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Nr 204.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende vissa dnd-
ringar i statens allmdnna avloningsreglemente, m. m.;
given Stockholms slott den 31 mars 1952.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet dver civildrenden fér denna dag, foresla riksdagen att bifalla
de forslag, om vilkas avlatande till riksdagen foredragande departements-
chefen hemstillt.

GUSTAF ADOLTF.

John Lingman.

Propoesitionens huvudsakliga innehill.

I sdrskilda propositioner till arets riksdag har framlagts ett flertal for-
slag i avloningsfragor, som foranleder indringar i statens allminna av-
I6ningsreglemente. De mest genomgripande av dessa forslag aterfinnes i
propositionerna nr 12 anglende 16ne- och pensionsreglering fér professorer
och vissa andra akademiska ldrare m. fl. samt nr 107 angiende 10negrads-
placeringen for vissa tjanster m. m. I férevarande proposition féreslas att
riksdagen mdtte bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga de ifragavarande #nd-
ringarna i huvudsaklig 6verensstimmelse med ett sAsom bilaga till stats-
radsprotokollet i drendet fogat forfattningsforslag.

I samband hirmed forordas vissa andra dndringar i statens allminna av-
Ioningsreglemente, bl. a. i friga om hiradshovdings och vattenrittsdoma-
res riatt att inneha bisysslor, loneférmaner under frivillig militartjinst-
goring samt storleken av sjotilligg, ekiperingshjalp och ekiperingsbidrag.
Vidare foreslds hojningar av vissa andra sirskilda ersatiningar och for-
maner.

Diarjamte begires riksdagens bemyndigande att vidtaga vissa motsvaran-
de dndringar i 6vriga av Kungl. Maj:t och riksdagen beslutade avlénings-
reglementen.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1952, 1 saml, Nr 204,
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Utdrag av protokollet over civildrenden hdllet infér Hans Maj:t
Konungen i statsrddet & Stockholms slott den 31
mars 1952.

Narvarande:
Statsministern ERLANDER, ministern for utrikes firendena UNDEN, statsraden
SK6LD, ZETTERBERG, TORSTEN NILSSON, STRANG, ERICSSON, ANDERSSON,
LineMAN, HAMMARSKIOLD, HEDLUND, PERssoN, HyaLMAR NILSON, LINDELL.

Efter gemensam beredning med statsridets ovriga ledamoéter anmiler
chefen fér civildepartementet, statsridet Lingman, fragor om dndringar i
gdllande avlbningsreglementen m. m, samt anfér darvid féljande.

I. Statens allmidnna avloningsreglemente.
Inledning.

I sirskilda propositioner till arets riksdag har framlagts omfattande for-
slag i1 avloningsfrigor, som féranleder Zindringar i statens allmfnna av-
loningsreglemente. De mest genomgripande av dessa forslag aterfinnes i
propositionerna nr 12 angiende léne- och pensionsreglering for professorer
och vissa andra akademiska lirare m. fl. samt nr 107 angaende lonegrads-
placeringen fér vissa tjinster m. m. Aven i propositionerna nr 134 angiende
anslag till avloningar till befattningshavare 4 lots- och fyrstaten m. m. samt
nr 120 angiende vissa avlonings- m. fl. anslag under riksstatens fjirde
huvudtitel fé6r budgetaret 1952/53 har emellertid framlagts férslag, som i
flera hinseenden paverkar innehéallet i reglementet.

Inom civildepartementet har ocksi vissa andra lonefrigor, som for sin
16sning pakallar dndringar i reglementet, varit féoremal foér beredning.

Innan jag ingar pa de sarskilda dndringsforslagen, torde jag emellertid
f4 till behandling upptaga fragan om inordnande under statens allminna
avloningsreglemente av befattningshavare vid Stockholms och Gote-
borgs hégskolor. Foreniimnda proposition nr 12 angiende 16ne- och
pensionsreglering fér professorer och vissa andra akademiska larare m. fl.
har numera — med vissa mindre jimkningar som i detta sammanhang
saknar betydelse — bifallits av riksdagen (r. skr. nr 103). I enlighet hirmed
skall bl. a. professors- och laboratorsbefattningarna vid universiteten, de
medicinska hogskolorna samt Stockholms och Goéteborgs hégskolor inord-
nas under det for statsférvaltningen i allménhet gillande 10nesystemet.
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Forslag till lonereglering for ifrigavarande personal lades fram av 71948
drs universitetslonekommitté i betinkande den 17 oktober 1949 angiende
l16nereglering for vissa befattningshavare vid universiteten och de statliga
hogskolorna (stencilerat). Betidnkandet innefattade iven forslag till de
dndringar i statens allminna avléningsreglemente, som enligt kommitténs
mening foranleddes av l6neregleringen fér liirarna vid de statliga universi-
teten och hégskolorna. Sisom niirmare framgar av férenimnda proposition
nr 12 till Arets riksdag har betiinkandet varit féremal for remissforfarande
i vanlig ordning. Stockholms och Gdteborgs hogskolor omfattades inte av
kommitténs forslag. Betriffande dessa hogskolor férutsatte emellertid kom-
mittén, att sirskild utredning om deras inordnande i det statliga lonesyste-
met skulle komma till stind. En sidan utredning har numera verkstillts
inom civildepartementet av statskommissarien K. E. Jerdenius sisom sir-
skilt tillkallad sakkunnig,

Denna utredning, i fortsitiningen benimnd hogskoleutredningen, har den
29 februari 1952 avgivit betinkande angiende vissa Iéne- och pensionsfra-
gor, som sammanhinger med léne- och pensionsregleringen fér professorer
och vissa andra akademiska ldrare m. fl. (stencilerat). Betinkandet har
varit foremal for remissforfarande, varvid yttranden Sver hir ifragavaran-
de delar har avgivits av statens 16nenimnd, statskontoret, universitetskans-
lern, styrelsen for Stockholms hdgskola, styrelsen for Goteborgs hogskola,
Stockholms stadskollegium, Géteborgs stadskollegium samt Tjinsteméin-
nens centralorganisation. Tillfille att avge yttrande i drendet har dirjamte
beretts Sveriges laboratorers férening och Sveriges professorers forening.

Enligt de 6verenskommelser mellan i det ena fallet staten, Stockholms
stad och Stockholms hogskola samt i det andra fallet staten, Goteborgs stad
och Goteborgs hogskola om s#kerstillande av hdgskolornas verksambhet,
som godkindes vid 1948 ars riksdag (prop. 1948:219, statsutsk. utl. nr 146,
r. skr. nr 326), har staten och angivna stider férbundit sig att ekonomiskt
stodja och frimja hogskolorna. Avtalen forutsitter, ati hogskolorna bibe-
hélles vid sin stéllning sisom enskilda stiftelser under ledning av sirskilda
pa i avtalen angivet sitt sammansatia styrelser. I fraga om hogskolornas
finansiering bestimmer avtalen, att av vederborande hogskolestyrelse upp-
rittat forslag till inkomst- och utgiftsstat fér hogskolan skall ingivas dels
till Kungl. Maj:t och dels till stadsfullmiktige, som &ver forslaget avger
vttrande till Kungl. Maj:t. Sedan hogskolornas anslagshehov har under-
stillts riksdagen, faststiilles stat for hégskolorna av Kungl. Maj:t. Till be-
stridande av den utgiftssumma, som enligt den faststillda staten inte tickes
av hogskolans egna medel — anslagssumman - - skall vederbérande stad
limna ctt arligt procentuellt bidrag. Vissa minimi- och maximibelopp for
dessa bidrag har dock faststiillts. Stockholms stads bidrag skall silunda ej
understiga 700 000 kronor eller dverstiga 1 200 000 kronor f6r Ar. Motsva-
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rande belopp dr fér Goteborgs stads vidkommande 275 000 kronor resp.
400 000 kronor (enligt de for budgetaret 1952/53 i prop. 1952:137 foreslag-
na huvudstaterna utgoér Stockholms stads bidrag 1200000 kronor och bi-
draget fran Gotcborgs stad 322 000 kronor, medan statens andel belGper
sig till 3936 000 kronor resp. 691 000 kronor). Avtalen tridde i kraft den
1 juli 1949 och giller till och med den 30 juni 1964. Uppsiges ej avtal av
nagondera parten minst tva ar fore avtalstidens utgang, forlinges avtalets
giltighetstid varje ging med femton &r.

Bestimmelserna om nuvarande lone- och anstillningsvillkor for hogsko-
lornas olika befattningshavarkategorier aterfinnes i huvudsak i géillande
grundstadgar och statuter f6r hogskolorna. Dessutom finnes sirskilda av-
16nings- och pensionsreglementen. Till anstillningsvillkoren aterkommer
jag i det foljande vid behandlingen av 5 §. I fraga om lonevillkoren giller
for professorer och évrig vetenskaplig personal i huvudsak samma bestim-
melser som fér motsvarande personal vid de statliga universiteten (jfr dock
prop. 1952:12 s. 53—57). Betriffande den icke vetenskapliga personalen
(biblioteks-, kansli- och vaktpersonal m. m.) skall enligt Kungl. Maj:ts be-
slut den 30 juni 1949 bestimmelserna i 3 avd. 1—4 och 9—10 kap. statens
allménna aviéningsreglemente samt dirtill horande stadganden i tillaggs-
bestimmelserna till nimnda avioningsreglemente i tillampliga delar linda
till efterrittelse i den man friga ir om tjinster som har upptagits pa den
av Kungl. Maj:t faststillda personalférteckningen. Sedermera har dven de
i 3 avd. 7 och 8 kap. av reglementet meddelade bestimmelserna angiende
sjukvard och begravningshjilp erhillit tillaimpning pa den lonegradsplace-
rade personalen vid hogskolorna.

Hégskoleutredningen har funnit det vara en naturlig konsekvens av den
foreslagna loneregleringen for professorer och vissa andra akademiska li-
rare, att 16nebestimmelserna for de befattningshavare vid Stockholms och
Goteborgs hogskolor, som omfattas av loneregleringen, till sitt innehéll néra
anpassas efter vad som foreslas for motsvarande statliga tjinstemén. De
speciella forhallanden, som foreligger vid hdgskolorna, anses endast behdva
foranleda ett fatal sdrbestimmelser i avloningshinseende. Detta galler en-
ligt utredningens mening dven i fraga om den icke vetenskapliga persona-
len, for vilken sasom foérut har erinrats vissa bestimmelser i statens all-
minna avldningsreglemente jamte dértill horande stadganden i tilliggsbe-
stimmelserna i tillimpliga delar redan ldnder till efterridttelse. Utredningen
foreslar darfor att de larare vid ifrdgavarande hogskolor, som omfattas av
den blivande loneregleringen, avensom den redan lénegradsplacerade perso-
nalen vid hdgskolorna inordnas under statens allminna avloningsreglemente.

Forslaget att viss personal vid Stockholms och Godteborgs hogskolor skall
inordnas under statens allminna avloningsreglemente har bitritts eller
lamnats utan erinran av samtliga remissmyndigheter.
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Med hinsyn till den speciella stillning som Stockholms och Goteborgs
hogskolor numera intager i férhallande till staten och som bl. a. medfor ett
betydande statligt inflytande 6ver dessa hoégskolors ekonomiska férhallan-
den, tillstyrker jag — i likhet med hégskoleutredningen och remissmyndig-
heterna — att viss personal vid hégskolorna fr. o. m. den 1 juli 1952 inord-
nas under statens allménna avléningsreglemente.

De sirskilda forfattningsbestimmelserna.

I anslutning till vad jag i det féregiende har anfért har inom civilde-
partementet upprittats forslag till kungérelse om dndring i statens all-
mdnna avloningsreglemente den 30 juni 1948 (nr 436), vilket forslag torde
fa fogas sdsom bilaga till statsradsprotokollet i detta drende.

Med hiinsyn till det generella bemyndigande att vidtaga vissa dndringar i
statens allminna avléningsreglemente, som Kungl. Maj:t har erhallit ge-
nom riksdagens skrivelse 1948:351, ar det i och fér sig inte pakallat att
samtliga de foreslagna andringarna understilles riksdagen. Jag har emel-
lertid ansett praktiska skél tala for att alla nu aktuella dindringar intages
i forfattningsforslaget, dven de som huvudsakligen ir av formell natur.

Jag torde nu fa Gverga till att redogora f6r innehéllet i de féreslagna for-
fattningsbhestimmelserna.

18.
Reglementets tillimpningsomrade m. m.

DA den foreslagna ldneregleringen fér Stockholms och Goteborgs hog-
skolor ej omfattar all personal vid hégskolorna, blir det nédvindigt att sir-
skilt ange de befattningshavare, som skall vara underkastade avlonings-
reglementet. Hogskoleutredningens férslag harutinnan avser, att dessa be-
fattningshavare — savil ordinarie som extra ordinarie — skall redovisas i
sdrskilda personalférteckningar, som faststilles av Kungl. Maj:t med stéd
av riksdagens beslut. Diaremot skall genom sérskilt férordnande av Kungl.
Maj:t avloningsreglementets bestdmmelser goras tillimpliga pa extra be-
fattningshavare vid hiégskolorna,

Vad utredningen salunda har anfért och foéreslagit har godtagits av re-
missmyndigheterna och féranleder inte heller frin min sida négon erinran.

I de nu under 1 mom. b) meddelade bestimmelserna har gjorts vissa
formella 4ndringar i anledning av att enligt kungorelsen 1951:719 kom-
munala och praktiska mellanskolor fr. o. m. den 1 juli 1952 skall kallas
kommunala realskolor resp. praktiska kommunala realskolor.



6 Kungl. Maj:ts proposition nr 204.
2 8.

Lénegrader.

Enligt den av 1949 ars tjinsteférteckningskommitté triffade férhand-
lings6verenskommelsen (prop. 107, bil. 63) skall I16negrader och loneklasser
for militdra bestillningshavare anslutas till de nu for civila tjinstemin
angivna lonegraderna och loneklasserna. Vidare medfor det i propositionen
nr 120 framlagda forslaget om anstillande av underbefilsaspiranter, att
Aven militdr aspirantlonegrad (Mf) skall kunna utnyttjas. Praktiska skil
talar for att i detta sammanhang samtliga I6negradsnummer (1—37 resp.
35) upptages for de olika militdra anstéllningsformerna i den i 2 § intagna
sammanstiillningen Over tjanster (bestidllningar), vid vilka 16n utgar enligt
loneplanerna nr 1 eller 2.

3 8.
For reglementets tillimpning grundliggande bestimmelser.

I samband med de dndringar, som foreslas i reglementet i fraga om léne-
gradsbeteckningarna for militara bestidllningshavare, har bestimmelser om
den extra furirsbestillningen i Mg 10 inforts i vederbérliga paragrafer. Pa
grund hirav har den nuvarande foreskriften i 3 § 2 mom. andra stycket, att
vad enligt reglementet giller betriffande lonegraden Me 1 skall #dga till-
limpning jamvil betridffande l16negraden Mg 1, icke tagits med i forfatt-
ningsforslaget.

De i loneregleringen for professorer m. fl. ingadende akademiska léro-
sitena har ansetts béra sammanfattas under den gemensamma beteck-
ningen universiteten och vissa hiégskolor,

4 8,
Tjinsters inrittande och lonegradsplacering.

Enligt den i propositionen nr 107 redovisade férhandlingsdverenskom-
melsen (bil. 69) skall den reglerade befordringsgangen fO0r amanuensper-
sonal sluta i 16negraden Ce 25. Som en f6ljd hirav torde fragor om inrit-
tande av extra ordinarie tjinster i 1onegraden Ce 25 i fortsittningen inte
béra understiillas riksdagen. Det bor dock ankomma pa Kungl. Maj:t och
icke pa vederborande myndighet att besluta om inrittande av tjédnster i Ce
25, i den man fraga icke 4r om tjinst i den reglerade befordringsgangen.
Hir férordad #ndring av 4 § 1 mom. bor foranleda moisvarande jimkning
av den i 4 § intagna sirskilda bestimmelsen fér bank- och fondinspektionen
samt sparbanksinspektionen.

De foreslagna indringarna i de sirskilda bestdimmelserna foér forsvaret
foranledes dels av foérhandlingsoverenskommelsen (bil. 63), dels av for-
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slaget i propositionen nr 120 om inridttande av ordinarie furirsbestill-
ningar vid armén.

Enligt de sirskilda bestimmelserna for statens affarsdrivande verk fger
Kungl. Maj:t inrdtta ordinarie tjinster i l16negraderna Ca 1—23. Ordinarie
tjiinster i hégre 16negrader inrittas och lonegradsplaceras av Kungl. Maj:t
med stéd av riksdagens beslut. Fér min del finner jag overvigande skil
tala for att riksdagens medverkan i frdga om de ordinarie tjinsterna vid
affarsverken skall omfatta samma lonegradsnummer som i fraga om de
extra ordinarie tjinsterna vid den allminna civilférvaltningen. Det bér allt-
s ankomma pi Kungl. Maj:t att inrdtta ordinarie tjanster vid affarsverken
i lonegraderna Ca 1—25.

En sirskild fraga, som uppkommer pa grund av forhandlingsdverens-
kommelsen, ir spdérsmalet i vilken utstrickning statens affarsdrivande verk
skall fga inrdtta och lénegradsplacera extra ordinarie tjaAnster. Enligt nu
gillande bestimmelser omfattar deras befogenhet i nidmnda hénseende
16negraderna Ce 1—30. Enligt férhandlingséverenskommelsen skall l6ne-
graden Ce 30 i fortsidttningen inte utnyttjas for de normala karridrerna
inom affarsverken.

Domdinstyrelsen har i skrivelse den 3 mars 1952 framhallit, att inom
dominverket befogenheten att inritta extra ordinarie tjinster huvudsak-
ligen utnyttjas foér utbildningstjinster eller for tjanster, som inte har
visat sig vara av stadigvarande natl‘lr men f6ér nirvarande erfordras. Inom
ett affiirsdrivande verk med s&dant rationaliseringsarbete, som for nir-
varande bedrives inom dominverket, Ar det enligt styrelsens mening
ctt oeftergiviigt villkor att verket kan sjidlvstiindigt forfoga over tillfdlliga
befattningar, och effekten hirav kan inte bli den avsedda med mindre be-
fogenheten dven i fortsittningen far gilla atminstone till och med den l6ne-
grad, som innehaves av revirforvaltarna. Styrelsen framhéller, att ndmnda
riatt av dominstyrelsen har utnyttjats med vederbérlig forsiktighet. Den
hégsta 16negrad, som hittills har tagits 1 ansprak vid styrelsens inréttande
av tjdnster, dr jigmistargraden eller Ce 29.

Om jagmistarbefattningarna i samband med pagiende tjansteforteck-
ningsrevision placeras i hogre lonegrad dn Ca 30, hemstéller styrelsen, att
i 4 § statens allmidnna avloningsreglemente sadana &ndringar vidtages, att
vid dominverket extra ordinarie befattning pA samma Iéneplan och med
hogst samma lonegradsnummer som revirférvaltare dven i fortséitningen
mi inrdttas och lénegradsplaceras av styrelsen.

Med hiinsyn till att de normala karrirerna fér hégre tjinstemin inom
kommunikationsverken ir avsedda att omfatta i6negraderna 25, 27, 29, 31
och 33 kan det ifrigasiittas om anledning foreligger att i fortséittningen lata
affirsverkens befogenhet att inrdtta e. o. tjinster om[atta lonegraden 30.
A andra sidan talar starka skl for att affirsverken erhiller niigol storre
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rorelsefrihet &n hittills nar det géller 16nevillkoren fér personalen. Jag fore-
slar darfor, att ndmnda befogenhet fran och med den 1 juli 1952 skall ut-
strickas till att omfatta jamval lonegraden 31. Harvid forutsiitter jag, att
verksstyrelserna skall finna det angelidget att icke pa detta omrade till-
lampa l6nesittningsprinciper, som avviker fran de inom statsférvaltningen
eljest tillimpade.

5 8.
Tjanstetillsdttning.

Vid Stockholms och Goé6teborgs hogskolor forekommer f. n. endast tva
huvudanstillningsformer, ndmligen fast anstdllning och anstidllning med
forordnande antingen tills vidare eller for viss tid.

Den fasta anstidllningen har forbehallits hogskolornas professorer. Av de
bhestimmelser, som reglerar professorernas anstéllningsvillkor, framgar att
hégskolorna 1 gorligaste man har sokt tillférsakra innehavarna av profes-
sorsdmbetena samma fasta stdllning som utmérker de statsanstillda profes-
sorerna. Innehavare av professorsambete vid hégskolorna har salunda ej
ansetts kunna skiljas fran sin befattning under andra omstindigheter 4n
som for statlig professor skulle ha foéranlett entledigande. Hdégskolornas
professorshefattningar #r i likhet med motsvarande statliga befattningar
i allménhet pensionsberittigande.

Befattningarna inom laboratorsgraden — vilka tjanster fore den 1 juli
1949 férekom endast vid Stockholms hdégskola — tillsattes tidigare ge-
nom forordnande for viss tid. Sedan sistndmnda tidpunkt tillsittes labora-
torshefattning genom férordnande tills vidare.

Aven de till den icke vetenskapliga personalen hérande befattningshavar-
na anstillles genom tillsvidareférordnande och kan alltsd formellt sett ent-
ledigas efter uppsigning, Hogskolorna har emellertid sokt bereda &ven
denna personal en bittre skyddad stdllning. Sdlunda har vissa till denna
kategori horande befattningshavare vid Goéteborgs hogskola ansetts vara
tillférsdkrade en mot ordinarie tjinst svarande anstillning, inneb&rande
bl. a. att entledigande inte skall komma i fraga under andra férhallanden
dn som foranleder avsattning fran ordinarie statstjidnst. Vissa av dessa be-
fattningshavare har vidare tillférsikrats pensionsritt enligt for hogskolor-
nas fast anstéllda larare eljest gidllande pensionsbestdmmelser.

Inordnandet under Saar av hogskolornas befattningshavare bér enligt
hégskoleutredningen medfora, att de i reglementet tillimpade huvudanstill-
ningsformerna hidanefter kommer till anvéindning. I likhet med vad som
férutsiittes i fraga om statsuniversiteten avses for de professorer och be-
fattningshavare inom laboratorsgraden, vilka kommer att omfattas av 16ne-
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regleringen, ordinarie tjinster, medan docenter och forskardocenter skall
erhalla tidsbegrinsad anstillning sisom extra ordinarie tjdnstemin. Aven
for den administrativa personalen avsedda tjinster skall enligt forslaget in-
rittas som ordinarie, nir det anses konstaterat, att ett stadigvarande behov
av tjansterna foreligger. Frigan om ordinarieséttning av dessa tjénster
skall av hogskolestyrelserna upptagas i samband med anslagsiskandena.

Vad angar den nirmare innebdrden av den ordinarie anstéllningsformen
vid hégskolorna erinrar utredningen, att beslutanderétten i friga om in-
rittandet av fasta tjanster vid hogskolorna har 6verflyttats pa statsmakter-
na. Det av Kungl. Maj:t framlagda loneregleringsforslaget avser vidare att
skapa full likstéllighet i 16nehiinseende och i fraga om tjanstgoringsskyl-
dighet for dirav berérda befattningshavare vid de enskilda hégskolorna och
de statliga akademiska lirosdtena. En naturlig f6ljd av de 4dndrade for-
hallandena bér enligt utredningens mening vara att hogskolornas ordinarie
befattningshavare beredes 1 huvudsak samma trygghet i anstdllningen som
motsvarande ordinarie statstjinstemiin. I detta sammanhang anfér utred-
ningen, att varken staten eller vederborande stiider vid en uppségning av
ingingna avtal rérande hégskoleverksamheten lidrer komma att vidtaga at-
girder, som skulle stdlla hégskolorna infér odverkomliga svarigheter. Den
omstindigheten att verksamheten vid hogskolorna bygger pa tidsbegrénsa-
de avtal bor alltsd ej utgdra hinder for att personalen vid hdgskolorna er-
haller en fastare anstillning. Utredningen foreslar darfor, att for de ordi-
narie tjinsterna vid hogskolorna tillimpas samma anstillningsform som
betraffande ordinarie tjinst vid hogre kommunal skola. Nagra barande skil
for att darvid gora undantag fo6r de administrativa tjinsteminnen anses
ej foreligga.

Den for ordinarie lirare vid hégre kommunal skola géillande anstallnings-
formen har den innebdrden, att liraren kan av skolstyrelsen skiljas frin
sin befattning endast pa grund av fel eller forsummelse i tjinsten. Beslut
om skiljande fér alltid frin befattningen skall dock understillas skoldver-
styrelsen for provning och godkinnande (jfr § 79 stadgan fér kommunala
mellanskolor 1933:345). Motsvarande bestimmelser om disciplinira at-
girder mot hogskolornas befattningshavare bor enligt utredningen intagas
i hégskolornas grundstadgar respektive statuter. Beslut om avsiiltining fran
ordinarie befattning bér for provning och godkinnande understillas Kungl.
Maj:t.

Utredningens forslag att den ordinarie anstéllningsformen vid ifrigava-
rande hogskolor skall erhilla samma innebord som vid de higre kom-
munala skolorna har i allminhet tillstyrkts eller ldamnats utan erinran i
remissyitrandena. Stadskollegiet i Stockholm uttalar dock, att i 5 § bor
uttryckligen stadgas, att ordinarie befattningshavare vid Stockholins hog-
skola icke ma kunna skiljas fran sin tjiinst under andra omstiindighecter iin
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sadana som kan medfora avsiitining frin ordinarie statlig tjanst. Stats-
kontoret framhaller, att det ekonomiska underlaget for verksamheten vid
hogskolorna enligt gillande avtal har sikrats endast f6r tiden intill ar 1964.
Med hinsyn hirtill anser sig statskontoret svarligen i nuvarande lige kunna
fororda, att forordnanden meddelas foér langre tid dn intill avtalstidens ut-
gang. Forhandlingar bor emellertid enligt statskontorets mening upptagas
med Stockholms och Goéteborgs stider i syfte att erhalla garantier for att
dessa bada kommuner jimvil efter de nu gillande avtalens utgang skall
}Jimna bidrag i den utstrickning, som har varit avsedd vid avtalens till-
komst. Endast under forutsdttning att saddana garantier skapas, kan for-
slaget godtagas. For ovrigt forutsidtter dmbetsverket, att en ordinariesétt-
ning av tjanster endast skall komma i friga, di alldeles sarskilda skal
kan Aaberopas hirfor.

Tjinstemdnnens centralorganisation (TCO) understryker utredningens
uttalanden om att hégskolornas ordinarie befattningshavare beredes i hu-
vudsak samma trygghet i anstillningen som motsvarande ordinarie stats-
tiinstemin samt att nagot undantag hirvid inte bor komma i fraga foér
de administrativa tjansteminnen. TCO ansluter sig till utredningens for-
slag, att den ordinarie anstidllningsformen ges samma innebérd som be-
triffande ordinarie tjinst vid hogre kommunal skola. TCO foérutsitter
hidrvid, att den ordinarie anstillningsformens innebérd kommer till klart
uttryck i forfattningsbestimmelser.

De betiankligheter, som statskontoret har anfért mot anvindandet vid
Stockholms och Goteborgs hégskolor av samma ordinarie anstillningsform
som vid de hogre kommunala skolorna dr varda allt beaktande. Betrif-
fande professorerna och liararna i laboratorsgraden finner jag dock med
hinsyn till den for professorerna nu tillimpade anstillningsformen 6ver-
vigande skil tala for att fragan 16ses i enlighet med hogskoleutredningens
forslag. 1 fraga om den icke vetenskapliga personalen anser jag en viss
forsiktighet bora iakttagas med inrdttande av ordinarie tjinster. Diremot
anser jag mig i princip bora tillstyrka att dven i fraga om denna personal
den ordinarie anstillningsformen ges den innebdrd, som utredningen har
foreslagit. Nirmare bestimmelser om anstédllningsformer torde bora med-
delas i vederborande grundstadgar. Sirskilda Overgingsbestdmmelser for
nuvarande befattningshavare kan dirvid befinnas erforderliga.

6 8.
Forening av lonegradsplacerade tjinster m. m.

Universitetslonekommittén har framhallit, att det i vissa fall kan komma
i fraga att forena tjinst som docent eller forskardocent med ordinarie tjanst
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i samma eller hogre lonegrad. Emellertid ar enligt avloningsreglementet
férening av extra ordinarie tjinst med ordinarie tjinst i samma eller
hogre 1onegrad inte tillaten. DA det méste anses vara ett 6nskemal, att 6ver-
gang fran tjinst utom den akademiska banan till docenttjinst underlittas,
féreslar kommittén under 6 § en sirbestimmelse, som mdjliggér nyss an-
givna slag av tjidnsteférening, Kommittén erinrar, att nagon sérbestim-
melse didremot inte erfordras for férening av tjinst med tjéinst sdsom
extra docent eller extra forskardocent, endr medgivande hartill kan ldmnas
i den ordning som avses i 6 § 2 mom. b) statens allménna avloningsregle-
mente.

Kommittén foreslar vidare, att i 6 § skall inforas en foreskrift, motsva-
rande nu gillande medgivande for musikdirektérerna vid universiteten
att med sin befattning forena tjanst a rikets, riksdagens eller kommuns
stat, direst tillstdnd hartill meddelas av kanslern efter provning att tjanste-
féreningen inte anses inverka hinderligt for tjanstgoringen vid universi-
tetet. Bestimmelsen har avfattats efter forebild av avléningsreglementets
sarskilda foreskrift angiende tjinsteférening fér ordinarie ldrare vid mu-
sikhdgskolan, med bibehillande av villkoret om inhimtande av kanslerns
medgivande.

Hogskoleutredningen har erinrat, att det nira sambandet mellan de en-
skilda hégskolorna och respektive stider har lett till att vid hiogskolorna
har inrittats professurer med vilka har forenats chefskap for vetenskap-
liga och kulturella institutioner hos vederbérande kommun. Motsvarande
tjinsteforening forekommer #dven betriffande docentbefattningar. Da det
torde vara av stor betydelse for forskningen och undervisningen vid hog-
skolorna, att dessa dven i fortsiittningen kan knyta vid sig vetenskaps-
idkare, som ir innehavare av dylika kommunala eller enskilda befattningar,
har utredningen férordat, att i 6 § intages en bestimmelse rorande sadan
tjinsteférening, och dirvid forutsatt, att tillstind skall ldamnas av universi-
tetskanslern.

I anledning av sistberérda forslag har staislontoret papekat, att genom
dir avsedd tjaAnsteforening befattningshavaren skulle kunna férena en stat-
lig och en kommunal pensionsritt utan att de for statens tjanstemén till-
limpade grunderna for reglering av sammantriffande forméaner skulle
kunna tillampas. For att forebygga dylika konsekvenser bor enligt statskon-
torets mening, for den hindelse den kommunala befattningen ar forenad
med riiti till pension, vederborande férordnas endast som extra docent eller
extra forskardocent.

Statens lonendmnd framholl i sitt utlatande Gver universitetslonekom-
mitténs betinkande, att det av kommittén féreslagna stadgandet borde kom-
pletteras pa sadant sitt, att med tjinst som docent eller forskardocent
skulle utan siirskilt tillstind kunna forenas extra ordinarie lektorstjinst.
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Av skil som statskontoret har anfort kan jag inte bitrdda hogskoleut-
redningens forslag att extra ordinarie docent- eller forskardocenttjinst vid
Stockholms och Goéteborgs hogskolor skall kunna férenas med ordinarie
kommunal befattning i samma eller hégre 1onegrad. En docent eller forskar-
docent, som redan innehar ordinarie statlig tjinst i samma l6negrad som
eller i hogre lonegrad 4n den for docenttjinsten gillande, Ar dirmed till-
forsikrad pensionsformaner som #dr minst lika gynnsamma som de som
foljer med extra ordinarie docenttjinst. Med hinsyn hirtill kan jag inte
finna behov foreligga av en generell foreskrift om férenande av extra ordi-
narie docent- eller forskardocenttjinst med siddan ordinarie tjinst. Inne-
havare av ordinarie eller extra ordinarie tjinst i samma eller hégre 16ne-
grad bor i stdllet — vare sig denna tjinst ar statlig eller kommunal —
anstillas sdsom extra docent eller extra forskardocent. Foreskrift om att
sarskilt tillstind inte fordras for sidan tjinsteférening har inforts i regle-
mentet. I 6vrigt torde fragor om tjansteférening fa bedémas enligt de all-
manna bestimmelserna i 6 § reglementet.

Jag vill framhalla, att en extra docent eller forskardocent, som innehar
annan ordinarie tjinst eller extra ordinarie tjinst, givetvis avstar samtliga
med sistnimnda tjanst forenade avloningsformaner under docentférordnan-
det. & andra sidan far han enligt gillande statliga pensionsbestimmelser
tillgodorikna tiden for docentférordnandet foér tjanstarsberikning i pen-
sionshinseende.

Vad universitetslonekommittén har foreslagit i fraga om tjinsterna sasom
director musices vid universiteten foranleder inte nigon erinran fran min
sida.

7 8.
Forening av tjinst med tjinstebefattning eller uppdrag.

Enligt 1 mom. av denna paragraf fordras sirskilt tillstdnd for férening
av ordinarie eller extra ordinarie tjanst med tjanstebefattning eller dirmed
jamforligt uppdrag i andra fall 4n i 6 § avses (giller i huvudsak forening
av lonegradsplacerade tjinster) eller med uppdrag sasom ordférande
eller ledamot i styrelse for verk, bolag, forening eller inrdttning, som har
till dndamal att driva rorelse inom industri, handel, transport-, bank-
eller forsidkringsvisen eller annan nidringsgren eller vars verksamhet eljest
har huvudsakligen ekonomiskt syfte. Tillstand fordras dock inte, om den
som idger bevilja tillstindet har tillsatt tjinstebefatiningen eller meddelat
uppdraget. Tillstdnd beviljas av vederb6rande myndighet, savitt fraga ar
om tjdnst med lonegradsbeteckning Ca eller Ce och nagot av lGnegrads-
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numren 1—30, samt eljest av Kungl. Maj:t. Undantag fran denna huvud-
regel férekommer inom olika verksamhetsomraden.

De #ndringar, som jag foreslar i det foéljande, berdr dels de allménna
bestammelserna, dels de sidrskilda bestimmelserna fér domstolsviisendet,
forsvaret och liroverken m. fl. liroanstalter. Vidare tillkommer i anledning
av den i det foregiende omnimnda léneregleringen for professorer m. fl.
en sarskild bestaimmelse for universitet och vissa hogskolor.

Tillfilligt forenande av tjinst med annan tjinst. Sedan marinlékaren av
1. graden S. A. Camp i skrivelse till Kungl. Maj:t anhillit om tillstand att
for tiden den 6 mars—5 april 1951 under ordinarie provinsiallikarens i
Karlskrona provinsiallikardistrikt sjukdom fa férena vikariat & denna be-
fattning med sin tjinst som marinldkare av 1. graden vid marinldkar-
karen, uttalade riksrikenskapsverket och statens lonendmnd i sirskilda ut-
latanden i drendet, att 7 § statens allminna avléningsreglemente var till-
lamplig 1 ifragavarande fall. Med hiinsyn hirtill fordrades pd grund av de
for forsvaret gillande sirskilda bestimmelserna under nidmnda paragraf
Kungl. Maj:ts tillstind for forening av marinlidkartjinsten med forord-
nandet att uppehalla provinsiallikartjidnst. Némnda myndigheter forklarade
sig inte ha nagot att erinra mot att sadant tillstind meddelades.

Medicinalstyrelsen och forsvarets civilférvaltning ansig dédremot, att
ifragavarande ansékning inte pakallade nagon Kungl. Maj:ts Atgérd under
férmenande att det i férevarande fall inte var fraga om sadan tjanstefor-
ening eller férening av tjinst med tjénstebefattning eller uppdrag, varom
stadgas i 6—7 §§ statens allminna avloningsreglemente. Medicinalstyrelsen
framholl, att sedan lang tid tillbaka férordnanden har meddelats militér-
likare att under kortare tid bestrida provinsialldkartjénster. Ett upphorande
av denna praxis skulle, med nu ridande ldkarbrist, medféra visentliga
oldgenheter betriaffande uppehallande av ett flertal dylika tjdnster vid ordi-
narie innehavares semester eller sjukdom.

Kungl. Maj:t har genom beslut den 12 oktober 1951 latit vid Camps fore-
ndmnda tjansteforening bero. Det synes mig emellertid vara av praktiska
skil olampligt att drenden rorande tjansteférening av ifrdgavarande art
understilles Kungl. Maj:t i varje sérskilt fall. I detta sammanhang bor
beaktas att medicinalstyrelsen sedan 1ang tid tillbaka har meddelat militér-
likare férordnanden att under kortare tid bestrida provinsiallikartjinster.
Ritten att avgora dessa slag av drenden bor utan oldgenhet kunna dele-
geras till viss av Kungl. Maj:t bestimd myndighet. DA emellertid skal
for en dylik atgird undantagsvis kan féreligga #dven i andra fall an det
hiir avsedda, synes sivil de allminna bestimmelserna i 7 § reglementet
som de i samma paragraf meddelade bestdmmelserna for forsvaret bora
dindras sd att Kungl. Maj:t erhiller mojlighet att delegera sin ritt att medge
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tjansteforening till ldmplig myndighet, da fraga ar om tillfilligt uppehal-
lande av annan tjanst. Jag forutsatter att denna maojlighet endast skall an-
viindas for speciella fall, dia praktiska skél talar for att en tjénsteférening
medges. Givet ar att en sadan tjinsteférening endast bor fi avse begriansade
tidsperioder.

Ralt for hdradshévding eller vattenrdittsdomare att med tjdinsten férena
vissa uppdrag. Vid hiradshévdingarnas inordnande fran och med den 1 juli
1943 under civila avléningsreglementet inférdes pa forslag av 1937 ars
domsagoutredning ovillkorligt férbud for hiradshévding att ataga sig upp-
drag eller befattning, som avsags i 4 § 2 mom. civila avléningsreglementet,
samt skiljemannauppdrag, som inte avsig uppdrag som ordférande eller en-
sam skiljedomare (prop. 1942:252, 1943:198 och 1943:285). Enligt en
overgingsbestimmelse giller dock forbudet under de tio forsta aren efter
Ioneregleringens ikrafttradande inte sidana uppdrag, som innehades vid
tiden for ikrafttradandet. Kungl. Maj:ts tillstind utgor dock i sistndmnda
fall villkor for fortsatt innehav av ett uppdrag, om sadant tillstind savitt
angar andra tjinstemén erfordras pa grund av avloningsreglementets be-
stdimmelser. Motsvarande bestdmmelser inférdes samtidigt for vattenritts-
domarna. Vatllenrittsdomare, som vid utgiangen av juni 1943 innehade ordi-
narie vattenrittsdomarbefattning, undantogs dock helt frin det ovillkor-
liga férbudet.

Motiven till férbudets inférande framgar i vad avser hidradshévdingarna
av foljande uttalande av davarande chefen for justitiedepartementet (prop.
1942:252, s. 42),

I4 § 2 mom. civila avléningsreglementet stadgas férbud for dem som éro
underkastade reglementet att utan sirskilt, betraffande hdgre tjinsteman
av Kungl. Maj:t meddelat tillstand mottaga uppdrag sasom styrelseledamot
eller tjansteman hos verk, bolag, férening eller inrittning, vars verksamhet
har huvudsakligen ekonomiskt syfte, eller annat ddrmed jamfo6rligt upp-
drag. Domsagoutredningens férslag innebér, att for hiaradshévdingar skall
gilla ett ovillkorligt férbud att mottaga icke blott dylikt uppdrag utan idven
skiljemannauppdrag, savida det ej meddelas av offentlig myndighet.
Haradshévdingarna skulle salunda i friga om riatten att mottaga uppdrag
utom tjansten bliva likstdllda med justitierdd och regeringsrad. For de av
utredningen férordade bestimmelserna tala otvivelaktigt principiella skil
av synnerlig styrka. Det 4r sdsom utredningen framhallit av sdrskild vikt,
att en haradshévding ar oberoende i ekonomiskt hinseende och att anled-
ningar till misstanke om bristande ovald undanréjas. Framhallas m& &ven,
att de 16neforméaner som enligt forslaget tillerkdnnas hiradshévdingarna i
viss man #ro avvigda med hinsyn till att restriktioner av ifragavarande
slag skola faststéllas. Jag delar pa grund héirav utredningens uppfattning,
att ovillkorligt forbud bor stadgas for haradshovding att mottaga sddana
uppdrag som avses i 4 § 2 mom. civila avloningsreglementet. Aven i fraga
om skiljemannauppdragen synas restriktioner vara pa angivna grunder
motiverade.
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Vid riksdagsbehandlingen godtogs i princip férslaget »med hinsyn till
vikten av att hiradshovdingarna intaga en i forhallande till enskilda in-
tressen oberoende stillning» (sammansatt stats- och forsta lagutskotts utl.
1942 nr 3).

Vid 1947 ars lonereglering fick bestimmelserna om hiradshévdingarnas
och vattenrdttsdomarnas bisysslor sin nuvarande utformning, som i sak
ansluter sig till vad som blev géllande den 1 juli 1943 dock med ett undan-
tag. I forfatiningsrummet inférdes ndmligen, i anledning av en av statens
hyresrdd gjord framstillning, ett tilligg, varigenom undantages uppdrag
sdsom ordférande eller suppleant fér ordforande i hyresndmnd. For sadant
uppdrag géller alltsd numera inte det ovillkorliga férbudet.

Nu gilllande undantagsbestimmelse for haradshovding och vattenritts-
domare aterfinnes i andra stycket av de for hogsta domstolen, regerings-
ritten, hiradsratterna och vattendomstolarna meddelade sidrskilda bestim-
melserna i 7 § reglementet och har féljande lydelse.

Med tjinst sisom hiradshévding eller vattenrdttsdomare ma icke for-
enas tjanstebefattning eller uppdrag, som avses i 1 mom., med undantag
for uppdrag sasom ordférande eller suppleant fér ordférande i hyresnimnd.
Med sadan tjanst ma ej heller forenas skiljemannauppdrag annat fn sisom
ordférande eller ensam skiljedomare.

De sidrskilda bestimmelserna till 3 § 6vergingsbestimmelserna till regle-
mentet (1948:543) upptar de tidigare omnidmnda 6vergidngsforeskrifterna,
vilka har féljande lydelse.

Den i 7 § reglementet meddelade sarskilda bestimmelsen for hidradsrat-
terna och vattendomstolarna skall icke dga tillimpning fére den 1 juli 1953
betridffande den, som den 30 juni 1943 innehade ordinarie tjinst sisom
hiradshovding, savitt angar befattning eller uppdrag, som han innehade
vid sistnimnda tidpunkt, och ej heller gilla betrdffande den, som den 30
juni 1943 innehade ordinarie tjinst sisom vattenrittsdomare.

Styrelsen for svenska sparbanksféreningen har hemstillt om sadan &nd-
ring av avloningsreglementet, att det stadgade férbudet for hiradshévdingar
att ataga sig uppdrag eller befattning, som ségs i 7 §, inte skall avse upp-
drag att vara ordférande eller ledamot i sparbanks styrelse, att f6r sidana
uppdrag de allmidnna bestimmelserna i 7 § skall gilla, samt att, om denna
hemstillan inte skulle vinna bifall, den i 3 § 6vergangsbestimmelserna
stadgade tidsfristen till den 1 juli 1953 fér behallande av den 30 juni 1943
innchaft uppdrag matte upphévas, savitt angar hir ndmnda sparbanksupp-
drag. Styrelsen har dirvid anfort bl. a. féljande.

Alltsedan sparbanksrorelsens uppkomst i Sverige har det i manga fall
férekommit, att hiradshovdingar varit ordforande eller ledamoter i spar-
banksstyrelser. Detta forhallande har utan tvivel varit till stort gagn for
sparbankerna, vilka hirigenom fatt tillfalle att tillgodogoéra sig den juridi-
ska sakkunskap, erfarenhet samt kiinnedom om person- och fastighetsfor-
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hallanden, som hiradshoévdingarna inneha, Aven f6r hiradshovdingarna
torde det ha varit av stor betydelse att komma i nérmare kontakt med
traktens ekonomiska liv genom sparbanksrorelsen, vilken, &ven om den har
sadant ekonomiskt syfte som avses i 7 § 1 mom. statens allménna avlénings-
reglemente, dock samtidigt har ett starkt ideellt inslag.

For sparbankerna framstar det sisom Onskvért att, sdsom fore 1 juli
1943 var fallet, mdjlighet beredes for hdradshovdingar att mottaga ifraga-
varande uppdrag. Skil torde foreligga att anse sparbankerna intaga en sér-
stillning bland de foretag, som falla under 7 § 1 mom. statens allménna
avléningsreglemente. Det ekonomiska syfte, som dér angives shsom karak-
teriserande, dr i fraga om sparbankerna av ett speciellt slag, ndmligen det
allminnyttiga syftet att befordra sparandet och i allmént intresse forvalta
sparmedel, allt utan enskilda vinstintressen. De skil, som kunna anforas
mot domares engagerande i foretag for ekonomisk verksamhet av mera
privat natur, torde dirfor icke foreligga i fraga om sparbanksverksamheten.
Nagon oldgenhet ur allmin synpunkt har veterligen inte heller uppkom-
mit till £61jd av att hdradshévdingar innehaft uppdrag av ifragavarande
slag. Det for ovriga statstjinstemén géllande villkoret av Kungl. Maj:ts
tillstand erbjuder i allt fall moéjlighet att tillfredsstdllande bevaka det all-
minna intresse, som avses med bestimmelserna i avldoningsreglementet.

I drendet har justitiekanslersimbetet och Svea hovrétt avgivit infordrade
utlatanden.

Justitiekanslersimbetet papekar till en bérjan, att tillstind for stats-
tjansteman att inneha uppdrag som ordforande eller ledamot i styrelse for
sparbank inte torde ha fordrats enligt 1921 ars avldningsreglemente (nr
451). 1 1939 ars civila avloningsreglemente intogs emellertid — pa férslag
av 1926 ars bisysslosakkunniga — bisysslobestimmelser, som #ven omfat-
tade sddana uppdrag. Varken i bisysslosakkunnigas firslag eller vid den
darefter foljande behandlingen av fragan torde det ha sirskilt uppméark-
sammats, om bisyssla i sparbank skulle bedémas p4 samma sétt som bi-
sysslor i andra ekonomiska foretag. I fortsidttningen framfér dmbetet sina
synpunkier pa sistnimnda fraga och anfdr i huvudsak féljande.

Sasom styrelsen for Svenska sparbanksféreningen aniért intaga spar-
bankerna en sirstillning bland de ekonomiska foretag, i vilkas styrelser
hiradshovding ej far medverka. De skil, som kunna anfdéras mot domares
engagerande i dessa foretag, torde knappast foreligga i fraga om sparbanks-
verksamheten. Att ordférande- eller ledamotskap i en sparbanksstyrelse
skulle paverka en hiradshovdings sjalvstindighet eller hans oberoende i
ekonomiskt hiinseende eller ge upphov till misstankar om bristande ovild
lirer salunda icke med fog kunna goras gillande. Néigra oldgenheter av
att en domare innehaft uppdrag av forevarande slag torde icke heller ha
framtriitt. Tvirtom larer det pa olika sitt ha varit till gagn for domareverk-
samheten, att en hiradshévding forviarvat den erfarenhet i skilda hénse-
enden, som kan folja med deltagandet i ledningen av en sparbank. Erinras
ma, att vissa motiondirer vid behandlingen i riksdagen 1942 av l16nefor-
slaget rorande hiradshdvdingar framhéllo vikten av att domaren icke helt
uteslutes fran varje kontakt med det praktiska livet.

Tydligt ar, att bifall till den i férsta hand gjorda hemstéllan innebéar
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ett visst avsteg fran foérutsittningarna fér den av 1942 ars riksdag beslu-
tade lonestillningen for hiradshoévdingarna, niamligen den att hidradshév-
dingarna skola vara »helt forbjudna att inneha enskilda uppdrag» av
det slag som i betdnkandet angivits (domsagoutredningen sid. 34). Att
mirka ar emellertid, att det avsteg som géres i sjdlva verket icke torde
kunna anses egentligen rubba den intagna principstandpunkten, enér spar-
banker icke &ro att likstdlla med de foretag som eljest avses med bisyssle-
forbudet. Ett littande av det ovillkorliga forbudet i forevarande avseende
— Kungl Maj:ts tillstand skulle alltjamt fordras — har ocksa en begriinsad
riackvidd.

Svea hovritt har pa de skil, som justitiekanslersimbetet har aberopat,
tillstyrkt bifall till framstéllningen.

Av det sagda framgar, att savil justitiekanslersimbetet som Svea hov-
ratt tillstyrkt, att de sarskilda bestimmelserna till 7 § statens allminna
avléningsreglemente &ndras sa att Kungl, Maj:t kan dispensera fran for-
budet fér hiradshévding att inneha uppdrag av ifragavarande slag, var-
vid justitiekanslersimbetet sirskilt framhallit att sparbanker enligt dm-
betets mening inte dr att likstdlla med de féretag, som eljest avses med bi-
syssleférbudet. En inom civildepartementet gjord undersdokning synes ut-
visa, att ett flertal hiiradshovdingar redan nu, med stod av Overgingsbe-
stimmelserna, innehar uppdrag i sparbank eller i andra allminna och en-
skilda inrittningar. Under hand har framfoérts onskemal om att hirads-
hovdingarna dven skall kunna lamnas tillstind att inneha uppdrag i virkes-
miitningsfoérening eller kontrollnimnd hos sidan forening.

For egen del anser jag, att det nuvarande ovillkorliga forbudet for hirads-
hévding eller vattenrittsdomare att inneha bisysslor, som avses i 7 § 1
mom. avléningsreglementet, b6r kunna nigot uppmjukas. Det bér i delta
sammanhang framhallas, att nagon motsvarighet till detta ovillkorliga for-
bud inte &r stipulerat i vad avser lagfaren ledamot av radhusritt. For
sidan ledamot finnes bestimmelser om ritt att inneha bisysslor meddelade
i 9 § kungorelsen den 31 oktober 1947 (nr 825) med vissa bestimmelser
angiende radhusriatt och magistrat. Bestimmelserna ansluter sig i huvud-
sak till vad som giller enligt statens allmédnna avloningsreglemente for
ordinarie och extra ordinarie statstjinstemin i allminhet. Vederborande
hovritt kan saledes medge en borgmistare eller annan lagfaren ledamot
av rddhusritt riatt att inneha tjinstebefattningar eller uppdrag utan annat
undantag betraffande bisysslornas art dn att vederbérande inte far mot
ersittning tillhandaga allminheten med utférande av juridiska eller lik-
nande uppdrag utom skiljemannauppdrag. 1 vissa fall ar tillstind inte
erforderligt. Har statlig myndighet eller stad, dar befattningshavaren ir
anstilld, tillsatt befattningen eller meddelat uppdraget, erfordras inte till-
stind i annat fall &n di befattningen idr uppférd & kommunens stat med
16n. Harmed undantages inte bara uppdrag som ordférande eller suppleant

2 Bihang till riksdagens protokoll 1952. 1 saml Nr 204.
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for ordférande i hyresndmnd utan dven en mingd andra uppdrag, som med-
delas av statliga eller kommunala myndigheter.

For hovrittsrad giller samma bestimmelser som for statstjinstemén i
allménhet enligt 7 § 1 momni. avléningsreglemeniet. For justitierid och re-
geringsrad ar diremot stadgat ett ovillkorligt férbud mot att inneha bi-
sysslor av det slag, som avses i 7 § 1 mom. Med sidana tjinster far inte
heller forenas skiljemannauppdrag.

Bestammelsen i 7 § betriffande hiradshévdingar har ur rattssiikerhets-
synpunkt motiverats med kravet pa hdradshovdingarnas oberoende i eko-
nomiskt hinseende. De bér intaga en i forhallande till enskilda intressen
oberoende stillning. Ur denna synpunkt sett kan det enligt min mening
inte foreligga nagra starka skil for att upprétthalla ett ovillkorligt férbud
#ven i vad avser uppdrag i en verksamhet, som inte har huvudsakligen
ekonomiskt syfte. Jag foreslar diarfor, att bestimmelsen dndras s, att hi-
radshévding skall kunna — givetvis i forekommande fall efter tillstind av
Kungl. Maj:t — inneha tjinstebefattning eller dirmed jadmforligt uppdrag,
om arbets- eller uppdragsgivaren inte dr verk, bolag, férening eller inratt-
ning, vars verksamhet har huvudsakligen ekonomiskt syfte (f. n. dr en-
dast uppdrag som ordférande eller suppleant fér ordférande i hyresnimnd
tillatna).

Betriffande sparbanksuppdragen delar jag justitiekanslersimbetets och
sparbanksféreningens uppfattning, att sparbankerna genom verksamhetens
art och syfte intager en sirstillning bland de ekonomiska foretag, som av-
ses med bisyssleférbudet. Jag tillstyrker darfor atl hiradshévding m4, efter
sarskilt tillstind av Kungl. Maj:t, inneha sidana uppdrag. Detsamma bor
enligt min mening gilla i fraga om uppdrag som ordférande eller supp-
leant for ordforande i virkesmiitningsférening eiler i kontrollndmnd med
uppgift att prova klagan over auktoriserad virkesmitning. Med hinsyn till
det syfte, som dessa foéreningar och kontrollndmnder tjénar, bér det ur
rattssikerhetssynpunkt inte kunna resas allvarligare betéinkligheter mot
att hiradshévding beredes mdojlighet att med sin tjdnst féorena uppdrag som
ordférande eller suppleant fér ordforande i sddan foérening eller nimnd.

Vad nu sagts boér #iga motsvarande tillimpning pa vattenridttsdomare.

Férening av ldrartjinst med uppdrag sdsom bitrdde (sekreterare) pd
rektorsexpedition. I en av skoloverstyrelsen tillstyrkt framstéllning har rek-
torn vid samrealskolan i Stromstad A. von Proschwitz foreslagit, att i de
under 7 § meddelade sirskilda bestimmelserna for laroverk m. fl. liroan-
stalter skall intagas en sirskild féreskrift att utan sirskilt tilistind ma med
larartjanst forenas av vederborande rektor meddelat uppdrag som bitride
pa rektorsexpeditionen.

Jag har inte nagot att erinra mot den foreslagna dndringen, som enligt
vad som har upplysts star i 6verensstimmelse med tillimpad praxis.
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11 §.
Tjanstemans skyldighet att uppehalla annan tjinst m. m.

Den foér universiteten och vissa hégskolor inforda sirbestimmelsen in-
nebir sdsom universitetslonekommittén har framhallit i stort sett endast
ett stadfistande av vad som redan nu tillimpas.

Enligt universitetslonekommitténs foérslag skulle 1 denna paragraf dven
intagas en sirskild bestimmelse om att extra eller extra ordinarie forskar-
docent mé, d& synnerliga skil foreligger, kunna férordnas att efter eget
dlagande uppritthalla professorstjidnst eller tjanst sisom laborator (mot-
svarande). En dylik foreskrift synes ha sin plats i universitetsstatuterna
och motsvarande bestimmelser.

13 §&.
Ordinarie tjinstemans forflyttningsskyldighet.

Universitetslonekommittén har erinrat, att universitetslirarna f. n. inte
dr underkastade forflyttningsskyldighet. Detta 4r didremot fallet i friga om
fackhogskolornas ldrare, for vilka 13 § avloningsreglementet giller. Till-
riacklig anledning att vid de férras inordnande under avléningsreglementet
inféra en sidrbestimmelse pAd denna punkt har kommittén inte ansett fére-
ligga.

Akademiska konsistoriet i Uppsala framhéll i anledning hirav i utla-
tande over kommitténs betinkande, att ordinarie akademiska lirare méaste
ligga upp undervisnings- och forskningsarbete, institutionsplanering o.s. v.
pa lang sikt. For kontinuiteten i det vetenskapliga arbetet pa institutioner
och seminarier dr det nddvindigt, att ldrarna inte behover riskera ovin-
tade forflyttningar. Konsistoriet har darfor inte kunnat dela kommitténs
mening, att tillricklig anledning skulle saknas att vid inordnande av uni-
versitetsldrarna i Saar infora en sirbestimmelse pa denna punkt. Direst
likvil stadgandet i 13 § skulle bli tillimpligt pd desamma, férutsiitter kon-
sistoriet ssom sjialvklart, att det tillimpas endast med den storsta var-
samhet samt efter vederbdrande universitets eller hégskolas tillstyrkande
i det sidrskilda fallet. Omregleringar av befattningar bér enligt konsisto-
riets mening i regel ske forst i samband med befattningshavares avgang.

Hégskoleutredningen har betriffande Stockholms och Géteborgs hog-
skolor uttalat, att #ven de enskilda hiégskolornas ordinarie befattningsha-
vare bor aliggas viss forflyttningsskyldighet, direst de i enlighet med f6r-
slaget erhdller en fastare anstiillning. Innehavare av liirarbefattning skall
dock endast vara skyldig underkasta sig forflyttning till statsuniversitet
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eller sidan hogskola, som avses i utredningens férslag under 3 § 1 mom.
andra stycket statens allminna avléningsreglemente. Annan befattningsha-
vare vid hogskolorna bér enligt utredningens mening daremot forpliktas
att tala forflyttning jamvil till annat statligt verk. Forflyttningsskyldig-
heten skall kunna géras géllande endast under vissa i férfattningsforslaget
angivna forutsittningar, bl. a. omorganisation, samt forutsiatta beslut av
Kungl. Maj:t. Att i nu férevarande sammanhang infoéra skyldighet for la-
rare vid universitet och statlig hogskola att lata forflytta sig till larartjanst
vid de enskilda hogskolorna har utredningen ansett inte bora komma i
fraga (jfr prop. 1951:112 sid. 25).

Statskontoret kan inte finna tillrdckliga skil foreligga for att sérskilt
begrinsa forflyttningsskyldigheten for hogskolornas larare.

Statens lonendmnd forklarar, att nimnden inte har nagot att erinra mot
utredningens forslag i friga om de ordinarie lirarna. I friga om ovriga be-
fattningshavare erinrar 16nenfimnden, att innehavare av statlig tjanst, vil-
ken har tillsatts medelst fullmakt eller konstitutorial, enligt de allminna
bestimmelserna i 13 § avloningsreglementet #r pliktig att lata forflytta sig
till ordinarie tjdnst vid annat verk, & vilken reglementet ar tillampligt, dar
Kungl. Maj:t si provar lampligt. Foreskrift att forflytiningen skall vara
betingad av omorganisation e. d. ar siledes inte meddelad. Med hinsyn
hartill vill 16nenamnden ifragasitta, huruvida inte betriffande nu ifraga-
varande tjanstinnehavare vid Stockholms och Gdteborgs hégskolor bestim-
melserna — savil sakligt som formellt — bdr nérmare anpassas till de
allmianna bestimmelserna i 13 § reglementet.

I och med att universitetslirarna underkastas statens allminna avlo-
ningsreglemente bor de i 13 § reglementet meddelade bestimmelserna bli
tillimpliga & dem liksom de f. n. giller for fackhogskolornas larare. I lik-
het med statskontoret finner jag inte skil foreligga att reglera forflytt-
ningsskyldigheten foér de ordinarie ldrarna vid Stockholms och Goteborgs
hogskolor pA annat sitt én forflyttningsskyldigheten for motsvarande li-
rare vid universiteten och de statliga hogskolorna. I §vrigt har vid forfatt-
ningsbestimmelsernas utformande beaktats vad 16nenédmnden anfort. And-
ringarna i de sirskilda bestimmelserna for lédroverk m. fl. laroanstalter
ar av formell natur.

14 §.
Ordinarie tjinstemans avgangsskyldighet m. m.

De foreslagna indringarna dr av formell art och beror pa omliggningen
av det militira l6negradssystemet.
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19 §.
Avloningsforméner av olika slag. Sammantriffande av forméner.

I fraga om motiveringen till punkt 1 av de foreslagna sirskilda bestim-
melserna for universiteten och vissa hogskolor torde jag f4 hénvisa till pro-
positionen nr 12 till innevarande ars riksdag (s. 43, 44 och 63). Foreskrif-
ten under punkt 2 torde icke erfordra nagon sirskild kommentar.

I punkt 1 av de sidrskilda bestimmelserna for liroverk m. fl. liroan-
stalter stadgas, att innehavare av sadan rektors- eller ldrartjanst vid all-
mint laroverk, med vilken ritt till sidrskilda férméaner #r forenad, skall
vidkannas avdrag & lénen med belopp motsvarande de sirskilda fé6rma-
nernas virde enligt uppskatining i behérig ordning. Vad genom donation
av enskild har tillférsikrats innehavare av sadan tjinst, i syfte att bereda
denne sirskild forman utdver honom eljest tillkommande avléningsfor-
maner, skall likvil inte féranleda sidant avdrag.

Vid 1951 ars 16nereglering for lirarna vid vissa statsunderstodda privata
liroanstalter (prop. 1951:112, statsutsk. utl. nr 129; r. skr. nr 220; aven-
som prop. nr 190; statsutsk. utl. nr 164; r. skr. nr 307) ansags det inte
péakallat att gora dessa bestdmmelser tillaimpliga pa rektorer och larare vid
privatliroverken. Det har emellertid visat sig att donationsféorman av hér
avsett slag tillkommer rektor eller studierektor vid Nya Elementarskolan
f6r flickor i Stockholm. I en till Kungl. Maj:t stédlld skrivelse har silunda
styrelsen fér Anna Ahlstréoms och Ellen Terserus’ stiftelse och styrelsen
for namnda skola hemstillt, att rektorn eller studierektorn vid skolan métte
vid genomfdrandet av loneregleringen fa bibehillas vid befattningshava-
ren enligt testamenten tillférsikrad forméan av fri bostad. Sedan skol6ver-
styrelsen hade avgivit utlatande i drendet, medgav Kungl. Maj:t, med stod
av riksdagens bemyndigande fér Kungl. Maj:t att utfirda vissa dvergings-
och tilliggsbestimmelser i anledning av léneregleringen, genom beslut den
22 juni 1951, att rektor eller studierektor vid Nya Elementarskolan for
flickor i Stockholm skulle tills vidare fran och mied den 1 juli 1951 fa, ut-
over de loneférmancr, som annars tillkommer vederbdrande enligt av
Kungl. Maj:t utfirdade foreskrifter, &tnjuta forman av fri tjinstebostad i
enlighet med hittills gillande testamentariska foreskrifter.

Med hinsyn till vad saAlunda har forckommit har jag anseti limpligt alt
de forenamnda sirskilda bestimmelserna fér allmiinna ldroverk erhéller
tilldimpning dven pa privatlidroverk.
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20—23 §8.

Lionegradernas konstruktion. Grundliggande bestimmeiser om loneklassplace-
ring. Loneklassplacering med hiinsyn till tidigare innehavd tjinst. Loneklass-
placering med hiinsyn till tidigare innehavd anstéllning enligt kollektivavtal.

Betriiffande de i dessa paragrafer foreslagna #ndringarna far jag hén-
visa till den i propositionen nr 107 redovisade férhandlingséverenskommel-
sen samt till vad jag har anfort i det foregdende vid 2 §. Vad angir den i
21 § intagna sarskilda bestimmelsen for férsvaret, att bestillningshavare
vid tilltriide av bestillning i l6negraden Ma, Md, Me eller Mg 37 skall pla-
ceras i 40 16neklassen, vill jag erinra att nuvarande motsvarighet till Ma
37, namligen Ma 12, omfattar endast 16neklassen 40.

27 §. .
Tid varunder lon utgir. Lineavdrag och avdragsgrupper.

De siirskilda bestimmelserna for lots- och fyrstaten skall enligt forfatt-
ningsférslaget i fortsittningen avse icke blott crdinarie utan &ven extra
ordinarie personal. Andringen stir i Overensstimmelse med ett i propo-
sitionen nr 134 (s. 48) framlagt férslag.

28 §.
De fall di loneavdrag skall tillimpas.

Loneregleringen for professorer m. fl. ldrare féranleder &ndring av de
sirskilda bestimmelserna i 28 §. Andringen innebiir, att bestdmmelserna
fér konsthogskolan m. fl. hégre ldroanstalter dven skall avse universite-
ten, karolinska institutet, medicinska hogskolan i Goteborg samt Stock-
holms och Goéteborgs hégskolor. Omlaggningen av det militdra l6negrads-
systemet pakallar dndringar i de under I punkt 6 meddelade féreskrifterna
anglende tjanstledighetsavdrag vid sjukdom samt punkt 1 av de sirskilda
bestimmelserna for forsvaret. De under punkt 2 av sistniamnda sirskilda
bestimmelser gjorda #Andringarna dr foéranledda av de foérslag, som har
framlagts i propositionen nr 9 till arets riksdag och som avser indringar i
den militiara straff- och processlagstiftningen. Andringarna i foérfattnings-
texten under III 4r av formell art och har vidtagits i syfte att bringa regle-
mentet i 6verensstimmelse med numera inom processlagstiftningen tillam-
pad terminologi.

Efter denna redogorelse for de forslag till dndringar i 28 §, som &r en
f61jd av redan forut for riksdagen anmilda fragor eller som édr av redak-
tionell natur, évergar jag till fragan om avdrag d lon under tjdnstledighet
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for militirtjinstgoring, dd krigsavloningsreglementet icke dr d tjdnsteman-
nen tillimpligt. Nu gallande bestammelser aterfinnes i 28 § I punkt 3 reg-
lementet och innehaller i de delar som nu #r av intresse foljande.

A. Virnpliktig atnjuter 16n med B-avdrag

1) under virnpliktstjinstgoring, som fullgores det ar den vérnpliktige
fyller 23 ar eller darefter, under forutsiitining att han tillhoér avdragsgrupp
3 (ordinarie eller extra ordinarie tjinsteman eller ocksa aspirant eller extra
tjansteman med minst 36 ménaders anstillning i statlig tjinst eller icke-
statlig tjinst med 16n enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser) samt

2) under hogst 32 dagar av ett och samma kalenderar vid frivillig be-
fordrings- eller repetitionskurs eller med sadan kurs jaimstilld annan kurs
eller 6vning, som erfordras foér vinnande eller bibehallande av viss tjénste-
grad sasom virnpliktigt befil, om han tillhér avdragsgrupp 3 eller avdrags-
grupp 2 (aspirant eller extra tjdnsteman, som innehaft anstéllning som
under 1) sagts minst 6 ménader men mindre fin 36 méanader).

B. Frivillig personal, som ir medlem av lottaorganisation, atnjuter 16n
med B-avdrag under hogst 14 dagar av ett och samma kalenderar under
tjanstgoring sdsom eller utbildning till lotta under forutsittning att ve-
derbérande tillhor avdragsgrupp 2 eller 3.

C. Anstillningshavare i reserven, bestillningshavare § reservstat eller
overgdngsstat samt officer i vdg- och vattenbyggnadskdren atnjuter 10n
med B-avdrag under honom Aaliggande tjinstgdring och anstillningshavare
i reserven likaledes 16n med B-avdrag vid deltagande i kaptens-, fanjunkar-
eller flaggunderofficerskurs, allt under forutsittning att vederbérande till-
hor avdragsgrupp 3.

De for virnpliktiga meddelade bestimmelserna innebér, att del av lonen
endast far bibehallas under sddan frivillig tjanstgéring (kurs, évning), som
ar erforderlig for vinnande (bibehallande) av forordnande sasom varn-
pliktigt befiil. Medgivandet for lottor att fa bibehalla ndimnda 16neférmaner
innebir inte nigon begrinsning betriiffande tjinstgéringens art utan endast
i frdga om tiden — 14 dagar per ar.

Uteslutna fran mojligheten att fa bibehélla del av 16nen &r dels krigs-
frivilliga under repetitionsutbildning, dels icke viirnpliktiga medlemmar av
annan frivillig forsvarsorganisation #n lottaorganisationen under utbild-
ning eller évning. Till sistnimnda kategori hor manliga icke virnpliktiga
medlemmar av frivilliga automobilkaren och frivilliga motorcykelkdren
samt féreningen svenska réda korset ivensom kvinnliga medlemmar av
Sveriges kvinnliga bilkarers riksférbund, foreningen svenska bla stjirnan
och foreningen svenska roda korset.

Forslag till dindringar i forevarande bestimmelser har framforts i olika
sammanhang. Dessa forslag och de diirgver avgivna yttrandena innchaller
i huvudsak féljande.

Chefen [ér armén har i skrivelse den 14 juni 1950 {oreslagit, att de i del
foregiende under A. 2) nimnda bestimmelserna skall ulstriickas att gilla
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kurs eller 6vning, som fordras for vinnande eller bibehallande av viss
tjdnsteklass sasom varnpliktig civilmilitdr personal.

Betriaffande krigsfrivillig, ej viarnpliktig personal foreslar arméchefen be-
tydande Andringar. Den under B. angivna férménen skall utstrickas till
att avse medlemmar i Sveriges kvinnliga bilkarers riksférbund och sven-
ska bl& stjirnan samt kvinnlig medlem i féreningen svenska rdda korset.
Men harutdéver skall tjAnsteman tillhérande avdragsgrupp 2 eller 3 kunna
komma i atnjutande av 16n med B-avdrag under hégst 32 dagar av ett och
samma kalenderar under tjanstgéring eller utbildning till krigsfrivillig. Sa-
som motivering for sistberérda forslag anfér arméchefen i huvudsak fol-
jande.

I arméns krigsorganisation utnyttjas kvinnlig personal icke bara ur Riks-
férbundet Sveriges Lotlakar (SLK) utan dven ur Sveriges Kvinnliga Bilka-
rers Riksférbund (SKBR), Svenska Bla Stjarnan (SBS) och Svenska Roda
Korset (SRK). Personal ur samtliga fyra organisationer tages salunda bl. a.
i ansprak vid militira évningar av olika slag. Méjligheten att under tjinst-
goring sdsom eller utbildning till lotta erhéilla 16n med B-avdrag ir be-
griansad till 14 dagar under ett och samma kalenderir. Féorménen ir dir-
for i forsta hand avpassad for personal, som tages i ansprak fér tillfilliga
uppgifter, s. k. B-personal.

Personal ur SLK, SKBR, SBS och SRK tages emellertid iven i ansprak
sasom krigsfrivilliga (s. k. A-personal). I arméns krigsorganisation ingar
dven ett visst antal befilsutbildade 6verariga manliga krigsfrivilliga. Dessa
skola kunna deltaga i repetitionsutbildning i likhet med virnpliktigt befal.
Det vore dirfor av stort viarde, om samtliga krigsfrivilliga savil manliga
som kvinnliga kunde férmas att i innehavd krigsplacering i stor utstrick-
ning deltaga i de krigsféorbandsvisa repetitionsdvningarna eller motsva-
rande utbildning. Begrinsningen av antalet dagar per kalenderar bor, om
sdsom tjinstledighetsorsak, for vilken 16n med B-avdrag utgir, upptages
dven tjanstgoring eller utbildning sasom krigsfrivillig, sittas till 32 (30
dagars repetitionsévning jimte in- och utryckningsdagar).

Bestimmelsen bor slutligen formuleras si att utbhildning, obligatorisk for
antagning som A-personal, medfor ritt till 16n med B-avdrag. Dérigenom
skulle kvinnlig personal, som genomgar lottaskola eller motsvarande och
som foérbinder sig att efter genomgéingen uthildning teckna kontrakt som
A-personal, under hela tiden (cirka 3 veckor) komma i atnjutande av
samma léneférméner.

Mojligheten for kvinnlig krigstjinstpersonal att erhalla 16n med B-av-
drag dels pa grund av tjanstgoring eller utbildning som (till) krigsfrivil-
lig, dels vid tjanstgoring eller utbildning pa grund av medlemskap i SLK,
SKBR, SBS eller SRK bor dock begrinsas till sammanlagt hégst 32 dagar
per kalenderar.

Chefen for marinen och chefen for flygvapnet bitrader chefens for ar-
mén forslag, chefen f6r marinen dock med den reservationen att annan #n
krigsfrivillig medlem av SLK, SKBR, SBS och SRK skall fa atnjuta 16n
med B-avdrag endast om tjdnstgéringen fullgores i utbildningssyfte. Eljest
skulle féormanen av 16n med B-avdrag kunna atnjutas dven da tjinstgo-
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ringen omfattar social tjinst, insamlingstjinst och annan till fdrenings-
verksamhet hinforlig tjanstgoring.

Chefen for flygvapnet har i sitt utlatande tagit upp frigan om l6n un-
der tjanstledighet for tjinstgéring, som av f. d. filtflygare fullgéres ssom
obligatorisk eller frivillig repetitionsévning, och foreslagit att 16n med B-
avdrag skall fa atnjutas under sidan tjénstledighet. Till stéd hiarfor an-
féres i huvudsak féljande.

Filtflygarna dro efter kontraktstidens utging skyldiga att under vart och
ett av de bada kalenderaren nirmast efter anstidllningstidens slut fuligora
en repetitionsévning i flygtjinst om 45 dagar. Hérutéver ma férutvarande
faltflygare under vart och ett av de bada direfter foljande kalenderaren
efter eget atagande fullgdra en repetitionsévning i flygtjinst om 45 dagar.

Eftersom de bada forsta repetitionsévningarna #ro obligatoriska och per-
sonalen fore anstillningens borjan forbinder sig att fullgéra dessa dvningar
dro f. d. faltflygares tjanstgoringsforhallanden i detta avseende fulli jim-
férbara med reservpersonalens.

Betriaffande de frivilliga repetitionsévningarna mé framhallas, att f. d.
faltflygare kvarsta i krigsorganisationen krigsplacerade pa krigsflygplan
under de Ar da de obligatoriska repetitionsovningarna fullgéras. Fullgoras
dven de frivilliga repetitionsévningarna, bibehélles krigsplaceringen sasom
flygforare i krigsflygplan under ytterligare ett antal ar. Enligt de berak-
ningar som ligga till grund fér det arliga rekryteringsbehovet av flygande
personal har man utgitt fran att c:a 50 % av f. d. filtflygarna skola full-
gora frivilliga repetitionsévningar. Underskrides denna siffra, maste rekry-
teringen o6kas for att krigsbehovet av flygande personal skall kunna tillgo-
doses. Detta tillvigagangssitt medfér emellertid avsevirda merkostnader.

Kommittén for frivilligt foérsvarsarbete har i sitt den 18 oktober 1950
avgivna betinkande med utredning rorande frivilligt férsvarsarbete (SOU
1950:38) lagt fram forslag som i vissa delar ansluter sig till vad chefen
for armén har foreslagit. Kommitténs forslag innebér, att bestimmelserna
angiende 16n med B-avdrag under tjinstledighet for frivillig kurs eller 6v-
ning, vilken erfordras fér vinnande eller bibehallande av viss tjanstegrad
sasom virnpliktigt befil, skall utstrickas att gélla jamvil sadan kurs eller
ovning, som erfordras for vinnande eller bibehallande av viss tjénstegrad
sasom krigsfrivilligt befil. Kommittén foreslar vidare, att bestdmmelserna
om tjinstledighet med B-avdrag vid tjdnstgoring sisom eller utbildning
till lotta skall utvidgas att omfatta fiven kvinnliga medlemmar av frivilliga
bilorganisationen, féreningen svenska bla stjirnan och féreningen svenska
réda korset. Samtidigt skall emellertid forméanen -— betriffande samtliga
organisationerna — begriinsas till att avse ledighet fér utbildning for vin-
nande (bibechallande) av kompetens f6r viss 1 mobiliseringstabell (motsva-
rande) ingiende befattning, vilken vederbdrandc har foérklarat sig villig
alt bestrida under beredskapstillstind och vid krig eller sddan tjinstgo-
ring, som vederbérande statliga myndighet har prévat vara pakallad for
genomforandet av vissa Ovningar.
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Centralstyrelsen for de svenska reservofficersférbunden och svenska re-
servunderofficersforbundet har i skrivelse den 21 december 1950 hemstillt,
att reservanstiilld (reservutndmnd) personal samt officerare i viig- och vat-
tenbyggnadskiren under tiden for fullgérande av frivillig tjinstgdring vid
repetitionsdévningar i krigsférband eller i samband dirmed anordnad utbild-
ning ma aga atnjuta 16n med B-avdrag. Sdsom motivering harfor anfor for-
bunden i huvudsak féljande:

Personal anstiilld enligt 1927 ars reservbefilsforordning (1927:364) full-
gOr fredstjanstgoring intill utgangen av det kalenderdar, da 42 ars alder
uppnas, men ar skyldig att kvarsta i reserv intill 65 ars dlder. Under denna
tidsperiod kan krigsplacering vid férband, dir huvuddelen av personalen
ma inkallas till krigsférbandsvis repetitionsévning, ifragakcmma, men dir
den reservanstillde icke kan inkallas till tjinstgoring. I sddant fall torde
frivillig tjanstgoring framsta sisom synnerligen angeldgen ur forsvarets
synpunkt.

Genom admbetsskrivelse den 16 juni 1950 har medgivits, att till tjinst-
goring vid repetitionsévningar i krigsféorband eller i samband diarmed an-
ordnad utbildning ma — efter frivilligt Atagande — bl. a. inkallas under ifra-
gavarande tid icke fredstjdnstgéringsskyldig personal i reserven. Vidare
férordnas, att i fraga om férmaner at nimnd personal under dylik tjinst-
goring ma utgd avloning och 6vriga forméaner enligt enahanda grunder, som
galla vid vederbdrande forfattningsenligt aliggande tjinstgoring.

Da i de flesta fall reservpersonalens civila avloningsférmaner 6verstiga
de militira medfor fullgérande av hir ifrdgasatt frivillig militartjanstgo-
ring en léneminskning, nigot som i méanga fall torde skapa obenigenhet
att deltaga i dylik tjinstgdring. I syfte att na dnskat resultat vid de krigs-
forbandsvisa repetitionsévningarna i vad giller reservbefilets deltagande
i desamma synes det angeliget att 16n med B-avdrag kan utgd dven under
ifragavarande 6vningar, i den man de icke utgdra forfattningsenligt alig-
gande tjdnstgoéring.

P4 enahanda grunder har chefen for armén i skrivelse den 26 april 1951
funnit det 6nskvirt, att dndrade féreskrifter utfirdas om 16n under tjanst-
ledighet vid frivillig tjinstgoring i samband med repetitionsévningar i krigs-
forband eller i samband dirmed anordnad utbildning. Dédrvid synes enligt
arméchefens mening tva alternativ kunna komma i friga. Alternativ I be-
star i att féorméanen av 16n med B-avdrag utstrickes att gilla dven tjénst-
ledighet for frivillig tjanstgoring i vederborlig krigsbefattning vid repe-
titionsévningar i krigsférband eller i samband dirmed anordnad utbild-
ning. Alternativ II innebir, att féreskrifter utfdrdas av innebérd, att tjéns-
teman, om den honom f6ér militirtjinstgéringen tillkommande lénen un-
derstiger avléningen i den civila befattningen, fger i sistnimnda befatt-
ning uppbira skillnaden. D4 tjansteman vid frivillig tjinstgdring inte bor
erhilla simre férmaner an vid férfattningsenlig sddan och di det ir 6nsk-
vart att ifragavarande kategori tjinstemiin stimuleras till frivillig tjinst-
goring, forordar chefen fér armén alternativ I. Bestdimmelserna om sagda
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16neférmaner bér enligt arméchefens mening s& utformas, att de jamviil
omfattar personal pa &vergangsstat, reservstat, avgingsstat och disponi-
bilitetsstat samt officer i viig- och vattenbyggnadskiren.

De forslag, som salunda har lagts fram av chelen fér armén, chefen for
flygvapnet, kommittén foér frivillig forsvarsutbildning samt centralstyrel-
sen for de svenska reservofficersférbunden och svenska reservunderofficers-
forbundet, har i olika sammanhang varit féremal fér provning av férsvarets
civilfsrvaltning och statens lonenimnd. Jag torde hir fi limna en sam-
manfattande redogoérelse for deras utlatanden.

Férsvarets civilférvaltning har inte haft nigot att erinra mot arméche-
fens forslag att varnpliktig civilmilitir personal skall jimstillas med 6v-
rig virnpliktig personal i friga om riitt till 16n med B-avdrag under tjanst-
ledighet for deltagande i kurs eller ¢vning.

Civilforvaltningen har dven funnit skil foreligga att utvidga den ratt till
l6n med B-avdrag, som nu tillkommer medlem i lottaorganisation, till 6v-
riga frivilligorganisationer i enlighet med chefens for armén forslag, dock
att hiirvid bor anges arten av den tjinstgoring, varunder férmanen skall
fa atnjutas.

Vad direfter angar forslaget att jimval overariga manliga krigsfrivil-
liga skall fa Atnjuta 16n med B-avdrag under hogst 32 dagar av ett och
samma kalenderar vid deltagande i repetitionsévningar eller motsvarande
utbildning, tillstyrker civilférvaltningen, att den krigsfrivilliga personalen
i detta hinseende jamstilles med den varnpliktiga. Skulle arméchefens
forslag foranleda att krigsfrivillig far uppbéra 16n med B-avdrag dven un-
der frivilligt deltagande i kurs eller 6vning, som ej fordras fér vinnande
eller bibehallande av viss tjanstegrad, bor enligt civilférvaltningens mening
samma forman tillerkidnnas virnpliktiga.

I fraga om chefens f6r flygvapnet forslag, att f. d. filtflygare skall er-
halla ratt till 16n med B-avdrag under tjidnstledighet for fullgdorande av
obligatoriska eller frivilliga repetitionsévningar har civilférvaltningen er-
inrat, att rekryteringsliget i fraga om flygforare pa senarc tid har for-
siimrats. Med hinsyn hirtill och da ett fullgorande av frivilliga repctitions-
dvningar skulle mojliggora fortsatt ianspriktagande av f. d. filtflygare har
civilférvaltningen inte velat motsétta sig forslaget.

Civilférvaltningen har stillt sig i princip vilvillig till forslaget att an-
stillningshavare i reserven och vissa med dem jimforliga personalkatego-
rier skall fa bibehalla viss del av lonen under tjinstledighet foér frivillig
tjanstgoring vid repetitionsovningar i krigs{orband ecller i samband dir-
med anordnad utbildning., Samma skiil som talar for att hir ifragavarande
personalkalegorier erhiller sérskilda formaner i forevarande avseende gor
sig emellertid enligt civilforvaltningens mening gillande éven betriffande
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det viarnpliktiga befilet. Vad civilforvaltningen hirom har anfért kan sam-
manfattas pa foljande sitt.

Ur militdr synpunkt torde det vara angelidget att genom atgéirder i fram-
stillningens syfte stimulera till deltagande i de krigsférbandsvisa Ovning-
arna, vilka for ovrigt avses skola anordnas i 6kad omfatining. Emeilertid
synes betinkligheter moéta mot att limna ett si 1ingt gdende medgivande
som 16n med B-avdrag under tjénstledighct {6r avsett dndamdl. I varje fall
bor dylikt medgivande ej limnas med mindre viss tidshegransning infores
i Overensstimmelse med vad som blir fallet vid tillimpning av 28 § A 1
3 c¢) statens allminna avléningsreglemente.

Alternativt skulle ett tillmotesgdende av framstillningen kunna astad-
kommas genom att bestimmelser meddeias av 1 huvudsak samma inne-
bérd som enligt kungoérelserna 1939:967 och 1940:470 gillde under tiden
for den forstirkta beredskapen, di vederborande tjinsteman under tjdnst-
ledighet for fullgérande av honom aliggande militirtjanstgéring sasom bl. a.
bestillningshavare i reserven & den civila befattningen skulle avstd samt-
liga 4 tjanstledighetstiden belopande avléningsféormaner, dock att han, dir-
est den honom f6r militirtjinstgéringen tillkommande l6nen understeg
avloningen i den civila befattningen, iigde & sistnimnda befattning upp-
bara skillnaden (den s. k. minimiregeln).

Oberoende av vilket alternativ som viljes torde personal pa dvergings-
stat, reservstat, avgngsstat och disponibilitetsstat samt mahéinda 4ven per-
sonal Over stat boéra omfattas av ett medgivande. Samma skil, som talar
for att nimnda kategorier erhdller sarskilda férméner i férevarande av-
seende, gor sig gillande dven betriffande det viarnpliktiga befilet. Att for
detta tillimpa bestimmelser motsvarande den forutnimnda minimiregeln
synes emellertid med hénsyn till f6r berdrda personal giilllande avlonings-
bestimmelser vid militirtjinstgoring icke lata sig gora.

Statens lonendmnd har berdrt samtliga hir ifragavarande sporsmal i ut-
latande den 1 juni 1951 o6ver kommitténs for frivilligt forsvarsarbete be-
tinkande.

Lonendmnden dr for sin del inte beredd att tillstyrka en allmin utvidg-
ning av ratten fér varnpliktig personal att under frivillig tjinstgoring at-
njuta del av l6nen. I anslutning hirtill erinrar l6nenimnden, att nimnden
i ett tidigare utlatande inte har funnit skél tillstyrka en av centralstyrelsen
for de svenska reservofficersférbunden och svenska reservunderofficersfor-
bundet gjord framstillning att 16n med B-avdrag matte fa utga till reserv-
anstilld (reservutndmnd) personal samt officerare i vig- och vattenbygg-
nadskaren under frivillig tjdnstgoring vid repetitionsévningar i krigsfor-
band eller i samband dirmed anordnad utbildning.

Lonendmnden har ddremot inte funnit anledning till erinran mot armeé-
chefens forslag om att punkten 3 b) i 28 § I statens allminna avlénings-
reglemente skall utvidgas till att avse jimval kurs eller 6vning, som er-
fordras for vinnande eller bibehéallande av viss tjinsteklass sisom virn-
pliktig civilmilitir personal. Aven flygvapenchefens forslag att f. d. filt-
flygare skall dga atnjuta 16n med B-avdrag under fullgérande av obliga-
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toriska eller frivilliga repetitionsévningar anser sig lénenfimnden kunna
godtaga med hiansyn till att fullgérandet av ifrdgavarande 6vningar utgor
villkor for att vederbérande skall bibehallas vid krigsplacering sasom flyg-
forare i krigsflygplan.

Med den instillning lonenimnden har intagit till fragan om den virn-
pliktiga personalens ritt till tjdnstledighet med B-avdrag har nadmnden
inte kunnat tillstyrka, att krigsfrivillig personal och andra medlemmar i
frivilligorganisationerna i tjanstledighetshinseende beredes en formaénli-
gare stilllning an den viArnpliktiga personalen. Med denna utgdngspunkt
foreslar lonendmnden, att tjinsteman, tillhérande avdragsgrupp 2 eller 3,
ma bibehalla 16n med B-avdrag under tjinstledighet dels for frivillig be-
fordrings- eller repetitionskurs eller med sddan kurs jimstilld annan kurs
eller 6vning, som erfordras fér vinnande eller bibehallande av viss tjdnste-
grad sdsom krigsfrivilligt befil, dels f6r frivillig utbildning f6r vinnande
(bibehéllande) av kompetens for viss i mobiliseringstabell (motsvarande)
ingdende befattning, som vederbérande forklarat sig villig att bestrida un-
der beredskapstillstind och vid krig. Vid den begridnsning av tjanstledig-
hetsorsakerna, som lonenadmndens férslag innebir, torde enligt ndmndens
mening gillande maximering av antalet tjéinstledighetsdagar med B-avdrag
inte lidngre vara erforderlig.

Tvd reservanter inom lénendmnden har i sirskilt yttrande uttalat, att
de ansett nuvarande férméin av 16n med B-avdrag fér medlem i lottaorga-
nisationen bdra — utan begrinsning till tjdnstgéringens art — utstrickas
till att avse Sveriges kvinnliga bilkarers riksférbund, féreningen svenska
bla stjarnan och féreningen svenska réda korset och gilla en tid av hogst
32 dagar av ett och samma kalenderar.

Av den foregdende redogorelsen framgar, att fran olika hall mer ecller
mindre langt gdende yrkanden har framforts om ratt till bibehallande av
viss del av lonen under skilda slag av militartjinstgéoring under tid da
krigsavloningsreglementet inte dr tillimpligt pa vederbdrande. Redogorel-
sen belyser dven det forhallandet, att nuvarande hestimmelser medfor be-
tydande olikheter i féormaner for personalkategorier, som med hinsyn till
anstallningsformer, uppgifter m. m. borde vara helt likstéllda i ifriagava-
rande avseenden.

I drendet har ifragasatts, att viarnpliktiga, krigsfrivillig personal samt
anstillningshavare i reserven och vissa med dem jamférbara personalka-
tegorier skall beriittigas att uppbéra 16n med B-avdrag jimvil under kur-
ser och ovningar som inte dr obligatoriska och som inte erfordras foér vin-
nande eller uppehallande av viss tjdnstegrad (tjinsteklass) sasom befil.
En sddan utvidgning av ritten att bibehdlla 16n kan jag inte tillstyrka.
Direst det anses ur militir synpunkt angelaget att stimulera intresset for
sddant deltagande, synes atgédrder hiirfér béra vidtagas i annan ordning.
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Vid min prévning av férevarande spérsmil har jag dirfér stannat for
att foresld sadana atgirder, som ar dgnade att eliminera nu féreliggande
ojamnheter i friga om ritt till 16n med B-avdrag under ifrdgavarande slag
av militirtjinstgéring. Betrdffande den virnpliktiga civilmilitiira perso-
nalen vill jag framhalla, att det inte torde ha varit avsett att denna skulle
behandlas p& annat sitt 4n annan varnpliktig personal. Jag tillstyrker dér-
fér arméchefens forslag i denna del. Vidare finner jag sakliga skil tala for
att den krigsfrivilliga personalen jimstilles med den virnpliktiga under
tjinstledighet for deltagande i kurser och évningar, som erfordras for vin-
nande eller bibehallande av viss tjinstegrad (tjinsteklass) sisom befil. Jag
anser dock, att den nuvarande begrinsningen av ritten till 16n med B-av-
drag till 32 dagar av ett och samma kalenderar alltjamt bor gélla. Anledning
synes inte foreligga att bibehalla lottaorganisationen vid den sirstillning,
som den hittills har intagit i férevarande avseende.

Av skil som statens lonendmnd har anfort bitridder jag chefens for flyg-
vapnet forslag om filtflygarnas férmaner.

I enlighet med vad jag hir har foérordat har i férfattningsférslaget upp-
tagits dndrade foreskrifter under I punkt 3 i de allminna bestimmelserna
till 28 §.

29 8.
Semester och didremot svarande annan ledighet.

Andringarna i de allméinna bestimmelserna ér av formell art och pakal-
las av omliggningen av det militira lonegradssystemet.

I friga om de sirskilda bestimmelserna innebir 4dndringsfoérslagen, att
de for konsthogskolan m. fl. hogre lidroanstalter gillande foreskrifterna
gores tillimpliga dven & universiteten, karolinska institutet, medicinska
hogskolan i Goteborg samt Stockholms och Gdéteborgs hogskolor.

30 &.

Semesterersittning.

Andringen ar av formell natur och sammanhinger med omliggningen av
det militira l6negradssystemet.

31 §.
Vikariatsersiattning m. m,

1 de f6r provinsiallikarstaten och veterinirstaten meddelade sérskilda
bestimmelserna om vikariatsersittning i vissa fall foéreskrives under



Kungl. Maj:ts proposition nr 204. 31

punkt 2, att vikariatserséttning for provinsiallikare, som uppehaller tjanst
som foOrste provinsiallikare, eller for distriktsveteriniir, som uppehéller
tjinst som ldnsveterinidr, skall bestimmas av vederbérande myndighet,
med iakttagande att ersittningen ma uppgi till hogst 12 kronor fér dag
for provinsialldkare och till hogst 10 kronor for dag foér distriktsveterinir.
Under punkt 3 stadgas, att till provinsiallikare eller distrikisveterinir som,
vid sidan av tjinstgoring i egen tjinst, pa grund av férordnande bestrider
motsvarande tjinst i angrédnsande distrikt skall utgd vikariatsersittning
med 10 resp. 5 kronor fér dag.

I skrivelse den 6 oktober 1951 har medicinalstyrelsen anfort, att styrel-
sen finner ifrigavarande ersittningar for provinsiallikare otillriackliga med
héinsyn till nuvarande penningvirde och diirav féranledd allmén l6nesteg-
ring samt svarigheterna att vid radande lidkarbrist erhalla vikarier. Styrel-
sen hemstiller darfor, att Kungl. Maj:t matte utverka riksdagens medgi-
vande for medicinalstyrelsen att till provinsiallikare, som har férordnats
att uppehélla férste provinsiallikartjénst eller att vid sidan av tjanstgo-
ring i egen tjénst bestrida motsvarande tjinst i angrinsande distrikt, ut-
betala vikariatsersidttning med 15 kronor fér dag.

Vad betréffar de under punkt 2 angivna ersittningsbeloppen vid vika-
riat &4 forste provinsiallikartjénst eller lidnsveterinirtjinst férordar jag,
att ersittning skall fa4 uppga till hogst 15 kronor for dag foér provinsial-
ldkare och till hogst 13 kronor for dag fér distriktsveterinir.

Vad Ater angar den erséttning, som enligt punkt 3 skall utga till pro-
vinsialldkare eller distriktsveterindr som, vid sidan av tjinstgéring i egen
tjdnst, forordnas att bestrida motsvarande tjénst i angriansande distrikt,
far jag framhalla féljande.

I betdnkande den 5 juli 1951 (stencilerat) har militira likarloneutred-
ningen avgivit forslag om reglering av arbetsférhallandena f6r férsvarets
lakare, tandlikare och veteriniirer samt av tjidnste- och verkslikarverksam-
heten vid forsvaret. Déarvid har utredningen féreslagit bl. a., att férbands-
lakare, som beordras att under kortare tid jimte egen tjinst utdva liakar-
tjinst vid annat forband pa férlidggningsorten, skall komma i atnjutande
av sirskild ersédttning harfér. Aven militirsjukvdrdskommittén har uppta-
git denna friga till behandling i samband med framliggande av férslag,
avseende militirldkarnas skyldighet att bestrida annan militdrlikartjiinst.
Kommittén har forordat, alt militirldkare skall erhilla ersittning for sa-
dan tjinstgoring med samma belopp, som atnjutes av provinsialliikare, vil-
ken jimie egen tjinst p4 grund av forordnande bestrider provinsiallikar-
tjanst i angrinsande distrikt. Vad militarsjukvardskommittén salunda hade
foreslagit foranledde inte négon erinran vid remissbehandlingen av kom-
mitténs betankande. Militarldkarléneutredningen har emellertid en annan
mening i vad avser erséltningsbeloppets storlek. Utredningen iir niimligen
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av den uppfattningen, att forbandslidkare i forevarande hinseende inte kan
anses helt jaimforbar med provinsiallikare, enir sistndmnde likare #r be-
rittigad att forutom l6én fran staten uppbira arvode for meddelad sjuk-
vard m. m. enligt gillande provinsiallikartaxa. Med hénsyn hértill bor
enligt utredningens mening forbandsldkares ersittning skiligen utgh med
hogre belopp dn den for provinsiallikare faststillda gottgorelsen. Liakar-
16neutredningen foreslar, att ersdttningen i dylikt fall skall utgd med sam-
ma belopp, som atnjutes, di férbandsldkare Atager sig uppdrag att bestrida
likartjinst vid férband tillhdrande annan fdrsvarsgren, d. v. s. for nér-
varande 15 kronor for dag enligt ett av Kungl. Maj:t den 19 oktober 1951
meddelat beslut. I sitt remissyttrande éver utredningens forslag har stats-
kontoret uttalat, att gottgorelse av ifrigavarande slag icke bor utga vid
tjinstgoring endast ett fatal dagar vid annat forband.

Fér min del anser jag, att sirskild ersittning bor utga till forbandslé-
kare, som beordras att tillfdlligtvis jimte egen tjAnst utdva ldkartjinst
vid annat forband pa forliggningsorten. Jag 4r emellertid inte beredd att
nu taga stillning till frigan om ersédttningens storlek. Detta bor ske i sam-
band med provningen av militira likarlonekommitténs forslag i ovrigt.
For niarvarande faststidller Kungl. Maj:t ersittningsbeloppet for det fall,
att férbandslidkare atager sig att bestrida lidkartjanst vid forband tillho-
rande annan forsvarsgren. Detsamma bor gilla i fraga om forbandslikare,
som beordras att tillfilligtvis jimte egen tjdnst bestrida ldkartjanst vid
annat férband pa forliggningsorten. En erinran hirom bor intagas i de
sirskilda bestimmelserna for férsvaret under férevarande paragraf.

Fragan om ersiittning till provinsiallikare enligt punkt 3 i de siarskilda
bestammelserna foér provinsiallikarstaten och veterinirstaten har, som
framgar av vad jag nu har sagt, i viss man sammankopplats med fragan
om ersittning till militarldkare i motsvarande fall. Med hénsyn hirtill och
i konsekvens med vad jag nyss har foreslagit betrdffande militdrlikarna
bér Kungl. Maj:t bemyndigas bestimma ersattningens storlek &dven i de
betriffande provinsiallikare och distriktsveterindr under punkt 3 angivna
fallen. Forfattningsforslaget har utformats i enlighet hirmed.

33 §.
Sarskilda ersittningar.

I anslutning till vad jag har anfort vid anmaélan tidigare denna dag av
forslag till nytt allméant resereglemente bér 1 mom. i forevarande paragraf
#indras pa siitt av férfattningsforslaget framgar samt 3 mom. utga, varvid
de nuvarande 4—6 mom. betecknas 3—5 mom. Vidare bortfaller punkt 2
av de sirskilda bestdimmelserna f6r forsvaret, i samband varmed punkterna
3—5 omnumreras. Forslaget till nytt resereglemente féranleder 4ven en
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jdmkning av de sarskilda bestimmelserna for ldroverk m. fl. ldroanstalter
samt statens skolor tillhérande barna- och ungdomsvarden.

En formell dndring av de sdrskilda bestaimmelserna for forsvaret pakallas
vidare av omlaggningen av det militira lonegradssystemet.

1 5 mom. av 33 § meddelas bestimmelser om felrikningspenningar. Dessa
m4 icke vid en och samma tjanst utgd med hdgre belopp &n 600 kronor for
ar. Detta maximibelopp, som har statt oférandrat sedan bérjan pa 1920-
talet, synes skiligen béra héjas till 780 kronor. Detta belopp har vid for-
handlingar i dmnet godtagits av de ber6érda personalorganisationerna, Stats-
tjanarkartellen, Statstjansteminnens riksfé6rbund och Tjanstemannens cen-
tralorganisation.

I de under 33 § meddelade sirskilda bestimmelserna fér lansstyrelserna
stadgas, att arliga representationsbidrag utgar med 15 000 kronor till over-
stathallaren, 9 000 kronor for ar till vardera av landshévdingarna i1 Malmo-
hus ldan och Goteborgs och Bohus ldn samt med 6 000 kronor till envar av
ovriga landshovdingar med reglerad 16n. P4 grundval av vad jag har in-
hamtat rérande landshévdingarnas representationskostnader anser jag mig
bora foresla, att forenimnda belopp héjes till 20 000, 15 000 resp. 12 000
kronor. Jag har hirvid sarskilt beaktat, att landshévdingarnas stora tjénste-
bostiader medfor behov av tjanarhjilp i en helt annan omfattning &n som
ar fallet betriaffande andra befattningshavare i motsvarande lonelége.

Universitetslonekommittén har forklarat sig anse, att de i denna para-
graf meddelade bestimmelserna i tillimpliga delar skall gilla dven for de
akademiska lararna vid universitet och hogskolor. I detta sammanhang har
kommittén erinrat, att enligt géllande flyttningsersittningskungorelse (SFS
1944 :382; dandr. 1947:501) Kungl. Maj:t ager befogenhet att préva om och
i vad man ersittning for flyttningskostnad ma utga i andra fall dn de i
kungorelsen angivna. Hit hér exempelvis fall av befordran frin docentur vid
enskild hégskola till professur vid statlig hogskola. Enligt kommitténs me-
ning talar overvigande skil for att bedomningen av ifragavarande spors-
mal blir i huvudsak likartad inom hela det férevarande omradet.

Hégskoleutredningen har féreslagit, att tjinsteman vid Stockholms och
Goteborgs hogskolor skall dga ritt till ersdttning for flyttningskostnad bara
vid tvangsforflyttning.

Statens lonendmnd har ifragasatt om tillriickliga skil foreligger for den
av utredningen féreslagna begrinsningen av rétten till flyttningsersittning.
Lonenamnden foresldr darfér, att gillande bestimmelser anginde ersatt-
ning for flyttningskostnad at vissa statens befattningshavare utan inskrank-
ning gores tillampliga pa sddana tjdnstemin vid hoégskolorna, som under-
kastas statens allménna avléningsreglemente.

Statskontoret har 4 andra sidan ansett, att forevarande personal vid
Stockholms och Géleborgs hogskolor skall undantagas fran de i 33 § stad-

3 Bihang till riksdagens protokoll 1952. 1| saml. Nr 204.
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gade féormanerna med det undantag som utredningen har foreslagit betrif-
fande ersittning for flyttningskostnad. Enligt statskontorets mening hor
dock mojlighet hallas 6ppen fér Kungl. Maj:t att, om si skulle visa sig pa-
kallat, medge de andra ersittningar adn flyttningskostnadsersittning, som
regleras i paragrafen.

For egen del ansluter jag mig till utredningens uppfattning att erséttning
for flyttningskostnad endast ma utga vid tvangsforflyttning men att i ovrigt
stadgandena i 33 § i tillampliga delar skall gilla forevarande personal vid
Stockholms och Goteborgs hogskolor. Vad universitetslonekommittén har
anfort torde fa beaktas vid Kungl. Maj:ts provning av ansékningar om ritt
till ersattning for kostnad for flyttning mellan enskild hogskola och univer-
sitet eller statlig hogskola.

34 §.
Kallortstilligg och enslighetstilligg m. m.

Andringarna i de sdrskilda bestimmelserna for lots- och fyrstaten sam-
manhinger med den i propositionen nr 107 redovisade forhandlingsover-
enskommelsen (bil. 43), vartill jag torde f4 hinvisa.

35 §.
Lonetilligg vid vissa slag av tjanstgoring.

I 1 mom. av denna paragraf behandlas olika 16netilldgg vid tasg-
tjinstgoéring m. m. vid statens affirsdrivande verk. Punkterna 1—1
avser statens jarnvigar och punkten 5 statens vattenfallsverk.

Enligt vad jag inhimtat har de bandelar vid Trollhittan, vilka tidigare
har omhinderhafts av vattenfallsverket, 6verlamnats till statens jarnvégar.
Med hinsyn hirtill bér stadgandet i punkten 5 av férevarande moment
utga.

Bestimmelserna i punkten 2 bér dndras med hinsyn till innehallet i den
forhandlingsoverenskommelse, som i propositionen nr 107 (bil. 3) har
understillts riksdagen. Vad sirskilt angar andra stycket av denna punki
ma framhallas, att diri meddelas bestimmelser om gottgérelse f6r mistat
16netilligg av det slag, varom Kungl. Maj:t iger bestimma enligt forsta
stycket. Det synes mig lampligast att det far ankomma pa4 Kungl. Maj:t
att bestimma #Hven sagda gottgorelse. Jag vill tillagga, att nyssnimnda
overenskommelse inte innebir annan indring av gottgoérelsen for mistat
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tilligg, an att ersitiningsbeloppet till eldare och bitride 4 elektrolok bort-
faller.

I punkten 4 faststilles sirskilda Iénetilligg for tjinsteman, som pa grund
av férordnande bestrider goromal sasom tagledare eller lokledare. Skil for
viss héjning av nu gillande maximibelopp, 600 kronor respektive 420 Kkro-
nor for ar, synes foreligga. Under erinran att forra arets riksdag beslot,
att det skulle ankomma pa Kungl. Maj:t att faststilla de i punkten 3 be-
handlade lonetilliggen for vixlingstjinst och fér goromal som tagklare-
rare, foreslar jag att samma #dndring vidtages betraffande forevarande 16-
netillagg. Forfattningsférslaget har utformats i enlighet med vad jag nu
anfort.

I 35 § 2 mom. meddelas foreskrifter angiende s jotillagg m. m. Av
de for forsvaret meddelade bestimmelserna framgar, att sjotilldgget
ar graderat efter lonegrad samt att det utgar med olika belopp pa Over-
vattensfartyg och undervattensbat. Vissa yrkesmén erhaller hogre sjotill-
lagg 4n Ovriga. Forhojning av sjotilligget utgar till vissa forbandschefer
i kaptens eller kommendérkaptens grad, till fartygschefer samt till dem
som tjanstgér ombord & ubat, di4 denna med anvindande av snorkel har
befunnit sig i undervattenslage.

Forslag till nu gillande sjoétilliggsbelopp med tillhérande bestdmmelser
lades fram av 1945 ars lonekommitté i enlighet med en med vederbérande
personalorganisationer tridffad overenskommelse. Denna innebar en hoj-
ning av tilliggen men samtidigt en skirpning av férutsittningarna for att
sjotilligg skall kunna utga. Bl. a. indrogs sjotilligg som tidigare utgatt vid
stationir foérlaggning. Lonekommitténs férslag understélldes 1948 ars riks-
dag, vilken godkinde detsamma att gilla med retroaktiv verkan fr. o. m.
den 1 oktober 1947. Hiarefter har i huvudsak ingen annan #&ndring vidta-
gits i forevarande bestimmelser dn att den hdégre forvaltargraden intagits
i sjotillaggsforteckningen och diar jimstillts med den ligre forvaltargraden
samt att sjotillagg for vissa yrkesmin har inférts for forvaltargraderna.

I skrivelse den 5 februari 1952 har chefen fér marinen hemstiallt bl, a.,
att sjotillaggen skall uppriaknas si att de kommer att motsvara 1/5 av dag-
lénen enligt fr. o. m. den 1 januari 1952 gillande l6neplaner. Til] stod for
sin hemstillan har chefen fér marinen anfért i huvudsak féljande.

Den hastigt fortgaende tekniska utvecklingen med{or fér personalen om-
bord ett alltmer tyngande ansvar for och arbete med den komplicerade
materielen. Diartill komma de kiarva levnadsférhiallandena omberd och den
allmint kidnda linga arbetstiden. De ofta oundvikliga langa och dyrbara
resorna vid permission och tjanstledighet fér personal av alla kategorier
medfora dven betydande personliga utgifter. I samband med de senasie
arens manga avskedstaganden har undersirukits de svarigheter av cko-
nomisk och social natur, som uppstid under den linga borlovaron f{rin fa-
miljen pa grund av sjokommendering.
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En alltmer framtridande olust mot sjokommendering g6r sig f. n. gil-
lande genom att ovanndmnda forhallanden icke motverkas av tillrickligt
ekonomiskt vederlag. Detta sista torde dven vara en bidragande orsak till
dagens daliga rekryteringslige.

Med anledning av vad ovan anférts finner jag starka skil tala foér en
férhéjning av nu utgiende sjoforméaner. Férhojningen synes mig bodra sta
i relation till dels penningvirdeforsdmringen och dels anférda adndringar i
arbetsuppgifterna och arbetsféorhallandena ombord. Nagon #dndring av nu
gillande grunder fér sjotilliggs utgaende Amnar jag icke foresla, ehuru
motiv dértill foreligga.

I mitt yttrande 6ver 1945 ars 16nekommittés promemoria angaende sjo-
tilligg papekade jag att kommittén utan motivering fringatt den av alder
tillAimpade principen, att sjotilliggsbeloppen skulle avvigas i forhallande
till den fasta lonen sdsom 1/6 av denna. Salunda faststilldes beloppet till
mellan 1/6 och 1/7 av grundlénen. Sidsom jag nirmare utvecklade i ytt-
randet borde snarare sjotillaggsbeloppet ha bestimts till 1/5 &n 1/6 av
den fasta lonen. Det synes mig riktigast att denna av mig di forordade
principen fo6ljes vid nu aktuell upprikning av beloppen.

Av 1945 ars lonekommitté och tidigare l6neutredningar har framhéllits,
att sjotilligget 4r ett 16netilligg och inte har avsetts svara mot av tjinst-
goringen foranledda merkostnader. Liksom lonekommittén finner jag det
uppenbart, att l6neavviigningen fér militir personal har skett under hin-
synstagande till de med militartjinstgoringen sammanhingande tjanst-
goringsférhallandena av speciellt krivande beskaffenhet. Detta giller ocksd
betriffande flottans bestillningshavare. Jag vill hiar erinra, att den o6ver-
enskommelse, som har triaffats mellan 1949 ars tjdnsteférteckningskom-
mitté och berérda personalorganisationer, innebir en forbattrad 16nestill-
ning for den militira personalen. Den foreslagna férmanligare 16nestill-
ningen #ir foranledd bl. a. av de 6kade krav pa personalen, som har foljt
av den tekniska utvecklingen.

Jag finner det emellertid erforderligt att, liksom betrdffande vissa andra
formaner av l6nekaraktir, en upprikning nu féretages av sjotillaggen.
Denna upprikning bor dock inte f6r flertalet grupper av bestillningshavare
goras procentuellt lika stor som lonebkningen i 6vrigt. Ett bibehallande
av tidigare foreliggande relation mellan daglonen och sjétilligget kan jag
av nyss angivna skil icke férorda.

Med utgdngspunkt fran det anforda har i anslutning till uppgorelsen
anglende 1952 ars loner inom civildepartementet férhandlingar 4gt rum
med Statstjinsteminnens riksférbund och Tjdnsteméannens centralorganisa-
tion om storleken av sjétillaggen. Darvid har — under férutsittning av
Kung!l. Maj:ts och riksdagens godkinnande — triaffats en 6verenskom-
melse om en sddan hoéjning av sjotillaggsbeloppen fr. o. m. den 1 juli 1952,
att desamma kommer att utgd med de belopp, som framgar av foljande
sammanstéllning. I denna har #ven angivits nu géllande belopp.
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Nuvarande sjotill- | Féreslagna sjotill-
Lonegrad liagg. Tillagg for yr- | ldgg. Tillagg for yr-
kesman inom ( ). | kesman inom ( ).
Underbefal.
Mha 1 cooevriiiieieennenresenienn, {0,60 1,00
0,80 (1,20) 1,25
Mha 2 .......cooiiiiiiiininienienns 1,00 (1,50) 1,60 (1,75)
Me 10, 11 ..iiiiiiininrrerernceencnens 1,85 (2,85) 2,60 (2,75)
Ma 14 .oiiiiiiiiiniieneeeenaens 2,20 (2,70) 3,00 (3,25)
Underofficerare.
Ma, Me 16 ......ccovvviiiinennninn, 2,70 (3,70) 3,50 (4’00)
Ma 19 (e 3,20 (4,70) 4,00 (5,00)
3,70 (5,20) 4,76
2,70 3,60
3,70 4,00
3,70 4,75
4,70 6,00
H,50 7,00
6,00 7,75
8,75 11,00
—_ 11,00
8,75 11,00
9,50 12,00

Overenskommelsen innebir vidare,

att relationen mellan det foér bestillningshavare i allménhet gillande
sjotillagget & Overvattensfartyg och & ubat skall bibehallas, d. v. s. att a
ubit tilldgget skall utgéras av ett med 150 procent férhojt allmint sjotillagg,

att & ubAt tillagget for vissa yrkesmin skall 6verstiga det allménna till-
ligget med samma belopp som sjotilligget for yrkesmin & évervattens-
fartyg Overstiger & dessa fartyg gilllande allminna tilligg,

att de for vissa forbandschefer och fartygschefer gillande férhéjning-
arna av sjotillaggen skall 6kas med 50 o6re eller till 3 kronor, 2 kronor
50 ore samt 2 kronor for dag samt

att beredskapsersiittningen till bestillningshavare i orlogsvarvs sjoreserv
skall utgh med hogst 3 kronor for dag i stiilllet for hogst 2 kronor 40 ére
for dag.

Det forslag till sjotilliggsbelopp, varom férhandlingsoverenskommelse
salunda féreligger, innebiir en relativt sett kraftigare stegring for den lagst
stillda personalen in for 6vrig personal. Férhandlingsuppgorelsen medfor
vidare, att de férhojda sjotillagg, som utgar till vissa yrkesmin, bortfaller
for forvaltare och 2. klass sjomin. Detta sammanhinger dels med nyss-
niamnda kraftigare hdjning av de allminna sjitiliiggen i de ligsta léne-
graderna, dels med de loneférbittringar, som i annan form avses kom-
ma yrkesminnen till del. Jag far hiir erinra, att pd grundval av ett av
marinens underofficerssakkunniga framlagt férslag undecrofficersbefatt-
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ningarna ombord pa flottans fartyg har varit foremal for en lonegradsmiis-
sig virdering i syfte att skapa en bittre Overensstaimmelse mellan arbets-
uppgifter och ansvar, 4 ena, samt loneférméner, a andra sidan. De sakkun-
nigas forslag understilldes i vésentliga delar 1951 ars riksdag och vann
dess godkinnande. Ytterligare forslag —— avseende vissa forvaltarbestill-

ningar pa 6vervattensfartyg och vissa vikariatsloneférordnanden i forvaltar-
graderna pa ubatar — har forelagts arets riksdag i propositionen nr 120.

Dessa forslag innebir sirskilt stora forbittringar for vissa yrkesmanna-
kategorier. Med anledning hirav ansag marinens underofficerssakkunniga.
att den hittills géllande differentieringen av sjotilliggen foér & ena sidan
vissa yrkesmin och 4 andra sidan ovriga underofficerare borde slopas. De
sakkunnigas férslag innebir emellertid #dven att befordran till flaggunder-
officer skall ske yrkesavdelningsvis inom hela flottan. I den méan sist-
nimnda forslag genomfores, anser jag att de sirskilda yrkesmannatilliggen
bér helt avskaffas for underofficerarna. Enighet hiirom radde vid férhand-
lingarna med personalorganisationerna.

Vad angar det s. k. snorkeltilligget Ar jag av den uppfattningen, att
dess konstruktion och storlek bér upptagas till emprévning sedan numera
snorkelanliggning har inforts eller dr under byggnad pa samtliga ubétar.
I avbidan pa denna omprovning foreslar jag, att snorkeltilligget hojes fran
5 kronor till 6 kronor for dag.

I anslutning till den triiffade &verenskommelsen om sjétilligg for de
militira bestillningshavarna féreslar jag en motsvarande upprikning av de
sjotilligg, som utgar till civilmilitira bestdllningshavare vid sjotjanstgo-
ring. Forhojningarna framgar av féljande tabell.

. Nuvarande sjo- | Foreslagna
Lonegrad tillagg sjotillagg
|
Ca, Ce, Cg 25 ..ovviiriiiiiiiininniinennnns] 4: — 5 —
» > 5 2T s [ 4: 70 6 —
» > » 29—31 i i {?) ",‘3(5) i T — l
» » » 330ch 37 ..cvivviinennin | l) — 7

Sjotillagg till civilmilitiara bestidllningshavare vid tjinstgoring A4 ubat bor
forhojas enligt samma grunder som giller for sjotilligg till militar bestiall-
ningshavare.

I overensstimmelse med det anférda har de sirskilda bestimmelserna
for forsvaret i 35 § 2 mom. utformats. I punkt 3 av samma bestimmelser
har ordet »mekanikertilligg» tagits, bort, eniir sidant tilligg enligt den
i propositionen nr 107 atergivna forhandlingséverenskommelsen (bil. 64)
inte vidare skall utgi.

I férfattningsforslaget har i 2 mom. inférts en ny bestaimmelse fér tull-
verket. Enligt nyssnamnda férhandlingséverenskommelse (bil. 23) forut-



Kungl. Maj:ts proposition nr 204%. 39

sittes, att 16nekommitténs f6r kust- och grinsbevakningen forslag angi-
ende motorskoétartilligg skall genomforas, varvid lonetilligget skall utga
med 3 kronor fér dag. Av ndmnda kommittés betdnkande den 14 juni 1950
angiende lonestillningen for kust- och grinsbevakningspersonalen vid tull-
verket (stencilerat) framgar, att motorskotartilligg avses skola utga vid
tjanstgoring sdsom motorskétare ombord & fartyg utom dess forliggnings-
ort och saledes inte exempelvis fér dag, da a forlaggningsorten maskineriet
undergar normal 6versyn eller fartyget provkores i hamnen eller dess ome-
delbara nérhet. For tid, da maskineriet maste underga mera ingaende over-
syn vid varv eller verkstad, vare sig pa forldggningsorten eller annorstides,
samt motorskétaren dirvid enligt meddelad order har att deltaga i arbetet,
bér motorskotartilligg diremot utgi. Motorskotartilligg skall vidare re-

serveras for tullfartyg av tullkryssares, storre tulljakts eller storre tull-
racerbats storleksordning.

Det torde fa ankomma p& Kungl. Maj:t att meddela erforderliga fore-
skrifter i 4mnet. Den sirskilda bestammelsen for tullverket bér innehéalla
en erinran hirom.

I féorenamnda proposition nr 134 har chefen for handelsdepartementet
forordat bl. a., att nuvarande system, enligt vilket lotspersonalen atnjuter
andel i lotsavgifterna, skall ersiittas med ett system, enligt vilket lotsnings-
ersattning skall utga av statsmedel enligt sirskild taxa. Med hinsyn hértill
synes nu gillande stadganden om lotslott i 36 § avloningsreglementet bora
utga. Pa sitt lotskommittén och chefen for handelsdepartementet anfort
bor bestammelserna om lotslott m. m. sammanféras i en sérskild forfatt-
ning, som det skall ankomma pa Kungl. Maj:t att utfarda. En hanvisning
till sddana sarskilda av Kungl. Maj:t utfardade foreskrifter har intagits i
de sirskilda bestimmelserna fér lots- och fyrstaten i 35 § 2 mom. Dér-
jamte har i dverensstimmelse med den i propositionen nr 107 redovisade
forhandlingséverenskommelsen (bil. 43) #andringar vidtagits i bestimmel-
serna om fyrskeppstilligg samt foreskrifterna om lonetilligg till kock-
stewart pa fyrskepp och om ersittning fér mistsignalering pa fyr eller fyr-
skepp uteslutits.

Vidare har likasa i anslutning till nimnda férhandlingsoverenskommelse
(bil. 3) den si#rskilda bestimmelsen for statens affirsdrivande verk i 2
mom. jamkats.

I 3 mom. av 35 § aterfinnes bestimmelser om flygtilliagg m. m.
vid forsvaret och rikets allmidnna kartverk. Betriffande de féreslagna
indringarna i bestimmelserna f6ér forsvaret torde jag fa hinvisa till fore-
nimnda férhandlingsoverenskommelse (bil. 64). De féreslagna bestimmel-
serna om flygtillagg avser endast militira och civilmilitira bestillnings-
havare. Skulle civila tjinstemin inom flygvapnet tagas i ansprak for flyg-
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tjanstgoring i sidan omfattning att flygtilligg befinnes bora utga till dem,
torde det tills vidare fa ankomma pa4 Kungl. Maj:t att besluta hérom.

De flygtillagg, som utgar vid kartverket, har &nnu inte provats av 1949
ars tjansteforteckningskommitté. Jag forutsitter att denna prévning skall
ske i1 sadan tid att dédrav foranledda forslag skall kunna foreliggas arets
riksdag under dess hostsession.

36 8.
Inkomster enligt taxa m. m.

Betriffande den foreslagna andringen i forevarande paragraf torde jag
fa hinvisa till vad jag har anfort under 35 § 2 mom.

38 §.
Tjénstebostad m. m.

I 38 § har inférts en siarskild bestammelse for universiteten och vissa hog-
skolor. I friga om motiveringen till denna bestdmmelse 4beropar jag inne-
héllet i propositionen nr 12 till arets riksdag (s. 44 och 63).

39 §.
Tjanstedrikt och tjénstetecken m. m.

Extra ordinarie furirer erhaller enligt de i férevarande paragraf intagna
siarskilda bestdmmelserna for forsvaret beklidnad och oOvrig for tjidnsten
erforderlig utrustning sisom lan mot ersidttning. Denna bestiammelse bor
utstrickas till innehavare av ordinarie furirsbestillningar, direst sadana
bestillningar i anledning av forslag i propositionen nr 120 inrittas vid
armén.

Med stéd av beslut vid 1951 ars riksdag (prop. nr 110; r.skr. nr 4) har
Kungl. Maj:t férordnat, att civilmilitir hjilptekniker vid flygvapnet skall
erhilla erforderliga uniformspersedlar sisom lin mot ersittning enligt
de for extra ordinarie furir gallande grunderna. Detta har beaktats vid
utformningen av forfattningsfoérslaget.

Ordinarie och extra ordinarie militdra bestéllningshavare i liagst over-
furirs grad samt vissa militira bestdllningshavare atnjuter dels ekiperings-
hjalp vid tilltrddande av forsta ordinarie eller extra ordinarie bestillning
med 500 kronor, dels ett arligt ekiperingsbidrag med 180 kronor. Ekipe-
ringshjalpen har utgjort 500 kronor for officer och vederlike sedan Aar
1927, f6r underofficer och vederlike sedan ar 1939 (tidigare 450 kronor)
och for overfurir (motsvarande) sedan ar 1947 (tidigare 300 kronor). Eki-
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peringsbidraget 4 180 kronor tillkom ar 1939 for officerare och underoffi-
cerare. Langtjanstunderbefilet erholl ar 1940 ekiperingsbidrag med 120
kronor for ar. Sistndmnda belopp hojdes ar 1947 till 180 kronor.

I gemensam skrivelse den 16 juli 1951 har Svenska officersférbundet,
Svenska underofficersforbundet och Férsvarsvisendets underbefilsforbund
hemstillt om hdjning av ekiperingshjilpen och ekiperingsbidraget fr. o.
m. den 1 januari 1951. I skrivelsen anféres, att de nu utgiende ersitt-
ningarna redan 1947 var otillrdckliga for att kompensera for de mer-
kostnader som uniformsplikten medfér. Genom den kraftiga prishéjningen
pa bekladnadsartiklar, som dérefter har intriffat, uppges ekiperingshjail-
pens och ekiperingsbidragets storlek ha blivit in mer otillfredsstillande. 1
framstéllningen upplyses, att enligt fran férsvarsgrensférvaltningarna in-
hamtade uppgifter kostnaderna for officerares ekipering stigit under aren
1946—1951 for forsta anskaffning med ldgst 37 procent (flottan) och
hogst 86 procent (flygvapnet) samt f6r arsunderhall med ligst 55 procent
(flottan) och hogst 105 procent (flygvapnet).

I friga om det system, enligt vilket ersittning for tjdnstedriakt bor utga,
anforde 1945 ars lonekommitté betriffande bestiliningshavare vid for-
svaret, utom det icke-ordinarie manskapet, att en av kommittén verkstilld
utredning hade givit vid handen att skil kunde anféras for att inféra det
for de civila tjanstemidnnen gillande och av kommittén foér dem féreslagna
rabattsystemet. Kommittén ansag sig emellertid icke bora foresla nagon énd-
ring 1 da géillande grunder for de militdra och civilmilitira bestilinings-
havarna. En vigledande synpunkt for kommittén var bl. a. att inférande
av rabattsystemet skulle medféra avseviart 6kat administrativt arbete for
de militaira myndigheterna i jimforelse med géllande forhallanden. Viss
hiansyn togs av kommittén dven till att tanken pd en 6vergang till rabatt-
systemet hade mott bestdmt motstand fran personalhill. Kommittén fore-
slog darfor, att kontantsystemet i samma utstriickning som tidigare skulle
tillaimpas f6r bestallningshavare vid férsvaret. Med avseende pa beloppen
innebar lonekommitténs férslag att ekiperingshjilp och ekiperingsbidrag
inte skulle dndras pa annat sitt 4n att det ordinarie manskapet — lang-
tjinstunderbefilet — skulle erhalla samma ekiperingsf6rmaner som offi-
cerare och underofficerare.

Sedan inom civildepartementet firetagits en sirskild utredning rorande
ekiperingshjidlp och ekiperingsbidrag, har férhandlingar i dmnet igt rum
med Statstjinstemiinnens riksférbund och Tjidnsteminnens centralorgani-
sation. Hiarvid har under forutsiattning av Kungl. Maj:ts och riksdagens
godkiannande -— triffats en Overenskommelse av innehall att ekiperings-
hjalp och ekiperingshidrag, som avses i de sirskilda bestimmelserna for
forsvaret i 39 § statens allminna avloningsreglemente, skall hijas frin
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500 kronor till 750 kronor resp. fran 180 kronor till 270 kronor, allt for
ar ridknat.

Med hinsyn till att férevarande erséttningsbelopp i flertalet fall har
varit oférindrade under lang tid och i betraktande av att anskaffningskost-
naderna for bekladnadsartiklar har stigit avsevirt, finner jag denna upp-
riakning skiilig. I detta sammanhang far jag erinra, att forsvarets civilfér-
valtning efter 6verliggningar med vederbdrande personalorganisation den
25 januari 1952 beslutat, att den ersittning, som bestéillningshavare till-
horande nagon av lonegraderna Me 1 och Me 2 skall erligga fér av honom
sdsom lan tillhandahdllen beklddnad, skall uppriknas med 50 procent
frdn 14 kronor fér manad till 21 kronor for méanad.

Vad under férenimnda utredning har framkommit har icke givit mig
anledning att f. n. foresld en Overgang till det for civila tjanstemén till-
lampade rabattsystemet. Det synes emellertid kunna ifragaséttas, om icke
gillande bestimmelser om uniformsplikt for militira bestillningshavare
bor goras till foremal for oversyn.

40 §.
Vissa andra forméner in natura.

Andringen i denna paragraf innebér, att bestimmelsen i nuvarande 2
mom. utgar, och ir féranledd av det av mig tidigare denna dag anmiilda
forslaget till nytt allmint resereglemente.

41 §.
Grundliggande bestimmelser om sjukvard.

Den i de sirskilda bestaimmelserna fér forsvaret stadgade ritten att bi-
behalla sjukvardsférmin viss tid efter anstillningstidens upphérande har
tillerkints innehavare av icke-ordinarie bestdllningar pd grund av den
tidsbegrinsade anstillning, som hittills har gallt for dem. Inrittas ordi-
narie furirsbhestillningar, bor givetvis inte hér ifragavarande f6rméan utstric-
kas till att gilla innehavarna av dessa bestillningar. Fragan huruvida for-
manen bor indragas for de extra ordinarie furirerna vid armén, bor goras
till foremal f6r ytterligare overviganden. Forfattningsforslaget innehéller
i fraga om forsvaret endast en redaktionell dndring.

Vad angar den i férfattningsforslaget inforda sérskilda bestimmelsen {6r
universiteten och vissa hogskolor har hdgskoleutredningen forordat, att
befattningshavarna vid Stockholms och Goteborgs hogskolor skall erhélla
samma sjukvardsféormaner som de statstjanstemin, som #r underkastade
statens allminna avloningsreglemente. Med anledning hirav har statskon-
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toret framhallit, att priasterna vid den for dem nyligen beslutade l0ne-
regleringen i fraga om sjukvardsformanerna jimstélldes med ldrarna vid
det kommunala skolvisendet. Statskontoret anser overvigande skil tala
for att sjukvardsférmanerna for hogskolornas del i princip bestdmmes
efter samma grunder. Ambetsverket ifragasitter dock om inte den personal,
som redan #r tillférsikrad ersattning enligt forménligare regler, dvergangs-
vis skall bibehallas vid denna ritt.

Sasom statskontoret har framhallit talar vissa skil for att befattnings-
havarna vid Stockholms och Géteborgs hégskolor i fraga om sjukvardsfor-
méaner jimstélles med lirarna vid det statsunderstédda kommunala under-
visningsvisendet. Med hinsyn till att de lonegradsplacerade tjdnstemin-
nen vid dessa hégskolor redan har tillerkénts samma sjukvardsforméner
som statstjinstemin i allminhet, har jag dock ansett mig bdra godtaga
utredningens férslag pa denna punkt.

46 §.
Likemedel.

Jamlikt 46 § 2 mom. skall, dir ej Kungl. Maj:t f6r visst verk annorlunda
férordnar, rikning & likemedelskostnad vara attesterad av verkslidkaren,
innan utbetalning pa grund av rikningen #ger rum. I anslutning hirtill
foreskrives i 5 § kungorelsen den 22 juni 1939 (nr 424) angaende verks-
likare vid den civila statsférvaltningen, att det skall aligga verkslikare att,
om forutsittning dirfor foreligger, attestera bl. a. rikning & likemedels-
kostnad, diar ej Kungl. Maj:t fér visst verk annorlunda férordnar.

I skrivelse den 9 mars 1951 har telegrafstyrelsen — med instimmande
av generalpoststyrelsen, jarnvigsstyrelsen och vattenfallsstyrelsen — hem-
stillt, att verkslidkare vid postverket, telegrafverket, statens jarnvigar och
statens vattenfallsverk skall befrias fran skyldigheten att attestera apoteks-
riakning & likemedelskostnader, som skall bestridas av vederbérande verks
medel.

Till stéd for framstillningen har telegrafstyrelsen anfért 1 huvudsak
foljande.

Bestammelsen om skyldighet for verkslikarna att attestera apoteksrik-
ningar tillkom i samband med ikrafttridandet den 1 juli 1939 av civila av-
I6ningsreglementet. I sitt betinkande med forslag till nimnda reglemente
uttalade 1936 ars lonekommitté, att dispens fran berdorda skyldighet kunde
overvigas betriffande verk med s stor personaluppsiittning, att handligg-
ningen av sjukvardsirenden kunde organiseras pi ett ur kontrollsynpunki
betryggande sitt.

L.okala myndigheter och verkslikare vid kommunikationsverken har vid
upprepade tillfillen hos vederbirande centrala verksmyndigheter begért be-
frielse for verkslikarna frin berdrda attesteringsskyldighet, vilken av ve-
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derborande i regel uppfattas vara av mera formell dn reell innebérd. Det
har framhallits sAsom egendomligt, att verksldkaren skall — utan att fraga
ar om taxationsgranskning — attestera rikningar, som grundar sig pa av
honom sjialv utfidrdade eller av honom attesterade recept.

Vid har ifragavarande verk kontrollerar den utbetalande myndigheten,
att samtliga recept avser sddana anstillningshavare vid verket, som ar be-
rattigade till lakemedel pa statens bekostnad, att kostnaderna endast avser
likemedel, som skall ersittas av statsmedel, samt att rikningens belopp
overensstimmer med summan av samtliga till ridkningen hérande recept-
och rekvisitionsposter. Taxationsgranskning av apoteksridkningarna verk-
stilles enligt gillande bestdmmelser stickprovsvis i medicinalstyrelsen, dit
rakningar for dndamalet insindes i foreskriven ordning. Den salunda an-
ordnade kontrollen och granskningen maste anses fylla alla rimliga an-
sprak.

Utlatanden Over telegrafstyrelsens framstillning har avgivits av medici-
nalstyrelsen och riksrikenskapsverket,

Medicinalstyrelsen har uttalat att, da attesteringen ej synes fylla nagon
kameral uppgift, styrelsen for sin del inte har nagot att erinra mot bifall
till forevarande framstéillning. I anslutning héartill har medicinalstyrelsen
ifrdgasatt, huruvida inte verksldkares attesteringsskyldighet betriffande
apoteksriakningar skulle kunna generellt slopas.

Riksrdkenskapsverket har foreslagit, att kravet pa attest av verksldkaren
skall generellt slopas i friga om rikning, som avser av verkslidkaren fore-
skrivna likemedel. Vad didremot angir de fall dir annan dn verkslikaren
foreskriver likemedel anser riksridkenskapsverket det vara av vikt att verks-
lakaren foljer likemedelsordinationen och hédrvid — i anslutning till be-
stimmelserna i 8 § verkslakarkungorelsen (1939:424) — Overvakar att all
den sparsamhet iakttages, som &ar forenlig med dndamaélets vinnande. Ge-
nom verkslikarens granskning av dessa likemedelsrikningar ernis enligt
riksrikenskapsverkets mening #ven kontroll dirav att endast likemedel
som har foreskrivits av ldkare, som avses i 46 § 1 mom. reglementet, er-
sittes av statsverket. En dylik kontroll méaste eljest foretagas av den ut-
betalande myndigheten. Riksrikenskapsverket har diarfér ansett sig inte
kunna tillstyrka, att dispens beviljas fran bestimmelsen om attest av verks-
ldkare betriffande ridkningar 4 likemedel, som har foreskrivits av an-
nan an verksliakare.

Av den verkstillda utredningen framgar, att kravet pa attest av verks-
likaren pa likemedelsrakning, som avser av verkslidkaren féreskrivna li-
kemedel, inte ar pakallat ur kontrollsynpunkt, vilket diremot synes vara
fallet i fraga om verkslikarens attest 4 rikning, som avser av annan likare
foreskrivna likemedel. Jag anser mig darfor béra foresla, att det i 46 §
2 mom. statens allménna avloningsreglemente uppstiillda kravet att rikning
&4 likemedelskostnad skall attesteras av vederbérande verkslikare, innan



Kungl. Maj:ts proposition nr 204. 45

utbetalning pa grund av rikningen #ger rum, modifieras salunda, att dylik
attestering normalt erfordras endast betriffande rikningar pa kostnad for
lakemedel, som har foreskrivits av annan édn verkslikaren.

49 §.

For Stockholms och Goéteborgs hogskolor bor i fraga om begravnings-
hjilp inforas en sidrbestimmelse av samma art som den vilken géller for
bl. a. de hogre kommunala skolorna och privatliroverken.

50 §.

Enligt 50 § 1 mom. tredje stycket avloningsreglementet skall 16n for viss
manad utbetalas tidigast den tjugufemte dagen och senast den sista helg-
fria dagen i méanaden. Efter beslut av vederb6rande myndighet m& dock
enligt 3 mom. samma paragraf utbetalning ske tidigare dels i samband med
overging fran anstillning, i vilken de kontanta l6neférméanerna har upp-
burits for kortare tid dn manad, till i reglementet avsedd l6negradsplacerad
tjanst, dels di sirskilt 6mmande omstdndigheter foreligger och tillfillig
hjilp for motande av oforutsedda och hastigt pakommande utgifter 4r av
behovet synnerligen pakallad.

I skrivelse den 23 januari 1950 har Stalstjinarkartellen hemstillt om at-
girder 1 syfte att, darest storre helg intraffar i slutet av manad, méanads-
16n ma utbetalas fore den 25:e dagen i manaden. Till stéd for sin hem-
stidllan har kartellen framhallit, att d&a storre helger intraffar oldgenheter
har visat sig uppkomma darigenom, att tjinsteminnen inte har kunnat er-
halla sin 16n forrian efter helgerna. Oldgenheterna har gjort sig sérskilt
gillande i fall, di resor eller andra sirskilt kostnadskridvande anordningar
har planerats.

Riksrikenskapsverket har i utlatande over framstidllningen uttalat, att
dari anférda synpunkter ej utgor tillrickliga skil fér en ytterligare upp-
mjukning av gillande bestimmelser om tidpunkten fér de ménatliga I6ne-
utbetalningarna.

I samband med drendets beredning inom civildepartementet upprittades
en promemoria angaende utbetalning av 16n i vissa fall. I promemorian an-
féres i huvudsak féljande.

Utbetalning av 16n tidigare &n den tjugufemte dagen i minaden ar dgnad
att inge principiella betdnkligheter med hinsyn till att 16nen enligt giilllande
bestimmelser utgar i efterskott. Di vidare nagra stérre verk under hand
har meddelat, att utbetalning av lénen en tidigare dag an den tjugufemte
skulle mé6ta vissa praktiska svarigheter, synes atminstone en generell fore-
skrift om tidigare utbetalningsdag, t. ex. den tjugonde, icke bira 6vervigas.
Fragan om tidigare utbetalningsdag torde emellertid béra bedémas iven
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ur den enskilde tjinstemannens synpunkt. varfér en avvidgning av arbets-
givar- och arbetstagarintressen bor komma till uttryck i bestammelserna.
Som %tatstJanarkartellen har framhallit larer oligenheter med gillande be-
stammelser sirskilt visa sig foreligga i sddana fall dA storre helger intrif-
far i slutet av en manad, t. ex. jul och midsommar. Det bor darfor i forsta
hand &verviigas, huruvida praktiska f{érutsittningar finnes att meddela
hestimmelser om tidigare utbetalning av 16n i december och juni manader.
Om en tidigare utbetalning inskriinkes till att avse dessa bada maéanader,
torde det ocksa vara mojligt att si utforma foreskrifterna hiirom att ckade
kostnader {6r 16neutbetalningarna kan undvikas.

Det bér prévas om en tidigare utbetalning skall vara obligatorisk eller
om densamma skall ske endast efter ans6kan. Ytterligare bor Overvigas,
om utbetalningen vid en tidigare tidpunkt skall omfatta hela 16nen ecller
endast viss del diirav, t. ex. en tredjedel eller hiilften.

Over ifragavarande promemoria har infordrade yttranden avgivits av for-
svarels civilférvaltning (med o6verlimnande av yttrande frin fdéreningen
forsvarets kassachefer), riksforsikringsanstalten, pensionsstyrelsen, vag-
och vattenbyggnadsstyrelsen, statskontoret, riksrikenskapsverket, general-
tullstyrelsen (med 6verlimnande av yttranden fran tulldirektionerna i
Stockholm, Géteborg och Malmo samt tullkamrarna i Stromstad och Ha-
paranda), medicinalstyrelsen (med éverlimnande av yttranden fran inten-
denterna vid vissa statliga sinnessjukhus), linsstyrelserna i Kristianslads,
Skaraborgs, Kopparbergs och Norrbottens lin, generalpoststyrelsen, tele-
grafstyrelsen, jarnviigsstyrelsen, vattenfallsstyrelsen, dominstyrelsen och
férsvarets fabriksstyrelse. Harjimte har yttranden avgivits av svenska
landskommunernas foérbund, svenska landstingsférbundet och svenska
stadsforbundet.

Av de ifragavarande yttrandena framgar, att forsvarets civilforvaltning,
generalpoststyrelsen, {lelegrafstyrelsen, generaltullstyrelsen, domdnstyrel-
sen, linsstyrelserna i Kristianstads, Skaraborgs och Kopparbergs lidn samt
svenska landskommunernas férbund, svenska landstingsforbundet och
svenska stadsférbundet har stallt sig mer eller mindre positiva till att 16-
nen eller del av densamma i vissa fall skall kunna utbetalas tidigare in den
25:e dagen i manaden, medan dvriga hérda verksstyrelser och linsstyrelsen
i Norrbottens ldn har intagit en avvisande standpunkt. Foreningen forsva-
rets kassachefer samt flertalet hirda lokala tullférvaltningsmyndigheler
och sjukhusiniendenter har motsatt sig en dndring av nu géllande bestim-
melser. En tidigare uilbetalningsdag har i allminhet i och for sig ansetts
méjlig utan namnviirda praktiska svarigheter och utan visentligt okade
kostnader. I de avstyrkande yttrandena har ifragasatts bl. a., om utbetal-
ning av lén fére de storre helgerna i verkligheten kommer att bl till for-
del for den enskilde tjanstemannen.

December och juni manader har med hénsyn {ill jul- resp. midsommar-
helgen nistan genomgiende ansetts vara de manader, fér vilka en even-
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tuell tidigare utbetalningsdag 4n den tjugufemte bér kunna forekomma. Te-
legrafstyrelsen haller dock fore, att en tidigare utbetalningsdag #n den
tjiugufemte b6r kunna medgivas 1 vilken manad som helst - dock pa dér-
om gjord anhillan — da si utan oligenhet kan ske och den tidigare utbe-
talningen ar motiverad av sirskilda omstindigheter.

Som tidigaste utbetalningsdag har av nagra myndigheter ndmnts den
tjugonde och av andra den tjuguférsta eller tjuguandra dagen i méanaden.

Med fa undantag har i yttrandena forordats, att en tidigare utbetalning
av 16n skall vara obligatorisk samt avse hela 16nen. Som motiv fér en obli-
gatorisk utbetalning anfores bl. a., att olika principer for 16neutbetalning-
en ir dgnade att skapa irritation. Att hela l6nen boér utbetalas motiveras
bl. a. med att det i annat fall blir dubbelarbete med utskrivning av avlo-
ningslistor och med penningrekvisitioner dvensom 6kad pappersatgang. Det
framhalles dock i vissa yttranden, att tidigare utbetalning av hela 16nen
inte bér komma i fraga fér arvodister och annan mindre fast anstilld per-

sonal.

I likhet med ett stort antal av remissmyndigheterna finner jag det tvek-
samt om det pa lingre sikt kan vara till férdel for personalen, att 16nen
utbetalas tidigare i manaden #n hittills har medgivits. D4 dirtill kommer
att en sddan andring av utbetalningstidpunkten otvivelaktigt kan medfoia
oldgenheter och 6kade kostnader fér myndigheterna, maste enligt min me-
ning stor forsiktighet iakttagas, nar del galler att bereda mojlighet for ut-
betalning av 16n fore den 25:e dagen i manaden. Med héinsyn till vad som i
stor utstridckning tillimpas savil pa den enskilda arbetsmarknaden som
inom det kommunala omradet vill jag emellertid inte helt motsilla mig ett
tillmotesgdende av den foreliggande framstillningen. Endast i julmanaden
synes dock sddana sidrskilda omstindigheter foreligga, att avsteg fran nu-
varande regler bor goras. Jag forordar saledes, att i 50 § avloningsregle-
mentet intages ett bemyndigande fér vederborande myndighet att utbetala
lonen for december méanad tidigare dn den 25:e. Utbetalningen bor ske
tidigast den 22:a och av skiél, som framgir av remissyttrandena, i regel
avse hela l6nen. Jag forutsitter, att vederbérande myndigheter kommer att
utnyttja bemyndigandet endast i sadana fall, d4 det kan ske utan storre
olagenheter och utan merkostnader av nigon betydenhet. Bemyndigandet
bdr vidare begagnas blott i friga om sddana grupper av tjdnstemin, som
med hansyn till anstédllningsform eller eljest foreliggande omstindigheter
kan foérvantas kvarsta i 1janst under hela manaden.

51 8.

I anslutning till vad som giller betraffande laroverk m. fl. liiroanstalier
har stadgandet om skyldighet att underkasta sig dndrade foreskrifter ro-
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rande de under 19 § 3 mom. meddelade sirskilda bestimmelserna ansetts
bora utstrickas till att gilla dven universiteten och vissa hégskolor.

Slutbestimmelsen.

De foreslagna dndringarna i avloningsreglementet bor trada i kraft den
1 juli 1952. Av billighetsskil bor dock den forordade hojningen av ekipe-
ringshjialpen gilla fr. o. m. den 1 april 1952. Den sarskilda 6vergangsbe-
stimmelse, som foranledes hirav, liksom ovriga erforderliga Overgangs-
anordningar bor det fi4 ankomma pa Kungl. Maj:t att besluta. I detta hin-
seende torde jag fa hinvisa till bl. a. vad som har anférts i de forut om-
férmilda propositionerna nr 12 och 107.

II. Ovriga avloningsreglementen.

Vissa av mig i det féregiende férordade #ndringar i statens allminna
avléningsreglemente har sddan generell inneb6rd att motsvarande éndringar
bor goras i de avloningsreglementen, som giller fér vissa speciella grupper
av tjanstemin. Jag asyftar harvid avloningsreglementet for folkskolan den
30 juni 1948 (nr 437), avloningsreglementet fér kyrkomusiker den 9 juni
1950 (nr 385), avloningsreglementet for 6vningsliarare den 9 juni 1950 (nr
386), prastlonereglementet den 29 juni 1951 (nr 577) samt avléningsregle-
mentet for statsunderstédda folkhogskolor och lantbruksundervisningsan-
stalter m. m. den 27 augusti 1951 (nr 615),

Betriffande samtliga nu angivna forfattningar giller, att deras lydelse
inte har faststillts av riksdagen. Med beaktande hirav och di andringarna
i de olika specialreglementena helt ansluter sig till de dndringar, som har
angivits i det vid statsradsprotokollet fogade férslaget till kungorelse om
indring i statens allminna avloningsreglemente, synes anledning inte fore-
ligga att understilla riksdagen lydelsen av o6vriga ifragavarande forfatt-
ningsrum. Jag begrinsar mig darfor till att i det foljande ange de dndringar
i statens allminna avloningsreglemente, som bor foéranleda motsvarande
andringar i specialreglementena.

Andringarna i 28 § I punkt 3 statens allménna avloningsreglemente anga-
ende tjinstledighetsavdrag under vissa slag av militartjanstgoring bor for-
anleda motsvarande idndringar i 18 § punkt 3 folkskolans avldoningsregle-
mente, 11 § I punkt 3 kyrkomusikerreglementet, 11 § 1 mom. punkt 3
6vningsliararreglementet, 25 § I punkt 3 pristlonereglementet samt 12 § 1
mom. punkt 3 folkhdgskolereglementet.

De formella jamkningar, som jag har foreslagit i lydelsen av 28 § III
statens allminna avloningsreglemente, bor goras éven i 19 § punkt 4 folk-
skolans avloningsreglemente, 11 § III kyrkomusikerreglementet och 12 §
punkt 4 dvningslidrarreglementet.



Kungl. Maj:ts proposition nr 204. 49

Forslaget till nytt allmint resereglemente m. m., som féranleder and-
ringar i 33 och 40 §§ statens allminna avloningsreglemente, medfér #nd-
ringar dven av 29 och 35 §§ priastlonereglementet.

De findrade foreskrifter, som har forordats angiende attestering av rik-
ning & likemedelskostnader i 46 § 2 mom. statens allminna avloningsregle-
mente, bér genomféras dven i 32 § 2 mom. folkskolans aviéningsreglemente,
23 § 2 mom. kyrkomusikerreglementet, 41 § 2 mom. prastlonereglementet
och 27 § 2 mom. folkhdgskolereglementet.

De foreslagna idndringarna i bestimmelserna om utbetalning av 16n i 50
§ 1 mom. statens allminna avléningsreglemente bér genomfdras éven i ut-
betalningsforeskrifterna i 36 § 1 mom. folkskolans avloningsreglemente
samt 27 § 1 mom. kyrkomusikerreglementet, 22 § 1 mom. 6vningslirarreg-
lementet, 45 § 1 mom. pristlonereglementet och 31 § 1 mom. folkhdgskole-
reglementet.

Jag torde i detta sammanhang fa framhaélla, att de férenimnda fndrings-
forslagen i fraga om tjinstledighetsavdrag och atteslering av rakning a
likemedelskostnad berér dven vissa i kungorelsen den 22 juni 1951 (nr
586) angiende statsbidrag till centrala verkstadsskolor intagna l6nebestam-
melser. Dessa bestimmelser ar utfirdade av Kungl. Maj:t, sedan riksdagen
godkint vissa huvudgrunder for l6nereglering for lararpersonalen vid de
centrala verkstadsskolorna.

Ut6éver forut angivna #Andringar i de speciella avloningsreglementena,
vilka ar direkt foranledda av forslagen om andringar i statens allminna av-
l6ningsreglemente, erfordras vid bifall till vissa i andra sammanhang for
riksdagen framlagda forslag éndringar i folkskolans avldningsreglemente
och avloningsreglementet for statsunderstédda folkhogskolor och lantbruks-
undervisningsanstalter m. m. Ej heller dessa dndringar 4r av den natur att
lydelsen av Andringsférslagen torde bora understillas riksdagen.

Enligt den i propositionen nr 107 till arets riksdag framlagda férhand-
lingsoverenskommelsen (bil. 30) skall ordinarie, extra ordinarie och extra
smaskolldrare flyttas upp i hogre 16negrad, namligen Ca 15, Ce 13 och Cg
11. Direst riksdagen godkinner forhandlingséverenskommelsen i denna
del, bor hirav féranledda &ndringar goras i de i 13 § 1 mom. folkskolans
avloningsreglemente intagna lonegradsbestimmelserna.

I propositionen nr 152 har framlagts forslag att folkliga musikskolan i Ar-
vika skall i fraga om statsbidrag och avléningsbestdmmelser m. m. i huvud-
sak jamstidllas med folkhogskola. Hirav foranledes vissa aAndringar i av-
loningsreglementet for statsunderstédda folkhégskolor och lantbruksunder-
visningsanstalter m. m. D& avsikten ir att folkhdgskolestadgan skall goras
tillamplig 4 musikskolan i Arvika, erfordras i det for folkhogskolan gil-
lande avléningsreglementet endast nigra specialstadganden angiende mu-
sikskolan. Om riksdagen godkinner de forslag i avloningsfragorna, som har

4 Bihang till riksdagens prolokoll 1952. | saml. Nr 204,
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férordats i ndmnda proposition nr 152, kommer dndringarna i reglementet
i huvudsak att bestd i alt lonegraderna for rektor samt ordinarie, extra
ordinarie och extra ldrare intages i 3 § 1 mom. samt att i 6 § infores be-
stimmelser om avdrag a 1on for ordinarie larare, som inte tages i ansprak
{or undervisning 35 veckor av ldsaret. Vad angar den ldsarsdagldon, som
har féreslagits galla for extra ordinarie och extra lirare, nimligen 1/238
av arslonen, vill jag framhalla, att da lasaret vid musikskolan normalt skall
omfatta 245 dagar féreskrift bér meddelas, att lisarsdagléon inte far utga
féor mer dn 238 anstillningsdagar under ett arbetsar.

Betriffande avloningsreglementet for statsunderstodda folkhégskolor och
lantbruksundervisningsanstalter m. m. far jag vidare framhailla, att vid
utarbetandet av propositionen nr 1951:113 angdende l6ne- och pensions-
reglering for personal vid angivna laroanstalter 6vervagdes att i forslaget
inbegripa fruktodlingsskolor. Med hinsyn till att medel dnnu inte hade an-
visats till dylika skolor ansigs det emellertid béra anstd med en sadan at-
giard. Sedermera besl6ots vid 1951 ars riksdag pa forslag av jordbruksut-
skottet att anvisa statsbidrag till fruktodlingsskolan i Urshult (utsk. utl
nr 30; r. skr. nr 330). Hirvid synes ha férutsatts, att de for lantbruks-
undervisningsanstalterna gallande aviéningsbestimmelserna skulle goras
tillampliga & fruktodlingsskolan. I anledning av riksdagens beslui har
Kungl. Maj:t den 21 december 1951 funnit gott forklara fruktodlingsskolan
i Urshult beréttigad till statsunderstéd, darvid bidrag till tdckande av ordi-
narie, extra ordinarie och extra befattningshavares avloningsférmaner ma
beriknas med tillimpning av de for motsvarande personal vid tradgéards-
skolorna i avloningsreglementet for folkhégskolor och lantbruksundervis-
ningsanstalter m. m. meddelade bestimmelserna. Rektor och ldrare skall
siledes tillhéra de lonegrader, som giller for motsvarande personal vid
tridgardsskolorna. Jag forordar, att de formella dndringar, som erfordras
for att ndmnda avloningsreglemente skall bli direkt tillimpligt pa frukt-
odlingsskolor, nu vidtages.

De i samband med l6neregleringen for lidrarna vid folkliga musikskolan
i Arvika och fruktodlingsskolor uppkommande pensionsfragorna torde jag
fa anmaéla senare i dag.

Riksdagens bemyndigande torde béra utverkas for Kungl. Maj:t att vid-
taga de dndringar, som jag i det féregdende har foreslagit i folkskolans av-
l6ningsreglemente, avloningsreglementet for kyrkomusiker, avloningsreg-
lementet for 6vningslidrare, pristlonereglementet samt avléningsreglementet
for statsunderstédda folkhégskolor och lantbruksundervisningsanstalter
m. m.

Andringarna bor tridda i kraft den 1 juli 1952,
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II1. Avloningsforstirkningar och befattningsarvoden m. m.

Enligt 37 § 1 mom. statens allminna avldningsreglemente utgar enligt
hestimmelser, som meddelas av Kungl. Maj:t med sté6d av riksdagens be-
slut, avloningsforstirkningar, befattningsarvoden, stallféretridararvoden
m., fl. arvoden.

En forteckning over hir ifragavarande sérskilda ersattningar finnes fogad
sdsom bilaga D till tilliggsbestimmelserna till avloningsreglementet. Fragor,
som beror dessa ersittningar, brukar understillas riksdagen i samband med
de arliga anslagsdskandena for vederbérande verk. Sa har i stor utstrick-
ning varit fallet i de propositioner, som har lagts fram for arets riksdag.
I enlighet med den i det foregdende berérda Overenskommelsen bor vidare
maximibeloppet f6r den ersittning, som utgar vid sjoreserven, uppraknas
fran 2 kronor 40 ore till 3 kronor f6r dag.

Jag torde hirefter fa upptaga fragor om vissa andra ersiattningar, som
inte i annat sammanhang har understillts riksdagen.

Stallforetriadararvoden om 1200 kronor och — i vissa fall — om 2 004
kronor for ar utgar f. n. till generaldirektorens stillféretridare i vissa verk.
Till den som uppbir saddant arvode utgar i regel inte vikariatsersattning vid
féorordnande att uppehalla generaldirektorstjinsten. Med hansyn till dessa
arvodens karaktir av vikariatsersattning bor de skiligen uppriaknas nagot.
Jag foreslar, att det ligre stillforetridararvodet faststilles till 1 500 kronor
och det hogre till 2 400 kronor. Medel for denna héjning har betridffande
flertalet av de berérda verken beriknats i vederborliga propositioner. Dér
s& ej har skett, utgar arvodena fran forslagsvis anvisade poster.

Till de militdra bestéllningshavare, som tjinstgor sisom militdrassisten-
ter i olika verk, utgar sarskilda arvoden. Jag anser skiligt att dessa arvoden,
som nu utgar med 360, 720, 900 och 1 080 kronor fér ar, héjes till 390, 780,
1 008 resp. 1200 kronor for ar.

Till militdrassistent, som tjdnstgor sidsom chef fér militarbyrd (mot-
svarande) utgar ett hogre arvode om 3 096 kronor for ar., Detta arvode har
avvigts med beaktande av grundléneskillnaden mellan majors- och 6verste-
l6jtnantsgraderna, a ena sidan, och byrachefsgraden, 4 andra sidan. Arvodet
hojdes i samband med chefsléneregleringen fran 1080 kronor till 3 096
kronor. Vid bifall till de i propositionen nr 107 framlagda foérslagen om
l6negradsplacering fér den militira personalen, kommer lonerna att hojas
féor majorer och 6versteldjtnanter. Med hansyn hirtill bér ndmnda arvode
cm 3 096 kronor for ar fr. o. m. den 1 juli 1952 faststiillas till 2 700 kronor.
Sédrskilda Overgangsanordningar kan hérvid i vissa fall bli erforderliga.

Vid telegrafverket utgar till rikstelefonist, landstelefonist eller lokaltele-
fonist, som har forordnats sidsom forestidndare for véxelstation, hogst 540
kronor for ar enligt de niirmare bestimmelser, som meddelas av telegraf-
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styrelsen. Maximibeloppet hojdes den 1 juli 1939 fran 360 kronor till 540
kronor f6r att mojliggora hogre ersiittningar vid vissa stdrre vixelstationer.
Frsiattning av hir avsett slag uppbéares vid ungefar 85 véixelstationera Maxi-
mibeloppet utgar bara vid ett fatal av dessa stationer.

Jag férordar, att maximibeloppet nu hdéjes till 720 kronor.

Vid statens jaArnvagar ma tjdnsteman tillhérande 1—16 lonegraderna,
som bestrider beredskapstjinst vid statens jirnvigars hjilpvagnsberedskap,
uppbiira ersittning med hogst 1 krona for dygn enligt de ndrmare bestim-
melser, som meddelas av jarnvigsstyrelsen. Med hansyn till att vagnmastare
i 16 16negraden, som i stor utstrickning utnyttjas for beredskapstjinst,
enligt forslag i propositionen nr 107 skall flyttas till 17 16negraden, synes
ersittningen i fraga fr. o. m. den 1 juli 1952 fa utgd i hogst sistniAmnda
Ionegrad. Det torde fi ankomma pa Kungl. Maj :t att faststélla ersittningens
belopp och meddela i 6vrigt erforderliga bestammelser.

Till tjinsteman vid statens jdrnvigar och statens vattenfallsverk, som
fullgor viss beredskapstjdnst, samt till tjinsteman, som bestrider bered-
skapstjanst vid Jidrvafiltets elektriska distributionsnit, utgar i vissa fall
sarskild ersidttning for vecka.

Betriiffande grunderna f6r ersidttningens bestimmande far jag hénvisa
till den redogérelse, som har limnats i propositionen 1951:190. I enlighet
med de i niimnda proposition framlagda forslagen hojdes ersattningsbelop-
pen fr. o. m. den 1 januari 1951 i anledning av att den fr. o. m. némnda dag
faststallda hojningen av lonerna automatiskt medférde en héjning av dver-
tidsersittningarna. Beredskapsersittningen utgar silunda f6r n#rvarande
enligt vederborande myndighets bestimmande med hoégst 53 kronor per
vecka dels da beredskapen fullgores i hemmet, dels da den fullgéres pa tjin-
ctestillet och nattvila beredes samt tjinstgéringstraktamente utgar och med
65 kronor per vecka, di beredskapen fullgéres pa tjdnstestiillet och nattvila
heredes samt tjinstgoringstraktamente ej utgar.

Overtidsersittningarna har fr. o. m. den 1 januari 1952 ytterligare hojts.
Jag foreslar darfér, att maximibeloppen for omférmilda beredskapsersitt-
ning héjes med 15 procent fr. o. m. sistndmnda dag till, i avrundade tal, 61
resp. 75 kronor per vecka. Jag forutsitter, att vederbdorande myndigheter
vid utfirdande av erforderliga bestammelser i &mnet tillser att de av riks-
dagen tidigare godtagna grunderna for ersidttningens differentiering noga
iakttages.

Jag far i detta sammanhang erinra, att Kungl. Maj:t, med st6d av riks-
dagens i skrivelse 1948:351 givna bemyndigande, har fattat beslut i friga
om vissa andra beredskapsersidttningar. Salunda har arméférvaltningen i
samband med framliggandet av sina forslag till disposition av vissa anslag
under riksstatens fjirde huvudtitel for budgetaret 1951/52 hemstillt, att
beredskapsersittning matte fa utgd till vissa vid arméns centrala drivme-
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delsanliggningar anstillda tjinstemin, som skoéter brandbevakningen vid
anliaggningarna. Forsvarets civilforvaltning har avgivit infordrat utlatande
i aArendet. I regleringsbrev den 1 juni 1951 avseende anslagen inom f6r-
svarsdepartementets verksamhetsomrade (s. 46) har Kungl. Maj:t i anled-
ning hiirav medgivit, att ersattning enligt arméférvaltningens bestimmande
ma utga till vid central drivmedelsanliggning anstélld forvaltare och forste
montor, som utom ordinarie arbetstid alternerande tages i ansprak for
brandbevakning, med hogst 53 kronor per vecka.

Vidare har forsvarets fabriksstyrelse i skrivelse den 6 april 1951 hem-
stiillt om bemyndigande att utbetala séirskild ersittning till sddana tjinste-
min vid tvitt- och reparationsanstalterna i Langsele och Boden, som be-
strider viss beredskapstjidnst. Sedan statens 16nenimnd avgivit utlatande i
arendet, har Kungl. Maj:t genom beslut den 29 juni 1951 medgivit, att
tjdnsteman vid nagon av nadmnda tvitt- och reparationsanstalter, som be-
strider beredskapstjinst i hemmet for passning m. m. av elektriska ang-
panneanlidggningar, mé tillerkdnnas ersittning hiarfor med hogst 53 kronor
per vecka enligt de nidrmare foreskrifter, som utfardas av {érsvarets fabriks-
styrelse.

Slutligen har forsvarets civilférvaltning 6verlimnat en till Kungl. Maj:t
«talld skrivelse, vari tjansteforrittande chefen foér forsvarsstaben har hem-
stillt, att den civilanstdllda personalen vid forsvarsslabens telefonvixel
matte fa atnjuta ersittning for viss beredskapstjinstgoring. Kungl. Maj:t
har, sedan statens l6nendmnd yttrat sig i 4rendet, i anledning harav genom
beslut den 27 juli 1951 medgivit, att vid militdr myndighet anstélld tjanste-
man med telefonistgoromal ma enligt civilférvaltningens bestimmande till-
erkinnas ersittning for beredskapstjinst med hogst 43 kronor per vecka
enligt de nidrmare foreskrifter, som meddelas av civilférvaltningen.

Sagda tre beslut torde nu bora understillas riksdagens prévning. Fr, o. m.
den 1 januari 1952 torde beloppen bora héjas fran 53 till 61 kronor resp.
fran 43 till 50 kronor per vecka.

I skrivelse den 27 juni 1950 har marinférvaltningen hemstillt, att er-
sattning matte, rdknat fr. o. m. budgetaret 1950/51, utga till tjinsteman,
som bestrider bheredskapstjénst vid o6rlogsvarv eller kustartilleriverkstad,
med visst hogsta belopp per vecka enligt marinférvaltningens bestimmande.
Forsvarets civilforvaltning och statens 1onendmnd har avgivit infordrade ut-
Iatanden i Arendet. Ersittningen skulle utga dels till ingenjorspersonal for
viss driftsteknisk beredskap i hemmet f6r mojliggérande av ett skyndsamt
utforande av sidana ofdrutsedda arbeten av storre omfattning, som inte
tal uppskov, exempelvis reparation eller dockning av fartyg, som har varit
utsalt for maskinskada, grundkinning, kollision och dylikt, dels till arbets-
ledare eller tekniker vid de elektriska anléaggningarna foér fullgérande av
beredskapstjianstgoring i hemmet. Framstillningen iir nidrmast foranledd av
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forhallandena vid oOrlogsvarvet och marinverkstiderna i Karlskrona, dar
beredskapstjinstgoring av angivet slag f. n. féorekommer. Marinforvalt-
ningen siiger sig ha utfiist sig att s6ka utverka ersattning at darav berorda
tjanstemin vid oérlogsvarvet redan fr. o. m. den 1 juli 1949, varfér Ambets-
verket hemstiller, att ersittning efter motsvarande grunder matte fa uthe-
talas till dessa tjinstemin dven for budgetaret 1949/50.

Den beredskapstjinst, som fér nirvarande bestrides av arbetsledare eller
tekniker vid de elektriska anliggningarna vid orlogsvarvet i Karlskrona och
som enligt uppgift fuligores i hemmet eller annan plats inom staden, dir
vederbérande tjansteman kan nis per telefon, torde vara att jimstilla med
den beredskapstjinst, foér vilken beredskapsersittning numera utgar till
tjansteman vid Jarvafaltets elektriska distributionsnit och vid statens vat-
tenfallsverk. Med hiinsyn hirtill féreslar jag att ersattning harfor, om riks-
dagen inte har nagot att erinra diremot, mé& utgd fr.o. m. den 1 januari
1952 med hogst 61 kronor per vecka enligt forsvarets civilférvaltnings be-
stammande. Marinférvaltningens framstallning i 6vrigt kan jag inte bitrida.

Hemstallan.

Under aberopande av vad jag i det féregiende i olika hénseenden har an-
fort hemstiiller jag, att Kungl. Maj:t matte foresld riksdagen att

A. bemyndiga Kungl. Maj:t att

1) vidtaga dndringar i statens allméinna avléningsregle-
mente den 30 juni 1948 (nr 436) i huvudsaklig 6verens-
stimmelse med det sasom bilaga vid statsradsprotokollet i
arendet fogade forfattningsforslaget,

2) vidtaga #indringar i avloningsreglementet for folk-
skolan den 30 juni 1948 (nr 437), avloningsreglementet f6r
kyrkomusiker den 9 juni 1950 (nr 385), avléningsregle-
mentet for 6vningsldrare den 9 juni 1950 (nr 386), préast-
lénereglementet den 29 juni 1951 (nr 577) samt avlénings-
reglementet for statsunderstodda folkhogskolor och lant-
bruksundervisningsanstalter m. m. den 27 augusti 1951 (nr
615) i huvudsaklig 6verensstimmelse med vad i det fore-
giende under II har férordats,

3) meddela beslut eller bestimmelser rérande vissa av-
l6ningsférstiarkningar, befattningsarvoden och beredskaps-
ersittningar m. m. i huvudsaklig 6verensstimmelse med
vad i det foregidende under III har anférts,

4) utfirda de 6vergingsbestimmelser, som kan bli erfor-
derliga i anledning av férendmnda forslag,
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B. godkinna av Kungl. Maj:t meddelade beslut angien-
de ersittning for beredskapstjanstgoring till vissa tjinste-
min vid arméns centrala drivmedelsanldggningar samt
tvatt- och reparationsanstalterna i Langsele och Boden
dvensom till vid militir myndighet anstéllda tjinstemin
med telefonistgéromal.

Med bifall till denna av statsradels 6vriga ledamoter
bitridda hemstillan forordnar Hans Maj:t Konungen,
att proposition av den lydelse, bilaga till detta proto-
koll utvisar, skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:

Ingvar Rors.
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Bilaga.

Forslag
till

kungorelse om dndring i statens allmiéinna avloningsreglemente
den 30 juni 1948 (nr 436).

Harigenom foérordnas,

att foljande forfattningsrum i statens allminna avléningsreglemente den
30 juni 19481 skola erhdlla dndrad lydelse pa sitt nedan angives, namligen
dels de allminna bestdammelsernail § 1 mom., 2 §, 3 § 1, 2 och 4 mom., 4 §
1 mom., 7 § 1 mom., 20, 22 och 23 §§, 28 § I och III, 29 § 1 mom., 30 §,
33 §, 40 §, 46 § 2 mom., 50 § 1 mom. och 51 § 1 mom., dels de sdrskilda be-
stimmelserna i 4-—7, 11, 13, 14, 19, 21, 2729, 31, 33—36, 38, 39, 41 och
49 88§,

samt att den vid reglementet fogade bilagan A skall erhéalla den dndrade
lydelse, som framgar av det foljande.

18.
Reglementets tillimpningsomride m. m.

1 mom. Detta reglemente — -—— — riksdagens verk;

b) tjdnstemdn vid Stockholms hégskola och Goteborgs hogskola, i den
man de innehava tjanster upptagna A personalférteckning, som Kungl.
Maj:t faststillt med stod av riksdagens beslut;

c) rektorer och ldrare vid kommunala flickskolor, kommunala realsko-
lor, praktiska kommunala realskolor och hégre folkskolor (de hogre kom-
munala skolorna), med undantag av dvningslidrare;

d) rektorer och ldrare, d vilka stadgan for de statsunderstédda privat-
ldroverken dger tillimpning, med undantag av 6vningslidrare;

e) rektor och dmneslirare vid fackskolan for huslig ekonomi i Uppsala;

f) forestdndare for samt ldrare vid statsunderstédda skolor fér bildbara

1 Senaste lydelse, se

betriffande de allminna bestdmmelserna i 1 § 1 mom., 2 §, 3 § 1 mom., 4 § 1 mom.
och 20 § samt de sédrskilda bestdmmelserna i 4, 5, 13, 14, 19, 28, 31, 38, 39, 41 och
49 §§ 1951:492,

betrdaffande 3 § 2 mom. 1950:349,

betraffande 30 § 1949:321,

betriaffande de sdrskilda bestaimmelserna i 29, 33 och 35 §§ 1949:321 och 1951:492 samt
betraffande de sdrskilda bestimmelserna i 34 § 1952:71.
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sinnessloa eller epileptiker och med sddana skolor samorganiserade arbets-
hem (sinnessloskolorna, epileptikerskolorna), med undantag av ldrare i
annat dmne dn kunskapsdmne eller kvinnlig slojd; samt

g) tjdnstemin vid hushdllningssdllskap och skogsvdrdsstyrelser, i den
man de innehava tjdnster upptagna & personalférteckning, som Kungl.
Maj:t faststiallt med stéd av riksdagens beslut.

2 8.
Lonegrader.

De i — — — 1947 (nr 376).

Tjinster (bestillningar), vid vilka lon utgar enligt loneplan nr 1 eller 2.

| Civila tjinster och

civilmilitiara Militara bestdllningar
bestidllningar
Léneplan nr Loneplan nr
Anstéllningsform 1 2 1 2
Lonegrads- | Lonegrads- | Lonegrads- | Lonegrads-
_\'4 [ 1 _;Ig 0 ] > ,_é ) [ o ,:I: ) [ o
s ER 32 EE|2g|EE &5 |5%
E a a 2 :g =} a E :qg =} a g 2 elg g
Ordinarie statlig anstdllning. | ‘
|
Fullmakt eller konstitutorial ............ Ca 1—37( Co |1—25| Ma |1—37| Mo |1—25
Férordnande for viss tid ........ccceuveeee Cb |1—14| Cp |1—25 — = Mp (125
Forordnande for begrinsad anstall- ‘ \
ningstid ...ooooiiiiiiini — = Cq [1—25] — = = =
Foérordnande tills vidare _ — | Cr |1—25| Md [1—387| Mr [1—25

Ordinarie icke-statlig anstdllning. '

Forordnande tills vidare eller kontrakt} Ca [1—-37 Co |1—-25} — — — —
Férordnande for viss tid .................. Cb |1—14| — — — ‘

Icke-ordinarie anstdllning. | |

Forordnande sdsom extra ordinarie | |

tjAnsteman ....cocceiieiiiiiineeiiieieneanes Ce [1--837| Cs |1 -20}f Me | 1—37| — —
IFérordnande sisom aspirant ............ of |[1—8 — | ME T 1—-35| — -
|[Férordnande sisom extra tjinsteman| Cg |1-—-37 — | Mg |1--37] —

Tjinster (bestidllningar), vid vilka 16n utgar enligt loneplan nr 3, 4 eller 5

3 8.
For reglementets tillimpning grundliggande bestimmelser.

1 mom. 1 reglementet — — s#rskilda bestammelserna.
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Med universiteten och vissa hégskolor avses universiteten i Uppsala och
T.und, karolinska mediko-kirurgiska institutet, medicinska hdégskolan i
Goéteborg, Stockholms hégskola, Goteborgs hogskola, tandliakarhégsko-
lorna, de tekniska hoégskolorna, lantbrukshégskolan, veterindrhégskolan
och skogshogskolan,

Med ldroverk — — — och epileptikerskolorna.
Med ldnsstyrelserna — — — med landshévding.
Med statens — — — Sodertilje kanalverk.

2 mom. Inom foérsvaret — — — med tjainsteman.

4 mom. I reglementet avsedda icke-statliga anstdllningar skola likstal-
las med statliga tjanster. Héirvid skall vad i reglementet sigs om staten och
statsverket avse vederbérande hogskola (hégskolestyrelse), kommun, skol-
styrelse, hushallningssillskap eller skogsvardsstyrelse.

4 8.
Tjénsters inrittande och lonegradsplacering.
A. Allminna bestimmelser.

1 mom. Ordinarie tjdnster samt extra ordinarie tjdnster i lonegraderna
Ce 26—37 och Cs 1—25 inrittas och 16negradsplaceras av Kungl. Maj:t med
stod av riksdagens beslut.

Kungl. Maj:t — — — fdérordnandet tillhorde.

B. Sirskilda bestimmelser.
Forsvaret.

Sammanlagda antalet icke-ordinarie furirsbestdllningar pa aktiv stat i
I6negraderna Mg 10, Me 10 och Me 11 bestimmes av Kungl. Maj:t med stod
av riksdagens beslut. Sddan innehavare av furirsbestilining, som ej upp-
natt 20 ars alder, skall vara placerad i 16negraden Mg 10. Annan innehavare
av icke-ordinarie furirsbestillning skall vara placerad i lonegraden Me 10
till och med det kalenderkvartal, d4 han under tre ar innehaft furirshestill-
ning pa aktiv stat eller enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser kan
riakna minst sex ars anstidllning sisom manskap, och i l16negraden Me 11 for
tiden darefter.

Extra ordinarie l6jtnantsbestillning i lI6negraden Me 19 inrattas av veder-
bérande myndighet enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestammelser.

Andra icke-ordinarie militdra bestillningar pa aktiv stat 4n ovan namnts
inrdttas och lonegradsplaceras av Kungl. Maj:t med stéd av riksdagens be-
slut.

Antalet anstillningshavare over stat i I6negraden Mha 1 bestimmes en-
ligt grunder, som faststidllas av Kungl. Maj :t.
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Bank- och fondinspel:tionen. Sparbanksinspektionen.

Tjidnster i lonegrader, som eljest ifragakomma vid ordinarie civil anstill-
ning, samt extra ordinarie tjinster i lonegraderna Ce 26—37 och Cs 1—25
inrattas och lonegradsplaceras av Kungl. Maj:t.

Universiteten och vissa hogskolor.

De tjanster vid Stockholms och Goéteborgs hégskolor, & vilka reglementet
figer tillampning, inrdttas och l6negradsplaceras av vederborande hogskole-
styrelse i enlighet med den i 1 § 1 mom. b) omférmélda personalférteck-
ningen.

Ldroverk m. fl. ldroanstalter,

Hushdllningssidllskapen. Skogsvdrdsstyrelserna.

Tjanster, & vilka reglementet dger tillimpning, inrittas och lonegrads-
placeras av vederborande hushéallningssillskap eller skogsvardsstyrelse i
enlighet med den i 1 § 1 mom. g) omférméilda personalférteckningen.

Statens affdrsdrivande verk.

Ordinarie tjdnster i lonegraderna Ca 1-—25 inrattas av Kungl. Maj:t.

Extra ordinarie tjanster i l6negraderna Ce 32-—37 och Cs 1—25 inréttas
och lonegradsplaceras av Kungl. Maj:t. Andra extra ordinarie tjdnster ma,
dar ej annat foljer av beslut eller bestimmelser, som meddelats av Kungl.
Maj :t, inréttas och l6negradsplaceras av vederbérande myndighet.

5 8.
Tjinstetillsdattning.

B. Sirskilda bestimmelser.

Universiteten och vissa hégskolor.

Ordinarie tjanst vid Stockholms eller Goteborgs hogskola tillsiittes me-
delst férordnande.

Ldroverk m, fl. ldroanstalter.

Hushdllningssillskapen. Skogsvdrdsstyrelserna.
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6 8.

Forening av lonegradsplacerade tjinster m. m.
B. Sérskilda bestimmelser.

Forsvaret.

Universiteten och vissa hogskolor.

Med tjanst sisom extra docent eller extra forskardocent ma utan sirskilt
tillstdnd foérenas ordinarie eller exira ordinarie statlig tjénst eller jaAmforlig
kommunal befattning i samma eller héogre 16negrad, under férutsittning att
tjanstemannen frantrider utévningen av sistnimnda tjinst eller befattning.
Vad salunda stadgats skall 4ga motsvarande tillampning i friga om férening
av docent- eller forskardocenttjinst med icke-statlig tjinst med avléning
enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser.

Med tjinst sasom director musices vid universitet ma férenas annan
ordinarie eller extra ordinarie tjidnst eller dirmed jamforlig kommunal be-
fattning, under forutsittning att detta av universitetskanslern provas icke
inverka hinderligt for utévandet av forstndmnda tjanst och annat ej féljer
av de betraffande sistnamnda tjidnst meddelade bestammelserna.

Ldroverk m. fl. ldroanstalter.

Bank- och fondinspektionen. Sparbanksinspektionen. Hushdllningssdll-
skapen. Skogsvdrdsstyrelserna.

Veterindrstaten,

Barnmorskeldroanstalterna.

Forening av tjinst med tjinstebefattning eller uppdrag.
A. Allm#inna bestimmelser.

1 mom. For forening av ordinarie eller extra ordinarie tjinst med tjin-
stebefattning eller darmed jamfo6rligt uppdrag i andra fall an i 6 § avses



Kungl. Maj:ts proposition nr 204. 61

cller med uppdrag sdsom ordférande eller ledamot i styrelse for verk, bolag,
forening eller inrattning, som har till &ndamal att driva rorelse inom in-
dustri, handel, transport-, bank- eller férsikringsvisen eller annan nérings-
gren eller vars verksamhet eljest har huvudsakligen ekonomiskt syfte, ford-
ras siarskilt tillstind, sa framt icke den, som #ger bevilja tillstandet, till-
satt tjinstebefattningen eller meddelat uppdraget. Tillstind beviljas av
vederborande myndighet, savitt fraga dr om tjinst med l6negradsbeteck-
ning Ca eller Ce och nagot av lonegradsnumren 1-—30, samt eljest av Kungl.
Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts bemyndigande, av vederb6rande myndighet.
Tillstand, varom — — — viss tid.

B. Sarskilda bestimmelser.

Hogsta domstolen. Regeringsrditten. Hiradsrddtterna. Vattendomstolarna.

Med tjanst shsom justitierdd — — — férenas skiljemannauppdrag.

Med tjanst sdsom haradshoévding eller vattenrittsdomare ma icke férenas
tjanstebefattning eller darmed jamférligt uppdrag hos verk, bolag, férening
eller inrittning, som har till &ndamal att driva rérelse inom industri, handel,
transport-, bank- eller forsidkringsvisen eller annan néringsgren eller vars
verksamhet eljest har huvudsakligen ekonomiskt syfte. Ej heller ma med
sadan tjanst férenas uppdrag sisom ordférande eller ledamot av styrelse
for verk, bolag, forening eller inrdttning av angivet slag och ej heller skilje-
mannauppdrag annat dn sasom ordforande eller ensam skiljedomare. Vad
nu sagts skall dock icke gilla uppdrag sasom ordférande eller ledamot i
styrelse {or sparbank eller sAsom ordférande i styrelse for virkesmitnings-
férening eller i kontrollnimnd med uppgift att prova klagan 6ver auktorise-
rad virkesmétning.

Betriffande tjdnstebefatining eller uppdrag, som mé av hiradshdvding
eller vattenrittsdomare innehavas, skola bestimmelserna i 1 mom. om sir-
skilt tillstAnd iakttagas, ddrest fraga idr om tjinstebefattning eller upp-
drag, som dir avses.

Forsvaret.

Tillstdnd, som avses i 1 mom.. meddelas av Kungl. Maj:t eller den myn-
dighet Kungl. Maj:t bestimmer i fradga om bestéllning, vilken tillsatts av
Kungl. Maj:t, och av vederbérande myndighet i friga om annan bestiillning.

Universiteten och vissa hégskolor.

Angdende forening av ordinarie larartjanst inom medicinsk fakultet eller
medicinsk hogskola med anstillning vid statligt eller kommunalt sjukhus
cller vid statens institut f6r folkhilsan giller vad diarom sirskilt stadgas.
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Ldroverk m. fl. ldroanstalter.

Ordinarie, extra — — — i sander.

Tjansteman vid — — — tillstdnd beviljas.

Utan sarskilt tillstAind ma med ldrartjanst forenas av vederhérande rektor
meddelat uppdrag sisom bitride a rektorsexpeditionen.

Provinsialldkarstaten. Velerindrstaten.

11 8.
Tjinstemans skyldighet att uppehalla annan tjinst m. m.
B. Siérskilda bestimmelser.
Universiteten och vissa hogskolor.

Liarare i I6negraden Ca, Ce eller Cg 33 &r, om han déartill férordnas, pliktig
att uppehilla professorstjinst. Docent ar, om han déartill férordnas, pliktig
att uppehalla hoégre akademisk ldrartjanst.

Lédroverk m. fl. ldroanstalter. Statens skolor tillhérande barna- och ung-
domsvdrden.

Statens sinnessjukhus.

13 §.
Ordinarie tjinstemans forflyttningsskyldighet.
B. Sarskilda bestimmelser.

Forsvaret.

Universiteten och vissa hogskolor.

Innehavare av ordinarie tjinst vid Stockholms eller Géteborgs hégskola
ar pliktig att lata forflytta sig till annan ordinarie tjénst vid nimnda hég-
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skolor liksom ock, ddar Kungl. Maj:t s provar lampligt, till ordinarie tjanst
vid statligt verk, & vilket detta reglemente ir tillampligt.

Léiroverk m. fl. liroanstalter.

Ordinarie larare vid hégre kommunal skola samt férestindare for eller
ldrare vid sinnessldskola eller epileptikerskola ar pliktig att lata forflytta
sig till annan ordinarie tjéinst vid statlig eller kommunal ldroanstalt, som
avses i 3 § 1 mom. tredje stycket, eller till ldrartjanst vid folkskolevisen-
det, allt di siddant erfordras vid i vederbérlig ordning beslutad omorgani-
sation av den skolform tjénstemannen tillhor eller f6r indragning av Gver-
talig ldrartjidnst eller da eljest synnerliga skil dartill dro.

Vid privatliaroverk anstilld ordinarie lirare, som icke kan uppsigas med
tilldimpning av de 1 5 § meddelade sirskilda bestimmelserna for laroverk
m. fl. ldroanstalter, &r pliktig att lata forflytta sig till annan ordinarie
tjdnst vid laroanstalt, som avses i 3 § 1 mom. tredje stycket, eller till l4rar-
tjdnst vid folkskolevisendet, d4 sadant erfordras fér indragning av over-
talig ldrartjinst eller di eljest synnerliga skil dirtill &ro. Vad nu sagts
skall gélla jamval betridffande rektor och amneslarare vid fackskolan fér
huslig ekonomi i Uppsala.

Hushdllningssdllskapen. Skogsvdrdsstyrelserna.

14 §.
Ordinarie tjinstemans avgangsskyldighet m. m.
B. Sirskilda bestimmelser.

Utrikesdeparlemenliel. Beskickningar och konsuilat.

Forsvaret.

1. Innchavare av militdr bestdllning, vilken tillhér nigon av lonegra-
derna Ma 30-—37 eller lonegrad med beteckningen Mo, cller av civilmilitir
hestiillning, vilken tillhor nigon av lonegraderna Ca 2Y- 37 cller lonegrad
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med beteckningen Co, dr pliktig att avga fran bestillningen, dir s finnes
péakallat med hinsyn till statens intressen. Beslut hirom meddelas av Kungl.
Maj:t efter forslag av vederborande foérsvarsgrenschef. Innan sidant for-
slag avgives, skola yttranden hava inhamtats fran dvriga bestillningshava-
ren overordnade myndigheter eller chefer.

Med st6d — — — riksdagens beslut.

Direst bestiallningshavare — — — stycket sagts.

I forsta — — — intressen stridande.

2. Angiende skyldighet — — — gillande tjidnstepensionsreglemente.

Poliskdren i Boden.

19 §.
Avloningsformaner av olika slag. Sammantriffande av forméner.
B. Sirskilda bestimmelser.

Forsvaret.

Universiteten och vissa hégskolor.

1. Innehavare av sidan ordinarie tjinst, med vilken rétt till sarskilda
férmaner dr férenad, skall vidkdnnas avdrag & lonen med belopp motsva-
rande de sirskilda formanernas viirde enligt uppskattning i behorig ordning.
Vad genom donation av enskild tillforsikrats innehavare av sadan tjanst,
i syfte att bereda denne sirskild forman utéver honom eljest tillkommande
avloningsformaner, skall likvil icke foranleda sadant avdrag.

2. Vad i 5 mom. siigs skall figa motsvarande tillampning, di tjinsteman
vid Stockholms eller Géteborgs hogskola uppbir livranta enligt olycksfalls-
forsikringslagen eller lagen om forsdkring for vissa yrkessjukdomar pa
grund av arbete i statlig eller kommunal tjénst eller i tjinst hos privat lidro-
anstalt, som avses i detta reglemente.

Léiroverk m. fl. ldroanstalter.

1. Innehavare av sidan rektors- eller lirartjinst vid allmint laroverk
eller privatliroverk, med vilken rétt till sirskilda férmaner 4r forenad, skall
vidkdnnas avdrag & lonen med belopp motsvarande de sirskilda férméner-
nas virde enligt uppskattning i behérig ordning. Vad genom donation av
enskild tillférsakrats innehavare av sidan tjinst, i syfte att bereda denne
sarskild forman utéver honom eljest tillkommande avloningsférméaner, skall
likvil icke féranleda sadant avdrag.

2. Vad i — — — detta reglemente,
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Hushdllningssdllskapen. Skogsvdrdsstyrelserna.

20 §.

Lonegradernas konstruktion.

1 mom. Lonegraderna med beteckningen Ca, Ce, Cg, Coa, Cob, Ma, Md,
Me, Mg eller Mha omfatta de l6neklasser, som angivas i féljande tabell.

Lonegrad med Omfattar 16neklasserna | Lonegrad med Omfattar 1léneklasserna
a ‘ b | c d - a b c d -
beteckning | nr 55 g beteckning | nr § g
nr gﬁa nr ogq”a
I |
Ca, Ce, Cg, 1 1 I 2 3 4 1 Ca, Ce, Cg, | 20| 20 | 21 | 22 | 23 1
Ma, Md, Me,] 2 2| 3 4 b Ma, Md, Me,| 21 | 21 | 22 | 23 | 24
Mg 3 3 4 5 6 Mg 2212223 | 21|25
4 4 5 6 7 23 123 | 24 | 25 | 26
5 5 6 7 8 24 | 24 | 25 | 26 | 27
6 6 1 8 9 25 | 26 | 26 | 27 | 28
7 i 8 9|10 26 | 26 | 27 | 28 | 29
8 8 9110 | 11 27 | 27 |1 28 | 29 | 30
9 9 10| 11| 12 28 | 28 | 29 | 30 | 31
10110 11 | 12 | 13 29 | 29 | 30| 3132
11 |11 11213 | 14 30|30 |31}32] 33
12 | 12 ' 13 |14 | 15 3131 |32)33 | 34
13 |13 /14 | 15| 16 32 (32|33 |34 835
14 | 14 15 | 16 | 17 3383|3435 86
151516 | 17 | 18 | 34| 34|35 | 36| 37
16 | 16 1 17 | 18 | 19 35| 35| 36| 37| 38
17 | 17 | 18 | 19 | 20 | 36 | 36 | 37 | 38 | 39
| 18 | 18 | 19 | 20 | 21 37 | 37 | 38 | 39 | 40
o f1eleieo e 22 | | |
Coa 1l 1] 2 3] 4l 3 |cob 1l 1] 2] 3| 4] 4
Mha a1 2] s 4l 5 | Mha |2l al sl 6l 7] 5
Loncklasserna hava — - —— eller d.
Inom varje — — — annan tjinst.

S Bihang till riksdagens prolokoll 1952. 1 saml. Nr 204.




66 Kungl. Maj:ts proposition nr 204%.

2 mom. Lonegrad med beteckningen Cb — — — féljande tabell.

Lonegrad med beteckningen Cf eller Mf omfattar den loneklass & 16ne-
plan nr 1, som har samma nummer son lénegraden.

Lénegrad med beteckningen Co, Cp, Cq, Cr, Cs, Mo, Mp eller Mr omfattar
den 186neklass a loneplan nr 2, som har samma nummer som lénegraden.

21 §.
Grundliggande bestimmelser om loneklassplacering.

B. Sirskilda bestimmelser .
Forsvaret.

Vid tilltrade av bestilllning i 16negraden Ma, Md, Me eller Mg 37 placeras
bestillningshavaren i 40 loneklassen.
Betriaffande innehavare — — -—— respektive 326.

Léiroverk m. fl. liroanstalter.

22 8.
Loneklassplacering med héinsyn till tidigare innehavd tjinst.

1 mom. Tjanstemans placering och uppflyttning i léneklass (I6nerum)
sker med hinsyn till tidigare innehavd tjénst enligt vad i denna paragraf
sigs, ddrest han

a) tilltrider tjinst med lénegradsbeteckningen Ca, Ce, Cg, Ma, Md, Me
eller Mg och tidigare innehaft tjinst med nigon av dessa lonegradsbeteck-
ningar eller

b) tilltrider tjinst med lonegradsbeteckningen Coa, Cob eller Mha och
tidigare innehaft tjinst med samma lonegradsbeteckning;

dock att — - — angivet slag.

Vid tillimpning - - — — tjAnsten (vikariatsloneférordnandet).

2 mom. Tjinsteman skall placeras och uppflyttas i 16neklass (l6nerum),

a) om den nya tjinsten dr hogre 4n den senast innehavda (befordran,
vikariatsloneforordnande a4 hogre tjinst m. m.) : enligt den vid reglementet
sasom bilaga A fogade placeringstabellen med tillhoérande anvisningar, till-
limpad med utgingspunkt fran den senast innehavda tjénsten.

b) om den nya tjansten ar lika hig som den senast innehavda (tran-
sport, 6vergang fran vikariatsloneforordnande till tjinst i samma lonegrad
m. m.): som om tjanstemannen tilltritt den nya tjdnsten redan da han
tilltradde den senast innehavda tjinsten, samt

¢) om den nya tjinsten dr ldgre &n den senast innehavda (6vergang till
ligre tjanst frivilligt eller tvangsvis i annat fall &n i 18 § 4 mom. avses,
upphorande av vikariatsloneférordnande & hégre tjinst m. m.): som om
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tjinstemannen tilltritt den nya tjénsten redan da han tilltridde den senast
innehavda tjansten.

Har tjinsteman tidigare innehaft, i fall som avses under a) hégre {jinst
4n den senast innehavda och i fall som avses under c) ligre, lika hog eller
hogre tjinst, skall tjinstemannen, om det &r for honom férmanligare,
FPlaceras och uppflyttas i 16neklass (I6nerum)

antingen enligt ovanndmnda placeringstabell med tillhérande anvisningar,
tillimpad med utgingspunkt frin den senast innehavda tjanst, som ir
lagre 4n den nya, eller fran dessférinnan innehavd tjénst, som 4r hoégre &n
den forstnimnda men #dndock ligre 4n den nya tjénsten,

eller som om tjaAnstemannen tilltritt den nya tjinsten redan da han forst
tilltridde lika hog eller hogre tjinst.

Dir enligt — — — for l6neklassuppflytining,
23 8.
Loneklassplacering med hinsyn till tidigare innehavd anstillning enligt
kollektivavtal.

Den, som tilltrdder tjinst med lonegradsbeteckningen Ca, Ce, Cg, Ma,
Md, Me eller Mg eller vikariatsloneférordnande & sidan tjanst, skall, om
detta dr for honom férmanligare én en tillimpning av bestimmelserna i 21
eller 22 .§, enligt vad i denna paragraf séigs placeras och uppflyttas i l6ne-
klass (l6nerum) med h#nsyn till tidigare efter fyllda 18 ar hos staten inne-
bavd anstéllning med avléning enligt kollektivavtal;

dock att — — — angivet slag.

Tjinstemannen placeras och uppflyttas enligt —— — - honom férman-
ligast.

a) Tjinstemannen placeras i — —- — hogsta loneklass.

b) Tjinstemannen placeras och uppflyttas i loneklass med tillgodorik-
nande i foljande omfattning av i forsta stycket avsedd sammanlagd anstill-
ningstid, ndmligen *

vid tilltrdde av tjinst med hoégst ldnegradsnumret 14: tid utéver 6 ar,
dock hogst 6 ar;

vid tilltrdde av tjdnst med l6negradsnumret 15 eller 16: tid utéver 9 ar,
dock hogst 6 ar; samt

vid tilltrdde av tjanst med l6negradsnumret 17: tid utdver 9 ar, dock
hogst 3 ar.
Vid tillampning - — andra stycket.

27 §.
Tid varunder lén utgar. Loncavdrag och avdragsgrupper.
B. Sirskilda bestimmelser.

Léiroverk m. fl. liroanstalter. Statens skolor tillhérande barna- och ung-
domsvdrden.
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Musikhogskolan.

Lots- och fyrstaten.

For ordinarie och extra ordinarie lots, lotsforman eller 6verlots skall till-
lampas det A-avdrag, som giller fér den loneklass, vars nummer med tvd
enheter understiger numret for den loneklass, efter vilken l6nen utgar. For
nu nidmnd tjinsteman skall sisom B-avdrag tillimpas ett belopp, som é&r
dubbelt sa stort som det fér honom tillimpliga A-avdraget.

28 §.
De fall da loneavdrag skall tillimpas.
A. Allminna bestimmelser.

I. Tjanstledighet: Tjinsteman Zger — — -— bdrjan tillhor.

Tjidnstledighetsorsak. Léneformadn.

3. Militdrtjinstgoring, dd krigsavlénings-

reglementet icke dr d ljdnstemannen till-

ldmpligt.

a) Viarnpliktstjanstgoring, som — — — Grupp 3: Lon med B-av-
eller dérefter. drag.

b) Frivillig befordrings- eller repeti- Grupp 2 och 3: Lon med
tionskurs eller med sadan kurs jamstilld B-avdrag hogst 32 dagar
annan kurs eller O6vning, vilken erfordras av ett och samma kalender-
féor vinnande eller bibehallande av viss ar.

tjanstegrad (tjansteklass) sasom varnplik-
tigt befil (vVarnpliktig civilmilitdr perso-
nal) eller sasom krigsfrivilligt befal.

Frivillig utbildning f6r vinnande eller
bibehallande av kompetens for viss i mobi-
liseringstabell (motsvarande) inghende be-
fattning, vilken vederbdrande forklarat sig
villig att bestrida under beredskapstill-
stand och vid krig.

¢) Tjanstgéring, vilken — — — och Grupp 3: Loén med B-av-
vattenbyggnadskaren. drag.

Kaptens-, fanjunkar- — -— — i reserven.

d) Hemvidrnsévning, hemviarns- — — — Grupp 1-—3: Enligt av
verkstillande organ. Kungl. Maj:t meddelade

bestidmmelser.
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e) Repetitionsévning, som erfordras for
bibehallande av foérutvarande filtflygare vid
krigsplacering sasom flygférare i Kkrigs-
flygplan.

4. Arbete av — — — allmdnt intresse.

6. Sjukdom m. m.

a) Sjukdom eller — — — av tjinsten.

I tjinsten — — — Adragit sig.

Med tjinsten -— — — statens riikning.

b) Sjukdom i -— — — anordnad ldkar-
undersokning.

c¢) Svag hidlsas — — — behorigen

styrkt.

Grupp 2 och 3: Loén med
B-avdrag hogst 45 dagar
av ett och samma kalender-
ar.

Grupp 1—3: Enligt av
Kungl. Maj:t meddelade
bestimmelser.

Grupp 2: Oavkortad 16n —
— — #4ga rum.
Grupp 3: Oavkortad 16n.

Grupp 2: Lonmed — -— —
en foljd.

Grupp 3: Oavkortad 16n
under hogst foljande antal
dagar av ett och samma
kalenderar:

25 dagar for tjanstemin
tillhérande 16negraderna
Ca, Ce, Cf, Cg, Ma, Md,
Me, Mf och Mg 1—14 samt
Mha 1 och 2,

20 dagar for tjinstemin
tillhérande 16negraderna
Ca, Ce, Cf, Cg, Ma, Md,
Me, Mf och Mg 15—26 samt
Cob 1,

10 dagar for tjanstemin
tillhorande ovriga 1onegra-
der.

Oavkortad 16n — — —
Atnjuta semester.

Lon med A-avdrag i 6v-
rigt.

Grupp 3: Loén med B-av-
drag.
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III. Avstingning fran tjinstgéring m. m.: Ar tjinsteman — — — eller besiut.

Ar tjansteman avstingd fran tjanstgéring av annan anledning &n nyss
sagts, anhallen sidsom misstinkt for brott eller hiktad for brott eller under-
gar han frihetsstraff, #r han skyldig vidk#nnas C-avdrag, vederbérande
myndighet likvil obetaget att, diir si provas skiligt, lata honom uppbira
viss del av l6nen. Finnes avstingningen hava varit obefogad, blir den an-
hallne ej hiiktad eller blir den anhillne eller hiaktade frikéind, skall I6ne-
avdrag ej tillimpas och innehallen 16n utbetalas.

B. Siarskilda bestimmelser.

Hégsta domstolen. Regeringsritten. Hdradsrdtterna.

Forsvaret.

1. a) Vad under — — —— avse forsvarsviisendet.

I fraga om 16n vid tjanstledighet for studier for fortsatt militédr utbild-
ning eller fér férvirvande av kompetens till vinnande av civil anstéllning
gilla for innehavare av bestillningar i I6negraderna Mha 1 och 2 samt Me
10 och 11 sarskilda av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser.

b) Vid tjinstledighet — — -~ samma kalenderér.

¢) Dir sadant — — — av kalenderaret.

2. Vad under III siigs om frihetsstraff avser icke arrest. For tid, under
vilken tjansteman undergar arreststraff, skall han vidkinnas A-avdrag.
Huru med belopp, som innehéllits i anledning av arreststraff, skall for-
faras i fall, da tjinsteman varder i malet slutligen domd till arrest pa
kortare tid eller till annat straff eller paf6ljd eller ock befriad fran ansvar,
stadgas i lagen om disciplinstraff f6r krigsmin.

Konjunkturinstitutet.

Léroverk m. fl. ldiroanstalter. Statens skolor tillhérande barna- och ung-
domsvdrden.

Konsthégskolan. Musikaliska akademien med musikhogskolan. Universi-
teten och vissa hogskolor. Farmacevtiska institutet. Gymnastiska central-
institutet. Lantbruks-, mejeri- och triddgdrdsinstitutet vid Alnarp. Statens
anstalt for fallandesjuka.

For tjinsteman, vilken #r berittigad till ferier, skola de stadganden i till-
lampliga delar gilla, som innefattas i punkterna 1 b) och 2 av ovan med-
delade sirskilda bestimmelser f6r liroverk m. fl. ldroanstalter.
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Provinsialliikarstaten. Veterindrstaten.

29 §.
Semester och didremot svarande annan ledighet.
A. Allminna bestimmelser.

1 mom. Tjinsteman ager — — — f6ljande sammanstillning.

Till och med " Frian och med

det kalenderir, under vilket tjanste-

Tjansteman tillhérande mannen fyller

39 ar 40 ar

avdragsgrupp 1 eller 2 .............. 20 dagar 20 dagar

avdragsgrupp 3:
16negraderna Ca, Ce, Cf, Cg, Ma,
Md, Me, Mf och Mg 1—14 samt
Mha 1 och 2 ..ioviiiiiiiiiiiinininne 20 » 30 »
lonegraderna Ca, Ce, Cf, Cg, Ma,|
Md, Me, Mf och Mg 15—26 samt

Cob 1 .oiiiiiiiiiiiiiiiiii i 25 » 35 »
ovriga lénegrader .................. 35 » 45 »
Semestern erhalles — — — detta ar.
Den, som — - - - - vederborande myndighet.
Till vissa — — — 1 30 §.

B. Siirskilda bestimmelser.

71

Hogsta domstolen, Regeringsriitten. Nedre juslitierevisionen. Hovrdtterna.

Kammarrditten.



72 Kungl. Maj:ts proposition nr 204%.

Utrikesdepartementet. Beskickningar och konsulat.

Karolinska sjukhuset. Serafimerlasarettet. Statens sinnessjukhus. Sta-
lens anstalt for fallandesjuka. Statens alkoholistanstalt ¢ Venngarn.

Ldroverk m. fl. liroanstalter. Statens skolor tillhérande barna- och ung-
domsvdrden.

Konsthogskolan. Musikaliska akademien med musikhogskolan. Universi-
teten och vissa hogskolor. Farmacevtiska institutet. Gymnastiska central-
institutet. Lantbruks-, mejeri- och tridgdrdsinstitutet vid Alnarp.

I stillet for semester enligt de allmiinna bestammelserna #iga ordinarie
lirare vid hir avsedda verk dvensom musikaliska akademiens sekreterare
och direktéren for musikhogskolan atnjuta ferier pa tider, som i veder-
borande stadgor och reglementen foreskrivas. Vad nu sagts skall likval
icke avse forestindaren fér det till konsthogskolan hérande institutet for
materialkunskap, tillika lirare i materialkunskap samt chefen fér ras-
biologiska institutet, tillika professor i rasbiologi.

Extra ordinarie — — — ordinarie lérare,

Socialinstitutet i Stockholm.
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30 §.
Semesterersiittning.
A. Allmiinna bestimmelser.

Direst aspirant eller extra tjansteman eller innehavare av bestéllning i
lonegraden Mha 1 eller 2 eller l6negraden Me 10 avgar ur statens tjinst
eller avlider innan han &tnjutit den semester, vartill han vid avgangen eller
dédsfallet var beridttigad enligt bestaimmelserna i 29 §, dger tjinstemannen
eller, om han avlidit, hans dédsbo erhilla semesterersittning. Semesterer-
siattningen skall motsvara den 16n, som tjinstemannen skulle hava erhallit
under foérlangd anstillning det antal dagar, som den aterstiende semestern
omfattar.

31 8.
Vikariatsersiittning m. m.
B. Sirskilda bestimmelser.

Hovrdtterna. Hdaradsrdtlterna.

Fangvdrdsanstalterna. Statens skolor tillhérande barna- och ungdoms-
vdrden. Statens sinnessjukhus. Statens anstalt for fallandesjuka.

Forsvaret.

Militar eller — — — allminna bestimmelserna.

Vad nyss — — — avsett slag.

Vikariatsersattning mad — — — under sjotjanstgéring.

Det ankommer pa Kungl. Maj:t att meddela beslut eller bestimmelser i
fraga om ersittning till militdrlikare, som, vid sidan av tjanstgoring i egen
tjanst, tillfalligtvis bestrider annan likartjinst vid forsvaret.

Liroverk m. fl. ldroanstalter.

Provinsiallikarstaten. Veterindrslalen.

1. For forste — - - allmidnna bestimmelserna,

2. Vikariatsersittningen foér provinsiallikare, som uppehéller tjanst
som, forste provinsiallikare, eller for distriktsveterindr, som uppehaller
tjdnst som linsveterinir, bestimmes av vederbérande myndighet, med iakt-
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tagande att ersdttningen mi uppga till hogst 15 kronor for dag for pro-
vinsiallikare och till hégst 13 kronor for dag for distriktsveterinir.

3. Det ankommer pa Kungl. Maj:t att meddela beslut eller bestim-
melser i friga om ersiittning till provinsiallikare eller distriktsveterinir,
som, vid sidan av tjinstgéring i egen tjdnst, p4 grund av forordnande be-
strider motsvarande tjidnst i angridnsande distrikt; dock mé erséttning
icke utgd i fall, diar tjdnstgoringen i det angridnsande distriktet foéranletts
av sadan tjanstefrihet for ordinarie tjansteinnehavaren, varom i 10 § 3
mom. férmailes.

Statens affdrsdrivande verk.

33 8.
Sirskilda ersittningar.
A. Allminna bestimmelser.

1 mom. Angiende ersdttning vid forritining och tjansteresa giller vad
diarom stadgas i allmidnna resereglementet och i sirskilda av Kungl, Maj:t
meddelade foreskrifter.

2 mom. Tjansteman, som — — — i foljd.

Dérest tjansteman — -~ — semesterns avbrytande.

3 mom. Tjinsteman ma atnjuta ersdttning for flyttningskostnad enligt
vad didrom sarskilt stadgas.

4 mom. Tjansteman, som & tjinstens viignar handhar kontant uppbdérd
eller verkstiller kontant utbetalning av medel, kan enligt av Kungl. Maj:t
faststallda grunder erhalla felrikningspenningar till belopp, som bestimmes
med hinsyn till de omstiandigheter, under vilka uppbérd eller utbetalning
sker, och i forhallande till uppbordens eller utbetalningens omfattning.
Felrikningspenningar ma icke vid en och samma tjinst utgd med hogre be-
lopp dn 780 kronor for ar riknat.

For tid, under vilken hir avsedd tjinsteman icke bestrider sin tjidnst,
uppbiras felrdkningspenningarna av den, som uppehaller tjinsten.

5 mom. Vissa tjinstemin dga uppbira representationsbidrag i enlighet
med i denna paragraf meddelade siirskilda bestdmmelser. Vid semester
eller tjinstledighet for sddan tjansteman beror pa beslut eller bestimmelser,
som meddelas av Kungl. Maj:t, huru med ndmnda bidrag skall forfaras.

B. Sirskilda bestimmelser.

Utrikesdepartementet. Beskickningar och konsulat. Forsvarsattachéer och
bitrddande forsvarsattachéer.
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Forsvaret.
1. 1 stillet — — — flera ledighetsperioder.
Bestimmelserna i — -— — sagda loneklass.

2. Till sddan tjinsteman i hogst 16negraden Ma 14 vid flottan eller flyg-
vapnet, som under sjotjanstgoring omhénderhar annan uppbérd dn pen-
ninguppbord, utgar sdrskild ersittning med 50 ore for dag.

3. Cheferna for Sydkustens och Vistkustens marindistrikt dga upp-
bédra representationsbidrag med 3 600 kronor respektive 1500 kronor for
ar raknat.

Under sjotjanstgoring utgd till vissa bestidllningshavare representations-
penningar enligt de nirmare bestimmelser, som meddelas av Kungl. Maj:t.

4. Vid tilltridande av bestédllning med l6negradsbeteckningen Mha iger
den, som icke forut innehaft sddan bestillning, uppbira anstillningspen-
ning med 75 kronor.

I fraga om formaner i syfte att underlitta 6vergang fran icke-ordinarie
manskapsbestillning till civil anstillning géller vad ddrom sarskilt stadgas.

Universiteten och vissa hogskolor.

Ordinarie tjansteman vid Stockholms eller G6éteborgs hogskola, som med
stéd av 13 § forflyttas utan egen ansékan eller dirom uttryckt onskan,
dger uppbéra ersittning for flyttningskostnad enligt vad darom sidrskilt
stadgas.

Ldroverk m. fl. ldroanstalter. Statens skolor tillhérande barna- och ung-
domsvdrden.

Ersattning enligt allménna resereglementet ma ej, med mindre Kungl.
Maj:t for visst fall dirom foérordnar, utgé till lirare i anledning av att han
tillika helt eller delvis uppehéiller ldrarbefattning vid annan hidr avsedd
laroanstalt.

Vid de — — — sirskilt stadgas.

Folkskolinspektionen.

Lantbruksattachéerna.

Flyinge hingstdepd och stuteri. Stromsholms hingstdepd.

Provinsialldkarstaten.
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Ldnsstyrelserna.

Overstathallaren dger uppbira representationsbidrag med 20 000 kronor

for ar.

Landsh6évding dger uppbira representationsbidrag i Malmé6hus ldn och
i Goteborgs och Bohus lin med 15 000 kronor for ar samt i annat lin med

12 000 kronor fér ar.

Statens affirsdrivande verk.

34 §.

Kallortstilligg och enslighetstilligg m. m.

Hdiradsrdtterna.

B. Sirskilda bestimmelser.

Ldroverk m. fl. ldroanstalter. Statens skolor tillhérande barna- och ung-

domsvdrden.

Lots- och fyrstaten.

1. Till tjinsteman stationerad & ort, dir vistelsen till f6ljd av ortens
sarskilt ensliga beldgenhet kan anses medféra avsevirda oldgenheter, utgar
enslighetstilligg med nedanstaende, for olika enslighetsklasser bestiamda

belopp f6or ar riaknat, ndmligen

for enslighetsklass I

» » 11

> » I

» » v

» » A%
Vad i — - — och enslighetsklasser.
2. For tjansteman — — — med hélften.

Statens affdrsdrivande verk.

240 kronor
360 »
480 »
600 »
720  »
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35 8.

Lonetilligg vid vissa slag av tjinstgoring.

1 mom. Linetilligg vid tagtjinstgoring m. m.

Statens affirsdrivande verk.

Vid statens jdrnvdgar ma enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestimmel-

ser utga

a) lonetillagg till tjinsteman, vilken tjénstgér sasom forare & Aanglok,
elektrolok, motorlok eller enbemannad rilsbuss eller sasom eldare & ang-
lok, dvensom gottgdrelse for mistat lonetilldgg till tjinsteman, vilken pa
grund av sirskilt tjdnstuppdrag tillfalligtvis dr hindrad att fullgéra sadan

tjinstgoéring som nyss sagts;

b) 16netilligg till tjinsteman, som bestrider vixlingstjinst, samt sta-

tionskarl, vilken fullgor géromal sasom tagklarerare; samt

c) lonetilligg till tjdinsteman, som pa grund av forordnande bestrider
goromal sidsom tagledare eller lokledare.

2 mom. Sjotilligg m. m.

Forsvaret,
1. Bestédllningshavare dger — — — Kungl. Maj:t.
1 | 2 | 3 | 4
Sjotillagg for dag vid tjanstgéring
. & annatvﬁlttiib?: under- &4 undervattensbit
Bestillningshavare tillhorande )
1onegrad (tjanstbarhetsklass) bestallnings- vi K bestillnings-| _. K
havare i all- SS;;; 3" lhavare i all-| V!S53 yrxes-
manhet, kron > maéanhet, kman,
kronor onor kronor ronor
]
Militdra bestdllningshavare }
v f 3. klass sjoman ............ ‘ 1. — — 2: 50 o
Mha 11 2. klass sjéoman  ............ 1: 25 | = 3:25 —
Mha 2 . e, 1: 50 1: 75 3: 75 | 4: —
Me, Mg 10 och 11 2: 50 2:75 6: 25 6: H0
Ma 14 oeernen.. 3 — 3: 25 750 | 775
» Me 16 iviiiiiiiiias 3:50 I 4: - 8: T ! 9: 25
» 0> 19 4. — 5: 10: — 11: —
» 21 och 23 ...l 4:75 ’ — 12: - | -
D 2T 6: 15: -
» 30 7 — — 17: 50 =
» 33 7 | 19: 50 —
» 37 och Mo 13—15 ............... 11: — | | =
Mo 17 o 12 — |
Civilinilitira bestdllningshavare | |
(et (et a6 3 /1) i B00000060008000000000000005 0 — 12: 50
R S R e e e e e 6: 15: -
»  »  » 29—31 .., 7. 17: 50 i

['» » » 33 och 37 ...oooiviininn. 8

K
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Anm. De i kolumnerna 3 och 5 i tabellen for vissa yrkesmén angivna beloppen
skola tillampas,

i frdga om lonegraderna Mha 1 och 2, Mg 10, Me 10 och 11 samt Ma 14: for
hovmaistare, kock, eldare, torpedhantverkare eller telehantverkare; samt

i friga om lonegraderna-Me 16 och Ma 16—19: for maskinist, torpedmaistare,
telemistare eller i befattning sisom teleuppbérdsman kommenderad radio-
mistare.

I forestdende tabell angivna belopp skola férhojas,

a) for bestillningshavare tillhérande nagon av l6negraderna Ma 30 och
33, vilken kommenderats till sjotjanstgéring i befattning sisom avdelnings-
chef, flottiljchef eller divisionschef samt f6r bestdllningshavare tillhorande
l6negraden Ma 27, vilken utan att samtidigt vara fartygschef kommende-
rats till sjotjinstgdéring i befattning av nyss namnt slag: med 3 kronor for
dag riaknat,

b) for bestallningshavare, som i annat fall 4n under a) sagts kommen-
derats till sjotjinstgoring i befattning sdsom fartygschef: med foéljande
belopp f6r dag ridknat, allt efter den klass, vartill fartyget enligt beslut av
Kungl. Maj:t dr att hanféra, namligen

kronor

chef & fartyg av klass 1 ... 3:—
> » » » » 2 2:50
» v > » » S J 2:—

¢) foér bestallningshavare, tjinstgorande ombord a undervattensbat ut-
rustad med snorkelanliggning: med 6 kronor for varje dag varunder sjo-
tjanstgoring fullgjorts ombord 4 undervattensbiten och denna med anvin-
dande av snorkeln befunnit sig i undervattenslige.

Hiarutéver skall — — —— b) sagts.
Vad ovan — — — beteckningen Md.
2. I frdga — — — klass sjoman.

3. Sjotillagg utgar icke till bestidllningshavare, vilken sasom tillhérande
eller kommenderad till tjinstgoring vid flygvapnet atnjuter flygtilligg eller
elevtillagg.

4. Erforderliga foreskrifter — — — vederbérande myndighet.
5. I frdga — — — dérom foérordnar.

6. Angiende ersdttning - — — dirom forordnar.

Tullverket.

Angaende lonetillagg till motorskétare a vissa tullfartyg giiller vad Kungl.
Maj:t dirom foérordnar,
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Statens fartyg for fiskeriundersdkningar.

Lots- och fyrstaten.

Lotspersonalen éger uppbira lotslott och lotslottsersittning enligt de nir-
mare bestimmelser Kungl. Maj:t meddelar.

Ordinarie tjanstemin, som angivas i efterféljande tabell, &vensom extra
ordinarie tjinstemin, aspiranter och extra tjanstemin &aga for tid, da de
fullgora tjanstgoring pa fyrskepp, a vilket de dro pamdnstrade, atnjuta
fyrskeppstilligg med visst belopp for dag riknat. Tillaigget utgar, da fyr-
skeppet ligger & sin station eller dr under gang till eller fran stationen,
med det normalbelopp, som i tabellen angives for vederbérande stations-
grupp, samt i annat fall med hilften av normalbeloppet, dock att tillagget
i stéllet skall utgd med, 1 forra fallet 150 och i senare fallet 75 procent av
normalbeloppet vid tjdnstgoring under tiden 16 oktober—31 mars 4 norr
om 60:e breddgraden stationerat fyrskepp eller under tiden 16 november—

15 mars 4 annat fyrskepp.

Stationsgrupp
Tid
Jjansteman A, B, c,
kronor kronor kronor

Fyrvaktare  ..ccciiiciiiiviiivennnninenes 9 — 3 — 4: —
| Forste fyrvaktare ........cccevevenen. 3 — 4. — 5 —
| Fyrméstare ......vvvviiiiiiiiiiiniine, 5 — 6. — 1. —

Narmare bestdmmelser angiende férdelningen av fyrskeppens stations-
orter pa stationsgrupper meddelas av Kungl. Maj:t.

Statens affdrsdrivande verk.

Angaende lonetilldgg till tjansteman vid statens jarnvigar, vilken {jdnst-
gor d hjdlpfartyg samt till tjinsteman vid statens vattenfallsverk, vilken
tjinstgor d bogserbdt, giller vad Kungl. Maj:t dirom férordnar.

3 mom. Flygtilligg m. m.

Forsvaret.

1. Bestallningshavare, som har att fullgora flygtjinstgoéring i nidgon av
nedannidmnda befattningar, iger under de nirmare villkor och forutsitt-
ningar, som i dctta reglemente angivas, uppbiira flygtilligg med foljande
belopp for manad ridknat:
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Flygtilligg i befattning sisom

‘ I kontroll- |
Bestillningshavare till- flyg- flyg- | prov- flygare f_lyg- | fard- | mete-
hérande lénegrad forare, SP3” Y- v | | signa-/meka-| oro-
nare, | gare, | yg- ovriga, list, |niker,| log,
| |forare,
kronor kronor.kronorlkronor kronor‘lkronor kronor|kronor
Mha 1 och 2, Me, Mg 10 och 11, ' |
Ma 14 .o 270 — 480 o — 270 | 240 =
Ma, Me 16, Ma 19 (fanjunkare)| 330 | 330 | 480 = — | 330 ' 300 =
Ma, Me 19 (16jtnant), Ma 23 ... 390 | 390 | 480 — - _ - _
Ma 27—37 i 450 390 480 _— — . — _
Mo eller Mp 13—22 ............... 480 | 390 = — — _— - — |
Ca, Ce, Cg 10 och 12 ............... — = == s — = 240 —
Ca, Ce, Cg 15—22 ....oceviinnnnnnn. - = = = ‘ 180 t — l 300 | 180 l
Ca, Ce, Cg 23—37, Cp 15 och 16, — — | 480 390 240 = — 240

2. Flygtjanstgoring skall for att berittiga till flygtilligg fullgoras minst
i den omfattning, som bestimmes av Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts
bemyndigande, av chefen for flygvapnet.

3. Flygforare, som tillika ar flyglirare vid grundldggande flygutbild-
ning, dger utover flygtilligg atnjuta flygldrartilligg med 60 kronor for ma-
nad ridknat.

4. Elevtilligg utgar med 120 kronor féor méanad raknat till bestéillnings-
havare, som ar kommenderad sasom elev i grundliggande flygutbildning,
samt med 180 kronor fér ménad ridknat till bestidllningshavare, som till-
hér armén eller marinen och som vid flygvapnet undergar grundliggande
flygutbildning till flygspanare.

5. Flysgtilligg, flyglirartilligg och elevtilligg ma atnjutas jimvil under
semester dvensom under tjinstledighet med oavkortad 16n, i senare fallet
dock hogst under 2 ar. Under tjanstledighet, som medfér I6neavdrag jam-
likt 28 §, minskas tilliggen, for dag riknat, vid A-avdrag med 1/120 och vid
B-avdrag med 1/60. Vid C-avdrag utgar intet tilléigg.

6. Har bestillningshavare skadats till foljd av olycksfall vid flygning
eller Adragit sig sjukdom, till vilken flygtjinstgoring kan anses hava vi-
sentligen bidragit, och har han av sidan anledning blivit oférmégen till
dylik tjanstgéring utan att fordenskull atnjuta tjidnstledighet, figer han bi-
behalla 3/4 av flygtilligget under sammanlagt hogst ett ar fran tjénstgo-
ringshindrets borjan, inberiknat av skadan eller sjukdomen foranledd
tjidnstledighet, samt halvt flygtillagg under ytterligare hdgst ett ar.

Bestillningshavare, som pa grund av sjukdom eller nedsatt arbetsfor-
maga i andra fall #n i féregdende stycke ségs avstiinges fran flygtjanst-
goéring, dger pa motsvarande sétt bibehalla halvt flygtilligg under samman-
lagt hogst ett ar fran tjinstgéringshindrets borjan, inberdknat av sjuk-
domen eller den nedsatta arbetsformagan foranledd tjénstledighet, samt
1/4 av flygtilligget under ytterligare hogst ett ar.
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7. Direst bestidllningshavare i andra fall dn i punkterna 5 och 6 avses
pa egen begiran befrias fran flygtjinstgoring eller overgar till befattning,
med vilken dylik tjidnstgéring icke dr forenad, upphor ritten till flygtill-
lagg. Vad silunda stadgats giller dven for det fall att bestillningshavare
av annan anledning 4n sjukdom eller nedsatt arbetsférméga av chefen fér
flygvapnet forklaras oldmplig till fortsatt flygtjanstgoring.

8. Bestillningshavare, vilken fullgjort féreskriven flygtjinstgoring un-
der sammanlagt minst 12 ar, figer, darest han av anledning som i punkt 6
sidgs eller av organisatoriska skil gar forlustig ratten till flygtilligg, for
tiden darefter, sa linge han kvarstar i flygvapnets tjidnst, uppbéra 16n en-
ligt 16neklass, vars nummer med tvi enheter 6verstiger numret for den
léneklass han enligt detta reglemente eljest skolat tillhora, dock att for
bestillningshavare med 16n enligt 16neklasserna 39 eller 40 4 16neplan 1 eller
enligt 16neplan 2 storleken av loneférhéjningen faststiilles av Kungl. Maj:t.

9. Bestillningshavare, som icke dr berattigad till flygtilligg eller elev-
tilligg, samt civil tjinsteman vid férsvaret ager for dag, varunder han be-
ordras deltaga i flygning enligt av Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts
bemyndigande, av forsvarets civilforvaltning meddelade féreskrifter upp-
bara flygiraktamente med féljande belopp:

Bestidllningshavare (tjAnsteman) tillhérande l6negrad ’ Dall(grl:);lg:p
1. Mha 1 och 2, Ma, Me, Mg 10 och 11, Ma 14, Ca, Ce, Cf, Cg 1—15 ...... 9
2. Ma, Me 16, Ma, Me 19, Ca, Ce, Cf, Cg 16—19 _.....coceiiieiiiiiiiinnennnn. 11
B 0 1 o - - YU 13

Direst militér eller civilmilitir bestidllningshavare, som avses i foregiende
stycke, under deltagande i flygning drabbas av olycksfall, varav foranledes
sjukdom eller forlust av arbetsformagan, dger han under tjanstledighet till
foljd av olycksfallet dtnjuta flygtilligg, bestillningshavare, som avses un-
der 1 i tabellen ovan, med 150 kronor fér manad rdknat och annan be-
stillningshavare med 210 kronor f6r manad riknat. Dylikt flygtillagg ma
utgd under en tid av hogst 2 ar.

10. For bestillningshavare i l16negrad med beteckningen Md skall i fraga
om flygtilligg och flygtraktamente gilla detsamma som for bestéllnings-
havare i motsvarande l6negrad med beteckningen Ma.

11. Erforderliga foreskrifter angiende tillimpningen av bestimmelser-
na hir ovan meddelas av Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts bemyn-
digande, av vederborande myndighet.

Rikets allmédnna kartverk.

8 Bihang lill riksdagens protokoll 1952. 1 samnl. Nr 20%.
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36 8.
Inkomster enligt taxa m. m.

Lots- och fyrstaten.

Enligt av Kungl. Maj:t medelade bestimmelser ma personal vid lotsplat-
serna atnjuta frdn sjofarten utgdende ersdttningar och férmdner for bitride
av kronolots.

Provinsialldkarstaten. Veterindrstaten.

38 8.
Tjinstebostad m. m.
B. Sirskilda bestimmelser.

Fdngvdrdsanstalterna. Statens skolor tillhérande barna- och ungdoms-
vdrden. Statens sinnessjukhus. Statens anstalt for fallandesjuka.

e e . ——— . e — — —— —— e e — — — — a—— — e—— ——

Universiteten och vissa hégskolor.

Professor eller annan tjinsteman, &t vilken jamlikt donation anvisats
sirskild tjanstebostad, utan att fraga dr om sadan férmén, som enligt de
i 19 § meddelade sirskilda bestimmelserna for universiteten och vissa hog-
skolor icke skall féranleda avdrag & lénen, skall for bostaden erligga er-
sittning enligt grunder, som bestimmas av Kungl. Maj:t.

Liroverk m. fl. liroanstalter.
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Lédnsstyrelserna.

39 §.
Tjinstedrikt och tjinstetecken m. m.

B. Siarskilda bestimmelser.

Forsvaret.

1. For militdira — — — nedan sigs.

2. Innehavare av — — — centrala forvaltningsmyndighet.
I vad — — — Kungl. Maj:t.

3. Bestillningshavare tillhérande ndgon av lénegraderna Ma, Me och
Mg 10 samt Ma och Me 11 dvensom hjdlptekniker vid flygvapnet ma sasom
ldn erhalla beklddnad och 6vrig fér tjansten erforderlig utrustning. I den
méan fraga icke ir om persedlar, vilka enligt punkt 4 a) hir nedan mi utan
ersittning utladnas till ordinarie bestillningshavare, skall vederbérande hir-
for manadsvis i efterskott erligga ersdtining med belopp, som faststilles
av Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts bemyndigande, av vederborande
centrala férvaltningsmyndighet. Ersittningen skall i frdga om uniforms-
persedlar motsvara hilften av statsverkets beriknade sjilvkostnad och be-
triffande Ovriga persedlar hela sjilvkostnaden.

4. a) Annan bestillningshavare — — — horande utrustning,

I 6vrigt — — — viss tid.

b) Sadan under a) avsedd bestillningshavare, som &ar skyldig att inne-
hava tjanstedrikt, dger vid tilltridandet av forsta ordinarie eller extra or-
dinarie bestillning uppbira ekiperingshjdlp med 750 kronor, om han icke
i annan tidigare anstillning vid forsvaret uppburit ekiperingshjalp.

¢) For underhall och férnyelse av obligatoriska persedlar #ger under a)
avsedd bestilllningshavare uppbira ekiperingsbidrag med 270 kronor for
ar raknat. Kungl. Maj:t ma likvil dels fér bestdllningshavare, som enligt
sirskilt medgivande #ger att regelméssigt under tjinstgdéringen bidra civil
drikt, férordna, att ekiperingsbidrag icke skall utgi, eller faststilla bidraget
till det liagre belopp, som provas skiligt, dels ock for civilmilitar bestill-
ningshavare, vilken icke idr underkastad daglig tjinstgoring i den omfatt-
ning, som giller for bestdllningshavare i allménhet, faststiilla bidraget till
det ligre belopp, som provas skiligt.

Riitt till — — — centrala forvaltningsmyndighet.
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Liroverk m. fl. ldroanstalter.

40 §.
Vissa andra forméaner in natura.
A. Allmiéinna bestimmelser.

Erhaller tjinsteman genom vederborande myndighets férsorg kost in na-
tura, eller verkstilles genom myndighets forsorg tvdtt fér tjdnstemannens
enskilda rdkning, har tjinstemannen att hirfor erligga erséttning genom
avdrag & avidningen eller p4 annat sétt i enlighet med bestimmelser, som
meddelas av Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts bemyndigande, av ve-
derborande myndighet.

41 §.
Grundliiggande bestimmelser om sjukvird.
B. Sirskilda bestimmelser.

Hégsta domstolen, Regeringsritten.

e e et et — —— —at — ,—— — —— — —_— — —_— — —— ——— —— —— T

Forsvaret,

1. Fér innehavare av bestillning med lonegradsbeteckningen Mha mé
— — — stycket sigs.

9. For innehavare av bestilining med lénegradsbeteckningen Mha och
for bestillningshavare i 16negraden Mg 10, Me 10 eller Me 11 m4a ritten
till fri sjukvard, om bestillningshavaren vid anstillningens upphorande
ir i behov dirav, bibehallas s& linge sjukdomen kvarstar, dock hogst ett
ar efter anstillningens upphérande.

3. Angiende ritt — — — sérskilt stadgas.

Universiteten och vissa hogskolor.

Vad i detta kapitel sigs om statsmedel skall i fraga om befattningsha-
vare vid Stockholms och Goteborgs hogskolor i stillet avse vederbdrande
hogskolas medel.
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Liroverk m. fl. liroanstalter.

46 §.
Liékemedel.

2 mom. Rikning & kostnad for likemedel, som foreskrivits av annan
likare din verkslikaren, skall, dir ej Kungl. Maj:t for visst verk annor-
lunda forordnar, vara attesterad av verkslikaren, innan utbetalning péa
grund av rikningen #ger rum.

49 §.
B. Sirskilda bestdimmelser.

Forsvarel.

Universiteten och vissa hogskolor.

Vid Stockholms och Goteborgs hogskolor skall i stéllet fér vad i 1 mom.
andra stycket ségs gilla, att i 1 mom. forsta stycket avsett belopp i fore-
kommande fall skall minskas med begravningshjilp, vartill dédsbhoet &r
berittigat enligt allmiin lag eller sirskild forfattning. Vad i 2 mom. sigs
om statsmedel skall i friga om angivna bada hogskolor avse vederborande
hogskolas medel.

Lirgverk m. fl. ldroanstalter. Statens skolor tillhérande barna- och ung-
domsvdrden.

50 8§,

1 mom. I den — — — & lonen,
Vid berikningen — — — Oretal bortfaller.
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Ulbetalningen av for viss kalendermanad beriknat belopp, till den del
detsamma icke skall innehéllas enligt sirskilda foreskrifter, sker tidigast
den tjugufemte dagen och senast den sista helgfria dagen i manaden. Ve-
derbérande myndighet mi dock medgiva, att utbetalningen 4ger rum tidi-
gast den tjuguandra dagen i december manad. Om beloppet tillstilles
tjinstemannen genom postverket eller genom insidttning i bank, skall det
av vederbdrande myndighet utanordnas i s& god tid, att det kan beriknas
vara for tjinstemannen tillgdngligt senast den sista helgfria dagen i ma-
naden.

D4 tjinstemans — — — anstillningens upphérande.
51 8.
1 mom. Tjinsteman ir — — — av reglementet :

19 § 3 mom. angiende ersiittning efter ackord eller beting samt de i
namnda paragraf meddelade sirskilda bestimmelserna fér universiteten
och vissa hogskolor, for liroverk m. fl. liroanstalter samt fé6r hushall-
ningsséllskapen och skogsvardsstyrelserna,

21—23 §§ — — — anglende sjukvard.

Denna kungorelse trider i kraft den 1 juli 1952.
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Bilaga A.

Placeringstabell.

Loneklassplacering a) i tjinst med lonegradsbeteckning Ca, Ce, Cg, Ma, Md,
Me eller Mg med hiinsyn till ligre tjinst med nagon av dessa lonegradsbeteck-
ningar, b) i bestillning i l16negrad Mha 2 med hiinsyn till bestillning i lonegrad
Mha 1.

T tabellen — — — efter kolon.
Anvisningar till placeringstabellen.

1. Léneklassplacering med — — — 21 § tillimpas.
2. Léneklassplacering med — — — for loneklassuppflyttning.
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