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Nr 691.

Av herr Boman i Stafsund m. fl, i anledning av Kungl. Maj:ts
proposition, nr 241, angdende lonegradsplaceringen for
for vissa tjdnster, m. m.

Med anledning av Kungl. Maj:ts proposition nr 241 fa vi hirmed fram-
halla féljande:

Under senare ar ha yppat sig vissa svirigheter att pa ett tillfredsstillande
sitt rekrytera lantbruksingenjorskaren. Till irets lantbruksingenjoérskurs
vid tekniska hogskolan anmalde sig endast tva sokande, ingendera sa kvali-
ficerad att han kunde antagas, medan kurserna fér vig- och vattenbyggare
och lantmaétare utan svarighet kunde fyllas.

I betraktande av lantbruksingenjorskarens ringa numerar (25 st. mot-
svarande i genomsnitt en i varje lin) och dirigenom de langvariga och
vittgdende verkningar, som en olimplig rekrytering kommer att fa, maéste
namnda forhallande betraktas med oro. Det star redan klart, att de hittills-
varande rekryteringssvarigheterna komma att medféra en fér verksam-
heten besvirande brist pa erfarna lantbruksingenjorer, en desto allvarligare
brist som arbetsbalansen inom ménga lantbruksingenjorsdistrikt sedan
linge varit oroviackande stor.

Under 1953 beriiknas bristen pa lantbruksingenjoérer bli siddan att icke
samtliga ordinarie befattningar kunna besittas.

Eftersom utbildningstiden efter studentexamen eller motsvarande ar 8 a 9
ar, ar det uppenbart, att omedelbara atgiirder till forbittring av rekryte-
ringen iro nddvindiga, om situationen icke skall katastrofalt férsimras.
Att rekryteringen icke helt avstannat torde vara beroende pa att beford-
ringsmdéjligheterna till ordinarie tjinst for narvarande dro relativt gynn-
samma.

Vid bedéomningen av rekryteringssvarigheterna bor hansyn tagas till att
lantbruksingenjoérernas arbetsuppgifter éiro sirpriglade och att yrket inne-
bidr en specialisering, som mer eller mindre laser befattningshavaren vid
banan. I motsats till vad férhallandet ar inom flertalet yrken av liknande
karaktiir finnas praktiskt taget inga befordringsmoéjligheter, sedan slut-
tjansten som ordinarie lantbruksingenjér uppnatils. Vissa vattenritts-
ingenjorstjanster ha hittills visserligen besatts med lantbruksingenjorer,
men dessa tjinsters ringa antal gor, att man kan bortse {ran denna be-
fordringsmojlighet. Pa grund av utbildningens speciella karaktar har lant-
bruksingenjoren sméa moéjligheter att vinna anstiillning inom andra omra-
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den av statlig, kommunal eller privat verksamhet. Den stimulans for rekry-
teringen, som majligheten till befordran inom yrket eller 6verging till niir-
liggande arbetsfilt innebér, saknas silunda nira nog helt inom lantbruks-
ingenjorsyrket.

Detta férhéllande har tidigare papekats av jordbruksutskottet (utl. nr
30/1945), som anfért foljande angdende lantbruksingenjérernas lénegrads-
placering: »Vid bedémande av vilken lénegrad som i férevarande fall bor
anses skilig har utskottet ansett avseende bora fastas férutom vid jam-
forliga tjansters placering i I6negrad jamval vid befattningens sdrartade och
specialiserade natur, For att stimulera dugliga krafter i erforderligt antal
att intressera sig for en si sarpriaglad uppgift som lantbruksingenjérens
anser utskottet en formanlig 16negradsplacering vara nédvindig. En sddan
motiveras iven av det ansvar, som avilar lantbruksingenjoér sarskilt vid
planliiggning av ekonomiskt betydande eller tekniskt svira foretag.»

Lantbruksingenjérens fria stillning i forhallande till lantbruksnimnden
framgar bl. a. dirav, att han anses oférhindrad att vid syneférréttning
déma mellan nimnden och enskilda markéagare. Centrala lantbrukskom-
mittén har i denna fraga framhallit (SOU 1948:2, s. 84), »att syneméannens
och lantbruksnimndens befogenheter dro klart atskilda och att lantbruks-
nimnden icke figer befogenhet att i enskilda fall ge synemiinnen direktiv
om hur planliggningen skall ske. Detta vore icke forenligt med syne-
miinnens i vattenlagen forutsatta sjilvstandiga beslutanderatt.» Lantbruks-
ingenjoren har sisom foérrittningsman ingen 6verordnad utan fattar sjilv-
stindigt sina beslut. Dessa vinna i regel laga kraft utan faststillelse av
annan myndighet, varigenom lantbruksingenjéren kan jimstillas med do-
mare i forsta instans.

I sitt &r 1944 avgivna betinkande (SOU 1944:56, s. 132) undersiryka
1942 ars torrliggningssakkunniga »de ansvarsfulla och ur ekonomisk syn-
punkt synnerligen viktiga tjanstealigganden, lantbruksingenjérerna ha att
fullgora», samt papeka »den chefsstillning de intaga i sin tjinsteutévning
i lanen». Genom lantbruksndmndernas tillkomst har nagon andring hiruti
icke skett, vilket bl. a. framgér av Centrala lantbrukskommitténs ovan ater-
givna yttrande. Snarare férhaller det sig sa, att lantbruksnidmndernas till-
komst och den intensifierade rationaliseringsverksamheten lagt delvis nya
och viktiga uppgifter pa lantbruksingenjorerna.

Lantbruksingenjoren dr chef for lantbruksingenjorsdistriktet, som i all-
minhet omfattar helt lin, och ansvarig fér att understalld personal fullgér
sina fligganden och for arbetets behoriga gang. Detta chefsskap samt hans
sjdlvstindiga stillning som synefoérriattningsman stiller stora krav pa hans
kunnighet, duglighet och personliga kvalifikationer. Han har att avgora
fragor, som fordra gott omdome och god insikt i tekniska, ekonomiska och
rittsliga fragor. Det rittsliga momentet kan vid syneférrittningar vara
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kriavande och avser icke blott vattenrittsliga utan &ven civil- och process-
ratisliga fragor. Vattenlednings- och avloppsforetag, flottledsintressen,
fiskefragor, fororening fran industrier, naturskyddsfragor, vattenkraftsin-
tressen, vigfrdgor m. m. stilla stora krav pa forrattningsmannens kun-
nande, goda omdéme och férmaga att ta stillning till och sammanjimka
olika synpunkter.

Nir lanibruksingenjorerna ar 1945 inplacerades i l6neplanen, ansagos de
i lonehiinseende bora jamstillas med exempelvis §verjigmistare, lands-
fogdar och Gverlantmitare. Dessa dro numera placerade i Ca 37.

Sammanfattningsvis ma sigas,

att lantbruksingenjorens arbetsuppgifter dro sirpriglade och innebéra
en specialisering, som praktiskt taget omdojliggér 6vergang till andra arbets-
omriden,

att han har att planldgga och leda utforandet av manga ganger ekono-
miskt betydande och tekniskt svara foretag,

att lantbruksingenjoren dr chef for ett distrikt, som i allminhet omfattar
helt 1dn, och sasom férrittningsman vid syneférrattningar enligt vattenlagen
ar att jamstilla med domare i forsta instans,

att stimulansen av méjlighet till befordran inom yrket nira nog saknas,

att p4 grund hirav en foérhallandevis formanlig lonestillning ar nodvén-
dig for att stimulera dugliga krafter att i erforderligt antal digna sig at yrket.

P& grund hidrav méiste den fér lantbruksingenjor i Kungl. Maj:ts pro-
position nr 241 féreslagna lonegradsplaceringen anses icke tillfredsstil-
lande.

Pa grund av vad ovan anférts hemstilles,

att riksdagen vid behandling av Kungl. Maj:ts proposition
nr 241 matte besluta, att lantbruksingenjor skall placeras i
I6negrad Ca 34.

Stockholm den 18 november 1952.

David Boman Harald Andersson J. H. Johansson
i Stafsund. i Dunker. i Norrfors.
Edvin Jacobsson Nils Persson Karl Andersson
i Igelsbo. i Svenskop. i Bjorking.
Magnus Nilsson. Hj. Ahman. Ragnhild Sandstrém.

T. G. von Seth. Carl Ostlund.



