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Nr 564.

Av fru Ewerlof m. fl., i anledning av Kungl. Maj:ts proposi-
tion, nr 132, angdende vissa anslag till civilférsvaret
for budgetdret 1952/53 m. m.

I proposition nr 132 framligges bland annat forslag till omorganisation
av civilférsvarsbyran i Stockholm.

Statens organisationsnimnd har efter en omfattande och ingdende orga-
nisationsundersokning av byran framlagt ett forslag till ny organisation
och i ett bifogat yttrande framhallit, att den foreslagna organisationen med
54 befattningar maiste betraktas som ett absolut minimum. Niémnden forut-
satte att utéver de foreslagna befattningarna maste finnas tillrackliga be-
fattningar i icke ringa utstriackning. Civilférsvarschefen har ocksa i ett ytt-
rande, som bitrides av savil éverstithallarambetet som kungl. civilforsvars-
styrelsen, ansett att ytterligare minst tre befattningar méste intagas i den
fasta organisationen.

Departementschefens forslag till ny organisation avviker pa visentliga
punkter frian det av organisationsnimnden framlagda. Forutom en sink-
ning av antalet befattningar fran 54 till 51 har departementschefen fore-
slagit ligre lonegrader for ett antal befattningshavare.

Statens organisationsnamnd har féreslagit 5 befattningshavare i Ce 27,
av vilka departementschefen upptagit 1 i Cg 24. En tjanst i Ce 25 har av de-
partementschefen placerats i Ce 24, liksom 1 tjinst i Ce 22 samt 3 tjédnster
i Ce 21 placerats i Ce20. Vidare har organisationsnimnden foreslagit 7
kontoristtjinster i 16negrad 13, 5 kanslibitradestjinster i 16negrad 11 och 20
kontorsbitradestjidnster i reglerad befordringsgang eller tillsammans 32 be-
fattningar. Departementschefen har upptagit 1 kontoristhefatining i 16ne-
grad 13, 9 kanslibitriadestjanster i 16negrad 11 samt 19 kontorsbitridden eller
tillsammans 29 befattningar. Detta avviker frin namndens férslag sa att 6
tjanster i 16negrad 13 placeras i 16negrad 11, 2 tjanster i l6negrad 11 place-
ras i reglerad befordringsgang och 3 tjinster i befordringsgingen bortfalla.
Namnden har foreslagit 5 befattningshavare i Ce 27, av vilka departements-
chefen upptagit 1 i Cg 24. En tjanst i Ce 25 har av departementschefen place-
rats i Ce 24, liksom 1 tjdnst i Ce 22 samt 3 tjinster i Ce 21 placerats i Ce 20.

Departementschefens férslag om begrinsningar i organisationen har
framstallts trots att organisationsndmnden betonar att dess forslag ar
knappt tilltaget och trots att de instanser, som ha det nirmaste och direkta
ansvaret for civilférsvaret — civilforsvarschefen, éverstathallarambetet och
civilférsvarsstyrelsen — ansett att nimndens forslag ar ett minimum.

Organisationsnamnden har ifignat den nya organisationsplanen omfat-
tande undersékningar.
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Med hinvisning till vad ovan anforts fa vi hemstiilla,
att riksdagen med avslag & Kungl. Maj:ts proposition nr 132
vad den giller ny organisation for civilférsvarsbyran i Stock-

holm i nimnda drende matte besluta i enlighet med av statens
organisationsnamnd framlagt forslag.

Stockholm den 2 april 1952.
Elsa Ewerlsf.

Folke Nihlfors. Sture H. Henriksson. Elis Hdstad.



