4 Motioncer i Awndra kaminaren, nr 450.

Nr 450.

Av fru Ewerlof, om viss dndring av arbetsmarknadsstyrelsens
organisation, m. m.

I samband med Dbeslut ar 1947 om inrittande av en arbetsmarknadssty-
relse samt forstatligande av den offentliga arbetsférmedlingen m. m. uttalade
davarande departementschefen i proposition nr 239 till 1947 ars riksdag be-
triffande det nya dmbetsverkets byriindelning bland annat, att planligg-
ningen av arbeten av beredskapskaraktir skulle komma att utgéra en huvud-
uppgift for tvd av de foreslagna byrierna, namligen den sociala byrin och
den tekniska byran. En nira samverkan mellan dessa bada byraer skulle
frimja beredskapen dirigenom att planliggning och verkstillighet av dessa
arbeten icke bleve atskilda, och anordningen skulle ddrjimte skapa forutsitt-
ningar for ett effektivt utnyttjande av byriernas personal. Den praktiska till-
limpningen av denna organisationsform torde emellertid icke ha motsvarat
de pa densamma stallda férvintningarna.

Vad betriffar den sociala byrdn synes mig densamma sakna berittigande
som sirskild byri inom dmbetsverkets organisation. Av de arbetsuppgifter
som handliggas av byran torde drenden gillande arkivarbeten och musiker-
hjilp lampligen bora sammanforas med drenden av arbetsvardskaraktir. Hu-
vuddelen av det klientel, som hiinvisas till arkivarbete och for erhallande ax
musikerhjilp, dr nimligen att betrakta som arbetsvardsfall, vilka drenden
handliiggas inom sidrskild sektion tillhdrande yrkesviigledningsbyran. Sociala
byrans drenden gillande allmin arbetsloshetshjilp borde dven kunua hand-
liggas av nimnda sektion inom yrkesvigledningsbyran. Den aterstiende
delen av sociala byrdns arbetsuppgifter, ndmligen drenden som behandlas av
sociala planliggningssektionen, torde bora pd visst siitt sammankopplas med
drenden tillhorande den tekniska planliggningssektionen inom tekniska hyvan.
Det synes mig vara en rationell 18sning av ett organisatoriskt problem, att
den sociala och den telmiska planliggningen av atgirder for motande av ar-
betsloshet sammanféras inom samma byrd. Genom en sidan organisations-
indring skulle det vid forslaget om inrittande av arbetsmarknadsstyrelsen
uttalade onskemilet om en nira samverkan vid planliggningen av beredskaps-
arbeten kunna forverkligas. Om detta férslag genomférdes skulle den sociala
byran kunna utgd som sirskild byré ur arbetsmarknadsstyrelsens organisation.

Aven den tekniska byrdn torde vara onédig som fristaende byrd inom ar-
betsmarknadsstyrelsen. Denna byrd arbetar uppdelad pi tva sektioner: den
tekniska planliggningssektionen och byggnadssektionen. Bland de arbets-
uppgifter, som enligt arbetsmarknadsstyrelsens arbetsordning &vila planligg-
ningssektionen. forefalla i synnerhet drenden angdende generalplaneutred-
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ningar for vattenforsorjning och avlopp intaga en framtridande plats. Ar-
betsmarknadsstyrelsens atgoranden i sagda hdnseenden synas emellertid vara
av ringa omfattning, vilket framgar av ett av 1946 ars vatten- och avloppssak-
kunmiga avgivet forslag 1 vatten- och avloppsiriagan (SOU 1951:26). I detta
[orslag anfores, att gemeralplaneutredningar for vatten och avlopp bedrivits
linsvis som ett led i1 beredskapen inf6r eventuella arbetsloshetskriser. Dessa
utredningar hade tillkommit i samarbete med arbetsmarknadsstyrelsen, som
bekostat dem, och viig- och vattenbyggnadsstyrelsen, som utarbetat program
och granskat utredningsresultaten i tekniskt och kostnadshinseende. Man
torde med ledning av dessa upplysningar och d& det vidare #r kint, att den
tekniska byrins personal icke dr fullt utnyttjad, kunna forutsitta, att till
planliggningssektionen skulle kunna Overforas samtliga de arbetsuppgifter
med undantag for ledningen av statliga beredskapsarbeten i styrelsens regi,
som nu handhavas av byggnadssektionen, utan ¢kning av planliggningssek-
tionens personal. Om sistnimnda sektion Gverfores till annan byrd inom sty-
relsen for att dir inordnas 1 intimt samarbete med den sociala planliggnings-
scktionen, skulle av den tekniska bvrans arbetsuppgifter atersti ledningen
av beredskapsbyggnadsarbetena.

Den organisation inom arbetsmarknadsstyrelsen som genom byggande
verksamhet har att i forsta hand méta en arbetsloshetskris omfattar den tidi-
gare omniamnda byggnadssektionen inom tekniska byrin, ett icke obetydligt
antal arbetsledare och en forrddsorganisation innefattande personal och for-
rad. Byggnadssektionens personal utgores enligt forteckning over arbets-
marknadsstyrelsens personal 1 juli 1951 av arbetschef, tre ingenjorer och
vtterligare sex personer. Huvuddelen av arbetsledarna torde tjinstgéra inom
linsarbetsnimnderna som byggnadskontrollanter 4 byggnadstillstindsavdel-
ningarna. Forradsorganisationen drives av personal omfattande 34 personer
1 dels forvaltnings- och dels verkstadstjinst och dr fordelad pa tre central-
forrad. Driftkostnaderna for forrdden uppgingo under budgetaret 1950/51
till cirka 380000 kronor. Vad férradsbestindet betriffar omfattar detta ar-
betsmaskiner, arbetsred=kap, forliggningsmateriel och baracker. Maskinpar-
hen saknar vissa slag av ndédvindiga maskiner, varjiamte befintliga maskiner,
vilka till overvigande delen ha en dlder av 15 dr och diarutover, dro kvalita-
tivt bristfilliga. En inom arbetsmarknadsstyrelsen verkstilld utredning
visar, att nyanskaffning av nédvindiga maskiner skulle draga en kostnad av
cirka 3,8 miljoner kronor och en utjimning av de mest pitagliga bristerna
hos de befintliga maskinerna cirka 1,2 miljoner kronor eller sammanlagt cirka
5 miljoner kronor. Ovannimnda utvedning pavisar betriffande arbetsred-
skapen, att sdvil under- som Gverskott foreligger for utrustning av 15 000 man.
Forliggningsmaterielen dr 1 friga om vissa materielslag tillviicklig for 12 000
a 13 000 man, 1 andra avseenden motsvarande behovet for 7 000 man. Barack-
hestandet kan enligt arbetsmarknadsstyrelsens uppfattning reduceras till 150
haracker. En del av forrddsmaterielen har enligt uppgift varit nthyrd och sé-
lunda utnyttjad i den normala anliggningsverk<amheten,
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Inom statsforvaltningen foreligger en dubbelorganisation 1 iraga om stat-
liga hjilpatgirder i form av byggnadsverksamhet till forhindrande av arbets-
loshet. Dylika arbeten bedrivas namligen dels av arbetsmarknadsstyrelsen
och dels av vig- och vattenbyggnadsverket. Vid sidan av dessa arbeten fore-
komma dven statskommunala arbeten i viss omfattning. IEn undersGkning av
tidsperioden 1946 till och med juni 1951 visar, att antalet hinvisade arbetare 1
beredskapsarbeten i arbetsmarknadsstyrelsens regi utgjorde sammanlagt ligst
959 och hogst 3684. I av vig- och vattenbyggnadsstyrelsen anordnade be-
redskapsarbeten hade under samma tidsperiod sysselsatts ligst 1836 och
hogst 6487 arbetare, medan arbetarantalet i statskommunala arbeten varit
lagst 980 och hogst 4 163. Av utredningen framgir att omfattningen av bered-
skapsarbeten minskats starkt frén ar 1946 till juni 1951 och att detta i syn-
nerhet giller for de arbeten, som drivas 1 arbetsmarknadsstyrelsens regi.

Ovan anforda uppgifter angaende antalet i beredskapsarbeten sysselsatta
arbetare tala enligt min uppfattning for att beredskapsorganisationen och i
samband darmed iven ledningen for och drivandet av beredskapsarbeten
matte avlastas fran arbetsmarknadsstyrelsen och Overflyttas till annan myn-
dighet. Ytterligare skil som enligt min mening motivera sddan overflyttning
aro, att den tekniska byrans personal saknar full sysselsittning, att dmbets-
verkets tekniska ledning och arbetsledarpersomal pa grund av langvariga
uppehall 1 tjdnstgbring inom byggnadsverksamhet av beredskapskaraktir
torde haft svarighet att félja den moderna utvecklingen inom byggnadstek-
niken samt att maskiner som f{orrédsforvaras smart bli omoderna och ddi-
igenom minska 1 virde. Det forefaller som om vig- och vattenbyggnadssty-
relsen, vars organisation torde medgiva en langt intensivare verksamhet dn
normalt och som under den senast forflutna femarsperioden bedrivit bered-
skapsarbeten i avsevirt storre omfattning in arbetsmnarknadsstyrelsen, skulle
ha savil storre tekniska som organisatoriska forutsittningar att dven oOver
taga de statliga hjalpatgirder i form av byggnadsarbeten, som nu handhavas
av arbetsmarknadsstyrelsen. Denna &verflyttning skulle knappast oka per-
sonalbehovet hos vig- och vattenbyggnadsstyrelsen. Ambetsverkets maskin-
park, vilken ar den storsta som disponeras av en statlig forvaltning men
underdimensionerad i forhillande till verkets nuvarande verksamhet, skulle
genom tillskott av arbetsmarknadsstyrelsens arbetsmaskiner i varje fall bli
tillracklig for att den forhyrning av maskiner fran entreprendrer och andra
utomstiende som nu dger rum skulle kunna minskas. En utékning av vig-
och vattenbyggnadsstyrelsens férridspersonal torde icke vara nédvindig eller
1 varje fall kunna inskrankas till ett fatal personer tillhérande arbetsmark-
nadsstyrelsens ordinarie forrdadspersonal 1 forvaltningstjinst. Min uppfatt-
ning, att vig- och vattenbyggnadsstyrelsen bor overtaga arbetsmarknadssty-
relsens beredskapsarbeten, delas av statskontoret, vilket framgar av ett av
sagda dmbetsverk den 27 februari 1947 avgivet yttzande i samband med for-
slag om inridttandet av ett centralt arbetsmarknadsorgan.

Genomforandet av den hir foreslagna overflyttningen till vig- och vatten-
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byggnadsstyrelsen av arbetsmarknadsstyrelsens organisation for beredskaps-
arbeten skulle innebira, att arbetsmarknadsstyrelsens arbetsuppgifter i fore-
varande avseende kunde inskrinkas till att prova behovet av sddana arbeten,
att besluta om igingsittande av arbeten i de fall, di behovet av arbetsobjekt
icke kunde tillgodoses p& annat sitt, att stilla medel till forfogande och att
avsyna statskommunala beredskapsarbeten samt granska redovisningar for sa-
dana arbeten. Dessa uppgifter skulle 6vertagas av den tekniska planligg-
ningssektionen. Hirigenom skulle byggnadssektionens icke fast anstillda
personal kunna fristillas, innebdrande en utgiftsminskning av cirka 70 000
kronor. Arbetsledarpersonalen, som nu till stor del #r placerad som bygg-
nadskontrollanter, skulle dverforas till vig- och vattenbyggnadsstyrelsen men
tills vidare utlanas till arbetsmarknadsstyrelsen for fortsatt tjinstgoring vid
lansarbetsndmnderna. Slutligen skulle f6rrédsorganisationen helt forsvinna
och materielen tillféras vidg- och vattenbyggnadsstyrelsen, medférande en be-
sparing av i runt tal 350 000 kronor. Genom denna &tgird skulle dessutom en
komplettering och oversyn av maskinparken 4ill en beriknad kostnad av 5
miljoner kronor onddiggoras, vilket star i Gverensstimmelse med den &nsk-
varda investeringsbegréansningen.
Med st6d av vad silunda anférts hemstiller jag,
att riksdagen métte besluta,
dels att sociala byrdn och tekniska byran inom arbetsmark-
nadsstyrelsen skola utga som sjilvstindiga byrder inom styrel-
sen, varvid en del av dessa byrders arbetsuppgifter tilldelas
annan byrd eller andra byrder inom &mbetsverket, medan arbets-
marknadsstyrelsens byggande verksamhet Overflyttas Hll vig-
och vattenbyggnadsstyrelsen,
dels att anslaget enligt proposition nr 1 under femte huvud-
titeln, punkt 44, Arbetsmarknadsstyrelsen: Avloningar skall upp-
foras med ett belopp av 3259 000 kronor,
dels ock att nigot anslag icke skall uppfSias under femte hu-
vudtiteln, punkt 56, Kostnader f6r arbetsmarknadsstyrelsens for-
rédsverksamhet.

Stockholm den 26 januari 1952.
Elsa Ewerldf.



