Nr 1—12. Motioner i Andra kammaren, nr 1. 1

Nr 1.

Av froken Vinge m. fl.,, om en snabbutredning rérande verksldikar-
institutionen samt verksldikarnas anstdllnings- och arvo-
desférhdllanden.

Den likarvard som statens tjinstemin iro beriittigade att erhalla pa
statens bekostnad ombesorjes i regel av sédrskilda for detta dndaméal an-
stallda verksldkare. Bestimmelser hirom ha meddelats i statens allméinna
avloningsreglemente. For verkslikare vid den civila statsforvaltningen har
instruktion utfiirdats i kungl. kung. den 22 juni 1939 (nr 424) med 4nd-
ringar betriffande arvoden m. m. den 30 juni 1947 (nr 696). Forutom att
med vissa i instruktionen angivna inskrinkningar ombesdrja likarvard vid
befattningshavares sjukdom aligger verksldkare bl. a. att utfirda i tjinsten
erforderliga intyg, att prova om behov av specialist- eller sjukhusvard fore-
ligger och om sa ér fallet hdnvisa befattningshavaren till sidan vard samt
att om forutsittning hiarfor finnes attestera av annan likare utfirdat intyg
eller rikning dvensom rikning 4 likemedelskostnad.

Verkslikare vid verk tillhorande den civila stats{érvaltningen férordnas
av medicinalstyrelsen, i vissa fall efter samrad med vederborande verks-
styrelse. FFérfattningen innehaller ingen foreskrift om ledigfoérklarande.
Ingen garanti finns salunda for en tillsdttning i fri och 6ppen konkurrens
mellan olika medsoékande, av vilka den mest kvalificerade erhaller f6érord-
nandet.

Om en befattningshavare *inte kidnner fortroende fér den verkslikare,
till vilken han héinvisats, star det honom givetvis fritt att pa egen bekostnad
anlita annan likare, dock endast s linge han inte dr nodsakad att begiira
tjanstledighet for sjukdom. I6r att fa sjukledighet maste han némligen
forete av verkslikaren utfirdat eller attesterat intyg. Om verkslikaren vig-
rar att utfirda eller attestera ett sidant intyg och verket foljaktligen inte
beviljar sjukledighet, har befattningshavaren visserligen den teoretiska
méjligheten att dverklaga detta beslut hos kammarridtten, men pa grund
av den langa viintetiden pa kammarrittsutslag kan en saidan mojlighet sél-
lan bli av praktisk betydelse.

Aven om manga befattningshavarc siikerligen hysa stort fortroende for
den verkslikare, som de {6r nirvarande ha, ér detta emellertid lingt ifran
alltid fallet, och under alla forhallanden skapar det nuvarande systemet
olust och osiikerhet i vida kretsar. Befattningshavarna ha en kidnsla av att
for sin hillsa och vilfird vara helt i hinderna pa verkslikaren.
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En bidragande orsak till denna olust ar sidkerligen att det antal befatt-
ningshavare, som hénvisats till en och samma verkslikare, i vissa fall ar
alltfor stort for att likaren skall hinna fdgna tillrdcklig tid at varje patient.
Detta missforhallande har ocksa observerats i ansvariga likarkretsar, och
Sveriges likarforbund har uttalat sig for en begrinsning till hogst 800 be-
fattningshavare per likare. Det iir givetvis i lika hog grad ett statsintresse
som ett tjinstemannaintresse att likarvarden ir sadan, att en sjuk tjanste-
man si snabbt som mdéjligt tillfrisknar och atervénder till sitt arbete. I
detta sammanhang bor ocksa framhallas, att den tid som atgar fér besok
hos verkslikare med alltfor manga patienter i vintrummet ar lang, vilket
medfor att befattningshavaren ondédigt linge dr borta fran tjinsterummet.

Manga befattningshavare ha uttalat det onskemélet, att den likarvard
som bekostas av statsmedel skulle f4 utovas av den lidkare, for vilken pa-
tienten hyser det stérsta fortroendet, och att denne ocksa skulle ha rétt att
utfirda i tjinsten erforderliga intyg. Sveriges likarférbund har ocksa utta-
lat sig for att statstjinsteminnen borde fa ritt till fritt ldkarval. Diremot
har 1936 ars lonekommitté uttalat som sin asikt, att en oundginglig férut-
sittning for att sjukvardsférmanerna inte skulle kunna missbrukas och for
att tjinsteminnens sjukledigheter skulle kunna kontrolleras vore att likar-
varden ombesorjdes av likare, som sirskilt anstillts féor d&ndamalet eller
med vilka sirskilt avtal traffats och som pa grund dérav i sin verksamhet
hade skyldighet att f6lja for verkslikare utfirdad instruktion. Endast pa
stérre orter, dir mer dn cen verkslikare anstillts, borde viss valfrihet mel-
lan de olika verkslikarna kunna medgivas tjinsteméinnen.

Detta forefaller att vara ett uppslag som bor tillvaratagas. Att patienten
hyser fortroende for sin ldkare dr vid en del sjukdomstillstind en forut-
sittning for ett lyckat behandlingsresultat, och en viss frihet i likarvalet
bor diarfor astadkommas utan att darfor nodig kontroll eftersiittes. For att
inte somliga verkslikare skola fa ett alltfor stort antal patienter och fér en
rationell 16sning av arvodesfragan torde det dock bli nédvindigt att befatt-
ningshavarna ocksa i framtiden pa forhand héinvisas till viss likare. Den
reform som erfordras torde i detta hinseende endast behova innebédra ska-
pandet av mojligheter for den enskilde befattningshavaren att bli over-
flyttad till annan verkslidkare dn den till vilken han enligt den ursprung-
liga planen hidnvisats. Sadan méjlighet finns fér nirvarande endast i ett
fatal fall.

Dirjamte maste atgirder vidtagas for astadkommande av en god rekry-
tering till verkslikartjinsterna. En férutsittning harfor ar sikerligen att
féreskrift meddelas om ait forordnandena alltid skola ledigforklaras, en
annan att verkslikararvodena regleras. I'6r nidrvarande utgar dels ett fast
arvode, som for de verkslikare som inte samtidigt d4ro provinsiallikare
utgor 8 kronor per hiinvisad patient och ar, dels en ersittning for presta-
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tion, i regel enligt provinsiallikartaxan, dels slutligen viss semesterersiitt-
ning; diremot ha verkslikarna inte tillerkiints dyrtidskompensation. Sve-
riges likarforbund har i underdanig skrivelse den 1 november 1951 uttalat
farhdgor for att de nuvarande verkslikarna komma att limna sina tjinster,
om de inte erhidlla kompensation for levnadskostnadernas stegring. Stats-
kontoret har emellertid ansett det ofrankomligt, att en utredning gores be-
triffande verkslikarnas anstillnings- och inkomstférhallanden, innan &t-
garder vidtagas for att tillerkéinna dem férmanligare ersittningsvillkor.

Statskontorets begiran om utredning torde héra bifallas, under férut-
sittning dock att garantier skapas for en skyndsam behandling, eftersom
det torde vara nodvindigt att triffa ett snart avgérande i fragan om den
till verkslikarna utgiende ersittningen. I varje fall torde dyrtidskompensa-
tion bora utgd fran den 1 januari 1951 och intill dess ny provinsiallikar-
taxa trider i kraft. Utredningen bér dock inte inskrinkas till att avse
enbart denna ersiittningsfraga utan framfor allt innebira en allmin 6ver-
syn av verkslikarinstitutionen, syftande till att géra denna tillfredsstillande
sévil med héinsyn till statsnyttan som ur medicinsk synpunkt, sa att den
kan omfattas med foértroende av hefattningshavarna.

Hela fragan om verkslikarinstitutionen kommer i ett annai lige efter
sjukreformens genomférande. Detta kan dock inte fa tas som forevindning
for att man uppskjuter eller helt férsummar en partiell reformering av
den ldkarvéard, vartill statens tjinstemén enligt avloningsreglementet éro
beriittigade, i synnerhet som ovisshet &nnu riader om tidpunkten for sjuk-
reformens ikrafttriddande.

Under aberopande av det ovan anforda hemstilles,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t matte anhalla
om en snabbutredning rérande verkslikarinstitutionen samt
verkslikarnas anstillnings- och arvodesféorhallanden.

Stockholm den 12 januari 1952.
Margit Vinge.

Bertil von Friesen. Folke Nihlfors. Brita Elmén.



