Statsutskottets utldtande nr 13. 1

Nr 13.

Utldtande i anledning av Kungl. Maj:ts i statsverkspropositionen
g gjorda framstdllningar under Ulgifter a driftbudge-
ten, For flera huvudtitlar gemensamma frdgor, jamte

i dmnet vickta motioner.

(3:e och 5:e avd.)

I propositionen nr 1 (bilaga 2) ha under Utgifter 4 driftbudgeten, For
tlera huvudtitlar gemensamma fragor, till behandling upptagits hir nedan
angivna sporsmal (se statsradsprotokollet 6ver finansirenden for den 3 ja-
nuari 1951).

Proposition och motioner.

1. Atgiirder for okad rationalisering inom statsforvaltningen.

Vid 1949 ars riksdag viicktes i anledning av dskandena om anslag fér bud-
getaret 1949/50 till statens organisationsnidmnd motioner om étgirder for
okad rationalisering inom statsforvaltningen. I anledning hirav framholl
riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t bland annat, att behovet av rationali-
sering gjort sig starkt gillande inom den civila statsférvaltningens olika om-
raden. De senaste arens ansvillning av den statliga férvaltningsapparaten
hade accentuerat nédvindigheten — sirskilt under radande ekonomiska
forhallanden — att pa alla omraden, dir detta vore mdjligt, férenkla och ra-
tionalisera arbetet for att nedbringa statsutgifterna och personalbehovet. Riks-
dagen hade kommit till den uppfattningen, att organisationsnimnden borde
beredas 6kade mojligheter att géra en effektiv insats i rationaliseringsarbetet
inom den civila statsférvaltningen. Riksdagen forutsatte ocksd, att Kungl.
Maj:t dgnade uppmirksamhet at fragan vilka atgirder, som kunde vara
pakallade for att &stadkomma ett effektivt rationaliseringsarbete inom
forvaltningen.

I propositionen ldmnas till en borjan en redogorelse for vissa speciella
atgarder, som Kungl. Maj:t under de senaste dren foretagit pAd forevarande
omrade (s. 2—5). Hirom anfér féredraganden fér egen del foljande.

sUnder de senaste aren har fran Kungl. Maj:ts sida bedrivits ett ganska
omfattande rationaliseringsarbete inom statsférvaltningen. Verksamheten
kan sigas ha upplagts sa, att foérst foretagits en inventering av mdjliga
férenklingsatgirder. Pa grundval av de resultat som framkommit vid den-

1 Bihang till riksdagens protokoll 1951. 6 saml. Nr 13.
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na inventering har beslutats dndring av forfattningar och andra reglerande
foreskrifter, varigenom handliaggningsforfarandet férenklats betraffande ett
stort antal drenden inom skilda férvaltningsomréden. Samtidigt eller efter
hand har igdngsatts mera djupgdende undersékningar 4 omraden, diar ome-
delbara 4ndringar icke ansetts kunna genomféras men behov av férenklings-
atgarder synes foreligga.

Decentraliseringsutredningen understrék i sin sammanfattande redogérel-
se, att huvuddelen av de av utredningen i skilda promemorior framférda tor-
slagen endast avsigo decentraliseringsfragor av relativt ringa rickvidd oeh
att en mera genomgripande decentralisering, som syntes bora efterstrivas,
forutsatte, om icke sidkerhetskravet skulle eftersittas, organisatoriska om-
laggningar inom skilda delar av férvaltningen, varigenom de lokala organen
gévos o6kad kompetens och kapacitet. Utredningen hade icke funnit sig béra
nérmare ingd pa denna fraga, vid vars avgorande hinsyn bl. a. maste tagas
till kostnaderna foér den ena eller andra organisationsformen. De av decen-
traliseringsutredningen asyftade storre organisatoriska fragorna har i vissa
fall aktualiserats. Jag vill hir endast erinra om de férslag som framlagts
av socialvirdskommittén och 1948 ars linsstyrelseutredning samt om den
beslutade kommunreformens betydelse for férstirkning av de kommunala
forvaltningsorganen.

Inom en verksamhet av statsférvaltningens omfattning kan sjilvfallet
full effektivitet icke uppnas i ett sammanhang och en ging for alla, ulan
rationalisering maéste vara en fortlopande verksamhet, vars syfte ar att
stidndigt framja effektivitet och dndamalsenlighet i de skilda statsorganens
verksamhet. For att vinna klarhet i1 fragan vilka atgidrder som bor vid-
tagas for all pa langre sikt skapa forutsittningar for okad effektivitet i
rationaliseringsarbetet tillkallades darfor en sédrskild utredning.»

I propositionen behandlas harefter fragan om formerna fér den framtida
rationaliseringsverksamheten inom statsférvaltningen. Foérst lamnas dir-
vid en redogorelse for de forslag i detta avseende, som framlagts av 1949
ars rationaliseringsutredning, trycksakskommittén och 1948 Aars blankett-
kommitté dvensom fér de yttranden, som avgivits over forslagen (prop. s.
5—30). For egen del har foredraganden (s. 31-—34) anfért f6ljande.

»Till rationaliseringsverksamhet inom statsférvaitningen 4r att hinféra
atgirder, som kunna medverka till att den statliga verksamheten kan ut-
ovas enklare, snabbare och mera ekonomiskt an forut utan att sikerheten
eftersittes. Harav framgér klart, att rationalisering icke 4r en engéngsupp-
gift utan en fortlopande verksamhet. Intresset for rationalisering iir fér
nirvarande utan tvivel mycket stort i férvaltningen.

Sasom rationaliseringsutredningen framhallit, méiste en visentlig del av
det praktiska rationaliseringsarbetet utféras av de férvaltande organen
sjalva. Sadan sjilvverksamhet boér uppmuntras och underlittas. Det bor
klart utsigas, att dylik verksamhet ar en dmbetsuppgift for alla férvaltande
organ vid sidan av och i samband med deras férvaltningsuppgifter och att
uppgiften avilar statsorganen sdsom sddana. Myndigheternas atgirder boéra
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avse icke blott de interna arbetsférhéillandena, utan myndigheterna maste
dven hava sin uppmirksamhet riktad pa den praktiska tillimpningen av de
forfattningar som reglera deras verksamhet pa olika omriden. Finner en
myndighet, att en forfattningsfoéreskrift i nagol avseende ar sa utformad,
att administrationen 4r mera kostnadskrivande eller att allminheten ar
mera betungad #n som med hansyn till férfattningens syfte kan anses ound-
gingligen erforderligt, bor det vara myndighetens skyldighet att, om den ¢j
sjilv kan vidtaga erforderlig dndring, anmila férhallandet till Kungl. Maj:t
och dirvid om mojligt foresla ldmpliga atgéarder.

Forslaget att i varje statsorgan av icke alltfér ringa omfattning en, eller
vid behov flera, befattningshavare skall tilldelas uppgiften att under led-
ning av myndighetens chef eller den han sitter i sitt stille bitrdda sasom
organisationsféredragande kan medverka till en effektivisering av arbetet.
Av sarskild betydelse synes mig vara, att organisationsféredraganden séker
stimulera befattningshavarna hos myndigheten att géra de papekanden om
forenklingsmojligheter eller framféra de rationaliseringsforslag, vartill de
funnit anledning i sitt 16pande arbete. Fér att organisationsféredragandena
skola géra en si god insats som mojligt béra de erhélla utbildning i orga-
nisationsteknik m. m. Den av statens organisationsnimnd bedrivna kurs-
verksamheten bér salunda komma dem till del. Genom kursverksamheten
bor personlig konltakt kunna skapas mellan ndmnden och organisationsfére-
dragandena, vilken kontakt dven senare bor uppratthillas si att foredra-
gandena av nimnden erhalla stéd och hjilp i sitt arbete. Anmirkas ma, att
tillsittandet av en organisationsféredragande givetvis icke innebir nigon be-
gransning i verkschefens och vriga befattningshavares skyldighet att taga de
initiativ till forenklingsatgirder, vartill de kunna finna anledning.

Jag vill dven pa det sitt tillstyrka blankettkommitténs forslag att i fler-
talet statsorgan, dir siirskild organisationsavdelning ej ar inréttad, en be-
fattningshavare tilldelas uppgiften att verka for en forenkling och indamals-
enlig utformning av myndighetens blanketter. Denna uppgift torde ofta
lampligen bora anfértros organisationsféredraganden. I det 16pande arbetet
bor kontakt uppritthallas med de statliga specialorganen pa blankettvisen-
dets omrade. Fortsatta kurser i blankettrevision béra anordnas.

Rationaliseringsutredningen har uttalat, att de forvaltande organen i sitt
forenklingsarbete behova bitriide av experter pa skilda omréden samt att
dirjamte erfordras nigon form av kontroll dver att rationaliseringsarbetet
bedrives i erforderlig omfattning och pa lampligaste siatt. Med hinsyn bl. a.
hartill har utredningen foreslagit att ett centralt rationaliseringsorgan ska-
pas genom sammanslagning av statskontoret, sakrevisionen och organisa-
tionsnamnden. Sasom framgar av vad som anféres under sjunde huvud-
titeln (punkt 6) ér chefen for finansdepartementet ¢j beredd att nu férorda,
att detta forslag genomféres. Det synes dven mig lampligare i nuvarande
lige att ga fram pa de partiella reformernas viig och avvakta crfarenheterna
dirav. Utvecklingen far scdan visa, huruvida mera genomgripande organi-
satoriska atgirder pakallas.
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Under de bida senaste aren har statens organisationsnimnd forstirkt
sin civila avdelning genom att till denna 6verfora ett antal experter fran
avdelningen fér de militira engdngsundersékningarna. For att bereda de
forvaltande organen dkade mdjligheter att erhélla bitrdde i sin rationalise-
ringsverksamhet kommer chefen for finansdepartementet att féresla att
statens organisationsnimnd och dir nirmast dess civila avdelning skall er-
hélla ytterligare forstiarkning. Héirjamte dskas sidrskilda medel foér att
namnden skall kunna utvidga sin kursverksamhet i organisations- och blan-
kettekniska frdgor samt utéva radgivnings- och annan serviceverksamhet at
de forvaltande statsorganen.

Vad angar ledningen av rationaliseringsverksamheten har utredningen
framhaéllit, att det bér ankomma pé finansdepartementet att halla en fortlo-
pande allmin 6verblick 6ver organisationen och verksamheten inom stats-
forvaltningen. Finansdepartementet borde 4dgna sirskild uppmirksamhet at
fragor rorande den dndamdlsenliga uppbyggnaden av forvaltningens orga-
nisation. Departementet borde dven regelmissigt deltaga i beredningar av
drenden angiende utfirdande av lagar och forfattningar eller andra fore-
skrifter, genom vilka regleras forvaltningens organisation och verksamhets-
former. Samordning av kommittévisendet borde likaledes ankomma pa
departementet. Enligt utredningens forslag borde finansdepartementets
statssekreteraravdelning forstirkas med en sirskild byra for rationalise-
rings- och samordningsfragor. Betriaffande kommittévisendet har ater tryck-
sakskommittén foreslagit, att samordningsuppgiften borde ankomma pa
ett konsultativt statsrad.

Enligt min mening bér skillnad goéras mellan tva olika grenar av ratio-
naliseringsarbete, nimligen & ena sidan sidana atgirder som avse de for-
valtande organens organisation, arbetsmetoder, tekniska utrustning m. m.
och & andra sidan atgédrder som syfta till forenkling av lagstiftning och andra
foreskrifter varigenom den statliga verksamheten regleras. Det férra slaget
av Atgiarder har direkt ekonomisk betydelse och har ett nira samband med
finansdepartementets verksamhet. Dessa gransknings- och samordnings-
uppgifter ombesérjas redan nu av finansdepartementet, och enligt departe-
mentschefens uppfattning ar nagon personalférstiarkning icke erforderlig for
detta 4ndamal.

Vad ater angar rationaliseringssynpunkternas beaktande vid det fortlo-
pande lagstiftningsarbetet trida de ekonomiska synpunkterna icke pa sam-
ma sidtt i féorgrunden. Det visentliga dr foérenklingsstrivandena dven om
givetvis forenklingen ofta kan och bér medféra minskat personalbehov och
dirmed mdjliggéra ekonomisk besparing. Det maéste givetvis i forsta hand
ankomma pa vederbdrande departement att tillvarataga férenklingsmojlig-
heterna vid lagstiftningsarbetet. Sdsom rationaliseringsutredningen fram-
hallit erfordras emellertid en kontroll och en samordning av verksamheten.
Denna uppgift bér frimst avila de konsultativa statsraden, vilka genom sin
granskning av propositioner och férfattningsférslag erhalla éverblick Gver
hela filtet. Ett dylikt samordnings- och forenklingsarbete utféres redan nu
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i ganska stor omfattning. Konsulterna bora om mojligt i 6kad utstrdckning
deltaga i beredningsarbetet i departementen.

I detta sammanhang vill jag papeka, att ett intensivare rationaliserings-
arbete av de forvaltande myndigheterna och av de sirskilda rationaliserings-
organen torde komma att aktualisera atskilliga forfattningséindringar. D4
frdga 4r om mera genomgripande organisationsundersokningar torde det
ofta visa sig limpligt att vederbérande departement utser en sirskild kon-
taktman, som har att beakta forfattningsfradgorna vid undersékningen.

Vad angar frigan om rationalisering av det statliga kommittévisendet
delar jag rationaliseringsutredningens och trycksakskommitténs uppfatt-
ning om behovet av en bittre samordning. Denna samordning bér i forsta
hand ankomma pa de departement, som tillkallat kommittéerna, samt péa
de konsultativa statsriden, vilka granska samtliga kommittédirektiv.
For att underlitta fér departementen och de konsultativa statsrdden att
halla 6verblick 6ver arbetets gang inom de skilda kommittéerna anser jag
lampligt att kommittéerna alaggas att, innan det egentliga utredningsarbe-
tet paborjas, uppgora och till vederbérande departement verlimna en plan
tor arbetet. Uppkommer senare behov av dndring av eller tillagg till planen
i mera visentliga hinseenden bor detta anmilas till departementet. Liksont
hittills skola kommittéerna inhamta tillstdnd av vederboérande departements-
chef innan stérre historisk eller statistisk undersoékning foretages. Genom
att taga del av arbetsplanerna for kommittéerna under alla departement er-
halla de konsultativa statsraden en bittre dverblick 6ver kommittéviasendet.

Jag kan vitsorda det av rationaliseringsutredningen och trycksakskom-
mittén patalade behovet av 0kad service at kommittéerna i skilda avseen-
den. Enligt min mening bor det emellertid ankomma péa det departement,
som tillkallat en kommitté, att limna denna erforderligt stéd och bitride
samt dirvid i gorligaste man tillhandahdlla kommittén erforderlig skriv-
hjalp, utrustning m. m. Statsdepartementens organisationsavdelning torde
i viss omfattning kunna bitrida departementen i sddana angelidgenheter.

Trycksakskommitténs rekommendationer och anvisningar rérande kom-
mittébetinkandenas utformning och uppstillning synas mig andamaélsen-
liga och de bora pa lampligt sitt bringas till de nu arbetande och fram-
deles tillkallade kommittéernas kinnedom.

Med hinsyn till de konsultativa statsrddens stora arbetsborda samt nu
angivna uppgifter for samordning av rationaliseringsstrivandena pé lagstift-
ningens och kommittévisendets omraden, torde behov foreligga av okat ar-
betsbitride at dem. Frigan hdrom kommer senare att anmélas av chefen
for justitiedepartementet.»

2. Vissa besparingsatgirder.

Genom beslut den 29 juni 1950 erholl chefen for finansdepartementet
Kungl. Maj:ts bemyndigande att tillkalla en utredningsman med uppdrag
att verkstillla en éversyn av stalsutgifterna i syfte att dstadkomma bespa-
ringar.
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Med skrivelse den 19 december 1950 har 1950 drs besparingsutredning,
vilken benimning utredningen antagit, anmilt att utredningen slutférts,
och limnat en sammanfattning av de forslag till besparingar i olika hinse-
enden som under ufredningens ging avlamnats i sirskilda skrivelser och
promemorior dvensom redogjort for arbetets upplidggning och bedrivande.

Utredningen har vidare i forutberérda skrivelse gjort en berikning av
de besparingar i forhallande till anslagen for budgetaret 1950/51, som
skulle uppnis vid ett fullstindigt genomférande av utredningens olika for-
slag, varvid anmirkts, att de beriaknade beloppen delvis mast bygga pa i
vissa fall ritt osidkra uppskattningar och delvis grunda sig pdA mera nog-
granna beridkningar. De framriknade besparingsbeloppen utgéra samman-
lagt 315 146 200 kronor.

I sin slutskrivelse har utredningen vidare papekat den statsfinansiella
betydelse som — direst det skulle visa sig nodvandigt att mera visentligt
beskira riksstatens utgiftssida — ett borttagande av det allmdnna barnbi-
draget till det forsta barnet i varje familj skulle ha genom den utgifts-
minskning for statsverket med inemot 225 miljoner kronor som dirigenom
skulle uppkomma. Utredningen har 4ven pekat pi den besparing av om-
kring 5 miljoner kronor, som skulle uppkomma vid ett slopande av éppet-
hallandet av postanstalterna och postutbirningen & sén- och helgdagar.

Savil sistberérda detaljforslag som flertalet av de i sammanstillningen
ingdende forslagen -— med undantag av vissa i det f6ljande behandlade, av
mera generell rickvidd och flera huvudtitlar berérande forslag — ha redo-
visats eller komma att redovisas nirmare i samband med #iskandena av de
dérav berérda anslagen i statsverkspropositionen respektive i kommande
sarskilda propositioner. Departementschefen har dock i detta sammanhang
framhadllit vissa synpunkter, som berdra férslagen i stort. I den man mera
omfattande utredningar eller remissférfaranden ansetts nédvidndiga, innan
stillning kan tagas till vissa av de enskilda besparingsférslagen, komma
dessa icke att kunna behandlas under arets riksdag. Det har vidare fram-
hallits, att de forslag till besparingar, som skulle leda till ett mera bety-
dande utgiftsbortfall i forhallande till statsbudgetens hela omfattning, del-
vis dro av sddan innebord att de icke rimligen kunna bli féremal for en
snabbehandling. De férslag av utredningen, som nu icke understillas riks-
dagens proévning, komma emellertid att bli foremal for fortsatta &verva-
ganden. Mot bakgrunden av det anférda har det sammanlagda besparings-
beloppet fér nasta budgetar for de detaljforslag, vilkas genomférande nu
foreslagits riksdagen, blivit — bortsett fran utgiftsminskningen p& grund
av subventionsavvecklingen -— relativt litet i forhallande till budgetens
totala utgiftssumma.

Héstens budgetarbete har préglats av en striing aterhallsamhet vid prov-
ningen av myndigheternas anslagsiskanden. De riktlinjer som hirvid f6ljts
ha delvis &tergivits i direktiven fér besparingsutredningen och ha narmare
belysts i redogorelsen for finansplanen. Under budgetarbetets gdng har ut-
redningen framlagt vissa forslag till besparingsatgirder av mera generell
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natur. I skrivelse den 10 oktober 1950 har salunda utredningen ansett att en
begrinsning av kostnaderna foér den reguljira statsverksamheten ar en
fraga, som ej kan undanskjutas vid en allmin besparingsaktion. I sidant
syfte har utredningen forordat en allmin nedskirning med 5 procent av av-
l6ningsanslagen och vissa slag av utgifter under omkostnadsanslagen i for-
hallande till budgetéret 1950/51.

De riktlinjer, enligt vilka en generell nedskirning av avléningsan-
¢lagen enligt utredningen bor ske, aterges pa s. 38—40 i propositionen,
till vilken hir torde fa hinvisas.

Vad betriffar omkostnadsanslagen har utredningen i friga om
utgifter for expenser och reseersittningar foreslagit ett forfarande liknande
det som angivits for avléningsstaterna.

For egen del har departementschefen anfért féljande.

»Vad angar utredningens forslag om en generell beskérning av avlénings-
anslagen med 5 procent i férhallande till budgetaret 1950/51 torde en beskir-
ning av denna omfattning icke limpligen bora komma till stind utan en
nirmare undersékning av de foljder for statsverksamheten som kunna upp-
komma darav. Med avseende 4 nasta budgetars avldningsanslag har en sadan
undersokning icke kunnat genomféras pa grund av den begrinsade tid som
statt till buds. Med hiinsyn till nédvindigheten att halla statsutgifterna nere
har dock ansetts att en viss generell beskidrning bér komma till stind. Sasom
framgar vid anmilan av de olika huvudtitlarnas avléningsanslag av veder-
borande departementschef har i fraga om vissa myndigheter och institutio-
ner foreslagits att en generell beskirning med ca 3 procent genomféres. Dar-
vid har man allméint utgatt fran att icke alltfér stora oldgenheter i fraga
om den myndigheten avilande verksamheten skola behdva uppkomma. For
att uppna den avsedda effekten av en besparingsaktion i fraga om avlénings-
kostnaderna har beskirningen for flertalet myndigheter mast liggas pa de
av riksdagen i regel maximerade anslagsposterna till avloningar av icke-
ordinarie personal. Det torde i forsta hand ankomma pa vederbérande myn-
digheter att taga stillning till det sitt varigenom den forutsatta besparingen
skall genomféras. De riktlinjer som i detta avseende framlagts av bespa-
ringsutredningen torde hérvid tjina till vigledning. Vissa myndigheter ha
emellertid undantagits frdn en generell beskirning av avléningsutgifterna.
Besparingsutredningen har ocksa riknat med att si i viss utstrickning
maste ske med hinsyn till nédvindigheten att utan inskridnkningar uppratt-
halla vissa socialt och samhilleligt viktiga uppgifter. Bland de verksamhets-
omraden som med hansyn hirtill undantagits frdn en generell besparings-
aktion ma hir nimnas de statliga sjukhusen, férsvarskrafterna, domstolar-
na, universitet och hogskolor samt allminna undervisningsanstalter sasom
folkskolor, liroverk m. fl. Likasi ha vissa myndigheter, som nyligen varit
foremal for en rationalisering i frdga om organisationen icke ansetts kunna
ytterligare reducera personalen. Utanfér den forordade generella bespa-
ringsaktionen ha ocksi av naturliga skil ansetts bora ligga myndigheter,
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vilkas verksamhet ar av affirskaraktir och vilka silunda till stérre delen
finansiera utgifterna genom egna inkomster. Med de salunda angivna forut-
sattningarna for en generell beskirning av de statliga avloningskostnader-
na har uppnitts en sammanlagd besparing 4 de olika utgiftshuvudtitlarna
cnligt fo6ljande sammanstillning.

Andra huvudtiteln .................... 63 000
Tredje P e e, 500 000
Fjarde 8 50 0a 0000686000 00000 340 400
Femte P e 239 500
Sjatte P e 596 900
Sjunde D e, 654 000
Attonde P et it 269 600
Nionde P e, 1 040 000
Tionde L R 105 000
Elfte O 1308 000

Summa kronor 5 116 500

Aven betriffande omkostnadsanslagen har besparingsutredningen fére-
slagit en generell beskirning med 5 procent av utgifterna for expenser och
reseersattningar. Det har emellertid icke ansetts limpligt att utgd fran en
generell besparingsprocent i fraga om dessa utgifter utan en bedomning fran
fall till fall mot bakgrunden av utredningens forslag har i stallet skett i sam-
band med anslagsprévningen. Det kan i detta sammanhang erinras om att
berérda utgiftsposter dro forslagsvis betecknade och att de silunda enligt
Kungl. Maj:ts medgivande kunna 6verskridas. I cirkularskrivelse har —— sa-
som i direktiven fér besparingsutredningen erinrats om — frambhallits fér
myndigheterna att framstillningar om éverskridande av omkostnadsansla-
gen i allminhet komma att bli féremal for en mycket restriktiv bedémning.
Det torde slutligen erinras om att med hinsyn till de prisstegringar, som
aven pa detta omridde kunna komma att géra sig gillande, redan oférind-
rade anslagsbelopp betyda en reell nedskirning.

I skrivelse den 30 oktober 1950 har besparingsutredningen behandlat vis-
sa frigor rérande avveckling av reservationsbehallningar-
na 4 driftbudgeten. Betriffande ifrigavarande sporsmél torde jag fa hin-
visa till vad hirom anférts i samband med redogorelsen for finansplanen vid
anmilan av inkomsterna & driftbudgeten.

I samma skrivelse har utredningen dven framlagt férslag om nedrikning
av reservationsanslagen till de statliga myndigheternas utrustnin g, in-
redning och materielanskaffning med 20 procent, varigenom
en minskning med ca 3,6 miljoner kronor fér de berérda anslagen skulle
kunna ernés. Enligt utredningen synes en dylik nedskirning delvis béra ske
efter en individuell prévning. Utredningen finner det angeliget, att dven i de
fall vissa materiel- och utrustningskostnader icke redovisas under sirskilda
anslag utan aterfinnas som delposter under omkostnadsanslag dessa utgifter
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generellt behandlas efter samma norm som foreslagits i frdga om anslagen.
Utredningen har slutligen i samma skrivelse foreslagit, att reservationsan-
slagen till stipendier m. m. f6r utlandsresor dvensom motsva-
rande kostnader fran poster inom andra anslag generellt nedriknas med 25
procent, varigenom en besparing pa omkring 75 000 kronor skulle uppkom-
ma. Anslagsidskandena betraffande forevarande slag av utgifter ha — liksom
skett i friga om utgifterna under omkostnadsanslagen — limpligen ansetts
bora provas i sitt sammanhang. Hérigenom ha kunnat bedémas mojlighe-
terna att i de enskilda fallen ernd besparingar eller under alla féorhillanden
halla en oférindrad nominell utgiftsnivad. Behandlingen av dskandena har
mot bakgrunden av utredningens forslag varit synnerligen restriktiv. Aven
hir torde béra erinras om att férslag om oféridndrade anslagsbelopp inne-
bira en reell nedskirning med hénsyn till kommande prisstegringar.

Utredningen har i skrivelse den 31 oktober 1950 behandlat méjligheterna
att astadkomma besparingar p& de i riksstaten upptagna anslagen till k o m-
mittéer och utredningar genom sakkunniga, vilka an-
slag sammanlagt for budgetaret 1950/51 uppga till 4,7 miljoner kronor. Ut-
redningen har framhallit att med hinsyn till utgiftsutvecklingen under se-
nare budgetar det dr att antaga att anslagsbehovet kommer ytterligare att
Oka for sa vitt icke sarskilda atgérder vidtagas. Utredningen har erinrat om
de forslag till rationalisering och forenkling av kommittéarbetet, som i olika
sammanhang foreslagits, senast av 1949 ars rationaliseringsutredning. Be-
traffande sistnimnda sporsmal torde jag fa hénvisa till vad hirom anforts
under foregdende punkt. Sdsom en framkomlig vig att erni besparingar i
friga om kommittékostnaderna har utredningen ansett vara en begrins-
ning av antalet nytillsatta kommittéer dvensom ett avbrytande eller paskyn-
dande av de tidigare tillkallade kommittéernas arbete. Det torde enligt ut-
redningen vara mdjligt att successivt nedbringa antalet arbetande kommit-
téer fran 241 (okt. 1950) till ett medeltal av 150 fér budgetaret 1951/52
Harigenom skulle medelsbehovet sjunka med minst 1 miljon kronor. Vad
utredningen salunda foreslagit fortjanar allt beaktande. Det torde dock icke
vara moéjligt att i den takt utredningen férutsatt avveckla pigdende kom-
mittéer. Utredningen har sjilv icke velat rekommendera en mera allmin
kommittéslakt med hénsyn till forlusten av tidigare nedlagda kostnader. Ett
paskyndande av i gidng varande utredningar kan t. o. m. tillfalligt leda till
en ansvillning av kostnaderna, siarskilt med avscende pa tryckning. Under
vissa huvudtitlar har icke heller kunnat undvikas en viss 6kning av kom-
mittéanslagen trots att en restriktiv bedémning forutsatts i friga om till-
sdttandet av nya kommittéer. Denna 6kning motviages dock mer dn vil av
en minskning av andra huvudtitlars kommittéanslag. En ytterligare reell
minskning ligger déri att anslagen totalt sett icke uppridknats med hansyn
till I6nestegringen, som dven kommer att inverka pa dessa anslag.»
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3. Loneregleringsarbetet och vissa dirmed sammanhingande fragor.

I 1950 ars statsverksproposition (for flera huvudtitlar gemensamma fra-
gor) framholls, att I6neregleringar eller andra revisioner av loneférhallan-
dena i allminhet icke synts béra genomféras under budgetaret 1950/51.
Ett sarskilt skil mot att foretaga mer eller mindre omfattande 16nerevisioner
foreldge diri, att 1949 ars tjinstefoérteckningskommitté tillsatts med upp-
drag att — inom ramen for det allminna loneldge, som faststallts genom
1947 och 1948 ars lonereglering eller som for byrachefer m. fl. kunde bliva
faststillt pd grundval av den utredning angiende lonestillningen fér byra-
chefer m. fl., som avlimnats den 15 oktober 1949 — verkstilla en allman
tjansteforteckningsrevision, omfattande de tjanster som berérts av nimnda
Iénereglering. Overvigande skil hade dock ansetts tala for att vissa vid tid-
punkten for tjinsteforteckningskommitténs tillkallande redan i gang varande
loneutredningar angiende speciella tjinstemannagrupper skulle fortsitta
sitt arbete i nira samriad med kommittén. Det hade dven ansetts kunna
ifrdgakomma att av sérskilda utredningsorgan utarbetade férslag overlam-
nades till kommittén for fortsatt beredning.

Den omstidndigheten, att arbetet med en allmén tjidnsteférteckningsrevi-
sion pagar inom tjansteférteckningskommittén, vilken skall fungera dels
som utredningsorgan, dels som delegation fér forhandlingar med represen-
tanter for de av utredningen berérda personalgrupperna, har dven for nast-
kommande budgetar foranlett en string &terhillsamhet med forslag till
Liojd 1onestillning for sirskilda tjinstemén eller grupper av tjiansteman.
Chefen for civildepartementet uttalar emellertid den férhoppningen att ar-
betet inom kommittén skall kunna bedrivas i sadan takt att férslag rorande
principerna for tjansteforteckningsrevisionen skall kunna foérelaggas 1952
ars riksdag.

Till aterhdllsamheten ifraga om Ildnerevisionen har &aven bidragit det
skidrpta ekonomiska liaget, vilket ansetts kriva storsta forsiktighet med sa-
dana atgérder, som medfora 6kade krav pa statsmedel.

I 6verensstimmelse med det anforda avses forslag till dndrad l6nestall-
ning skola framliggas i huvudsak endast i sidana fall da principbeslut dir-
om redan fattats eller dylika forslag vid tidigare forhandlingar om stabili-
sering av I6nenivan utfiasts fran statsmakternas sida.

Vid 1950 ars riksdag fattades principbesihut om l6neregleringar for lirar-
personalen vid folkhégskolor, lantbruksundervisningsanstalter och statsun-
derstodda privatliroverk samt eldar-, reparators- och maskinistpersonal vid
statens fasta maskinanliggningar. Foérslag till genomférande av principbe-
slutet i friga om sistnimnda personal upptages under punkten 4 i det f5l-
jande. Loneregleringarna for i det foregdende ndmnd lirarpersonal dro un-
der fortsatt beredning inom civildepartementet. Ett betinkande om léne-
stillningen for assistenter och amanuenser vid universitet och hagskolor ar
f. n. foremal f6r remissbehandling.



Statsutskottets utlatande nr 13. 11

Till de loneregleringsfragor, som anses béra bringas till 16sning vid in-
nevarande ars riksdag, hér vidare sporsmalet om forbattrad l6nestallning
for byrachefer m. fl. hogre statstjinstemin. Beredningen av irendet har
nu fortskridit si langt, att foérslag beridknas kunna foreliggas riksdagen
inom den i § 54 riksdagsordningen stadgade tiden f6r avgivande av proposi-
tioner, som avse statens inkomster och utgifter fér nastkommade budgetar.
Vid saddant forhallande kan léneregleringen foér byrachefer m. fl. genom-
foras fr. o. m. den 1 juli 1951, darest riksdagen beslutar att de personal-
forteckningar, som riksdagen faststiller innan beslut meddelats om byra-
chefsloneregleringen, skola gilla endast i den mén icke riksdagen i samband
med behandlingen av frigan om l6nereglering for byrachefer m. fl. annor-
lunda beslutar. Denna anordning forutsitter emellertid dven, att riksdagen
bemyndigar Kungl. Maj:t att i enlighet med det beslut, som riksdagen kan
komma att fatta betriffande nimnda l6nereglering, vidtaga erforderliga
indringar i personalférteckningarna samt att Kungl. Maj:t erhaller bemyn-
digande att av forevarande anledning medgiva Gverskridande av vissa be-
grinsade anslagsposter. Till sistnimnda fragor avser departementschefen att
aterkomma i samband med framliggandet av forslag till ifrdgavarande lone-
reglering.

Vad angér loneregleringen for professorer m. fl, varom forslag framlagts
den 17 oktober 1949, har det visat sig nédvindigt att foretaga vissa special-
undersokningar bl. a. avseende léneregleringens omfattning och befattnings-
havarnas tjinstgoringsskyldighet. Forslag i dmnet kan vid sadant forhal-
lande icke foreliggas 1951 ars riksdag i si god tid, att 16neregleringen kan
genomforas den 1 juli 1951.

Betraffande lonerevisioner for ligre museipersonal sant fér sociala kura-
torer och socialassistenter hinvisas i propositionen till vad dirom anfores
under punkterna 5 och 6.

4. Lonegradsplacering av viss eldar-, reparators- och maskinist-
personal m., m.

Inledning.

Pa grundval av ett av 1947 irs 16neutredning, avseende maskinistpersonal
m. fl,, den 23 september 1949 avgivet betinkande framlades i proposition den
31 mars 1950, nr 196, forslag till allminna riktlinjer for 16negradsplacering
av eldar-, reparators- och maskinistpersonal vid statsférvaltningens fasta
maskinanlaggningar.

Sedermera har Kungl. Maj:t genom beslut den 31 mars 1950 dels upp-
dragit 4t arméforvaltningen och fortifikationsforvaltningen att i samverkan
med statens organisationsnimnd verkstilla éversyn av personalorganisatio-
nen vid de fasta maskinanliggningarna inom forsvaret och att i samrad
med férsvarets civilférvaltning framligga forslag i fridga om lonestillning-
en for de befattningar med heltidstjinstgoring, som befunnes erforderliga
vid de olika anliggningarna, dels uppdragit at byggnadsstyrelsen att i sam-
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verkan med organisationsnimnden verkstilla versyn av personalorganisa-
tionen vid de fasta maskinanldggningarna inom allminna civilférvaltningen
och kommunikationsverken samt att framligga férslag i friga om lénestill-
ningen for de befattningar med heltidstjéinstgéring, som befunnes erforder-
liga vid de olika anlidggningarna.

De berérda myndigheterna ha fér uppdragets fullgérande tillsatt en sam-
arbetsdelegation, som i en promemoria den 27 september 1950 framlagt re-
sultatet av sitt dittills bedrivna utredningsarbete. Vid promemorian funnos
fogade detaljforslag rérande personaluppsittning m. m. vid de enskilda ma-
skinanliggningarna. Sagda promemoria med detaljférslag i fraga om per-
sonaluppsittningen vid huvanddelen av maskinanlidggningarna inom allménna
civilférvaltningen har av byggnadsstyrelsen med skrivelse den 9 oktober 1950
6verlimnats till Kungl. Maj:t.

Arméforvaltningen och fortifikationsforvaltningen ha med skrivelse den
12 oktober 1950 sasom eget forslag till Kungl. Maj:t éverlamnat samarbets-
delegationens promemoria med dirvid fogat detaljférslag rérande personal-
uppsattning m. m. vid foérsvarets fasta maskinanliggningar.

Over de av byggnadsstyrelsen samt armé- och fortifikationsférvaltning-
arna framlagda férslagen ha yttranden avgivits av statskontoret och statens
l16nendmnd samt Statstjanarkartellen och Tjidnsteminnens centralorganisa-
tion. Vidare har Statsanstilld maskinpersonals foérening i en skrivelse fram-
fort vissa synpunkter p4 myndigheternas forslag.

Enir riksdagens behandling av propositionen 1950: 196 uppskéts till host-
sessionen, har det hir redovisade utredningsarbetet bedrivits med utgings-
punkt fran propositionens férslag. I skrivelse den 25 november 1950, nr 385,
har riksdagen sedermera anmalt, att riksdagen fattat beslut i Gverensstim-
melse med statsutskottets utlaitande nr 205, vilket innebir att propositionen
godtagits med viss jamkning.

De av myndigheterna framlagda férslagen ha, utom i fraga om per-
sonalen vid férsvarskrafternas och universitetens maskinanliggningar,
behandlats vid det nu avslutade budgetarbetet. En sammanfattande redo-
gorelse for de dndringar betraffande 16negradsplaceringar och tjinstebenim-
ningar for ordinarie tjinstemin, som hirvid funnits béra tillstyrkas, limnas
& s. 62-—64 i propositionen, till vilka utskottet far hanvisa.

I vad angar personalen vid forsvarskrafternas och universitetens ma-
skinanldggningar ha detaljférslagen ansetls bdra upptagas till prévning
1 samband med att medel for arméns, marinens och flygvapnets avlénings-
anslag samt fér universitetens i Uppsala och Lund avloningsanslag senare
askas av riksdagen.

De utredande myndigheternas férslag.

a) Organisationsfragor. Det myndigheterna limnade uppdraget har for-
utsatts avse endast sidana anliggningar inom de olika férvaltningsomra-
dena, vilka omfattas av byggnadsstyrelsens vid propositionen fogade for-
slag till klassificering av statsférvaltningens fasta maskinanliggningar.
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Pa grund av den knappt tillmitta tid, som statt till forfogande for utred-
ningsuppdragets fullgorande, samt pa grund av svarigheten av att vid vissa
anliggningar verkstilla organisationsundersékningar under sommarhalv-
aret har arbetet uppdelats pi etapper. Den nu avslutade etappen har om-
fattat samtliga berérda anliggningar inom forsvaret samt flertalet av upp-
draget omfattade anliggningar inom allminna civilférvaltningen. Till en
senare etapp har uppskjutits behandlingen av sinnessjukhusen, flygplat-
serna, Alnarps lantbruks-, mejeri- och tradgardsinstitut, karolinska sjuk-
huset och serafimerlasarettet (i vad avser eldnings- och reparationstjins-
ten) samt slutligen det relativt ringa antalet klassificerade anliggningar
inom kommunikationsverken, som erfordra fér maskinpersonal avsedda be-
fattningar med heltidstjanstgoring.

Myndigheterna framhélla, att till grund for berdkning av personalbeho-
vet vid maskinanldggningarna madste laggas vissa forutsittningar rorande
maskinpersonalens arbetstid samt bestridandet av vakttjinst och passiv
tjanst.

Vid berikningen av personalbehovet vid de av férevarande etapp omfat-
tade anliaggningarna har utgdngspunkten varit att maskinpersonalens effek-
tiva arbetstid skall motsvara 48 timmar i veckan, alt all tjinstemannaan-
stalld maskinpersonal har att vid behov delta d4ven i andra géromal 4n dem,
som normalt ankomma pa vederbdrande, att vid anliggningar med endast
en befattningshavare lagstadgad ledighet kan beredas vederborande och att
alltsd annan personal vid myndigheten kan vid dylika tillfdllen svara fér
tjansten, samt att tidskompenserad vakttjinst eller passiv tjanst i allméin-
het icke behover anordnas. I anslutning hirtill har framhallits, att dessa
foérhillanden i praktiken visat sig endast i ringa utstrickning paverka be-
hovet av heltidsanstélld personal vid anlaggningarna.

Sdsom framgar av propositionen 1950: 196 har frigan om personalor-
ganisationen vid foérsvarets vidrmeanldggningar varit fore-
mal fér utredning genom statens organisationsndmnd, som i skrivelse den
27 juni 1946 framlagt resultatet av undersékningarna. Myndigheterna ha
vid sin granskning funnit, att sedan organisationsnimnden avslutade sin
nyss namnda utredning sidana forindringar icke intriffat, att de paverka
organisationsnamndens grunder fér berikning av personalbehovet vid ma-
skinanliggningarna. Myndigheterna foresld darfor, att organisationsnimn-
dens forslag i denna del 1 allt vasentligt godtages.

Nigot normalbehov av eldarpersonal har icke kunnat angivas, di det er-
forderliga antalet eldare vid en anldggning i avsevird grad dr beroende av
och varierar med anliggningens tekniska utformning, antalet cldningsstil-
len, anvinda brianslen m. m. Myndigheterna ha férutsatt, att bchovet av
cldarpersonal vid férsvaret liksom hittills skall fyllas dels genom heldrsan-
stallda eldare, dels genom sidsonganstilld eller tillfdlligt anstilld personal.

Oversynen av personalorganisationen inom allméinna civilfér-
valtningen har givit vid handen, att for flertalet av dessa anldggningar

med undantag for sinnessjukhusen —- det forut angivna normalbehovet
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av maskinist- och reparatérspersonal vid férsvarets fristdende anldggningar
visat sig limpligt. Aven i fraga om eldarpersonalen ha de grunder kunnat
tillampas, som f. n. gilla vid férsvaret. Antalet heldrsanstillda eldare vid
vissa anlidggningar av anstaltskaraktdr inom allminna civilférvaltningen
(exempelvis fangvardsanstalterna) har dock kunnat sattas liigre dn vid nar-
mast jimférbara anliggningar inom férsvaret med hénsyn till utnyttjandet
vid anstalternas maskinavdelningar av patienter, intagna och elever.

b) Anstdillningsformer. Sasom framgar av propositionen 1950: 196 tillam-
pas f. n. for maskinpersonalen inom olika férvaltningsomriden stundom
olika anstillningsformer fér personal med ensartade arbetsuppgifter. Sir-
skilt giller detta eldarpersonalen, vilken inom allminna civilférvaltningen
1 regel ar tjanstemannaanstilld, men vid foérsvaret anstilld enligt kollektiv-
avtal. Rérande valet av tjinstemannaanstéllning eller kollektivavtalsanstall-
ning framholl foredragande statradet bl. a. att det borde ankomma pa 1948
ars anstallningsutredning att klarligga vilken anstillningsform som borde
komma till anvindning for olika kategorier av personal vid statens fasta
maskinanlidggningar.

Anstillningsutredningen har numera tagit stindpunkt till frigan om an-
stillningsformen foér maskinist-, reparatérs- och eldarpersonalen pa sitt
framgar av ett 4 s. 49—50 i propositionen intaget protokollsutdrag fran
utredningens sammantride den 4 september 1950.

Myndigheterna férorda nu, att tjinstemannaanstillning skall tillimpas
{6r all helarsanstilld personal vid de av forslaget berérda anliggningarna.
Sésonganstilld eller tillfalligt anstilld personal avses skola — efter 6ver-
enskommelse mellan vederborande verk och personalorganisationer — an-
stillas sdsom extra tjanstemin eller, under de i forenimnda protokoll an-
givna forutsittningarna, enligt kollektivavtal.

I friga om utnyttjande av ordinarie, extra ordinarie eller extra anstall-
ning féor maskinpersonalen ha de utredande myndigheterna erinrat bl. a.,
att i propositionen 1950: 196 framhallits, att med beredande av fastare an-
stallning 4t maskinpersonalen borde ansta till dess resultatet av de férebadade
organisationsutredningarna férelage. Aven déarefter syntes det kunna bliva
nodvindigt att lita anstd med ordinariesidttning av tjanster i avbidan p&
resultatet av den pagéende tjiansteférteckningsrevisionen. Med utgangspunkt
hirifrdn samt fran vad anstillningsutredningen enligt det féregiende an-
fort ha myndigheterna riknat med att redan inrittade ordinarie och extra
ordinarie tjinster skola bibehillas sdsom ordinarie respektive extra ordi-
narie, dven i de fall férdndring av tjinsternas lonegradsplacering foreslas.
Tjanster féorenade med arvode och extra tjidnster Avensom till nyinrdttande
foreslagna tjdnster ha upptagits sdsom exira ordinarie, darest stadigva-
rande behov av tjinsterna ansetts foreligga; i annat fall ha tjansterna upp-
forts sasom extra.

c¢) Lénegradsplacering. Vad angdr ansvarsmaskinisterna skulle
enligt ett av byggnadsstyrelsen framlagt, av maskinistloneutredningen bi-
tratt klassificeringsforslag maskinanldggningarna fordelas a4 8 olika grup-
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per. I propositionen vidtogos de jamkningarna i klassificeringsforslaget, att
anldggningsgrupperna 2 och 3 sammanfordes till en grupp, for vilken av-
sags maskinist i 13 l6negraden, och att anliggningsgrupperna 6 och 7 sam-
manfordes till en grupp, for vilken avsigs maskinmistare i 19 loénegraden.
For anliaggningsgrupperna 1, 4, 5 och 8 avsags viarmeskotare i 11 lénegra-
den, maskinist i 15 lénegraden, maskinméistare i 17, respektive forste ma-
skinmistare i 21 16negraden. For maskinisttjanst skulle kravas maskinist-
examen av 3 klass i anlaggningsgrupperna 2 och 3 samt maskinistexamen
av 2 klass i anliggningsgrupp 4. For maskinmistartjinst uppstilldes krav
pa overmaskinistexamen (numera sjoingenjoérsexamen; jfr kung. 1950:
369) samt kompetens for erhallande av behorighet av klass C siasom instal-
latér (ev. endast for lagspinningsanldggningar).

De utredande myndigheterna framhalla, att de vid detaljforslagens upp-
riattande foljt propositionens allminna riktlinjer fér 16negradsplacering av
ansvarsmaskinisterna. I anslutning hértill erinras, att i propositionen ut-
talats, att vid detaljforslagens upprittande hiansyn endast syntes bora tagas
till varje anliggnings nuvarande beskaffenhet och icke — sdsom syntes ha
skett vid klassificeringen — till en fér vederbérande byggnad normal tek-
nisk utrustning. De hittills genomférda organisationsundersékningarna ha
icke givit anledning att av denna orsak foresld omklassificering av niagon
anliggning.

I friga om ansvarsminnen vid anliggningsgrupp 1 har byggnadsstyrelsen
erinrat, att civilférvaltningens personalférbund i en till Kungl. Maj:t stilld,
den 30 maj 1950 dagtecknad skrift, vilken 6verlimnats till styrelsen, pa an-
forda skidl hemstillt om placering i lonegrad Ca 11 av samtliga heltids-
tjinster, som erfordras for skétsel av virmeanldggningar inom det statliga
undervisningsvisendet. Byggnadsstyrelsen framhéller vidare, att i proposi-
tionen 1950: 196 maskinistloneutredningens forslag om placering av ansvars-
méannen vid grupp 1 sdsom virmeskotare i 11 l6negraden godtagits. Vid be-
démande av inneborden héarav finge dock uppmérksammas, att den i propo-
sitionen foreslagna loneregleringen endast omfattade sddana anliggningar,
vilka helt toge ansvarsméinnens tjinstgoéringstid i ansprak. Vid detaljforsla-
gens upprittande hade darfor endast medtagits sddana anliggningar, vid
vilka ett oundgingligt behov av heltidsanstidllda ansvarsmin forelage. Hér-
vid hade emellertid forutsatts, att den omstindigheten, att de med maskin-
tjansten sammanhingande goéromalen vid dessa anléggningar i regel icke
toge ansvarsménnens dagliga arbetstid helt i ansprak under den del av aret,
da anliggningarna ej vore i full drift — d. v. s. under den varmare delen
av aret — ej utgjorde hinder {6r ansvarsménnens placering i 11 Idnegraden.

I enstaka fall ha till anldggningsgrupp 1 dven hinforts anliggningar, vilka
vid anvindning av fossilt briinsle kriava heltidsanstillda ansvarsman men
vid vilka vid oljecldning viarmeskotaren dven under den kallare delen av aret
i viss utstriickning kan utnyltjas for annat arbete éin eldning och repara-
tioner.
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Utover maskinpersonalen i ansvarsstiillning finnas vid vissa stérre anligg-
ningar jimvil inrdttade befattningar fér bitridande maskinister.

I propositionen 1950: 196 har icke framlagts forslag rorande lonegrads-
placeringen betridffande de i 13 och 15 lénegraderna placerade maskinister-
na, da stillning till dessa tjénsters l6negradsplacering borde tagas i ett sam-
manhang. Provningen av tjinsternas lonestillning syntes fi upptagas pa
grundval av de organisationsundersékningar, som skulle foretagas. Dire-
mot godtogs utredningens foérslag om uppflyttning av maskinisttjinsten i
16 lonegraden vid karolinska sjukhuset till 17 16negraden.

De verkstillda organisationsundersékningarna ha givit vid handen, att den
bitradande maskinistpersonalen kan uppdelas pa tva frin varandra relativt
klart avgrinsade kategorier, nimligen, & ena sidan, sidana bitradande ma-
skinister, som dro nidrmaste mén till och ersédttare f6r maskinmaistaren vid
vederbdérande anliggning, och, & andra sidan, annan bitridande maskinist-
personal (de s. k. vaktmaskinisterna).

Myndigheterna ha kommit till den uppfattningen, att vid de av denna
etapp omfattade anldggningarna i grupp 6 liksom f. n. normalt erfordras
en bitridande maskinist. Denna tjanst bor enligt myndigheternas mening
vara av typen ersittare for maskinmistaren. Vid sinnessjukhusen ha organi-
sationsundersokningarna ej slutférts. Si mycket har emellertid redan pa
detta stadium av arbetet statt klart, att vid sinnessjukhusen i grupp 6 och
7 under alla omstindigheter erfordras en bitridande maskinist sésom er-
siattare fér och nirmaste man till maskinmistaren. Vad angar lénegrads-
placeringen fér de hir avsedda maskinisterna vid sinnessjukhusen har nu
gillande placering i 15 l6negraden ansetts vil avvigd. De bitrddande maski-
nisterna i 13 I6negraden vid forsvarets anliggningar och serafimerlasaret-
tet ha befunnits vara att jimféra med de bitridande maskinisterna i 15
lonegraden vid sinnessjukhusen. Med utgingspunkt hirifran férordas, att
bitridande maskinist, som ir nirmaste man till och ersittare fér maskin-
mistare vid anldggningsgrupperna 6—7, hinféres till 15 lénegraden.

Tjénsterna i 13 16negraden vid karolinska sjukhuset anses i avseende &
géromélens art och kvalitativa beskaffenhet avsevirt mera kvalificerade an
vaktmaskinisttjinsterna i 13 lénegraden vid sinnessjukhusen. Ifrigava-
rande 4 tjinster i 13 lonegraden vid karolinska sjukhuset foreslas dirfor
uppflyttade till 15 16negraden, d. v. s. till samma Idnegrad som forordats for
maskinist, som ir ersittare for ansvarsman vid grupp 6 eller 7.

Vad ror lonestillningen fér reparatérspersonalen har i propo-
sitionen 11 lénegraden godtagits sisom normallonegrad fér reparatérer.
Maskinistloneutredningens férslag om utnyttjande av 13 lénegraden for
mera kvalificerade reparatérer har diremot i propositionen ansetts kunna
bitrddas endast under forutsittning, att for placering i nimnda 16negrad i
allminhet blott ifrAgakomme vid stérre maskinanliggningar placerade
tjanster, vilka av sina innehavare krivde sirskilt kvalificerad yrkesskick-
lighet for reparationer av virme-, sanitets- eller elektriska anliaggningar
och vilka vore férenade med férmanskap fér annan reparationspersonal.
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Med utgangspunkt frin vad som anférts i propositionen ha myndigheter-
na lill en boérjan icke ansett inrattandet av reparatorstjénster i 13 16ne-
graden kunna ifrdgakomma vid anlidggningar i lagre grupp an grupp 5,
dven om reparatorspersonal i den hogre l6negraden i och for sig skulle vara
motiverad dtminstone vid vissa anlidggningar i grupp 4. Anliggningar inom
grupperna 5—8 Aater iro enligt myndigheternas mening otvivelaktigt att
anse siasom storre anlaggningar. Vid anlidggningar tillhérande sistnimnda
grupper har vidare reparationsarbetet befunnits vara av den art, att for
dess fullgérande — liksom f. n. ar fallet — foreligger ett oundgingligt be-
hov av sddana reparatorstjinster, vilka av sina innehavare krava sirskilt
kvalificerad yrkesskicklighet for reparationer av varme-, sanitets- eller
elektriska anlidggningar. Vidkommande slutligen den tredje forutsittningen
for placering av reparatorstjinst i 13 lonegraden (férmanskap fér annan
reparatiérspersonal) ha inyndigheterna anfért, att vid statsférvaltningens ma-
skinanlaggningar endast i undantagsfall féorekommer, att en reparator éar
forman fér annan reparatérspersonal om hirmed avses personal, som enligt
propositionen bor placeras i ligst 11 l6negraden.

Oberoende av att den i propositionen uppstillda forutsattningen pa for-
manskap salunda knappast kan anses uppfylld ha myndigheterna likval for-
ordat, att vid de av forsta arbetsetappen omfattade anliggningarna i grupp
5 och 6 normalt rdknas med att en av reparatérerna skall tillhéra den hogre
reparatdrsgraden. Forutom att en saddan placering ansetts motiverad av re-
parationsarbetets art och kvalitativa beskaffenhet vid sddana anliggningar
har sasom ett ytterligare motiv for inrdttandet av hir avsedda tjinster vid
den lagsta ifrdgakommande anlidggningsgruppen — grupp 5 — erinrats, att
vid dessa anldggningar ej rdknats med nigon bitridande maskinistpersonal.
Vid sddana anliggningar kommer siledes den framste reparatéren att till-
lika bliva nirmaste man till och ersittare for maskinmastaren, vilket for-
hillande ansetts bora tillmitas sirskild betydelse vid 16neavvigningen.

Rorande lonegradsplaceringen fér el d are uttalas i propositionen 1950:
196 bl. a., att 9 l16negraden skall bibehallas sisom normallénegrad for eldare,
vilka endast sysselsittas med gbromél, som sammanhinga med virmean-
laggningars skétsel och drift, sAsom eldning, slaggning, pannrengéring o. d.
En placering i 10 16negraden forordas diremot for eldartjinster, vilkas in-
nehavare ha att jimsides med eldningsgéromal fullgéra reparationsarbeten
eller eljest tagas i ansprak for géromadl av mera kvalificerad beskaffenhet
an som normalt aligga eldare.

I anledning av detta uttalande framhalla myndigheterna i huvudsak
foljande.

Eldarna kunna svirligen uppdelas pa kategorier pa sitt férutsatts i pro-

positionen. Vid de storre anliggningarna — diéir flertalet eldartjanster fin-
nas inrittade - - deltar sdledes den cgentliga cldarpersonalen regelmissigt

iven i underhdlls- och Gversynsarbeten samt ofta i det egentliga reparations-
arbetet. Framhdllas ma vidare, att vid exempelvis sinnessjukhusen cldar-
nas tjinstgoring i regel ar ordnad sd, att befaltningshavarna omvixlande
med sina cldningsveckor ha s. k. verkstadsveckor, under vilka de huvud-

2 Bihang till riksdagens protololl 1951. 6 saml. Nr 13.
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sakligen sysselsittas med reparationsarbete. Utifrdn vad som anférts i pro-
positionen férefinnes darfor utrymme for placering av det évervigande an-
talet eldare vid statsfoérvaltningens maskinanlidggningar i den hogre eldar-
graden. Med hinsyn emellertid till vad féredragande statsradet uttalat ro-
rande 9 lénegradens bibehallande sdsom normallénegrad fér vissa eldare,
har ett s& ldngt gdende forslag ansetts icke béra framliggas. 1 stillet har
overvigts huruvida skal skulle kunna féreligga foér en uppdelning av eldar-
tjansterna i viss proportion pa 9 och 10 16negraderna. Di emellertid en sa-
dan uppdelning icke befunnits vara motiverad av arbetsuppgifternas art,
skulle en uppflyttning fran ligre till hgre 16negrad i realiteten komma att
f& karaktiren av alderstilligg, en anordning som myndigheterna icke ansett
sig kunna tillstyrka.

Av anférda skdl ha myndigheterna utgitt fran att eldartjiansterna i all-
ménhet skola vara placerade i 9 l6negraden. Emellertid forordas, att vid
anliggningar, tillhérande grupp 3, en eldare hiinféres till 10 Ionegraden
med hénsyn till att den friamste eldaren vid dessa anliggningar kommer
att bliva nirmaste man till och ersittare for maskinisten, vilket ansetts mo-
tivera den hégre placeringen vid anliggningar av denna storleksordning.

Enligt myndigheternas i det féregiende framlagda forslag skulle vid av
férevarande arbetsetapp omfattade anliggningar i allminhet finnas perso-
nal enligt efterféljande sammanstillning.

I Grupp | Antal Tjanstebenimning Loénegrad
|
|
| 6 1 Maskinméstare ................ ..., 19
‘ 1 Maskinist ............oi i 15
I 1 Reparator ........c.coiiviiininnnnnn... 13
‘ 2 Reparatorer ............................ 11
] Eldare .................... 5056a08a0 b0 0 9
| 5 Maskinmistare......................... | 17
| 1 Reparator.............ocooviievnnnnn,... 13
| | 1—2 | Reparatorer.............oveeuneenennnn.. | 11
]' Eldare ...........c0iiiiiiiiiieiiien.. ? 9
i 4 1 Maskinist ............ ... o o, 15
' [ 1—2 | Reparatorer ............oeoeeeueeunnnns. 11
| Eldare ........coooiiiiiiiiiininiinine. 9
3 1 Maskinist ......... ..o i 13
‘ 1 Eldare..............ooooiiiiviiin., 10
| 0 EH5 G 6060080 aA0 50000 6A 00088868606 50 9
2 1 Maskinist ............. ... il 13
! Eldare ..............coiiiiiiiiiene, 9
| 1 ‘ 1 Viarmeskotare .......... ..., 11 1
d) Genomférandet av férslagen. 1 propositionen 1950: 196 har framhallits
att, med hénsyn till att den féreslagna I6neregleringen — i avaktan pa re-
sultatet av 1949 ars tjansteforteckningskommittés arbete — hade en i viss

mén provisorisk karaktir, nedflyttning av tjanster t. v. icke skulle genom-
foras. Betriffande har avsedda tjanster borde foreskrift meddelas, att de
vid uppkommande ledigheter icke finge aterbesittas utan att fragan hirom
i varje sirskilt fall understillts Kungl. Maj:ts prévning. Detta har iakt-
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tagits vid detaljférslagens utformning. Vidare ha i férslagen angivits sa-
dana befattningar, betraffande vilka av andra anledningar (exempelvis om-
organisation eller ifrdgasatt samordning) #dvenledes bor gilla, att fragan
om befattningarnas aterbesittande bor understillas Kungl. Maj:ts provning.
I frdga om personalen vid anldggningar, betriffande vilka samordning kan
tinkas komma till stand, foreslas att den avsedda loneférbittringen skall
beredas personalen i form av vikariatsloneférordnanden att bestrida géro-
mal, som eljest ankomma pa tjinstemin i viss hégre lonegrad.

I propositionen har vid behandlingen av fragan om genomfdrandet av
maskinistléneutredningens forslag uttalats bl. a., att vid upprattandet av
detaljforslagen uppflyttning av tjanster endast skulle komma till stind i
den min vederborande innehade i propositionen angiven kompetens. 1 sam-
band med detaljférslagens utarbetande har emellertid nidgon undersékning
i syfte att utrona, huruvida vid de olika anliggningarna f. n. finnas be-
fattningshavare, vilka fylla fordringarna foér uppflyttning till i férekom-
mande fall foreslagna hoégre tjanster, icke verkstillts. En sddan prévning
har nappeligen ansetts kunna verkstillas, innan stallning tagits till de i det
foregdende behandlade principiella sporsmalen.

Slutligen erinras, att maskinistloneutredningen i sitt betinkande betraf-
fande maskinistpersonalen ansett kravet pa viss examen icke bora vara
obligatoriskt. Salunda borde dispens kunna medgivas i de fall vederbran-
de sokande styrkt sig pad annat sitt ha foérvirvat motsvarande teoretiska
och praktiska kunskaper.

Betraffande de oOver myndigheternas forslag avgivna remissyitrandena
far utskottet hinvisa till propositionen s. 57—60.

Resuliatet av den vid budgetarbetet verkstillda granskningen av férslagen.

Chefen for civildepartementet anfér foljande.

sMot den av myndigheterna angivna begriansningen av uppdragets omfalt-
ning torde icke vara nagot att erinra. Med hénsyn till den korta tid som statt
myndigheterna till buds fér utférande av forevarande uppdrag synes det
vidare naturligt, att myndigheterna — i frdga om anlédggningarna inom all-
minna civilférvaltningen — uppdelat sitt arbete pa etapper. Mot bakgrun-
den av de skil, som pa sin tid féranledde maskinistloneutredningens tillsit-
tande, torde det dock vara obilligt att helt uppskjuta l6nerevisionens genom-
férande vid sddana anldggningar, vilka avses skola inga i en andra etapp
av undersokningsarbetet. Jag har dirfor for avsikt att uppdraga at bygg-
nadsstyrelsen att utarbeta ett forslag till provisoriskt genomférande av 16-
neregleringen vid dessa anliggningar. Darest riksdagen icke har nagot att
erinra diaremot, torde det sedermera fa ankomma pa Kungl. Maj:t att med-
dela beslut om ett dylikt provisorium.

Med anledning av vad myndigheterna anfért i frdga om arbetstid, vakt-
tjanstgoring och passiv tjdnst vill jag understryka behovet av enhetliga be-
stimmelser i dessa avseenden (6r maskinanliggningarna inom statsforvalt-
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ningen. Dessa sporsmal bora darfoér dgnas fortsatt uppmiérksamhet. I den
mén det visar sig erforderligt att utfirda bestimmelser om gottgérelse fér
passiv tjanstgoring, synas dessa bestimmelser béra utformas i anslutning
till de foreskrifter, som redan gilla vid statens vattenfallsverk. Enligt beslut
vid 1948 ars riksdag (statsutskottets utl. nr 165, r. skr. nr 351) har Kungl.
Maj:t bemyndigats att meddela provisoriska bestimmelser om beredskaps-
ersiatining i avbidan pa att frdgan understalles riksdagens prévning.

Med hinsyn till vad TCO uttalat i fraga om maskinpersonalens skyldig-
het att vid behov deltaga dven i andra géromal an dem som normalt an-
komma pé vederbérande ma framhallas, att ett utnyttjande av denna skyl-
dighet givetvis endast blir aktuellt i sAdana fall, da vederbérande eljest icke
kan beredas full sysselsittning.

Vad som i forslagen anfoérts angdende den nuvarande personalorganisa-
tionen vid maskinanliggningarna synes godtagbart. Det i detaljférslagen be-
riknade behovet av maskinpersonal torde — i den man det skiljer sig fran
nuvarande personalantal vid olika anlaggningar — fa prévas under de sir-
skilda anslagen. Skulle erfarenheten giva vid handen att — sasom ifréga-
satts av statstjinarkartellen -— personalorganisationen ar for knappt be-
riknad vid vissa anliggningar, torde det f4 ankomma pa vederb6rande myn-
digheter att gora hirav féranledda framstéllningar i anslagsidskandena for
ett kommande budgetar. )

I friga om anstillningsformerna fér maskinpersonalen har jag icke fun-
nit anledning till erinran mot myndigheternas férslag.

Betriffande ansvarsminnen vid anliggningar tillhérande grupp 2 och
hogre innebar myndigheternas forslag en tillampning av de i propositionen
1950: 196 uppdragna riktlinjerna for l6negradsplacering av sadan personal.
Vad angir ansvarsménnen vid anliggningar tillhérande grupp 1 ha myndig-
heterna uttalat, att den omstindigheten, att de med maskintjinsten sam-
manhingande goroméilen vid dessa anlidggningar i regel icke toge ansvars-
méannens dagliga arbetstid helt i ansprak under den del av aret, d& anligg-
ningarna ej vore i full drift, ej skulle utgéra hinder for ansvarsminnens pla-
cering i 11 16negraden. Detta uttalande foranleder icke nagon erinran fran
min sida.

Vad myndigheterna féreslagit i fraga om loénegradsplaceringen for de bi-
tridande maskinisterna kan jag godkinna. Jag tillstyrker silunda, att bitri-
dande maskinist, som 4r ndarmaste man till och ersittare for maskinmaistare
vid anlaggningsgrupperna 6—7, hanfores till 15 16negraden och att till sam-
ma lonegrad uppflyttas de fyra vaktmaskinisterna vid karolinska sjukhuset.

Med anledning av vad myndigheterna anfért i fraga om riktlinjerna for
reparatdrernas fordelning pd 11 och 13 lénegraderna ma erinras, att 1950
ars riksdag (statsutskottets utl. nr 205; skr. nr 385) uttalat att riksdagen f6r
sin del, med beaktande av de detaljundersdkningar som gjorts under den tid
som gatt sedan propositionen framlagts, funnit 6vervigande skil tala for
att kravet pd formanskap icke uppstilles sdsom oeftergivligt villkor for att
en reparatorstjanst skall hanféras till 13 I6negraden. Riksdagen har likvil
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férutsatt, att avsieg fran niamnda villkor endast kommer att ske i den ut-
strackning som féljer av en tillimpning av de grunder, som faststillas eller
komma att faststillas sdsom resultat av detaljundersékningarna. Med beak-
tande av vad som silunda férekommit har jag ansett mig bora bitrida vad
myndigheterna férordat i friga om reparatorernas fordelning & 11 och 13
lé6negraderna.

Myndigheternas forslag betriaffande eldarnas fordelning pa 9 och 10 1one-
graderna synes mig innefatta ett avsteg fran de riktlinjer for denna fordel-
ning, som uppdrogos i proposition 1950: 196 och som numera vunnit riks-
dagens godkinnande. Enligt vad jag inhamtat torde av samtliga heldrsan-
stillda eldare fordras sidant reparationskunnande, att de enligt nyssnidmn-
da riktlinjer bora placeras i 10 lonegraden. Diremot édro de sidsonganstillda
eldarna i stort sett sysselsatta endast med virmeanlaggningarnas skétsel och
drift (eldning, slaggning, pannrengoring o. d.). Med beaktande hirav har i
budgetforslaget de helarsanstillda eldarna upptagits i 10 16negraden medan
medel for sisonganstillda eldare berdknats efter 9 16negraden.

Vad myndigheterna anfort i fraga om forslagens genomférande har iakt-
tagits vid budgetforslagets upprittande. Det torde f4& ankomma pi Kungl
Maj:t att besluta om erforderliga 6vergdngsanordningar.»

5. Lonerevision for viss ligre museipersonal.

Enligl Kungl. Maj:ts bemyndigande den 31 december 1945 tillkallade che-
fen for finansdepartementet den 16 januari 1946 tva sakkunniga for att verk-
stilla utredning rérande lone- och anstilllningsvillkoren for den ligre per-
sonalen vid museer och dirmed jamforliga institutioner. Utredningsmén-
nen avlimnade den 7 oktober 1946 betinkande i dmnet (stencilerat). Over
betinkandet avgavos ytlranden, forutom av de berérda myndigheterna, av
statskontoret och allmidnna lénenimnden. Skrivelser i drendet inkommo
diarjamte fran civilférvaltningens personalférbund, avd. 15, och vissa pre-
paratorer vid naturhistoriska museet. Beredningen av irendet hann emel-
lertid icke slutfoéras i tid foér att drendet skulle kunna féreliggas 1947 ars
riksdag, och fragan fick vila dven aren 1948—1950. Vid de férhandlingar
angiende procenttalet for rorligt tilligg m. m., som vid rsskiftet 1949/50
fordes med tjinsteminnens huvudorganisationer, forutsattes emellertid, att
torslag i Amnet skulle kunna foreliggas 1951 ars riksdag. Med anledning hér-
av har frigan om lone- och anstillningsvillkoren for viss ligre personal vid
museer och diarmed jamforliga institutioner upptagits till beredning under hos-
ten 1950 pa grundval av det inom finansdepartementet &verarbetade sak-
kunnigforslaget.

Utredningsminnens forslag avser lonegradsplaceringen foér personal i
hogst 17 lonegraden vid armémuseum, nationalmuseum, livrustkammaren,
naturhistoriska riksmuseet, statens etnografiska museum, riksantikvarie-
ambetet, statens historiska museum, statens sjohistoriska museum och Sve-
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riges geologiska undersokning. Kontorspersonalen vid dessa institulioner
har emellertid ansetts helt falla utanfér utredningsuppdraget.

Utredningsminnen erinra, att de tidigare gjort en undersékning anga-
ende institutionsvaktmistares och motsvarande befattningshavares lone-
gradsplacering. Resultatet av sagda utredning framlades i ett den 20 sep-
tember 1943 avgivet betankande, vilket lades till grund for forslag till 1945
ars riksdag. Stalsmakternas beslut innebar, att utredningsméinnens forslag i
huvudsak godtogos. Enligt beslutet skulle 16negraden Ca 11 utgéra normal-
l6negrad [6r institutionsvaktmaistare. Fér vissa sasom finmekaniker utny!lt-
jade institutionsvaktmdstare avsags en placering i Ca 13. Med utgangspunkt
frdn detta av statsmakterna godkinda stillningstagande framhalla utred-
ningsménnen i hir férevarande betinkande angiende museipersonalen vis-
sa allménna synpunkter pa museivakternas lonegradsplacering (prop. s. 66
—67).

I frdga om oOvrig av utredningsuppdraget berérd personal — sasom fér-
mén tjinstgérande forste museivakter och uppsyningsmin inbegripna ——
ha utredningsminnen funnit arbetsuppgifterna sa skiftande, att de icke an-
sett sig kunna framligga nagra allminna synpunkter pa fragan om denna
personals lénegradsplacering,

Betriffande de riktlinjer, som foljts vid drendets slutliga provning inom
civildepartementet, ma hir framhallas, att di — sasom tidigare namnts -—
arbetet med en allmin tjinsteférteckningsrevision pagar det icke ansetts
mojligt att genomféra andra férbéttringar i friga om de olika tjansternas
l6negradsplacering 4n som overensstimma med av statsmakterna redan
godtagna grunder for sidan placering. Det har vidare befunnits lampligl
att i avbidan pa resultatet av tjinsteforteckningsrevisionen lata ansta med
av utredningsminnen férordade nedflyttningar av vissa tjanster till lagre
16negrad. Det har hirvid i ett fall férutsatts, att vid intriaffande vakans a
tjdnsten friagan om dess aterbesittande skall understillas Kungl. Maj:ts
provning.?

I de delar utredningsminnens forslag avser personal vid Sveriges geo-
logiska undersokning, har det icke upptagits till nirmare behandling. An-
ledningen hirtill 4r framst, att frigan om personalorganisationen vid Sve-
riges geologiska undersokning f. n. ar féremal for sirskild utredning.

Utredningen angiende den ligre museipersonalen har #ven behandlat fri-
gor om lonestillningen for virmeskétar- och eldarpersonal vid de berdrda
institutionerna. D& sedan utredningsménnens forslag avlimnades, lonestill-
ningen for eldar-, reparators- och maskinistpersonal vid statens fasta ma-
skinanliggningar gjorts till foremal for sirskild utredning, har forslaget i
dessa delar icke upptagits till behandling.

I 6vrigt har utredningsménnens forslag i samband med departementsbe-
redningen underkastats en allmén 6versyn, vilken féranlett vissa jamkning-
ar i Ionegradsplaceringarna. 1 féljande sammanstillning ha upptagits de

! Avser rustmaistartjinsten vid armémuseum, vilken av utredningsmiinnen foreslagits nedflyttad
fran Ca 17 till Ca 14.
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ordinarie tjinster, betriffande vilka forsiag om #ndrad 16nestilining m. m.
ansetts béra foreliggas riksdagen. Av sammanstillningen framga tjanster-
nas nuvarande lénegradsplacering och benidmning, utredningsminnens for-
slag samt tjansternas ldnegradsplacering och benimning enligt departe-
mentsfoérlaget. '

e ——— e ———————————————— ——  ——

_ - Utredningsménnens forslag I departementsforslaget
At;ll N“vigigd:ag:ﬁzg;?;gg och till ben&émning och upptagen benidmning och
| g P g lénegradsplacering 16negradsplacering
Armémuseum
1 | Bitr. f. textilvirden Ca 10, Preparator ......... Ca 14 | Preparator.......... Ca 13
1 | Vaktmistare ....... Ca 9] Hantverkare ...... . Ca 10| Hantverkare........ Ca 10
1 Vaktmistare........ Ca 9| Museivakt.......... Ca 9!| Forste museivakt ... Ca 11
1 | Vaktmistare........ Ca 9 Museivakt.......... Ca 9| Museivakt.......... Ca 9
Nationalmuseum
1 Forste museivakt .. Ca 11 | Uppsyningsman ... Ca 13| Uppsyningsman .... Ca 13
1 | Forste museivakt ... Ca 11| Institutionsvaktmist. Ca 11 | Institutionsvaktmist. Ca 11
1 Museivakt .......... Ca 10| Institutionsvaktmist. Ca 11| Institutionsvaktmist. Ca 13
1 Museivakt .......... Ca 10| Institutionsvaktmist. Ca 11| Institutionsvaktmist. Ca 11
1 Museivakt .......... Ca 10| Forradsférman...... Ca 11| Forradsférman...... Ca 11
1 | Museivakt .......... Ca 9| Museivakt.......... Ca 9| Institutionsvaktmist. Ca 11 |
Livrustkammaren | t
1 | Museivakt ........ Ca 9| Hantverkare........ Ca 10| Hantverkare........ Ca IOi
i Riksanlikvarieimbelet | |
1 | Expeditionsvakt .... Ca 9| Expeditionsvakt .... Ca 10| Expeditionsvakt .... Ca 10!
1
Statens historiska museum i
1 | Rustmistare........ Ca 11| Uppsyningsman ... Ca 13 | Uppsyningsman ... Ca 13\
1 | Expeditionsvakt .... Ca 9 Hantverkare........ Ca 10| Hantverkare........ Ca 10

I fraga om de i sammanstillningen omférmilda tjinsterna innehilla
handlingarna i drendet uppgifter, som intagits & s. 68—73 i propositionen.

6. Lonerevision for kuratorer och socialassistenter.

Inom statsfoérvaltningen finnas sociala kuratorer, placerade i 15 lonegra-
den, vid karolinska sjukhuset, serafimerlasarettet och garnisonssjukhusen
samt inom fangvéarden. Socialassistenter, placerade i 11 lénegraden, finnas
vid de rittspsykiatriska undersokningsstationerna inom fangvarden och vid
sinnessjukhusen. En socialassistent vid ndmnda undersokningsstationer ar
dock placerad i 14 l6ncgraden.

Den 5 december 1947 avgav statens I6nenidmnd utlatande over vissa fram-
stillningar angaende ldnestillningen for de statsanstillda kuratorerna. 1
utlatandet erinrade 16nenimnden, att enligt ett mellan landstingens centrala

! En av utredningsmiinnen férordade under viss forutsittning tjinstens ombildning till forste
museivakt i 1onegrad Ca 11.
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léneniamnd och Sveriges kommunaltjidnstemannaférbund ar 1947 triffat
avtal vid landstingen férste kurator skulle vara placerad i 19 lénegraden
och kurator i 17 Ionegraden. Lonenamnden férordade en liknande férdel-
ning av kuratorerna inom statsférvaltningen pé 19 och 17 l6negraderna. Lé-
nendmnden upptog till behandling dven fragan om Iénestallningen for so-
cialassistenterna. For dessa befattningshavare férordade 16nenimndens ma-
joritet en uppflyttning fran 11 till 15 lénegraden, medan tre reservanter
uttalade sig for socialassistenlernas placering i 17 16negraden.

Forslag i dmnet forelades icke 1948 ars riksdag. I anledning av vickta
motioner om uppflyttning i hogre 16negrad av kuratorerna vid karolinska
sjukhuset och serafimerlasarettet framhéoll statsutskottet (utl. nr 147), att
en lonereglering for de i motionerna avsedda befattninghavarna syntes ut-
skottet motiverad med hiinsyn icke minst till att kuratorerna vid landsting-
ens sjukvardsanstalter erhallit férbattrade loneférmaner, riknat fran och
med den 1 januari 1947. D4 emellertid den av lénenidmnden verkstillda
utredningen omfattade jimvil andra, med kuratorerna vid karolinska sjuk-
huset och serafimerlasarettei jamférliga befattningshavargrupper, ansag
utskottet, ait samtliga dessa lénefragor limpligen borde upptagas till be-
handling i ett sammanhang. Utskottet forutsatte alt forslag 1 dmnet kom-
me att frin Kungl. Maj:ts sida féreliggas nista ars riksdag. Med hinsyn
till vad salunda anférts syntes motionerna icke bora foranleda négon riks-
dagens atgird. Riksdagen godkinde statsutskottets ultalande.

P4 grund av det da radande liget framlades emellertid icke 1énenimn-
dens forslag for 1949 ars riksdag. I stillet remitterades irendet den 16
juli 1949 till 1949 ars tjinsteférteckningskommitté. Kommittén har diref-
ter under hand meddelat, att den ansett sig icke kunna fér nirvarande
taga upp fragan om lénestillningen for kuratorer och socialassistenter till
slutlig prévning.

I skrivelse den 5 oktober 1950 har civila statsférvaltningens tjinsteman-
naférbund pa anférda skil hemstillt att forslag matte framliggas om hoj-
ning av socialassistentbefattningarna vid de rattspsykiatriska undersok-
ningsstationerna till 19 Iénegraden fr. o. m. budgetaret 1951/52.

Med hinsyn till tjinsteférteckningskommitténs arbete har det icke an-
setts mdjligt att nu upptaga fragan om Ionestillningen for kuratorer och
socialassistenter till slutlig prévning. A andra sidan har det — med beak-
tande av I6neliget for liknande personal vid landstingens sjukvardsanstalter
— befunnits nédvindigt att foérbattra 1nevillkoren for ifragavarande per-
sonalgrupper. Efter samrid med statens och kommunernas samarbets-
namnd i Ionefragor har chefen for civildepartementet darfér i avbidan Pa
den slutliga prévningen foreslagit, att kuratorerna uppflyttas fran 15 till 17
lonegraden och att de i 11 16negraden placerade socialassistenterna uppflyt-
tas till 13 Ionegraden. I fraga om ordinarie personal innebir det anférda, att
vid karolinska sjukhuset tva sociala kuratorer samt vid vartdera av serafi-
merlasarettet och garnisonssjukhuset i Boden en social kurator uppflyttas
fradn 16negrad Ca 15 till 16negrad Ca 17.
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I forevarande sammanhang har utskottet till behandling foérehaft tva lika-
lydande motioner, vickta den ena inom forsta kammaren av herrar Lund-
quist och Sunne (1:177) och den andra inom andra kammaren av froken
Elmén m. fl. (II: 258), i vilka hemstillts, att riksdagen matte besluta fol-
jande provisoriska lonegradsplaceringar for socialassistenterna, namligen
for socialassistenter vid sinnessjukhusens och fingvirdsanstalternas ratts-
psykiatriska undersdkningsstatioffer 16negrad 17 och for socialassistent vid
rittspsykiatriska kliniken i Stockholm Iénegrad 19.

Betraffande motiveringen for ifrdgavarande forslag far utskottet hinvisa
till motionen II: 258.

7. Overskridande av vissa avloningsposter m. m.

T 1950 ars statsverksproposition (for flera huvudtitlar gemensamma fra-
gor) lamnades av chefen fér finansdepartementet en redogorelse for ett av
sirskilt tillkallade sakkunniga avgivet forslag rérande avloningsstaternas
uppstillning m. m. Sasom dirvid framhdlls hade utredningsmannens for-
slag blivit foremal for delade meningar bland remissmyndigheterna. Bland
annat gjordes fran vissa myndigheters sida gallande, att ett upptagande av
all extra ordinarie personal pa personalférteckning i alltfér hég grad skulle
beskira myndigheternas méjligheter att genom lampliga personaldispositio-
ner tillgodose vixlande behov av arbetskraft. Med hinsyn hirtill ansags det
erforderligt att undersoka, om statsmakterna i annan ordning skulle kunna
erhalla erforderlig 6verblick av personallaget i de olika verken. For detta
indamal anmodades samtliga myndigheter att i samband med avgivande av
anslagsiskanden for budgetidren 1950/51 och 1951/52 lidmna en redogorelse
for den personal, som avlonades respektive beriknades komma att avionas
fran posten till icke-ordinarie personal. Detta material har varit tillgidng-
ligt vid budgetberedningarna saval 1949 som 1950. Erfarenheterna hérav
tyda pa att den av statsmakterna efterstriavade Gverblicken av medelsdispo-
sitionen i vad avser den icke-ordinarie personalen skulle kunna tillgodoses
genom det tillimpade forfaringssittet och att silunda en fndring av avio-
ningsstaternas uppstillning med hinsyn hirtill icke skulle pédkallas. Ett
definitivt stillningstagande till detta sporsmal har dock ansetts bora ansta
intill dess ytterligare erfarenhet kunnat inhédmtas. I samband med myndig-
heternas anslagsiiskanden avses sdledes fortfarande lamnas redogorelser ro-
rande hela den fran icke-ordinarieposten avionade personalen sévil for det
16pande budgetaret som — enligt dskandena — for det kommande budget-
aret.

D4 av har angivna skill nuvarande regler fér anslagsdispositionen forut-
sattas alltjaimt skola gilla under budgetaret 1951/52 beriknas s&dana be-
myndiganden att 6verskrida vissa maximerade anslagsposter, som riksda-
gen meddelat Kungl. Maj:t under de senaste éren, édven bli erforderliga un-
der namnda budgetér (jfr propositionen s. 75—76).

Genom beslut den 22 december 1950 har Kungl. Maj:t — med #éndring av
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kungorelsen den 13 december 1947 (nr 942) angaende férdelning av orter-
na i riket & de i statens loneplansférordning angivna ortsgrupperna — for-
ordnat, att Karlstad skall fran och med den 1 januari 1951 uppflyttas fran
ortsgrupp 3 till ortsgrupp 4. Detta foranleder i viss man Skade avlonings-
kostnader i fraga om tjinstemin, placerade i denna stad. Vid budgetbered-
ningen har det emellertid icke varit mdjligt att omrikna de anslagsposter,
som beréras hirav. Det forutsittes daffor bliva erforderligt att Kungl.
Maj:t erhiller bemyndigande att pa grund av éindrad ortsgruppering medgi-
va oOverskridande av maximerade anslagsposter icke blott f6r innevarande
budgetar utan dven fér nista.

I enlighet med vad som uttalats vid tillkomsten av 1941 ars bemyndigan-
de halles riksdagen underrittad om den utstriackning, i vilken bemyndigan-
det tages i ansprak. Uppgifter i 4mnet avseende budgetaret 1949/50 ha ver-
lamnats till utskottet.

8—14. For flera huvudtitlar gemensamma anslagsberikningar.

Betraffande ersdttning till statens allménna fastighetsfond angivas 1 stats-
radsprotokollet de anslag, tillhopa 33 252 000 kronor, som under de olika
huvudtitlarna erfordras for ersittning till de olika delfonderna for upplatna
lokaler m. m.

I fraga om ersdttning till statens domdners fond foér uppldten mark redo-
visas de 4 fonden bokférda kronoegendomar, som under budgetaret 1950/51
komma att disponeras for viss for domanstyrelsen fraimmande verksamhet,
och angives storleken av de anslag under andra, femte, attonde, nionde och
elfte huvudtitlarna, som funnits béra anvisas till ersittning at fonden.

Belrdffande planering av allmiinna arbeten anmirks, att anslagsiskan-
dena under vederbdérande huvudtitlar med hénsyn till forefintliga behall-
ningar 4 tidigare anvisade anslagsmedel ansetts kunna begrinsas till alle-
nast formella belopp.

I 6verensstimmelse med beslut vid 1950 ars riksdag och efter férhand-
lingar med statstjinsteminnens huvudorganisationer har den 29 december
1950 med avseende & rérligt tilligg beslutats, att procenttalet 20 skall fran
cch med den 1 januari 1951, om pristalet d& uppnatt 124 — vilket fiven bli-
vit fallet — provisoriskt ldggas till grund fér héjning av grundlén enligt
statens loneplansférordning i avvaktan pa resultalet av de fortsatta for-
handlingarna och riksdagens beslut i dmnet. Till grund fér berikningen av
anslagsmedlen for rorliga 16ne- och pensionsférmaner i riksstatsférslaget
fér nista budgetar har emellertid lagts det procenttal, som varit gillande
under ar 1950, nimligen 12 procent. Man maste likvil rikna med ett vi-
sentligt 6kat medelsbehov for de rérliga tilliggsformanerna. Da detta me-
delsbehov synts béra savitt mojligt komma till uttryck i budgeten, har fore-
slagits att under tolfte huvudtiteln uppféres ett sirskilt forslagsanslag be-
namnt Téackning av beriknat éverskridande av anslagsmedlen for rérliga
16ne- och pensionsfdrmaner. Detta anslag har - - med utgangspunkt fran



Statsutskoltets utlitande nr i3. 27

nyssnimnda beslut om en provisorisk hdjning av de rorliga tilliggsforma-
nerna med atta procent — beriknats tiil 100 miljoner kronor. Hari ingar
icke den 6kning av l6ner och pensioner som kommer att belasta afférsver-
ken till f61jd av det hojda tilligget. Da det nya anslaget huvudsakligen bor
ha till syfte att bringa den 4 huvudtitiarna belopande, sammanlagda dkning-
en av medelsbehovet till uttryck i budgeten, anses de avlonings- och pen-
sionsutbetalande myndigheterna i allménhet icke bora dga térfoga over an-
slaget for bestridande av de 6kade kostnaderna, utan dessa béra som regel
i vanlig ordning redovisas under respektive avlonings- och pensionsanslag,
vilka foljaktligen komma att Sverskridas. Niarmare forslag rorande dispo-
sitionen av anslaget avses skola framliggas i anslutning till provningen av
de slutgiltiga grunderna for berikningen av det rorliga tillagget. Dérest det
procenttal, som slutligen faststilles, skulle komma att overstiga 20, berdknas
vtterligare medel sedermera fa dskas.

A loner enligt civila aviéningsreglementet och de évriga léneférfattningar,
i vilka lneavviigningen skett efter samma grunder som i niamnda regle-
mente, utgar enligt gillande bestimmelser rorligt tilligg a4 15 procent. Se-
dan fran och med den 1 juli 1950 genomforts lonereglering for statliga och
kommunala 6vningslirare, har den personal, & vilken berdrda I6neforfatt-
ningar tillimpas, i stort sett begrinsats till befattningshavare, som oOver-
forts till indragningsstat eller enligt sin egen dnskan kvarsta vid tillamp-
ningen av ndmnda l6neférfattningar.

I gillande bestimmelser angdende dyrtidstilligg ifragasittes icke nigon
andring. Sasom en f6ljd av de senaste 16ne- och pensionsregleringarna kom-
mer dock dyrtidstilligg under budgetaret 1951/52 att utga endast i jamforel-
sevis ringa omfattning. Annu férekommande dyrtidstillaggsutgifter foreslas
regelmiissigt skola bestridas fran vederbdrligt avlonings- eller statsbidrags-
anslag. Under attonde huvudtiteln skola dock fortfarande upptagas sirskil-
da anslag till dyrtidstillagg for befattningshavare i statens tjanst och for
lirare vid vissa statsunderstddda undervisningsanstalter m. fl.

Kristilligget har sedan budgetaret 1947/48 utgatt efter 24,4 procent. En-
ligt forut omférmilda beslut den 29 december 1950 utgar det emellertid
fran och med den 1 januari 1950 provisoriskt efter 35,6 procent i avvalktan
pa resultatet av de fortsatta férhandlingarna med statstjinstemédnnens hu-
vudorganisationer och riksdagens beslut i dmnet.

De slutgiltiga kristilliggsgrunderna for tiden efter utgangen av ar 1950
férutsiltas bliva berocnde av de berikmingsgrunder for rorligt tilldgg, som
komma att faststillas. Fragan avses darfér skola dterupptagas i samband
med regleringen av det rorliga tillagget.

Fran och med budgetaret 1947/48 ha de sérskilda huvudtitelsanslagen till
kristillagg borttagits, dock med undantag for anslaget under attonde huvud-
titeln. Andring i denna ordning ifragasattes icke for nista budgetar.

For budgetaret 1950/51 utgdr provisoriskt lonetilligg till vissa befatt-
ningshavare, som icke omfattats av de under senare ar genomférda léne-
regleringarna, huvudsakligen befatiningshavare med s. k. oreglerad avlo-
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ning jamte dyrtidstilligg och kristilligg samt prister och befattningshavare
vid vissa stalsundersiédda institutioner, sasom folkhogskolor och lant-
bruksundervisningsanstalter. Det provisoriska lonetilligget utglr efter olika
grunder for olika kategorier av befattningshavare. Huruvida en andring i
de av riksdagen fér innevarande budgetar godkinda grunderna hér genom-
foras har ansetts fa bliva beroende pa fortsatta 6verviaganden.

Kostnaderna for provisoriskt 16netilligg under niista budgetar anses lamp-
ligen, i vad de belasta statsverket, i allminhet bora bestridas av de anslag
eller andra medel, fran vilka vederbérandes l6ner utbetalas. Sarskilt anslag
for dndamalet har uppforts endast under attonde huvudtiteln. Riksstaten for
nasta budgetdr kommer — pa grund av ordningen for utbetalning av stats-
bidrag — att belastas med statsverkets utgifter for de provisoriska lone-
tilagg, som under innevarande budgetar utgad vid det statsunderstodda
skolvisendet.

Utskottet.

Vad férst angar de i statsverkspropositionen berérda atgiarderna for okad
rationalisering inom statsforvaltningen (punkt 1) limnas i propositionen en
redogérelse for vissa av Kungl. Maj:t under de senaste aren meddelade be-
slut, varjadmte fragan om formerna for den framtida rationaliseringsverk-
samheten upptages till behandling. Utskottet ansluter sig till de riktlinjer,
som hirutinnan uppdragits i propositionen, och vill sirskilt understryka ut-
talandet att sjilvverksamhet i fraga om rationalisering ar en imbetsuppgift
for alla forvaltande organ, vilken avilar statsorganen sasom sadana och bér
agnas fortlopande uppmirksamhet.

Betriffande den under rubriken vissa besparingsatgiirder (punkt 2) be-
rorda fragan om generell beskirning av avléningsanslagen i forhallande till
budgetiret 1950/51 har anférts, att i fraga om vissa myndigheter och in-
stitutioner en beskirning med ca 3 procent ansetts bora genomféras. Dirvid
har man allmint utgatt fran att icke alltfér stora oldgenheter i fraga om
den myndigheten avilande verksamheten skola behéva uppkomma. Den nar-
mare tillimpningen for de olika verken av ifragavarande regel framgar av
vad som féreslas under de olika huvudtitlarna. Utskottet finner visserligen,
att vissa invindningar kunna riktas mot en schematiskt verkande nedskir-
ningsregel av ifragavarande slag men har icke funnit anledning framstilla
nagon erinran mot vad i detta sammanhang i statsverkspropositionen utta-
lats i berdrda hinseende. Aven i §vrigt ansluter sig utskottet till vad under
férevarande punkt anforts.

Med avseende & l6neregleringsarbetet och vissa dirmed sammanhingande
fragor (punkt 3) har i statsverkspropositionen stillts i utsikt, att forslag om
forbittrad lonestallning for byrachefer m. fl. hogre statstjansteméan skulle
foreldggas riksdagen innevarande ar fér genomférande fr. o. m. den 1 juli
1951. Sdsom forutsattning harfér har — férutom att riksdagen limnar Kungl.
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Maj:t vissa bemyndiganden, varom férslag framdeles avses skola framlig-
gas — uppstillts, att riksdagen beslutar att de personalférteckningar, som
riksdagen faststiller innan riksdagen beslutat om 16nereglering for byrache-
fer m. fl, skola gélla endast i den man icke annat féljer av vad riksdagen i
samband med behandlingen av nimnda loneregleringsfraga beslutar. Utskot-
tet tillstyrker vad hirutinnan foéreslagits.

I fraga om lénegradsplacering av viss eldar-, reparatérs- och maskinist-
personal m. m. (punkt 4) innebir Kungl. Maj:ts forslag ett genomforande
av 1950 ars principbeslut i amnet (jfr prop. nr 196, riksd. skriv. nr 385). Ut-
skottet har icke funnit anledning till erinran mot vad i propositionen i olika
hinseenden anforts under férevarande punkt och tillstyrker salunda det nu
framlagda forslaget.

Betriffande 16nerevision fér viss ligre museipersonal (punkt 5) inhidm-
tas av propositionen, att forslaget grundar sig pa ett ar 1946 framlagt be-
tinkande, vilket icke foérrin nu ansetts bora upptagas till behandling. Med
beaktande av att, i avvaktan pa resultatet av den pagdende allménna tjanste-
forteckningsrevisionen, endast sadana l6negradsforbattringar i propositio-
nen foreslagits som overensstimma med av statsmakterna redan godtagna
grunder, tillstyrker utskottet Kungl. Maj:ts forslag.

Lénerevision for kuratorer och socialassistenter (punkt 6) foreslas i pro-
positionen provisoriskt genomférd pa det sitt att — i avvaktan pa slutlig
provning av fragan pa grundval av férslag fran 1949 ars tjanstefortecknings-
kommitté — sociala kuratorer skulle uppflyttas fran 15 till 17 16negraden
och socialassistenter i 11 l6negraden uppflyttas till 13 16negraden. En tjanst
som socialassistent i 14 l6negraden beréres icke av forslaget. En forbatt-
ring av lonevillkoren for ifrdgavarande personalgrupper i statens tjinst har
enligt propositionen ansetts nédvandig med hinsyn till 16nelaget for lik-
nande personal vid landstingens sjukvardsanstalter. Utskottet finner sig
béra tillstyrka ifragavarande férslag. Med beaktande av att forslaget inne-
bir ett provisorium och under sirskilt hinsynstagande till i propositionen
aberopat samrad med statens och kommunernas samarbetsndmnd i 16nefra-
gor anser sig utskottet diremot icke kunna tillstyrka de i de likalydande
motionerna I: 177 och II: 258 gjorda yrkandena.

Utskottet tillstyrker de under rubriken Overskridande av vissa aviénings-
poster m. m. (punkt 7) foreslagna bemyndigandena.

Vad i propositionen anférts angaende ersittning till statens allméinna fas-
tighetsfond och till statens dominers fond foér upplaten mark, planering av
allmianna arbeten, rorligt tilligg, kristilligg samt provisoriskt lonetilligg
(punkterna 8—11 samt 13—14) foéranleder icke nigot uttalande fran ut-
skottets sida.

Kungl. Maj:ts férslag med avseende & dyrtidstilligg (punkt 12) tillstyrkes
av utskottet. Betraffande cn utan formellt samband med statsverkspropo-
sitionen vickt motion, II: 113, vilken avser grunderna for berdkning av dyr-
tidskompensation till statliga befattningshavare, kommer utskottet framdeles
att yttra sig.
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Under adberopande av vad silunda anférts far utskottet hemstilla,

I. att riksdagen ma

a) besluta, att de personalférteckningar, som riksdagen
faststiller innan riksdagen meddelat beslut om I6nereglering
for byrachefer m. fl. hogre statstjanstemin, skola gilla en-
dast i den man icke annat féljer av vad riksdagen i samband
med behandlingen av ndmnda l6neregleringsfriaga beslutar;

b) besluta, ait det Kungl. Maj:t senast for budgetaret
1950/51 lamnade bemyndigandet att medgiva éverskridande
av genom riksdagens beslut maximerade anslagsposter till
arvoden och sirskilda ersattningar, bestimda av Kungl.
Maj:t, eller till avloningar till icke-ordinarie personal skall
efter utgangen av budgetaret 1950/51 iga fortsatt giltighet
under budgetaret 1951/52;

¢) bemyndiga Kungl. Maj:t att i enlighet med vad i stats-
radsprotokollet over finansirenden fér den 3 januari 1951
forordats medgiva det &verskridande av genom riksdagens
beslut maximerade anslag och anslagsposter, som fér bud-
getaret 1951/52 pakallas med hinsyn till regleringen av be-
fordringsgangen foér bitrades- och amanuenspersonal cller
som for innevarande eller nistkommande budgetar féranle-
des av dndrad dyrortsgruppering;

d) medgiva, att dyrtidstilligg at vissa befattningshavare
1 statens tjanst m. fl. under budgetaret 1951/52 ma i huvud-
saklig Gverensstimmelse med i statsradsprotokollet féror-
dade grunder utga enligt de nirmare foreskrifter, som med-
delas av Kungl. Maj:t;

e) besluta, att utgifterna for dyrtidstillagg skola, dir ej
sarskilt anslag for dndamalet dr anvisat, bestridas fran de
anslag eller andra medel, av vilka utgifterna i vrigt for ve-
derborandes avléning bestridas;

II. att riksdagen ma med avslag & motionerna I: 177 och
II: 258 bifalla Kungl. Maj:ts forslag betraffande l6nerevision
for kuratorer och socialassistenter.

Stockholm den 16 februari 1951.

Pa statsutskottets vignar:

MARTIN SKOGLUND,
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Vid férestdende drendes slutbehandling inom utskottet hava ndrvarit

fran f6rsta kammaren: herrar Karl Andersson, Gustaf Karlsson, Gra-
nebo, Ohlon, Leander, Gillstrom, froken Andersson, herrar Eric Ericson,
Sundelin, Hesselbom, Erik Gustaf Andersson, Lundqvist, Edvin Thun,
Bergman och Palsson; samt

fran andra kammaren: herrar Skoglund i Doverstorp, Ward, Martens-
son i Uddevalla, Wallentheim, Svensson i Ljungskile, Lindholm, Stéhl,
Bergstrand, Akerstrom, Pettersson i Dahl, Johansson i Mysinge, Svensson 1
Alingsas, Nihlfors, Gustafsson i Stockholm och Hjalmarson;

dock att froken Elmén i stillet for herr Stahl deltagit vid behandlingen av
fragan om lénerevision for kuratorer och socialassistenter.

Reservationer:

1) betridffande atgirder for 6kad rationalisering inom statsforvaltningen
och vissa besparingsatgarder av herrar Ohlon, Lundquist, Skoglund i Dovers-
torp, Stdhl och Hjalmarson.

2) betraffande lénerevision for kuratorer och socialassistenter av froken
Andersson, herrar Lundqvist och Bergstrand, froken Elmén samt herrar
Nihlfors och Hjalmarson, vilka ansett, att utskottet bort tillstyrka motioner-
na I: 177 och II: 258 och att darfor

dels de tva sista meningarna i det stycke av utskottets yttrande pa s. 29,
som borjar med orden »Lonerevision for» och slutar med orden »gjorda
yrkandena», bort ersittas med text av féljande lydelse:

»Utskottet har icke kunnat undga att finna de skal barande, som i motio-
nerna I: 177 och II: 258 anférts for en formanligare 16nestallning fér social-
assistenterna in som i propositionen féreslagits. Med hansyn hértill finner
sig utskottet boéra tillstyrka nimnda motioner.»

dels ock utskottets hemstidllan under II. bort hava féljande lydelse:

»II. att riksdagen ma i anledning av Kungl. Maj:ts forslag
samt med bifall till motionerna I:177 och II: 258 besluta
foljande provisoriska lonegradsplacering, att gilla fr. o. m.
den 1 juli 1951, namligen for sociala kuratorer 17 lonegra-
den, for socialassistenten vid rattspsykiatriska kliniken i
Stockholm 19 lénegraden samt for Ovriga socialassistenter
17 lonegraden.»



