Kungl. Maj:ts proposition nr 185. 1

Nr 185.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med forslag till dnd-
ringar i 1947 drs allmdnna tjinste- och familjepen-
sionsreglementen, m. m.; given Stockholms slott den
6 april 1951.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet 6ver civilirenden for denna dag, foéresla riksdagen att

dels godkanna harvid fogade forslag till

1) kungdrelse om dndring i 1947 drs allmdnna tjanstepensionsreglemente
den 30 juni 1947 (nr 416),

2) kungoérelse om dndring i 1947 drs allmdnna familjepensionsreglemente
den 30 juni 1947 (nr 417),

3) kungorelse om dndring i 1947 drs tjinstepensionsreglemente for de
hégre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 418),

4) kungorelse om dndring i 1947 drs familjepensionsreglemente for de
hégre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 419) samt

5) kungorelse om dndrad lydelse av 17 § 2 mom. 1947 drs tjinstepensions-
reglemente for folkskolan den 30 juni 1947 (nr 420),

dels ock bifalla de forslag i Ovrigt, om vilkas avlatande till riksdagen
foredragande departementschefen hemstallt.

GUSTAF ADOLF.

John Lingman.

Propositionens huvudsakliga innehall.

I anslutning till férslag, som i annat sammanhang férelagts riksdagen,
upptagas i forevarande proposition forslag till andringar i 1947 ars pensions-
reglementen. Bl. a. féreslds dndrade pensionsunderlag for overlikare vid
fangvardens sinnessjukavdelningar och statens sinnessjukhus i anledning
av de i statsverkspropositionen framlagda loneregleringsforslagen {6r dessa
befattningshavare. Vidare forordas vissa specialbestammelser pad grund av
forslaget om lonereglering for viss personal vid lantbruksskolan vid Ultuna
(prop. 1951: 126) samt dndringar i pensionsreglementena foér de hégre kom-

1 Bihang till riksdagens protokoll 1951, 1 saml. Nr 185.
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munala skolorna sdsom en f6ljd av férslaget om 16nereglering for rektorer
vid sistndmnda skolor (prop. 1951: 112).

I propositionen foreslas tillika en mindre forh6jning av vissa reservpen-
sioner, som utgd enligt 1943 ars reservbefilskungérelser, och dndrade be-
stimmelser i fraga om reglering av reservpension, som sammantriffar med
16n eller tjanstepension. Aven i fridga om officerare i vig- och vattenbygg-
nadskdren férordas idndrade bestimmelser. Salunda foreslas att karens per-
sonal skall i stort sett itnjuta 16n och pension enligt de grunder, som nu-
mera gilla for reservpersonal.

Harjamte behandlas i propositionen frigor om beredande av pensionsritt
i statens pensionsanstalt for befattningshavare hos skytteférbundens over-
styrelse och hos centralférbundet for befilsutbildning samt om pension &t
vissa personer i statsunderstddd verksamhet m. m.
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Forslag
till
kungdrelse om dindring i 1947 ars allmiinna tjinstepensions-
reglemente den 30 juni 1947 (nr 416).

Hirigenom forordnas, att 29 och 33 §§ samt 35 § 1 och 2 mom. 1947 ars
allménna tjénstepensionsreglemente den 30 juni 1947* skola erhdlla dndrad

lydelse pa satt nedan angives.
29 §.
Andra huvudtiteln.
Fdngvdrdsanstalterna.
For befattning sasom overlikare skall tillampas det tjénstepensionsun-
derlag, som enligt 14 § giller for 36 l6neklassen & léneplan nr 1.
33 §.
Nionde huvudtiteln.
Lantbruksskolan vid Ultuna.

For befattning sidsom rektor vid lantbruksskolan vid Ultuna skall till-
lampas det tjanstepensionsunderlag, som enligt 14 § giller for 33 16neklas-
sen 4 l6neplan nr 1.

Ldinsveterindrer.
For befattning — — — 16neplan nr 1.
35 §.
Elfte huvudtiteln.
1 mom. Statens sinnessjukhus.

For befattning sdsom ¢verlikare vid statens sinnessjukhus skall tillimpas
det tjanstepensionsunderlag, som enligt 14 § giller for 36 loneklassen &
I6neplan nr 1.

2 mom. Statens anstalt fér fallandesjuka.

For befattning sdsom overlikare vid statens anstalt for fallandesjuka
skall tillimpas det tjanstepensionsunderlag, som enligt 14 § gilier for 36
l6neklassen 4 l6neplan nr 1.

Denna kungérelse triader i kraft den 1 juli 1951.

! Senaste _lydelse av 33 § samt 3b § 1 och 2 mom., se 1948: 689.
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Forslag
till
kungérelse om dndring i 1947 ars allmidnna familjepensions-
reglemente den 30 juni 1947 (nr 417).

Hirigenom forordnas, att 18 och 22 §§ samt 24 § 1 och 2 mom. 1947 ars
allminna familjepensionsreglemente den 30 juni 1947' skola erhalla énd-
rad lydelse pa sitt nedan angives.

18 §.
Andra huvudtiteln.
Fdnguvdrdsanstalterna.
For befattning sasom overlikare skall tillimpas det familjepensionsun-
derlag, som enligt 9 § 2 mom. giller for 36 16neklassen a l6neplan nr 1.
22 §.
Nionde huvudtiteln.
Lantbruksskolan vid Ultuna.

For befattning sdsom rektor vid lantbruksskolan vid Ultuna skall tillam-
pas det familjepensionsunderlag, som enligt 9 § 2 mom. giller fo6r 33 l6ne-
klassen & l6neplan nr 1.

Linsveterindrer.
For befattning — — — léneplan nr 1.

24 §.
Elfte huvudtiteln.
1 mom. Slatens sinnessjukhus.

For befattning sdsom oOverlidkare vid statens sinnessjukhus skall tillam-
pas det familjepensionsunderlag, som enligt 9 § 2 mom. giller fér 36 16ne-
klassen & loneplan nr 1.

2 mom. Slatens anstalt for fallandesjuka.

For befattning sasom overlikare vid statens anstalt for fallandesjuka
skall tillimpas det familjepensionsunderlag, som enligt 9 § 2 mom. giller
for 36 loneklassen & ioneplan nr 1.

Denna kungorelse triader i kraft den 1 juli 1951.

! Senaste lydelse av 22 § samt 24 § 1 och 2 mom,, se 1948: 590.
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Forslag
till
kungorelse om dndring i 1947 ars tjinstepensionsreglemente for
de hégre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 418).

Harigenom foérordnas, att 1 § 1 mom., 3 §, 18 § 2 mom,, 19 § 1, 4 och
5 mom., 20 § 1 mom., 21 § 1 mom. samt 24 § dvensom rubriken framfor
19 § 1947 ars tjianstepensionsreglemente fér de hogre kommunala sko-
lorna den 30 juni 1947' skola erhilla dndrad lydelse pa satt nedan an-
gives.

18.

1 mom. Detta reglemente dger tillimpning a rektorer samt ordinarie och
extra ordinarie lirare vid kommunala flickskolor, kommunala mellansko-
lor, praktiska mellanskolor och hogre folkskolor (de hdgre kommunala
skolorna), vilka dro underkastade statens allménna avloningsreglemente.

3 §.

Befattningshavare, 4 vilken detta reglemente dger tillampning, ar efter
avgang fran befattningen berittigad att atnjuta tjinstepension eller tjdnste-
livrdnta, allt enligt de foreskrifter och under de villkor, som innehéallas i
reglementet jimte de nirmare bestimmelser, som f6r tillimpningen av
detsamma utfirdas av Kungl. Maj:t.

I reglementet — — —— befattningen m. m.
18 §.
2 mom. Rorligt tilligg — -— — ars alder.

Hirvid skall dock iakttagas, att tilligg ej berdknas & belopp, varmed
grundbeloppet 6verstiger 1100 kronor, och ej heller & diri ingiende o6re-
tal, som overskjuter fullt krontal.

2 kap. Rektorer.
19 §.

1 imom. Rektor ager ratt att vid avgang fran rektorsbefattningen kom-
ma i atnjutande av tjinstepension (rekforspension) i enlighet med vad ne-
dan i denna paragraf sidgs, under forutsiattning att han jamval enligt detta
reglemente eller andra tjanstepensionsbestimmelser ir berittigad till
tjinstepension for lidrarbefattning.

Dir avgang — - — rektorspension utga.

Rektor, vars férordnande efter det han uppnalt en levnadsalder av 60
ar pa grund av ddrom av honom uttryckt énskan upphiives, innan ratt till
tjdnstepension for lararbefattningen intritt, ma kunna av Kungl. Maj:t
medgivas ritt att komma i dtnjutande av rektorspension, direst avgangen

! Senaste lydelse, se hetriffande 1§ 1 mom. 1948: 591 och betriffande 19 § 1 mom. 1949: 257,
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finnes icke vara stridande mot det allmannas intresse, och under forutséitt-
ning tillika att han vid frintridande av lararbefattningen kunde tillgodo-
rikna sig sa stort antal tjanstar att detta utékat med den tid han innehaft
rektorsbefattning uppgar till minst 30 ar.

Bestimmelserna i — — — uttryckt 6nskan.

4 mom, Sdsom tjinstepensionsunderlag for rektorsbefattning skall vid
bestimmandet av tjinstepension for tiden intill den manad varunder pen-
stionstagaren uppnar 67 ars alder tillampas det belopp (begynnelseunder-
lag), som framgar av nedanstidende tabell, samt for tiden direfter det be-
lopp (slutunderlag), som erhilles genom minskning av begynnelseunder-
laget med 792 kronor, saframt ej Kungl. Maj:t i siirskilt fall férordnar om
ligre avdrag.

; Begynnelseunderlag
Skolform RronaT
Hogre folkskola .........coiviiiiiinnnnnanns 7944
Annan hogre kommunal skola: l
om rektor ej innehar adjunktskompetens .. 8772
om rektor innehar adjunktskompetens, .. .. 9564

5 mom. Overgir rektor till lararbefattning, skall i tjanstepensionshin-
seende gilla vad for lirarbefattningen finnes stadgat.

Har med tjinstepensionsratt forenad rektorsbefattning innehafts under
minst 12 &r i oavbruten f6ljd, dger dock befattningshavaren kvarsta vid
rektors tjanstepensionsritt. I sadant fall skall med avseende a den tjinste-
pension, vartill han ma bliva berittigad, iakttagas att pensionens grund-
belopp icke mi understiga det belopp, vartill det skulle hava bestimts,
om han intil avgangen ur tjinst alltjimt innehaft den frantridda rek-
torsbefattningen.

20 §.
1 mom. Den som — — -— folkpensionering (fértidslivrdnta).
Sdsom forutsdtining — — — likvil gilla,

a) att befattningshavaren under sammanlagt minst tre ar fore avgangen
innehaft anstillning, som vid ndmnda tilifille varit férenad med tjinstepen-
sionsritt; samt

b) att han icke efter avgingen men fére den i forsta stycket a) eller b)
avsedda tidpunkten innehaft annan anstilllning, férenad med tjinstepensions-
ratt.

Dér lirare — — — en tjinstelivrinta.

Avgar rektor samtidigt fran rektors- och liararbefattning, ma likaledes alle-
nast en tjidnstelivrinta utgd. Livrantebeloppet skall dirvid motsvara det
hogsta av de for de sirskilda befattningarna beriknade beloppen.

21 §.

1 mom. Beloppet for ar riknat av tjinstelivrinta bestimmes, dér ej annat
foranledes av vad nedan i 2 mom. stadgas, i férhillande till dels det for
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befattningshavaren vid avgéngen gillande tjinstepensionsunderlaget, dels an-
talet vid avgangen uppnidda tjinstar, dels ock nimnda antal tjinstar ut-
okat med tid, som vid avgingen mi hava aterstatt till utgangen av den mé-
nad varunder befattningshavaren uppnar 65 ars alder, allt pa sitt nirmare
stadgas i 22 §.

Harvid iakttages — — -— om fo6rtidspension;

b)att tid, under vilken befattningshavaren icke innehaft med tjanstepen-
sionsriitt férenad befattning och fér vilken han icke enligt vad darom sirskilt
stadgats bidragit till tjanstepensioneringen, vid tjdnstarsberiakningen i intet
fall ma tagas i betraktande till storre del dn tva tredjedelar; samt

¢) att sdisom — — — fore avgangen.

24 §.

Befattningshavare, 4 vilken reglementet erhaller tillimpning, skall vara
pliktig att underkasta sig dndrade bestimmelser i de hinseenden, om vilka i
reglementet formiles, Ordinarie befattningshavare ar likvdl icke skyldig
underkasta sig dndring av foreskrifterna i 12 § 2 mom. och 19 § 4 mom. om
beloppet av tjinstepensionsunderlag, i 14—16 §§ och 19 § 3 mom. férsta
stycket om bestimmande av tjanstepensions grundbelopp eller i 18 § om
rorligt tilligg, dock att sidan befattningshavare skall vara pliktig att, dar-
est de allminna levnadskostnaderna nedgi med tio procent eller mera i for-
hallande till **/, av levnadskostnaderna i mars 1946, efter prdvning av
Kungl. Maj:t och riksdagen vidkinnas minskning med hoégst fem procent
av grundbeloppet av tjinstepension eller beloppet av tjinstelivrinta.

Denna kungorelse trader i kraft den 1 juli 1951.

Forslag
till
kungdrelse om dndring i 1947 ars familjepensionsreglemente for
de hégre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 419).

Hirigenom férordnas, att 1 § 1 och 3 mom., 2 § 3 mom., 3 §, 12 § 1 och
2 mom., 13 §, 14 § 2 mom. samt 15 § 1 mom. avensom rubriken framfoér 12 §
1947 ars familjepensionsreglemente for de hogre kommunala skolorna den
30 juni 1947* skola erhalla dndrad lydelse pa sitt nedan angives.

18.
1 mom. Detta reglemente #ger tillimpning betriffande:
a) rektor eller lirare, som ar underkastad 1947 ars tjanstepensionsregle-
mente for de hogre kommunala skolorna;
b) den som — — -— tjanstepensionsreglementc; samt

! Senaste lydelse, se betriffande 1 § 1 mom. 1949:258 och betriiffande 12 § 1 mom. 1948: 592.
Se diirjimte betriiffande 12 § 1 mom. och 14 § 2 mom. prop. 1951: 184.
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¢) den som, efter att pa grund av stadgandet under a) hir ovan hava
blivit underkastad detta reglemente, avgatt fran sin befattning utan ratt att
for densamma komma i atnjutande av pension varom under b) férmiiles,
under forutsittning att befattningshavaren under sammanlagt minst tre ar
fore avgangen innehaft anstillning, som vid nimnda tidpunkt varit férenad
med tjinstepensionsritt, varom i 3 mom. tredje stycket hir nedan férmailes.

Bestimmelsen under c¢) hdr ovan avser icke sadant fall, da befattningsha-
varen efter avgingen innehaft annan anstillning, férenad med tjinstepen-
sionsritt, som nyss sagts.

3 mom. Vad i detta reglemente sigs om befattningshavare skall, dir ej
annat framgér, i tillimpliga delar gilla med avseende & sadan forutvarande
befattningshavare, som i 1 mom. b) eller ¢) avses.

Vad i — — — svarande engéangsbelopp.
Med tjinste- — — — eller familjepensionsbestimmelser.
2 §.

3 mom. D& befattningshavare i dom & iktenskapsskillnad forpliktas att
till sin make utgiva underhallsbidrag eller i skillnadsmalet visats foreligga
avtal om saddant underhallsbidrag, iger domstolen, om makarna levt tillsam-
mans under minst fem ar och befaltningshavarens make vid sammanlevna-
dens hdvande uppnétt en dlder av minst 30 ar samt det i 6vrigt med hinsyn
till omsténdigheterna finnes skiligt, forordna att maken skall vara berittigad
till familjepension eller familjelivrinta, som avses i detta reglemente.

Salunda meddelat — — — nytt gifte.

Ager férordnande som nyss sagts giltighet, ma sadant férordnande ej med
laga verkan meddelas till forman fér befattningshavarens make i senare
aktenskap.

3 §.

Innehade avliden befattningshavare vid franfillet familjepensionsritt en-
ligt bestaimmelserna i 1 § detta reglemente fér mer én en befattning, skall
familjepension eller familjelivrinta fér varje befattning utga enligt fér den-
samma meddelade bestimmelser, dock med iakttagande av de i 15 § 1 mom.
meddelade bestimmelserna rérande sammantriffande férmaner.

Efter den — — -— familjelivrianta utga.

Dar avliden befattningshavare vid franfillet innehade familjepensionsritt
enligt reglementet savil for rektorsbefattning som for ordinarie lirarbefatt-
ning, mé oavsett bestimmelsen i férsta stycket, familjepension eller familje-
livrdnta utgi allenast for rektorsbefattningen.

2 kap. Rektorer.
12 §.

1 mom. Betrdffande familjepension at efterlevande efter rektor skola be-
stimmelserna i 6—8 samt 10 och 11 §§ dga motsvarande tillimpning.
Harvid skall — — — ars alder.
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2 mom. Sasom familjepensionsunderlag for rektorsbefattning skall gilla
det belopp, som angives i féljande tabell.

Familjepensions-

Skolform underlag

kronor
Hogre folkskola .....ovvvrvnnvnrnvneniieens, 3180

Annan higre kommunal skola:
om rektor ej innehar adjunktskompetens .. 3444
om rektor innehar adjunktskompetens .... 3696
13 §.

Familjelivrianta enligt detta reglemente tillkommer efterlevande till for-
utvarande befattningshavare, varom férmiles i1§ 1 mom.c).

14 §.

2 mom. Familjepensionstalet fér livrinta bestimmes, dir ej annat féran-
ledes av vad hir nedan stadgas, till ett belopp motsvarande sa stor del av
det for befattningshavaren senast gillande familjepensionsunderlaget, som
antalet vid avgingen uppnadda fulla eller pabérjade fjirdedels tjinstar av
det slag, varom i 10 § a) och b) formiiles, utgér av 120 eller — dar vid av-
gangen uppnadda tjinstar, utokade med tid, som fran avgangen ma hava
aterstatt till pensioneringsperiodens intriide, uppga till mer én 120 fulla eller
paborjade fjirdedels tjinstar — av det storre tal, som uppkommer genom be-
rorda utékning.

I fraga om berikning av tjinstar samt tid fér pensioneringsperiodens in-
trade for rektor skola hirvid stadgandena i 12 § 1 mom. andra stycket linda
till efterrittelse.

Vid berikning — — — tva tredjedelar.
I 6vrigt — — — motsvarande tillimpning.
15 §.

7 mom. Innehade avliden befattningshavare vid franfillet familjepensions-
ritt f6r mer dn en befattning, antingen enligt detta reglemente eller enligt
savil detta reglemente som andra familjepensionsbestimmelser, beror pa
Kungl. Maj:ts provning, om och i vad man de férmaner, vilka tillhora en-
dera respektive den enligt detta reglemente utgdende familjepensionen eller
familjelivrantan, av sddan anledning skola minskas med de till den andra
familjepensionen eller familjelivrantan hérande férmanerna.

Denna kungorelse trider i kraft den 1 juli 1951.
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Forslag
till
kungdrelse om éindrad lydelse av 17 § 2 mom. 1947 ars tjdnste-
pensionsreglemente for folkskolan den 30 juni 1947 (nr 420).

Hiirigenom férordnas, att 17 § 2 mom. 1947 ars tjanstepensionsreglemente
for folkskolan den 30 juni 1947 skall erhalla indrad lydelse pa sitt nedan
angives.

17 §.

2 mom. Rorligt tilligg — — — ars alder.

Hirvid skall dock iakttagas, att tilligg ej beriknas a belopp, varmed
grundbeloppet Gverstiger 1100 kronor, och ej heller & diri ingdende oretal,
som overskjuter fullt krontal.

Denna kungérelse trider i kraft den 1 juli 1951.
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Utdrag av protokollet 6ver civilirenden, hallet infér Hans Maj:t
Konungen i statsrddet ¢ Stockholms slott den 6 april
1951.

Nirvarande:

Ministern for utrikes idrendena UNDEN, statsraden MOLLER, SKOLD, QUENSEL,
VouGrt, ZETTERBERG, NILSSON, STRANG, ERicssON, ANDERSSON, LINGMAN,
NYGREN.

Efter gemensam beredning med cheferna for justitie-, forsvars-, finans-,
ecklesiastik- och jordbruksdepartementen samt t. f. chefen for inrikesdepar-
tementet anmiler chefen for civildepartementet, statsridet Lingman, vissa
pensionsfragor m. m. och anfor dirvid foljande.

1:0.
Vissa andringar i 1947 ars pensionsreglementen.

I arets statsverksproposition (II ht, p. 32 och XI ht, p. 28) har foreslagits
viss 16nereglering fran och med den 1 juli 1951 for overlikare vid fangvar-
dens sinnessjukavdelningar samt for Gverlakare vid statens sinnessjukhus
och vid statens anstalt fér fallandesjuka. For sadan overlikare aro pensions-
underlagen med hinsyn till vissa utdver lonen utgdende formaner bestimda
till de belopp, som enligt de allménna reglerna gilla for befattningshavare
i 16negraden nirmast over den, till vilken overlakartjinsten ar hanférd. Da
samtliga ifragavarande overlakare enligt l6neregleringsforslagen skola han-
foras till lonegraden Ca 32, bor vid bifall hirtill foreskrivas, att sasom pen-
sionsunderlag skola tillimpas de underlag, som faststallts for 16neklass 36
4 l6neplan nr 1.

I propositionen 1951: 126 har i anslutning till den l6nereglering, som i
propositionen 1951: 113 foreslagits for bl. a. lirarpersonalen vid lantmanna-
och lantbruksskolor, framlagts forslag om overférande & 16neplan av viss
lirarpersonal vid den statliga lantbruksskolan vid Ultuna, vilka befattnings-
havare vid bifall till férslaget bli underkastade 1947 ars allménna tjanste-
och familjepensionsreglementen. Hérvid erfordras specialbestimmelser av
motsvarande slag, som i propositionen 1951: 113 forordats betraffande li-
rarpersonalen vid de icke-statliga lantbruksundervisningsanstalterna. Sa-
lunda bér avgangsskyldigheten for de berdrda befattningshavarna vid Ultu-
na intrida vid utgingen av den arsperiod — den 1 november — den 31 okto-
ber under vilken stadgad levnadsalder uppnas. Vidare bor vid bifall till
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vad som foreslagits i propositionen 1951: 113 foreskrivas, att sasom pen-
sionsunderlag for rektor skola tillimpas de underlag, som gilla foér 16ne-
klass 33 a l6neplan nr 1.

I tjanste- och familjepensionsreglementena for de hogre kommunala sko-
lorna och tjanstepensionsreglementet for folkskolan pékallas vissa and-
ringar med hinsyn till vad som forordats i propositionerna 1951:112 an-
sdende 16ne- och pensionsreglering fér lirare vid vissa statsunderstédda
privata ldroanstalter m. m. och 1951:114 angéende lonerevision fér vissa
chefstjinstemin m. m,

Vad sistndzmnda proposition angar har diri foreslagits en siddan Andring
av 1947 ars allminna tjinstepensionsreglemente, att det maximibelopp av
tjanstepensionsunderlaget, vara rérligt tilligg ma beriiknas, héjes fran 800
kronor till 1100 kronor fér manad. Motsvarande andring torde boéra fore-
tagas i tjinstepensionsreglementena for de hogre kommunala skolorna och
tor folkskolan.

I propositionen 1951: 112 har férordats bl. a., att rektorsbefattningarna
vid de hégre kommunala skolorna skola inrittas sisom sirskilda tjanster
med Iénegradsbeteckningen Cb liksom vid de hégre allminna liroverken och
realskolorna. Hirav foranledas vissa andringar av formell natur i tjinste-
och familjepensionsreglementena for de hégre kommunala skolorna. Nigon
hdjning av pensionsunderlagen bér saledes icke ske.

I fraga om motiven for de nu ifragavarande indringsforslagen torde jag
fa hénvisa till férenimnda propositioner.

I enlighet med det anférda har inom civildepartementet upprittats for-
slag till

1) kungirelse om dndring i 1947 drs allméinna tjinstepensionsreglemente
den 30 juni 1947 (nr 416),

2) kungérelse om dndring i 1947 érs allmdnna familjepensionsreglemente
den 30 juni 1947 (nr 417),

3) kungérelse om dndring i 1947 drs tjinstepensionsreglemente fér de
hogre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 418),

4) kungérelse om dndring i 1947 drs familjepensionsreglemente for de
hogre kommunala skolorna den 30 juni 1947 (nr 419), samt

5) kungérelse om dndrad lydelse av 17 § 2 mom. 1947 drs tjinstepensions-
reglemente for folkskolan den 30 juni 1947 (nr 420).

Dessa forfattningsforslag torde béra understillas riksdagen for godkin-
nande.

Med hénsyn till det system med pensioneringsperioder, som i annan pro-
position foreslagits och som forutsittes skola tillimpas 4ven betraffande
personalen vid lantbruksskolan vid Ultuna, har den foérut berérda bestim-
melsen att avging skall ske vid utgangen av viss tidrymd icke ansetts limp-
ligen bora intagas i forfattningstexten utan densamma torde fi meddelas
i sdrskild ordning,.

Forfattningsforslagen bora triada i kraft den 1 juli 1951. Erforderliga 6ver-
gangsbestimmelser torde fa utfirdas av Kungl. Maj:t.
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2:0.
Forhojd pension at viss reservpersonal.

Senast meddelade bestimmelser angiende personal i f6rsvarets reserver
aterfinnas i reservbefialskungoérelserna fér armén, marinen och flygvapnet
den 19 november 1943, nr 815—817, vilka tridde i kraft den 1 januari 1944.
Fran och med sistnamnda dag upphivdes dittills gillande forfattningar i
amnet, nimligen férordningarna den 23 september 1927, nr 364-—366, av-
seende armén, flottan och kustartilleriet, den 9 juni 1933, nr 360—362, av-
seende mariningenjor-, marinintendentur- och marinlikarkarerna, samt den
31 maj 1934, nr 218, avseende flygvapnet. De éldre bestimmelserna skulle
emellertid alltjamt i viss utstrickning dga tillampning 4 den vid de nya kun-
gorelsernas ikrafttridande i reserv anstéllda personalen.

Enligt dessa dldre bestimmelser digde fortidsavgingen och reservanstilld
personal, som i vederbérlig ordning fullgjort foreskriven tjinstgoringsskyl-
dighet, efter fyllda 55 ar komma i atnjutande av arlig pension, officer (lik-
stialld) med 900 kronor och underofficer med 672 kronor. A dessa helopp ut-
gingo dyrtidstilligg och senare dven Kkristilligg, vilka tilliggsférméner en-
ligt for dylika forméaner stadgade grunder beriknades & pa visst satt for-
héjda underlag. I samband med den allménna omreglering av ildre tjinste-
pensioner, som #gt rum enligt kungorelserna den 31 maj 1946, nr 402, och
den 30 juni 1947, nr 657, ha nyssnimnda pensionsbelopp tekniskt omréiknats
med hénsyn till de indrade reglerna for tilliggsférmanernas berdkning. Un-
der budgetaret 1946/47 utgjorde silunda nu ifragavarande, enligt bestam-
melserna i 1927, 1933 och 1934 ars reservbefilsférordningar utgiende pen-
sioner 1128 kronor fér officer och 876 kronor foér underofficer, 4 vilka be-
lopp utgingo rorligt tilligg och kristillagg enligt d& stadgade grunder. Fran
och med den 1 juli 1947 ha pensionerna utgatt med 1 380 respektive 1068
kronor jamte rorligt tilligg enligt samma grunder, som tillimpas betriffan-
de 16n enligt statens allméinna aviéningsreglemente.

1942 drs reservbefilssakkunniga, vilkas forslag ligger till grund fér de nu
gallande reservbefillskungorelserna, féreslogo, att reservpensionen skulle utgi
med skilda belopp allteftersom anstéillningshavaren kvarstatt i reserv intill
utgangen av det ar, varunder han uppnatt 38, 47 cller 55 ar. Pensionen for
anstallningshavare, tillhérande den forsta kategorien, ansigo de sakkunniga
bira sattas nagot ligre in de davarande pensionerna a 900 och 672 kronor,
enir den prestation, som uppfyllts, bade faktiskt och framfér allt i forhal-
lande till de virnplikligas tjinstgoring avsevirt understege vad som dittills
krivts for att erhalla pensionsritt. For egen del foreslogo de sakkunniga i
fraga om denna personal, att pensionen skulle bestimmas till 780 kronor for
officer och 600 kronor fér underofficer. Fér den som kvarstatt i reserv till
och med det kalenderar, varunder han fyllt 47 ar, foreslogo de sakkunniga,
att pensionsbeloppet skulle bestammas till 1 020 respektive 780 kronor, allt-
sd nagot higre in den aldre reservpensionen. Slutligen foreslogo de sak-



14 Kungl. Maj:ts proposition nr 183,

kunniga, ait den som kvarstitt i reserv till och med utgiangen av det ka-
lenderar, varunder 55 ars alder uppnaddes, skulle fa uppbira pension av
1200 respektive 900 kronor. A pensionerna skulle enligt de sakkuunigas for-
slag utga tillaggsformaner i form av dyrtidstilligg och kristilligg enligt
samma grunder, som tillimpades i friga om de pensioner, som utginge en-
ligt dittills gallande reservbefilsforordningar. De sakkunniga anférde har-
vid, att det naturligen kunde ifragasittas, huruvida icke en inrdkping i pen-
sionsbeloppen av viss del av dyrtidstilligget borde dga rum med darav fol-
jande overgang till systemet med rorligt tillagg enligt de nya avléningsregle-
mentenas principer. Att de sakkunniga foér sin del icke ansett sig bora fore-
sld en dylik omliggning sammanhingde med att dirmed skulle f6lja en av-
sevard reell forbittring av forménerna fér dem, som i stéllet for pension ut-
toge mot pensionens virde svarande kapitalbelopp. A dylikt kapitalbelopp
beriknades nidmligen icke dyrtidstilligg. Med genomforandet av en siadan
forbattring kunde det befaras att antalet av dem, som 1i stillet for pension
uttoge dess kapitalbelopp, komme att ytterligare okas. En dylik utveckling
ansiige de sakkunniga icke vara 6nskvird.

I yttrande 6ver de sakkunnigas forslag anforde statskontoret bl. a. fol-
jande.

Medan den vanliga tjanstepensionen ndrmast har till syfte att bereda en
avgdngen tjinsteman medel till hans alderdomsférsorjning, har reservpen-
sionen en visentligt annan karaktir. Sistndmnda pension dr salunda nir-
mast att betrakta som en premie avsedd att underlitta reservpersonalens
rekrytering och kompensera densamma for de sirskilda kostnader och oli-
genheter, som reservtjinstgéringen fér med sig. Denna reservpensionens
karaktar framtrider siarskilt tydligt genom att vederbérande vid uppnéen-
det av viss alder har valfrihet att utbyta den arliga »pensionspremien» mot
en engangsersittning, som ar att likstdlla med avskedsgratifikation. Be-
namningen »pension» maste darfér dven enligt nuvarande ordning anses
missvisande och dgnad att skapa oklarhet i begreppen. Genom att betrakta
reservpensionen som en tjinstepension i vedertagen bemirkelse ledes man
1 likhet med de sakkunniga fram till en utbyggnad av systemet till att om-
fatta dven ett slags familjepensionsritt for de efterlevande. Hur behjirtans-
vird en dylik anordning dn kan foérefalla, anser likvil statskontoret att
viss aterhallsamhet i detta avseende dr moliverad. Direst statskontorets
i tidigare sammanhang framférda forslag, att forsta anstillningsperioden
for all reservpersonal skall utlopa vid 47 ars alder, vinner beaktande, bort-
faller den forsta pensionsgruppen. Skulle de sakkunnigas férslag betrif-
fande antalet anstillningsperioder godkinnas, synas i allt fall tillrickliga
skidl knappast foreligga att tillerkdnna den personal, som aviéres ur re-
serven redan vid 38 Ars alder, ratt till sarskild pension eller ett mot dennas
kapitaliserade virde svarande belopp. Enligt statskontorcts mening kan
det ifragasiittas, om reservpensionen bor bibehillas fér nigon annan kate-
gori dn den, som kvarstar i reserven till fyllda 55 ar. For den, som frivil-
ligt avgar eller av annan orsak — t. ex. adagalagd olamplighet — avféres
ur reserven dessférinnan, synes ersittningen kunna begrinsas till en av-
skedsgratifikation till belopp ungefirligen motsvarande halften av pensio-
nens utriknade kapitalvirde. Betriffande storleken av den pension, som
skulle tillfalla reservbefil, som kvarstatt i reserven till 55 ars alder, torde
de av dc sakkunniga foreslagna pensionsbeloppen, 1200 kronor respektive
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900 kronor kunna godtagas, dock med den viktiga begrinsningen, att na-
got dyrtidstilligg icke synes bora utgd a desamma. Redan den omstindig-
heten, att man vid utrikningen av pensionens kapitaliserade virde hittills
icke medriknat dyrtidstilligg, talar for en dylik begrinsning. Med hinsyn
till reservpensionens speciella karaktar torde heller inga sakliga skil
kunna anféras till stéd for utbetalande av dyrtidstillagg 4 har avsedda er-
sittningar. Gentemot statskontorets férslag om en avveckling av de ror-
liga forméinerna 4 reservpensionerna kommer givetvis att anféras, att for
narvarande dyrtidstilligg och kristilligg utga a dessa pensioner, varfér med
nuvarande indexlige ett godtagande av detta férslag i realiteten skulle in-
nebidra en forsidmring av pensionerna. I anledning hirav torde emellertid
bora uppméirksammas, att — savitt dimbetsverket kan bedéma — fragan om
reservpensionerna kommit i ett helt annat lige genom inférandet i virn-
pliktslagen av en skyldighet for varje svensk man att underkasta sig offi-
cersutbildning. Medan silunda med tidigare ordning reservpensionen ut-
gjorde en kompensation fér, i forsta hand, den extra utbildningen och, i
andra hand, den sirskilda tjanstgoringsskyldigheten, kvarstar efter om-
laggningen i princip endast att sirskilt kompensera reservofficeren i for-
héillande till den virnpliktige officeren for reservofficerens vidstriacktare
tjanstgoringsskyldighet. Hirtill kommer, att under de senaste aren den
statliga 16nepolitiken alltmera tagit sikte pa att i friga om statliga befatt-
ningshavare forbehdlla indexreglerade léner och pensioner at sadana an-
stiallningshavare, vilka ha sin huvudsakliga férsérjning av staten.

Vid anmilan infér Kungl. Maj:t den 5 mars 1943 av frigan om krigs-
maktens reservpersonal anférde davarande chefen fér forsvarsdepartemen-
tet, att han icke kunde ansluta sig till statskontorets forslag att pensions-
ritt skulle tillkomma allenast personal, som kvarstode i reserven till 55
ars alder. Att icke medgiva pension for personal, som tillhérde reserven
till 38 ars alder, kunde enligt departementschefens uppfattning icke over-
ensstimma med réttvisa och billighet, och att ersitta pensionen till anstall-
ningshavare, som avginge ur reserven fore 55 ars alder, med engangsbe-
lopp jamlikt statskontorets forslag ansidge departementschefen innebira en
forsamring, som kunde dventyra rekryteringen. Departementschefen fann
sig alltsa bora tillstyrka, att i enlighet med de sakkunnigas férslag pension
— dock med olika belopp — finge utgd vare sig anstillningen slutade vid
38, 47 ecller 55 ars alder. Betriaffande tilliggsférméner 4 pensionerna an-
forde departementschefen, att det maste anses onskvirt, att rorligt tilligg
utginge & pensionerna i stillet for dyrtidstilligg sdsom de sakkunniga tankt
sig, samt att fran denna utgangspunkt den érliga pensionen syntes bora
bestammas till 840 kronor for officer och 660 kronor fo6r underofficer vid
avgang tidigast med utgadngen av det kalenderidr, varunder 38 ars alder
uppnitts, till 1080 kronor for officer och 840 kronor for underofficer vid
avgang tidigast med utgiangen av det kalenderar, varunder 47 ars alder
uppnatts, dvensom till 1320 kronor {or officer och 1 020 kronor f6r under-
officer vid avging tidigast med utgadngen av det kalenderar, varunder 55
ars dlder uppnitts.

Betraffande ritten for reservpersonalen att i stilllet for pension uttaga
ctt mot pensionens kapilaliserade virde svarande helopp anfirde departe-
mentschefen 1 huvadsak foljande.
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Liksom hittills bér reservpersonalen figa mdjlighet att pa en gang ut-
taga dylikt engingsbelopp. Vid berikningen av det kapitaliserade virdet
bor, i likhet med vad som for nirvarande giller och de sakkunniga férut-
satt, hinsyn tagas endast till sjilva pensionsbeloppet men ej till dird ut-
gdende tilligg. Den av mig hir forut férordade hojningen av pensionsbe-
loppen i férhallande till de sakkunnigas forslag medfor emellertid en hoj-
ning jimvil av de kapitaliserade viardena. For denna héjning saknas i
och for sig skil, eftersom pensionsbeloppens héjning i princip endast in-
nebir, att en del av dyrtidstilligget inraknats i pensionsbeloppen. Hirtill
kommer, att det ur social synpunkt ir angelaget att mojligheten att uttaga
pensionen i form av ett engangsbelopp begagnas endast i undantagsfall.
Tva olika utvigar att undvika hojningen av de kapitaliserade virdena synas
sta till buds. Antingen kan till grund f6r kapitaliseringen liggas endast viss
del av pensionsbeloppen eller ocks& kan kapitaliseringen ske efter en nagot
hogre procentsats an de sakkunniga foreslagit. Férstnimnda utvidg synes
emellertid med hidnsyn till uppkommande tekniska svarigheter icke boéra
ifrdgakomma. Vad betraffar procentsatsen vill jag erinra dirom, att den-
samma fran personalhdll ifragasatts skola nirmare anknytas till gillande
rantelige och salunda faststillas till tre eller tre och en halv procent. En
dylik sinkning av procentsatsen skulle direkt uppmuntra till uttagning av
pension i form av engangsbelopp och kan darfér icke av mig bitridas;
fastmer synes med hinsyn till det férut anférda av de sakkunniga fore-
slagen procentsats, fem procent, béra héjas. Jag har diarfér overvigt att
foresld kapitaliseringsprocentens faststallande till sex procent. DA emeller-
tid en hdjning, motsvarande den verkstillda upprikningen av pensions-
beloppen, icke torde uppga till mer in ungefir en fjardedels procent, har
jag dock slutligen stannat for att icke foresld nigon Andring av hittills
gillande procentsats och foérordar alltsi, att kapitaliseringen bestimmes
skola ske efter fem procent.

De i 1943 drs reservbefilskungdrelser innefattade bestimmelserna Gver-
ensstimma med vad departementschefen salunda foreslagit. Efter teknisk
omreglering enligt den frin och med den 1 juli 1947 gillande kungérelsen
nr 657/1947 utgéra pensionsbeloppen i de tre olika grupperna for officer
respektive 1020, 1320 och 1608 kronor samt foér underofficer respektive
804, 1020 och 1248 kronor, vartill kommer rorligt tilligg enligt grunder,
som gilla i frdga om l6n jamlikt statens allmdnna avléningsreglemente.

I en ar 1947 hos Kungl. Maj:t gjord framstillning ha de svenska reserv-
officersférbunden, genom sin centralstyrelse, och svenska reservunderofficers-
férbundet hemstillt om hdjning av grundbeloppen av pensionerna enligt 1943
ars reservbefilskungorelser. Forbunden ha dirvid gjort gillande, att sagda
grundbelopp kommit att faststillas till lagre belopp 4n som asyftats vid be-
stammelsernas utarbetande, i det att vid den omrikning av de av de sak-
kunniga foreslagna pensionsbeloppen, som maist vidtagas med anledning
dirav att 4 pensionerna skulle utga rorligt tillagg i stillet for dyrtidstillagg,
icke uppmirksammats, att dyrtidstilligget i motsats till det rérliga tillagget
beriknades & enligt vissa grunder férh6jt underlag. Féljden hirav hade bli-
vit bl. a., att de pensionsférmaéner, som enligt 1943 ars reservbefilskungé-
relser utginge till bestallningshavare, vilken kvarstatt i reserv till 47 ars al-
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der, understege de pensionsforméner, som tillkomme personal, vilken varit
underkastad nirmast dessférinnan gillande reservbefilsbestimmelser och
haft mindre tjinstgéringsskyldighet in forstnimnda bestillningshavare.

I anslutning till vad silunda anfoérts ha férbunden anhallit, att grundbe-
loppen av pensionerna enligt 1943 ars kungorelser matte héjas med sa stort
belopp, som erfordrades fér att pensionerna inberidknat rérligt tilligg och
kristilligg icke komme att understiga de av 1942 ars reservbefilssakkunniga
foreslagna grundbeloppen jamte dyrtidstilligg och kristillagg.

Statskontoret anforde i utlitande den 21 maj 1947 6ver nyssberdrda fram-
stallning féljande.

Den av forbunden pavisade differensen mellan pensionsférménerna har
ytterst sin grund i anordningen med sarskilda tilliggsunderlag vid bestim-
mandet av dyrtidstilligg a de ligsta pensionsbeloppen, vilken i hégre index-
ligen medfor, att pensioner enligt de édldre forordningarna komma att over-
stiga pensioner enligt 1943 &rs reservbefilskungdrelser. Goras ater jamfo-
relser mellan pensionsférméanerna vid indextalet 156 -— den i allménna
tjanstepensionsreglementet forutsatta principen for jaimforelse av pensions-
belopp med olikartade tilliggsférmaner — blir exempelvis reservpensionen
for officerare enligt 1927 och 1934 ars férordningar 1044 kronor mot 1 080
kronor enligt 1943 ars kungorelser. Vid en 6vergang till systemet med ror-
ligt tilliigg ar det icke mojligt att i alla ligen erna full Sverensstimmelse med
forut gallande grunder. Vid stigande index komma silunda pensionerna med
rorligt tilligg att understiga pensioner, 4 vilka tillkommer dyrtidstillagg.
Genom att 1946 ars tekniska omrikning av de ildre reservpensionerna, som
innebar en évergang fran dyrtidstilligg till rorligt tilligg, skedde vid da ra-
dande héga indexlage, har den féreliggande differensen blivit fastlist. Da
emellertid de pensionsbelopp, som utgd enligt 1943 ars kungérelser, enligt
statskontorets mening synas vara i och for sig skiliga, anser dmbetsverket
den pavisade differensen i forhéllande till beloppen enligt 1927 och 1934 ars
férordningar icke bora foéranleda en hojning av foérstndmnda belopp.

Férsvarets civilférvaltning avgav utlatande i adrendet den 6 juni 1947 och
anférde darvid, att — oavsett vilken anledningen kunde ha varit till att pen-
sionerna ir 1943 bestimts sisom skett — det forefolle ambetsverket tvek-
samt, om tillrickliga skil foreldge for en omrikning av de faststillda be-
loppen.

I en till Kungl. Maj:t stilld, den 10 januari 1948 dagtecknad skrift ha re-
servofficers- och reservunderofficersférbunden direfter — under framhal-
lande att i och med tillkomsten av 1947 ars allménna tjanstepensionsregle-
mente de allminna tjinstepensionerna undergatt icke ovisentliga férhoj-
ningar, motiverade av de 6kade levnadskostnaderna och penningvirdets for-
samring — hemstillt, att sivil dldre som nya reservpensioner métte hojas
till belopp, som med héansyn till héjningen av de allmdnna tjanstepensioner-
na kunde anses skiliga, och att i samband dirmed pensionerna enligt 1943
ars reservbefilskungoérelser matte bestimmas till sidana belopp, att de kom-
me att sti i proportion till reservpensionerna enligt 1927 och 1934 ars reserv-
befilsférordningar.

[ utlatande den 30 januari 1948 éver sistndmnda framstillning har forsva-

@ Bihang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 185.
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rets civilférvaltning erinrat, att anledningen till att personal i férsvarsvisen-
dets reserver icke kommit att omfattas av den fran och med den 1 juli 1947 ge-
nomforda pensionsregleringen vore att sdka bl. a. i det férhallandet att reserv-
pensionerna icke vore att jamstédlla med tjanstepensioner i allménhet. Civil-
forvaltningen har vidare anfért, att Ambetsverket icke funne skal franga sin
i utlatandet den 6 juni 1947 uttalade uppfattning i annan man 4n att dm-
betsverket ansage det otillfredsstidllande, att reservpersonal, som fullgjort
tjanstgoring enligt 1943 ars bestdmmelser intill utgdngen av det ar, varunder
47 ars alder uppnatts, skulle erhalla lagre pension &n den personal, som vore
hanforlig till 1927 och 1934 ars forordningar och vars tjanstgoring i freds-
tid upphérde med utgangen av det éar, varunder vederbérande fylide 42 re-

spektive 40 ar.
Statskontoret har i utlatande den 6 februari 1948 éver forbundens sist om-

formélda framstidllning anfért f6ljande.

Sasom ambetsverket i olika sammanhang framhallit har reservpensionen
visentligen annan karaktir 4n den vanliga tjdnstepensionen. Reservpensio-
nen ir silunda narmast att betrakta sidsom en premie avsedd att underlitta
reservpersonalens rekrytering och kompensera den for de sirskilda kostna-
der och oligenheter, som reservtjanstgéringen for med sig. Denna reserv-
pensionens speciella karaktar har jamval kommit till uttryck i det férhallan-
det, att nagot nirmare samband icke uppratthallits mellan reservpensionen
och den 6vriga ersittning, som tillkommer reservpersonalen.

Den under ar 1947 genomférda léneregleringen foér befattningshavare i
statens tjanst m. fl. har visserligen kommit att 6va inflytande dven pa avlo-
ningsvillkoren for anstallningshavare i férsvarsvisendets reserver. For re-
servpersonalen giller namligen, nu liksom tidigare, att avléningen under
tjanstgéringen bestdimmes efter for motsvarande personal pa aktiv stat gal-
lande grunder. Den omstindigheten att avléningsférménerna undergatt for-
indring pa grund av for den aktiva personalen genomférd lénereglering har
emellertid tidigare icke féranlett en motsvarande regiering av reservpersona-
lens pensionsforhallanden. Ej heller kan den &r 1947 genomférda pensions-
regleringen for statstjdnsteménnen tagas till intdkt f6r en revision av reserv-
pensionerna, di dessa ej varit satta i relation till de allminna pensionerna.
For egen del har statskontoret, sasom framgar av dmbetsverkets utlatan-
de den 21 maj 1947 6ver reservofficers- och reservunderofficersférbundens
ar 1947 i pensionsfragan gjorda framstallning, ansett de pensionsbelopp, som
utga enligt 1943 ars kungorelser, i och for sig skiliga samt avvisat forslaget
om hoéjning av dessa belopp i férhallande till pensionsbeloppen enligt 1927
och 1934 ars reservbefalsforordningar. Av detta statskontorets stillningsta-
gande torde félja, att Ambetsverket icke heller finner skél féreligga for den
nu foreslagna allminna hdjningen av reservpensionsheloppen enligt samt-
liga gallande reservbefédlsforfatiningar.

Departementschefen.

I likhet med dmbetsverken och pa i huvudsak de skail, som anférts av
dessa, finner jag mig icke kunna tillstyrka tillmétesgdende av det i forbun-
dens senaste skrivelse framstillda yrkandet om en allmén foérbéttring av
saval dldre som nyare reservpensioner. Icke heller finner jag mig kunna
bitridda den i férbundens tidigare skrivelse gjorda framstéillningen om upp-
justering av pensionerna enligt 1943 &rs kungorelser till belopp, vartill
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desamma skulle uppga, déirest de bestimdes i direkt anknytning till vad
1942 ars reservbefilssakkunniga foreslagit samt tekniskt omriknades pa
grund av overgangen till system med rorligt tillagg i stallet f6r dyrtidstill-
lagg. Diremot finner jag det fortjiant av 6vervigande, huruvida icke niagon
jimkning av de ar 1943 faststillda pensionsbeloppen skiligen bor dga rum
for astadkommande av limplig relation mellan dessa belopp och ildre pen-
sioner. I samband hirmed ma erinras, att férutvarande chefen for finans-
departementet, statsradet Wigforss, i svar ar 1948 a4 en interpellation, av-
seende lone- och pensionsforhallandena foér forsvarsvisendets reserver, utta-
lade, att han hade for avsikt att, sedan erforderlig ytterligare utredning
verkstillts, foresla Kungl. Maj:t framliggande av proposition till riksda-
gen om jamkning av pensionsbeloppen enligt 1943 ars reservbefélskungorel-
ser i sist omférméilda syfte.

Sasom den foregiende redogérelsen utvisar uppga pensionsbeloppen for
reservofficerare efter den tekniska omrikning, som genomforts fran och
med den 1 juli 1947 i syfte att & samtliga pensionsbelopp skulle utga ror-
ligt tillagg enligt fran sistnimnda tidpunkt gillande grunder, till foljande
belopp, niamligen pensioner enligt 1927, 1933 och 1934 ars reservbefélsfor-
ordningar till 1380 kronor samt pensioner enligt 1943 irs reservbefélskun-
gorelser till 1020 kronor i fall da tjinstgéringsskyldigheten upphért vid 38
ars alder, till 1320 kronor i fall da tjinstgoringsskyldigheten upphért vid
47 ars alder, och till 1608 kronor i fall d& tjanstgéringsskyldigheten upp-
hort vid 55 ars alder. For reservunderofficerarna uppga pensionsbeloppen
till 1068 kronor enligt de aldre forfattningarna samt till respektive 804,
1 020 och 1 248 kronor enligt 1943 ars kungorelser. Sasom férbunden papekat
understiger silunda reservpension enligt 1943 ars kungorelser for anstéll-
ningshavare, vilken varit tjanstgoringsskyldig till 47 ars alder, den pen-
sion, som tillkommer dldre forfattningar underkastad anstillningshavare,
vilken varit tjanstgoringsskyldig allenast intill 42 eller, betriffande flyg-
vapnet, 40 ars alder.

I anslutning till vad jag i det foregiende anfort forordar jag, att pensio-
ner, som salunda enligt 1943 ars bestimmelser utga till anstillningshavare,
vilka tillhort reserven till 47 ars alder, hojas sa att de komma att négot
overstiga ildre reservpensioner och att i samband hidrmed négon justering
uppat vidtages dven av pensioner enligt samma bestimmelser at personal
i reserven, som kvarstatt till 55 ars alder. Betrdffande den nirmare avvig-
ningen av beloppen finner jag mig for egen del bora tillstyrka, att de nu-
varande pensionsbeloppen enligt 1943 ars kungorelser 4t anstillningshavare,
som kvarstatt till 47 eller 55 ars alder, eller alltsd 1080 respektive 1320
kronor (efter omreglering 1320 och 1608 kronor) for reservofficerare och
840 respektive 1 020 kronor (efter omreglering 1 020 kronor och 1 248 kro-
nor) for reservunderofficerare hojas till 1 152 respektive 1368 kronor (ef-
ter omreglering 1404 och 1668 kronor) for reservofficerare samt ill 900
respektive 1 068 kronor (efter omreglering 1104 och 1308 kronor) for re-
servunderofficerare.
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Det torde béra ankomma pa Kungl. Maj:t att vidtaga de dndringar i 1943
ars reservbefilskungorelser, som pakallas av bifall till vad jag hir férordat.
Andringarna synas boéra triada i kraft den 1 juli 1951. I anslutning hirtill
ma omnidmnas, att pd grund av 6vergingsbestimmelser, meddelade i sam-
band med tillkomsten av 1943 ars kungorelser, pension enligt bestimmel-
serna i dessa kungorelser kan utga forst fran ar 1952.

Den foreslagna pensionsférbattringen kommer att medféra en hojning av
de engéngsbelopp, motsvarande pensionens kapitaliserade virde, vilka de
pensionsberittigade dga utbekomma i stillet fér pension. En sadan konse-
kvens forefaller i och for sig icke 6nskvird men héjningen synes mig vara
alltfor obetydlig for att motivera indrade kapitaliseringsgrunder.

3:0.
Sammantraffande av reservpension med 16n eller tjinstepension.

Forutom i de under nistféregdende punkt berérda forfattningarna éro be-
stimmelser om ritt till reservpension for fortidsavgangen och reservan-
stilld personal i forsvarets reserver meddelade i ett antal ildre forfattningar,
vilka alltjamt dro av betydelse. Bestimmelser om reservpension finnas sé-
lunda intagna i féljande reservbefilsforfattningar, nimligen

forordningen den 27 juni 1902 (nr 74) angdende antagning, utbildning och
pensionering av reservbefil vid flottan,

forordningen den 28 november 1902 (nr 117) angaende anstillning och
pensionering av ldkare vid marinlikarkaren i flottans reserv,

férordningen den 13 oktober 1905 (nr 63) angiende mariningenjérkarens
reserv,

forordningen den 9 februari 1906 (nr 4) angiende arméns reserver av
befil och civilmilitir personal,

forordningen den 15 november 1912 (nr 413) angéende arméns reserver av
befil och civilmilitdr personal,

kungorelserna den 18 juni 1915 (nr 238 och 239) angaende antagning, ut-
bildning och pensionering av befal i flottans respektive kustartilleriets re-
serv,

férordningarna den 23 september 1927 (nr 364-—366) angiende befil och
civilmilitir personal i arméns reserver samt befil i flottans respektive kust-
artilleriets reserv,

férordningarna den 9 juni 1933 (nr 360-—362) angiende mariningenjor-
respektive marinintendentur- och marinlikarkéarens reserv,

férordningen den 31 maj 1934 (nr 218) angéende personal i flygvapnets
reserv samt

kungérelserna den 19 november 1943 (nr 815—817) angdende personal i
arméns, marinens och flygvapnets reserver.

Bestimmelser om reservpension éro dirjamte meddelade i férordningen
den 18 juni 1937 (nr 677) angdende vig- och vattenbyggnadskaren.
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Reservbefilsforfattningarna kunna uppdelas pa tre grupper, nidmligen
dels de, som harréra fran tid fore 1927, dels de, som tillkommit under sagda
ar eller pa 1930-talet, och dels 1943 ars kungorelser. For att sirskilja de tre
grupperna fran varandra anvindas i det féljande benidmningarna de aldre
respektive de nyare och de nyaste reservbefilsférfattningarna.

Enligt de dldre reservbefdilsforfattningarna utgar arlig pension med 500
kronor for viss civilmilitar personal, 300 kronor for officer och 200 kro-
nor for underofficer. A dessa grundbelopp utgd pensionstilligg enligt kun-
gorelsen den 15 juni 1922 (nr 360) och pensionsforhéjningar — benimnda
f6rhé6jning I och férhojning I — enligt kungoérelsen den 18 juni 1925 (nr
280). Pensionstilligget och forhéjning II ha karaktiren av faktiska for-
bittringar medan férhéjning I tillkommit i syfte att bereda kompensation
for minskade dyrtidstilliggsforméner. A pensionerna jamte pensionstilligg
och férhéjningar utgingo tidigare dyrtids- och kristillagg, vilka forméner
beriknades 4 pa visst sitt forh6jda underlag. I syfte att nd anknytning till
modernare system for beriknande av rorliga tilliggsformaner gjordes ifra-
gavarande pensioner den 1 juli 1946 till foremal foér teknisk omreglering i
cnlighet med bestimmelserna i kungoérelsen den 31 maj 1946 (nr 402); &
de omreglerade pensionsbeloppen utgingo rorliga tilliggsférméner — ror-
ligt tillagg och kristilligg — enligt 1941 ars pensionssystem. I samband
med den allminna pensionsreglering, som genomfordes den 1 juli 1947,
blevo enligt bestimmelserna i kungorelsen den 30 juni 1947 (nr 657) hér
avsedda pensioner anyo tekniskt omreglerade och uppgid numera for ar
riknat till 1476 kronor for den civilmilitdra personalen, 1200 kronor fér
officer samt 1 068 kronor for underofficer. Rorligt tilligg a dessa belopp
berdknas enligt de grunder, som gilla enligt 1947 ars pensionssystem.

De arliga pensioner — 900 kronor for officer och vederlike samt 672
kronor for underofficer — vilka utgd enligt de nyare reservbefilsférfati-
ningarna, iro avsedda att motsvara de pensioner, som inberidknat pensions-
tillagg och forhdojningar tillkomma personal, underkastad de ildre reserv-
befalsférfattningarna; de pensioner, som utga till officerare och vederlikar,
ha dock blivit foremal for vissa justeringar. I likhet med pensioner enligt
de ildre reservbefilsforfattningarna voro ifrdgavarande pensioner tidigare
féorenade med dyrtidstillagg och kristilligg och ha gjorts till féreméal for
teknisk omreglering den 1 juli 1946 och den 1 juli 1947, varigenom tidi-
gare utgdende dyrtids- och kristilligg ersatts med rorligt tillagg enligt 1947
ars pensionssystem. Efter den senast foretagna omregleringen utgéra pen-
sionernas arliga grundbelopp, sdsom under niastféregiende punkt nimnts,
1 380 kronor for officer och vederlike samt 1 068 kronor fér underofficer.

I frdga om reservpension, utgdende enligt de nyaste reservbefdlsforfatt-
ningarna, torde jag f4 hinvisa till vad under nistféregdende punkt anforts.

Reservpension utgir med samma belopp oberoende av om den samman-
fraffar med statlig 16n eller tjinstepension och féranleder ej heller minsk-



22 Kungl. Maj:ts proposition nr 185.

ning av sddan sidoférman. Sammantraffande med 16n eller tjanstepension
kan diremot medtora, att tilliggsférmanerna a reservpension utga med re-
ducerat belopp eller 6ver huvud taget icke utga. Hirom mé ndmnas féljande.

De sarskilda med reservpensioner enligt de dldre reservbefilsférfattning-
arna forenade formaner — pensionstilligg och férhéjning II — vilka ha
karaktdren av faktiska pensionsforbittringar, bortfalla i flertalet fall, da
reservpensionen sammantriffar med annan férman; pensionstilligg utgar
ej i vidare man 4n att de sammanlagda l6ne- och pensionsférménerna, till-
lagget inriknat, ej 6verstiga 2 560 kronor, och forhojning II utgar éver hu-
vud taget icke vid sammantraffande med tjanstepension. Forhojning I dére-
mot Atnjutes oberoende av om sammantriaffande dger rum men utgar med
lagre belopp da pensionstilligget bortfaller eller reduceras.

Aven betriaffande dyrtidstilligget finnas bestimmelser meddelade, vilka
innebira att tilligget reduceras eller 6ver huvud taget icke utgar, nir reserv-
pensionen jamte sammantriaffande formaner 6verstiger vissa angivna maxi-
mibelopp. Atnjutes vid sidan av reservpensionen annan med dyrtidstilligg
féorenad forman, beriknas tilligg endast & sa stor del av reservpensionen att
den, sammanlagd med sidoférméanen, ej 6verstiger 700 kronor fér manad,
da sidoférménen utgéres av 16n, och 400 kronor for méanad, da den utgores
av tjanstepension. Reducering sker enligt samama regel, da reservpensionen
sammantriffar med 16n enligt 1939 ars lénesystem eller tjinstepension en-
ligt 1941 ars pensionssystem, men bestdmmelserna hirom iro, under hin-
synstagande till att i sddan 16n och tjinstepension dr inrdknat dyrtidstill-
ligg, utformade sa att 6vergdngen till ndmnda lone- respektive pensions-
system icke skall medféra nagon minskning av dyrtidstilligget & reserv-
pensionen. I samtliga har ber6érda fall av sammantriffanden uteblir den i
det foregdende omformélda forhéjningen av tilliggsunderlaget for dyrtids-
tilldgget, darest reservpensionen jamte sidoformén — sdsom praktiskt ta-
get alltid torde vara fallet — 6verstiger 150 kronor fér manad. Vad angar
det kristilligg, som utgar jimsides med dyrtidstilligget, gilla motsvarande
reduktionsregler.

1 likhet med dyrtidstilligget kunna 4 reservpensionen utgiende roérliga
tilliggsforméaner enligt 1941 ars pensionssystem bli féremal for reducering,
da reservpensionen sammantriaffar med annan fé6rméan. Enligt hirom med-
delade bestimmelser — intagna i 1943 ars reservbefilskungorelser och 1946
ars omregleringskungorelse — beridknas ifradgavarande tilliggsférmaner a
sammanlagda beloppet av reservpensionen jamte sidoférman, dock hégst a
sammanlagt 900 kronor fé6r manad vid sammantriffande med 16n och 500
kronor f6r ménad vid sammantriaffande med tjinstepension.

Betriaffande rorligt tilligg enligt 1947 ars pensionssystem giller p4 mot-
svarande sitt enligt 1947 ars omregleringskungorelse, att tilligg ma berik-
nas & sammanlagt hogst 1 200 kronor fér manad vid sammantraffande med
16n och 4 sammanlagt hégst 800 kronor fér ménad vid sammantriffande
med tjanstepension.

De svenska reservofficersférbunden, genom sin centralstyrelse, och sven-
ska reservunderofficersférbundet ha i gemensam skrivelse framhallit, att
den avsevirda reducering av reservpensionsférmanerna, som i manga fall
uppkomme vid sammantriaffande med annan férman fran statlig eller dar-
med jamforlig anstillning, syntes forbunden mindre tillfredsstillande och
mindre vil Overensstimma med reservpensionens sirskilda karaktir. Sér-
skilt otillfredsstillande vore det, att reservpersonal, underkastad de ildre
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reservbefilsforfattningarna, vid évergang fran 16n till ljanstepension i sam-
band med pensionsavgang fran civil statlig anstillning finge vidkdnnas en
icke oviisentlig minskning av reservpensionen. Under aAberopande hirav ha
torbunden hemstillt, att vad som funnes stadgat om begransning av pen-
sionsférman pa den grund, att pensionen sammantriffade med 16n eller
annan pension fran statlig eller déirmed jamforlig anstéllning, icke skuile
gilla i fraga om reservpension. ’

Statskontoret, som i arendet avgivit utlatande, har anfort foljande i fra-
ga om reservpensionens och de dirmed forenade tilliggsformanernas ka-
raktar.

Statskontoret vill erinra, att dmbetsverket i sitt yttrande over 1942 ars
reservbefilssakkunnigas forslag till nya férordningar angdende personalen
i forsvarets reserver framhallit bland annat, att reservpensionen hade en
viasentligt annan karaktir &n den vanliga tjanstepensionen. Reservpensio-
nen vore enligt dmbetsverkets mening en premie, avsedd att underlatta
personalens rekrytering och kompensera densamma for de sdrskilda kost-
nader och oliagenheter, som reservtjinsigéringen forde med sig. Denna re-
servpensionens karaktir framtriadde sarskilt tydligt genom att vederbo-
rande vid viss alder hade valfrihet att utbyta den arliga pensionspremien
mot en engangsersittning, som vore att likstilla med avskedsgratifikation.
Med hiinsyn till reservpensionens karaktir ansag statskontoret icke heller
sakliga skil kunna anféras till stéd for utbetalande av dyrtidstilligg & hir
avsedda formaner. Genom statsmakternas beslut i anledning av sakkunnig-
forslaget bibeholles emellertid ritten till rorliga tilliggsformaner 4 reserv-
pension, dock att hinsyn ej finge tagas till sadana tilliggsférmaner vid
berikningen av pensionens kapitaliscrade varde. Pa grund av tillamp-
ningen A reservpensionerna av vissa bestimmelser om reglering av dldre
pensioner samt statsmakternas beslut att tillférsakra rorliga tillaggsforma-
ner 4 sadana pensioner ha dessa kommit att likstillas med eljest forfatt-
ningsenligt utgaende tjinstepensioner.

I det foljande har statskontoret erinrat, att de reservpensioner, som ut-
g enligt de #ldre reservbefilsforfattningarna, blivit visentligt uppriaknade
i och med att & grundbeloppen utginge pensionstilligg och pensionsforhoj-
ningar. I friga om de beloppsreduceringar, som vid sammantraffande kun-
de ifragakomma betriffande namnda tilliggsférmaner, har 4dmbetsverket
gjort foljande uttalande.

Tillaimpningen av dessa kungdrelser i hiar avsedda fall har i och for sig
kunnat forefalla tveksam med hinsyn till reservpensionens sérskilda ka-
raktir, men den torde dock fa anses ha godtagits av statsmakterna. Den
pa detta sitt uppriknade grundpensionen har nidmligen sedermera fatt
bestimma storleken av grundpensionerna enligt 1927 ars reservhefalsfor-
ordning, vilka grundpensioner medgivas utga oavsett bestallningshavarens
innehav av civil statstjanst eller pension for sidan. Det méste med hinsyn
till denna senare omstindighet te sig siasom uppenbart oskdligt, att de i
kungérelserna om pensionstilligg och pensionsférhdjningar intagna be-
stimmelserna om begrinsning av pensionsforbittringarna alltjimt skola
dga tillimpning & grundpension enligt ildre reservbefilsbestammelser.
Framhallas ma iiven, att regleringsbestammelserna i kungérelsen om pen-
sionstilligg, vilka vid sammantriffande férmaner férutsatta en samman-
slagning av grundbeloppen, icke ge ett ritttvisande resultat tor de fall, dir
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4 reservpensionen skola utga dyrtidstillagg och kristilligg, medan a den
andra forméanen beriknas rorligt tillagg enligt 1947 ars grunder. Pa grund
av det nu anférda anser statskontoret, att reduktion av reservpensionerna
i vad avser pensionstilligg och pensionsforhdjning 11 icke lingre bér ifraga-
komma. Grundférmanerna enligt fére ar 1927 utfirdade férordningar bo-
ra alltsd under alla férhillanden utgéra fér marinlikare och mariningen-
jor 972, for officerare 768 samt fér underofficerare 672 kronor fér ar.

Vad harefter angir frigan om de rérliga tilliggsformanernas behandling
vid reservpensions sammantraffande med I6n och tjinstepension har stats-
kontoret funnit en andring i gdllande bestimmelser motiverad framst av
administrativa skil samt hirom anfért i huvudsak féljande.

I dyrtidstillaggskungérelsen intagna bestimmelser om reducering av till-
laggsunderlaget i fall, da 16n, vara rérligt tillagg utgar, cller tjanstepension,
vari inberaknas dylikt tillagg, avse endast 16n och tjinstepension enligt 1939
ars lonesystem respektive enligt 1941 ars pensionssystem. Nagra motsva-
rande bestimmelser ha icke intagits i dyrtidstilliggskungérelsen i sam-
band med tillkomsten av 1947 ars 16ne- och pensionsreglementen. Fraga
har da uppkommit, huru skall férfaras, da 16n eller pension enligt dessa
reglementen sammantriaffar med férman, vara dyrtidstilligg utgar. Vad
angar med dyrtidstilligg forenade 16neférmaner till den som #ger upp-
bira 16n fér annan befattning, exempelvis timliarare vid privatliroverk,
har statskontoret i samband med utbetalande av statsbidrag till dessa liro-
verk ansett dyrtidstilligg béra utga & timliarararvodet utan hansyn till om
vederbdrande vid sidan darav varit berittigad till avléningsféormaner med
forh6jning enligt statens loneplansférordning. Till stdd for detta stand-
punktstagande kan enligt dmbetsverkets mening férutom den omstandig-
heten, att direkt tillamplig forfattningsbestimmelse saknas, aberopas, att
sagda Joneplansforordning icke innehaller nagra bestimmelser om maxi-
mering av forhéjning & 16nen foér det fall att befattningshavaren uppbér
avloning for mer én en tjinst. Vad angar reservpensionerna har statskon-
toret diremot, di i 1947 ars omregleringskungérelse, vilken ir tillamplig a
sadana pensioner, intagits ett stadgande om vissa maximigranser for det
rérliga tilligget, icke ansett sig kunna underlita att vid deras utbetalan-
de taga hiansyn till bestimmelserna i vederbérande dyrtidstillaggskungo-
relse. For att mojliggora ett dylikt hinsynstagande har dmbetsverket, dven
om dirfér saknats vederborligt forfattningsstod, ansett sig nodsakat att
omrakna 16n eller pension enligt 1947 ars reglementen till de belopp, som
skolat tillampas, darest de omedelbart fore den 1 juli 1947 gillande regle-
mentena alltjamt dgt giltighet, samt lata den salunda omriiknade férmé-
nen bli avgorande for utgaende dyrtidstilligg & reservpensionen.

Av det nu framforda framgar, att fér bestimmandet av dyrtidstillagg
4 reservpension, vilket maste dga rum, innan teknisk omreglering vidta-
ges, saknas direkt tillimpliga regler och att det praktiserade forfaringssat-
tet kraver omfattande rakneoperationer. Hirtill kommer, att varje forand-
ring i avléningsforhallandena férutsitter nya tidsédande utrikningar. Trots
radande forhallanden ér statskontoret dock icke berett tillstyrka reserv-
befilsorganisationernas hemstillan, att iven vid berikning av rorliga till-
laggsféormaner a reservpension ma bortses fran det forhallandet, att pen-
sionstagaren atnjuter 16n av statsmedel eller annan statlig pension, dari
inbegripet pension frin statens pensionsanstalt, enar det statliga pensions-
systemet dven efter 1947 &rs regleringar innefattar reduktionsbestimmel-
ser vid sammantraffandet av rorliga tillaggsférméaner. For att emellertid
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astadkomma forenkling och stérre enhetlighet pa detta omrédde far stats-
kontoret foresla en reglering av hithérande bestimmelser si att de erhalla
foljande innebord. DA pensionstagare vid sidan av reservpension atnjuter
sddan annan férman, som enligt gallande bestimmelser inverkar & storle-
ken av dyrtidstilligget & reservpensionen, omriknas grundférmanerna ——
utgorande for exempelvis officer enligt 1912 érs férordning sasom ovan fo-
reslagits 768 kronor och enligt 1927 ars férordning 900 kronor — med till-
lampning av 1946 ars omregleringskungorelse (tabell C), dérvid dyrtids-
tillagg anses utgd & proportionellt, ej férhojt tilliggsunderlag. Det nya
grundbeloppet kommer da att i de anférda fallen utgéra 852 respektive
1 008 kronor. Till dessa belopp liggas rorligt tilligg och kristilligg enligt
de omedelbart fére den 1 juli 1947 gillande grunderna eller tillhopa 36 pro-
cent, varefter teknisk omreglering verkstilles jamlikt 1947 ars omregle-
ringskungdrelse. De hirigenom erhallna grundbeloppen utgéra 1044 res-
pektive 1224 kronor for ar. Fragan huruvida rorligt tilligg enligt 1947
ars grunder skall utgi a dessa belopp regleras darefter enligt sistnimnda

kungorelse.
Aven & pension enligt 1943 ars kungérelser — nagon sadan pension utgar
annu icke —— bor vid sammantraffande med férmaner som hér avses be-

riknas roérligt tilligg och kristillagg med tillhopa 36 procent, varpa de sam-
manlagda formanerna tekniskt omregleras enligt 1947 ars kungorelse. Med
det salunda framriknade beloppet foljer rorligt tilligg enligt 1947 ars
grunder med den begrinsning, som angives i sagda kungorelse.

Statskontoret har i enlighet hirmed foéreslagit, att Kungl. Maj:t skulle
hos riksdagen utverka bemyndigande att utfarda bestimmelser av innebord,
att for den som jiamte reservpension atnjuter 16n eller tjanstepension, hinsyn
till namnda forhallande skall vid reservpensionsférmanernas bestimmande
tagas allenast pa féljande sitt. Dels skall vid omreglering av s. k. dldre eller
s. k. nyare reservpension dyrtidstilliigg icke berdknas & forhojt underlag. Dels
skola fér bedémande av fragan, i vad man & omreglerad reservpension ma
utga rorligt tilligg enligt 1947 ars pensionssystem, iakttagas de begrans-
ningar, som félja av 1947 ars omregleringskungorelse.

Statskontoret har beriknat, att ett genomférande av de foreslagna for-
indringarna i friga om reservpensionsférménernas reglering skulle med-
fora en arlig kostnadsokning av omkring 145 000 kronor. Huvudparten av
denna 6kning hianfér sig till pensioner enligt de dldre reservbefilsforfatt-
ningarna.

Departementschefen.

Vid savil 1946 som 1947 ars omreglering av dldre pensioner intogs den
standpunkten, att reservpensionerna visserligen borde inbegripas under om-
regleringen men att denna icke borde dsyfta en férandring av pensionernas
storlek utan endast avse att mojliggora en tillimpning av samma procenttal
for forhojning av reservpensioner som for forhojning av pensioner enligt
giallande allminna tjinstepensionsreglemente (s. k. teknisk omreglering).
Harvid togs hiinsyn bl. a. dirtill, att den, som ar berittigad till reservpen-
sion, i motsats till andra pensionstagare kunnat utfa pensionens kapitalise-
rade virde i stillet for arlig pension, ett forhallande som givetvis talar
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emot att man i efterhand genomfér reella forandringar betriffande de ar-
liga reservpensionerna. Av den angivna stiandpunkten bér nidrmast folja,
att en reell férdndring av de arliga reservpensioner, till vilka vederbérande
férvirvat ritt, ej heller bor medgivas genom tillskapande av foér pensions-
tagaren férmanligare grunder for reglering av reservpensionsbeloppet i det
fall, att han ar berittigad att vid sidan av reservpensionen atnjuta lén eller
tjdnstepension av statsmedel. Under sddana férhallanden, och da tillricklig
anledning att nu franga den tidigare intagna stindpunkten icke synes mig
foreligga, ar jag icke beredd att fororda bifall till personalférbundens for-
slag att samiliga maximeringsforeskrifter skola sittas ur kraft, savitt angar
reservpension. Av samma skil kan jag icke bitrida statskontorets forslag
att de fore 1947 Aars pensionsreglering meddelade maximeringsreglerna
skulle for reservpensionstagarnas del sittas ur kraft. Jag kan ej heller for-
orda, att de héjningar av vissa maximeringsgrinser, vilka foreslagits i den
till innevarande ars riksdag avlatna propositionen nr 114 angiende lonere-
vision fér vissa chefstjanstemén m. m. skola erhalla sadan verkan, att re-
servpensionsforminerna dirigenom forhéjas fér den, som vid sidan av
reservpension atnjuter 16n eller tjinstepension.

Fran regeln att atgirder, vilka innebira reella indringar i reservpen-
sionsférmanerna, nu icke béra vidtagas, synes mig emellertid ett undantag
bora goéras, savitt angir de pensionstilligg och pensionsférhdjningar, som
beretts reservpensionstagare, vilka &atnjuta reservpension enligt de s. k.
dldre reservbefiilsforfattningarna. Sasom av det foregdende framgar ha
pensionstilligg och pensionsforhojning II, vilka asyftat att medféra en
verklig férhéjning av reservpensionsférmanerna, vid tillkomsten av 1927
ars reservbefilsforfattningar inarbetats i de nya reservpensionernas fasta
belopp. Hirtill kommer, att de reduceringar av ifragavarande férmaner,
som bli en f6ljd av att reservpension sammantriffar med annan férmaén, i
allménhet dro avsevirda; i exemplifierande syfte kan ndmnas, att for offi-
cer, som vid sidan av reservpensionen atnjuter tjinstepension, reservpen-
sionsférmanernas belopp i flertalet fall minskas med nira fyra femtedelar.
Med hinsyn till anférda omsténdigheter tala enligt min mening 6vervi-
gande skél for att pensionstilligg och pensionsférhojning fa utga med fullt
belopp, jamvill d& reservpensionen sammantriffar med 16n eller tjinste-
pension.

Harutover vill jag med hénsyn till de av statskontoret patalade oligen-
heterna i administrativt hdnseende av nuvarande bestammelser férorda, att
dessa pa visst sitt jamkas for erndende av foérenkling.

I férsta hand foreligger behov av férenklade regler for de fall, da reserv-
pension enligt de dldre eller nyare reservpensionsférfattningarna samman-
traffar med 16n eller tjinstepension enligt 1947 ars léne- respektive pen-
sionssystem. Fér bedomande i sddana fall av friagan, om och i vad man
dyrtidstilligg ma utgd & reservpensionen férfares foér narvarande sa, att
l6nen eller tjinstepensionen forst omriknas till de belopp, som skolat till-
limpas, dérest 1939 irs avlonings- respektive 1941 Ars tjinstepensionsreg-
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lemente alltjaimt dgt giltighet, och sedan omriknas pa nytt for att bli ekvi-
valent med den 16ne- respektive pensionsnivd, som gillde pa 1920- och
1930-talen. Detta berikningsférfarande bor kunna férenklas genom att 16-
nen eller tjanstepensionen direkt nedriknas till sistndmnda 1one- respek-
tive pensionsnivder. En sadan direkt nedrikning synes bora ske genom att
16nen minskas dels med 25 procent, dels ock med 110 kronor for méanad och
tjanstepensionen minskas dels med 30 procent, dels ock med 90 kronor
fér manad.

Aven for de fall, di reservpension enligt de nyaste reservbefilsforfatt-
ningarna sammantraffar med 16n eller tjanstepension enligt 1947 ars 16ne-
respektive pensionssystem, bdra anvisningar utfirdas om hur de i an-
givna forfattningar intagna sammantriffandereglerna skola tillimpas. 1
dessa fall ar det erforderligt att nedrikna lénen eller tjinstepensionen till
de belopp, som gillde enligt 1939 &rs lone- respektive 1941 &rs pensions-
system. Denna nedrikning sker enklast, darest l6nen minskas dels med
20 procent, dels ock med 45 kronor for manad och tjinstepensionen mins-
kas dels med 25 procent, dels ock med 45 kronor for manad.

I 6vrigt torde bora foreskrivas att omreglering skall ske av allenast den
del av reservpensionen, vard rorliga tilliggsférmaner berdknas. For att
ytterligare underlatta omregleringen av reservpension enligt de éldre eller
nyare reservbefilsforfattningarna — vilken nu sker med successiv tillimp-
ning av 1946 och 1947 &rs omregleringskungérelser — bor foreskrivas, att
omregleringen skall ske direkt pa grundval av reservpensionens grundbe-
lopp, eller i férekommande fall del dérav, sdlunda, att detta férhojes med
35,5 procent, varvid det forhojda beloppet kommer att utgora det nya
grundbeloppet. Enligt de nyaste reservbefilsforfattningarna utgiende re-
servpension bor omregleras genom 8kning med 24,1 procent.

Kungl. Maj:t torde bora utverka riksdagens bemyndigande att meddela
erforderliga foreskrifter i huvudsaklig 6verensstimmelse med vad nu an-
forts. De andrade bestimmelserna synas bora trada i kraft den 1 juli 1951.

4:o0.

Vissa bestimmelser for officerare i viig- och vattenbyggnadskaren.

Det av 1942 ars reservbefilssakkunniga den 6 november 1942 framlagda
forslaget till ny forordning angdende vig- och vattenbyggnadskaren fore-
lades icke riksdagen samtidigt med de av nimnda sakkunniga utarbetade
forslagen till teservbefilsférordningar, enir kirens framtida stillning anségs
beroende av forsvarsvisendets ingenjorutrednings resultat. Sedermera har
1945 ars forsvarskommitté tillstyrkt, att vig- och vattenbyggnadskéren bibe-
halles sdsom en sirskild militir kar. Chefen for forsvarsdepartementet har
iven kommit till den uppfattningen, att karen bdr bibehallas, och avser nu
att foresla, att den for karen gillande férordningen den 18 juni 1937 (nr
677) ersittes med en ny forfattning, huvudsakligen i syfte att betraffande
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tjanstgéringsforhallanden och anstillningsvillkor na niarmare Gverensstim-
melse med vad som enligt 1943 ars reservbefalskungérelser (nr 815—817)
galler fér den egentliga reservpersonalen. Forslag till ny kungorelse an-
gaende viig- och vattenbyggnadskaren har framlagts av chefen for armén.
Yttranden éver forslaget ha avgivits av forsvarets civilférvaltning och stats-
kontoret,

I detta sammanhang aktualiseras vissa avlonings- och pensionsspérsmal,
vilka torde bora understillas riksdagens provning.

Enligt gillande bestimmelser dtnjuter karens personal, i likhet med re-
servpersonalen, vid fullgérande av férfattningsenlig tjinstgéring 16n enligt
f6r motsvarande personal pa aktiv stat stadgade grunder. Aven i ovrigt ar
karens personal i avloningshinseende i stort sett likstilld med reservper-
sonalen. Vissa olikheter forefinnas dock. Sdlunda ar kéarens personal till
skillnad frén reservpersonalen ej berittigad till ekiperingshjilp. Diremot
ar karen tillhérig officer i kaptens eller hégre tjinstegrad — men diremot
ej 16jtnant — under vissa férhallanden i traktamentsavseende formanligare
stalld dn officer i reserven. De avléningsbestimmelser, som innefattas i
arméchefens forslag till ny férfattning ansluta sig i allt vésentligt — utom
i fraga om vissa officerares férutnimnda férmansstillning i traktaments-
avseende — till motsvarande bestimmelser betriffande reservpersonalen
och innebéra saledes bl. a. att kérens personal skall fi atnjuta férmanen
av ekiperingshjalp. Civilférvaltningen har i sitt utlatande framhallit, att
det vore 6nskviirt med lika avloningsbestimmelser for kirens personal som
for motsvarande reservpersonal, samt har i anslutning dartill ifragasatt, hu-
ruvida det vore motiverat att lita officerare i hogre tjinstegrader atnjuta
sarskilda forméner i friga om traktamente. Till detta uttalande har stats-
kontoret anslutit sig.

For egen del anser jag, att for kdrens personal béra gilla i stort samma
avloningsvillkor som for reservpersonalen. Jag kan darfor bitrida forslaget,
att karens personal erhéller ekiperingshjilp, men anser det diremot ej mo-
tiverat, att officerare i hogre tjanstegrader bibehallas vid sin nuvarande fér-
mansstalining i traktamentsavseende, sarskilt som de i fortsattningen er-
halla 16n efter bostadsortens ortsgrupp och icke sasom nu efter ortsgrupp 1.
Jag far alltsa féresld, att bestimmelser om avloningsforméaner fér denna
personal matte fa utfirdas i huvudsaklig 6verensstimmelse med vad som
i sddant avseende giller fér motsvarande reservpersonal. I fraga om trak-
tamentsformanerna torde dock vissa Gvergingsbestimmelser bli erforder-
liga. Det torde fa ankomma pa Kungl. Maj:t att utfirda sidana bestim-
melser.

De pensionsbestimmelser, som #ro tillampliga i frdga om karens perso-
nal, ansluta sig i allt vésentligt till vad som fore tillkomsten av 1943 &rs
reservbefilskungérelser gillde fér reservpersonalen och pension, faststalld
enligt 1921 4rs pensionsunderlagsskala, utgar alltsa med ett grundbelopp av
900 kronor for 4ar, vartill komma rérliga tilliggsformaner. Arméchefens for-
slag syftar till att for karens personal, som enligt nuvarande bestaimmelser
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i regel kvarstar i karen intill fyllda 65 ar, skall tillimpas det for reservper-
sonalen tillimpade systemet med indelning av anstillningstiden i perioder
samt att avgang skall ske under 47:e, 55:e, 60:e eller 65:e levnadsaret. Vi-
dare innebar forslaget, att karens personal kommer i fraga om tjinstgoring
att fa i stort sett samma skyldigheter som reservpersonalen. Med hénsyn
hiirtill har arméchefen foreslagit, att karens personal skall i fridga om ratt
till pension likstillas med reservpersonalen och saledes fi atnjuta pensio-
ner, vilka idro differentierade och till beloppen bestimda enligt de grunder,
som gilla betraffande reservpensionerna.

For egen del finner jag detta forslag godtagbart. Med tillimpning av 1941
ars pensionsunderlagsskala skulle saledes ifragavarande personal fi uppbira
reservpension, vars arliga grundbelopp skulle utgora 1080 kronor vid av-
gang under 47:e levnadséaret och 1320 kronor vid avging under 55:e lev-
nadsaret eller senare. De bestimmelser i 6vrigt, som dro erforderliga i syfte
att na overensstimmelse med reservpersonalens pensionsvillkor, torde fa
snkomma pa Kungl. Maj:t att utfirda. I detta sammanhang mi néimnas, att
darest riksdagen skulle bifalla det i det foregiende framlagda forslaget om
torhdjning av vissa reservpensioner, de nu foreslagna pensionsbeloppen bora
héjas i motsvarande man. Vad jag tidigare foreslagit i friga om samman-
triffande av reservpension och 16n eller tjanstepension fir jamvil betydelse
tér nu férevarande pensioner.

Fragan i vilken utstrickning kéarens personal bor medgivas ritt att 6verga
till anstillning enligt de nya bestimmelser, som avses skola gilla for karen,
ar av betydelse ur den synpunkten att de, som medgivas att évergd, bli be-
rattigade till de forhéjda pensioner, varom jag i det foregdende avgivit for-
slag. Enligt de av arméchefen foreslagna overgdngsbestimmelserna skulle
samtlig personal, som under ar 1950 uppnitt en levnadsalder av hogst 52
ar, beredas mojlighet att 6verga & de nya bestimmelserna. Enligt arméche-
fens mening borde vig- och vattenbyggnadskirens personal i férevarande
avseende i princip icke forsittas i samre lige 4n om den fatt sina avlonings-
och pensionsférhillanden reglerade samtidigt med reservpersonalen, vilken
medgavs att verga till anstéllning enligt 1943 ars reservbefilskungorelser
under forutsittning att vederbérande under ar 1943 icke uppnidde hogre
levnadsilder dn 46 ar. Statskontoret har i huvudsak anslutit sig till armé-
chefens forslag, medan forsvarets civilforvaltning ansett motsvarande over-
gangsbestimmelser bora gilla som enligt 1943 irs reservbefdlskungoérelser.
Jag ir f. n. icke beredd att taga stillning till denna friga utan forutsitter
att det far ankomma pa Kungl. Maj:t att efter ytterligare utredning besluta
hiarom. Hirvid vill jag framhalla, att medgivande att 6verga till anstillning
enligt de nya hestimmelserna givetvis icke bér laimnas personal, som ej av-
ses skola efter overgangen fullgéra tjinstgoring i fred.

Riksdagens bemyndigande torde boéra utverkas for Kungl. Maj:t att
meddela beslut betriaffande avlénings- och pensionsférmaner 4t personal i
viig- och vattenbyggnadskdren i huvudsaklig 6verensstimmelse med i det
foregdende uppdragna riktlinjer.
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5:0.

Beredande av pensionsritt i statens pensionsanstalt for vissa
befattningshavare.

I propositionen 1949: 200 med férslag rorande pensionering genom sta-
tens pensionsanstalt av vissa icke-statliga befattningshavare, m. m. fram-
holl davarande chefen for finansdepartementet, att han ansage overvi-
gande skal tala for att bl. a. skytteforbundens 6verstyrelse och centralfér-
bundet for befilsutbildning bereddes méjlighet att vinna anslutning till
statens pensionsanstalt for sina befattningshavare men att han icke vore i
tillifalle att utan ytterligare utredning framligga forslag i dmnet. Vad de-
partementschefen salunda framhallit foranledde icke nigon erinran fran
riksdagens sida.

I skrivelser den 11 respektive den 13 maj 1950 ha skytteférbundens 6ver-
styrelse och centralférbundet for befilsutbildning gjort framstillning om
pensionsritt i statens pensionsanstalt for befattningshavare, anstillda hos
organisationerna.

Skylteférbundens overstyrelse har i sin framstillning anfort bl. a. fol-
jande.

Avloning till den hos skytteférbundens 6verstyrelse anstillda personalen
har stiddse bestritts av statsmedel, nimligen ur det under fjirde huvudti-
teln upptagna reservationsanslaget till det frivilliga skytteviasendets be-
framjande.

I 6verensstammelse med ett av davarande chefen for forsvarsdepartemen-
tet 1 statsverkspropositionen ar 1939 gjort uttalande i samband med friagan
om dyrtidstillagg till personalen att ifrigavarande personal borde erhéilla
en bestimd 16n for ar, i huvudsak motsvarande vad som hittills utgatt in-
klusive dyrtidstillagg, tillimpades enligt utfirdade regleringsbrev fr. o. m.
budgetaret 1942/43 det da gillande civila icke ordinarie lonereglementet
och personalen inplacerades i lonegrader enligt detsamma. Fr. o. m. den 1
juli 1947 tillaimpas fér personalens avloning det fran sagda dag gillande
statens allminna avléningsreglemente.

Vid kansliet finnas fdéljande befattningar, nimligen en sdsom seckrete-
rare (Ce 27), en sasom kontorist (Ce 13), en sasom kanslibitride (Ce 11),
en sasom vaktmiistare (Ce 9) och en sasom kontorsbitride (Ce 8).

I fraga om den nuvarande innehavaren av sekreterarbefattningen har
Overstyrelsen upplyst, att denne atnjuter pension i egenskap av f. d. kap-
ten a aktiv stat. Enligt 6verstyrelsens mening bor han dock komma i at-
njutande av viss pensionsférmén jamvil fér sekreterarbefattningen. Over-
styrelsen har erinrai, att Kungl. Maj:t den 8 juni 1917 medgivit, att en
fond finge bildas, av vilken arliga rintan skulle anvindas fér pensionering
av sekreterare hos oOverstyrelsen och deras efterlevande. Pensioner ha ut-
gatt ur fonden at forre sekreteraren och dennes dnka. P4 grund av sirskil-
da beslut av Kungl. Maj:t utga for nirvarande pensioner ur fonden till en
forutvarande vaktmistare och ettférutvarande kontorsbitride. Pensionsfon-
den, som den 31 december 1949 uppgick till omkring 195 400 kronor, har
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forutsatts skola efter en anslutning av personalen till statens pensionsan-
stalt anvindas for bestridande av kostnader for de fran fonden nu utga-
ende pensionerna samt for pensionsavgifter till statens pensionsanstalt.

Centralforbundet for befdlsutbildning har hemstallt, att pensionsritt i
statens pensionsanstalt matte beredas s&dana befattningshavare vid for-
bundets sekretariat, vilka icke dro reservstatsanstillda eller fran militar
bestillning pensionsavgangna. Den salunda for erhillande av pensionsritt
i SPA avsedda personalen, vilken inplacerats i lonegrader enligt det stat-
liga lonesystemet, utgores av en kassoérska (Ca 14), en expeditionsvakt-
miéstare och portvakt (Ca 12), ire kanslibitraden (Ca 11) och ett kontors-
bitriade (Ca 8).

I frAga om den frivilliga befdlsutbildningens uppgifter samt det statliga
stodet till verksamheten har centralforbundet anfoért i huvudsak féljande.

Centralférbundets allminna uppgifter anges i de av Kungl. Maj:t den 4
juni 1943 faststillda grundstadgarna vara att arbeta for riksférsvaret,
framst genom fortsatt frivillig utbildning av befal vid armén.

Den frivilliga befialsutbildningen avser véarnpliktig personal, fast anstilld
icke aktiv personal, befdl och befilsaspiranter vid hemviirnet samt annan
i1 riksforsvaret deltagande personal.

Verksamheten har till dndamadl dels att mdjliggéra fér varnpliktig per-
sonal att frivilligt genomga sadan militir utbildning, som erfordras for
att erhalla fornyat férordnande i innehavd tjanstegrad (tjansteklass) —
repetitionsutbildning — och for att forordnas i hogre tjanstegrad (tjdnste-
klass) — befordringsutbildning — dels ock att mojliggora saval for krigs-
makten tillhérande fast anstalld icke aktiv personal som dven fér forsvars-
gagnande verksamhet intresserad annan personal att frivilligt genomgé sa-
dan militar utbildning, som kan vara av betydelse fér krigsberedskapen
eller fér rikets foérsvar i1 allminhet och fér siadan personals deltagande i
landets forsvar.

Centralférbundet atnjuter fér sin verksamhet statsanslag, som foér inne-
varande budgetar uppgar till 1262 000 kronor inklusive naturaférmaner.

Statens pensionsanstalt har tillstyrkt de gjorda framstillningarna. Pen-
sionsanstalten har hérvid foérordat, att befattningarna vid ett inordnande
under SPA-reglementet hanforas till grupp B, vilket innebar, att befatt-
ningarna bliva foérenade med pensionsritt férst sedan anstalten beviljat
registrering i enlighet med bestammelserna i 3 § SPA-reglementet. 1 fraga
om pensionsaldrarna har pensionsanstalten foéreslagit att bestimmelsen 10 ¢
i 38 § SPA-reglementet skall goras tillimplig. Enligt denna bestimmelse
utgdér pensionsaldern 60 ar fér befattning hiénférd till ndgon av pensions-
klasserna 1: 1—1:19 och 65 ar fér annan befattning med mdjlighet likvil
tér pensionsanstalten att bestimma pensionsildern till 63 eller 65 respek-
tive 60 eller 63 ar diir sa med hansyn till pensionsaldern fér jamforlig stat-
lig befattning befinnes pékallat.

Statens pensionsanstalt har forklarat sig icke ha nigot att erinra emot
att pensionsritten i vad avser befattningshavare hos centralférbundet for
befalsutbildning begransas till att galla annan befattningshavare &n sadan,
som ir reservstatsanstilld cller pensionsavgangen. I detta sammanhang har
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pensionsanstalten erinrat, att befattningshavare, som innehar reservstats-
anstiallning, pa grund av 2 § SPA-reglementet &ro undantagna fran pen-
sionsritt enligt reglementet. For att de fran militir anstiallning pensions-
avgangna skola bli undantagna fran SPA-reglementets tillimpning erfordras
emellertid, framhaller pensionsanstalten, viss komplettering av reglementet.
Statens pensionsanstalt foreslar i detta hinseende en tilliggsbestimmelse
till 38 § av innebord att den som atnjuter tjinstepension undantages fran
reglementets tillimpning saframt ej Kungl. Maj:t annat férordnar. Bestim-
melsen skulle enligt pensionsanstaltens férslag icke vara generell utan skulle
for sarskilda grupper av befattningshavare kunna inféras sdsom specialbe-
stimmelse. Pensionsanstalten har forordat, att bestimmelsen gores tillimp-
lig & befattningshavare vid skytteforbundens éverstyrelse och centralférbun-
det for befdlsutbildning. Vad angar den forut ndmnde sekreteraren vid
skytteforbundens 6verstyrelse har pensionsanstalten icke nagon erinran att
géra emot att denne i enlighet med den foreslagna tilliggsbestimmelsen
genom beslut av Kungl. Maj:t inordnas under SPA-reglementet.

Departementschefen.

Vid statsmakternas stiillningstagande till 1944 ars pensionsutrednings for-
slag angiende pensionering genom statens pensionsanstalt av vissa icke-stat-
liga befattningshavare (prop. 1949: 200; bankoutsk. utl. 48; r. skr. 396)
lostes fragorna om avgriansningen av pensionsanstaltens verksamhet blott
provisoriskt. Slutlig stindpunkt i dessa fragor avsags skola tagas efter ytter-
ligare utredning. Utredningen har anfértrotts &t sirskilda sakkunniga, vil-
ka med stdd av Kungl. Maj:ts bemyndigande den 23 februari i ar tillkallats
for att verkstilla en 6versyn av det statliga pensionsvasendet. I detta lige
bor helt naturligt forsiktighet iakttagas, da det galler att ansluta nya grup-
per av befattningshavare till pensionsanstalten. I fraga om befattnings-
havare vid skytteférbundens overstyrelse och centralférbundet fér befals-
utbildning anser jag — med héansyn sarskilt till forendmnda uttalande i
propositionen 1949: 200 av féredragande departementschefen, vilket utta-
lande ej féranledde nagon erinran frin riksdagen — att betinkligheter ej
moéta mot en anslutning till statens pensionsanstalt. Jag vill harvid dven
erinra, att befattningshavare vid centralférbundet for nykterhetsundervis-
ning, betraffande vilka i propositionen 1949: 200 gjordes enahanda utta-
lande som i friga om de nu férevarande bada personalgrupperna, erhéllo
pensionsratt i pensionsanstalten ar 1950 efter beslut av Kungl. Maj:t och
riksdagen.

I enlighet med statens pensionsanstalts forslag i utlatandena 6ver fram-
stidllningarna boéra befattningshavarna vid ett inordnande under SPA-regle-
mentet hdnforas till den i reglementet angivna gruppen B och alltsa férenas
med pensionsriatt forst sedan pensionsanstalten pa framstillning beviljat
registrering. Pensionsklasserna komma hirvid att bestimmas av pensions-
anstalten med hinsynstagande till 16neféorméanerna och med beaktande av
storleken av de pensionsférméner, som tillkomma annan med avseende 3
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de huvudsakliga arbetsuppgifterna eller eljest jamférlig befattningshavare,
for vilken l6nestillningen dr faststilld i forfattning eller av Kungl. Maj:t.
Aven i friga om pensionsaldrarna ansluter jag mig till pensionsanstaltens
forslag. Vad angar omfattningen av pensioneringen inom befattningshavar-
grupperna har pensionsanstalten foreslagit inférande av en ny sédrbestam-
melse i reglementet, enligt vilken den som atnjuter tjanstepension enligt av
Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser forst efter medgivande av Kungl. Maj :t
skulle kunna inordnas under SPA-reglementet. Fér egen del ar jag icke be-
redd att fér narvarande tillstyrka att en dylik sdrbestimmelse inféres i
reglementet. Mojlighet bor salunda i varje fall tills vidare st4 oppen aven
for pensionsavgingen militir bestéillningshavare att utan prévning av Kungl.
Maj:t erhalla SPA-anslutning. I fraga om personalen vid centralférbundet for
befilsutbildning torde denna méjlighet tills vidare komma att féreligga for
endast en befattningshavare.

Betriffande pensionsférmanernas storlek for den som ér berittigad till
mer f#n en pension vill jag erinra, att i SPA-reglementet finnas intagna be-
stimmelser angiende reglering av sammantriaffande férmaéner.

Riksdagens bemyndigande att meddela pensionsbestimmelser for angiv-
na befattningshavare i enlighet med vad jag forordat torde bora utverkas.
Bestimmelserna synas bora tillimpas fran och med den 1 juli 1951.

6:0.
Pension &t vissa personer.

Jag torde hirefter fa overga till uppkomna frigor om pension at vissa per-
soner i statsunderstédd verksamhet m. m.

a) Friga om pension it férre plantskolefdrestindaren hos skogsvardssty-
relsen i Kristianstads lin Frans Hugo Svensson och fiorre formannen hos
skogsvardsstyrelsen i Virmlands lin Olof Enoch Edlund. Av handlingarna
i drendet inhamtas,

betriaffande Svensson,

att han ar fodd den 3 februari 1885 och silunda 66 ar gammal;

att han fran och med ar 1917 till och med den 30 april 1949 innehaft till-
fallig anstillning huvudsakligen sidsom arbetsledare vid skogsvardsstyrel-
sens i Kristianstads lan plantskola Skéldinge i Munkaljungby kommun;

att hans tjianstgoring omfattat i genomsnitt 7-—8 manader om 4ret och
att den effektiva tjinstetiden, berdknad efter 300 dagar per &r, uppgétt till
i runt tal 17 ar;

att hans avléning, som utgatt i form av dagarvode, under aren 1942—
1948 uppgatt till i medeltal 2 280 kronor for ar;

att dagarvodet foér tiden narmast fére avgangen ur tjinst utgatt med 15
kronor fér férrattningsdag;

samt att Svensson forfattningsenligt icke ar berattigad till ndgon pen-
sion p& grund av sin anstéllning i skogsvardsslyrelsens tjinst; och

8 DBihang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 185.
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betriffande Edlund,

att han ar £f6dd den 21 januari 1894 och saledes 57 ar gammal;

att han under tiden 1 november 1912—31 oktober 1916 innehaft fast an-
stillning sdsom manskap vid forsvarsvisendet;

att han under tiden 30 maj 1917-—16 juli 1918 varit anstilld sisom lag-
ledare hos statens branslekommission;

att han under aren 1918—1925 innehaft tillfalliga anstillningar, dels
i domanverket sasom tillférordnad kronojigare, forman, extra tillsynings-
man och hantlangare under sammanlagt omkring 3 4r, dels ock hos
skogsvardsstyrelsen i Visternorrlands lin sdsom extra linsskogsvaktare
under sammanlagt omkring 3 manader;

att han under dren 1925—1926 och 1929—1948 innehaft anstillning sa-
som féorman hos skogsvardsstyrelsen i Varmlands lin och dirunder haft
en sammanlagd effektiv tjanstetid, beriknad efter 300 dagar per ar, av i
runt tal 16 ar;

att han pa grund av hjirtsjukdom entledigats fran sin anstillning den
31 oktober 1948;

att tjinstetiden i stats- och skogsvéardsstyrelsetjinst, inberiknat militir-
anstillningen, till den del densamma fullgjorts efter fyllda 21 ars alder,
salunda uppgétt till omkring 22 ar 2 méanader;

att hans avléning, som uigitt i form av dagarvode, under aren 1941—
1947 utgjort i medeltal 3 540 kronor for &r;

att dagarvodet for tiden ndrmast fore avgingen ur tjinst utgatt med 16
kronor for férrattningsdag, varjamte Edlund atnjutit traktamente med 5
kronor for dag;

samt att Edlund p& grund av till pensionsstyrelsen inbetalade avgifter
till ett belopp av sammanlagt 1 801 kronor — varav 747 kronor 72 ore ut-
gora bidrag fran skogsvardsstyrelsen i Varmlands ldn — ér berittigad till
pension, som, direst den uttagits fran och med den 1 februari 1949, hade
kommit att uppga till 125 kronor 3 ore for ar.

Svensson och Edlund ha gjort framstidllning om erhallande av pension
av statsmedel.

Skogsstyrelsen har i utlatande den 31 oktober 1949 anfért bl. a. f6ljande.

Den storsta gruppen av skogsvardsstyrelsernas icke pensionsberittigade
personal utgéres av tillfilliga arbetsledare och férmién, dels med och dels
utan skogsskoleutbildning. Budgetaret 1947/48 uppgick sidlunda antalet an-
stdllda tillhérande nidmnda personalkategori till icke mindre an 1 179, var-
av 206 med skogsskoleutbildning.

Fore den 1 juli 1947 — frin och med vilken dag meddelats vissa enhet-
liga, av skogsstyrelsen pa grundval av de forhandlingsresultat som nitts
vid &verliggningar med vederborande personalorganisationer utarbetade
grunder betriffande anstillnings- och avloningsférhallanden for ifrdgava-
rande personalgrupp — agde skogsvirdsstyrelserna frihet att sjidlva bestam-
ma angdende anstillnings- och avloningsvillkoren for den tilifidlliga perso-
nalen, vilket medforde, att hithérande foérhallanden blevo i hog grad oen-
hetliga. Betriaffande avloningsvillkoren synes det vanligaste ha varit, att av-
I6ningen helt och hallet utgick i form av dagarvoden, stundom s& berikna-
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de, att de innefattade saviil arvoden i egentlig mening som traktamenten
och reseersittningar. Bland avloningsférmanerna i ovrigt torde i foreva-
rande sammanhang dven béra nimnas det av vissa skogsvardsstyrelser 1am-
nade bidraget till den anstilldes frivilliga pensionsforsikring hos pensions-
styrelsen. Ifrdgavarande bidrag, vilket vanligen omfattade halva pensions-
avgiften, dock med viss maximering, ingick i den anstilldes avloningsfor-
maner vid omkring hilften av skogsvirdsstyrelserna.

Nyssniamnda, fran och med den 1 juli 1947 tillimpade avloningsgrunder
ha sederimera, fran och wed den 1 juli 1949, ersatts av »Grunder for avlo-
ning at vid skogsvardsstyrelse anstilld forman», vilka i huvudsak anknyta
till 1947 ars och i korthel innebdra féljande.

Formanspersonalen dr med hénsyn till utbildning och tjansteuppgifter
uppdelad i kategorierna stimplingsférman och annan for-
m an. Anstillning sasom stamplingsforman dr avsedd for forman, som
genomgatt skogsskola eller pa annat siitt forvirvat sadana kvalifikationer,
att han ar lamplig att leda utstimpling av virke. Till kategorien annan
forman iro att hianféra réjningsférmén och plantorer m. fl. For vardera av
nu namnda kategorier finnas tva avléningsformer, betecknade dagav-
l16nad féorman och manadsavlonad férman, av vilka den
senare avloningsformen ir avsedd att anvindas i fall, dd anstallningen ar
av mera kontinuerlig natur.

Avléningsbeloppen for dagavlonad och manadsavlonad férman iro sa av-
vigda, att den sammanlagda manadsinkomsten under ménad omfattande
25 tjanstgoringsdagar uppgar till ett och samma belopp, oavsett huruvida
formannen dr avionad enligt den ena eller den andra avloningsformen.

Férutom 16n dger forman atnjuta vissa sirskilda ersidttningar sasom re-
sekostnads- och traktamentsersiattning, telefonersittning m. m.

Slutligen bidrager skogsvardsstyrelse, direst forman sa onskar, till fri-
villig pensionsforsikring hos pensionsstyrelsen. Nimnda bidrag, som ma
avse arspension om hogst 500 kronor, utgar for varje tjinstgoringsdag med
ett belopp motsvarande 1/600 av den for férmannen tillampliga arsavgif-
ten, dock hogst 60 6re for tjanstgoringsdag.

Fragan i vilken utstrickning och under vilka former pensionsritt borde
beredas it skogsvardsstyrelsernas befattningshavare var senast foremal for
ingaende behandling i samband med den ar 1946 genomforda omorganisa-
tionen av skogsvardsstyrelserna.

Vad forst betraffar skogsvardsstyrelsernas fasta personal -— narmast
motsvarande nuvarande ordinarie personal -—— hade denna fére den 1 juli
1946 pensionsritt i statens pensionsanstalt jamlikt bestimmelserna i I—
III och VII kapitlen i pensionsanstaltens reglemente den 31 december 1919
(nr 878). Med hinsyn till att de for tillampning frin och med den 1 juli
1946 foreslagna avloningsbestimmelserna for skogsvardsstyrelsernas ordi-
narie befattningshavare anpassats efter de for statstjansteminnen gillande
avloningsreglementena ansigs lampligast, att en motsvarande anknytning
genomfordes jamvil betriffande pensionsvillkoren. Dctta skedde genom att
skogsvardsstyrelsernas ordinarie befattningshavare frin och med den 1
juli 1946 inordnades under folkskolans davarande tjinste- och familjepen-
sionsreglementen. Numera giller, alt de jamlikt 1 § kungorelsen den 30
juni 1947 (nr, 695) angdende utstrickt tilampning av 1947 érs tjanste- och
familjepensionsreglementen for folkskolan, sidant férfattningsrummet ly-
der enligt kungorelsen den 21 juli 1948 (nr 595), skola vara underkastade
sagda pensionsreglementen.

[ fraga om beredande av pensionsriitt 4t den extra och tillfilliga persona-
fen uttalade 1944 ars skogsvardsstyrelseutredning i sitt den 4 december
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1945 avgivna betankande (SOU 1945: 58, s. 117), att nagon obligatorisk
pensionsratt i statens pensionsanstalt visserligen icke borde tillkomma
ifrdgavarande personal, men att mojlighet dock alltjamt borde finnas att
bevilja dven extra befattningshavare pensionsritt, om detta i nagot fall pa
grund av sarskilda omstidndigheter skulle befinnas skiligt. Diarvid hade ut-
redningen i atanke friamst sadana fall, dér sedan lang tid anstdllda extra
befattningshavare i samband med omorganisationen icke kunde erhalla or-
dinaric anstidllning. Skogsvardsstyrelseulredningens férenamnda forslag
vann emellerlid icke slatsmakternas gillande.

Vad slutligen angar pensionsfragan fér de vid skogsvardsstyrelserna an-
stillda arbetarna och dem nérstiende anstiillningshavare erinrade skogs-
virdsstyrelseutredningen om att 1944 ars pensionsutredning, som vore sys-
selsatt med cen revidering av grunderna for statens pensionsanstalts verksam-
het, hade att taga stillning till fridgan om ett eventuellt inférande i anstaltens
reglemente av bestimmelser rérande pensionering av arbetarpersonal. 1 be-
traktande hirav hade utredningen avhallit sig fran att framligga forslag
om statligt ordnad pensionering for skogsvardsstyrelsernas arbetarpersonal
och hade ej heller funnit sig bora prova, i vad man en sadan borde genom-
foras. Enligt utredningens mening borde det fa ankomma p& varje skogs-
vardsstyrelse for sig att besluta huruvida nagon pensionering foér arbetare
och darmed likstidllda anstillningshavare borde anordnas. Dar siadan fun-
nes béra d4ga rum, borde pensionsstyrelsens frivilliga pensionsférsikring
eller liknande forsakringsform hos enskild pensionsanstalt f4 anlitas, savi-
da ej i stillet valdes utvidgen att forst i samband med aktuella pensionsfall
fatta beslut om pension.

Vid sistnimnda frigas behandling i samband med framlidggande av prop.
nr 257 till 1946 ars riksdag anférde foredragande departementschefen
(prop. s. 6), att han ansage forslag fran pensionsutredningens sida béra av-
vaktas, innan nagon statlig reglering av pensionsritten for skogsvardssty-
relsernas arbetarpersonal genomfoérdes. Uppkomme dessférinnan i négot
enstaka fall behov av pension, borde friagan hirom understillas Kungl.
Maj:ts prévning.

Ehuru, sdsom av vad tidigare hidr ovan anforts framgar, enhetlighet vis-
serligen numera rader betraffande anstillnings- och avléningsvillkoren
for de vid skogsvardsstyrelserna verksamma forminnen, utvisar en jam-
forelse de olika skogsvardsstyrelserna emellan, att forminnens tjinstgo-
ringsférhallanden i 6vrigt aro i hog grad varierande. Detta giller framst
den arliga tjanstgoringstidens langd. Salunda diro hos en del styrelser for-
mannen i stor utstrickning kontinuerligt sysselsatta fret om, medan de
hos andra ar fran ar huvudsakligen tjdnstgora enbart under viss eller vissa
arbetssisonger. Vidare foreligga stora olikheter betriffande férméinnens
stallning i arbetet, satillvida att en del dro enbart arbetsledande, medan
andra Ater intaga en mellanstdllning mellan arbetsledare och arbetare, vil-
ket férhallande gor det tveksamt, huruvida ifrdgavarande personal i pen-
sionsavseende narmast bor hinféras till kategorien tjinstemin eller kate-
gorien arbetare.

Mot bakgrunden av vad salunda anfoérts anser skogsstyrelsen det svar-
ligen lita sig géra att genomféra en allmén statlig pensionering av skogs-
vardsstyrelseforménnen. Denna befattningshavargrupp synes férdenskull icke
bora vara helt utesluten fran mojligheten att erhalla statspension i egentlig
mening utan siddan synes béra kunna fa utga efter prévning av omstindig-
heterna i det enskilda fallet. Vid detta sitt stindpunktstagande har skogs-
styrelsen bland annat beaktat, att manga av de aldre férminnen trots 1ang-
varig skogsvardsstyrelsetjanst av formella skill — frimst avsaknad av skogs-
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skoleutbildning - icke kunnat beredas ordinarie anstillning. Vidare synes
dven bora uppmairksammas, att de férmin, som under de ndrmaste aren
komma att avga fran anstillning hos skogsvardsstyrelse, icke hinna att med
bidrag av skogsvardsstyrelsemedel fullgora arliga inbetalningar till den i
11 § forberérda avloningsgrunder omférmailda frivilliga pensionsférsikring-
en i den omfattning som erfordras foér att hogsta pension — 500 kronor —
skall utga.

Vad betraftar Svensson och Edlund, som redan frantritt sina anstall-
ningar vid respektive skogsvardsstyrelser, synas vissa skil tala for att dessa
med hinsyn till sin lingvariga anstillning i skogsvardsstyrelsetjanst finge
komma i atnjutande av arlig pension till limpligt belopp. Dirvid torde fér
Edlunds del pensionsbeloppet béra avvigas under hinsyntagande till den
frivilliga pensionsférsikring hos pensionsstyrelsen, till vilken bidrag utgatt
av skogsvardsstyrelsemedel.

Statens pensionsanstalt har i utldtande den 25 november 1949 anslutit sig
till skogsstyrelsens i drendet framlagda forslag samt férordat, att pensio-
nernas grundbelopp - med tillimpning av de i kungérelsen den 30 juni
1947 (nr 490) med foreskrifter angiende pensionering av viss arbetarperso-
nal i statens tjinst angivna grunderna — bestimmas betraffande Svensson
till 1 116 kronor och betriffande Edlund till 1 428 kronor rligen.

Statskontoret har i utlitande den 13 december 1949 bitratt pensionsan-
staltens forslag.

Departementschefen.

D4a frigan om pensionering av skogsvardsstyrelsernas arbetarpersonal be-
rordes i proposition nr 257 till 1946 ars riksdag uttalade divarande chefen
for finansdepartementet — sésom skogsstyrelsen angivit i sitt utlatande —
att forslag fran 1944 ars pensionsutredning syntes bora avvaktas, innan
nagon statlig reglering av pensionsriatten betriffande arbetarpersonalen ge-
nomfordes. Nagot forslag fran 1944 ars pensionsutredning i detta hinseende
framlades emellertid icke; utredningen framhéll i sitt den 30 oktober 1948
avgivna betinkande med forslag angaende pensionering genom statens pen-
sionsanstalt av vissa icke-statliga befattningshavare, att anslutning av per-
sonal i egentlig arbetaranstillning till statens pensionsanstalt icke ifraga-
satts i de for utredningen meddelade direktiven och att arbetarpersonalen ej
lampligen kunde inordnas i samma reglemente som befattningshavarna.
Spérsmalet huruvida pension under statlig medverkan bor tillkomma arbets-
formin och arbetare i statsunderstodd verksamhet kommer nu att upptagas
till 6vervigande av den av mig i enlighet med Kungl. Maj:ts bemyndigande
den 23 februari 1951 tillkallade pensionsutredningen. I avbidan pé resultatet
av utredningens Sverviganden rérande pensioneringen av hir avsedd perso-
nal béra sjilvfallet pensioneringsatgirder, som kunna verka foregripande
pa utredningens resultat, undvikas. A andra sidan synes mig erforderligt, att
mdjlighet dppnas att under vissa férhallanden bereda pension &t anstall-
ningshavare som avgatt eller komma att avga fore slutférandet av utred-
ningen. Jag forordar dirfor, att fridgan om pension 4t sddana anstillnings-
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havare gores till foremal for statsmakternas behandling fran fail till fall.
Erinras m& hirvid om att savil i 1944 ars skogsvardsstyrelseutrednings be-
tinkande som i férberérda proposition nr 257 till 1946 ars riksdag ifraga-
satts en saddan individuell pensionering i avvaktan pa utfirdandet av gene-
rella pensionsbestimmelser. En pensionering i dylik provisorisk ordning,
vilken sasom av del nyss sagda framgar icke far bliva férpliktande i friga om
andra idn den i pensioneringsbeslutet nirmast avsedde anstillningshavaren,
synes bora begrinsas att avse anstillningshavare, som avgatt tidigast fran
och med den 1 juli 1946, d. v. s. dagen for ikrafttridandet av sddana stat-
liga avlonings- och pensionsbestimmelser for vissa befattningshavare vid
skogsvardsstyrelser, varigenom de i avlénings- och pensionshinseenden blevo
jamstillda med statstjanstemain.

Pensioneringen synes béra ske med tillimpning av de i kungérelsen den
30 juni 1947, nr 490, innefattade s. k. summariska arbetarpensionsbestim-
melserna. Statens pensionsanstalt och statskontoret ha ocksa betriaffande de
nu narmast ifragavarande tva anstidllningshavarna — arbetsledaren Svens-
son och arbetsformannen Edlund —— tillstyrkt beviljande av pension i enlig-
het med dessa bestimmelser., Aven jag anser, att i fraga om savil Svensson
som Edlund siddana omstindigheter foreligga, att pension bér beredas dem,
och jag férordar darfor att forslag i sadant hinseende foreligges riksdagen.

Betriaffande avvigningen av pensionsbeloppen ansluter jag mig till i dren-
det avgivet forslag, enligt vilket pensionen bor bestiammas till ett arligt be-
lopp av 1116 kronor it Svensson och 1428 kronor at Edlund jamte rorligt
tilldgg.

Det synes kunna antagas, att ytterligare ansékningar av férmin vid skogs-
vardsstyrelser, vilka i likhet med Svensson och Edlund avgitt efter den 1
juli 1946, skola inkomma. Direst forslag om pension at Svensson och Edlund
bifalles av riksdagen, torde liknande ansdokningar jamlikt riksdagens skri-
velse den 17 juli 1948, nr 448, kunna bifallas av Kungl. Maj:t enligt nu an-
givna grunder utan riksdagens horande.

b) Friga om pension it férre kriminalkonstapeln August Bernhard Ignatius
Zaar. Av handlingarna i arendet inhamtas,

att Zaar ir f6dd den 17 december 1890 och saledes 60 ar gammal;

att han under tiden den 15 februari 1914—den 31 mars 1921 innehaft
tjanster vid polisen i Stockholm, Enkoping, Visteras och Katrineholm utan
att for ndgon av dessa anstillningar ha kommit i adtnjutande av pension;

att han under tiden den 12 maj 1921-—den 31 december 1925 innehaft or-
dinarie tjinst som poliskonstapel vid Ostergétlands lanspolis med placering
i Kisa och av Ostergotlands lans landsting tillerkiants pension med 354 kro-
nor for ar jimte hird l16pande tillaggsformaner, for nirvarande uppgiende
till 23,6 procent;

att han under tiden den 1 januari 1926—den 31 oktober 1933 innehaft
ordinarie tjinst som kriminalkonstapel i Linkoping med huvudsaklig tjinst-
goring utom staden och av Linképings stad uppbér pension med 668 kronor
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for ar jimte hira l6pande tilliggsférmaner, for narvarande uppgdende till
36 procent;

att han efter anmodan av landssekreteraren vid lénsstyrelsen i Ostergot-
lands lan den 1 november 1933 tilltratt ordinarie tjinst som kriminalkonsta-
pel vid statspolisavdelningen i Norrképing, diar han kvarstannat till uppnidd
pensionsilder den 31 december 1947, och av Norrképings stad uppbir pen-
sion med 1404 kronor for ar jamte hiara l6pande tillaggsforméner, for nar-
varande uppgéende till 36 procent;

att hans sammanlagda pensionsférméner for ar fran stiderna Linképing
och Norrképing fo6r nidrvarande uppgd till 2 817 kronor 92 o6re, av vilket
belopp 2072 kronor utgéra grundpension och 745 kronor 92 ore rorligt
tillagg;

samt att Zaar, direst han kvarstannat i sin tjanst sdsom kriminalkonsta-
pel vid polisverket i Linkoping 1ill den 31 december 1947, i pension av Lin-
kopings stad fran och med den 1 januari 1948 skulle ha erhallit 3 324 kro-
nor jamte tilliggsforméner med 12 procent a detta belopp.

Svenska polisforbundet har gjort framstillning om Kungl. Maj:ts med-
verkan for beredande av skilig pension it Zaar.

Ldnsstyrelsen i Ostergotlands lin har anfért bland annat féljande.

Enligt lansstyrelsens uppfattning torde Linkopings stad icke lagligen kun-
na alidggas att utgiva hogre pension till Zaar. Det kan icke bortses i1fran att
Zaars mer eller mindre framtvingade 6vergdng fridn anstallningen hos Lin-
képings stad till statspolisen i Norrképing for honom medfort avsevirt sim-
re pensionsférméner 4n om han kvarstatt i sin tjinst vid poliskdren i Lin-
koping. Vid sadant forhallande synas billighetsskil tala for att Zaar av
statsmedel beredes en skilig utfyllnad av den till honom nu utglende pen-
sionen.

Statspolisintendenten har anfort féljande.

Med instimmande i den mening ldnsstyrelsen i Ostergotlands 1dn uttalat
i sitt i arendet den 29 juni 1950 avgivna utldtande far jag fororda att Zaar
av statsmedel tillerkinnes fyllnadspension beridknad sdlunda att denna jam-
te de belopp han sa&som pension dger uppbira frdn stiderna Linkoping och
Norrkdéping uppgar till samma belopp, som han skulle hava dgt uppbéra fram
Linko6pings stad, darest han intill uppnddd pensionsalder kvarstitt sasom
kriminalkonstapel i Linkopings stads polisdistrikt. Fyllnadspensionen synes
mig béra utgd for tiden fran och med den 1 januari 1948.

Statskontoret har avstyrkt, att atgirder vidtagas for att tillerkdnna Zaar
tilliggspension av statsmedel, och anfort bl. a. f6ljande.

Statskontoret vill erinra, att de fall dir gottgorelse av statsmedel vid
sidan av de i polislagstiftningen reglerade statsbidragen utgivits till kost-
naderna fér pensionering av kommunalt anstillda polismin — bortsett hér-
vid fran pensioneringen av vissa fjirdingsman — huvudsakligen haft avse-
ende & polismin, som varit anstillda fér hela rikets behov eller ock anlitats
for tjanstgoring vid sirskilda for polisvisendet i dess helhet inrdttade insti-
tutioner. Framstallningar om att statsverket skulle palaga sig de 6kade kost-
nader for pension &t kommunalt anstilld polisman, som uppkomma dirige-
nom, att denne far sisom tjiinstar fér pension tillgodorikna sig verksam-
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het i icke pensionsberittigande anstillning hos annat polisdistrikt, torde
stidse hava lamnats utan bifall. Icke heller bor enligt statskontorets mening
den omstindigheten, att en befattningshavare pa grund av foérflyttning frian
ett polisdistrikt till ett annat erhillit simre sammanlagda pensionsférmé-
ner a4n som skolat utgd, direst han under hela anstallningstiden kvarstétt
hos det forsta polisdistriktet, anses utgora skil for statsverket att pataga
sig kostnaderna for en utfyllnad av pensionsférméanerna. Nagon skyldighet
for en polisman att underkasta sig dylik férflyttning foéreligger némligen
icke.

Departementschefen.

Vid tillkomsten av statspolisorganisationen férutsattes, att staten skulle
ansvara for de sarskilda kostnader fér pensionering som kunde uppkomma
i hiindelse landstingspolisman overginge i tjdnst hos nigon stad i samband
med den nya organisationen (prop. 178/1932 s. 43). Zaar har visserligen
overgatt fran anstillning vid landstingspolisen till polisbefattning hos stad
redan fére statspolisorganisationens genomfoérande, men hans verksamhet
som polisman foére hans overflyttning till statspolisavdelning har huvud-
sakligen varit foérlagd utom det polisdistrikt, dar han var anstilld. Han har
sdlunda under sin anstillningstid vid Linkdpings polisverk fullgjort samma
arbetsuppgifter som polispersonal vid statspolisen. Eftersom &verflyttning-
en till statspolisavdelningen i Norrképing skedde pa initiativ av ddvarande
landssekreteraren vid lansstyrelsen i Ostergétlands ldn och var till fordel for
statsverket bdde ur organisatorisk och ekonomisk synpunkt synes stats-
verket bora hdlla Zaar skadeslés for den férlust han p& grund av 6verflytt-
ningen har lidit i pensionshénseende. Med hénsyn hiirtill anser jag mig béra
fororda, att Zaar — sisom linsstyrelsen i Ostergétlands lidn och statspolis-
jntendenten foreslagit — tillerkdnnes pension med skillnaden mellan & ena
sidan den grundpension han skulle ha erhillit av Linkdpings stad om
han kvarstatt i tjanst dar till den 31 december 1947, 3 324 kronor, och a
andra sidan de grundpensioner han erhaller fran stiderna Linkdping och
Norrkoping — tekniskt omriknade till sammanlagt 2 516 kronor 40 ére med
hansyn till de olika grunderna for tilliggsformanerna — eller med 807 kro-
nor 60 ore for ar jamte rorligt tilligg.

Hemstallan.

Under aberopande av vad i det foregiende i skilda hidnseenden anforts
hemstaller jag, att Kungl. Maj:t matte foresla riksdagen att
dels godkanna forenamnda forslag till
1) kungérelse om dndring i 1947 drs allmdnna tjdnste-
pensionsreglemente den 30 juni 1947 (nr 416),
2) kungérelse om dndring i 1947 drs allmdnna familje-
pensionsreglemente den 30 juni 1947 !nr 417),
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3) kungérelse om dndring i 1947 drs tjinstepensionsreg-
lemente for de hégre kommunala skolorna den 30 juni 1947
(nr 418),

4) kungdrelse om dndring i 1947 drs familjepensionsreg-
lemente fér de hégre kommunala skolorna den 30 juni
1947 (nr 419) samt

5) kungorelse om dndrad lydelse av 17 § 2 mom. 1947
drs tjanstepensionsreglemente for folkskolan den 30 juni
1947 (nr 420),

dels bemyndiga Kungl. Maj:t att i huvudsaklig 6ver-
ensstimmelse med vad i det foregiende forordats utfirda

1) erforderliga overgingsbestimmelser till férendmnda
forfattningsforslag,

2) bestimmelser om forhéjning i vissa fall av reservpen-
sioner, som utgé enligt 1943 ars reservbefdlskungorelser,

3) foreskrifter i friga om reglering av reservpension,
som sammantriffar med 16n eller tjanstepension enligt av
Kungl. Maj:t och riksdagen antagna avlénings- eller pen-
sionsbhestimmelser,

4) bestimmelser om avlénings- och pensionsférméner
at personal i vig- och vattenbyggnadskaren och

5) pensionsbestimmelser fér befattningshavare hos skyt-
teféorbundens Overstyrelse och centralforbundet for befils-
utbildning,

dels medgiva att frin anslaget till diverse pensioner och
understod m. m. ma utga

1) till férre plantskoleférestindaren hos skogsvardssty-
relsen i Kristianstads lan Frans Hugo Svensson, ridknat fran
och med den 1 maj 1949, under hans aterstiende livstid en
arlig pension av 1 116 kronor,

2) till forre féormannen hos skogsvardsstyrelsen i Virm-
lands lin Olof Enoch Edlund, riknat frdn och med den 1
november 1948, under hans aterstiende livstid en A&rlig
pension av 1428 kronor samt

3) till férre kriminalkonstapeln August Bernhard Igna-
tius Zaar, riknat fran och med den 1 januari 1948, under
hans aterstdende livstid en arlig pension av 807 kronor 60
ore.

Med bifall till denna av statsradets Gvriga ledamaéter
bitridda hemstédllan férordnar Hans Maj:t Konungen,
att proposition av den lydelse, bilaga till detta proto-
koll utvisar, skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:

B. Sandberg.
4 Bihang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 185.
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Innehéllsférteckning.

Forfattningsforslag ........cooiviivennnint. et aee ettt 5000000
Vissa andringar i 1947 ars pensionsreglementen...................... 50606
Forhojd pension at viss reservpersonal ................ 50000a0000aG T
Sammantriffande av reservpension med 16n eller tjanstepension........ 500

Vissa bestdmmelser for officerare i vig- och vattenbyggnadskaren..... 000000
Beredande av pensionsriitt i statens pensionsanstalt fér vissa befattningshavare
Pension At Vissa Personer ..........c.ceiirnienriiienaaaaeaeaas 5000a0a00
25 G H SR 00000000000000000800 000000008800 0000000000088000000000000

517354. Stockholm. Isaac Marcus Boktryckeri Aktiebolag. 1951.
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