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Nr 20.

Utlitande i ahledning av vdckta motioner angdende viss dnd-
ring av 14 § 2 mom. sjéarbetstidstagen.

Andra lagutskottet har till behandling férehaft tva inom riksdagen vick-
ta, till lagutskott hanvisade motioner, nr 245 i forsta kammaren av herr
Ericsson, Carl Eric, samt nr 304 i andra kammaren av herr Edstrém.

I motionerna, vilka dro likalydande, har hemstillts, »att riksdagen matte
i skrivelse till Kungl. Maj:t foreligga Kungl. Maj:t forslag om sadan and-
ring av 14 § 2 mom. sjbarbetstidslagen, att ordet *manadslon’ ersittes med
ordet ’grundhyra’s.

Betraffande de skil, som anforts till stéd f6r denna hemstillan, far ut-
skottet hinvisa till motionerna.

Sjoarbetstidslagen den 26 augusti 1948 dger enligt 1 § 1 mom. tillimpning
betriffande arbete som & svenskt fartyg anstilld person fér fartygets rak-
ning eller eljest pa grund av fésrmans uppdrag utfér ombord & fartyget eller
annorstides. Fran denna regel stadgas i 2 mom. vissa undantag. Enligt
1 § 3 mom. mé, nir synnerliga skal dartill dro, Konungen eller myndig-
het som Konungen férordnar medgiva undantag jamval i 6vrigt fran till-
limpningen av lagen.

2 § 1 mom. innehaller vissa definitioner. Salunda sigs bl. a. att i lagen
forstds med skeppstjénst arbete varom i 1 § 1 mom. siigs, med sjéman en
var som forrattar skeppstjinst vara lagen Ziger tillimpning, med styrman
annan till fartygsbefilet horande person in befidlhavaren, med ekonomi-
personal personal som ir anstilld for besittningens eller passagerarnas for-
plagning eller uppassning eller andra sysslor som figa samband med dylikt
arbete eller for expeditionsgéromal eller annan liknande tjénstgéring och
med dagman sjéman vilkens skeppstjinst icke ar indelad i vakter och som
ej tillhér ekonomipersonalen.

I 3—10 §§ finnas bestiimmelser om den ordinarie arbetstiden & fartysg.
Genom 1948 ars lag forkortades arbetstiden i sivil fjarr- som nirtrafik
jamfort med den férut gillande sjoarbetstidslagen av &r 1938.

I 1114 §§ finnas bestimmelser om sikerhetstjanst och Gvertidsarbete
m. m.

Betraffande sikerhetstjanst ma enligt 11 § utdver den ordinarie arbets-
tiden skeppstjinst aldggas sjéoman i vissa nidrmare angivna fall, exempelvis
da fraga ir om skeppstjinst som ovillkorligen erfordras med hinsyn till
hotande fara for fartyg, liv eller gods. For skeppstjinst som sjéoman utfor
pa grund av bestimmelserna om sikerhetstjinst dr han, savida ej annat
overenskommits, icke berittigad till sarskild ersittning.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1950. 9 sam!. 2 avd. Nr 20—21.
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Enligt 12 § kan utdver den ordinarie arbetstiden mot ersattning alaggas
sjoman jamval annan 4n i 11 § omférmald skeppstjéanst, dvertidsarbete.

Overtidsarbete ma enligt 13 § aliggas sjoman under hogst 24 timmar
i veckan. Dock ma &vertidsarbete icke féorekomma i sddan utstrackning
att tiden fér sjomannens skeppstjanst under ett och samma dygn darige-
nom skulle uppga till mer dn 16 timmar. Fran den stadgade begransningen
undantages overtidsarbete som erfordras for nddig vakttjanst i hamn, vid-
tagande av atgird som blivit pabjuden av myndighet i hamn, skeppstjéanst
som foranledes dirav att besattningen blivit under pagiende resa formins-
kad eller annan skeppstjinst som ej kan tala uppskov och som maste full-
goras 4 tid da sjoman icke eljest enligt lagen har att forriatta arbete. 1
denna paragraf sigs vidare att overtidsarbete ej bor forekomma regelbundet.

Bestammelserna om ersdttning for overtidsarbete finnas i 14 §. Paragra-
fen ar av foljande lydelse:

»1 mom. Ersittning for overtidsarbete skall utga i penningar eller ock,
da fraga ar om vakttjanst i hamn eller om arbete utfort av sjoman som
icke uppbir kontant 16n, beredas i form av fritid.

2 mom. Overtidsersittning som utgar i penningar skall f6r timme riknat
utgoéra, nir overtidsarbetet utforts 4 sockendag, minst en 150-del och, nir
Svertidsarbetet ulforts a4 helgdag, minst en 75-del av sjémannens kontanta
manadslén, oberiknat kostpenningar eller diremot svarande ersittning.

Overtidsersittningen skall beriknas sarskilt for varje tillfalle overtids-
arbete utférts, varvid paborjad halvtimme skall ersittas sasom hel halv-
timme.

3 mom. DA overtidsarbete ersittes med fritid skall iakttagas, att mot
Svertiden svarande fritid forlagges till samma dygn som det varunder Gver-
tidsarbetet utfores, eller ock till nirmast foregaende eller efterfoljande helg-
fria dygn. Ar friga om sjoman som uppbir kontant 1on, skall fritiden be-
redas i hamn och ma icke, om Gvertidsarbetet utfores 4 helgdag, forlaggas
till sockendag varunder sjomannen utfoér overtidsarbete mot annan ersatt-
ning an fritid 4 samma sockendag.»

I 15 § sags att om avtal om skeppstjinst innehéller villkor stridande mot
lagen, skall det villkoret vara utan verkan, dir ej om sddant villkor oOver-
enskommits genom kollektivavtal samt villkoret godkants av Konungen
eller myndighet som Konungen forordnat.

1948 ars sjoarbetstidslag tridde i kraft den 1 januari 1949. Sarskilda
overgangsbestimmelser gilla i fridga om fartyg som vid lagens ikrafttra-
dande redan i svensk figo myttjades till sjofart eller som da var under
byggnad fér svensk rakning och blivit sjosatt.

Pa grund hdrav ma i vissa fall undantag goras fran tillampningen av
bestimmelserna om den ordinarie arbetstiden till sjoss.

I juni minad 1946 agde Internationella arbetskonferensens tjuguattonde
session (sjatte sjofartskonferensen) rum i Seattle. Vid konferensen, som
samlat representanter for 32 linder, antogos nio konventioner jamte ett an-
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tal rekommendationer. Bl. a. antogs en konvention (nr 76) angiaende hyror,
arbetstid och bemanning & fartyg, kallad Seattlekonventionen. Konventio-
nens foreskrifter innebdra i stor utstrickning tillimpning av 8-timmars-
dagen och 48-timmarsveckan for personalen inom diacks-, maskin- och radio-
avdelningarna. Principen om 8 timmars arbetsdag har i viss man antagits
jamvil for ekonomipersonalen, och konventionens bestimmelser innebira
barutinnan en visentlig begrinsning av den ordinarie arbetstiden i jamfo-
relse med vad som dittills i allmédnhet praktiserats inom handelsflottorna.

Artikel 17 i konventionen innehéller bestimmelser om évertidsersittning.
I artikeln sidgs att grunderna for berikning av dvertidsersiittningens storlek
skola faststillas gemom nationell lagstiftning eller genom kollektivavtal;
dock ma ersattningen i intet fall understiga 125 procent av manadslénen for
timme rdknat. I stillet for penningersiattning ma genom kollektivavtal éver-
enskommas om kompensation i form av motsvarande ledighet med ratt att
Jamna fartyget eller i annan form.

I artikel 18 sigs bland annat att Gvertidsarbete ej ma forekomma regel-
bundet.

Fragan om ratificering av konventionen férelades 1947 ars riksdag (prop.
nr 321). Vid anmilan av arendet i statsridet anforde féredragande departe-
mentschefen, statsrdadet Gjores, att enir de i konventionen berdrda fragorna
vore foremdl for utredning av sjémanskommittén, konventionen icke for
det ddvarande borde ratificeras. Da det framstode sasom onskviirt att skapa
forutsattningar for ratifikation vid en senare tidpunkt, vore det dock ange-
liget, att de i konventionen uttryckta principerna beaktades vid det fort-
satta utredningsarbetet, i den utstrickning s& kunde befinnas méjligt och
lampligt. Riksdagen yttrade (skr. nr 477), att riksdagen pa de i propositio-
nen anférda skilen ansdge, att med avgérandet av frigan om ratificering
borde tills vidare anstd. I det fortsatta lagstiftningsarbetet borde emellertid
efterstravas, att konventionen s smaningom skulle kunna ratificeras.

I anledning av de betinkligheter mot en ratificering av konventionen, som
framkommit i olika sammanhang, har frdgan om en revision av konventio-
nen upptagits av Internationella arbetsbyran. I propositionen nr 265 till
1948 ars riksdag med forslag till sjbarbetstidslag uttalade foredragande
departementschefen, statsradet Gjéres, betriffande Seattlekonventionen -
efter att ha erinrat om olika yttranden 6ver konventionen — féljande:

»Av det anforda framgér, att Seattlekonventionen angdende hyror, arbets-
tid och bemanning i vissa stycken har sidant innehdll, att konventionen
icke torde bora ratificeras i oforandrat skick. Harvid ar sarskilt att mirka
att konventionen saknar 6vergidngsbestimmelser, som kunde gora det moj-
ligt att medgiva littnader for redan existerande fartyg, samt att den upptar
ett undantagslost forbud mot regelbundet 6vertidsarbete. Jag anser dirfor,
i likhet med sjémanskommittén och de remissinstanser som yttrat sig i fra-
gan, att konventionen icke bor ratificeras fér narvarande. D4 emellertid fra-
gan om en revision av konventionen upptagits av Internationella arbetsby-
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ran, torde det icke vara skil att nu taga slutlig stdlitidg till ratifikdtions-
sporsmalet.»

Forsldg till dndringar i konventionen Har sedermeta uppgjorts av Intertid-
tionella arbetsbyran. De féreslagna andringarna berdra ettieilertid icke koh-
ventionens bestammelser om ersattning for évertidsarbete.

Férevarande sporsmél behandlades jamval vid 1949 drs riksdag. Betrif-
fande historik m. m. och yttranden 6ver da vickta inotioner i &mnet far ut-
skottet, i den man redogorelse diarfor ej limnas hir nedan, hinvisa till ut-
skottets utlatande nr 27 till sistnimnda 4rs riksdag.

1948 ars sjoarbetstidslag forelades 1948 ars riksdag av Kungl. Maj:t ge-
nom propositionen nr 265. Andra lagutskottet, som behandlade propositio-
nen, uttalade i sitt av riksdagen i nu ifragavarande del godkinda utlatande
nr 54, att av savil sjdmanskommitténs betdnkande som propositionen fram-
ginge med all tydlighet, att den féreslagna minskningen av den ordinarie ar-
betstiden komme att for skeppstjinstens behoriga fortgdng nédviandiggora
anlitande av §vertidsarbete i avseviard utstrickning.

I friga om ersittning fér 6vertidsarbete uttalade utskottet vidare:

Vid behandlingen inom utskottet av stadgandet i 14 § i departements-
forslaget (motsvarande 13 § i gillande lag) har sirskild uppmirksamhet
dgnats frigan om sittet for bestimmande av dvertidsersittningens storlek.
Med hiansyn till 6vertidsersittningens karaktir av arbeislon har utskottet
haft under évervigande forslag om att, sdsom i andra fall skett (jfr 1942
ars detaljhandelslag), 6verlata at parterna att avtalsviigen reglera overtids-
ersittningens belopp. Detta kan forefalla motiverat jimvil pa den grund att
overtidsersattningen enligt gallande system for de hogst aviénade besitt-
ningskategorierna enligt vad utskottet inh&mtat kan uppgd till anmark-
ningsvirt hoga belopp. Den mycket stora skillnad som ersittningen {or
arbete pa overtid foljaktligen maste uppvisa skilda beséttningskategorier
emellan kan i och for sig synas mindre tilltalande och kan for 6vrigt med-
fora den oldgenheten att sjomiin med ligre avloning belastas med 6vertids-
arbete i stérre utstrickning dn béttre avlonade besidttningsmén. Frigan har
dven uppmirksammats av departementschefen, som emellertid — frimst av
hansyn dértill, att Seattlekonventionen stillt évertidsersittningen i bestimd
relation till den ordinarie avléningen — ansett sig icke kunna férorda, att
parterna ensamma skulle fa fritt bestimma o&vertidsersittningens storlek.
Ehuru ifragakommande stadgande i1 konventionen (art. 17), savitt utskottet
kunnat finna, icke utesluter att grunderna fér berdknimg av dvertidsersatt-
ningens storlek faststillas genom kollektivavtal, synes det oklart pa vad satt
av konventionen fordrad garanti for att ersittningen icke i nagot fall mé
understiga 125 procent av manadslénen efter timme raknat skall kunna ut-
formas. Med hiinsyn hirtill och da tiden icke medgivit utskottet att foretaga
nigon mera ingdende provning av olika tinkbara metoder att bestamma
dvertidsersittningen, har utskottet funnit sig nédsakat att inskrinka sig till
detta omnamnande med uttalande av att frigan enligt utskottets férme-
nande fortjinar att dgnas fortsatt uppmirksamhet framdeles.

I likalydande motionerna I:46 och II:44 vid 1949 ars riksdag yrkades,
att riksdagen métte i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstilla om omedelbar
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yiredning inom vederborande dmbetsverk angaende overtidsersattningsbe-
staimmelserna for sjofolket, samt att Kungl. Maj:t matte foreligga riksdagen
det forslag, vartill denna utredning kunde foéranleda.

Andra lagutskottet, som behandlade motionerna. lit inhimta ytirande
6ver motionerna fran ett flertal remissinstanser.

Kommerskollegium ansag att fragan om dndring av de svenska hestiam-
melserna om o6vertidsersittning borde tills vidare ansti. Svenska arbetsgi-
vareféreningen fann angeliget, att en utredning enligt motionirernas forslag
kom till stand snarast mojligt, och Sveriges redareférening framhéll, att
en omedelbar utredning var nédvindig. Jimvil Sveriges segelfartygsfor-
ening tillstyrkte en utredning. Landsorganisationen avstyrkte diremot for-
slaget om utredning, och Tjinstemiinnens centralorganisation hemstillde
att motionerna icke matte féranleda nagon riksdagens atgird. I de av Cen-
tralorganisationen inhamtade yttrandena fran Sveriges fartygsbefilsférening,
Svenska maskinbefilsférbundet och Svenska stewartioreningen avstyrktes
likaledes motionerna.

Andra lagutskottet uttalade i sitt i anledning av motionerna avgivna, av
riksdagen godkinda utlatande nr 27 bland annat féljande:

Rent principiella skil tala for att samtliga 16nevillkor regleras genom av-
tal mellan vederbérande parter. Sasom framgar av utredningen i foreva-
rande drende kunna dock, med hinsyn till de speciella férhallanden under
vilka sjofolket arbetar, starka skil aberopas for en legal reglering av éver-
tidsersattning till sjofolk.

De gver motionerna avgivna ytirandena giva stéd at riktigheten av ut-
skottets tidigare uttalande att vertidsersittningen till de hogst avlénade be-
sattningskategorierna kan uppga till anmirkningsvirt hoga belopp. Harvid-
lag torde man emellertid bora halla i minnet att enligt sjoarbetstidslagen
Overtidsarbete kan uttagas i en utstrickning som torde sakna motsvarighet
inom alla andra verksamhetsomraden, fér vilka arbetstiden ar reglerad. 1
motsats till andra arbetstagare ar dirjamte sjéomannen vid dventyr av
straffansvar skyldig utféra overtidsarbete sa snart han beordras dartill. En
relativt kraftigt tilltagen overtidsersittning torde — vilket av de ombord-
anstilldas organisationer starkt understrukits — utgéra ett korrektiv mot
missbruk av ritten att uttaga overtidsarbete. Enligt vad som upplysts inom
utskottet, ansdgo sig sistnamnda organisationer under férarbetet till den
nya sjdarbetstidslagen kunna godtaga de nu gillande bestimmelserna om
vidstrackt ritt att uttaga Gvertidsarbete sirskilt pa den grund att de ansett
reglerna om évertidsersittningens beriknande innebiira en garanti mot miss-
bruk av denna ritt. De upplysningar utskottet erhallit i férevarande drende
giva ej beligg for att nigon stérre risk foreligger for att de nuvarande be-
stimmelserna kunna medféra, att sjoméin med ldgre avloning belastas med
overtidsarbete 1 storre utstrickning éin bittre avlonade besiittningsmin.

Vid en jamforelse med sjofolkets avloningsforhillanden i vissa andra
lander, som ur konkurrenssynpunkt iro av intresse, framstar den svenska
pvertidsersittningen till vissa befialskategorier som hég. Med hinsyn till de
betydande skiljaktigheter i arbetstidsreglering, anstillnings- och avlénings-
forhillanden och de omstindigheter under vilka overtidsersiittning utbe-
talas torde en direkt jamforelse mellan de olika ersitiningsbeloppen per
timme dock bliva missvisande och fér etl riktigt bedémande torde fordras
¢p ingaende uiredning av alla olika detaljbestimmelser i respektive lagar
och kollektivavial m, m,
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Aven om, sasom utskottet uttalade vid fjolarets riksdag, fragan om sat-
tet for bestimmande av Svertidsersittningens storlek fortjinade att dgnas
fortsatt uppmirksamhet framdeles, béra dock de skil som skola foranleda
att redan nu, da den nya sjoarbetstidslagen nitt och jamt tratt i kraft, till
nirmare utredning upptaga fragan 4ga synnerlig styrka. Med beaktande av
vad utskottet ovan anfért kunna dylika skil icke anses ha forebragts i
drendet. Visserligen ar grunden for ersattningens beriknande oforandrad
i den nya lagen, men man synes dock bora avvakta de verkningar i olika
avseenden som lagen kommer att medféra. Vidare synes fragan om Svertids-
arbetets omfattning -— och diarmed jamvil frégan om de sammanlagda
kostnaderna for overtidsarbete — vara intimt férknippad med sporsmalet
om fartygens bemanning. Detta har av 1946 ars sjémanskommitté — som
fatt i uppdrag att verkstilla utredning och avgiva férslag i fraga om sjo-
folkets levnads- och arbetsférhillanden -— sa till vida redan upptagits,
att kommittén hos kommerskollegium anhéllit, att vissa statistiska utred-
ningar matte féretagas rorande den svenska handelsflottans bemanning
m. m.

Aven de internationella forhallandena pa ifragavarande omrade synas tala
for att utvecklingen bdr avvaktas. Enligt vad utskottet inhdmtat kommer
fragan om en revision av Seattlekonventionen att upptagas pa dagordningen
for Internationella arbetskonferensens sammantride innevarande &r. Revi-
sionen torde endast komma att avse forbudet mot regelbundet Gvertidsarbete
och férslag lirer icke ha vackls om #dndring av konventionens bestammelse
att overtidsersittningen i intet fall ma understiga 125 procent av ménads-
16nen for timme riknat. Det oaktat synes denna revision av Seattlekonven-
tionen och de ur konkurrenssynpunkt betydelsefulla lindernas stillnings-
tagande till konventionen vara av vikt for bedémande av det nu vickta spors-
malet. Framhallas ma aven, ati i Norge, som ur konkurrenssynpunkt ar av
sirskilt intresse, inom den nirmaste tiden kommer att behandlas ett for-
slag till ny sjoarbetstidslag. Jamval utvecklingen i vissa andra linder torde
béra avvaktas.

Pa grund av vad sdlunda anférts finner utskottet, att frigan om utred-
ning av de svenska bestimmelserna om évertidsersittning at sjofolket bor
tills vidare ansta.

Utskottet vill emellertid till sist i likhet med kommerskollegium erinra
om att den nu gillande svenska sjdarbetstidslagens avfattning medger moj-
ligheter for godkinnande av en mellan arbetsmarknadens parter traffad
Sverenskommelse om att exempelvis fér vissa grupper sjofolk i kollektiv-
avtal faststilla annan Svertidsersittning in den ersattning, som skulle utga
enligt i lagen faststillt berikningssatt.

Utskottet hemstilllde, att motionerna icke matte foranleda nagon riksda-
gens atgiird, och utskottets hemstillan bifdlls av riksdagen.

I Norge har den 10 juni 1949 antagits en ny sjoarbetstidsiag, »Lov om
arbeidstiden pa skip», vilken lag tratt i kraft den 1 september 1949. 115 § i
lagen stadgas, att nir gottgorelse for overtidsarbete utbetalas i pengar, be-
talningen skall for arbete pa vardagar for varje timme vara minst en 150-del
och fér arbete pa helgdagar minst en 75-del av »grunnhyrens.

I den forut gillande norska sjbarbetstidslagen stadgades, att betalningen
for overtidsarbete skulle vara minst en krona 50 6re per timme for styrmaén,
maskinister och dem. som hérde till kontorspersonalen. samt minst en krona



Andra lagutskottets utldtande nr 20. 7

per timme for 6vriga. Enligt da géllande kollektivavtal utgick dock hogre
ersittning for 6vertidsarbete dn den i lagen foreskrivna.

Forslaget till den nya norska sjoarbetstidslagen framlades i juni 1948 av
en sirskild kommitté (Arbeidstidskommiteen). Majoriteten inom kommit-
tén foreslog de bestimmelser angaende berdkning av évertidsersittning, som
sedermera kommo att inflyta i lagen. Kommittén anférde bland annat, att
dessa bestimmelser anvints jamvéal i det da féreliggande svenska lagfor-
slaget. Till »grunnhyrens skulle rdknas alderstilligg och s&dana tilligg, som
utbetalades for sirskild kunnighet, men diremot icke virdet av fritt logi,
vederlag for kost, Amerikatillagg, tvavaktstilligg, tanktilligg eller risk-
tillagg.

I yttrande 6ver kommitténs forslag framholl »Skipsfartens Arbeidsgiver-
forening» bland annat, att den féreslagna bestimmelsen om ersitiningen i
pengar skulle komma att verka opraktisk. Regeln skulle ocksa i manga fall
medféra en orimligt hég overtidsersiattning. Som exempel nimndes att en
andre maskinist skulle komma upp i en 6vertidsersittning av 5 kronor 76
ore per timme pa vardagar och 11 kronor 52 6re per timme pa helgdagar.
Enligt den da gallande lagen utgjorde ersittningen 1 krona 50 ére bade pa
vardagar och helgdagar, och enligt avtalet utgjorde den 2 kronor 50 ore re-
spektive 5 kronor. Foreningen framholl vidare, att innu mera orimlig ver-
kade denna 6kning av évertidsersittningen, nir man betraktade den 6kning
av antalet 6vertidstimmar, som lagen nédvindigtvis skulle f6ra med sig i
praxis.

»Redernes Arbeidsgiverforening» uttalade i sitt yttrande éver kommitté-
forslaget bland annat, att ersittning pa 6vertid borde utgd med samma be-
lopp, antingen det gillde arbete pa vardagar eller helgdagar samt att de fore-
slagna reglerna kommo att leda till for hoga ersittningar.

I det norska departementsforslaget (Ot. prp. nr 77, 1948) ioreslogs, att
da gottgorelse for overtidsarbete lamnades i pengar, sddan betalning skulle
utgd med minst 25 procent hégre belopp an grundhyran per timme. Vid be-
rdkningen av grundhyran per timme skulle arbetstiden fér sjomén som till-
hora dicks- och maskinbesidttningen & fartyg om 500 bruttoton och dirut-
6ver och for dagman faststillas till 208 timmar per manad och fér andra
sjomén till 224 timmar.

1 departementsforslaget anférdes bland annat, att systemet med tva fasta
tariffer for 6vertidsersattningen per timme, som man hade i den di gillande
norska sjoarbetstidslagen, dvensom det system med fyra olika tariffer, som
forekom i avtalen, hade praktiska foérdelar. Det medférde ett enkelt berik-
ningssitt och kunde icke giva anledning till tvist om férdelningen av ver-
tidsarbetet mellan sjomin av olika grader och med olika hyror. A andra
sidan brot det starkt med det vanliga sattet for att berikna overtidsersitt-
ning i andra yrken, diri det var vanligt att sitta 6vertidsersittningen i direkt
forhillande till den vanliga l6nen per timme. Departementet fann, att man
borde stanna vid Seattlekonventionens bestimmelser angiende overtidser-
sittningens storlek. For att undgé tvistigheter vid berikningen av »grunn-
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hyren» per timme och for att undgj att denna blev oproportionerligt lag for
dem, som hade den lingsta arbetstiden, hade man i forslaget medtagit det
timtal per manad som arhetstiden skulle faststallas till vid berikningen av
»grunnhyren>. Man ansag vidare, att man icke i lagen borde foreskriva, att
ersiattningen for helgdagsarbete skulle vara dubbelt sa hog som for arbete pa
vardagar. Direst det skulle betalas mera fér overtidsarbete pa helgdagar an
far sadant arbete pa vardagar, ansidg man, att det borde 6verlimnas at veder-
biérande parter att avtala darom.

Departementsforslaget i ifrdgavarande del blev icke upphdjt till lag, utan
lagen erhéll den lydelse, som kommittén foreslagit.

Utskottet. De vid fjolarets riksdag vackta motionerna om utredning an-
gdende sjdarbetstidslagens bestimmelser om o6vertidsersitining avstyrktes
av utskottet, och utskottets utladtande godkiandes av riksdagen. De av utskot-
tet da dberopade skilen mot en dndring av bestimmelserna torde alltjamt
aga full giltighet.

Till stod for sin hemstiillan att ifrdgavarande bestimmelser nu anyo métte
upptagas till omprovning ha motiondrerna framst aberopat, att efter riks-
dagens foérenimnda beslut i Norge utfardats en ny sjbarbetstidslag, vari
man enligt motionirernas uppfattning pa ett mera praktiskt och skaligt sitt
tillgodosett parternas skilda intressen vid overtidsersittningens bestim-
mande.

Enligt den nya norska lagen berdknas, sisom framgar av den ovan limna-
de redogorelsen, overtidsersittning pa »grunnhyren> och i den svenska sjo-
arbetstidslagen stadgas, att ersittningen skall beriknas pid den kontanta
méanadslonen, oberdknat kostpenningar eller ddremot svarande ersiattning.
Motionirerna ha nu foreslagit, att i den svenska lagen ordet sméinadshyra»
skall utbytas mot ordet »grundhyra». En dylik lagindring skulle obestrid-
ligt medfora en sankning av 6vertidsersattningen at svenskt sjofolk.

Vid en jamforelse mellan de norska och svenska bestimmelserna maste
hinsyn tagas till den olika konstruktionen av lonerna 1 respektive ldnder,
dvensom till évriga forefintliga skiljaktigheter betriffande arbetstidsregle-
ring, anstillnings- och avloningsférhillanden m. m. Pa grund darav torde
den norska »grunnhyren» icke kunna direkt jaimféras med den till svenskt
sjpfolk utgaende grundhyran. Framhallas ma ocksa ait de nya bestimmel-
serna i Norge medfort en hdjning savil av den lagstadgade dvertidsersatt-
ningen som av den overtidsersdttning, som tidigare utgick enligt da gal-
lapde norska kollektivavtal. Sveriges stillning ur konkurrenssynpunkt gent-
emot Norge torde siledes icke ha forsamrats pa grund av de nya norska be-
stdmmelserna om sattet for overtidsersitiningens beriknande. Vad salunda
farekommit i Norge foranleder darfor icke utskotiet att frangd den stand-
punkt till forevarande sporsmal, som utskottet intog vid 1949 ars riksdag.

Kommerskollegium — som har att bland annat {6lja utvecklingen av ri-
kets handel och sjifart och att efter omstandigheterna vidtaga eller hos
Kungl. Maj:t foresla de atgirder. som kollegium anser limpliga fér befrim-



Andra lagutskottets utldtande nr 20. 9

jandet av respektive niringar eller i 6vrigt fér befordrande av de dndamal,
kollegii dmbetsbefattning avser — har i sitt ar 1949 till utskottet avgivna
yttrande uttalat, att kollegium komme att med uppmirksamhet félja ut-
vecklingen pi ifragavarande omrade sévil inom landet som utomlands. Ut-
skottet forutsiatter darfor, att direst utvecklingen skulle féranleda dartill,
kommerskollegium kommer att vidtaga de atgérder, som kunna anses pa-
kallade.
Pa grund av vad salunda anforts far utskottet hemstilla,
att forevarande motioner, I: 245 och II: 304, icke matte
foranleda nagon riksdagens atgird.

Stockholm den 9 mars 1950.

Pa andra lagutskottets vagnar:

DAVID NORMAN.

Vid detta drendes behandling ha ndirvarit

fran férsta kammaren: herrar Norman, Forslund, Sten, Hallagard,
Nils Elowsson, Carl Eric Ericsson, Englund* och Bengtson;

frAin andra kammaren: herr Jacobsson i Igelsbo, fru Sandstrom, herrar
Nilsson i Géteborg, Lundberg, Carlsson i Bakerod, Jonsson i Lund, Svensson
i Goteborg och froken Wetterstrom.

* Ej parvarande vid utlatandets justering.

Reservation

av herr Carl Eric Ericsson och froken Wetterstrom.



