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Nr 14.

Av herr Sten, om utredning av vissa jordbrukarhustrurs och lik-
stilldas semesterproblem.

Arbetstids- och semesterlagstiftningen kan sigas ha den dubbla upp-
giften att medverka till en bittre hushillning med folkmaterialet, allts&
till den produktiva verksamhetens vidmakthéllande och utveckling, och att
skapa mojligheter for alla att mera allsidigt utveckla sig sjalva och gora
sig delaktiga i den méinskliga kulturen. Den ir silunda icke att betrakta som
en tunga for narings- och samhillslivet, utan som ett naturligt medel i dess
utveckling.

Stravandena ha ocksa gatt i den riktningen att allt fler samhillsmedbor-
gare bora bli delaktiga i denna lagstiftnings skydd och férméner. Arbetstids-
lagstiftningen har tid efter annan kompletterats for sirskilda grupper, sa-
som lantarbetare, handelsanstillda, sjofolk o. s. v. Och semesterlagstift-
ningen har omarbetats i syfte att i densamma inrymma t. ex. skogsarbetare
och andra sasongarbetare eller arbetare med vixlande arbetsgivare. Nu syss-
lar arbetstidsutredningen med hithérande problem, och resultatet av dess
arbete torde efter hand komma att foreléiggas riksdagen. Aven en utvidgning
av semesterlagstiftningen star pi dagordningen, och nimnda utredning
har erhéllit i uppdrag att jamvil utarbeta forslag som férnamligast asyfta
en forlangning av semestertidens lingd till tre veckor. Som redan anforts
star denna tanke icke i strid med de aktuella och sikerligen dven fér fram-
tiden betydelsefulla strivandena att 6ka produktionen. Den bor i stillet
ingd som ett viktigt led i arbetet pa att skapa betingelser for en sadan
utveckling med avseende pa hushillningen med den ménskliga arbets-
kraften.

Emellertid stilles man i detta sammanhang infér stora problem, bero-
rande sadana grupper i samhillet som ha sadant arbete och sidan stillning,
den mi nu betraktas som arbetarens eller féretagarens, att fragan icke ar
16st med ett lagbud. Detta giller framfor allt de i jordbrukets hushélls-
eller ladugardsarbete sysselsatta hustrurna och déttrarna. Den omstindig-
heten, att det dven kan gilla andra grupper, t. ex. andra hemarbelande
kvinnor eller bland mindre féretagare pa industriens och hantverkets om-
ride, kan icke {a4 hindra att ett betydelsefullt specialproblem pa omradet
angripes.

Fragan om beredande av skiilig arbetstid och semesteriedighet it den del
av jordbrukets arbetande krafter som icke ar att rdkna som anstiillda 16ne-
arbetare sammanhinger givetvis i stort med att jordbruksniringen beredes
med annan produktiv verksamhet likvirdiga villkor. Stridvandena iro in-
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riktade héarp4, savil i form av skapande av harmoniski sammansatta bruk-
ningsdelar av si vitt mojligt idealisk storlek som genom en prissittning pa
jordbrukets produkter, som moéjliggor en med andra niringar likvirdig ar-
betsinkomst och levnadsstandard. Men man kan uppenbarligen icke vinta
pa att arbetstids- och semesterfragorna lings dessa vigar skola 16sa sig av sig
sjilva. Jordbrukets yttre omgestaltning ir enligt alla officiellt fastslagna
kalkyler, som ligga till grund fér igangsatta och péagéende atgarder, en
process pa ganska lang sikt. A andra sidan kan man icke uppskjuta av
tidsforhallandena betingade foérbéttringar av arbetarnas och liknande grup-
pers semesterférméner till dess bittre forutsittningar skapats for att dessa
férméaner skola bli verklighet dven for de stora grupperna av sméforetagare
och inom familjen arbetande krafter pa ett si betydelsefullt produktions-
omride som jordbrukets. Det framstar darfér som en tvingande nodvin-
dighet att vidtaga sédrskilda atgérder for att, speciellt nar det giller semes-
tern, 4stadkomma en reell slikhet infor lagen». Aven om férhallandena efter
hand blivit bittre, d&r det uppenbart att en alltfér snabb f6rslitning av sér-
skilt den kvinnliga arbetskraften pa detta omréide agt och dger rum. De
ofrdnkomliga sociala skadeverkningarna av den — sett pa lingre sikt eko-
nomiskt och dirmed iven socialt riktiga — folkomflyttning av vildiga matt,
som pagatt och pagar mellan olika niringsomraden inom nationen, ha i
allt fér manga fall gait ut 6ver dem som stannat kvar och utfort sitt icke
blott samhiillsnyttiga utan dven livsviktiga arbete utan regelbundna avbrott,
per dygn, vecka eller ar riknat.

I samband med de anordningar, som tillkommit i form av husmoders-
semester och semesterhem, har det omvittnatls att det varit forsta gdngen
under flera artiondens plikttroget och uppoffrande arbete som den eller
den jordbrukarhustrun erhallit ndgon veckas vila. Man kan d& skapa sig
en forestiallning om antalet av dem som aldrig erhallit ens detta enstaka
tillfille eller blivit i tillfille att uttala sig offentligt i saken.

Hur problemet skall angripas och 16sas dr givetvis svart, for att icke séga
omojligt att angiva. Hir om nagonsin ir det gamla ordet tillaimpligt: Jag
vet icke om det 4r méjligt, men jag tror att det dr nodvindigt. Olosligt kan
det icke vara. Men det synes vara av omstindigheterna pakallat att en
sirskild utredning utféres jamsides med att dndringarna i semesterlagen
utredas och utarbetas. Den kunde vara pékallad redan fér att skapa mdéjlig-
heter for denna grupp att fa semester i den omfattning gallande lag stadgar.
Men en férlingning av semestertiden gor det, framfor allt rent psykologiskt,
s& mycket nédviandigare.

Det material som kan foreligga, exempelvis erfarenheterna frian de s. k.
arbetsblocken -— som i huvudsak torde ha avsett att ersitta den manliga
arbetskraften inom jordbruket vid beredskapsinkallelser — hemvardarinne-
institutionen, vilkens utvidgning foér landsbygdens vidkommande till att
omfatta aven tillfdllig avlésning i ladugardsarbete varit pa tal, samt den
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redan nimnda husmoderssemestern, kan méjligen vara till ndgon ledning.
En atgird i erforderlig omfattning skulle emellertid sannolikt kridva en
alldeles speciell organisation, genom vilken kvinnlig och manlig ungdom i
de jordbrukarhem, dir sadan dnnu finnes utéver det egna behovet, lant-
och skogsarbetare samt deras hustrur, pensionirer o. s. v. stillde sig till
forfogande for att avlosa jordbrukarnas i hushall och ladugird arbetande
hustrur och déttrar, som eljest icke kunna beredas semesterledighet. Pa
grund av den fortgdende utvecklingen i riktning av att 4ven méinnen taga
hand om ladugardsarbetet torde problemet icke bora avgrinsas till att en-
bart gilla den kvinnliga arbetskraften.

Denna antydan om efter vilka linjer en l6sning kan vara att finna be-
hover icke frammana bilden av en stor statlig organisation och dirigenom
verka avskrickande. Med all sannolikhet kunna enkla och smidiga former
for en frivillig organisation, under berérda sammanslutningars eller hus-
hallningsséllskapens ledning, astadkommas for dndamaélet. Problemets in-
vecklade art och den stora samhillsnyttan av en losning, icke minst dar-
igenom att siddana som eljest icke kunna bli delaktiga av de forméner
semesterlagstiftningen avser att trygga skulle pa ett helt annat satt an nu
kunna uppskatta virdet hirav, till batnad fér stimningen inom nationen
mellan olika samhillsgrupper, utgéra under alla forhallanden ett starkt
motiv for att en utredning verkstilles genom det allménnas forsorg. Utred-
ningen torde bora anfortros representanter fér berérda grupper, alltsd i
forsta hand jordbrukarhustrurna, jordbrukarna och jordbrukarungdomen,
lant- och skogsarbetarna samt for de nimnda omraden dar for fragans be-
domande virdefulla erfarenheter kunna ha inhéstats.

Under hinvisning till vad salunda anférts hemstilles,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t matte hemstilla
om utredning av i hushall och ladugard arbetande jord-

brukarhustrurs och likstalldas semesterproblem.

Stockholm den 16 januari 1950.

H, Sten.



