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Nr 8.

Andra kammarens andra tillfdlliga utskotts utldtande éver mo-
tion om utredning rérande principerna och metoderna
for nya former av samarbete mellan arbetsmarknadens
parter.

I motion nr 226 ha herrar Stdhl och Widén hemstiillt, att riksdagen hem-
stilller hos Kungl. Maj:t om en allsidig och forutsittningslés utredning ro-
rande principerna och metoderna for nya former av samarbete mellan
arbetsmarknadens parter, nirmast med sikte pa i utlandet och hir hemma
provade olika system av meddelidgarskap och vinstandelssystem; allt i pro-
duktionsstimulerande och fér néringslivets parter vigledande syfte.

Utskottet har inhimtat ytirande 6ver motionen fran Arbetsgivarefor-
eningen, Hantverks- och smdindustriorganisationen, Kooperativa férbun-
det (KF), Landsorganisationen (LO), Riksforbundet Landsbygdens folk
(RLF), Tjinsteminnens centralorganisation (TCO) och Handelns arbets-
givareorganisation. Samtliga horda organisationer avstyrka motionen.

Arbetsgivareforeningen erinrar om den utveckling, som lett till ett allt
mera vidgat samarbete mellan arbetsmarknadens parter. Dessa parter dro
alltsd vana att sjilva utan statlig inblandning handléigga sina ekonomiska
mellanhavanden. Frigan om vinstandel dr en typisk lonefriga och det bor
darfér ankomma pi nimnda parter att sjilva avgoéra dven denna friga.
Det finnes hos dem en bestimd vilja att fortsittningsvis utan inblandning
verka for gynnsamma férhdllanden pa arbetsplatserna och dirmed o&kad
produktion. Nigon viigledning frén statens sida erfordras icke.

Hantverks- och smaindustriorganisationen anser, att i sméiféretag, sir-
skilt i de typiska hantverksyrkena, de anstillda oftast ha for avsikt att s
sméningom etablera sig som féretagare. Ett vinstandelssystem skulle dér-
for for dem innebira ringa stimulans. De sjilvstindiga yrkesutévarna torde
sakna forstaelse for krav pA medansvar och vinstandel frin de anstilldas
sida. Dessutom kunna problemen behandlas inom féretagsnimnderna och
av foretagsombuden, varfér dtminstone fér nirvarande nagon utredning
icke dr att fororda.

KF menar, att tankegdngen i motionen har anknytning till den s. k.
utopiska socialismen, som dock i de flesta fall icke visat sig kunna genom-
féras pa ett féretagsekonomiskt tillfredsstillande sédtt. Da foretagen lyc-
kats, har deras ursprungliga karaktiir gatt forlorad. Asyftas ett deligarskap
i mera begrinsad omfattning, reduceras problemet till frigan, om stimu-
lans till produktions6kning vinnes mera genom ett inkomsttillskott, som
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erhilles i form av rénta eller vinst pa en penningplacering, in genom 6kad
16n. I princip synes ingen skillnad boéra foreligga. KF slutar med att hin-
visa till de O6verenskommelser, som kunnat slutas mellan arbetsmarkna-
dens parter.

LO anser, att iven om man i princip intoge en positiv stindpunkt till
vinstandelssystemet, detta &ndock av praktiska skil icke synes kunna ge-
nomféras mer 4n i mycket begrinsad omfattning. En utredning i enbart
vigledande syfte ir icke av behovet pakallad. I den man arbetsmarknadens
parter onska Overviga detta eller andra system dro de icke beroende av
statsmakternas bistand. LO erinrar till slut om de nya féretagsnamnderna.

Ett vinstandelssystem skulle enligt RLF kunna bidraga till minskad rér-
lighet pa arbetskraften. Den nuvarande Overrorligheten torde emellertid
vara av konjunkturkaraktir. Vinstandelssystem bor i forsta hand provas
av berorda parter sjilva och ingen av de stora organisationerna har be-
girt nagot statligt ingripande. RLI* kan dirfér icke finna nagra skél, som
tala f6r utredning.

TCO haller likaledes fore, att arbetsmarknadens parter sjalva béra kun-
na lésa denna fraga i den man den kriver en losning, liksom de tidigare
kommit till ritta med problem av motsvarande art.

Aven Handelns arbetsgivareorganisation anser, att det rér sig om ett
loneproblem, vilket bor regleras mellan parterna pa arbetsmarknaden.

Utskottet. Ej heller utskottet kan finna, att de skil, som anférts i motio-
nen for en utredning, dro tillrdckligt birande. Enligt utskottets mening ar
det dock ytterst dven vid ett vinstandelssystem ett 16neproblem det galler.
Arbetsmarknadens parter ha hittills visat sig kunna 16sa sidana problem
utan inblandning fran statens sida och béra kunna lésa dven detta, i den
méan det kan krdva en losning. Ej heller i 6vrigt har det, savitt utskottet
kan finna, i motionen framférts nagra 6vertygande skil for en utredning
i hithorande sporsmal, varfor utskottet far hemstilla,

att motion II: 226 ej matte till nigon andra kammarens
atgird foranleda.

Stockholm den 27 april 1949.

Pa utskottets viagnar:

OSSIAN SEHLSTEDT.

Ndrvarande: herrar Sehlstedt, Nilsson i Bastekille, Engkvist, Andersson
i Ryggestad, Andersson i Langviksmon, fru Torbrink, herrar Gustafsson,
Rosén och Christenson.
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Reservation

av hrr Andersson i Langviksmon, Rosén och Christenson i Malmo.

Det dr ingalunda #dgnat att férvéana, att de tillfrigade remissinstanserna
stiillt sig tveksamma eller avvisande till hiir ifrigavarande utredningsinitia-
tiv. Medan LO séger sig »for egen del sakna anledning att deklarera nagon
stindpunkt i sakfragan» betecknar Arbetsgivareféreningen frigan om de
anstiilldas andel i foretagens vinst sdsom en »lypisk 16nefraga». En sidan
uppfattning vilar emellertid pa ett missférstand. Vinstandel i nigon form
ingar redan nu timligen ofta i de fordelar som #ro férknippade med en an-
stillning, t. ex. tantiem, extra vecko- el. manadslon, gratifikation el. dvlikt.
Dessa olika férmaner ha sjilvfallet tillkommit ddrfoér att erfarenheten vi-
sat, att de tillfort dven foretagen 6kat utbyte och salunda verkat i produk-
tionsfrimjande riktning. Tydligt dr emellertid att de icke utgora 16nefor-
maner i egentlig mening eftersom de i regel ligga utanfér ramen for gél-
lande avtal. Vinstandelssystem i verklig mening sadant det exempelvis prak-
tiserats i utlandet innebiir, att de anstillda komma i Atnjutande av en vid
sidan om l6nen stiende formaén, vilken liksom aktiefigares utdelning sit-
tes i relation till resultatet av féretagets verksamhet.

En annan forklaring till remissinstansernas oforstiende hallning torde
vara den att systemet med savil vinstandel som deligarskap endast i rela-
tivt ringa utstrickning prévats i vart land. Framfor allt i England och Ame-
rika vinner detta nya system for samarbete mellan parterna i féretagen
allt storre terring. Orsaken hértill ligger i de férdelar i form av héjd pro-
duktion, forbéittrade inkomster, 6kad trivsel och storre gemenskap, som
omvittnas ha uppnatts i de foretag, diar systemet kommit till anviindning.
Under sddana férhallanden dr det av betydelse, att vi i i1 vart land icke stél-
la oss avvisande till en utveckling, som pa andra hall medfért patagliga
fordelar.

Denna utveckling i utlandet synes oss vara av s stort intresse, att den
bor aktualiseras for niringslivets parter jamvél i vart land, detta oaktat
att svarigheterna med genomférandet av detta system, sidsom ocksid med
styrka understrukits i motionen, dro hoégst betydande. Utan att nu kunna
taga stdllning till fragan vilka delar av niringslivet eller vilka foretag, som
kunna limpa sig for ett system av hidr antydd art, hyser utskottet den me-
ningen, att de olika omstiindigheter, som hir angivits, pa ett avgorande
sitt tala for att en forutsittningslos utredning rérande detta viktiga spors-
mal kommer till stand.

Aterstar frigan huruvida en dylik utredning skall goras helt beroende
av ett initiativ av arbetsmarknadens parter och, sdsom frian néigot hall in-
vints, en statlig utredning av denna art skulle innebiira en »inblandning
fran statens sida». Detta argument har emellertid icke tidigare av riksda-
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gen tillmitts en sddan birkraft. Vid exempelvis 1945 ars riksdag begirdes
hos Kungl. Maj:t utredning om insyn i de enskilda foretagen, ett beslut
som maéste sigas innebira en lingre giende »inblandning» #n den hir fore-
slagna utredningen, vilken uttryckligen skulle bliva endast av vigledande,
ridgivande och mojligen stimulerande karaktir samt ingalunda medféra
forslag om lagstiftningsatgirder. Det avgérande skilet for att en statlig
kommitté bér handhava hir ifragasatt utredning ir, sdsom understrukits
i motionen, den farhagan, att ett initiativ av den ena parten pa arbetsmark-
naden litt skulle kunna vicka misstro hos den andra. En av dessa parter
oberoende instans torde diarfor dga sédrskilda forutsittningar att genomfora
en utredning av hir angivet slag.
Under dberopande av det silunda anférda hemstiller utskottet,

att andra kammaren matte fo6r sin del besluta att riks-
dagen i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstéller om en allsidig
och forutsittningslos utredning rérande principerna och
metoderna for nya former av samarbete mellan arbetsmark-
nadens parter, nirmast med sikte pa i utlandet och hir
hemma prévade olika system av meddelidgarskap och vinst-
andelssystem, allt i produktionsstimulerande och for ni-
ringslivets parter vigledande syfte.
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