Andra lagutskottets utlatande nr 30. 1

Nr 30.

Utlatande i anledning av dels Kungl. Maj:ts proposition med
forslag till lag angaende eftergift i vissa fall fran be-
staimmelserna i 36 § forsta stycket arbetarskyddslagen
den 3 januari 1949 (nr 1), dels ock en i dmnet

vickt motion.

Genom en den 5 april 1949 dagtecknad proposition, nr 189, vilken hinvi-
sats till lagutskott och behandlats av andra lagutskottet, har Kungl. Maj:t,
under aberopande av propositionen bilagda i statsriddet och lagradet forda
protokoll, foreslagit riksdagen att antaga féljande forslag till

Lag

angdende eftergift i vissa fall fran bestimmelserna i 36 § forsta stycket
arbetarskyddslagen den 3 januari 1949 (ur 1).

Hiarigenom foérordnas som foljer.

Dir sa finnes pékallat till fo6ljd av radande utomordentliga férhillanden
pa arbetsmarknaden, ma Konungen betrdffande visst féretag eller viss ro-
relse meddela eftergift fran bestammelserna i 36 § forsta stycket arbetar-
skyddslagen den 3 januari 1949 utéver vad enligt samma lag ir medgivet.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 1949 och giller till och med den 30
juni 1950. Eftergift, som meddelats med stéd av lagen, ma ej aga tillamp-
ning langre &n lagen ager giltighet.

I samband med propositionen har utskottet till behandling férehaft en
i anledning av densamma vickl molion, nr 389 i andra kammaren av herr
Dahlgren m. fL.

I motionen hemstilles, »att riksdagen matte besluta avsla Kungl. Maj:ts
proposition nr 189.»

Betriffande de skil, som utover vad nedan anfires aberopats till stod for
det genom propositionen framlagda lagforslaget, avensom i fraga om de
skiil, som motioniirerna aberopat Lill stod for sitt yrkande, fir utskottet
hinvisa till propositionen och motionen.

Bihang till riksdagens protokoll 1949. 9 saml. 2 avd. Nr 30.
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I propositionen féreslds med giltighet for tiden den 1 juli 1949—30 juni
1950 en provisorisk lagstiftning i friga om kvinnornas nattarbete av samma
innehdll som den nuvarande dispenslagstiftningen i samma &dmne.

I 19 § forsta stycket av den till och med den 30 juni 1949 gillande lagen
den 29 juni 1912 (nr 206) om arbetarskydd stadgas, att kvinna som anvin-
des i industriellt arbete, vilket bedrives i sidan omfattning att a4 arbets-
stallet i regel sysselsittas minst tio arbetare, skall f6r nattvila atnjuta oav-
bruten ledighet fran arbetet under minst 11 timmar varje dygn och att
tiden mellan klockan 22 och 5 skall ingd i denna ledighet. Fran denna
huvudregel meddelas vissa undantag i 19 § andra stycket samt i 20 och
21 §§. Vid s. k. nodfallsarbete far salunda kvinna anvindas till arbete aven
4 namnda tid, om blott anmilan dirom gores till vederbérande yrkesinspek-
tor eller bergmistare eller, da fraga ar om dylikt arbete mer #n tva dygn,
tillstdnd dartill beviljats av yrkesinspektor eller bergmistare for ytterli-
gare hogst en manad och av yrkesinspektionens chefsmyndighet for lingre
tid. Vid sasongarbete eller eljest vid undantagsvis forcerat arbete kan den
oavbrutna 11-timmarsledigheten under hogst sextio dagar om Aret inskrin-
kas till 10 timmar varje dygn. Betridffande slutligen sidana verksamhets-
grenar, som avse forarbetande av varor, vilka dro underkastade hastig for-
simring, kan undantag fran nattarbetsférbudet beviljas av yrkesinspektio-
nens chefsmyndighet.

Sasom ett led i strdvandena att forbittra arbetskraftssituationen och dér-
igenom o6ka produktionen hos var ravaruproducerande industri, framférallt
jarnindustrien, tillkom ar 1948 en provisorisk undantagslagstiftning i fraga
om kvinnornas nattarbete av innehall att, dar till f61jd av rddande utom-
ordentliga forhillanden pa arbetsmarknaden si finnes pakallat, Konungen
betriffande visst foretag eller viss rorelse skall 4ga meddela eftergift fran
bestimmelserna i 19 § forsta stycket av 1912 ars arbetarskyddslag utéver
vad som ar medgivet enligt lagen. Denna dispenslag — lagen den 30 juni
1948 (nr 415) angiende eftergift i vissa fall frdn bestimmelserna i 19 §
forsta stycket lagen om arbetarskydd — tradde i kraft den 1 juli 1948 och
géller till och med den 30 juni 1949.

Vid utgdngen av juni 1949 avléses den nu gillande arbetarskyddslagen av
den vid 1948 ars riksdag antagna och den 3 januari 1949 (nr 1) utfirdade
arbetarskyddslagen. De bestimmelser om kvinnors nattarbete, som upp-
tagits i den nya arbetarskyddslagen, innebdra ingen annan saklig findring
i de hittillsvarande reglerna an att nattarbetsforbudet utstriackts att om-
fatta samtliga arbetsstillen inom industrien och hantverket. Liksom i 1912
ars lag foreskrives salunda i den nya lagen -— 36 § forsta stycket — att le-
digheten for nattvila skall omfatta minst 11 timmar varje dygn och att tiden
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mellan klockan 22 och 5 skall ingi i ledigheten. Begrinsande undantagsbe-
staimmelser, motsvarande dem som nu gélla, finnas i 36 § andra stycket
och 37 §.

I en den 19 februari 1949 inom socialdepartementet upprittad promemo-
ria angaende dispens fran nattarbetsférbudet f6r kvinnor upplyses om att
Kungl. Maj:t med stéd av 1948 ars dispenslag under den gangna tiden med-
givit dispens fran nattarbetsférbudet i 13 fall, huvudsakligast inom jérnin-
dustrien, dir dispens beviljats vid bl. a. Domnarvets jarnverk, Sandvikens
jarnverk, Fagersta bruks jarnverk och Avesta jarnverk. Dispens har med-
givits bade si att arbetet fatt borja tidigare 4n klockan 5 och sa att det fatt
sluta senare a4n klockan 22. I tva fall har exempelvis dispens beviljats
for tiden mellan klockan 4 och 5, i1 ett fall for tiden mellan klockan 22 och
22.30 samt i tre fall f6r tiden mellan klockan 22 och 23. Stundom har dock
dispensen i nu angivna fall blott gillt varannan vecka fran maéndag till
och med fredag. I flertalet fall har dispensen avsett den vid tvaskiftsarbete
forekommande anordningen med s. k. tatskift eller rundskift under veckans
sista arbetsdygn, och da har dispens medgivits for kvinna att arbeta en gang
i veckan — ibland varannan vecka —- mellan klockan 22 och 5. Kombina-
tioner férekomma #dven. S4 har exempelvis dispens medgivits for tiden
mellan klockan 4 och 5 varje vardag samt darutéver hégst en gang i vec-
kan mellan klockan 22 och 4. I nagra fall har dispensen knutits till tvivec-
korsperioder.

Betraffande fragan huruvida den dispensmdjlighet, som 1948 ars lag lam-
nar, bor besta aven for tiden efter den 30 juni 1949 ha yttranden avgivits
av arbetsmarknadsstyrelsen, arbetarskyddsstyrelsen, Svenska arbetsgivare-
foreningen och Landsorganisationen i Sverige. I samtliga yttranden till-
styrkes att nuvarande moéjligheter till dispens fran bestimmelserna om kvin-
nors nattvila béra besta tills vidare dven efter den 30 juni 1949.

Arbetsmarknadsstyrelsen uttalar, att den aktuella arbetskraftsbristen
inom vissa yrkesomréaden, som vore en f6ljd av bl. a. den minskade befolk-
ningstillviaxten i de produktiva aldrarna, icke kunde beridknas minska under
den nirmaste tioarsperioden. Aven pa liangre sikt torde man fa rakna med
att tiligingen pa arbetskraft bleve begransad, savida icke de gifta kvinnorna
i storre utstrackning dn under de senaste aren sokte sig ut pa arbetsmark-
naden.

Arbetarskyddsstyrelsen erinrar om att dispenslagen tillkommit med hin-
syn till rddande brist pa arbetskraft och till angeldgenheten av att 6ka pro-
duktionen. Nagon éindring i dessa hiinseenden, som skulle gora lagen obe-
hdvlig, hade enligt styrelsens mening icke skett och torde icke heller kunna
férvantas inom den narmaste tiden.

Landsorganisationen anser att sedan den provisoriska lagstiftningens till-



4 Andra lagutskottets utlatande nr 30.

komst knappast nagon sadan férbéttring av arbetskraftsférsorjningen in-
tratt att dispens ej vidare skulle behdva ifrigakomma.

Foredragande departementschefen, statsradet Méller, har i propositio-
nen uttalat, att med hinsyn till angeldgenheten av att i ridande lige icke
astadkomma néigon rubbning i produktionen nuvarande mgojlighet att an-
vinda kvinnlig arbetskraft i arbete nattetid synes béra finnas jimvil efter
den 30 juni 1949.

Betriffande den lagtekniska fragan --- fortsatt provisorisk eller perma-
nent reglering — ha skilda meningar kommit till uttryck i remissyttran-
dena. Statsradet Moller har i propositionen anfért hiarom:

>Rérande fragan hur denna dispensritt i fortsatiningen bér lagfistas ha
olika uppfattningar kommit till uttryck. Arbetarskyddsstyrelsen féormenar
att lagstiftningen harom alltjimt bor ha karaktir av en provisorisk undan-
tagslagstiftning, medan arbetsmarknadsstyrelsen samt arbetsgivarefor-
eningen och landsorganisationen anse att dispensmoéjligheten bér sanktio-
neras i den nya arbetarskyddslagen.

I denna del vill jag hinvisa till vad jag i propositionen nr 162 anfért be-
traffande nattarbetsforbudet for kvinnor. Sasom jag déir framhaillit grunda
sig den nya arbetarskyddslagens bestimmelser i detta hinseende p4 den av
Sverige ratificerade Bernkonventionen av ar 1906, och eventuella dndringar
i arbetarskyddslagen forutsitta en uppsigning av denna konvention. Emel-
lertid ar det, har jag vidare anfért, min avsikt att hos Kungl. Maj:t hem-
stilla att sddan uppsigning snarast matte dga rum. Och under mellan-
tiden uppsagningstiden ar ett ar --- dmnar jag till vidare provning upp-
taga fragan om de jimkningar i arbetarskyddslagen i friga om nattarbets-
forbudet for kvinnor, som ma vara pakallade, samt understilla riksdagen
det forslag i dmnet, vartill utredningen kan féranleda, &4 siddan tid att en
eventuell lagandring kan genomforas i omedelbar anslutning till att upp-
signingen av Bernkonventionen tritt i kraft. Med hansyn till det lige, vari
detta spoérsmal salunda befinner sig, anser jag att dispensritten t. v. lik-
som hittills bér komma till uttryck i en sirskild lagstiftning av provisorisk
karaktar.»

Utskottet. Genom propositionen foreslas for tiden den 1 juli 1949—den 30
juni 1950 en provisorisk lagstiftning, vilken lamnar méjlighet fér Kungl.
Maj:t att meddela eftergift fran det i 1949 ars arbetarskyddslag stadgade
férbudet mot kvinnors anvindande i nattarbete. Den foreslagna lagen ar
av samma innehall som den 1948 bheslutade dispenslagen i samma amne,
vilken giller till och med den 30 juni 1949.

Till stéd fér inférandet av 1948 ars dispenslag aberopades den rddande
bristen pa arbetskraft samt angelidgenheten av att 6ka produktionen. Dessa
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skil for en lagstiftning av denna art torde alltjamt dga ofdérdndrad styrka.
Négon sadan férbittring i fraga om tillgdngen pa arbetskraft att den fore-
slagna lagen, med dess till ett ar begrinsade giltighetstid, skulle bliva obe-
hévlig, torde icke heller vara att forvinta. Sisom av innehallet i proposi-
tionen framgar har, i enlighet med vad som forutsattes vid den nu géllande
lagens tillkomst, dispens beviljats i mycket begrinsad utstrickning.

P4 grund av vad salunda anforts far utskottet hemstilla,

att riksdagen matte, med avslag 4 motionen II: 389, antaga
det genom férevarande proposition framlagda forslaget till
lag angiende eftergift i vissa fall fran bestimmelserna i
36 § forsta stycket arbetarskyddslagen den 3 januari 1949
(nr 1).

Stockholm den 17 maj 1949.

Pa andra lagutskottets vignar:
DAVID NORMAN.

Vid detta drendes behandling ha ndrvarit

fran £6rsta kammaren: herrar Norman, Holmbick, Forslund, Wi-
strand, Hermansson*, Nils Elowsson, Uhlén och fru Svenson; samt

fran andra kammaren: herrar Hellbacken, Holm, fruarna Sandstrom,
Johansson i Norrkoping, herr Andersson i Alfredshem, froken Hdgjer, herr
Carlsson i Bakerod och fru Ewerlof*.

#* Ej ndarvarande vid utlatandets justering.

Reservation

av fru Johansson i Norrkdping.



