Andra laguiskottets utlitande nr 31. 1

Nr 31.

Utlatande i anledning av d els Kungl. Maj:ts proposition med

forslag till lantarbetstidslag, dels ock i dmnet

vackta motioner.

Genom en den 19 mars 1948 dagtecknad proposition, nr 192, vilken han-
visats till lagutskott och behandlats av andra lagutskottet, har Kungl. Maj:t,
under &beropande av propositionen bilagda i statsradet och lagradet halina

protokoll, foreslagit riksdagen att antaga foljande forslag till

(Gallande lag:)

Nr 265.

Lantarbetstidslag;

given Stockholms slott den 8 juni
1945.

Lagens tillimpningsomrade.

18.

Denna lag édger tillimpning:

1) 4 jordbruk jamte dértill ho-
rande biniringar, vilka icke bedri-
vas sasom sjidlvstindiga foretag,
samt & byggnadsarbete f6r jordbruk
eller sddan dess bindring som nu
namnts, allt for savitt i foretaget till
arbete for arbetsgivares rikning i
regel anvdindas minst tvd arbetare,
hiri icke inraknad arbetare, som
anvindes till arbete, vilket avses
under a)—f) hir nedan; samt

(Kungl. Maj:ts forslag:)

Lantarbetstidslag.
Hirigenom forordnas som foéljer.

Lagens tillimpningsomrade,

18.

Denna lag éger tillimpning:

1) 4 jordbruk jamte dértill ho-
rande bindringar, vilka icke bedri-
vas sdsom sjilvstindiga foretag,
samt 4 byggnadsarbete for jordbruk
eller sidan dess bindring som nu
namnts, allt for savitt i féretaget till
arbete for arbetsgivares rakning i
regel anvdndes minst en arbetare,
hari icke inrdknad arbetare, som
anvindes till arbete, vilket avses
under a)—f) hir nedan; samt

2) A tridgardsskotsel, bedriven sasom sjilvstindigt foretag, for savitt
diri till arbete for arbetsgivares rikning i regel anvandes minst en arbetare

enligt samma berdkning.

Fran lagens tillimpning undantagas:
a) arbete, som utféres under sddana foérhallanden, att det ej kan anses
tillkomma arbetsgivaren att vaka over arbetets anordnande;

Bihang till riksdagens protokoll 1948. 9 saml. 2 avd. Nr 31.
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(Giallande lag:)

b) kolning i mila;

¢) mjolkning, skotsel och upp-
tagning av rotfrukter, dikning,
skogsarbete, upptagning av torv
samt tillverkning av branntorv och
torvstro, allt i den man dessa arbe-
ten utféras mot ackordsersdttning;

d) husligt arbete;

(Kungl. Maj:ts forslag:)

¢) mjolkning, skotsel och upptag-
ning av rotfrukter, skogsarbete, upp-
tagning av torv samt tillverkning av
branntorv och torvstrg, allt i den
man dessa arbeten utféras pd
ackord;

e) arbete, som bedrives av staten; samt
f) arbete, vara arbetstidslagen for detaljhandeln #ger tillimpning.

2 8.

Sasom arbetare skall vid tillimpning av denna lag ej riaknas:
a) medlem av arbetsgivarens familj;
b) lantbruksinspektor eller annan befattningshavare i G6verordnad still-

ning; eller

¢) bokhéllare eller annat kontorsbitrade.

3 §.

Pa begiran av domstol, allmin dklagare, yrkesinspektor eller den, vars
ratt darav berdres, dligger det arbetsradet att avgéra, huruvida visst arbete
ar att hanfora till sidant, vard denna lag dger tillimpning, eller huruvida
viss arbetstagare ar att enligt lagen rikna sasom arbetare.

Ar mal, som handligges vid dom-
stol, beroende av fraga, varom i
forsta stycket formailes, skall dom-
stolen hianskjuta fragan till arbets-
radet, nar part sadant dskar eller
domstolen finner det nédigt, och mé
slutligt utslag av domstolen ej med-
delas, forran arbetsradets beslut
kommit domstolen tillhanda.

Ar mal, som handlagges vid dom-
stol, beroende av f{raga, varom i
forsta stycket formailes, skall dom-
stolen hénskjuta fragan till arbets-
radet, nir part sadant &askar eller
domstolen finner det nédigt, och ma
dom ej meddelas, forrdn arbetsra-
dets beslut kommit domstolen till-
handa.

I annan fraga rérande lagens tillampning &n som i foérsta stycket avses
har arbetsradet att pa begiran av domstol, allmin &klagare, yrkesinspek-
tor eller den, vars ritt av fragan beréres, avgiva utlitande.

Ordinarie arbetstid.
4 8.
1 mom. Till arbete, som avses i

1 § forsta stycket under 1), ma ar-
betsgivare icke anviénda arbetare

Ordinarie arbetstid.
4 §.
1 mom. Till arbete, som avses 1

1 § forsta stycket under 1), mé ar-
betsgivare icke anvanda arbetare un-
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(Gallande lag:)

under langre tid, raster oriknade,
dn for dygn 10 timmar samt foér
arbetsvecka

under januari, februari och de-
cember 43 timmar,

under mars, oktober och novem-
ber 48 timmar samt

under tiden april—september 52
timmar.

Fran vad salunda stadgats skola
gilla f6ljande undantag:

a) For varje brukningsdel mi en
arbetare, som i regel anvindes till
savdl djurskotsel som annat arbete
(arbetare med blandat ar-
bete), anvindas till arbete under
Jjanuari, februari och december hogst
45 timmar for arbetsvecka samt un-
der mars, oktober och november
hégst 50 timmar fér arbetsvecka.

Vad nu sagts gille ock den, som
ersitter arbetare med blandat ar-
bete under ledighet.

b) For arbetare, som huvudsak-
ligen anvandes till djurskoétsel
(djurskotare), samt fér arbeta-
re, som under minst en vecka ersit-
ter djurskotare, ma arbetstiden icke
overstiga for dygn nio timmar och
for tva arbetsveckor i féljd 100
timmar.

For att ersditta djurskétare under
kortare tid dn en vecka md annan
arbetare anvdndas till djurskotsel
utover den i féorsta stycket for okto-
ber—mars angivna tiden fér arbets-
vecka. Den sammanlagda arbetsti-
den for arbetsvecka, varunder sd-
dan arbetare anvindes dven till
djurskétsel, md varken under
ndmnda mdnader eller under dret i
ovrigt éverstiga 50 timmar.

(Kungl. Maj:ts forslag:)

der lingre tid, raster oridknade, in
for dygn 10 timmar samt for arbets-
vecka under tiden november—febru-
ari 45 timmar och under tiden mars
—oktober 50 timmar.

Fran vad salunda stadgats skola
galla foljande undantag:

a) For varje brukningsdel ma en
arbetare, som i regel anvindes till
saval djurskotsel som annat arbete
(arbetare med blandat ar-
bete), under tiden november—
februari anviandas till arbete hdgst
47 timmar fér arbetsvecka.

Vad nu sagts gille ock den, som
ersitter arbetare med blandat ar-
bete under ledighet.

b) For arbetare, som huvudsakli-
gen anviandes till djurskotsel (d jur-
skotare), samt for arbetare, som
under minst en vecka ersatter djur-
skotare, ma arbetstiden icke &ver-
stiga for dygn nio timmar och fér
tva arbetsveckor i f6ljd 96 timmar.

Fér arbetare, som ersdtter djur-
skotare under kortare tid dn en
vecka, md arbelstiden under tiden
november—{februari utstrdackas till
48 timmar fér arbetsvecka.
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(Gillande lag:)

2 mom. Till arbete, som avses i
1 § forsta stycket under 2), ma ar-
betsgivare icke anvinda arbetare
under langre tid, raster oridknade,
dn for dygn 10 timmar samt for
arbetsvecka

antingen 48 timmar

eller ock under januari, februari,
november och december 43 timmar,
under mars och oktober 46 timmar
samt under tiden april—september
52 timmar.

3 mom. Med arbetsvecka forstés
i fall, som avses i 1 mom., tiden
frin och med mandag till och med
sondag samt i fall, som avses i 2
mom., tiden frdn och med fredag till
och med torsdag. Vad i 1 mom. f6-
reskrivits betraffande tva arbetsvec-
kor i foljd skall gilla fér perioder
om tva arbetsveckor, riknade fran
forsta mandagen i november manad
varje ar.

For viss méanad given foreskrift
om arbetstid skall tillimpas under
arbetsvecka eller tvaveckorsperiod,
som nyss sagts, vars forsta dag in-
faller under ménaden.

(Kungl. Maj:ts forslag:)

2 mom. Till arbete, som avses i
1 § forsta stycket under 2), ma ar-
betsgivare icke anvinda arbetare
under lingre tid, raster oridknade,
an foér dygn 10 timmar samt for
arbetsvecka

antingen 48 timmar

eller ock under tiden november—
februari 45 timmar och under tiden
mars—oktober 50 timmar.

3 mom. Med arbetsvecka forstas
tiden fran och med mandag till och
med séndag. Vad i 1 mom. féreskri-
vits betriffande tva arbetsveckor i
foljd skall gélla for perioder om tva
arbetsveckor, ridknade fran forsta
mandagen i november ménad var-
je ar.

Foér viss manad given foéreskrift
om arbetstid skall tillimpas under
arbetsvecka eller tvaveckorsperiod,
som nyss sagts, vars forsta dag in-
faller under manaden.

5 8§.

1 mom. Arbetsradet ma, nir skil dartill 4ro, medgiva, att den i 4 § an-
givna arbetstiden, utan att forlingas for ar ridknat, férdelas pa annat sitt

an i naimnda paragraf sags.

2 mom. Finnes i visst fall av sarskilda skil pakallat, att arbetstiden ut-
strickes lingre 4n i 4 § sigs, iger arbetsraddet liamna medgivande dartill.

3 mom. Undantag fran de i 4 § angivna begrinsningarna mé ock av
arbetsradet medgivas, da det av uttalanden av arbetarnas sammanslutning
eller sammanslutningar eller annorledes framgéar, att det stora flertalet av
de arbetare, som skulle beréras av undantaget, finner detsamma 6nskvéart
och arbetstiden ej dirigenom kommer att oskaligt utstrickas.
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(Gallande lag:) (Kungl. Maj:ts forslag:)

Arbete 4 overtid.
6 §.

1 mom. Har natur- eller olyckshindelse eller annan omstindighet, som
ej kunnat forutses, vallat avbrott i ett foretags drift eller ock medfért Gver-
hingande fara fér saddant avbrott eller for skada & liv, hilsa eller egen-
dom, ma arbetare, i den méan det dr nddigt med héinsyn till berérda foérhal-
lande, anviandas till arbete 4 Overtid. Om sadant arbete samt dess anled-
ning, omfattning och varaktighet aligger det arbetsgivaren att senast inom
tvd dygn fran dess borjan gora anmailan till arbetsridet.

Arbetet ma icke fortsattas utover sist angivna tid, utan att tillstind dér-
till sokts hos namnda myndighet. Angiende sidan ansékan har arbetsradet
att ofordréjligen meddela beslut.

Anmailan eller ansékan, varom har ar sagt, ma anses gjord, nir den-
samma i betalt brev avlimnats till posten.

2 mom. Arbetare ma utan sidan anmalan eller ansékan, som i 1 mom.
sags, anvindas till arbete 4 dvertid, som foranledes av fédelser, sjukdoms-
fall eller olycksfall bland djuren.

7 8.

1 mom. Erfordras for driftens ohindrade gang noédviandigtvis att forbe-
redelse- eller avslutningsarbeten utféras fore eller efter den allminna ar-
betstiden eller savitt angar tradgardsskotsel att sa kallad vakttjanst utféres
utom den allminna arbetstiden, ma nddigt antal arbetare dartill anvandas
4 overtid under hoégst sju timmar fér arbetsvecka.

2 mom. Finner arbetsgivare i an-
nat fall 4n som avses i 6 § med hin-
syn till sarskilt forhallande pakallat
att anvdnda arbetare till arbete &
overtid, vare dartill berattigad for
hogst 48 timmar under loppet av
fyra arbetsveckor eller, om arbets-
rddet finner skdl sddant medgiva,
hogst 50 timmar under loppet av en
kalenderméanad; dock icke foér mer
dn 200 timmar under en tidrymd av
12 manader i féljd.

2 mom. Finner arbetsgivare i an-
nat fall 4n som avses i 6 § med hén-
syn till sarskilt forhallande pakallat
att anvinda arbetare till arbete &
overtid, vare dartill berittigad for
hogst 48 timmar under loppet av
fyra arbetsveckor eller, om arbels-
givaren foredrager sddan berdk-
ningsgrund, hogst 50 timmar under
loppet av en kalendermanad; dock
icke for mer an 200 timmar under
en tidrymd av 12 manader i f6ljd.

3 mom. Ar ytterligare eftergift av tringande behov pikallad, ma sidan,
dock for hogst 100 timmar under en tidrymd av 12 méanader i f6ljd, med-

delas av arbetsradet.

4 mom. 1 frdga om arbetares skyldighet att utféra arbete, som avses i
denna paragraf, giller vad darom kan anses vara med arbetsgivaren over-
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(Gallande lag:)

enskommet, men aligger det arbetsgivaren tillse, att icke arbetaren genom
anvindande till dylikt arbete utsiattes for overanstringning eller ohélsa.

8 §.

Arbetsgivaren bor anskaffa och & arbetsstillet foérvara overtidsjournal,

(Kungl. Maj:ts forslag:)

upprittad enligt formulir, som faststiilles av arbetsradet.

Rorande arbetares anvindande
till arbete &4 6vertid enligt 6 § 1 mom.
eller 7 § aligger det arbetsgivaren
att gora anteckning i sadan over-
tidsjournal senast den forsta soc-
kendagen i nist dirpa foéljande ar-
betsvecka eller, diarest da icke kan
avgoras, huruvida arbetstiden ir att
hinféra till sadan, som avses i
nimnda lagrum, sa snart sadant
kan bedomas. Arbetsrdadet dger
dock féreskriva, att anteckning om
arbete 4 évertid fdr verkstdllas @ an-
nan tid och pd annat sdtt dn nu an-
givits. 1 fraga om sadant arbete &
overtid, som avses i 7 § 1 mom., ar
arbetsgivaren icke pliktig att gora
dylik anteckning, dar overtiden fin-
nes behdrigen upptagen 4 arbetstids-
schema, anslaget & arbetsstillet och
angivande tiden for det dagliga ar-
betets borjan och slut.

Rorande arbetares anvidndande
till arhete 4 gvertid enligt 6 § 1 mom.
eller 7 § aligger det arbetsgivaren
att gora anteckning i sadan o&ver-
tidsjournal senast den forsta sdcken-
dagen i nist darpa foljande arbets-
vecka eller, didrest da icke kan av-
goras, huruvida arbetstiden &r att
hinfora till sadan, som avses i
nimnda lagrum, si snart sadant
kan bedomas. Anteckning om ar-
bete d évertid far dock verkstdillas
d annan tid och pad annat sdtt dn nu
angivits, om for dndamdlet begag-
nas handling av typ, som arbetsra-
det godkdnt fér anvdndning i stdllet
for évertidsjournal, eller arbetsrddet
eljest det medgiver. 1 fraga om si-
dant arbete a4 &vertid, som avses i
7 § 1 mom., ir arbetsgivaren icke
pliktig att goéra anteckning om ar-
bete da dvertid, diar overtiden finnes
behérigen upptagen a arbetstids-
schema, anslaget & arbetsstillet och
angivande tiden for det dagliga ar-
betets borjan och slut.

Arbetare dge ritt att sjialv eller genom utsedd representant pa anfordran
erhalla del av Overtidsjournalen sivitt honom rorer.

Beslut av arbetsriddet enligt 6 §
1 mom. eller 7 § 2 eller 3 mom. skall
bilaggas journal eller annan hand-
ling, dari anteckning enligt andra
stycket skall goéras, och skall jour-
nalen eller handlingen jamte bilagda
beslut forvaras & arbetsstillet under
minst tre ar, raknat betriffande

Beslut av arbetsradet enligt 6 §
1 mom. eller 7 § 3 mom. skall bilig-
gas journal eller annan handling,
diri anteckning enligt andra stycket
skall goras, och skall journalen eller
handlingen jamte bilagda beslut f6r-
varas 4 arbetsstillet under minst tre
ar, riaknat betriffande journalen
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(Gallande lag:) (Kungl. Maj:ts forslag:)

journalen eller handlingen fran den eller handlingen fran den tid, da
tid, da sista anteckningen gjordes sista anteckningen gjordes diri, och
diri, och betriffande beslutet fran betraffande beslutet frin detsammas
detsammas datum. datum.

Allminna bestimmelser.

9 §.

For tjénstgoring i arbetsrddet vid handliggning av #rende, som avses
i denna lag, utser Konungen fér viss tid tvd med jordbruksférhillanden
fortrogna ledamoéter. En ledamot skall utses bland personer, foreslagna
av de svenska arbetsgivareforeningarnas foértroenderad, och vid tjinstgo-
ring i arbetsriadet ersitta en av dess ledamoter, som utsetts efter forslag
av arbetsgivarsammanslutningar; en ledamot skall utses bland personer,
foreslagna av landsorganisationen i Sverige, samt vid tjinstgoring i arbets-
ridet ersitta en av dess ledamoéter, som utsetts efter forslag av arbetar-
sammanslutningar. For var och en av ledaméterna utses i enahanda ord-
ning minst tva suppleanter, av vilka en boér vara fortrogen med férhallan-
dena inom triadgardsskotseln.

Vid arbetsridets behandling av drende, som avses i denna lag, skola,
med iakttagande av vad i 9 § 6 mom. lagen den 16 maj 1930 om arbets-
tidens begriansning stadgas, nirvara bada de ledaméter, vilka utsetts i hér
nimnd ordning, eller fér dem utsedda suppleanter. I 6vrigt skola bestim-
melserna i namnda paragraf i tillimpliga delar diga motsvarande giltighet.

10 §.

1 mom. Aro sidana rikssammanslutningar av arbetsgivare och arbetare,
som kunna anses foretrida flertalet arbetsgivare och arbetare inom visst
verksamhetsomrade, som i denna lag avses, ense om viss eftergift i nigot
avseende, varom stadgas i 5 § eller 7 § 3 mom., ma Konungen pa fram-
stiallning av arbetsradet eller efter dess hérande forordna, att eftergiften
ma inom verksamhetsomradet i fraga allmint tillgodonjutas.

2 mom. Skulle tillimpningen av denna lag medféra sirskilda svarigheter
inom viss del av riket eller ock sddana svarigheter for visst arbete eller
foretag, att dess fortsatta bedrivande darigenom &dventyras, mid Konungen
pa framstillning av arbetsradet eller efter dess hérande medgiva av for-
hallandena pakallat undantag fran lagens tillimpning.

11 §.
Tillsyn & efterlevnaden av denna lag utévas av yrkesinspektionen. Dir-
vid skall i tillimpliga delar linda till efterriittelse vad som finnes stadgat
rorande tillsyn & efterlevnaden av lagen den 29 juni 1912 om arbetarskydd.
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(Gallande lag:) (Kungl. Maj:ts forslag:)

12 §.

Anviander arbetsgivare arbetare till arbete i strid mot vad i denna lag ar
stadgat eller mot foreskrift, som meddelats med stod av lagen, straffes med
dagsboter. Var arbetaren under 18 ar, vare den, som har vidrdnaden om
arbetaren, dir anvdndandet skett med hans vetskap och vilja, forfallen till
boter fran och med fem till och med femtio kronor.

13 §.

Forsummar arbetsgivare att fullgora anmilningsskyldighet, som fore-
skrives i 6 § 1 mom., eller att iakttaga vad enligt 8 § andra, tredje eller
fjarde stycket aligger honom, straffes med dagsboéter.

Har arbetsgivare mot battre vetande lamnat oriktig uppgift i anteck-
ning, som avses i 8 § andra stycket, straffes med dagsboter ej under fem.

14 §. 14 §.
Férseelse mot denna lag dtalas Boter, som adomas enligt denna
vid polisdomstol, ddr sddan dar in- lag, tillfalla kronan.
rittad, men eljest vid allmdn dom-
stol.
Boter, som adomas enligt denna
lag, tillfalla kronan.

15 §.

Betraffande verksamhet, som bedrives av kommun eller hushéllnings-
sillskap, skall vad i denna lag ar stadgat angdende arbetsgivare gilla ar-
betsforestandaren.

Lag samma vare, dir arbetsradet efter framstillning av arbetsgivare god-
tagit viss person sisom arbetsforestindare i arbetsgivarens stalle.

16 §.
Dir i lag eller forfattning ytterligare begriansning stadgats betrdffande
anviandande av minderarig eller kvinna till arbete, skall sidan begriansning
landa till efterrattelse.

Denna lag trader i kraft, sdvitt Denna lag trider i kraft, savitt

den avser arbetsradets befogenhet
och verksamhet, den 1 augusti 1945
och i ovrigt den 1 november 1945
samt gdller till och med den 31 ok-
tober 1948. Betrdffande forseelse
mot lagen, som begdtts under tiden
for dess giltighet, skall dock vad i
lagen dr stadgat fortfara att gdlla
efter sistndimnda dag.

den avser arbetsradets befogenhet
och verksamhet, den 1 augusti 7948
och i ovrigt den 1 november 7948.



Andra lagutskottets utlatande nr 31. 9

1 en inom andra kammaren fére avlimnandet av propositionen nr 192
viickt motion, nr 31, som hinvisats till lagutskott, har herr Landgren hem-
stallt, att riksdagen, med beaktande av vad i motionen framhallits, matte
sbesluta saddan dndring av lantarbetstidslagen, I. § 4», att de i motionen an-
féorda onskemalen kunde bli tillgodosedda. Motionen Il: 31 har av andra
lagutskottet behandlats i samband med propositionen nr 192. Angaende
motionens nirmare innehdll se nedan.

Utskottet har vidare i samband med propositionen nr 192 till behandling
férehaft sex i anledning av densamma vickta motioner, nimligen

inom forsta kammaren

nr 345 av herrar Sundelin och Osvald,

nr 346 av herr Niklasson och herr Nilsson, Bror, samt

nr 347 av herr Isaksson m. fl. Avensom

inom andra kammaren

nr 504 av herr Rubbestad m. fL,

nr 505 av herr Svensson i Ljungskile m. fl. samt

nr 506 av herr Nolin m. fl.

I motionerna I: 345 och II: 505, vilka iro likalydande, har hemstéllts, att
sriksdagen vid behandling av Kungl. Maj:ts proposition nr 192 matte be-
sluta, att lantarbetstidslagens tillimpningsomride matte begrinsas till jord-
bruk dir minst tva arbetare dro anstillda».

1 motionerna I: 346 och 1I: 504, vilka dro likalydande, har hemstillts, att
sriksdagen vid behandlingen av Kungl. Maj:ts proposition nr 192 matite
besluta, att nagon dndring av tillimpningsomradet {ér nu géllande lant-
arbeistidslag icke skall ske».

I motionerna I: 347 och I1: 506, vilka aro likalydande, har hemstillts, att
sriksdagen vid behandling av Kungl. Maj:ts proposition nr 192 med forslag
till lantarbetstidslag matte avsla de i 1 § punkterna 1 och 2 samt i 4 § mo-
menten 1 och 2 foreslagna andringarna i nu gillande lag av den 8 juni
1945>.

I motionen II: 31 anféres foljande:

Arbetstidslagens tillimpningsomrade for jordbruket begransas att nu en-
dast omfatta foretag, som regelmissigt sysselsitta mer &n tva arbetare.
Darfér lamnas en mycket stor del av jordbruksféretagen utanfér arbets-
tidsregleringen.

En utstrackning av tillimpningsomradet ar darfoér synnerligen behovlig.
Starka skal tala for att lagen gores tillamplig dven for foretag, som i regel
sysselsiatta en arbetare.

Med hinsyn till jordbruksarbetets beskaffenhet ha i lagen medgivits olika
uppdelningar av maximiarbetstiden per vecka under sommar- och vintertid.
Denna uppdelning har emellertid medfért att skillnaden emellan de olika
arstidernas arbetstid blivit alltfér markerad.
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Den ordinarie arbetstiden &r under veckorna i januari, februari samt de-
cember 43 timmar, under mars, oktober och november 48 timmar och under
tiden april-—september 52 timmar. En sidan uppdelning ir hogst olamplig.
Den langa arbetsveckan, som tillimpas under sommartiden, gor, att jord-
bruksarbetet under denna tid blir mycket pafrestande. Dessutom medf6r
denna uppdelning olidgenheter i avléningshinseende. Under vintermana-
derna, med den forhallandevis korta arbetstiden, blir fortjdnsten l1ag, under
det att utgifterna i regel dro hégre pa vintern an under sommarmanaderna.

En utjimning av arbetstiden sa att en enhetlig arbetsvecka pa 48 timmar
aret runt tillaimpas forefaller darfér riktigast.

Djurskétarna ha hittills haft arbetstiden riknad i tvaveckorsperioder med
hogst 100 timmar. Harmed ha djurskétarna tva timmar langre arbetstid per
vecka dn 6vriga arbetare inom jordbruksniringen. Det maste anses som en
rimlig fordran, att djurskétarnas arbetstid blir lika med den som galler for
ovriga jordbruksarbetare.

Det ar otvivelaktigt ett stort allmint intresse att lantarbetarna i arbetstids-
hinseende bli, sa langt detta ir méjligt, likstillda med Svriga arbetargrup-
per inom samhillet. Sannolikt har den omstindigheten att lantarbetarna
haft en ogynnsammare arbetstidsférdelning spelat en icke ovasentlig roll i
fraga om flykten fran jordbruket. Den alltjimt pagaende rationaliseringen
inom jordbruket bér kunna gora det méjligt att astadkomma en utjimning
av arbetstiden till 48 timmars vecka. Detta skulle for jordbruket i sin hel-
het bidraga till mojligheterna att behalla den vanda arbetskraften och pa si
vis littare kunna 6vervinna de svarigheter, som onekligen finnas. Risk kan
eljest foreligga for att framst de yngre arsklasserna vilja annat yrke in
lantarbetarens. Dessa faktiska omstiandigheter kunna i framtiden ge an-
ledning till svarigheter som bli synnerligen besvirliga att bemistra.

Betriffande de skil, som anférts till stod for det genom propositionen
framlagda lagférslaget, dvensom i fraga om de skil, som motionirerna i
motionerna I: 345, I: 346, I: 347, I1: 504, II: 505 och II: 506 dberopat till stod
for sina yrkanden, far utskottet hiinvisa till propositionen och motionerna.

Den i propositionen féreslagna nya lantarbetstidslagen ar avsedd att er-
siatta lantarbetstidslagen den 8 juni 1945, som giller till och med den 31
oktober 1948. Andringarna i férslaget i férhallande till nu gillande lag
framga av de i utlatandet intagna parallella lagtexterna, till vilka utskottet
far hinvisa. De viktigaste dndringarna iro foljande.

Den nya lantarbetstidslagen foreslas skola gilla alla féretag, dar i regel
anviandes minst en arbetare. Fér nirvarande ar lantarbetstidslagen tillimp-
lig endast & féretag, dar i regel anvindas minst tva arbetare. Dikning pa
ackord foreslas icke lingre skola vara undantaget fran lantarbetstidslagens
tillimpning. En utjimning av arsarbetstidens férdelning pa sommar- och
vinterhalviret foreslas. Detta medfor en férkortning av veckoarbetstidens
langd under sommaren for utearbetare och arbetare med blandat arbete.
Den ordinarie arbetstiden foér djurskoétare foreslas sinkt fran 100 timmar
for tva arbetsveckor i foljd till 96 timmar fér samma tid.
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Utskottet. Lantarbetstidslagen den 8 juni 1945 galler endast till och med
den 31 oktober i ar. Sakkunniga, som tillkallats fér en allman 6versyn av
arbetstidslagstiftningen, kunna icke beriknas slutféra detta arbete sa snart,
att en darpa grundad lagstiftning kan trada i kraft forrdn om flera ar.
Med hansyn hirtill anser utskottet, att den pagiende arbetstidsutredningen
icke bor utgora hinder fér att lantarbetstidslagen nu blir féreméal for en
saklig revision i vissa avseenden.

Lantarbetstidslagens tillimpningsomrade ér for nirvarande inskrankt
till foretag, dar i regel anviindas minst tva arbetare. I propositionen foreslas
en utvidgning av tillimpningsomradet till att omfatta alla foretag, dér i
regel anvindes minst en arbetare. Detta forslag 6verensstammer med 6nske-
mal, som framféres i motionen II: 31. I samtliga de motioner, som vickts
i anledning av férevarande proposition, yrkas diaremot, att den foéreslagna
lantarbetstidslagens tillimpningsomrade begréinsas till att avse foretag,
dir minst tva arbetare aro anstillda. Redan nu torde den radande konkur-
rensen om arbetskraften inom jordbruket ha tvingat dven de mindre fére-
tagarna att i stor utstrickning for sina anstéllda tillimpa samma arbetstid
som giller for stérre jordbruk. Oligenheterna av den féreslagna utvidg-
ningen torde darfér fér arbetsgivarna bli obetydliga och visentligt 6verva-
gas av angelidgenheten av att iven arbetstagare inom det mindre jordbruket
bli delaktiga av det skydd arbetstidslagstiftningen avser att ge. Skulle pa
nagra hall oldgenheter uppsta vid anpassning till laglig arbetstidsreglering,
har arbetsriadet mojlighet att medgiva behovliga dispenser. Utskottet for-
ordar, att lagens tillimpningsomrade bestémmes i enlighet med det i propo-
sitionen framlagda forslaget.

Dikningsarbete, som utféres pa ackord, ir enligt den nuvarande lant-
arbetstidslagen undantaget fran lagens tillimpning. I forslaget till ny lant-
arbetstidslag har detta undantag icke medtagits, d. v. s. lagen skulle komma
att gilla dven for dikningsarbete pa ackord. I motionerna I: 347 och II: 506
yrkas, att den foreslagna lantarbetstidslagen i denna del far samma lydelse
som den nu gallande lagen. Utskottet vill i detta sammanhang framhélla
foljande. Om dikningsarbete pa ackord utféres under sidana foérhéallanden,
att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka 6ver arbetets anord-
nande, ar arbetet enligt 1 § andra stycket a) undantaget fran lagens till-
lampning. Skulle diremot dikningsarbete pa ackord utféras under sadana
forhallanden, att det maste anses tillkomma arbetsgivaren att vaka over
arbetets anordnande, torde det saknas skil att undantaga sadant arbete
fran lagens tillimpningsomrade. Den omstiindigheten att arbetet utfores pa
ackord far i detta sammanhang icke tillmitas nagon betydelse. Ur princi-
piell synpunkt far det anses oriktigt att lata avléningsformen vara avgo-
rande for fragan huruvida ett visst arbete skall vara underkastat arbetstids-
reglering eller icke. Utskottet tillstyrker siledes det i propositionen fram-



12 Andra lagutskottets utlitande nr 31.

lagda forslaget betraffande dikningsarbete och avstyrker motionerna I: 347
och II: 506 i denna del.

Enligt den nuvarande lantarbetstidslagen ar den ordinarie arbetstiden for
utearbetare begrinsad for arbetsvecka till 43 timmar under januari, febru-
ari och december, till 48 timmar under mars, oktober och november samt
till 52 timmar under tiden april—september. Fér arbetare, som i regel an-
viandes till saval djurskétsel som annat arbete (arbetare med blandat ar-
bete), fir den for utearbetare medgivna veckoarbetstiden under vinterhalv-
aret utékas med tva timmar i veckan. Enligt den i propositionen féreslagna
lantarbetstidslagen skulle veckoarbetstiden fér utearbetare bli 45 timmar
under tiden november—februari och 50 timmar under tiden mars—oktober.
For arbetare med blandat arbete skulle veckoarbetstiden under tiden no-
vember—februari bli hogst 47 timmar. I motionerna I: 347 och II: 506 yrkas
avslag pa de foreslagna dndringarna betriffande veckoarbetstiden. I motio-
nen II: 31 uttalas sympatier for en siddan utjaimning av arbetstiden, att en
enhetlig arbetsvecka av 48 timmar aret runt erhalles.

Frén lantarbetarhall har uttryckts 6nskemal om en utjamning av ars-
arbetstidens férdelning pd sommar- och vinterhalvaret. Enligt utskottets
mening tala starka skil for en sidan utjamning. For att pa langre sikt
kunna bevara arbetskraften vid jordbruket torde det vara ndédvandigt att
anknyta arbetstidsregleringen pa jordbrukets omrade s nira som majligt
till den allménna arbetstidsregleringen. Siasom departementschefen fram-
héllit, torde det emellertid atminstone tills vidare vara ofrankomligt att
bibehalla en viss spidnnvidd mellan sommar- och vinterarbetstid. Utskottet
finner den i propositionen féreslagna arbetstidsfordelningen lampligt av-
vagd.

Enligt den nuvarande arbetstidslagen far arbetstiden for djurskotare icke
overstiga 100 timmar for tva veckor i féljd. I propositionen foreslas, att
denna arbetstid minskas till 96 timmar. Onskemal i samma riktning fram-
fores i motionen II: 31. T motionerna I: 347 och II: 506 yrkas avslag pa de
foreslagna andringarna. Departementschefen har framhallit, att bade ling-
den av den for djurskétare nu stadgade arbetstiden och den ogynnsamma
forliggningen av arbetstiden tala foér att veckoarbetstiden nedbringas till
den for arbetare i allminhet gillande 48-timmarsveckan. Emellertid har
departementschefen med hinsyn till ersittartjinstgéringen ansett att djur-
skotarnas arbetstid alltjamt bor beriknas for tviveckorsperiod. Utskottet
finner pd de av departementschefen anférda skilen rimligt, att djursko-
tarnas arbetstid férkortas pa satt i propositionen féreslagits.

Ej heller i 6vrigt har utskottet funnit anledning till erinran mot det ge-
nom propositionen framlagda lagférslaget, och utskottet far darfér hem-
stélla,
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A. att riksdagen matte med avslag & motionerna I: 345,
I: 346, 1: 347, I1: 504, II: 505 och II: 506 bifalla férevarande
proposition nr 192 oférindrad; och

B. att motionen II: 31 maéatte anses besvarad genom vad
utskottet under A. hemstillt.

Stockholm den 11 maj 1948.

Pa andra lagutskottets vagnar:

DAVID NORMAN.

Vid idrendets behandling ha néarvarit

fran forsta kammaren: herrar Norman, Holmbick, Forslund*, Lo6f-
vander*, Nils Elowsson, Uhlén, Carl Eric Ericsson och Hollertz;

fran andra kammaren: herrar Olovson i Visteras, Hellbacken*, Johns-
son i Kastanjegarden, Hermansson, Holm, Andersson i Gisselas, fru Johans-
son i Norrkoéping* och herr Carlsson i Bakerdd.

# Ej nirvarande vid utlatandets justering.

Reservation

av herrar Holmbdck, Léfvander, Carl Eric Ericsson, Hollertz, Johnsson i
Kastanjegarden, Andersson i Gisselas och Carlsson i Bakeréd, vilka ansett,
att utskottets utldtande bort ha foéljande lydelse:

De skil som framférts mot en dndring av den nuvarande lantarbetstids-
lagen dga stor styrka. Radande férhallanden inom lagens giltighetsomrade
torde inte ha givit anledning till allvarliga anmirkningar. Utstrickandet
av giltighetsomradet till att omfatta fiven foéretag med allenast en arbetare
kommer att i viss utstrickning medféra ett 6verviltrande av arbetet frian
I6narbetaren till bonden eller hans hustru. Dirtill kommer att under nu-
varande arbetskraftsféorhallanden arbetstagaren sakerligen har stora moj-
ligheter att uppna tillfredsstillande resultat betriffande sina arbetsforhal-
landen utan tillgripande av utvidgad lagstiftning. Den i propositionen fére-
slagna overflyttningen av tva arbetstimmar i veckan fran sommaren till
vintern kommer, med tanke pa den stora méngd arbetsuppgifter som fin-
nas i jordbruket sommartid, att verka i hég grad produktionshimmande
och kan darfor ej anses vilmotiverad. Behovet av att inféra dikningsarbete,
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som utféres pa ackord, under en utvidgad lagstiftning synes ej tillrackligt
styrkt. D4 dessutom allmin arbetstidsutredning fér nirvarande pagar och
riksdagen i dylika fall brukar innan lagindring vidtages invanta resultatet
hirav, far utskottet hemstilla,

A. att riksdagen matte avsla det genom férevarande pro-
position nr 192 framlagda forslaget till lantarbetstidslag och
i stallet for sin del antaga foljande férslag till

Lag

om fortsatt giltighet av lantarbetstidslagen den 8 juni 1945
(ur 265).

Harigenom foérordnas, att lantarbetstidslagen den 8 juni
1945, vilken galler till och med den 31 oktober 1948, skall
aga fortsatt giltighet till och med den 31 oktober 1951. Be-
traffande forseelse mot lagen, som begatts under tiden for
dess giltighet, skall dock vad i lagen ar stadgat fortfara att
galla efter sistndmnda dag.

B. att motionerna I: 345, I: 346, i: 347, I1: 504, 11: 505 och
IT: 506 matte anses besvarade genom vad utskottet under
A. hemstallt; samt

C. att motionen II: 31 icke matte foéranleda ndgon riks-
dagens atgird.

Iduns tryckeri, Esselle ab, Slockholm 1948
816809



