Kungl. Maj:ts proposition nr 265. 1

Nr 265.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med férslag till sjoar-
betstidslag; given Stockholms slott den 21 maj 1948.

Under aberopande av bilagda i statsradet och lagridet férda protokoll
vill Kungl. Maj:t hirmed jamlikt § 87 regeringsformen féresla riksdagen att
antaga hiarvid fogade forslag till sjoarbetstidslag.

GUSTAYF.

Axel Gjores.

Sammanfattning.

Enligt lagférslaget forkortas arbetstiden i saval fjirr- som nértrafik i jam-
foérelse med gillande lag. Vad forst fjarrtrafiken angar bestimmes den ordi-
narie arbetstiden till sjoss for vaktindelad déacks-, maskin- och radioperso-
nal i allméinhet till 8 timmar om dygnet, s snart fartyget har en brutto-
driktighet av minst 500 registerton (vissa modifikationer gélla dock be-
triffande befilet). Den ordinarie arbetstiden & ankomst- och avgingsdagar
minskas i forslaget fran 9 timmar (10 timmar foér styrmin) till 8 timmar.
Darutéver ma a fartyg av mindre storleksordning i vissa fall férekomma
arbete under ytterligare hogst 1 timme. Vidare foreslas visentliga inskrénk-
ningar betriffande ekonomipersonalens arbetstid, nimligen till sjoss samt
4 ankomst- och avgangsdagar fran 10 timmar & lastfartyg och 12 timmar
a passagerarfartyg till 9 resp. 10 timmar. Jimvil den ordinarie arbetstiden
i hamn minskas i icke obetydlig grad foér ekonomipersonal. Sdsom en ny-
het foreslas att i fjarrtrafik vederlag i nagon form skall utga for den ordi-
narie arbetstid som &verstiger i vissa fall 48 timmar i veckan och i andra
fall 112 timmar under loppet av tva veckor i foljd. I fraga om fartyg i nar-
trafik upptager forslaget en minskning av arbetstiden frédn i allmidnhet 63
timmar i veckan till 112 timmar under tva veckor i féljd. Forslaget, som
avses skola trida i kraft den 1 januari 1949, upptager dessutom bland annat
vissa Overgangsbestimmelser, som medgiva att tvavaktsystemet efter prov-
ning i varje sirskilt fall alltjamt kan fa tillimpas for vissa existerande
fartyg.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1948. 1 saml. Nr 265.
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(Gdllande lag:)

Nr 607.
Sjéarbetstidslag;

given Stockholms slott den 30 sep-
tember 1938.

1 KAP.
Inledande bestimmelser.

1 8.

1 mom. Denna lag dger, med ne-
dan omférmilda undantag, tillimp-
ning betraffande arbete som 4 svenskt
fartyg anstilld person fér fartygets
rikning eller eljest pA grund av for-
mans uppdrag ombord d fartyget el-
ler annorstddes utfér.

2 mom. Fran lagens tillimpning
undantages arbete som utféres av

befdlhavare 4 fartyg d vilket utom
befdlhavaren minst tvi personer dro
anstillda;

forste (frdmste) styrman vilkens
skeppstjianst icke ir indelad i vakter,
eller vilken dr anstdlld 4 fartyg i in-
skrdnktare fart dn nordsjéfart;

forste (framste) maskinist vilkens
skeppstjanst icke dr indelad i vakter,
eller vilken dr anstdlld & fartyg i in-
skrdnktare fart dn nordsjofart;

forestandare f6r ekonomiavdelning-
en A fartyg d vilket utom férestinda-
ren minst tre personer dro anstillda
inom avdelningen;

likare;

person som #r anstilld uteslutande
for sjukvard;

radiotelegrafist som dr anstdlld
uteslutande i sddan egenskap;

radiotelefonist som dr anstdlld ute-
slutande i sddan egenskap;

person vilken d fartyg i inskrdnk-
tare fart dn nordsjofart dr anstdlld

(Kungl. Maj:ts forslag:)

Forslag till
Sjoarbetstidslag.

Hirigenom férordnas som féljer.

1 KAP.

Inledande bestimmelser.

1§

1 mom. Denna lag édger, med ne-
dan omférmilda undantag, tillimp-
ning betraffande arbete som & svenskt
fartyg anstidlld person for fartygets
rikning eller eljest pa grund av for-
mans uppdrag utfér ombord d farty-
get eller annorstddes.

2 mom. Fran lagens tillimpning
undantages arbete som utféres av

befdlhavare & fartyg vard utom
denne minst tva personer &dro an-
stillda;

frimste styrman vilkens skepps-
tjanst icke 4r indelad i vakter;

maskinchef vilkens
icke ar indelad i vakter;

skeppstjianst

forestandare f6r ekonomiavdelning-
en & fartyg vard utom denne minst
tre personer dro anstillda inom av-
delningen;

ldkare;

person som dr anstilld uteslutande
for sjukvard;

person vilken dr anstdlld d far-
tyg med en bruttodriktighet under-
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(Gdllande lag:)

huvudsakligen for passagerares di-
rekta betjinande;

person tillhérande redarens familj
a fartyg i inskrdnktare fart dn nord-
sjofart;

person som ar anstilld & fartyg av
foljande slag, ndmligen:

a) kronan tillhorigt fartyg om vil-
ket Konungen icke annorlunda for-
ordnat,

b) fiske- eller fdngstfartyg di det
sdsom sddant anvdndes, eller fartyg
som nyttjas till verksamhet omedel-
bart forbunden med fiske eller
fdangst,

¢) isbrytar- eller riddnings- eller
birgningsfartyg da det sdsom sddant
anvdndes,

d) lustfartyg,

e) skolfartyg som icke i allman
trafik befordrar gods eller passage-
rare,

f) segelfartyg utan hjilpmaskin,
saddant segelfartyg med hjalpmaskin,
vars bruttodriktighet understiger 100
registerton, eller ock annat fartyg
som har en nettodriktighet understi-
gande 20 registerton och nyttjas i
inskrinktare fart dn nordsjofart, si-
vida ej Konungen om fartyg varom
nu ar sagt annorlunda férordnat.

3 mom. Nar synnerliga skal dar-
till aro, ma Konungen, eller den myn-
dighet @t vilken Konungen ma hava
uppdragit att i vissa avseenden ddr-
utinnan utéva beslutanderdtt, med-
giva undantag jamval i 6vrigt fran
tillampningen av denna lag.

2 8.
1 mom. 1 denna lag foérstas med

skeppstjinst: arbete varom i 1 §
1 mom. sigs;

(Kungl. Maj:ts forslag:)

stigande 500 registerton huvudsakli-
gen for att direkt betjina passage-
rare;

person tillhérande redarens familj
a fartyg med en bruttodrdiktighet un-
derstigande 500 registerton; eller

person som &r anstilld & fartyg av
foljande slag, namligen

a) kronan tillhorigt fartyg, sdvida
icke Konungen annorlunda foérord-
nat,

b) fiskefartyg da det anvdndes sd-
som sddant, eller fartyg som nyttjas
till verksamhet omedelbart férbunden
med fiske,

¢) isbrytar- eller rdddnings- eller
bargningsfartyg da det anvdindes sd-
som sddant,

d) lustfartyg,

e) skolfartyg som icke i allmin
trafik befordrar gods eller passage-
rare,

f) segelfartyg utan hjilpmaskin,
sadant segelfartyg med hjilpmaskin
vars bruttodriktighet understiger 100
registerton, eller ock annat fartyg
som har en nettodraktighet understi-
gande 20 registerton, sivida ej Ko-
nungen om fartyg varom nu ir sagt
annorlunda férordnat.

3 mom. Nir synnerliga skil dar-
till aro, ma Konungen eller myndig-
het som Konungen férordnar medgi-
va undantag jamval i évrigt fran till-
lampningen av denna lag.

2 §.
1 mom. I denna lag forstis med
skeppstjdnst: arbete varom i1 § 1
mom. Sigs;
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(Gdllande lag:)

sjéoman: en var som forrittar
skeppstjanst vara lagen 4ger tillimp-
ning;

styrman: annan till fartygsbefilet
hérande person 4n befilhavaren;

maskinist: till maskinbefilet hi-
rande person;

ekonomipersonal: personal som #r
anstilld fér besattningens eller passa-
gerarnas forpligning eller uppassning
eller andra sysslor som med dylikt
arbete dga samband, eller for expe-
ditionsgéromal eller annan liknande
tjdnstgoring;

dagman: sjoman vilkens skepps-
tjdnst icke ar indelad i vakter och
som ej tillhér ekonomipersonalen;

passagerarfartyg: fartyg foér vilket
gillande passagerarfartygscertifikat
ar utfardat;

oavbruten gdng: fardsitt kianne-
tecknat darav att icke land angéres
eller eljest beréring med land #ger
rum under lingre tid dn 2 timmar
vid varje tillfille;

dygn: tiden fran klockan 0 till
klockan 24;

helgdag: dygn vara soéndag eller
héir i riket bruklig helgdag infaller;

nordsjéfart: fart vaster om linjen
Hanstholm-Lindesnids och bortom
Cuxhaven intill linjen Shetlands nord-
pynt—Trondheimsfjorden; 11 gra-
der vistlig longitud (Irlands vist-
kust) och 48 grader nordlig latitud
(Brest).

Fartyg skall under resa hela tiden
anses nyttjat i den fart som bestim-
mes av det fran svenskt land langst
bort beligna i resan ingdende far-
vatten, dock ej i den méan fartyget
till £61jd av storm, sjoskada eller an-
nan tringande néd kommit utanfér
farvatten som resan skolat omfatta.

(Kungl. Maj:ts forslag:)

sjéman: en var som forrittar
skeppstjinst vara lagen éger tillimp-
ning;

styrman: annan till fartygsbefilet
horande person dn befilhavaren;

ekonomipersonal: personal som &r
anstilld for besittningens eller passa-
gerarnas forpligning eller uppass-
ning eller andra sysslor som dga
samband med dylikt arbete, eller for
expeditionsgéromal eller annan lik-
nande tjinstgoring;

dagman: sjéman vilkens skepps-
tjdnst icke ar indelad i vakter och
som ej tillhér ekonomipersonalen;

passagerarfartyg: fartyg for vilket
gillande passagerarfartygscertifikat
ar utfardat;

oavbruten gang: firdsitt kinne-
lecknat déarav att icke land angéres
eller eljest beréring med land #ger
rum under ldngre tid &n 2 timmar
vid varje tillfille;

dygn: tiden fran klockan 0 till
klockan 24;

helgdag: dygn vara sondag eller
hir i riket bruklig helgdag infaller;

nordsjofart: fart vister om linjen
Hanstholm—Lindesnis och bortom
Cuxhaven intill linjen Shetlands nord-
pynt—Trondheimsfjorden, 11 gra-
der vistlig longitud (Irlands vist-
kust) och 48 grader nordlig latitud
(Brest).

Fartyg skall under resa hela tiden
anses nyttjat i den fart som bestim-
mes av det frdn svenskt land lingst
bort beldgna i resan ingiende farvatt-
net, dock ej i den méan fartyget till
foljd av storm, sjéskada eller annan
tringande néd kommit utanfér far-
vatten som resan skolat omfatta.
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(Gdllande lag:)

2 mom. Vid beriknande av arbets-
tid enligt denna lag skola undantagas
dels maltidsrast, dels ock annat up-
pehall i skeppstjansten, férsdvitt sjo-
mannen enligt formans besked dar-
under dger avldgsna sig fran arbets-
platsen och uppehaillet varar, dar
fraga ar om fartyg som i 9 § avses,
minst en halv timme och eljest minst
1 timme.

2 KAP.

Ordinarie arbetstid & fartyg som
nyttjas i fjarrtrafik.

3 §.

I detta kapitel meddelade bestim-
melser avse fartyg som nyttjas i nord-
sjo- eller vidstriacktare fart, eller i
fart vari ingdr resa som under van-
liga forhallanden kridver mer dn 12
timmars oavbruten gang (fjirrtra-
fik).

4 8.

Ordinarie arbetstid till sjoss for
vaktindelad sjoman som ej tillhor
ekonomipersonalen utgér samman-
lagt hégst 24 timmar foér tvd dygn i
foljd, dock att arbetstiden for dygn
rdknat ej md éverstiga

a) 8 timmar for styrman i fall det
for fartygets behériga bemanning né-
diga antalet styrmdn uppgdr till minst
tre;

b) 8 timmar fér maskinist i fall
det fér fartygets behdriga bemanning
nédiga antalet maskinister uppgdr
till minst tre;

(Kungl. Maj:ts férslag:)

2 mom. Vid beriknande av arbets-
tid enligt denna lag skola undanta-
gas dels maltidsrast, dels ock annat
uppehall i skeppstjansten, sdvida sjo-
mannen enligt formans besked dar-
under ager avlagsna sig fran arbets-
platsen och uppehaillet varar, dir fra-
ga ir om fartyg som avses i 10 §,
minst en halv timme och eljest minst
1 timme.

2 KAP.

Ordinarie arbetstid & fartyg
i fjarrtrafik.

3 §.

I detta kapitel meddelade bestam-
melser avse fartyg som nyttjas i
nordsjo- eller vidstriacktare fart, eller
i fart vari ingdr resa som under van-
liga forhallanden kriaver mer én 12
timmars oavbruten gang (fjarrtra-
fik).

4 §.

Ordinarie arbetstid till sjoss for
vaktindelad sjoman som ej tillhor
ekonomipersonalen utgoér hogst 8
timmar om dygnet i féljande fall,
ndmligen

a) for styrman i fall fartyget dr
statt i 1) nordsjo- eller vidstracktare
fart och har en bruttodrdiktighet som
uppgdr till minst 500 registerton el-
ler 2) inskrdnktare fart och har en
bruttodriktighet overstigande 1000
registerton;

b) fér sjéman som tillhor maskin-
befilet i fall fartyget dr statt i 1)
nordsjé- eller vidstrdcktare fart och
har en maskinstyrka éverstigande 700
indikerade hdstkrafter eller en brut-
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{Gdllande lag:)

¢) 8 timmar fér sjoman som till-
hor dacksmanskapet i fall fartygets
bruttodraktighet dverstiger 2 000 re-
gisterton;

d) 8 timmar for sjoman som till-
hor maskinmanskapet i fall fartygets
bruttodrdiktighet éverstiger 700 regis-
terton; samt

e) 8 timmar i annat fall in i punkt
d) sigs for eldare som har att for
hand verkstdlla eldning med kol, dir-
est resan under vanliga férhdllanden
kriver mer dn 24 timmars oavbruten
gang samt fartyget dr statt i 1) vid-
stracktare fart dn nordsjéfart, eller 2)
nordsjofart och har en maskinstyrka
av minst 250 indikerade hdstkrafter,
eller ock 3) inskrdnktare fart och
har en maskinstyrka av minst 600 in-
dikerade hdstkrafter.

I fall som i punkt a) avses md, ut-
over ddr angiven tid, styrman dlig-
gas att under hégst 1 timme om dyg-
net sdsom ordinarie arbete utféra
nautiska och meteorologiska observa-
tioner dvensom journalféring och
andra expeditionsgoromdl; styrman

(Kungl. Maj:ts férslag:)

todriktighet av minst 500 register-
ton eller 2) inskrdinktare fart och har
en maskinstyrka éverstigande 700 in-
dikerade hdstkrafter eller en brutio-
driktighet overstigande 1000 regis-
terton;

c¢) for sjoman som tillhor dicks-
manskapet i fall fartygets brutto-
driktighet uppgdr till minst 500 re-
gisterton;

d) for sjoman som tillhér maskin-
manskapet i fall fartyget har en ma-
skinstyrka overstigande 700 indike-
rade hdstkrafter eller en bruttodrdik-
tighet av minst 500 registerton;

e) i annat fall &n i punkt d) sigs
for eldare som har att f6r hand elda
med kol, direst resan under vanliga
férhallanden kraver mer #n 24 tim-
mars oavbruten gang; samt

f) for sjoman som tillhér radio-
personalen, ddrest fartygets brutto-
driktighet uppgdr till minst 500 re-
gisterton.

I annat fall dn under a)—f) sdigs
md den ordinarie arbetstiden till
sjoss fér vaktindelad sjéman som ej
tillhér ekonomipersonalen icke over-
stiga 24 timmar for tvd dygn i féljd.
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(Gdllande lag:)

som tillika dr mot sdrskild ersdittning
anstilld sdsom radiotelegrafist eller
radiotelefonist md under sistnimnda
tid jamvdl anvdndas till radiotelegraf-
eller radiotelefontjinst samt ddrut-
dver beordras att under ytterligare
hégst 2 timmar om dygnet sésom or-
dinarie arbete férrdtta dylik telegraf-
eller telefontjdinst.

A helgdag ma sasom ordinarie ar-
bete till sjoss icke alaggas vaktinde-
lad sjéman annan skeppstjénst dn 1)
sddan som erfordras for fartygets
framdrivande, manévrering eller na-
vigering, dvensom dirmed samman-
hingande arbete som ej kan tala
uppskov, 2) radiotelegraf- och radio-
telefontjinst, 3) littare rengéring och
spolning av dick under sammanlagt
hogst 1 timme samt 4) for besatt-
ningens forpligning erforderligt ar-
bete.

Utéver vad ovan i denna paragraf
stadgas ma hissning av aska som ho-
pats under fartygets gang dliggas
sjoman som tillhér maskinmanska-
pet sdsom ordinarie arbete.

5 §.

Ordinarie arbetstid till sjoss for
dagman utgor for dygn rdknat hogst
8 timmar, dock att arbetstiden icke
ma Overstiga 48 timmar i veckan,
samt att dagman d helgdag icke md
under lingre tid &4n sammanlagt
hogst 1 timme sadsom ordinarie arbe-
te aliggas annan skeppstjanst 4n sa-
dan som regelmissigt ingar i hans
sliggande och icke kan tila uppskov.

Ordinarie arbetstid till sjoss for
dagman skall, sdvida ej annat over-
enskommits, férliggas mellan kloc-
kan 6 och klockan 20.

(Kungl Maj:ts férslag:)

A helgdag ma sasom ordinarie ar-
bete till sjoss icke aldggas sjoman
som avses i denna paragraf annan
skeppstjanst d4n 1) sadan som erford-
ras for fartygets framdrivande, ma-
novrering eller navigering avensom
dirmed sammanhingande arbete
som ej kan téla uppskov, 2) radiote-
legraf- och radiotelefontjanst, 3) lat-
tare rengoring och spolning av dick
under sammanlagt hogst 1 timme
samt 4) for besittningens forpligning
erforderligt arbete.

5 §.

Ordinarie arbetstid till sjoss for
dagman utgér hogst 8 timmar om
dygnet. Arbetstiden md dock icke
overstiga 48 timmar i veckan. Ej
heller md d helgdag dagman under
lingre tid 4n sammanlagt hogst 1
timme sisom ordinarie arbete aliggas
annan skeppstjidnst 4n sddan som re-
gelmiissigt ingar i hans aliggande och
icke kan tala uppskov.

Ordinarie arbetstid till sjoss for
dagman skall, sivida ej annat &ver-
enskommits, forliggas mellan Kkloc-
kan 6 och klockan 20.
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(Gdllande lag:)
6 §.

Ordinarie arbetstid till sjoss foér
sjoman tillhérande ekonomipersona-
len utgoér fér dygn riknat hégst 10
timmar; d helgdag md dock dylik
sjoman icke sdsom ordinarie arbete
aliggas annan skeppstjinst dn sddan
som erfordras for besdttningens och
passagerarnas férpligning jimte no-
dig uppassning i dvrigt samt littare
rengoring.

Ordinarie arbetstid till sjoss for
ekonomipersonal skall, sdvida ej an-
nat éverenskommits, férliggas mel-
lan klockan 5 och klockan 20.

Fran tillimpning av férestdende
stadganden i denna paragraf undan-
tages arbete som utféres d passage-
rarfartyg, dock att ordinarie arbets-
tid for ekonomipersonal d dylikt far-
tyg icke md éverstiga 12 timmar om
dygnet, samt att denna arbetstid skall
sd férldggas, att en sammanhdngande
vilotid av minst 8 timmar erhadlles
under loppet av 24 timmar.

Ekonomipersonalens ordinarie ar-
betstid bor fordelas i enlighet med en
av befdlhavaren pa férhand faststilld
arbetsplan,

7 8.

Ordinarie arbetstid vid fartygets
ankomst till eller avgdng fran hamn
utgor for dygn riknat hégst 10 tim-
mar fér styrman och hégst 9 timmar
for annan sjéman som ej tillhér eko-
nomipersonalen, dock att

(Kungl. Maj:ts forslag:)
6 §.

Ordinarie arbetstid till sjoss for
sjoman tillhorande ekonomipersona-
len utgoér hégst

@ passagerarfartyg: 10 tim-
mar om dygnet under loppet av 14
timmar i foljd; samt

d annat fartyg: 9timmar om
dygnet under loppet av 13 timmar i
foljd.

Ekonomipersonalens ordinarie ar-
betstid bor fordelas i enlighet med en
av befialhavaren pa forhand faststialld
arbetsplan.

7 8.

1 mom. Ordinarie arbetstid vid
fartygets ankomst till eller avgang
frAn hamn utgor for sjoman som ej
tillhor ekonomipersonalen hégst 8
timmar om dygnet. Nyttjas fartyget i
inskrdnktare fart dn nordsjéfart och
uppgdr dess bruttodriktighet till
hégst 1 200 registerton, ma dock sjé-
mannen utéver sagda tid sdsom ordi-
narie arbete under sammanlagt hégst
1 timme om dygnet dliggas skepps-
tjinst av féljande slag, nimligen 1)
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(Gdllande lag:)

a) arbetstiden for sddan till ma-
skinpersonalen hérande sjoman vil-
kens skeppstjdnst till sjoss dr indelad
i vakter, ej ma éverstiga den for sjo-
mannen i frdga stadgade ordinarie
arbelstiden till sjiss;

b) 4 helgdag annan skeppstjanst
icke mad aliggas sjéman an 1) sddan
som erfordras for fartygets framdri-
vande, manévrering eller navigering,
dvensom dirmed sammanhdngande
arbete som ej kan tala uppskov, 2)
radiotelegraf- och radiotelefontjénst,
3) arbete for fartygets klargéring i
anledning av ankomsten eller avgdng-
en, 4) arbete for ilandférande och
ombordtagande av passagerare, post
och passagerares effekter samt om-
bordtagande av proviant och skepps-
fornodenheter i mindre omfattning,
5) lastning och lossning av stycke-
gods i mindre omfattning och av gods
vars lastning eller lossning ej kan
utan fara foér godset uppskjutas, 6)
lattare rengoéring och spolning av
dick under sammanlagt hogst 1 tim-
me samt 7) for besittningens forplag-
ning erforderligt arbete.

Utéver vad ovan i denna paragraf
stadgas ma hissning av aska som ho-
pats under fartygets gang dlaggas
sjoman som tillhér maskinmanska-
pet sasom ordinarie arbete.

Befinner sig fartyget till sjoss eller
eljest i gang under storre delen av

(Kungl. Maj:ts férslag:)
skeppstjinst som erfordras for farty-
gets framdrivande, mandvrering eller
navigering dvensom ddrmed samman-
hingande arbete som ej kan tala upp-
skov, 2) arbete for fartygets klargo-
ring i anledning av ankomsten eller
avgdngen samt 3) arbete for ilandfo-
rande och ombordtagande av passage-
rare, post och passagerares effekter.

& helgdag md annan skeppstjénst
icke alaggas sjémannen sdsom ordi-
narie arbete an dels skeppstjinst som
i forsta stycket sigs, dels arbete av
foljande slag, ndmligen 1) radiotele-
graf- och radiotelefontjénst, 2) ar-
bete for ombordtagande av proviant
och skeppsfornddenheter i mindre
omfattning, 3) lastning och lossning
av styckegods i mindre omfattning
och av gods vars lastning eller loss-
ning ej kan utan fara fér godset upp-
skjutas, 4) littare rengoring och spol-
ning av didck under sammanlagt
hogst 1 timme samt 5) for besatt-
ningens forpligning erforderligt ar-
bete.

Befinner sig fartyget till sjoss eller
eljest i gang under storre delen av
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dygn varunder ankomst till eller av-
gdng fran hamn dger rum, ma vid be-
rakning av ordinarie arbetstid for
vaktindelad sjoman 4 sadant dygn
tillimpas de bestimmelser som en-
ligt 4 § gilla, da fartyget ar till sjoss;
dock att i dylikt fall skeppstjinst icke
m4, medan fartyget ligger fortsjt el-
ler forankrat i hamn, sasom ordina-
rie arbete aliggas saddan sjéman un-
der lingre tid 4n 1 timme.

Betriffande ordinarie arbetstid for
sjoman tillhérande ekonomipersona-
len skola vid fartygets ankomst till
eller avgang fran hamn bestimmel-
serna i 6 § linda till efterrittelse.

8 §.

Ordinarie arbetstid under fartygets
uppehdll i hamn utgér

for sjoman som ej tillhér ekonomi-
personalen hogst 8 timmar om dyg-
net och hogst 48 timmar i veckan:
samt

for sjoman som tillhér ekonomi-
personalen hégst 8 timmar om dyg-
net, dock att, dir fér behérig fort-
ging av den dévriga besdtiningens
skeppstjdinst eller for passagerarnas
betjinande sd krdves, dylik sjéman
md, utover sagda tid, sisom ordinarie
arbete dliggas skeppstjinst & passa-
gerarfartyg under sammanlagt hégst
2 timmar om dygnet, och ¢ annat

Kungl. Maj:ts proposition nr 265.

(Kungl. Maj:ts férslag:)

dygn varunder fartyget ankommer till
eller avgdr fran hamn, ma vid berik-
ning av ordinarie arbetstid fér vakt-
indelad sjoman & sadant dygn tillim-
pas de bestimmelser som enligt 4 §
galla, da fartyget ar till sjoss; dock
att i dylikt fall skeppstjinst icke m4,
medan fartyget ligger fortsjt eller for-
ankrat i hamn, sdsom ordinarie arbete
aliggas siddan sjéman under lingre
tid 4n 1 timme.

2 m o m. Betraffande ordinarie ar-
betstid for sjéoman tillhérande ekono-
mipersonalen skola vid fartygets an-
komst till eller avgang fran hamn be-
stimmelserna i 6 § linda till efterrit-
telse.

8 §.

1 m o m. Ordinarie arbetstid under
fartygets uppehall i hamn utgor for
sjoman som ej tillhér ekonomiperso-
nalen hégst 8 timmar om dygnet.
Arbetstiden md dock icke overstiga 48
timmar i veckan. Ej heller md d helg-
dag sjomannen sdsom ordinarie ar-
bete dliggas annan skeppstjianst dn
vanligen férekommande l6pande go-
romdal och lattare rengoring under
tillhopa hégst 1 timme.

2 mom. For sjoman som tillhér
ekonomipersonalen utgér ordinarie
arbetstid under fartygets uppehall i
hamn fér dygn hogst

d passagerarfartyg:

dd passagerare finnes ombord, 10
timmar under loppet av 14 limmar i
foljd; och

i annat fall 8 timmar under loppet
av 12 timmar i foljd, dock att arbets-



Kungl. Maj:ts proposition nr 265.

(Gillande lag:)

fartyg under sammanlagt hégst 1
timme om dygnet.

4 helgdag ma sdsom ordinarie ar-
bete i hamn icke dliggas sjoman som
ej tillhor ekonomipersonalen annan
skeppstjinst @n vanligen férekom-
mande lopande goromal och lattare
rengéring under tillhopa hogst 1 tim-
me; ej heller md d helgdag sdsom or-
dinarie arbete i hamn dliggas ekono-
mipersonalen annan skeppstjdnst dn
sddan som erfordras for besdttning-
ens och passagerarnas férpldgning
jdmte nédig uppassning i ovrigt samt
littare rengdring.

Ordinarie arbetstid i hamn skall
forlaggas for sjoman som ej tillhor
ekonomipersonalen, & séckendag mel-
lan klockan 6 och klockan 18 och &
helgdag mellan klockan 7 och kloc-
kan 9, sdvida ej annat 6verenskom-
mits eller dr i vederbérande hamn
brukligt, samt for ekonomipersonalen
A annat fartyg dn passagerarfartyg d

11
(Kungl. Maj:ts forslag:)

tiden icke mad o6verstiga 5 timmar d
Iordag eller helgdag samt att annan
ekonomipersonal dn kéks- och upp-
passarpersonal d helgdag icke md sd-
som ordinarie arbete dliggas annan
skeppstjinst dn vanligen forekom-
mande lopande géromdl eller littare
rengéring under tillhopa hégst 2 tim-
mar; samt

d annat fartyg:

8 timmar under loppet av 12 tim-
mar i foljd, dock att arbetstiden icke
md Jverstiga 6 timmar d lérdag samt
att ekonomipersonalen d helgdag icke
md dlidggas annan skeppstjdanst an sd-
dan som erfordras for besdttningens
och passagerares forplagning jamte
nédig uppassning i évrigt samt ldtta-
re rengéoring under sammanlagt hégst
5 timmar.

3 mom. Ordinarie arbetstid i
hamn skall, sdvida ej annat overens-
kommits eller dr i vederbérande hamn
brukligt, forliggas

for sjoman som ej tillhoér ekono-
mipersonalen, & sockendag mellan
klockan 6 och klockan 18 och & helg-
dag mellan klockan 7 och klockan 9;
samt
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(Gdllande lag:)

sockendag mellan klockan 5 och kloc-
kan 19 och d helgdag mellan klockan
6 och klockan 19, sdvida ej annat for-
anledes av sddan dndrad férliggning
av arbetstid varom nyss ndmnts.

3 KAP,

Ordinarie arbetstid & fartyg som
nyttjas i nirtrafik.

9 §.

Nyttjas fartyg i annan fart dni 3 §
sags (ndrtrafik), skall, dir skepps-
tjansten ej ar anordnad i enlighet
med vad i 2 kapitlet stadgas, ordina-
rie arbetstid utgéra hégst 24 timmar
for tva dygn i foljd,

dock att sjoman som ej tillhor eko-
nomipersonalen d passagerarfartyg,
icke md sdsom ordinarie arbete dldg-
gas skeppstjinst under lingre tid dn
sammanlagt 63 timmar i veckan.

Kungl. Maj:ts proposition nr 265.

(Kungl. Maj:ts forslag:)

fér ekonomipersonalen & fartyg
som icke for passagerare, till tiden
fére klockan 19.

9 8.

Overstiger den ordinarie arbets-
tiden

a) 48 timmar under loppet av en
vecka da frdga dr om vaktindelad
sjoman vars ordinarie arbetstid till
sjoss utgér hégst 8 timmar om dyg-
net, eller

b) 112 timmar under loppet av tva
veckor i féljd da frdga dr om annan
sjoman,

skall sjéomannen fér overskjutande
tid dtnjuta vederlag i form av fri-
tid eller pd annat sdtt enligt vad
dirom md faststillas genom kollek-
tivavtal eller annan éverenskommelse.

3 KAP.

Ordinarie arbetstid & fartyg
i nértrafik.

10 §.

Nyttjas fartyg i annan fart 4ni 3 §
sidgs (nirtrafik), skall, dar skepps-
tjdnsten ej ir anordnad i enlighet
med vad i 2 kap. stadgas, ordinarie
arbetstid utgora hégst 24 timmar fér
tva dygn i foljd; dock md arbetstiden
icke éverstiga 112 timmar under lop-
pet av tva veckor i féljd.



Kungl. Maj:ts proposition nr 265.

(Gdllande lag:)
4 KAP.

Siikerhetstjinst och overtidsarbete.

10 §.

Utdver vad i 2 och 3 kapitlen stad-
gas ma skeppstjanst aliggas sjoman
da fraga ar om:

a) skeppstjanst som ovillkorligen
erfordras med hinsyn till hotande
fara for fartyg, liv eller gods;

b) skeppstjinst som erfordras for
lamnande av hjialp varom i 34 a,
293 eller 223 a § sjolagen sigs;

¢) deltagande i sidana Ovningar
med birgnings- och eldslicknings-
redskap samt andra sikerhetsanord-
ningar som i enlighet med vad dar-
om sarskilt stadgas varda anstdllda.

For skeppstjinst som sjéman ut-
for pa grund av forestdende bestim-
melser ar han, savida ej annat over-
enskommits, icke berittigad till sar-
skild ersattning.

11 §.

Utéver vad i 2 och 3 kapitlen stad-
gas mA mot ersittning alaggas sjo-
man jamvil annan 4n i 10 § omfor-
mild skeppstjinst (dvertidsarbete).

12 §.

Till overtidsarbete ma sjoman an-
vindas hogst 24 timmar i veckan,
dock att d fartyg i fjdrrirafik over-
tidsarbete icke md forekomma i séa-
dan utstrickning att tiden foér sjo-
mannens skeppstjinst under ett och
samma dygn darigenom skulle upp-
ga till mer an 16 timmar; d fartyg i
nordsjo- eller vidstricktare fart md

13

(Kungl. Maj:ts forslag:)
4 KAP.

Siikerhetstjinst och évertidsarbete
m. m.

11 §.

Utover vad i 2 och 3 kap. stadgas
ma skeppstjinst aliggas sjoman da
fraga ar om

a) skeppstjinst som ovillkorligen
erfordras med hinsyn till hotande
fara for fartyg, liv eller gods;

b) skeppstjanst som erfordras for
lamnande av hjilp varom i 34 a,
223 eller 223 a § sjolagen sigs;

¢) deltagande i sddana &vningar
med birgnings- och eldsldcknings-
redskap samt andra sikerhetsanord-
ningar som anstdllas i enlighet med
vad diarom sarskilt stadgas; eller

d) sedvanliga och nédvdndiga nau-
tiska och meteorologiska observatio-
ner.

For skeppstjinst som sjoman ut-
for pa grund av forestiende bestam-
melser ar han, savida ej annat over-
enskommits, icke berittigad till sar-
skild ersattning.

12 §.
Utdver vad i 2 och 3 kap. stadgas
ma mot ersiattning aldggas sjoman

jamvil annan én i 171 § omformild
skeppstjinst (6vertidsarbete).
13 §.

Overtidsarbete ma dldggas sjoman
under hogst 24 timmar i veckan. Dock
md overtidsarbete icke forekomma i
sadan utstrickning att tiden foér sjo-
mannens skeppstjanst under ett och
samma dygn déirigenom skulle upp-
ga till mer 4n 16 timmar.

Overtidsarbete bir ej forekomma
regelbundet.
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(Gdllande lag:)

overtidsarbete ej heller férekomma
regelbundet till sjoss. Har styrman d
vars arbete stadgandet i 4 § punkt a)
dger tillimpning, utéver ddir angiven
tid sasom ordinarie arbete under mer
dn 1 timme, fér dygn riknat, dlagts
radiotelegraf- eller radiotelefontjinst,
skall fran hdr medgiven tid for éver-
tidsarbete av hogst 24 timmar i vec-
kan avdragas den tid styrmannen sd-
lunda mer dn 1 timme fér dygn ta-
gits i ansprik for radiotelegraf- el-
ler radiotelefontjinst.

Fran nu stadgad begrinsning un-
dantages O6vertidsarbete som erford-
ras for:

a) noédig vakttjinst i hamn;

b) vidtagande av atgird som blivit
pabjuden av myndighet i hamn;

c¢) skeppstjanst som foranledes
dirav att besdttningen blivit under
pagaende resa férminskad;

d) annan skeppstjinst som ej
kan tala uppskov och som maste
fullgéras & tid di sjoman icke eljest
enligt denna lag har att forriatta ar-
bete.

13 §.

1 mom. Ersittning for overtidsar-
bete skall utga i penningar, eller ock
da friga ar om vakttjinst i hamn el-
ler om arbete utfért av sjéman som
icke uppbir kontant 16n, beredas i
form av fritid.

2 mom. Overtidsersittning, som ut-
gar i penningar, skall fér timme rik-
nat utgora, nir overtidsarbetet ut-
forts 4 séckendag, minst en 150-del,
och nir overtidsarbetet utforts &
helgdag, minst en 75-del av sjéman-
nens kontanta ménadslon, oberdknat
kostpenningar eller diremot svaran-
de ersittning.

Kungl. Maj:ts proposition nr 265.

(Kungl Maj:ts férslag:)

Fran den i férsta stycket stadga-
de begrinsningen undantages &ver-
tidsarbete som erfordras for

a) nodig vakttjinst i hamn;

b) vidtagande av atgird som blivit
pabjuden av myndighet i hamn;

c) skeppstjanst som foranledes
dérav att besittningen blivit under
pagiende resa forminskad; eller

d) annan skeppstjinst som ej
kan tila uppskov och som maste
fullgéras 4 tid d& sjoman icke eljest
enligt denna lag har att férritta ar-
bete.

14 §.

1 mom. Ersittning for évertidsar-
bete skall utga i penningar eller ock,
da fraga ar om vakitjinst i hamn el-
ler om arbete utfért av sjéman som
icke uppbir kontant 16n, beredas i
form av fritid.

2 mom. Overtidsersittning som ut-
gar i penningar skall fér timme rik-
nat utgora, néar Overtidsarbetet ut-
forts 4 sdckendag, minst en 150-del
och, nir overtidsarbetet utfoérts &
helgdag, minst en 75-del av sjoman-
nens kontanta manadsléon, oberidknat
kostpenningar eller diremot svaran-
de ersattning.
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(Gdllande lag:)

Overtidsersattningen skall beradk-
nas sarskilt for varje tillfille Over-
tidsarbete utforts, varvid pabérjad
halvtimme skall ersittas sdsom hel
halvtimme.

3 mom. Vid évertidsarbetets er-
sittande med fritid skall iakttagas,
att mot Overtiden svarande fritid
forlagges till samma dygn som det,
varunder Overtidsarbetet utféres, el-
ler ock till narmast foregaende eller
efterfoljande helgfria dygn samt att,
da fraga dr om sjoman som uppbér
kontant 16n, fritiden beredes i hamn
och, om o&vertidsarbetet utfores a
helgdag, icke forligges till sockendag,
varunder sjomannen utfér overtids-
arbete mot annan ersittning &n fri-
tid 4 samma sbckendag.

5 KAP.

Ovriga bestimmelser.
14 8.

Innehaller avtal om skeppstjanst
villkor stridande mot denna lag,
vare det villkor utan verkan, dir ej
om sadant villkor Overenskommits
genom parterna bindande kollektiv-
avtal samt villkoret godkants av Ko-
nungen, eller den myndighet dt vil-
ken Konungen md hava uppdragit
prévningen ddrutinnan.

15 §.

Fér varje dag varunder odvertids-
arbete férekommer dligger det befil-
havaren eller, under hans tillsyn och
ansvar, styrman eller maskinist eller
forestandare for ekonomiavdelning-
en att senast ndstféljande dag hdar-
om géra anteckning i sirskild over-

15
(Kungl Maj:ts férslag:)

Overtidsersittningen skall berik-
nas sarskilt fér varje tillfdlle 6ver-
tidsarbete utforts, varvid péabérjad
halvtimme skall ersdttas sasom hel
halvtimme.

3 mom. Da évertidsarbete ersit-
tes med fritid skall iakttagas, att mot
overtiden svarande fritid forligges
till samma dygn som det varunder
overtidsarbetel utfores, eller ock till
nirmast foregiende eller efterféljan-
de helgfria dygn. Ar frdga om sjo-
man som uppbir kontant 16n, skall
fritiden beredas i hamn och mad icke,
om overlidsarbetet utfores & helgdag,
forliggas till sockendag varunder
sjomannen utfor Gvertidsarbete mot
annan ersittning an fritid 4 samma
sockendag.

5 KAP.

Ovriga bestimmelser.
15 §.

Innehaller avtal om skeppstjanst
villkor stridande mot denna lag,
vare det villkor utan verkan, dir ej
om sadant villkor Overenskommits
genom kollektivavtal samt villkoret
godkints av Konungen eller myndig-
het som Konungen férordnat.

16 §.

Det dligger befialhavaren eller, un-
der hans tillsyn och ansvar, styrman
eller ndgon av maskinbefdlet eller
forestandare for ekonomiavdelningen
att féra arbetstidsjournal upprattad
enligt formulir som faststillles av
fartygsinspektionens chefsmyndighet.
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(Gdllande lag:)

tidsjournal, upprattad enligt formu-
lar som faststilles av fartygsinspek-
tionens chefsmyndighet.

Ej mi nigon vars ritt ar ddrav
beroende forvagras att om évertids-
journals inneball undfd nédig kén-
nedom och att ddrav taga skriftligt
utdrag. Overtidsjournal skall av re-
daren forvaras minst tva ar efter
dess avslutning.

Nar skl dartill 4ro ma Konungen,
eller den myndighet Konungen ddr-
till férordnar, meddela eftergift fran
skyldigheten att féra gvertidsjournal
savitt angar fartyg i inskrdnktare
fart dn nordsjofart.

16 §.

Befdlhavare skall tillse att ett
exemplar av denna lag finnes till-
gangligt ombord & fartyget.

17 §.

Tillsyn & efterlevnaden av denna
lag utdvas av fartygsinspektionens
tillsynsorgan; och skall i dvrigt be-
triaffande tillsynen i tillimpliga delar
landa till efterrittelse vad i 1, 6 och
7 kapitlen lagen den 16 oktober 1914
(nr 349) om tillsyn & fartyg finnes
stadgat.

Nirmare féreskrifter angaende till-
synens utévande meddelas av Ko-
nungen.

18 §.

Befilhavare som anvinder sjéman
till skeppstjinst i strid mot vad i
denna lag stadgas, straffes med dags-
béter.

Lika med befilhavare straffes re-
dare, dar forseelsen skett med hans
vetskap och vilja.

Kungl. Maj:ts proposition nr 265.

(Kungl Maj:ts férslag:)

Anteckningarna i journalen skola in-
foras senast dagen efter den under vil-
ken arbetet uifires.

Ej ma nagon vars ritt ar beroen-
de ddrav forvigras att erhdlla né-
dig kinnedom om arbetstidsjournals
innehall och att taga skriftligt utdrag
ddrav. Arbetstidsjournal skall av re-
daren férvaras minst tva ar efter
dess avslutning.

Nir skil dartill 4ro ma Konungen
eller myndighet som Konungen for-
ordnar meddela eftergift fran skyl-
digheten att fora arbetstidsjournal
savitt angar fartyg med en brutto-
driktighet understigande 500 regis-
terton.

17 §.

Befdlhavare skall tillse att ett
exemplar av denna lag finnes till-
gangligt ombord & fartyget.

18 §.

Tillsyn & efterlevnaden av denna
lag utévas av fartygsinspektionens
tillsynsorgan. I 6vrigt skall betriffan-
de tillsynen i tillimpliga delar linda
till efterrattelse vad i 1, 6 och 7 kap.
lagen den 16 oktober 1914 (nr 349)
om tillsyn & fartyg finnes stadgat.

Néirmare foreskrifter angaende till-
synen meddelas av Konungen.

19 §.

Befilhavare som anvinder sjoman
till skeppstjanst i strid mot vad i
denna lag stadgas, straffes med dags-
béter.

Lika med befidlhavare straffes re-
dare, dir forseelsen skett med hans
vetskap och vilja.



Kungl. Maj:ts proposition nr 265.

(Gdllande lag:)

Frihet frin ansvar enligt denna
paragraf #dger dock rum, dir visas
kan att tillgang till n6dig bemanning
for anordnande i allo av skeppstjans-
ten i enlighet med denna lag icke fun-
nits i senast bestkta hamn.

19 §.

Bryter befdlhavare, styrman, ma-
skinist, férestindare fér ekonomiav-
delningen eller redare mot bestim-
melse som ir meddelad i 15 §, straf-
fes med dagsboter.

20 §.

Har befdlhavare, sig eller annan
till nytta eller att dirmed skada go-
ra, fért falsk overtidsjournal eller
overtidsjournalen dndrat eller for-
stort, undanstuckit eller oldslig gjort,
straffes med dagsboter eller fdngelse
i hogst sex mdnader.

Har redare gjort sig skyldig till
forseelse som nu sagts, eller har sd-
dan av befilhavaren begdngen for-
seelse skett med redarens vetskap
och vilja, vare han férfallen till ena-
handa ansvar.

Vad hdr sagts om befdlhavare gal-
ler dven styrman, maskinist och fore-
stdndare fér ekonomiavdelningen.

21 §.
Asidositter befilhavare den skyl-
dighet som enligt 76 § Aaligger ho-

nom, straffes med boter fran och
med fem till och med etthundra
kronor.

22 §.
Allmin dklagare dligger att tala d
forseelse varom i denna lag sdgs.
23 §.
Om domstol i tvistemal som bér be-
domas efter denna lag skall vad i

17

(Kungl. Maj:ts férslag:)
Frihet fran ansvar enligt denna
paragraf dger dock rum, dar det kan
visas att tillgang till n6dig bemanning
for att i allo anordna skeppstjiansten
i enlighet med denna lag icke fun-
nits i senast besékta hamn.

20 §.

Bryter ndgon mot féreskrift som
ar meddelad i 16 §, straffes med dags-
béter.

21 §.
Asidositter befidlhavare den skyl-
dighet som enligt 17 § aligger ho-

nom, straffes med boter fran och
med fem till och med etthundra
kronor.

22 §.
Om domstol i tvistemal som bor be-
domas efter denna lag skall vad i

Bihang till riksdagens protokoll 1948. 1 saml. Nr 264.
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(Gdllande lag:)
86-—-88 §§ sjomanslagen stadgas dga
motsvarande tillimpning.
24 §.

Om domstol i méal rérande forseel-
se varom i denna lag sags skall vad
i 89 § sjomanslagen stadgas iga mot-
svarande tillimpning.

25 §.

Boter som Adomas enligt denna
lag tillfalla kronan.

Kungl. Maj:ts proposition nr 265.

(Kungl. Maj:ts forslag:)
86 och 87 §§ sjomanslagen stadgas
dga motsvarande tillampning.
23 §.

Om domstol i mal rorande forseel-
se varom i denna lag séigs skall vad
i 89 § sjomanslagen stadgas iiga mot-
svarande tillimpning.

2 §.

Boter som &d6mas enligt denna
lag tillfalla kronan.

Denna lag trader i kraft den 1 ja-
nuari 7939.

Vederbérande myndighet dger att
jamval innan denna lag tritt i kraft
meddela undantag som avses i 1 §
3 mom. och 15 § eller godkdnnande
som avses i 74 §.

I fraga om fartyg som vid denna
lags ikrafttridande redan i svensk
mans igo nyttjas till sjéfart, eller som
da redan ar under byggnad f6r svensk
mans rikning och blivit sjdsatt, giller
foliande:

Erfordras vid tillimpning av stad-
gandena i 4 § punkt ¢) och d) an-
giende ordinarie arbetstid till sjoss
for sjoman som tillhér dacks- eller
maskinmanskapet storre antal man
dn det for vilket fartygets bostider
eller stadigvarande inrdttningar &ro
avsedda, ma dir Konungen, eller den
myndighet dt vilken Konungen md
hava uppdragit prévningen ddrutin-

Denna lag trider i kraft den 1 ja-
nuari 7949.

Genom denna lag upphdves sjéar-
betstidslagen den 30 september 1938
{nr 607). I fraga om domstol i tviste-
mal som bér bedémas efter sistndmn-
da lag skall dock vad ddr dr stadgat
alltjimt gdlla.

Vederbérande myndighet #dger att
jdmvil innan denna lag tratt i kraft
meddela undantag som avses i 1 §
3 mom. och 16 § eller godkiannande
som avses 1 15 §.

I frdga om fartyg som vid denna
lags ikrafttridande redan i svensk
igo nyttjas till sjofart, eller som da
ar under byggnad for svensk rikning
och blivit sjdsatt, giller f6ljande:

Erfordras vid tillaimpning av stad-
gandena i 4 § punkterna a)—f) an-
gdende ordinarie arbetstid till sjoss
for sjoman som tillhér dicks-, ma-
skin- eller radiopersonalen stérre an-
tal man an det for vilket fartygets bo-
stider eller stadigvarande inritining-
ar aro avsedda, ma diar Konungen
eller myndighet som Konungen fér-
ordnar funnit anordnande av ytter-



Kungl. Maj:ts proposition nr 265.

(Gdllande lag:)

nan, funnit anordnande av ytterligare
bostader eller inrdttningar icke vara
praktiskt mojligt eller icke kunna ske
utan oskalig kostnad, samt ddréver
uifdrdats sdrskilt bevis, ordinarie ar-
betstid till sjoss for sjoman, varom
hdr dr fraga, beriknas utan avseende
4 vad i nimnda lagrum stadgas. Be-
vis som nyss sagts ma icke utfardas
att galla for lingre tid 4n fyra ar at
gingen; beviset skall forvaras ombord.

19

(Kungl. Maj:ts forslag:)

ligare bostider eller inrattningar icke
vara praktiskt mojligt eller icke kun-
na ske utan oskilig kostnad, samt
sirskilt bevis utfirdats ddrom, ordi-
narie arbetstid till sjéss for sjoman-
nen beriknas utan avseende & vad
i namnda stadganden foreskrives.
Bevis som nyss sagts ma icke utfér-
das att gilla for lingre tid 4n fyra
ar at gangen; bevisel skall férvaras
ombord.
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Utdrag av protokollet 6ver handelsirenden, hdllet infér Hans
Kungl. Héghet Kronprinsen-Regenten i statsrddet g
Stockholms slott den 8 maj 1948.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern for utrikes drendena UNDEN, statsraden
WiGrorss, MOLLER, Sk6LD, GJORES, IDDANIELSON, VOUGT, ZETTERBERG,
NiLssoN, STRANG, EricssoN, MOSSBERG, WEIJNE.

Efter gemensam beredning med cheferna for justitie- och socialdeparte-
menten anfor chefen fér handelsdepartementet, statsradet Gjores, féljande.

Genom beslut den 18 januari och den 1 februari 1946 bemyndigade Kungl.
Maj:t min féretradare i &mbetet att tillkalla sju utredningsmin for att verk-
stilla utredning och avgiva forslag i friga om sjoéfolkets levnads- och arbets-
forhallanden. Enligt direktiven foér utredningen skulle utredningsmiinnen
bl. a. underséka méjligheterna fo6r en mera allmin tillimpning inom sjo-
fartens omrade av principen om 8-timmars arbetsdag. Sasom utredningsmin
tillkallades fil. dr. A. Bjornberg, ordférande, kommerseradet G. Boos, direk-
toren H. F. Reuterskiold, forbundsordféranden J. Svensson, direktoren A.
Sore, ombudsmannen E. Blomgren och sjokaptenen A. Strémberg. Sedan
Bjornberg erhaillit begirt entledigande, férordnades den 5 juni 1947 f. d. ord-
foranden i Landsorganisationen i Sverige Aug. Lindberg till ordférande i
kommittén.

Utredningen, som antagit bendmningen 1946 &irs sjomanskommitté, har
den 2 februari 1948 avgivit betdnkande med f6rslagtill sjoar-
betstidslag (SOU 1948:16). Forslaget ar icke enhilligt. Sirskilda ytt-
randen ha silunda avgivits av kommittéledamoterna Boés och Reuterskiold.

Over betinkandet ha utlatanden avgivits av kommerskollegium, delega-
tionen for det internationella socialpolitiska samarbetet, Sveriges fartygsbe-
falsforening, Inrikessjofartens befédlsforening, Svenska maskinbeféalsforbun-
det, Svenska sjofolksférbundet, Svenska stewartsfoéreningen, Landsorganisa-
tionen i Sverige, Sveriges redareférening, Kanalflottans rederiférening, Skér-
gards- och malarflottornas rederiférening, Foreningen Sveriges inrikessjo-
fart, Sveriges segelfartygsforening och Svenska arbetsgivareféreningen. Sve-
riges allminna sjoéfartsférening, som erhallit tillfidlle att yttra sig éver be-
tinkandet, har icke inkommit med yttrande.

P4 grundval av vad salunda i drendet forekommit har inom handelsde-
partementet upprittats forslag till ny sjoarbetstidslag. Detta torde sasom
Bihang fogas till statsrddsprotokollet for denna dag. I detta bihang har gil-
lande sjoarbetstidslag sammanstillts i parallelltext med departementsfor-
slaget.
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Inledning.

o

Den forsta lagen om arbetstiden till sjoss & svenska fartyg utfirdades ar
1919 och tridde i kraft den 1 januari 1920. Lagen, som var av provisorisk
karaktir, erholl med vissa smirre dndringar forlingd giltighet intill 1926
ars utgang. Den foéljande lagen, utfirdad den 13 juli 1926, var gillande
under en forsoksperiod av fyra ar. Efter vissa andringar forlingdes den
1930 pa tre ar. En anledning till att lagstiftningen forblev provisorisk
var att fragan om en internationell reglering av sjéarbetstidssporsmalet,
som upptagits av Internationella arbetsorganisationen och behandlats vid
dess trettonde generalkonferens (tredje sjofartskonferensen) i Genéve 1929,
inom en nira framtid vintades fa sin 16sning. Den fortsatta internationella
behandlingen av fragan liat emellertid vinta pa sig. Bland annat denna om-
stindighet foranledde att 1926 ars lag erhcll fortsatt provisorisk giltighet
intill utgangen av ar 1934. For 1934 ars riksdag framlades emellertid forslag
om en permanent sjoarbetstidslag. Forslaget innebar en nirmare anpassning
av arbetstiden till sjoss till de principer, sor gallde for arbetstiden i land.
Vid forslagets anmilan infér Kungl. Maj:t yttrade foredragande departe-
mentschefen bl. a., att Internationella arbelsorganisationens befattningsta-
gande med saken icke borde fa utgora hinder for genomférande av erforder-
liga forbittringar i den svenska sjoarbetstidslagstiftningen. Vid riksdagsbe-
handlingen hemstillde andra lagutskottet, i anslutning till ett uttalande av
lagradet, att riksdagen matte med héansyn till att arbetstiden & fartyg vore
foremal for internationell behandling for sin del antaga lag i Amnet i enlighet
med ett av utskottet framlagt forslag, innebdrande fortsatt provisorisk for-
lingning av 1926 ars sjoarbetstidslag. Med bifall till utskottets hemstéllan
antog riksdagen lagférslaget, varefter Kungl. Maj:t utfardade lag den 12
oktober 1934 angaende fortsatt giltighet av 1926 ars sjoarbetstidslag till och
med den 31 december 1937,

Vid Internationella arbetsorganisationens fjirde sjofartskonferens i Geneve
antogs den 24 oktober 1936 bl. a. en konvention angiende arbetstid och
bemanning 4 fartyg jimte en rekommendation i samma dmnen. Rorande
innehallet i konventionen och rekommendationen torde fa hinvisas till
Kungl. Maj:ts proposition nr 223 till 1938 ars riksdag.

Den 2230 januari 1937 holls en konferens i Stockholm mellan repre-
sentanter for svenska, danska, finska och norska regeringarna med syfte
att avagabringa ensartade regler i de nordiska linderna rorande bl. a. sjo-
arbetstiden. Konferensen ledde bl. a. till enighet betriffande i huvudsak lik-
artade bestammelser for de nordiska linderna rérande sjoarbetstiden. P4
grundval hirav utarbetades ett oférbindligt forslag, grundat pa Internatio-
nella arbetsorganisationens konventionsforslag.

Med hansyn bl. a. till det pigicende nordiska samarbetet utfdrdades den
13 maj 1937 en provisorisk lag angdende fortsatt giltighet av 1926 ars sjo-
arbetstidslag till och med den 31 december 1938.
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Under ar 1937 fortsatte det nordiska samarbetet. Salunda héllos éver-
liggningar mellan representanter fér de nordiska linderna i Oslo rérande
huvudprinciperna for det gemensamma lagstiftningsarbetet samt i Képen-
hamn fér férfattningsteknisk sammanjamkning av de férslag betriffande
reglering av sjofolkets arbetstid, som framkommit inom de olika linderna.
Bl. a. pA grundval hirav framlade Kungl. Maj:t till 1938 ars riksdag pro-
position (nr 223) med férslag till sjoarbetstidslag. Propositionen innefatta-
de aven férslag att 1936 ars arbetstids- och bemanningskonvention matte
ratificeras, dock med det férbehall att sasom villkor fér ikrafttridande av
svensk ratifikation skulle uppstillas fordran pa ratifikation av, férutom
ovriga nordiska linder, Nederlinderna, Sovjetunionen samt Storbritannien.

Propositionen bifélls av riksdagen, och i enlighet hirmed utfirdade Kungl.
Maj:t den 30 september 1938 (nr 607) ny sjdarbetstidslag att trida i kraft
den 1 januari 1939. Den 16 december 1938 ratificerade Sverige Genévekon-
ventionen angdende arbetstid och bemanning & fartyg. Konventionen, som
ratificerats av, forutom Sverige, Amerikas Férenta Stater, Australien och
Belgien, har icke tritt i kraft.

Gillande sjoarbetstidslag.

Gallande sjoarbetstidslag ar, sasom férut nimnts, atergiven i bihang till
statsradsprotokollet. Enligl lagen utgér den ordinarie arbetstiden till sjoss
4 fartyg i fjarrtrafik hogst 8 timmar om dygnet fér styrmin och maskinis-
ter, dar det for behoérig bemanning enligt befilsféorordningen kriaves minst
tre av vardera kategorien, samt for dicks- och maskinmanskapet 4 fartyg
med en bruttodriktighet 6verstigande 2 000, resp. 700 registerton. Dagméin-
nen ha i fjiarrtrafik en arbetstid till sjéss av hogst 8 timmar om dygnet och
48 timmar i veckan. Under ankomst- och avgingsdygn utgér den dagliga
arbetstiden & fartyg i fjarrtrafik hogst 10 timmar foér styrméin och 9 timmar
for annan sjéman, som ej tillhér ekonomipersonalen, med undantag av tre-
vaktindelad maskinpersonal, f6r vilken den dagliga arbetstiden #r bestimd
till hégst 8 timmar. Ordinarie arbetstid under fartygs uppehall i hamn &r
fér sjéman, som ej tillhér ekonomipersonalen, hégst 8 timmar om dygnet
och 48 timmar i veckan i fjarrtrafik. Den dagliga ordinarie arbetstiden fér
ekonomipersonalen & fartyg i fjarrtrafik ar till sjéss samt under ankomst-
och avgangsdygn hogst 10 timmar pa lastfartyg och 12 timmar pa passage-
rarfartyg samt i hamn hégst 8 timmar, dock att personalen for vissa slag
av arbeten i hamn far anvindas under ytterligare 1 timme om dagen 4 last-
fartyg och 2 timmar 4 passagerarfartyg. I nirtrafik dr den ordinarie arbets-
tiden hogst 24 timmar for tva dygn i f6ljd med den begrinsningen att sjo-
man, som ej tillhor ekonomipersonalen & passagerarfartyg, ma aliaggas
skeppstjinst sdsom ordinarie arbete under sammanlagt hogst 63 timmar i
veckan,
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Seattlekonventionen ar 1946.

I juni manad 1946 dgde Internationella arbetskonferensens tjuguattonde
session (sjitte sjofartskonferensen) rum i Seattle. Vid konferensen, som
samlat representanter fér 32 linder, antogos nio konventioner jamte ett an-
tal rekommendationer. Bl a. antogs en konvention (nr 76) angiende hyror,
arbetstid och bemanning a fartyg. Konventionen torde sasom Bilaga I fa
fogas till statsradsprotokollet.

Konventionen #ger tillimpning & maskindrivna handelsfartyg med en
bruttodriktighet om 500 registerton eller mera. A fartyg i vad konventio-
nen benamner fjarrtrafik utgdr arbetstiden fér befal och manskap inom
diicks-, maskin- och radioavdelningarna till sjoss och & ankomst- och av-
gangsdagar hogst 8 timmar om dygnet samt i hamn 2 timmar (fér visst
arbete) 4 sondagar och 8 timmar a évriga dagar. Arbetstid diarutover be-
traktas sasom overtid for vilken sirskild ersittning skall utga. Ifall det
totala antalet arbetstimmar under en vecka dverstiger 48 — med undan-
tag av tid som betraktas sisom o6vertid — skall i enlighet med vad som
kan overenskommas genom kollektivavtal mellan redar- och sjofolksorga-
nisationer kompensation limnas i form av fritid i hamn eller annorledes.
I fart som enligt konventionen mé anses sasom nirtrafik utgér forendmn-
da personals ordinarie arbetstid till sjoss 24 timmar foér tva dygn i foljd;
under hamndygn ma den ordinarie arbetstiden liksom i fjarrtrafik utgora
hogst 2 timmar pa soéndagar samt hogst 8 timmar ovriga dagar. For ar-
betstid dirutover skall oOvertidsersittning utga. Overstiger det samman-
lagda antalet arbetstimmar, overtidsarbete oraknat, 112 timmar under en
period av tva veckor i foljd (eller sidlunda genomsnittligt 8 timmar per
dygn), skall pA samma sitt som stadgas for fartyg i fjarrtrafik kompensa-
tion lamnas for arbetstid utéver nimnda timantal. Konventionens fore-
skrifter innebira salunda i stor utstrickning tillimpning av 8-timmarsdagen
och 48-timmarsveckan for personalen inom dicks-, maskin- och radioavdel-
ningarna.

I fraga om personer som tillhora ekonomiavdelningen innehaller kon-
ventionen sirskilda bestimmelser dels for passagerarfartyg, dels for andra
fartyg. Till sjoss samt 4 ankomst- och avgangsdygn utgor den ordinarie ar-
betstiden for dygn riknat hogst 10 timmar & passagerarfartyg samt 9 tim-
mar & annat fartyg. A passagerarfartyg utgor arbetstiden i hamn, da pas-
sagerare finnas ombord, hégst 10 timmar om dygnet samt i annat fall
hogst 8 timmar om dygnet, utom & l6rdagar, da den utgér 5 timmar, samt
a sondagar, da den utgér 5 timmar for personal i misstjanst samt 2 timmar
fér annan personal. A lastfartyg ma den ordinarie arbetstiden i hamn upp-
ga till hogst 8 timmar om dygnet, utom a lordagar och sondagar, da den &ar
maximerad till 6 resp. 5 timmar. Aven for ekonomipersonalen stadgas,
att vederborande sjoman skall for ordinarie arbetstid utover 112 timmar
under tva veckor i foljd atnjuta kompensation enligt vad som kan over-
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enskommas genom kollektivavtal i form av fritid i hamn eller annorledes.
Salunda har principen om 8 timmars arbetsdag i viss man antagits jaimval
for ekonomipersonalen, och konventionens bestimmelser innebira hirut-
innan en visentlig begriansning av den ordinarie arbetstiden i jamforelse med
vad som hittills i allminhet praktiserats inom handelsflottorna.

Frigan om ratificering av konventionen foérelades 1947 ars riksdag (prop.
nr 321). Vid anmilan av drendet i statsradet anforde jag, att enir de i kon-
ventionen berérda fragorna vore foremal for utredning av sjémanskommit-
tén, konventionen icke foér det davarande borde ratificeras. Da det fram-
stode sésom Onskvirt att skapa forutsittningar fér ratifikation vid en se-
nare tidpunkt, vore det dock angeliget, att de i konventionen uttryckta
principerna beaktades vid det fortsatta utredningsarbetet, i den utstrickning
s& kunde befinnas mdjligt och limpligt. Riksdagen yttrade (skr. nr 477),
att riksdagen pa de i propositionen anférda skilen ansige, att med av-
gorandet av frigan om ratificering borde tills vidare ansti. I det fortsatta
lagstiftningsarbetet borde emellertid efterstrivas, att konventionen si sma-
ningom skulle kunna ratificeras.

Frigan om ratificering av konventionen dryftades vid en nordisk kon-
ferens 1 Oslo hoésten 1947. Darvid framhélls fran olika hall, att konventio-
nen icke innehaller nigon évergings- eller dispensbestimmelse, som med-
ger att hdnsyn tages till eventuell bemanningsbrist eller till de tekniska sva-
righeter som kunna féreligga fér ombyggnad av fartygen. Likasa framholls
det betinkliga diri att konventionen stadgar ovillkorligt férbud mot regel-
bundet Gvertidsarbete. Konventionens ratifikationsbestammelser ansigos ej
tillfredsstillande, och vidare ifragasattes, huruvida man vid ratificering
kunde undga att lagstifta betriffande l6nerna.

Ratificeringsfragan befann sig vid tidpunkten fér Oslokonferensen innu
pa utredningsstadiet i Sverige, Norge och Finland. I den vid konferensen an-
tagna kommunikén meddelades, att det under konferensen kommit till ut-
tryck, att det skulle vara av den stdrsta betydelse att i fortsattningen upp-
ratthilla samarbetet mellan de nordiska linderna rérande de vid konferensen
behandlade sporsmaélen.

I‘anledning av de betinkligheter mot en ratificering av konventionen
som framkommit vid konferensen antog Internationella arbetsbyrans pari-
tetiska sjofartskommission vid sitt sammantride i Genéve i december 1947
bl. a. en resolution med anhallan att arbetsbyrans styrelse matte infordra
rapporter fére utgingen av mars 1948 fran de olika lindernas regeringar
rérande instillningen till Seattlekonventionerna samt att styrelsen matte
alagga arbetsbyran att iordningstilla en rapport rorande de inkomna re-
geringssvaren att overlamnas till en trepartskonferens, som borde hallas
snarast mojligt och i varje fall inte senare &n i borjan av hésten 1948 och
som skulle besluta om vidare atgirder pa omradet. Enligt senare ingangna
meddelanden fran Internationella arbetsbyran har byran vidtagit forbere-
dande atgirder i det syfte paritetiska sjéfartskommissionen angivit.
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Sjomanskommittén har av skil som anforts vid Oslokonferensen icke fun-
nit det majligt att helt acceptera bestimmelserna i Seattlekonventionen an-
gaende hyror, arbetstid och bemanning. Kommittén har darfér som sin upp-
fattning uttalat, att svensk lagstiftning for nirvarande icke kan bringas 1
sverensstimmelse med konventionens bestimmelser. Med hinsyn hartill av-
styrker kommittén att Sverige ratificerar konventionen.

Remissyttrandena. Kommerskollegium och Landsorganisationen ha pa
grunder som angivits av sjomanskommittén avstyrkt att Seattlekonventionen
ratificeras. Icke heller dvriga remissinstanser ha forordat ratifikation.

Delegationen fér det internationella socialpolitiska samarbetet anfér bl. a.
f6ljande.

Aven vid ett genomforande av sjomanskommitténs lagférslag skulle, pa
sitt kommittén framhallit, hinder féreligga for en ratifikation av Seattle-
konventionen. Da de hinder, som av kommittén &beropats mot en anpassning
av den svenska lagstiftningen i enlighet med konventionens bestimmelser,
synts delegationen avgorande, vill delegationen icke gora géillande en fran
kommittén avvikande uppfattning i férevarande avseende.

Departementschefen. Av det anforda framgar, att Seattlekonventionen an-
gaende hyror, arbetstid och bemanning i vissa stycken har sadant innehall,
att konventionen icke torde bora ratificeras i oférindrat skick. Harvid ar
siarskilt att marka att konventionen saknar 6vergﬁngsbestﬁmmelser, som
kunde gora det mojligt att medgiva lattnader for redan existerande fartyg
samt atl den upptar ett undantagslost férbud mot regelbundet Overtids-
arbete. Jag anser darfér, i likhet med sjdbmanskommittén och de remissin-
stanser som yttrat sig i fragan, att konventionen icke bor ratificeras for
nirvarande. Da emellertid fragan om en revision av konventionen upptagits
av Internationella arbetsbyran, torde det icke vara skil att nu taga slut-
lig stallning till ratifikationsspdrsmalet.

Sjomanskommitténs lagférslag.

Kommitténs lagférslag torde sasom Bilaga II fa fogas vid statsradsproto-
kollet.

Vad angar fjarrtrafiken innebar forslaget bl. a., att trevaktsystemet
(8 timmars arbetsdag till sjoss) skall tillimpas i vidstriackiare omfattning
an vad som giller fér nirvarande. Styrmén och maskinister skola salunda
vara trevaktindelade & samtliga fartyg i nordsjo- och vidstricktare fart samt
a fartyg med en bruttodriktighet dverstigande 1 000 registerton i inskriink-
tare fart. Dessutom har 8-timmarsregeln foreslagits gilla for maskinbefil
& fartyg i inskrinktare fart med en maskinstyrka dverstigande 700 indike-
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rade histkrafter samt f6r allt maskinbefal som sjilvt forrattar smorjnings-
arbete. Det torde f4 omnimnas, att forslaget i denna del gar utdver Seattle-
konventionens krav dels genom att det stadgar trevaktsystem fér samt-
liga fartyg i nordsjé- eller vidstriacktare fart (konventionen omfattar en-
dast fartyg med stérre bruttodriktighet an 500 registerton), dels genom
att det stadgar trevaktsystem i &stersjo- och inskrinktare fart, dir kon-
ventionen icke nédvindigtvis kriver tillimpning av detta system. Dicks-
manskapets och radiopersonalens ordinarie arbetstid till sjoss utgor enligt
forslaget 8 timmar om dygnet & aila fartyg med en bruttodriktighet om
minst 500 registerton. Principen om atta timmars arbetsdag foreslas vidare
bliva tillimplig fér maskinmanskapet & alla fartyg i nordsjo- eller vid-
stricktare fart samt i inskrianktare fart & fartyg som har en driktighet om
minst 500 bruttoton eller en maskinstyrka overstigande 700 indikerade hist-
krafter. Fér den tvavaktindelade personalen har arbetstiden sisom i gal-
lande lag begrinsats till 24 timmar for tva dygn i foljd.

Aven den {éreslagna arbetstidsregleringen fér ekonomipersonalen avvi-
ker ej ovisentligt fran giillande lag. Det foreslas salunda, att den dagliga
ordinarie arbetstiden till sjéss minskas & passagerarfartyg fran 12 timmar
till 10 timmar fér person som ar anstilld huvudsakligen for passagerarnas
direkta betjanande, till 9 timmar foér den egentliga kokspersonalen och till
8 timmar om dygnet fér annan ekonomipersonal samt lastfartyg fran 10
till 9 timmar. Darjamte ha dndrade bestimmelser i fraga om férliggningen
av arbetstiden foreslagits.

Vid fartygs ankomst till eller avgang fran hamn har den ordinarie ar-
betstiden generellt inskrinkts till 8 timmar om dygnet fér annan personal
an ekonomipersonal. Fér ekonomipersonalens vidkommande har gillande
lags bestimmelse om att arbetstiden skall vara densamma som till sjoss
bibehallits oférindrad savitt angar passagerarfartygen, medan arbetstiden
a lastfartygen inskrankts till 8 timmar om dygnet.

Jamvil i nu berérda avseenden gar kommittéforslaget pa vissa punkter
utéver vad Seattlekonventionen fordrar.

Lagforslaget innehaller vidare en foér svensk sjoarbetstidslagstiftning ny
bestimmelse (9 §) om att vederlag skall lamnas for viss ordinarie arbetstid
och utgé efter 6verenskommelse mellan arbetsmarknadsparterna i form av
frilid i hamn eller p4 annat sitt. & fartyg om minst 500 bruttoregisterton skall
personalen i allménhet erhalla vederlag i den man den ordinarie arbetstiden
overstiger 48 timmar i veckan. For ekonomipersonalen & dylika fartyg samt
for all personal 4 mindre fartyg skall ritten till vederlag intrida foérst nar
den ordinarie arbetstiden éverstiger 112 timmar under loppet av tva veckor
ifoljd. Vissa kategorier av sjéfolket skola sdlunda erhalla kompensation for
sondagsarbete till sjoss, medan andra erhalla vederlag for ordinarie arbete,
som genomsnittligt per dag dverstiger normalarbetsdagen i land.

Fér nartrafikens del har den ordinarie arbetstiden liksom i gal-
lande lag begrinsats till 24 timmar for tva dygn i féljd. Den gillande be-
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gransningen for vecka till 63 timmar har diremot ersatts med en maximering
till 112 timmar under loppet av tva veckor i foljd, vilken begrinsning i f6r-
slaget gjorts generell och salunda omfattar jamvil ekonomipersonalen & pas-
sagerarfartyg.

Vidkommande slutligen begrinsningen av 6 verti dsarbetet torde fa
namnas, att gillande lags regel att overtidsarbete ej ma férekomma i sadan
utstrickning att tiden for sjomannens skeppstjinst under ett och samma
dygn kommer att uppga till mer &n 16 timmar har utstriackts till att om-
fatta diven nartrafik. Forbudet mot regelbundet gvertidsarbete till sjoss i
nordsjo- och vidstracktare fart har ersatts med en generell rekommendation
att overtidsarbele ej bor forekomima regelbundet.

Allminna synpunkter.

Sjomanskommittén finner det vara i hog grad onskvirt, att sjofolkets
arbetstid anpassas efter den reglering som i allmanhet sedan lange tillam-
pas for arbetstagare i land. Kommittén anfér, att betydelsefulla sociala motiv
— bl. a. sjomansyrkets krivande natur samt sjofolkets insatser under det
senaste virldskriget — talade for att sjofolkets arbetsforhallanden forbatt-
rades. Kommittén, som i enlighet med sina direktiv efterstrivat en mera
allmin tillampning inom sjéfartens omrade av principen om 8 timmars ar-
betsdag ansége, att en fortsatt rationalisering av skeppstjinsten samt utveck-
lingen av de tekniska hjalpmedlen gave praktiska mojligheter for en dylik
reform. Uppenbarligen maste dock alltfort hansyn tagas till savil dmnets
internationella karaktir som de ekonomiska aterverkningarna av en lingre
gaende arbetstidsbegransning dn den nuvarande.

Fér att erhalla en uppfattning om de ekonomiska konsekvenser, som skulle
uppsta om Seattlekonventionen genomfordes, har kommittén hanvint sig
till kommerskollegium med begéran om yttrande i fragan. Kollegium har
hort Sveriges redareférening och Stockholms rederiaktiebolag Svea i dren-
det samt dessutom verkstillt viss egen utredning.

Redareféreningens utredning, som avser till foreningen anslutna fartyg,
visar, att kostnadsokningen per ar for fartyg med en bruttodriaktighet av
500 registerton eller mera (med undantag fér passagerarfartyg) skulle uppga
till, under férutsittning av tre man pa varje vakt, omkring 13 milj. kronor
per ar samt, under forutsattning av tva man pa varje vakt, i det nirmaste 9
milj. kronor per ar. Till dessa arliga merkostnader skulle komma kostnader
f6r ombyggnad av bostéder i forra fallet uppgaende till nagot mer in 17 milj.
kronor och i det senare till omkring 9 milj. Kronor. For passagerarfartygen
skulle kostnadsékningen uppga till omkring 700 000 kronor per ar samt om-
kring 4 milj. kronor for ombyggnad av bostader. Foreningen har framhallit,
att harutover tillkomme savial engangs- som fortispande kostnader vilka
endast kunde approximativt beriiknas eller antydas. Foreningen har vidare
understrukit att féreningen latit sig angeliget vara att i sitt utredningsarbete
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iakttaga forsiktighet och aterhallsamhet, varfér vid bedémandet av utred-
ningen maéste hallas i minnet, att den angive minimiresultat. Den fraga som
enligt Redareféreningens mening i synnerhet framtratt nir det gillde ratifi-
cering av konventionen vore, huru man i dagens lige tankt sig att kunna
genomfora den ofrankomliga okningen av bemanningen inom skilda katego-
rier, dd bristen pa savil fartygs- som maskinbefil redan vore framtradande
och rekryteringen av kékspersonal langt ifran tillfredsstillande. Icke mindre
an 250 styrman, 205 maskinbefil och 333 man tillhérande kokspersonalen
skulle enligt Redareféreningens utredning behéva nyanstillas & lastfartygs-
flottan. Déartill komme 94 personer — huvudsakligen kékspersonal — 4 pas-
sagerarfartygen. Icke ens med en sadan tillstrémning till navigationsskolorna
att samtliga klasser bleve fullbelagda skulle den nuvarande bristen pa befal,
i synnerhet maskinbefil, kunna tickas pa atskilliga &r, och dn mindre skulle
detta bliva fallet, darest ytterligare 463 befalspersoner skulle behoéva an-
stillas. Foreningen har vidare framhallit, att det ringa antal elever som
arligen utbildas vid landets enda skola fér skeppskockar — 12 stycken ——
icke ens tillndrmelsevis formadde fylla det nuvarande rekryteringsbehovet.

Kommerskollegium har efter granskning av Redareféreningens utredning
funnit sig kunna i huvudsak godtaga de vunna utredningsresultaten. Kol-
legium har dock ifragasatt, huruvida engingskostnaderna komme att bliva
fullt sa betydande som Redareforeningens berikning utvisat, eftersom det
torde finnas en del reservutrymmen ombord & fartygen, som eventuellt
kunde tagas i ansprak siasom bostider fér nytillkommande besittningsmén.
Betriffande Redareforeningens uiredning roérande passagerarfartygen har
kommerskollegium anmirkt, att kollegium till f61jd av de invecklade arbets-
forhédllanden, vilka rada ombord & dessa fartyg, icke haft mojlighet att nir-
mare kontrollera denna utredning. Slutligen har kommerskollegium an-
mirkt, att personalkostnaderna sannolikt torde kunna berdknas utgéra 20—
25 procent av handelsflottans totala driftkostnader.

Den av Stockholms rederiaktiebolag Svea utférda utredningen, som avser
bolagets fér den svenska kustfarten representativa trafik, utvisar, att ekono-
mipersonalen 4 rederiets fartyg enligt gillande sjéarbetstidslag och kollektiv-
avtal redan uppnatt arbetstidsférhallanden liknande dem konventionen avser.
Om konventionens nirtrafikklausul (art. 12) tillimpades foér den 6vriga
personalen, skulle nimnvirda ekonomiska konsekvenser for kustfartygen
icke uppsta. De mindre fartygen skulle silunda fi en overtid av hogst 9
timmar per man och manad. Diremot skulle en tillimpning av fjirrtrafik-
klausulen medféra, att ett stort antal arbetstimmar maéste kompenseras,
namligen 4 storre kustbatar 33 arbetstimmar samt 4 mindre 41 arbetstimmar
per man och ménad. Utredningen, som omfattat 26 lastfartyg och 6 passa-
gerarfartyg, hade givit till resultat, att vid tillampning av fjarrtrafikklausulen
den totala endngskostnaden fér ombyggnad av bostider skulle belspa sig till
915 000 kronor samt att de arliga merkostnaderna under samma férutsitt-
ning skulle uppga till omkring 520 000 kronor, varvid utgdende indextilligg
& grundhyran icke medriknats.
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Bolaget har vidare anfort, att det for alla fartyg framtriddde en annan
avsevird forsimring idn den beriknade merkostnaden. De befalshytter som
skulle inbyggas i fartygen ansiges vara ytterst svarplacerade. Man finge
rakna med att dickslast av tri minskades med cirka 10 standard, dacks-
last av koks med 20 ton och dickslast av massa med 15 ton, varigenom far-
tygens inkomstmojligheter komme att betydligt nedga. Bolaget har #ven
framhallit, att det om konventionen lades till grund for lagstiftning skulle
bliva betydligt svarare att bemanna svenska fartyg med kvalificerat manskap.
Det kunde ifragasittas om det Gver huvud taget vore mdojligt att tillgodose
konventionens bestimmelser. Slutligen har rederiet erinrat om att den in-
rikes sjofarten vore hart trangd av konkurrensen fran landviga trafikmedel
och hivdat, att gillande sjoarbetstidslag och kollektivavtal give sa restrik-
tiva bestimmelser angiende arbetstiden att griansen redan natts for inrikes-
trafikens rintabilitet. Rederiet ansige salunda, att om konventionen antoges,
sadana svarigheter skulle uppstd for kusttrafiken att densamma svarligen
skulle kunna uppratthillas.

Kommerskollegii egna utredningar, vilka baserats pa material, som varit
tillgangligt inom ambetsverket, ha avsett att faststilla dels den bemannings-
6kning och de diarmed foljande kostnadsstegringar som skulle féranledas av
en tillimpning av konventionens bestimmelser i jimforelse med nu fore-
kommande faktisk bemanning och kostnaderna foér denna och dels i vad
mén befintliga bostiider ombord 4 fartygen limna utrymme fér en beman-
ningsokning. Utredningen om bemanningsékningen har omfattat 300 far-
tyg i storleksgruppen 500—2 000 bruttoregisterton och visat, att en beman-
ningsokning om 946 man erfordrades for att uppfylla konventionens be-
staimmelser. Okningen fordelade sig pa 270 styrmin, 233 maskinister, 111
man tillhérande dicksmanskapet och 18 tillhérande maskinmanskapet samt
314 personer tillhdrande ekonomipersonalen. Arskostnaderna hade enligt
det ligsta alternativet (6 man pa déck) berdknats till omkring 9 milj. kro-
nor samt engangskostnaderna fér ombyggnad av bostader till ungefarligen
samma belopp. Den speciella utredningen om behovet av nya bostider
grundade sig pa en individuell undersokning betriffande bostadsbestandet
4 varje siarskilt i utredningen ingéende fartyg, medan Redareforeningens
motsvarande undersékning avsett bostdder for samtliga nytillkomna be-
sittningsmin, oavsett huruvida i sérskilda fall forefintligt bostadsutrymme
kunnat medge inhysande av en del av de nytillkomna. Utredningen visade,
att bostadsutrymmen skulle behova anskaffas endast for 744 personer, var-
for engangskostnaderna vid alternativet 6 man pa dack skulle belpa sig
till cirka 7,5 milj. kronor (i stillet fér 9 milj. kronor). Kollegium gér dock
den reservationen, att beridkningarna utgatt fran faktiskt tillganglig be-
manning resp. befintligt bostadsutrymme utan hinsyn till de sirskilda
uppgifter, for vilka i forhallande till gillande arbetstidsreglering overtalig
personal (dagman, befalselever) kunde vara avsedd. Kollegium papekar,
att dylik personals anviandning i vakttjinst kunde medfora ekonomiska
konsckvenser av annan art, sisom okat underhallsarbete i hamn. Likaséa
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kunde, framhaller kollegium, ianspraktagande av tillgingligt bostadsut-
rymme hindra medtagande av befilselever med diirav foljande konsekvenser
for befalsrekryteringen.

For egen del erinrar sjopmanskommittén till en bérjan, att de utredningar,
som utforts av Redareféreningen och Sveabolaget tillkommit f6r att belysa
de ekonomiska verkningar som skulle uppstd, darest Seattlekonventionen
genomfordes. Kommittén anser likvil, att utredningarna kunde vara bely-
sande jamvil fér ett bedémande av kommitténs lagforslag. Vissa omstan-
digheter komme emellertid att verka i kostnadsreducerande riktning. Hiarom
anfér kommittén féljande.

Forst torde observeras att utredningarna iro baserade pa den férutsitt-
ningen att konventionens bestimmelser utan undantag skulle genomféras
pa alla svenska fartyg med en bruttodriktighet om 500 registerton eller
mera. Detta har kommittén emellertid funnit icke vara mojligt, och om moj-
ligheter till undantag fran tillimpning av trevaktsystemet beredas existe-
rande fartyg i enlighet med kommitténs forslag, torde kostnaderna fér om-
byggnad av bostider komma att higst avsevart reduceras. Verkningarna
mildras dven dirigenom att sadana ombyggnadsarbeten, fran vilka dispens
eventuellt icke kan pariknas under fartygens hela aterstdende livstid, lik-
val kunna fordelas pa ett flertal ar. Genom de foreslagna §vergangsbestam-
melserna, vilka kommittén har anledning antaga komma att i ganska stor
omfattning f4 tillimpas under en overgangstid, reduceras ju aven de ar-
liga kostnaderna, eftersom bemanningsékning med déirav féljande ékade 16-
ner och ovriga omkostnader dirigenom kan i viss utstrickning undvikas.
Vidare ha i utredningarna den s. k. fritidskompensationen beriknats en-
ligt ett kompensationsférfarande med ersittning timme fér timme. En s&-
dan fritidskompensation lamnas visserligen for vissa kategorier ombord-
anstéllda i Danmark, men enligt kommitténs forslag skulle det dverlatas at
arbetsmarknadsparterna att sjalva éverenskomma om kompensationens art
och storlek, och det ar silunda ovisst huruvida kompensationen kommer
att bliva av den férutsatta storleksordningen. Vad angar didcksbemanning-
en torde kommittén sirskilt f4 omnimna, att den fér sin del anser en be-
manning av 6 man tillfredsstillande atminstone pa fartyg med mindre
bruttodriktighet in 2000 ton; endast de i utredningarna férekommande
ligsta kostnadsalternativen torde salunda fa anses vara av intresse, I fraga
om ekonomipersonalen torde vidare nu liksom vid férarbetena till gallande
lag kunna aberopas, att en bittre genomférd rationalisering och mera ar-
betsbesparande metoder i manga fall skola gora det mojligt att tillgodose
behovet av arbetskraft ombord utan bemanningsékning. Ehuru kommit-
tén icke kunnat narmare precisera de reduceringar som salunda fa goras i
kostnadsberikningarna, uppskattar kommittén dem till sa betydande be-
lopp att den icke anser att hiinsyn till de ekonomiska férhallandena béra
utgora hinder for det framlagda lagforslaget.

Kommittén framhaller vidare, att dess forslag pa vissa punkter komme
att medfora storre kostnader an som skulle uppkommit vid ett genomfé-
rande av konventionen. Dessa merkostnader vore dock relativt obetydliga.
Kommittén anfér hirom féljande.

Dessa avvikelser avse bl. a. en vidstricktare tillaimpning av 8-timmars-

principen till sjéss for personer som icke tillhéra ekonomipersonalen, en
forkortning av arbetstiden fér vissa katesorier av ekonomipersonalen samt
o
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en vidstricktare tillimpning av 48-timmarsklausulen betriffande kompen-
sation @n konventionen kraver. Avvikelserna éro emellertid till sin ekono-
miska innebord av obetydlig storleksordning i jamforelse med de tidigare
namnda reduceringarna.

Kommittén limnar dven en redogorelse for regleringen av arbetstiden for
sjofoll i Storbritannien, Danmark och Norge. I Storbritannien och Danmark
ar arbetstiden reglerad uteslutande genom kollektivavial. I Norge diaremot
finnes forutom kollektivavtal fiven en sjoarbetstidslag. Betrdffande sjoar-
betstiden i nu nimnda linder anfor kommittén i huvudsak foljande.

Ehuru det erbjuder stora svirigheter att tillférlitligt redogora for ut-
lindska kollektivavtal. torde i allt fall, med reservationer for i avtalen {6-
rekommande specialbestimmelser och undantag m. m.,, fa lamnas en kort-
fattad orientering rorande arbetstidsregleringen for Storbritanniens han-
delsflotta. For trevaktindelat befil utgdr arbetstiden a fartyg i vidstrick-
tare utrikes fart 8 timmar om dygnet till sjoss, 4 ankomst- och avgings-
dygn samt i hamn. I hamn ar dock arbetstiden a lordagar inskréinkt till 5
timmar samt a sondagar till tid som erfordras for sedvanligt rutinarbete.
A fartyg med en bruttodriktighet av mer in 1600 ton skola tre styrmin
finnas anstallda, savida befalstillgaingen tillater detta. For tvavaktindelat
befil giller samma arbetstid i hamn (8 timmar), medan arbetstiden 1 6v-
rigt regleras enligt bestiimmelserna for inrikes fart (home trade, omfattan-
de jamvil fart pa nirbeliagna frammande liander). I inrikes fart giller for
namnda kategorier en arbetstid av sammanlagt 112 timmar under loppet
av tva veckor i foljd, d. v. s. 8 timmar i genomsnitt per dygn; till sjoss ar
arbetstiden maximerad till 14 timmar om dygnet. Under ankomst- och av-
gingsdygn giller en kombinerad regel for berikning av ordinarie arbets-
tid: Maximum #ir 8 timmar mandag—fredag samt 6 timmar lérdag—son-
dag. Tid dirutéver ar att betrakta sasom overtid, dock endast om delt over-
skjutande arbetet igt rum under fartygets uppehall i hamn, medan skepps-
tjanst till sjoss far forlga sasom ordinarie arbete intill sedvanligt maxi-
mum av 14 timmar under ifragavarande dygn. Arbetstiden under vanligt
hamndygn ér liksom i utrikes fart 8 timmar. Andra forliggningstider gilla
dock. For diicksmanskapet ir arbetstiden & fartyg med en bruttodriktighet
overstigande 2 500 ton i utrikes fart begrinsad till 56 timmar i veckan till
sjoss samt under ankomst- och avgangsdygn. For dygn riknat ar arbets-
tiden maximerad iill 12 timmar med en sammanhingande minimifritid av
8§ timmar. For trevaktindelal maskinmanskap giller samma veckobegriins-
ning. Foér arbete utdver 8 timmar om dygnet skall sirskild kompen-
sation limnas, savida det ej giller siikerhetstjinst. I inrikes fart beriknas
arbetstiden till sjoss och i hamn pa basis av 8 timmar per dygn i genom-
snitt under loppet av ivi veckor i 6ljd (d. v. s. med ett maximum av 112
timmar for hela tidsperioden). Till sjoss dr arbetstiden per dygn maxime-
‘ad Lill 14 timmar. Betriffande arbetstiden vid ankomst och avgang tillim-
pas samma kombinerade regel som nyss atergivits i fraga om befilet, dock
alt det for ordinarie arbete under farlygets uppehall i hamn angivna maxi-
mum ulgor 9 timmar (i stillet {or 8). Arbelstiden under hamndygn ulgor
liksom for befilet i savill ulrikes som inrikes fart 8 timmar. Ekonomiper-
sonalens arbetstid dr begransad LIl 10 timmar om dygnet (med en minsta
scommanhingande vilolid av 8 timmar) till sjoss saml under ankomst- och
avgangsdygn. Samma bestimmelse giller under hamndygn, di passagerare
finnas ombord, medan arbelstiden i annat fall i hamn dr 6 timmar a son-
dagar (resp. 2 limmar for person som icke tillhor koks- och uppassarper-
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sonalen), 7 timmar & 16rdagar samt 8 timmar & ovriga dagar. Sarskilda be-
stimmelser gilla betriffande kompensation fér sondagar till sjoss. For
varje sondag skall salunda atnjutas kompensation med en halv fridag (fér
ekonomipersonalen sex halva fridagar fér fem séndagar till sjoss).

Enligt de danska kollektivavtalen 4r arbetstiden for personer som icke
tillhéra ekonomipersonalen 8 timmar i hamn. Till sjoss utgér den ordinarie
arbetstiden 8 timmar per dygn for styrmén och maskinister. Denna arbets-
tidsbegrinsning innebar dock ej med noédvindighet tillimpning av trevakt-
systemet, men & fartyg med en bruttodriiktighet overstigande 1400 regis-
terton skola, dir bostadsutrymmen kunna inrittas till rimlig kostnad, tre
styrmén vara anstillda. Varje séndag till sjoss kompenseras med ett fri-
dygn i hamn. Fér diacksmanskapet har 6verenskommits, att trevaktsystem
skall tillimpas & fartyg med en bruttodriktighet éverstigande 500 register-
ton, dar enligt bemanningsreglerna féreskrivet antal medger detta. De som
arbeta i tvd vakter erhalla ett ménadstilligg om 25 kronor. Fér maskin-
manskapet utgor arbetstiden till sjéss 8 timmar om dygnet. Ekonomiper-
sonalens arbetstid dr savil i hamn som till sjoss faststalld till 10 timmar
om dygnet.

Arbetstiden & norska fartyg i utrikes fart har genom s. k. I6nnsnemnd-
kjennelser (obligatorisk skiljedom), gillande till den 1 mars 1948, for vissa
personalkategorier blivit forkortad i jamférelse med gillande lag. Salunda
har faststillts, att trevaktsystemet skall tillimpas for dicks- och maskin-
manskapet 4 alla fartyg med en bruttodriktighet éver 1200 ton. Ekonomi-
personalens arbetstid skall till sjoss samt under ankomst- och avgingsdygn
utgdra 9 timmar samt i hamn 8 timmar. Arbetstiden for radiotelegrafisterna
utgor till sjoss 8 timmar om dygnet och 56 timmar i veckan samt i hamn
8 timmar om dygnet och 48 timmar i veckan.

Vidkommande de ekonomiska verkningarna av en utan st6d av en inter-
nationell reglering féretagen reformering av den svenska sjoarbetstidslag-
stiftningen hdvdar kommittén, att en i begrinsad omfattning och med hin-
syn till de praktiska férhallandena utformad revision i nirmare anslutning
till den nuvarande lagens huvudprincip icke, sivitt kommittén kunde be-
déma, syntes komma att medféra stérre hinder fér svensk sjofartsniring,
vare sig i konkurrensen med frammande sjofart eller med andra trafik-
medel i hemlandet. Kommittén framhaller, att kostnadsokningarna, till
f6ljd av en reform i enlighet med kommitténs forslag icke torde bliva av
sadan storleksordning att de komme att i hogre grad paverka konkurrens-
laget. Dessutom skulle férslaget, om det upphdéjdes till lag, enligt kommit-
téns uppfattning sannolikt medféra formanliga verkningar pa rekryteringen
till sjémansyrket, vilket skulle vara till férdel for sjofartsniaringen. Kom-
mittén hyser férhoppningen, att den forbittring av sjéfolkets arbetsférhal-
landen, som kommittén asyftade, skulle medféra ékad tillgang till kvalifi-
cerad personal, savil befil som manskap, foér var handelsflotta.

Kommittéledamoten Bdds uttalar, att han kinde sig mera tveksam &n
kommitténs majoritet betraffande den svenska sjofartsniringens férmaga
att i en simre konjunktur i4n den nuvarande uthirda konkurrensen fran
andra lidnders handelsflottor utan stéd av en mera allmint genomfoérd
internationell reglering av sjéfolkets arbetsférhallanden. De ekonomiska
konsekvenserna av kommitténs lagforslag anser Boés vara av sadan art,
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att det borde 6vervidgas huruvida icke, i avvaktan pa en allménnare inter-
nationell anslutning till den princip som kommit till uttryck i kommitté-
forslaget, lagens ikrafttridande borde anstd och goras beroende av sirskilt
beslut av Kungl. Maj:t.

Bo6os anser det vidare vara tveksamt, huruvida behovet av befil och man-
skap skulle kunna fyllas vid ett genomférande av kommitténs forslag. Detta
komme sannolikt icke att kunna ske, varfér bristen komme att fa tickas
med Overtidsarbete. De med lagens genomférande foljande férmanerna i
form av minskad arbetstid eller 6kad &vertidsersittning syntes dock sd
sméningom komma att medféra foérbittrade rekryteringsférhallanden. Sar-
skilt med hansyn hirtill anser sig Bods, ehuru icke utan tvekan, kunna bi-
trada forslaget om utstrickt tillimpning av 8-timmarsprincipen jamvil i
vad angar befilet.

Boos framhaller slutligen, att han ansage det oriktigt att kommittén i sitt
férslag infort bestimmelser, vilka komme att medfora att arbete, som re-
gelmissigt maste utforas, férvandlades till overtidsarbete. Dirigenom kom-
me overtidsarbetets miingd att ékas, medan arbetstidens summa limnades
obeskuren. Om man i likhet med kommittén ansage, att l6nefragor princi-
piellt borde limnas &t arbetsmarknadens parter att reglera genom kollek-
tivavtal utan lagstiftarens inblandning, krivde konsekvensen, att man borde
undvika att skapa lagregler, vilkas verkan vore lonereglerande och icke ar-
betstidsbegransande. '

Kommittéledamoten Reuterskiéld har framhallit, att de ekonomiska verk-
ningarna av kommittéforslaget skulle bliva alltfér betungande sérskilt for
de medelstora och mindre fartygen. Reuterskiéld yttrar bl. a.

Sedan den forsta sjoarbetstidslagens tillkomst ar 1919 ha avsevirda for-
bittringar i sjofolkets arbetstid genomforts. Detta skedde framfér allt ge-
nom 1938 ars sjoarbetstidslag. De ekonomiska verkningarna av denna lag
ha for sjofartsniringen varit betydande. Det framhalles ofta, att néiring-
en utan svarigheter kunnat tala dessa belastningar. Dédrvid bortser man
emellertid fran, att sjofarten till £6ljd av virldskriget och dess efterverk-
ningar kunnat arbeta under goda konjunkturer. Pa grund hirav har sjo-
fartsniringen hittills kunnat bara de merkostnader, som arbetstidsinskrink-
ningen medfért. Men huru skulle det gestaltat sig, om niiringen fatt arbeta
under en lagkonjunktur? Det kan vara av intresse att i detta sammanhang
hanvisa till den utredning, som féretogs av kommerskollegium ar 1934 ro-
rande den svenska sjoéfartsniringens ekonomiska férhallanden. Utredningen
skulle, sasom kollegium framholl, vara édgnad att klargoéra den inverkan,
som de tidigare arens utveckling pa sjofartens omrade finge anses hava
utdvat och utévade pa den svenska sjofartsniaringens mojligheter inom olika
verksamhetsomraden. Sasom bekant radde under de forsta aren av 1930-
talet en omfallande depression, vilken i synnerhet triffade sjofarten. Ar
1933 torde hava varit det for atminstone {trampsjéfarten svaraste aret.
Driftsresultatet sistnimnda ar {6r de i utredningen ingiende 205 tramp-
rederiféretagen, omfalliande en fartygsflotta av 609 fartyg om 573 000 brut-
tolon, utvisade, att fore avskrivning endast intjinals 2,1 miljoner kronor.
Foér e¢j mindre in 94 rederier férelag rent driftsunderskoll med 1,2 miljo-
ner kronor. Endast 62 rederier hade haft mdéjlighet alt gora avskrivningar
till ungefir 5 % av bokforingsvirdel. Om affirsmiissig avskrivning hade

3 Bihang till riksdagens prolokoll 1948. 1 saml. Nr 265.
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verkstillts av samtliga rederier, skulle trampfarten detta ar ha gatt med
en foérlust av 2,9 miljoner kronor. — Det mé& erinras om att trampflottan
dnnu icke pa langt nir uppnatt férkrigsnivan. Orsakerna hirtill hava varit
flera. Bland annat hava de héga priserna & detta tonnage omojliggjort ny-
bestéllningar i manga fall. Darest tramprederierna finna, att omkostnaderna
for bedrivandet av roérelsen si visentligt 6kas, som genom den foreslagna
arbetstidslagen blir fallet f6r dem tillhériga fartyg, ar fara vart, att varken
kop fran utlandet eller nybyggen komma till stand. Detta vore att beklaga,
enar svensk sjofart hirigenom blir uttridngd fran transportomraden, som av
alder betjinats av svenska fartyg. Vad detta skulle betyda foér vart land i
form av minskade arbetstillfillen och reducerade fraktintikter ligger i 6ppen
dag.

Betriffande dmnets internationella sidor anfér Reuterskiold i huvudsak
féljande.

Enligt min mening ar det oriktigt, att man fran svensk sida nu framligger
forslag till arbetstidsregler pa grundval av Seattlekonventionen, innan man
sett resultatet av det igiangsatta arbetet pi en revidering av konventionen.
Det synes mig vidare oriktigt, att man sisom i flera fall skett som skil for
inférandet av skérpta bestammelser i var sjéarbetstidslag aberopar deras
forefintlighet i konventionen, om icke dirmed férknippas den bestimda
forutsittningen, att en sadan lagsiiftning har i landet icke tillimpas, férrian
konventionen, i den form den kan komma att fa, triatt i kraft jamlikt fore-
skrifterna i art. 26. Att det for svenskt vidkommande ir av synnerlig vikt,
att de ovriga nordiska linderna och Storbritannien ansluta sig, torde icke
niarmare behéva utvecklas.

I betidnkandet har limnats en kortfattad redogérelse for arbetstidsregle-
ringen i Storbritannien. Dirav framgar, att denna dr p4 manga punkter till
och med mindre betungande fér rederiniringen 4n nu gillande sjoarbetstids-
lag hér i Sverige. For att ratt férsta, huru man i Storbritannien, vilket land
dock dnnu maste anses sisom virldens framsta sjofartsidkande nation, ser
pa dessa problem, torde utéver vad i betdnkandet framhalles béra anféras
foljande. Befilets arbete regleras éver huvud taget icke genom nagra arbets-
tidsbestimmelser om vederbérande anses vara heltidsanstilld i rederiet och
har vissa ndrmare bestimda formaner sisom sjukhyra, exira semester etc.
Man fordrar icke heller en sa omfattande befidlshemanning, som férslaget
till sjoarbetstidslag, om det genomférdes, skulle medféra. Salunda behéver
man forst 4 fartyg i utrikes fart, 6verstigande 1 600 bruttoton, 3 styrmin,
detta endast under férutsitining att s& manga styrmin kunna anskaffas,
och & fartyg mellan 700 och 1600 bruttoton 2 styrmin. For fartyg under
700 ton synas inga féreskrifter finnas. Man far icke heller bortse fran, att en
ej ovisentlig del av den engelska utrikestrafiken faller under begreppet
shome trade», f6r vilken trafik for rederierna betydligt fordelaktigare villkor,
nir det géller arbetstiden, aro faststéllda. Denna home trade omfattar icke
endast, sisom namnet skulle kunna giva vid handen, fart i brittiska farvatten
utan jamvil fart mellan Storbritannien och de vid Nordsjoéns sodra kust
beldgna linderna dvensom fart pa franska kanalhamnar.

I fraga om arbetstiden fér manskapet ar det forst a fartyg, overstigande
2500 bruttoton i utrikes fart, som man fordrar trevaktsystem. Det framgar
jamval av de brittiska arbetstidsbestimmelserna, att man icke ansett sig
kunna uppspalta ekonomipersonalen pa ett sadant sitt, som skett i det nu
foreliggande sjdarbetstidsforslaget. Man har salunda faststdllt en arbetstid
av 10 timmar per dygn till sjoss samt under ankomst- och avgingsdygn ior
all siddan personal. Det torde salunda vara ovedersigligt, att de nyligen genom
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kollektivavtalen antagna reglerna om arbetstiden i Storbritannien dro vasent-
ligt formanligare dn vad savil konventionen som kommittébetinkandet in-
nebar.

De nordiska linderna hava tagit upp fragan om samarbete i detta drende.
Det torde under sadana forhallanden icke vara riktigt att framligga svenskt
forslag i avseende & sjdarbetstiden, innan detta samarbete avslutats.

Reuterskiold forklarar vidare, att han ansige den brist pa befil och kva-
lificerad kokspersonal, som nu forefunnes, vara av si allvarlig natur, att
den for niarvarande icke mojliggjorde ett genomférande av kommittéforslaget.
Hirom anfér Reuterskiold bl. a. féljande.

Det torde icke bliva méjligt att pa mycket lang tid, om ens nagonsin,
bemanna fartygen med forfattningsenligt befal vad bade antal och kvali-
fikationer anga. For narvarande foreligger en befilsbrist pa sammanlagt
omkring 500 personer (huvudsakligen maskinbefil) och {érslaget skulle
medféra ett ytterligare behov av cirka 450 man, varav omkring hilften

nautiskt befal, & vilket en begynnande brist redan visat sig, och hélften ma-
skinbefal.

Reuterskiéld anser slutligen i likhet med Boos det oriktigt att infora sa-
dana bestimmelser att konsekvensen hirav i stor utstrickning bleve en mas-
kerad loneforhéjning.

Remissyttrandena. Kommerskollegium anser, att det ur social synpunkt
ar onskvirt att den svenska sjdarbetstidslagstiftningen reformeras. Kollegium
papekar, att de av kommittén foéreslagna atgirderna sannolikt kunna f4 bety-
delse for att underlitta den pa senare ar otillrickliga rekryteringen till sjo-
mansyrket, sirskilt befilsbanan.

Ambetsverket framhaller emellertid, att de ekonomiska konsekvenserna
fér den svenska sjofartsniringen och dennas konkurrensfdrmaga ej f4 under-
skattas. Kollegium anfér hidrom foéljande.

Principiellt hyser kollegium alltjimt den av kollegium vid tidigare till-
fiallen hiavdade uppfattningen, att reformer inom sjoarbetstidslagstiftningens
omrade kriva hinsynstagande till den internationella utvecklingen och att
man féljaktligen bor framga med varsamhet si linge man icke kan med
sikerhet rikna pa utjimning i skélig man av konkurrensen linderna emel-
lan genom en nagot si nir tillfredsstallande internationell enhetlighet ifraga
om kostnadskrivande sociala reformer. Kollegium menar, att slutférandet

av dmnets behandling inom Internationella arbetsorganisationen helst borde
avvaktas, innan ytterligare lagstiftningsatgiarder for Sveriges del vidtagas.

Sasom siirskilt angeliget framstar emellertid, fortsitter kollegium, att
klarhet vinnes i vad man en med forslaget jamforlig reglering av arbetstids-
forhallandena kommer till stand i utlindska handelsflottor som konkurrera
med svensk sjofart, varvid friamst ligetl i Norge och Storbritannien bor dgnas
uppmiirksamhet. Om radande {érhillanden i dessa linder yttrar kollegium i
fortsattningen bl. a. féljande.

Det torde hirvid fa anmirkas, att den norska arbetstidsregleringen f. n.

i huvudsak icke gar lingre in gilllande svenska lag och kollektivavtal, medan
den helt och hallet pa kollektivavtal grundade regleringen fér Storbritan-
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niens del i vissa avseenden gar lingre. For den engelska handelsflottan gal-
ler detta dock bl. a. ej den betydelsefulla grupp som dicksmanskapet utgér,
for vilken trevaktsystemet genomférts endast 4 fartyg med en storre brutto-
driktighet dan 2500 ton. For Norges del ir en kommitté i fird med att ut-
arbeta forslag till nya sj6arbetstidsbestimmelser, och enligt vad kollegium
inhamtat torde kommitténs betinkande komma att avgivas inom en nira
framtid.

Enligt kollegii mening &r det i det lidge, som salunda nu rader, av syn-
nerlig vikt att framfér allt det nordiska samarbetet pa omradet fortsitter.
Innan definitivt avgérande triffas for Sveriges del, bor, siger kollegium,
sikerhet ha vunnits for att en med svensk sjbarbetstidslagstiftning till sina
ekonomiska verkningar i huvudsak likvirdig arbetstidsreglering beslutats
fér den norska handelsflottans vidkommande.

Kollegium framhaller slutligen, att den i drendet férebragta utredningen
rorande fartyg mellan 500—2 000 bruttoregisterton tillfyllestgérande visar,
att kostnads6kningen kommer att bliva sa betydande, att férsiktighet och
varsamhet vid revisionens genomférande otvivelaktigt dr av noéden.

Sjofolksforbundet tillstyrker kommittéforslaget. Med anledning av de av
kommittéledamoten B6ds uttalade farhadgorna om minskad konkurrenskraft
for den svenska handelsflottan framhaller forbundet, att under de senaste
25—30 aren en rad reformer genomforts i fraga om arbetstiden till sjéss.
Trots detta hade denna niringsgren blomstrat som aldrig tillférne.

Fartygsbefdlsforeningen vill icke bestrida, att en 6vergang till generell 8-
timmarsdag for sjofarten kommer att medféra stora engéngs- och arliga kost-
nader for rederiniringen. Enligt forbundets mening finnas emellertid vigar
att trots de 6kade kostnaderna gora den svenska rederiniringen lika konkur-
renskraftig som tidigare. En handelsflotta med moderna och mera dndamals-
enliga fartyg dn de flesta andra och med en sjomanskar som hor till de
allra bista torde nog, menar féreningen, kunna hivda sig i konkurrensen.
Da foreningen anser det tillborligt, att sjofolket i fraga om arbetstidens lingd
blir jamnstallt med landets $vriga medborgare, tillstyrker téreningen i hu-
vudsak kommittéforslaget.

Enligt Inrikessjofartens befdlsférening skulle ett genomférande av kom-
mitténs forslag icke ha nagon stérre ekonomisk betydelse med hiinsyn till
de stora vinster rederiniringen har. Icke heller anser foreningen att kon-
kurrensen mot utlandet skulle férsviras, da de flesta utlandska fartygen
enligt foreningen som regel nu ha stérre besdttningar an motsvarande
svenska. Foreningen anser, att kommittéforslaget borde ha gatt lingre och
generellt genomfort 48-timmarsveckan. For att bibehélla den svenska han-
delsflottans konkurrenskraft maste man, framhaller féreningen, begrinsa
sjofolkets arbetstid, varigenom rekryteringen underlittas, Foreningen till-
styrker i huvudsak kommittéforslaget men hemstiller, att frigan om ytter-
ligare arbetstidsbegrinsning for sjofolket 4 det mindre tonnaget snarast
matte utredas.

Landsorganisationen finner kommitténs forslag till revision av sjbéarbets-
tidslagstiftningen vara val motiverat och i stort sett vil avvigt. Organisatio-
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nen finner vidare icke att de med den foreslagna reformen férenade eko-
nomiska konsekvenserna iro av den betydelse att de béra fa hindra att den-
na genomféres. Organisationen framhaller, att de bibehallna och vidgade
dispensméjligheterna for existerande fartyg betyda en avsevird minskning
av de kostnader fér ombyggnad och bemanning, som en omedelbar anpass-
ning till lagstiftningen skulle draga med sig. Dartill kommer, fortsatter
organisationen, att man torde kunna forutsatta att den trots allt ofrankom-
liga kostnadsékningen pa lingre sikt kommer att motverkas av en effek-
tivare arbetsorganisation, 6kad maskinell utrustning och andra rationalise-
ringsatgirder. Vad betriffar de av redarorganisationerna féretagna ekono-
miska utredningarna anser Landsorganisationen, att kommittén anfort vé-
gande skil for sitt omddéme att utredningsresultaten icke béra innebira
avgorande hinder for att férslaget forverkligas. Organisationen erinrar slut-
ligen om att den foreslagna regleringen i lag redan i stor omfattning fore-
gripits av kollektivavtalsmissig reglering, sirskilt i vad giller de mindre
fartygen.

Sveriges redareférening erinrar om att var sjoarbetstidslag ar tamligen
ny och dirtill en av de mest framskridna i varlden. Foreningen avstyrker
forslaget och framhaller, att kommittén icke tillrackligt beaktat drendets
internationella karaktir samt de ekonomiska aterverkningarna — sirskilt
under en lagkonjunktur — av en lingre gaende sjoarbetstidslag an den nu-
varande. Den radande bristen pa befil och befdlspersonal talar ocksd enligt
foreningens mening emot ett antagande av kommitténs férslag. Foreningen
anser, att vi bora iakttaga en i férhéllande till andra sjofartsnationer av-
vaktande hallning, da det giller att antaga en pa Seattlekonventionen baserad
lag angdende sjoarbetstiden. I avseende & de allminna skil som i ovrigt
tala emot en revision av géllande sjoarbetstidslag i den omfattning, som fore-
slagits, ansluter sig foreningen helt till de synpunkter, som framférts av
kommittéledamoten Reuterskisld.

Foreningen vinder sig mot kommittémajoritetens uppfattning, att den
internationella utvecklingen syntes giva stoéd for en reforimering av den
svenska sjoarbetstidslagen. Enligt foreningens mening skulle kommitténs for-
slag, om det upphdjdes till lag, fa mycket olyckliga konsekvenser f6r den
svenska handelsfloftans konkurrensférmaga mot utlandet. Enligt undersok-
ningar, som foéreningen gjort, vore de svenska fartygen redan nu hardare
ekonomiskt belastade dn likartade fartyg i Danmark och Norge. Vad Dan-
mark anginge vore det riktigt, att forménligare arbetstidsbestimmelser 4n
de svenska i en del hinseenden faststillts. A andra sidan vore emellertid
overtidsersittningen ligre i Danmark dn i Sverige. Vidare vore i Danmark
inkomst av rederirorelse mellan utlindska hamnar fri fran skatt. Vad Norge
betriiffade hade, savitt foreningen visste, slutlig standpunkt till en revision
av sjoarbetstidslagen dnnu icke tagits. Foreningen ville fiven pasta att vart
sjofolk redan med gillande lagstiftning genomsnittligt hade biittre villkor
iin det brittiska.
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Vad 6vriga ekonomiska konsekvenser av forslaget betraffar uttalar Reda-
reféreningen, att 6vergadngsbestimmelserna i viss man vore dgnade att ned-
bringa engingsutgifterna for ombyggnad av fartygen. De eftergifter, som
medgaves, vore emellertid alltfér snidva och endast temporira. Kvar stode,
att man & existerande fartyg i mycket stor utstrickning bleve nédsakad att
vidtaga kostsamma ombyggnader. Det vore enligt féreningens mening obil-
ligt, att rederierna nu ater skulle tvingas att dndra sina fartyg, sedan de
pa grund av 1938 ars sjdarbetstidslag och 1943 ars befilsférordning ned-
lagt stora summor pa ombyggnaden av bostadsutrymmena.

Skdrgdrds- och mdlarflottornas rederiférening riknar med att fér det 60-
tal skargards och mélarbitar, som féreningen representerar, den arliga mer-
kostnaden vid férslagets genomférande skulle uppga till i runt tal 500 000
kronor. Hiarutéver komme sedan ombyggnadsarbeten for cirka 900 000 kro-
nor for att utéka personalbostiderna. Foreningen framhaller, att de till £6-
reningen anslutna rederierna redan arbetade med stora ekonomiska svarig-
heter. Som exempel hirpd nimnes, att det storsta av dessa rederiféretag un-
der dren 1946 och 1947 redovisat underskott & sin rorelse med 16 000 res-
pektive 200 000 kronor. Féreningen befarar, att en skirpning av sjéarbets-
tidslagstiftningen i den omfattning kommittén féreslagit ofelbart skulle
medféra, att skirgardstrafiken helt eller delvis bringades att upphéra. Med
hiansyn till de anférda synpunkterna hemstéller féreningen i férsta hand,
att gillande sjoarbetstidsbestimmelser matte bibehallas oférindrade. I and-
ra hand yrkar féreningen, att vissa &ndringar matte goras i forslaget. Des-
sa angivas i samband med behandlingen av remissyttrandena i den spe-
ciella motiveringen.

Aven Segelfartygsforeningen framhéller de kidnnbara ekonomiska verk-
ningar, som eft antagande av kommitténs forslag skulle fa, sirskilt for
det mindre tonnaget. Konkurrensen fran utlindska fartyg ar redan nu,
framhéller féreningen, ganska hird och inom inrikestrafiken #ir konkur-
rensen fran jarnvig och bilar ytterst skarp. Féreningen framhéller sirskilt,
att verkningarna av forslaget skulle bli mycket kidnnbara under en lagkon-
junktur, och befarar att det da skulle bli nédvindigt att i stor utstrickning
ligga upp det mindre tonnaget. Till belysning av forslagets ekonomiska
verkningar har féreningen féranstaltat om utredning av den vintade kost-
nadsokningens storlek for segelfartyg med hjilpmaskin. Enligt utredningen
skulle den drliga kostnadsokningen for dessa fartyg, tillsammans 670 styc-
ken, uppgé till i runt tal 8 000 000 kronor. Till ombyggnadsarbeten fér bo-
stider skulle komma engangsutgifter 4 7 600 000 kronor. Foreningen mot-
satter sig dirfor skidrpta bestimmelser inom sjoarbetstidslagstiftningen.

Kanalflottans rederiférening framhaller, att speciella férhallanden gillde
for de till foreningen anslutna batarna. Trafiken vore helt begrinsad till de
inre vattenvigarna. Pa grund av kanalledernas ringa djup och bredd och icke
minst slussarnas dimensionering vore de i denna fart gaende fartygens stor-
lek ytterst begriansad och lastkapaciteten lilen. Driktigheten uppginge i me-
deltal till ca 200 bruttoregisterton. Trots detta vore fartygen {alrikt beman-
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nade — 10 till 12 man & lastfartyg och 19 man & passagerarfartyg. Anled-
ningen hirtill vore att vissa slussar maste manévreras for hand av fartygens
egna besattningar. Driftkostnaderna hade undan foér undan stegrats. Enbart
lonekostnaderna hade dkat med mera dn 60 % sedan 1939. Hojningen av
fraktsatserna hade icke kunnat fortga i samma takt pa grund av den allt star-
kare konkurrensen fran landtrafiken. De till foreningen hérande fartygen
kampade dirfér med stora ekonomiska svarigheter och ett stort antal fartyg
hade mast tagas ur bruk.

Foreningen uttalar vidare, att mojligheter att ytterligare 6ka besittningen
saknades pa grund av utrymmesskal. Nedskirning av arbetstiden kunde
darfor icke ske genom vakternas fordelning a ett storre antal beséttnings-
min. Den nedsittning i arbetstiden, som av sociala skél asyftats, skulle icke
kunna genomféras, utan verkningarna skulle endast bliva av ekonomisk na-
tur, i det att besittningen skulle genom Gkat &vertidsarbete bliva dn ytter-
ligare tillgodosedd i inkomsthinseende. Enligt foreningens mening torde det
icke vara en lagstiftarens angeligenhet att genom en sjoarbetstidslags be-
stimmelser garantera de ombordanstillda en dylik inkomstokning genom
att faststilla s4 snava grinser for den ordinarie arbetstiden att en avse-
vard del av det regelbundna arbete, som pa grund av de inom farten radande
forhallandena maste pakallas, bleve hanforligt till overtidsarbete.

Foreningen framhaller slutligen att kanalfarten icke minst med hinsyn
till ett mojligen kommande krislige torde vara av synnerligen stort in-
tresse for det allminna. Det syntes darfor foreningen vara av storsta vikt att
denna fart icke genom lagstiftning betoges mojligheterna till fortsatt exis-
tens, nagot som med sannolikhet skulle bliva féljden darest forslaget ge-
nomférdes. Foreningen hemstiller att forslaget matte omarbetas.

Féreningen Sveriges inrikessjofart yttrar, att forslagets reglering av ar-
betstiden ginge langre in lagen den 16 maj 1930 om arbetstidens begréans-
ning, som reglerade arbetstiden for flertalet anstillda i land. Enligt sist-
niamnda lag vore arbetstiden begrinsad till 8 timmar om dygnet eller 48
timmar i veckan med mojlighet att inom ramen av nimnda 48 timmar {or
vissa dagar utstricka arbetstiden till 9 timmar. Det nu framlagda forslaget
stipulerade déremot kategoriskt hogst 8 timmar per dygn, dir denna siffra
vore normgivande. Aven harutoéver innehdlle forslaget lingre gaende bestam-
melser 4n den allminna arbefstidslagen.

Foreningen framhaller vidare att forslaget pa flera punkter dven ginge
lingre in Seattlekonventionen.

Arbetsgivareféreningen, som ytirat sig sasom representant for det mindre
tonnaget, i huvudsak bogserbatar samt batar, vilka anviindas for transport
av anstillda till och fran arbetet, framhaller bl. a., att 8 timmars arbets-
dag inom sjoéfarten forutsatte en mycket stor 6kning av manskap och be-
fil. Denna utokning vore icke mdjlig att genomfora. Det radde redan en
stark brist pa sjofolk, framfor allt befal. 1 méanga fall komine det dirfor
att bliva nédviindigt att antingen ligga ned trafiken eller ocksa riskera att
dvertrida sjoarbetstidslagen. I'oreningen avslyrker forslaget.
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Departementschefen. Under det att attatimmarslagen sedan lang tid till-
baka ir lagfast for flertalet arbetstagare i land, har sjofolket icke i samma
omfallning fatt arbetstiden begrinsad genom lagstifining. Anledningen
hértill 4r att soka i de speciella férhallanden, varunder sjofolket arbetar.
Sedan linge har det dock framstatt som ett énskemal att i mojlig man ut-
jamna den skillnad, som s&lunda féreligger i frdga om arbetstidsreglerna
for sjofolket och andra arbetstagare. Tid efter annan har ocksa sjoarbets-
tidslagstiftningen andrats till sjéfolkets férman. Ett stort steg 1 denna
riktning togs genom 1938 &rs sjoarbetstidslag, som fortfarande géaller. Un-
der de tio &r, som gatl efter denna lags tillkomst, ha fran sjofolkets sida
vid flera tillfdllen framférts yrkanden om en ny revision av sjoarbetstids-
lagstiftningen i syfte att ytterligare niarma sj6folkets arbetstid till den i
land géngse arbetstiden. Sociala skil synas mig motivera att fragan om en
forkortning av arbetstiden foér sjéméinnen nu anyo prévas av statsmakter-
na. En omprévning av sjoarbetstidslagen aktualiseras vidare dirav, att fra-
gan om en forbattrad arbetstidsreglering for sjofolket upptagits pa manga
andra hall, bland annat i vara grannlinder.

De internationella konkurrensférhallandena inom sjéfarten samt den in-
rikes sjofartens sérskilda arbetsvillkor gora det nédvandigt att vid en revi-
sion av sjoarbetstidslagen ga fram med forsiktighet, sa att icke sjofarts-
néringen tillfogas skador, som kunna ha menliga &terverkningar fér folk-
hushallet i dess helhet och for sjéomansyrkets utévare. A andra sidan més-
te iakttagas, att den nya lagen bor utformas pa sadant sitt att sjofolkets
berittigade intressen i mdjligaste man bli tillgodosedda. Darjamte synes
storsta mojliga hiansyn béra tagas till Seattlekonventionens regler, si att
forutsattningarna for Sveriges framtida anslutning till konventionen fére-
ligga, om denna senare revideras i de stycken, som enligt vad tidigare sagts
nu hindra ratificering. De krav, som salunda maste stillas pa en ny lag-
stiflning om sjoéarbetstiden, uppfyllas i véasentliga stycken av sjémanskom-
mitténs lagforslag. 1 vissa avseenden synes forslaget dock ga lingre i ar-
betstidsférkortande riktning 4n som fér nirvarande kan anses tillradligt.
Jag har déarfér inom handelsdepartementet latit verkstilla en overarbet-
ning av kommittéforslaget. Andringarna innebira i stort sett, att vissa av
kommittén gjorda avvikelser fran Seattlekonventionen frangatts och att
lagférslaget salunda jamkats till nirmare 6verensstimmelse med konven-
tionen.

Enligt departementsforslaget forkortas arbetstiden i savil fjarr- som
nértrafik i jimférelse med gillande lag. Vad den forstnimnda trafiken an-
gar bestimmes den ordinarie arbetstiden till sjéss for vaktindelad dicks-,
maskin- och radiopersonal i allménhet till 8 timmar om dygnet, si snart
farlyget har en bruttodriktighet av minst 500 registerton. Den ordinarie
arbetstiden 4 ankomst- och avgangsdagar minskas i forslaget fran 9 tim-
mar (10 timmar fér styrmén) till 8 timmar. Vidare féreslas visentliga in-
skrankningar betriffande ekonomipersonalens arbetstid, namligen till sjoss
samt & ankomst- och avgangsdagar fran 10 timmar & lastfartyg och 12 tim-
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mar A passagerarfartyg till 9 respektive 10 timmar. Jimvil den ordinarie
arbetstiden i hamn minskas i icke obetydlig grad for ekonomipersonalen.
Sasom en nyhet foreslas, att i fjarrtrafik vederlag i négon form skall utga
f6r den ordinarie arbetstid, som overstiger i vissa fall 48 timmar i veckan
och i andra fall 112 timmar under loppet av tva veckor i féljd. I fraga om
fartyg i nartrafik upptager forslaget en minskning av arbetstiden fran i
allmianhet 63 timmar i veckan till 112 timmar under tvd veckor i foljd.
Forslaget, som avses trida i kraft den 1 januari 1949, upptager dessutom
bl. a. vissa overgangsbeslimmelser, som medgiva att tvavaktsystemet efter
provning i varje sarskilt fall alltjamt kan fa tillimpas betriffande vissa
vid ikrafttridandet existerande fartyg.

De ekonomiska konsekvenserna av departementsforslaget dro svara att
berikna med full sikerhet. De av sjomanskommittén redovisade ekono-
miska kalkylerna giva dock en viss ledning for fragans bedémande. Kom-
mittén har, sdsom tidigare nimnts, inhamtat uppgifter om hur stora kost-
naderna skulle bli fér att genomféra Seattlekonventionens bestimmelser
och med ledning hirav dragit slutsatser rérande de ekonomiska konsekven-
serna av det forslag, som kommittén utarbetat. Dd departementsforslaget
i hogre grad in kommittéforslaget ansluter sig till Seattlekonventionen,
kunna de siffror, som sjémanskommittén utgitt fran, med storre sikerhet
anvindas for att bedoma de ekonomiska foljderna av en lagstiftning en-
ligt departementsforslagets linjer.

Sasom av den forut limnade redogorelsen framgar har Sveriges redare-
forening framlagt tva alternativ, ett dyrare och ett billigare, f6r berikning-
en av kostnaderna for det fall att Seattlekonventionens bestimmelser ge-
nomforas. Skillnaden mellan de bada alternativen hinfér sig till beman-
ningsstyrkan pa déck. I det ena alternativet har riknats med tre och i det
andra med tvad man pa varje vakt. Vid trevaktsystemets tillampning skall
manskapsbemanningen pa dick utgéra i det ena fallet nio och i det andra
fallet sex man. Fragan vilket av dessa alternativ, som bor laggas till grund
for kostnadsuppskattningen, rér narmast sjofartssikerheten. Kommittén
har uttalat, att den for sin del ansige en dacksbemanning av sex man till-
fredsstallande, atminstone pa fartyg med mindre bruttodriktighet an 2 000
ton. Denna kommitténs uppfatining, som ocksa utgjort en forutsattning
f6r kommerskollegii utredning i drendet, finner jag mig kunna godtaga.
Vid beddmandet av kostnadsfragan skulle man alltsa kunna hélla sig till
det lagre alternativet, vilket -— nagra storre passagerarfartyg oridknade —
upptager en arlig kostnadsokning pa omkring 9 miljoner kronor jamte en-
gangskostnader till likaledes omkring 9 miljoner kronor. Kommerskollegii
utredning, vilken avser dven andra én till Sveriges redareférening anslut-
na fartyg och omfattar jamvil fartyg i inrikes fart, utvisar kostnadsok-
ningar av samma storleksordning. Bade Redareféreningens och kommers-
kollegii utredning giller for fartyg om minst 500 ton brutto.

Vad kustfarten betriffar mia anmirkas, att den av Stockholms rederi-
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aktiebolag Svea utférda utredningen vilar pa forulsittningen att konven-
tionens regler for fartyg i fjarrtrafik skulle tillampas i full utstrickning for
kustfarten. D4 detta icke ar fallet vare sig betriffande kommittéférslaget
eller i frdga om departementsférslaget, ger denna utredning i férevarande
lige icke nagon tillforlitlig vagledning betriffande verkningarna fér kust-
fartens del. Det bér emellertid uppmirksammas att i kommerskollegii ut-
redningar ingd jimvil fartyg som nyttjas i kustfart. Vidkommande fartyg
i fjarrtrafik av mindre storlek an 500 ton brutto vill jag framhélla, att den
jamkning, som skett i departementsférslaget, siarskilt avsett just dessa
mindre fartyg, for vilka de for den stérre sjofarten gillande reglerna en-
ligt departementsférslaget i vasenlliga avseenden icke skulle bliva tillamp-
liga; detta giller i frimsta rummet bestimmelser som skulle inverka pa
bemanningens storlek och diarmed pa behovet av Gkat bostadsutrymme.
Kostnadsokningen fér motorsegelflottan till foljd av en arbetstidsreglering
1 enlighet med departementsforslaget kan fér den skull icke antagas bliva
tillndrmelsevis av den storleksordning som Sveriges segelfartygstorening
uppgivit sdsom resultat av foéreningens férut omférmilda utredning. Vad
ater angar nirtrafiken torde den utformning departementsférslaget erhal-
lit i vad det géller fartyg i denna trafik beriittiga till det antagandet, att
den féreslagna arbetstidsférkortningen i allminhet skall kunna genomfo-
ras utan storre 6kning av personalen och foljaktligen icke behéva foéranle-
da sidana kostnader som Skirgards- och milarflottornas rederiforening
riknat med i friga om kommitt:iférslaget.

Ehuru ménga osidkra faktorer férsvira en uppskattning av de ekono-
miska verkningarna av den tilltinkta lagreformen, torde man dock med
tamligen stor sikerhet kunna utgi ifran att det fér handelsflotian i dess
helhet kan réra sig om ett tiotal miljoner kronor i engangskostnader och
ungefir lika mycket i arlig kostnadsékning, direst de foreslagna bestim-
melserna i full utstrickning skuile bringas i tillimpning omedelbart. Det-
ta ar emellertid icke avsikten. De féreslagna overgangsbestimmelserna for
redan existerande fartyg dro avsedda att dstadkomma en anpassning grad-
vis till de nya reglerna. Tillimpningen av dessa bestimmelser, vilka sir-
skilt taga sikte pa de fall dir kostnaderna for nya bostider m. m. skulle
bliva oskiligt hoga, maste antagas komma att i viasentlig man minska
kostnaderna. Hirtill kommer att erfarenheten visat, att en arbetstidsfér-
kortning alltid leder till personalbesparande rationaliseringsatgirder. Inom
sjofarten torde visserligen rationaliseringsmojligheterna vara mindre &n
pé4 ménga andra hall, men vissa méjligheter till kostnads- och personal-
besparande atgirder dro sikerligen fér handen.

Vid bedémande av de ekonomiska verkningarna méste sirskild hinsyn
tagas till konkurrensliget i férhallande till frimmande linder. I detta hin-
seende &dro forhéllandena ej litta att bedéma. Amerikas Férenta Stater,
som for nidrvarande ha virldens stérsta handelsflotta, tillimpa princi-
piellt trevaktsystemet och 48-timmarsveckan fér de ombord & fartygen
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anstillda, men detta ar ur konkurrenssynpunkt av mindre intresse, enir
det vittgdende amerikanska subventionssystemet forhindrar varje till-
forlitlig ekonomisk jamforelse med vara forhallanden. Vad Storbritannien
betriffar har den brittiska regeringen, som icke lirer vara betinkt att for-
anstalta om lagstiftning pa omrédet, officiellt forklarat, att gillande kollek-
tivavtal i vasentliga avseenden, ehuru icke fullstandigt, uppfylla Seattle-
konventionens bestimmelser. Av den redogorelse kommittén limnat for in-
nehallet i de brittiska kollektivavtalen framgar emellertid att avvikelserna
fran konventionen #ro jamforelsevis betydande. Salunda synes exempelvis
trevaktsystemet till sjoss for styrman och diacksmanskap tillampas i avse-
virt mindre utstrickning an konventionen angiver, och arbetstiden for eko-
nomipersonalen star icke heller i overensstammelse med konventionens
krav. I andra avseenden iro dock férménerna for de anstallda storre, och
det kan i vart fall konstateras, att visentliga forbattringar i arbetsvillkoren
aviigabragts pa senare 4r. Danmark ar ett annat land, for vilket man tills
vidare icke har att rikna med lagstiftning i fraga om sjofolkets arbetstid.
De danska kollektivavtalen innebira emellertid en vittgdende tilldimpning
av 8-timmarsprincipen savil till sjoss och vid ankomst och avgang som vid
uppehall i hamn. Detta giller for dicksmanskapets del & alla fartyg med en
bruttodriktighet dverstigande 500 ton, dér bemanningen ar tillracklig har-
fér. For befilet synes 8-timmarsprincipen vara generellt tillimplig, men
det far observeras, att detta icke med nddvéndighet medfér att trevaktsy-
stemet tillimpas, endr ett antal av tre styrmin icke ar obligatoriskt &
mindre fartyg. Ehuru den danska kollektivavtalsregleringen lika litet som
den engelska tillater en direkt jamforelse med de foreslagna svenska lag-
bestimmelserna, ar det dock tydligt att de danska avtalen innehalla betyd-
ligt storre formaner for de anstillda én dessa tidigare atnjutit. Vad Norge
betraffar kan ett kommittéforslag till ny sjoarbetstidslag, i huvudsak grun-
dat pa Seattlekonventionen, vintas bliva framlagt inom den nidrmaste ti-
den. Proposition i #mnet torde komma att forelaggas arets storting. Slut-
ligen tar jag namna, att den finska regeringen vidtagit forberedelser for att
framlagga forslag om en ny sjdarbetstidslag efter i huvudsak samma riktlin-
jer som det har féreliggande.

Av vad jag nu anfort torde framga, att man visserligen icke kan pévisa
niagon mera allméin Gverensstimmelse mellan den tilltiinkta svenska sjoar-
betstidslagen och forhéllandena i de linder som for oss narmast dro av in-
tresse, men tendensen till hogst visentliga férbittringar i sjofolkets arbets-
villkor ar dock pataglig. Med hansyn hirtill och i betraktande av den svens-
ka rederiniiringens férutsittningar torde en med limpliga modifikationer
genomford reformering av sjbarbetstidslagen efter de linjer sjomanskom-
mittén foreslagit icke behova moéta allvarligare betinkligheter ur ekonomisk
synpunkt. Mina foérhoppningar om att den svenska handelsflottan jamvil
i fortsatiningen skall visa sig konkurrenskraflig styrkas sérskilt diirav att
fartygsbestandel pa senare ir i myckel stor utstrackning fornyats och for-
biltrats pa sidant sitt alt fartygens konkurrensformiga dkats visentligt.
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Den féreslagna lagstiftningen kommer att stilla 6kade krav pa tillgangen
Pa befil. Det har i remissytirandena framhallits, att det skulle komma att
bli mycket svart, ja kanske omojligt, att fylla befalsbehovet, sirskilt vad
galler fartygsbefilet. De verkstillda utredningarna visa ocksa med tamligen
stor samstimmighet, att ett vasentligt antal befélspersoner maéste nyanstal-
las, nar lagen i full utstrickning trader i kraft. I den man existerande far-
tyg tills vidare komma att undantagas genom att overgangs- eller dispens-
klausuler tillimpas, minskas dessa svarigheter, men helt eller ens till stérre
delen kunna de icke pa s& sitt undanrgjas. Det behéver dock icke befaras
att befilsbristen i allméinhet skulle komma att hindra att fartygen nyttjas.
Enligt sirskilda stadganden i sjoarbetstidslagen och befilsférordningen blir
namligen befilhavare, som avseglar utan att ha erhallit erforderligl antal
vederborligen kvalificerat befil, fri fran ansvar, direst han kan visa, att
tillgang till palitligt behorigt befil icke funnits i senast besokta hamn. I
den utstrickning bristen kommer att tickas med hjélp av Gvertidsarbete
kunna kostnaderna visserligen bli betydande, men det ir dock icke oberat-
tigat att antaga, att just de férmaner, som sjofolket erhaller, direst den
nya sjOarbetstidslagen genomféres, sa smaningom skola medféra forbatt-
rade rekryteringsforhallanden. Givetvis verka i samma riktning ocksa alla
de andra forbéttringar med avseende & sjoménnens arbets- och levnadsvill-
kor, som pa skilda vagar redan blivit genomforda eller aro pa vag att ge-
nomforas.

Slutligen vill jag med négra ord beriéra den mot kommittéforslaget rik-
tade anmérkningen att dess genomférande i stor utstrickning skulle inne-
bira allenast en l1oneférbattring i form av 6kad overtidsersittning i stil-
let f6r verklig minskning av arbetstiden. En sadan verkan finner jag icke
onskvird och jag har foér den skull pé flera punkter vidtagit andringar i
kommitténs forslag i syfte att undvika dylika konsekvenser. Jag vill emel-
lertid ocksa framhalla, att en genom arbetstidsregleringen vallad fordyring
av arbetskraften kan verka féormanligt sa till vida att den kan framkalla
rationaliseringsatgirder i form av forbittrade arbetsmetoder o. d. i syfte
att undvika eljest erforderligt overtidsarbete.

Av vad jag nu anfért torde framga, att jag varken ur ekonomiska eller
andra synpunkter finner avgoérande skil tala emot att genomféra en ny sjo-
arbetstidslagstiftning, som i den man under férhandenvarande omstandig-
heter 4r mojligt tillgodoser sjofolkets berittigade 6nskemal om foérkortning
av arbetstiden. Jag 6vergar diarfor nu till att nirmare redogora for det inom
handelsdepartementet upprattade forslaget till ny sjoarbetstidslag. Fram-
stallningen kommer dirvid att i stort sett begriansas till de stadganden,
som i sak avvika fran den gillande lagens bestaimmelser eller betriffande
vilka eljest sakliga indringar ifrdgasatts. Formella jdmkningar i den nu-
varande lagtexten komma diremot i regel icke att sdrskilt beréras i fram-
stallningen. De framga emellertid av férut namnda bihang, som upptager
den gillande lagen och departementsforslaget i parallelltext.
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De sirskilda stadgandena i departementsiérslaget.
1 KAP.

Inledande bestimmelser (1 och 2 §§).
1 § (lagens tillimpningsomrdde).

Sjoarbetstidslagen dger enligt 1 § 1 mom. tillimpning betriffande arbete
som & svenskt fartyg anstilld person for fartygets rikning eller eljest pd
grund av férmans uppdrag utfér ombord & fartyget eller annorstides.

Fran denna regel stadgas i 2 mom. vissa undantag. Salunda undantages
arbete, som utféres av bl. a. foljande kategorier, nimligen dels befalhavare
4 fartyg, vara utom denne minst tvd personer éro anstillda, dels férste
(frimste) styrman resp. férste (framste) maskinist, vilkens skeppstjianst
icke ar indelad i vakter eller vilken ar anstilld & fartyg i inskrdnktare fart
an nordsjofart, dels forestindare for ekonomiavdelningen a fartyg, vara
utom denne minst tre personer dro anstillda inom avdelningen, dels radio-
telegrafist resp. radiotelefonist, som ar anstilld uteslutande i sddan egen-
skap, samt dels, a4 fartyg i inskrénktare fart an nordsjofart, person som
ar anstilld huvudsakligen for att direkt betjina passagerare eller tillhor re-
darens familj. Bland undantagen mirks vidare arbete av person som ir an-
stilld & fangstfartyg eller fartyg, som nyttjas till verksamhet omedelbart
forbunden med fangst, eller & isbrytar- eller birgningsfartyg eller 4 maskin-
drivet fartyg, som har en nettodriktighet understigande 20 registerton och
nyttjas i inskrinktare fart 4n nordsjofart, savida ej Konungen om fartyg som
sist nimnts annorlunda férordnat.

Slutligen upptager paragrafen i 3 mom. en allméan dispensregel. Enligt
denna ma, nir synnerliga skl dértill &ro, Konungen elier den myndighet,
at vilken Konungen ma hava uppdragit att i vissa avseenden utova beslu-
tanderiitt dirutinnan, medgiva ytterligare undantag fran tillampningen av
sjoarbetstidslagen.

Sjémanskommittén foreslar vissa dndringar i undantagsbestammelserna i
9 mom. Salunda ar till en bérjan undantaget betriffande styrmin och ma-
skinister i kommitiéns forslag inskrinkt till att galla endast framste styr-
man resp. maskinchef, vilkens skeppstjanst icke dr indelad i vakter. Kom-
mittén anfér hiarom, att Seattlekonventionen avsage dven fartyg i inskrénk-
tare fart in nordsjoéfart men att den & andra sidan vore tillamplig endast &
fartyg med en bruttodriktighet av 500 registerton eller daréver. Ehuru det
salunda skulle vara maojligt att, utan att asidositta konventionens krav, in-
fora ctt undantag for vaktindelad frimste styrman och maskinchef 4 mindre
fartyg, ansage kommittén det vara olampligt alt i en principiell fraga sa-
dan som denna gora skillnad mellan befatiningshavare 4 storre och mindre
farlyg. Nagra nimnvirda ekonomiska verkningar av forslaget i denna del
torde icke behéva befaras, eflersom nu ifrdgavarande vaktindelade styr-
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mén och maskinister redan genom kollektivavtal hade sin arbetstid regle-
rad i huvudsaklig éverensstimmelse med gillande lags bestammelser.

Sjémanskommitténs férslag skiljer sig vidare fran gallande lag dari, att
undantaget for arbete av radiotelegrafister och radiotelefonister utgatt. For-
slaget Gverensstimmer hirutinnan med Seattlekonventionen. I propositio-
nen nr 223: 1938, varigenom gillande lag forelades riksdagen, yttrade da-
varande departementschefen, att han icke funne anledning att féresl4 nagon
reglering i lag av yrkestelegrafisternas arbetstid, eftersom det kunde befaras
att dirigenom skulle vallas inskrdnkningar i den tradlsa kommunikationen
med fartygen, till nackdel i vissa fall dven for besédttningarna. Kommittén
anser, att man numera icke torde behéva hysa nagra sadana farhagor.

Ytlerligare foreslas av sjomanskommittén, att de i lagen férekommande
undantagen betriffande arbete av person, som &r anstilld huvudsakligen for
att direkt betjina passagerare, och person tillhérande redarens familj be-
gransas till att gélla fartyg med en bruttodriktighet understigande 500 re-
gisterton. Enligt kommittén méaste den foreslagna grinsdragningen, som
stir i 6verensstimmelse med Seattlekonventionen. anses lampligare an den
nu gillande begrinsningen till fartyg i inskrinktare fart &n nordsjofart.
Kommittén framhéller dirjéamte, att dndringen icke torde férorsaka nagra
stérre kostnadsékningar.

Slutligen féreslar sjomanskommittén den dndringen, att undantaget be-
traffande fangstfartyg och fartyg, som nyttjas till verksamhet omedelbart
forbunden med fangst, skall utga samt att undantaget for arbete & maskindri-
vet fartyg med en nettodriiktighet under 20 registerton skall vara generellt
och salunda icke begrinsas till det fall att fartyget nyttjas i inskrinktare fart
an nordsjéfart. Betriffande fangstfartygen framhaller kommittén, att Seatt-
lekonventionen icke medger undantag fér sadana. Savitt kommittén har sig
bekant finnes i vért land f. n. icke nagot fangstfartyg av den storleksordning
att det beréres av dndringen. Emellertid framhaller kommittén, att om i
framtiden exempelvis valfingstfartyg skulle inférlivas med den svenska
handelsflottan och sirskild reglering av arbetstiden skulle behévas fér dem,
dispensbestdmmelsen i 1 § 3 mom. ger maojlighet dartill.

De av sjomanskommittén féreslagna undantagen Gverensstimma i dvrigl
helt med gillande lag.

Kommittéledamoten Reuferskiéld forklarar i sitt sirskilda yttrande, att
den nuvarande formuleringen av 1 § 2 mom. sjoarbetstidslagen enligt hans
formenande bér bibehallas. I yttrandet anféres vidare bl. a. féljande.

Det kan icke vara riktigt, att under lagens tillimpningsomrade ligga s&-
dana sjémin, vilka dro att anse sisom formin for viss avdelning ombord
eller vilka kunna sjilva i stor utstrickning reglera sin arbetstid. Jag syftar
harvid ndrmast & forslaget om att i stérre utstrickning 4n hittills arbets-
tidsreglera framste styrmans och maskinchefs arbete dvensom att helt reg-
lera radiotelegrafists och radiotelefonists arbete. — Det bér framhallas, att
fran arbetstidslagen f6r detaljhandeln av den 18 juli 1942 undantagits fore-

tagsledare eller annan befattningshavare i éverordnad stillning dvensom
sddant arbete, som utféres under sidana forhallanden, att det ej kan anses
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tillkomma arbetsgivaren att vaka 6ver arbetets anordnande. — Det ar icke
meningen, att frimste styrman och maskinister skola erhalla en 6verhdévan
betungande arbetstid, men deras stillning sasom arbetsledare synes mig mo-
tivera, att de undantagas fran lagens tillampning. — Nér det galler radiotele-
grafister och radiotelefonister kunna liknande synpunkter anféras. Liksom
i avseende 4 férste styrmannens och maskinchefens arbete ér det synnerligen
svart att kontrollera den 6vertid, som radiotelegrafisten uttager. Med hénsyn
hirtill har ocksa hans arbete hittills ansetts bora sta utanfor lagens regle-
ring.

Remissyttrandena. Betraffande de av sjomanskommittén féreslagna undan-
tagsbestaimmelserna i 1 § 2 mom. ha i atskilliga yttranden payrkats énd-
ringar.

Sveriges Redareférening och Segelfartygsforeningen anse, att de nu gal-
lande reglerna béra limnas helt orubbade.

Undantagsbestimmelsen for befialhavare beréres i yttrandena av Fartygs-
befilsforeningen och Inrikessjofartens befdlsférening. Den forstndamnda for-
eningen uttalar, att det méaste anses orimligt att befilhavare & mindre far-
tyg, vilken maste vara beredd att gripa in nar som helst och darfor maéste
vila, nir tillfille erbjudes, dessutom skall vara tvungen att g& vakt. Detta
missférhallande bér, anser foreningen, avhjilpas genom att man andrar
antingen sjdarbetstidslagen eller befélsférordningens bemanningsféreskrif-
ter. Inrikessjofartens befdlsférening foreslar, att undantagsbestimmelsen
£61 befilhavare andras till att avse befalhavare & fartyg, 4 vilket férutom be-
falhavaren minst ett fartygsbefiil finnes anstillt. Féreningen framhaller, att
om en befilhavare icke har annat fartygsbefil till sitt forfogande, han icke
har nagon mojlighet att anpassa arbetstiden efter egen onskan. En arbets-
tid om 14, 16 och 18 timmar per dygn forekommer enligt féreningen i myec-
ket stor utstrickning pa det mindre tonnaget, och dnnu langre arbetstid
tillhér icke ovanligheten. Speciellt & bogserfartyg férekommer det aven,
framhaller féreningen, att besittningen tjanstgdr i tva skift, medan befil-
havaren icke far nigon avlésning.

Skdrgdrds- och mdlarflottornas rederiférening forordar, att adven arbete
av ende styrman och ende maskinist pa passagerarfartyg i nirtrafik un-
dantages fran lagens tillampningsomrade. Foreningen framhaller, att inom
skirgardstrafiken sddana styrmin och maskinister for nirvarande 4ro un-
dantagna fran sjdarbetstidsbestimmelserna pa grund av dispensbeslut av
Kungl. Maj:t jimlikt 1 § 3 mom. Emellertid anser féreningen det vara olamp-
ligt att undantaget skall vara betingat av sarskilt beslut. F6ljden darav bleve
ett permanent osikerhetstillstand.

Undantaget betraffande forestandare for ekonomiavdelningen behandlas
av Sjofolksforbundet och Stewartsféreningen. Sjofolksforbundet ifrdgasit-
ter, om icke forestandaren borde undantagas endast i sddana fall nar eko-
nomipersonalen uppginge till fem eller sex personer. Stewartsféreningen
yrkar, att undantaget skall avse allenast intendenten eller, dir saddan sak-
nas, chefsstewarten & passagerarfartyg. I andra hand hemstiller foreningen,
att undantaget skall omfatta blott de fall, di sammanlagt minst sju perso-
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ner aro anstillda inom ekonomiavdelningen. Sasom motivering anfoér for-
eningen bl. a. féljande.

Man maste rikna med att den minskning av arbetstiden fér 6vrig inten-
denturpersonal, som kommittén foreslar, kommer att icke endast direkt
Oka arbetstiden for stewartarna utan motsvarande kompensation utan dér-
jamte medféra en oundgiinglig 0kning av antalet anstillda inom intenden-
turavdelningarna. Detta leder sjilvfallet till att 4 en mingd fartyg, dar
stewartarna nu fa tillgodonjuta lagens bestimmelser, de i framtiden kom-
ma att falla utanfér. — Stewarten ombord i ett fartyg, som har en sa pass
liten bemanning i fraga om ekonomipersonal, att férutom stewarten endast
tre—fyra personer iro anstillda i intendenturavdelningen, maste i stor ut-
strackning utféra en mingd grovsysslor av olika slag. Nagon anledning var-
for en dylik forestandare for ekonomiavdelningen skall sti utanfér lagens
bestammelser kan icke féreligga.

Férslaget att féra in radiopersonalen under sjoarbetstidslagen kritiseras
av Sveriges redareférening, som anfor foéljande.

S4 linge forliggningen av radiotelegrafisternas arbetstid i vissa fall reg-
leras genom bl. a. 1929 ars sjosikerhetskonvention, torde det enligt for-
eningens férmenande vara uteslutet, att man genom bestdmmelse i arbets-
tidslagen skall kunna erni en minskning av denna personals verkliga ar-
betstid. Omsténdigheterna fordra namligen, att telegrafisten forrattar tjanst
a tider pa dygnet, da forbindelse kan erhallas med vederborande kuststa-
tion. Mera sallan sammanfalla dessa tider med de, da passning jamlikt sa-
kerhetskonventionen erfordras. Resultatet blir salunda, att ordinarie arbete
forvandlas till overtidsarbete. Jimvil den omstandigheten att det staller
sig omojligt for en utomstiende att effektivt kontrollera telegrafistens ar-
betstid, torde biéra medfora, att denne liksom i vissa fall forestandare for
ekonomiavdelningen undantages fran lagens tillimpning.

Nagot undantag fér arbete av anstilida & isbrytar- och birgningsfartyg
bor enligt Sjéfolksforbundet icke goras. Sasom skil harfér anfor férbun-
det i huvudsak féljande.

Nimnda fartygs i allminhet stora utrymmen giva alla mojligheter till
inredande av bostdder ombord utan att inkrikta pa lastférmagan. Med av-
seende pa isbrytarfartygen tillkommer den omstindigheten, att dessa van-
ligtvis agas av det allmanna, som hirvidlag skiligen borde foregi med gott
exempel. I flertalet fall ha ocksi kollektivavtal med foreskrifter om 8 tim-
mars arbetsdag och 48 limmars arbetsvecka ingatts for dessa fartygs be-
sittningar. Samma ir férhallandet for birgningsfartygens vidkommande.

Maskinbefdlsforbundet anmirker pa att maskindrivna fartyg med en net-
todraktighet understigande 20 registerton foreslas skola falla utanfor sjo-
arbetstidslagen. Foéljden blir enligt férbundet, att stérre delen av bogser-
batsflottans personal far oreglerad arbetstid, fastin tjédnstgoringen & bog-
serfartyg 4r synnerligen krivande. Arbetstidsfrigan fér denna personal-
kategori bor enligt forbundets uppfattning dgnas all uppmarksamhet. For-
bundet papekar emellertid, att med den utformning lagrummet har Kungl.
Maj:t kan foérordna, att arbetstiden skall regleras pa bogserbatar med
mindre nettodriktighet #in 20 ton. Fartygsbefilsféreningen yrkar, att den
undre griansen for sjbarbetstidslagens tillimpning sittes vid 30 bruttoton
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i stallet for vid 20 nettoton. Hiarigenom skulle man undvika att specialfar-
tyg, exempelvis bogserbitar, med extraordinirt lagt nettotonnage komme
att falla utanfor lagen. Inrikessjéfartens befilsforening framhaller, att gran-
sen enligt gillande lag medfér orimliga konsekvenser, di fraga ar om bog-
serfartyg. Foreningen hemstiller, att gransen matte bestimmas till 20 brut-
toton. Arbetsgivareféreningen forordar & andra sidan en hdjning av tonna-
gegrinsen for att dirigenom éven de storre bogserfartygen skulle falla utan-
for lagen. Enligt foreningen dr det namligen svart att anordna bostader om-
bord & bogserbatarna, darfér att skroven med hinsyn till djupgaende,
manéverduglighet o. d. maste hallas sa sma som mdjligt och férhéallande-
vis stora utrymmen maéste reserveras for maskiner med tillhérande anord-
ningar. Utanfér sjdarbetstidslagen bor enligt Arbetsgivareféreningens upp-
fattning vidare falla stuveriféretagens passagerarfartyg for transport av
stuveriarbetare till och fran arbetsplatsen. Dylika fartyg ha, framhaller
féreningen, samma litta arbetsuppgift, vare sig nettodriktigheten ligger
under eller 6ver 20 registerton. Jimvil pramar bora enligt Arbetsgivarefor-
eningen falla utanfor lagen, enir ekonomiska forutsittningar saknas for er-
forderliga ombyggnader av det till 6vervigande delen dldre pramtonnaget.

Dispensbestimmelsen i 1 § 3 mom. berores allenast av Maskinbefdlsfor-
bundet, som anser att icke annan myndighet &n Kungl. Maj:t bér kunna
medgiva undantag fran sjoarbetstidslagens tillimpning.

Departementschefen. De av sjémanskommittén foreslagna édndringarna i
1 § 2 mom. sjbarbetstidslagen innebira, att undantagen fran lagen i vissa
fall géras mindre omfattande och lagens tillimpningsomrade i motsvarande
man utvidgas. I remissyttrandena ha dessutom i nagra fall forordats ind-
ringar pa punkter, dir kommittén icke foreslagit nagon avvikelse fran gal-
lande lag.

Vad forst angar undantagel rérande befdlhavare ma framhallas, att be-
falhavaren intager en alldeles sérskild stallning. Han dr redarens represen-
tant och har dessutom ett sjilvstindigt ansvar for fartyget och férhallandena
ombord. Harutinnan far jag frimst hinvisa till bestimmelserna i tredje ka-
pitlet sjolagen. Erinras ma vidare dirom, att det dr befalhavaren som i sis-
ta hand avgor i vilken utstrickning &vertidsarbete ar pakallat och som har
ansvaret for forande av journal rorande overtid o. d. Under nu angivna
forhallanden synes det icke bora ifragakomma att i stérre utstrickning
in som skett gora sjoarbetslidslagen tillimplig 4 befilhavare. De av Far-
tygsbefalsféreningen och Inrikessjofartens befilsférening i denna del an-
forda onskemalen torde saledes icke bora foranleda nagon lagindring. Jag
tillstyrker alltsa, i likhet med sjdomanskommittén, att den nuvarande un-
dantagsbestimmelsen rérande befialhavare bibehalles ofériandrad.

Sjomanskommittén har féreslagit, att de nuvarande undantagen betraf-
fande vaklindelad forste (framsle) styrman och forste (friamste) maski-
nist a farlyg i inskranktare fart in nordsjéfart skola utga. I anslutning till
gillande kollektivavtal for maskinister har kommittén samtidigt foresla-

4  Bihang till riksdagens protokoll 1948. 1 saml. Nr 265.
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git, att man i den nya lagen skall anvinda termerna framste styrman samt
maskinchef. Emot utvidgningen av sjoarbetstidslagens tillimplighet har
kommittéledamoten Reuterskidld invént, att frimste styrman och maskin-
chef dro arbetsledare. Da emellertid hir icke ir fraga om att gora sjoar-
betstidslagen tillimplig 4 nagon ny personalkategori utan allenast om att
upphiva den tidigare fartgrinsen for lagens tillimplighet & ifragavarande
personalgrupp, torde den av Reuterskitld &beropade principiella synpunk-
ten icke bora tillmitas avgdrande betydelse. D4 jag vidare, i likhet med sjo-
manskommittén, anser det olimpligt att p4 denna punkt uppstilla en fart-
grans, bitrader jag kommitténs forslag. Vad angar den av Skirgards- och
malarflottornas rederiférening berérda fragan om sjdarbetstidslagens till-
lamplighet & arbete, som utféres av ende styrman och ende maskinist &
passagerarfartyg i nirtrafik, finner jag overvigande skil tala for att den
nuvarande ordningen bibehélles.

Undantaget betriffande forestindare fér ekonomiavdelningen & fartyg
erhéll sin nuvarande lydelse ar 1942. D4 skedde en inskriankning av omra-
det for undantagets tillamplighet i forhallande till vad som gillde enligt
den ursprungliga lydelsen av 1938 &rs lag. I remissyttrandena 6ver sjo-
manskommitténs férslag har fran arbetstagarehall yrkats, att undantaget
nu skall inskrdnkas ytterligare. Bl. a. framhalles, att den 6kning av antalet
anstillda inom intendenturavdelningarna, som maéste bliva en foljd av den
nya sjOarbetstidslagen, i en mingd fall skulle leda till att stewartar, som
nu falla under lagen, skulle komma in under undantagsstadgandet. Det
torde emellertid icke vara méjligt att nu gora nagra siikra berikningar be-
traffande i vilken utstrickning den nya lagen kan komma att fa sidan ver-
kan. Jag vill f6r 6vrigt framhalla, att grunden till undantaget ir forestanda-
rens stillning sisom arbetsledare, vilken uppenbarligen markeras starkare
ju fler personer som éro anstillda inom avdelningen. Med hinsyn hirtill
och dé négot verkligt behov att nu utvidga sjoarbetstidslagens tillimpning
inom ifrigavarande personalgrupp utéver vad som skedde si sent som 1942
icke torde foreligga, anser jag, i likhet med sjémanskommittén, att nagon
lagéndring f6r nirvarande icke bér géras pa denna punkt.

Sjomanskommittén har foreslagit, att sjoarbetstidslagen skall bliva till-
lamplig betraffande radiotelegrafister och radiotelefonister. Hiremot har
invénts, att radiotekniska férhillanden géra det svart att begrinsa radio-
personalens arbetstid och att det méter svarigheter att kontrollera den &ver-
tid, som ifrdgavarande personal tager ut. Dessa invindningar synas mig
emellertid icke kunna tillmétas avgorande betydelse. Sociala skil synas
starkt tala for att radiopersonalen féres in under sjoarbetstidslagen. Jag vill
ocksid frambhdlla, att Seattlekonventionen icke innefattar nagot undantag
for denna personal. Jag tillstyrker darfér sjomanskommitténs férslag pa
denna punkt.

De speciella forhallanden, under vilka isbrytar- och birgningsfartyg iro
verksamma, tala for att dylika fartyg fortfarande bora falla utanfér sjo-
arbetstidslagen. Jag kan dirfér icke fororda Sjéfolksforbundets forslag, att
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undantaget betraffande dylika fartyg skulle utgd. Jag tillstyrker alltsa, i
likhet med sjomanskommittén, att den nuvarande undantagsbestdmmelsen
rérande dessa fartyg bibehélles oférindrad.

Undantaget betriffande maskindrivet fartyg, som har en nettodriktighet
understigande 20 registerton, har berorts i flera yttranden, framfor allt savitt
angar bogserfartyg. Savil en hdjning som en sinkning av tonnagegriansen
har dirvid forordats. Betriffade bogserfarten torde det forhalla sig sd,
att den vid vissa tillfillen eller under vissa perioder har behov av att
kunna forfoga over de anstilldas arbetskraft utan nagra inskriankningar
i lag. A andra sidan férekommer det linga tider, da bogserfartygen blott
ligga i beredskap och arbetet inskrénker sig till i huvudsak endast passning.
Under nu angivna forhillanden torde overvidgande skil tala for att icke
utvidga sjoarbetstidslagens tillimplighet 4 bogserfartyg. A andra sidan tor-
de det icke vara pakallat alt fora ytterligare bogserfartyg utanfor lagen.
For bogserfartygens del ar jag saledes icke beredd att férorda nigon and-
ring av tonnagegriansen. Vad angér andra speciella fartygstyper torde det
icke heller vara skil att dndra gransen 20 nettoton. P4 sitt lagrummet med-
ger torde det limpligen béra ankomma pa Kungl. Maj:t att foérordna om
de undantag, som for sdrskilda fall eventuellt kunna visa sig pakallade.
Lagrummets nuvarande begransning till att blott avse inskranktare fart 4n
nordsjéfart sammanhinger med utformningen av 1936 ars Genévekonven-
tion. Da Seattlekonventionen icke nddvindiggdr en dylik begrinsning, till-
styrker jag kommitténs forslag att fartbegriansningen skall utga. Under ébe-
ropande av det anférda férordar jag, att det nu behandlade undantagsstad-
gandet erhaller den av sjéomanskommittén foreslagna lydelsen.

Jamvil pa vriga punkter ansluter jag mig till sjomanskommitténs forslag
till undantag fran sjdarbetstidslagens tillimpning.

Det foreslagna dispensstadgandet i 1 § 3 mom. overensstimmer med gal-
lande lag. Fran Maskinbefilsforbundets sida har framstillts 6nskeméal om
att den nuvarande ratten for Kungl. Maj:t att delegera beslutanderatten i
dispensirenden till annan myndighet skall borttagas. Detta synes mig emel-
lertid icke lampligt. Jag forordar sdledes att dispensregeln i 1 § 3 mom. bi-
behélles ofériandrad.

2 § (definitioner m. m.).

Denna paragraf innehaller i 1 mom. vissa definitioner. Sjomanskommittén
ifragasitter ingen annan dndring &n att definitionen 4 maskinist uteslutes.
Anledningen till uteslutningen ar att definitionen ansetts overflodig, sedan
den genom kollektivavtal inforda titeln maskinchef upptagits i 1 §.

Enligt 2 § 2 mom. sjbarbetstidslagen skola vid beriknande av arbetstid
undantagas dels maltidsrast, dels ock annat uppehall i skeppstjinsten, for-
savitt sjomannen enligt formans besked darunder dger avlagsna sig fran
arbetsplatsen och uppehéllet varar, dar fraga ar om fartyg i nirtrafik,
minst en halv timme och eljest minst en timme.
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Sjomanskommittén foreslar den #dndringen i stadgandet, att tiden for av-
dragsgillt uppehdll (annat &n maltidsrast) bestimmes till minst en timme
aven savitt giller fartyg i nartrafik. Férslaget 6verensstimmer i detta hiin-
seende med sjoarbetstidsbestimmelserna fére nu gillande lags ikrafttra-
dande. Kommittén upplyser, att det fran de ombordanstilldas sida anmirkts
att arbetstiden med stéd av stadgandet i dess nuvarande lydelse kunde for-
delas i alltfér manga perioder med sma mellanrum. Fragan vore enligt
kommitténs uppfattning ej lingre av samma praktiska och ekonomiska be-
tydelse som vid tidpunkten fér gillande lags tillkomst, och kommittén hade
ansett sig bora tillmoétesgd de anstilldas énskemal.

Kommitiéledamoten Reuterskiéld, som motsitter sig kommitténs forslag
betraffande 2 § 2 mom., anfér foljande.

Den nuvarande bestimmelsen om ritten att i nartrafik fran arbetstiden
avdraga uppehéll om minst en halv timmes varaktighet maste sirskilt med
hinsyn till den f6r denna trafik féreslagna nedskirningen av arbetstiden bi-
behallas. De speciella villkor, under vilka denna trafik bedrives, gora det néd-
vandigt att pa ett effektivt sitt tillvarataga arbetstiden. De ekonomiska sva-
righeter, varunder aven under nu radande férhiallanden denna for kommu-
nikationerna i véra skirgardsomraden viktiga trafik lider, skulle ytterligare
okas, om 6vertid finge tillgripas som en f6ljd av att under arbetstiden upp-
kommande kortare uppehall i arbete, vilka vederbérande #dgde fritt anvinda,
icke kunde franriknas.

Det har anférts, att fall skulle hava férekommit, da arbetstiden genom
alltfér ofta dterkommande kortvariga uppehall blivit utdragen under lang
tid av dygnet. Detta torde kunna lsas genom tillfogandet av en bestim-
melse darom, att endast ett visst antal sadana kortare uppehall finge av-
dragas fran dygnsarbetstiden.

Remissyttrandena. Maskinbefilsforbundet foreslar, att lagrummets defi-
nitioner kompletteras med en definition av begreppet indikerad histkraft.
Definitionen borde innehalla, att sidsom ett fartygs indikerade histkrafter
skulle i forsta hand gilla den maskinstyrka, som stipulerats i fartygsbest:l-
larens kontrakt med fartygsbyggaren. Om maskinstyrkan i byggnadskontrak-
tet uppgivits i effektiva héstkrafter, borde de indikerade anses vara ‘/, av
de effektiva.

Betriffande tiden for avdragsgillt uppehall ansluter sig Sveriges redarefér-
ening till Reuterskiolds sirskilda yttrande.

Jamvil Segelfartygsforeningen samt Skdrgards- och mdlarflottornas rederi-
forening anse, att nagon dndring icke bor goras i nu gillande bestammelser
i amnet. Den sistndmnda foreningen framhaller, att det méaste ligga i sakens
natur, att darest arbetstiden skall mer och mer férkortas, den samtidigt maste
effektiveras, dar s ske kan. Féreningen anfér vidare bl. a. foljande,

Nimnas m4 att av de till rederiféreningen anslutna fartygen ett 40-tal tra-
fikera skidrgarden utanfér Vaxholm och dirvid fullgéra resan Stockholm—
Vaxholm pé cirka 65 minuter. Da dacksbesittningen dels har nagra minuters
sysselsittning efter avgangen fran Stockholm och dels maste vara pa sina ar-

betsplatser nagra minuter fére ankomsten till Vaxholm, blir arbetsuppehallet
i detta fallet cirka 55 minuter under varje resa. En del fartyg géra 4—6 siada-
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na resor per dag, varunder en man sysselsittes med biljettforsiljning och en
man med styrning under det att ovriga tva eller tre dicksmin aro helt
lediga. I genomsnitt kan varje man erhalla 2—4 timmar icke avdragsgill
ledighet per dag och endast enligt kommittéforslaget nyttjas till 4—6 timmars
effektivt arbete. Fragan om ritt till halvtimmes- eller heltimmesavdrag ar
for dessa fartyg ytterst betydelsefull. Foreningen ansluter sig till Reuter-
skiolds reservation i detta avseende.

Foreningen Sveriges inrikessjofart forklarar, att med de skirpningar i
bestimmelserna, som i évrigt foreslds, det skulle ha varit motiverat, att
halvtimmesregeln utstriackts till all fart utmed kusten och till grannléin-
derna.

Departementschefen. I departementsférslaget har i Gverensstimmelse med
vad sjémanskommittén féreslagit den péa skilda stillen i gillande lag an-
viinda benimningen maskinist ersatts med uttrycket »sjdoman som tillhor
maskinbefilet> eller liknande. For frimste maskinist 4 fartyg har sdsom
forut under 1 § angivits inforts titeln maskinchef. Den i 2 § 2 mom. upp-
tagna definitionen 4 maskinist blir genom dessa dndringar verflodig och
bor darfér utga ur lagen. — Maskinbefilsférbundet har framfort énskemal
om att i lagen skall inféras en definition pa begreppet indikerad héstkraft.
For narvarande beriknas i férekommande fall ett fartygs maskinstyrka
enligt vissa formler faststillda i en kungorelse, som kommerskollegium ut-
firdat med stéd av bemyndigande i befilsforordningen. Nagon anledning att
franga denna ordning synes icke nu féreligga, och jag har dirfor icke funnit
mig béra tillmotesgd Maskinbefialsforbundets 6nskemal.

Sasom antytts i det foregiende infoérdes den speciella halvtimmesregeln i
2 § 2 mom. for nirtrafiken foérst genom den nuvarande sjoarbetstidslagen.
Forut gallde for alla fartyg, att annat uppehall i arbetet dn maltidsrast maste
fortvara minst en timme fér att vara avdragsgillt. Sjomanskommittén fore-
slar nu, att man ater skall utstricka tiden till en timme for nirtrafiken.
Med hiinsyn till de fran redarehall framférda skilen mot kommitténs for-
slag anser jag mig emellertid icke kunna foérorda, att den gillande bestam-
melsen andras. Det bor vid bedomandet av denna fraga sarskilt beaktas, att
den ordinarie arbetstiden & fartyg i nirtrafik enligt 10 § departementsfor-
slaget ej ovisentligt minskats.

2 KAP.

Ordinarie arbetstid a4 fartyg i fjarrtrafik (3—9 §§).

De materiella stadgandena, innehallande den egentliga arbetstidsregle-
ringen, iro i departementsférslaget liksom i géllande lag fordelade pa tre
kapitel. Av dessa reglerar forevarande kapitel den ordinarie arbetstiden &
fartyg i fjarrtrafik, medan 3 kapitlet avser ordinarie arbetstid & fartyg i
nirtrafik och 4 kapitlet innehaller gemensamma bestammelser rérande si-
kerhetstjanst och dirmed likstilld skeppstjanst samt dvertidsarbete.
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3 § (fjdrrtrafikens omfattning).

I denna paragraf bestimmes begreppet fjarrtrafik. Silunda stadgas, att
i 2 kapitlet meddelade foreskrifter avse fartyg, som nyttjas i nordsjo- eller
vidstricktare fart eller i fart vari ingér resa, som under vanliga férhallan-
den kriver mer dn 12 timmars oavbruten gang (fjirrtrafik). Annan fart ut-
gor enligt 9 § i gillande lag s. k. nartrafik.

Nigon #ndring av stadgandet foreslas icke av sjémanskommittén.

Foreningen Sveriges inrikessjofart patalar, att begreppen fjarrtrafik och
nartrafik icke korrespondera med Seattlekonventionens begrepp med sam-
ma namn. Fastin konventionens fjarrtrafikbestimmelser vore konstruera-
de for en mera langviiga sj6fart, komme de enligt forslaget att bliva tillamp-
liga pa betydande delar av den svenska kustfarten och fart mellan Sverige
och grannlinderna. Visserligen finge man enligt kommittéforslaget till-
fAmpa tvavaktsystem i fjarrtrafik i vissa fall — i dverensstimmelse med
konventionens nirtrafikregler — men de hirfér avgoérande tonnage- och
maskinstyrkegrinserna skure i stort sett ritt igenom den svenska kustfarten
och farten pa grannldnderna.

For egen del vill jag framhalla foljande. I Seattlekonventionen anvin-
des begreppet nirtrafik for att angiva ett i sjilva konventionen till sin om-
fattning icke direkt bestimt fartomrade, vilket en till konventionen ansluten
stat har frihet att under iakttagande av vissa villkor sjilv faststialla. Fart
utanfor dylikt omrade 4r fjarrtrafik i konventionens bemirkelse. For Sveriges
vidkommande torde det vara riktigt och dndamalsenligt att betrakta nord-
8j0- och vidstricktare fart sasom fjarrtrafik i konventionens mening. Fjirr-
trafikbegreppet i den svenska sjoarbetstidslagen &r diaremot mera omfattan-
de, i det att det inbegriper icke blott nordsjé- och vidstricktare fart utan
aven inskrianktare fart, si snart dari ingar resa, som under vanliga forhal-
landen krdver mer dn 12 timmars oavbruten ging. Denna begreppsskillnad
har icke forbisetts vare sig av sjémanskommittén eller i departementsfor-
slaget. Icke heller har den hindrat ett utnyttjande av friheten att tillimpa
vissa av konventionens for nirtrafik gillande, mindre stringa bestimmel-
ser pa fjarrtrafik. Silunda tillites i 4 § tvavaktsystem — i Gverensstim-
melse med konventionens nirtrafikregler — i vissa fall da fraga ar om
fjarrtrafik enligt svensk terminologi. A andra sidan maste ihadgkommas, att
det kan befinnas lampligt att tillimpa trevaktsystem — i enlighet med
konventionens fjirrtrafikregler — & trafik, som vi enligt konventionen iro
oférhindrade att behandla som nartrafik.

4 § (ordinarie arbetstid till sjoss for vaktindelad ddcks-, maskin- och
radiopersonal).

Enligt 4 § sjoarbetstidslagen utgor ordinarie arbetstid till sjoss for vakt-
indelad sjéman, som ej tillhér ekonomipersonalen, sammanlagt hogst 24
timmar for tva dygn i foljd. Denna allminna bestimmelse ar emellertid
i vasentliga hinseenden modifierad. Salunda 4r 8-timmarsprincipen genom-
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férd for styrman i fall det for fartygets behoriga bemanning nodiga antalet
styrmin uppgér till minst tre och for maskinister under motsvarande for-
utsittning. En arbetstid av 8 timmar om dygnet giller vidare for dicksman-
skap a fartyg med stérre bruttodriktighet dn 2 000 registerton och fér ma-
skinmanskap i fall fartygets bruttodriktighet overstiger 700 registerton.
Aven i annat fall n sist sagts ar arbetstiden for eldare, som har att fér hand
elda med kol, inskrankt till 8 timmar, nimligen om resan under vanliga for-
hallanden kriaver mer in 24 timmars oavbruten ging samt fartyget ar statt
i 1) vidstracktare fart an nordsjofart eller 2) nordsjofart och har en maskin-
styrka av minst 250 indikerade hastkrafter eller ock 3) inskranktare fart och
har en maskinstyrka av minst 600 indikerade histkrafter.

Hirutover upptar 4 § vissa specialstadganden. Salunda ma styrman ut-
over nyss angiven tid av 8 timmar &liggas att under hogst 1 timme om
dygnet sisom ordinarie arbete utféra nautiska och meteorologiska obser-
vationer Avensom journalféring och andra expeditionsgoromal. Styrman,
som tillika ar mot sirskild ersittning anstilld sasom radiotelegrafist eller
radiotelefonist, ma under sistnamnda tid jamvil anvindas till radio-
telegraf- eller radiotelefontjinst samt diarutéver beordras att under yt-
terligare hogst 2 timmar om dygnet sisom ordinarie arbete forritta sa-
dan tjanst. Vidare innehaller paragrafen bl. a. en bestimmelse, att ask-
hissning ma aliggas maskinmanskapet sasom ordinarie arbete utover vad
som eljest stadgas i paragrafen.

Sjémanskommittén foreslar, att omradet for tillimpningen av 8-tim-
marsprincipen visentligt vidgas betriffande den vaktindelade décks-, ma-
skin- och radiopersonalen. Kommitténs forslag vilar i huvudsak pa reg-
lerna i Seattlekonventionen.

For styrmin uppstilles 8-timmarsprincipen sisom norm betriffande
samtliga fartyg i nordsj6- eller vidstricktare fart samt i fraga om fartyg
med en bruttodriktighet dverstigande 1000 ton i inskranktare fart. Kom-
mittén anfér hirom.

Jamfort med nuvarande bestimmelser i befalsférordningen innebar for-
slaget, att trevaktsystemet kommer att trida i stillet for tvavaktsystemet
dels i vidstriackt oceanfart 4 fartyg med en bruttodriktighet om 1000 ton
och dirunder, dels i medelhavs- och inskrinkt oceanfart & passagerarfar-
tyg om 1000 ton och dirunder samt 4 annat fartyg om 2 000 ton och dar-
under, dels i nordsjofart & passagerarfartyg med en bruttodriktighet om
1 500 ton och diarunder samt & annat fartyg om 2 000 ton och darunder, dels
i ostersjofart & fartyg med en bruttodriktighet om mellan 1000 och 2000
ton. Enligt Seattlekonventionen skulle det med hansyn till innebdrden av
dess fjarrtrafiksbegrepp vara tillatet att draga en grans for trevaktsyste-
mets tillimpning vid 500 bruttoregisterton i nordsjé- och vidstracktare fart,
men kommittén har icke ansett en dylik grins erforderlig i denna fart. Vad
angar 8-timmarsprincipens genomférande i ostersjéfart har kommittén
stannat vid 1 000 bruttoregisterton med hiinsyn till att de praktiska forhal-
landena icke for nirvarande synas medgiva en vidstricktare tillampning;
konventionens foreskrifter krava over huvud taget icke genomférande av
trevaktsystemet & fartyg i ostersjofart. Fragan om behorigheten hos de styr-
min som behiova nyanstillas i anledning av den foreslagna arbetstidsreg-
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leringen anser kommittén béra upptagas till prévning i sirskild ordning.
Kommittén vill betona angeligenheten av att andring i befilsférordningen
genomfores samtidigt med ikrafttradandet av ny sjoarbetstidslag, endr man
icke lirer kunna lamna behérighetsfragan oreglerad, da antalet styrmén
okas till féljd av stringare arbetstidsreglering.

Med hinsyn till den brist pa fartygsbefal som pa senare ar forelegat torde
det kunna befaras, att behérigt befil under ridande omstiandigheter icke
skall kunna erhéllas. Understundom torde silunda tvavaktsystemet fa
anlitas 4 fartyg dven dar befilet enligt lagens foreskrifter skall ha 8 tim-
mars arbetsdag till sjéss. Foér den hiindelse att fartyget skulle komma att
befinna sig till sjoss under en hel vecka, skulle dvertidsarbete erfordras
under sammanlagt 28 timmar. Detta torde lata sig géra oaktat &vertidsar-
betet enligt 13 § ar begransat till ett maximum av 94 timmar i veckan, enir
13 § andra stycket punkt d) i sadant fall enligt kommitténs mening skulle
kunna tillimpas, vilket stadgande medgiver att skeppstjinst som ej kan
tala uppskov och som maste fullgéras & tid da sjoman icke eljest enligt sjo-
arbetstidslagen har att férritta arbete far utforas oavsett den stadgade be-
gransningen av Gvertidsarbetet.

Betriaffande maskinbefidlet (maskinister) féreslar sjomanskom-
mittén, att 8-timmarsprincipen genomféres for alla fartyg i nordsjs- eller
vidstriacktare fart samt fér fartyg i inskranktare fart, vilka ha en maskin-
styrka 6verstigande 700 indikerade histkrafter eller en bruttodriktighet
overstigande 1000 registerton. I kommitténs forslag upptas vidare 8-tim-
marsprincipen sasom norm foér arbetstiden #dven for sjoman tillhérande
maskinbefalet 4 andra fartyg, direst han har att sjalv forratta smérjnings-
arbete. Kommittén anfér om dessa bestimmelser bl. a. foljande.

Kommittéférslaget kommer i jdmférelse med gallande befilsférordning
att innebira en $vergang fran tvavaktsystemet till trevaktsystemet fér ma-
skinbefilet dels i medelhavs- och inskrinkt oceanfart a fartyg med en
bruttodriktighet av 2 000 ton och dirunder resp. en maskinstyrka av 800
hastkrafter och darunder, dels i nordsjofart a4 fartyg med en bruttodrik-
tighet av 2 000 ton och dirunder resp. en maskinstyrka av 1000 histkraf-
ter och dirunder, dels i ostersjofart a4 fartyg med en bruttodriktighet av
mellan 1000 och 2 000 ton samt & alla fartyg med en maskinstyrka éver-
stigande 700 histkrafter, dels slutligen for allt maskinbefil som sjalvt forrat-
tar smorjningsarbete. I fraga om tonnagegrinserna, behdrighetsfragan samt

sambandet mellan befilets arbetstidsreglering och befilsforordningen hin-
visas till vad tidigare sagts betriffande styrman.

Den speciella bestimmelsen i kommittéférslaget for maskinbefil, som har
att forrdtta smorjningsarbete, har, enligt vad kommittén foérmiler, féran-
letts av en av Maskinbefilsférbundet i skrivelse till Kungl. Maj:t den 27 au-
gusti 1945 gjord framstillning. 1 denna framhalles bl. a., att det & vissa
fartyg dar maskinbefilet 4r tvavaktindelat forekommit att maskinbefilet ——
da smdrjaren (fér vilken lagen foreskriver 8 timmars arbetsdag) indragits
— fatt férutom sitt eget arbete utfira smorjningsarbete och di icke i 8
timmar utan i 12 timmar per dygn. Férbundet betecknade detta férhallan-
de som en orattvisa och anhdlle, att atgiarder omedelbart matte vidtagas for
rittelse. Kommittén foérklarar for egen del, att den ansige den nuvarande
arbetstidsregleringen icke tillfredsstillande pa denna punkt och darfér ville
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foresla att arbetstiden for allt maskinbefil, som hade att férrdtta smorj-
ningsarbete, begrinsades till 8 timmar.

For dicksmanskapet innebiar kommittéforslaget, att tilimpning-
en av 8-timmarsprincipen utstriackes till fartyg med en bruttodraktighet av
2 000—500 registerton. Seattlekonventionen, vars tillimpning sisom férut
namnts ir begrinsad till fartyg med minst 500 tons bruttodraktighet, fore-
skriver 8 timmars arbetsdag endast i den fart, soni i konventionen betecknas
sasom fjarrtrafik. Till denna behéver for svensk del icke nédvandigtvis han-
féras annan in nordsjo- och vidstricktare fart. Kommittén {orklarar emel-
lertid, att den icke anser det lampligt att goéra nagon skillnad mellan nord-
och Ostersjofart i détta hinseende.

Arbetstiden for maskinmanskapet har i kommittéforslaget be-
griansals till 8 timmar om dygnet & samtliga fartyg i nordsj6- och vidstrack-
tare fart samt & fartyg i inskrianktare fart, vilka ha en bruttodraktighet av
minst 500 ton eller en maskinstyrka overstigande 700 indikerade hastkraf-
ter. Kommittén uttalar, att maskinmanskapets tjinstgoring i nordsjé- och
vidstriacktare fart finge anses vara sa kriavande, att tillampning av trevakt-
systemet icke borde géras beroende av fartygets storlek; endast ett fatal
fartyg torde f. 6. berdras av att 8-timmarsprincipen utstriacktes till fartyg
av mindre bruttodriaktighet in 500 ton i sadan fart.

Vad angar det sarskilda stadgandet for eldare, som har att for hand elda
med kol, féreslar kommittén, att 8-timmarsprincipen skall avse alla fartyg
pa resa, som kraver mer dn 24 timmars oavbruten gang. Forslaget skiljer
sig salunda fran gillande lag bl. a. déri, att 8 timmars arbetsdag skall till-
lampas oavsett fartygets maskinstyrka aven i nordsjo- och inskrinktare
fart. Kommittén anfér, att dndringarna motiveras av starka arbetshygienis-
ka skal och att de icke torde fa nimnviarda ekonomiska konsekvenser.

For radiopersonalen, vilken sasom foérut (under 1 §) namnts ar
undantagen fran gallande lags bestimmelser, upptar kommittéforslaget ett
nytt stadgande i 4 §. Enligt detta utgor arbetstiden 8 timmar om dygnet &
fartyg med en bruttodriiktighet av minst 500 ton.

Det i gallande lag upptagna specialstadgandet for styrméan
har i kommittéférslaget helt uteslutits. Kommittén framhaller, att Seattle-
konventionen icke, fransett en bestimmelse om extra arbetstid for vissa ob-
servationsgéromal, medger sddan extra arbetstid, som avses i stadgandet.

Kommittén har vidare i sitt férslag uteslutit det nuvarande special-
stadgandet rorande askhissning till sjoss sasom ordinarie
arbete. Som motivering anfér kommittén, att Seattlekonventionen icke med-
ger nagot motsvarande undantag samt att askhissning torde kunna utféras
under vakterna med hjilp av maskinella anordningar.

Kommittéledamoten Bods anmiler avvikande mening betriffande kom-
mitténs forslag att hell utesluta specialstadgandet om extra arbetstid for
styrmin. Boos anfor foljande.

Enligt Seattiekonventionen ma liksom enligt gillande lag sadana nautiska
observationer {or faststiallande av fartygets posilion och sadana meteorolo-
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giska observationer, som enligt sedvana och sjémansbruk verkstillas av far-
tygsbefilet, 4ga rum utanfér ordinarie arbetstid utan att dirfér riknas sa-
som Overtidsarbete. Det rér sig i regel om nagon kortare stund, vanligen
vid middagstid. Stadgandet hirom har uteslutits i forslaget. Det har gjorts
gallande alt dylika observationer icke lingre nédvindigtvis behdva forriit-
tas i den ordning som av alder varit bruklig, men denna mening delas icke
av alla fackmin, och p& Seattlekonferensen var man ense om att majlig-
gora bibehdllandet av den gamla ordningen. Jag anser, att si& dven bér
vara fallet for vart vidkommande; stadgandet i friga bor emellertid begrin-
sas till utférande av sedvanliga och nddvindiga nautiska och meteorolo-
giska observationer och kan si avfattat limpligen inrymmas i férslagets
11 §, med vars 6vriga bestimmelser det i viss méan ar besliktat. Ett salunda
konstruerat stadgande innebir foér 6vrigl en icke ovisentlig inskridnkning
i jimforelse med gillande bestimmelse i 4 §, som medger arbete utanfor
vakterna under en hel timme per dygn foér ifragavarande observationer
jamte journalféring och expeditionsgoromal.

Kommittéledamoten Reuterskiéld anfor, att den ulvidgning av 8-timmars-
principens tillimpningsomréade, som féreslagits av kommittén och som pa
flera punkter ginge lingre én Seattlekonventionen, enligt hans uppfattning
skulle medféra sd betydande ekonomiska konsekvenser for den foér kon-
junkturfériandringar mest kinsliga delen av handelssjofarten, d. v. s. de
medelstora och mindre fartygen och di i framsta rummet trampfartygen,
att han icke kunde ansluta sig till férslaget. De nu gillande tongrinserna
hade nedskurits alltfér mycket. I vissa fall férekomme ingen undre grins,
trots att Seattlekonventionen foéreskreve detta. Sammanlagt vore det ett
stort antal fartyg, som berérdes av de foreslagna andringarna.

Som belysande fér de svarigheter, som enligt hans uppfattning skulle
uppsta for mindre fartyg, anfér Reuterskiéld féljande exempel.

Vissa rederier hava sisom ersittning fér sina tidigare trampfartyg, bygg-
da i slutel av 1800-talet, men nu antingen forlista eller salda till utlandet,
kontraherat och i en del fall redan erhallit ersittningsbyggen av en storlek,
som man riknat med skola kunna hivda sig, i synnerhet i konkurrensen
med det hollindska och belgiska smatonnaget. Det giller hir seriebyggen
av en motorfartygstyp om cirka 550 bruttoton. Ett sadant fartyg har man pa
grund av nuvarande lag- och avtalsbestimmelser riknat med att kunna
driva med 13 mans besattning, inklusive befihavaren. Skulle lagen genom-
foras, maste man rikna med minst 18 mans besittning, inklusive befilha-
varen. Detta medfér i synnerhet nir det giller si sma fartyg, varom hir
ar fraga, att lastutrymme maste tagas i anspradk i sadan utstriackning, att
det under normala konjunkturer icke blir maj ligt att férranta fartygen, var-
till komma de 6kade kostnaderna for bemanningen.

P4 ett belgiskt motorfartyg om cirka 550 bruttoton sysselsatt i nordsjo-
fart uppgar bemanningen endast till 12 personer, inklusive befidlhavaren.
Samma bemanning finnes i jimférliga hollindska fartyg. Att de svenska
fartygen komma i ett simre konkurrensférhallande jamfort med dessa far-
tyg ir uppenbart.

Betriffande den av kommittén foreslagna sirskilda regeln for maskin-
befidl, som har att sjilv forritta smoérjningsarbete, forklarar Reuter-
skidld, att denna komme att verka mycket betungande fér de mindre farty-
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gen. Regeln innebure i sjilva verket, att tre maskinbefiil maste anstillas &
mindre fartyg ner till 500 bruttoton, direst icke tre smorjare tillsattes. De
ekonomiska konsekvenserna kunde befaras komma att aventyra mojlig-
heterna for dylika fartyg att uppritthélla sin trafik. Vad Maskinbefalsfor-
bundet anfoért i sin av kommittén omnimnda framstillning rérande folj-
derna fér maskinbefil om smorjningspersonal indroges, vore icke riktigt,
enar i praktiken sddan indragning jamlikt kollektivavtalsbestimmelse mel-
lan Sveriges redareférening och Maskinbefilsforbundet sedan 1940 varit
féorbjuden.

Betriffande specialstadgandet for styrméan om extra ar-
betstid for observationsarbete m. m. anfér Reuterskiold, att det icke syn-
tes riktigt att nu ur lagen utesluta bestimmelsen om den med 1 timme ut-
skade arbetstiden, sirskilt som man under Seattlekonferensen efter in-
gaende diskussion inkluderal en liknande foreskrift i konventionen.

Slutligen framhaller Reuterskidld i fraga om askhissningen till
sjoss, att viss ersittning f. n. utginge enligt kollektivavtal for sidant arbete,
darest det forrattades utanfor ordinarie arbetstid. Det syntes darfor icke
vara erforderligt att utbyta denna kontanta ersittning mot lagstadgad 6ver-
tidsersittning. I anslutning dartill erinrar Reuterskiold om att davarande
departementschefen i propositionen nr 223: 1938 avvisade tanken pa att
utesluta den nuvarande bestimmelsen under motivering bl. a. att overtids-
ersattning vid varje tillfalle skulle berdknas sasom for en halvtimmes ar-
bete, ehuru den vid varje vaktskifte sterkommande askhissningen i regel
krivde helt kort tid och sillan uppginge till mer dn 10 eller 15 minuter.

Remissyttrandena. De av sjomanskommittén foreslagna bestimmelserna
om ordinarie arbetstid till sjoss for vaktindelad dacks-, maskin- och radio-
personal limnas utan erinran av Sjofolksforbundet. Sveriges redareférening
ansluter sig diremot i allt till Reuterskitlds reservation.

Kommerskollegium anser, att tillimpningen av trevaktsystemet principi-
ellt bor inskrinkas till fartyg med en bruttodriktighet om 500 ton eller mera.
Sasom skil hiarfor anfor kollegium fdljande.

De ekonomiska verkningarna for fartyg med en bruttodriaktighet under-
stigande 500 ton har kommittén underlatit att narmare utreda. Genom att
fran vissa redare inforskaffa upplysningar rérande konsekvenserna av lag-
forslaget for nagra utvalda typiska fartyg inom namnda tonnagegrupp har
kollegium sokt bilda sig en uppfattning rorande storleksordningen av mer-
kostnaderna. Det har hirvid framkommit, att den forekommande kombine-
rade Ostersjo- och nordsjotrafik, som bedrives av segelfartyg med hjélp-
maskin och mindre ang- och motorfartyg, kan bliva omdjliggjord, darest
forslaget realiseras. Det torde fa anmirkas, att savil de rorliga som de
fasta kostnaderna komma att 6ka proportionsvis mycket mera for dessa
mindre fartyg, vartill kommer att den inskrankning i lastkapacitet som
det 6kade bostadsutrymmet medfor blir sdrdeles kannbar for dessa fartyg.
Pa grund av tekniska hinder torde en ombyggnad i flertalet fall sannolikt
fa anses icke vara praktiskt mojlig. Aven med hinsyn till konsekvenserna
f6r en eventuellt erforderlig utbyggnad av den mindre nordsjoflottan kan
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kollegium icke finna férsvarligt att lagstiftningsviigen genomféra en ut-
strackt tillimpning av trevaktsystemet lingre an verkstallda undersékningar
rorande de praktiska och ekonomiska moéjligheterna harfor stricka sig, i
all synnerhet d4 man rér sig pa ett med hansyn till konkurrensférhallan-
dena s& omtaligt omrade som den mindre sjofarten, vars bibehéallande ej
minst ur rekryteringssynpunkt &r av stérsta vikt. Hartill kommer att
Seattlekonventionens tillimpningsomrade begrinsats till fartyg om minst
500 bruttoton och att kommittén fér sin del lakttagit samma begrinsning
i vad angér didcksmanskapet.

Foreningen Sveriges inrikessjofart gor, sasom tidigare antytts, erinringar
mot de foreslagna tonnage- och maskinstyrkegrianserna for 8-timmarsprin-
cipens tillimplighet, under framhallande av att dessa skira ritt igenom
flera grupper av den inrikes farten. Betriffande de olika granserna anfor
féreningen i huvudsak féljande.

Vad forst betriaffar grinsen 500 registerton 6verskrides denna av storre
delen av de maskindrivna fartyg, som driva mera lingvaga reguljar kust-
fart, och diribland dven av sidana med en tamligen begriansad lastférmaga.
Vad sist sagts giller iven och kanske i #n hégre grad vissa pramfartyg, vil-
ka ha ett i forhallande till dodviktskapaciteten stort bruttotonnage. Grén-
sen 700 indikerade histkrafter ar ocksi en grans, som oOverskrides av en
stor del av hir ifrigavarande fartyg, enir dessa maste ha for isbrytning
erforderlig maskinkraft. Likasi overskrides detta histkraftstal av en del
bogserbatar, vilka med hinsyn till tjansten ombord och fartygens utform-
ning i 6vrigt dock nirmast iro att jamféra med mindre fartyg.

Kanalflottans rederiférening hemstiller, att forslaget matte omarbetas
sa, att betriffande fartyg, vilka dro insatta i trafik pa de inre vattenvi-
garna och i allt fall under viss del av resan dro hinvisade till gang i ka-
nalerna och vilkas driktighet icke overstiger 300 bruttoregisterton — d.
V. s. det storsta tonnage som kan framféras i Gota kanal — arbetstiden
icke begrinsas utéver vad i gillande lag foreskrives.

Vad angar arbetstiden fér styrmian forordar kommerskollegium, pa
skidl som tidigare anforts, att 8-timmarsprincipens genomférande pa far-
tyg i nordsjo- eller vidstriacktare fart begrinsas till fartyg med en brutto-
driaktighet om minst 500 registerton.

Fartygsbefilsféreningen framstiller erinringar mot regeln, att i inskrink-
tare fart 4n nordsjofart styrmans arbetstid skall utgéra 8 timmar om dyg-
net allenast under férutsittning att fartyget har en bruttodriktighet om
mer 4n 1000 registerton. Féreningen anfér darvid bl. a. foljande.

Man kan fraga sig i vad man det skall vara littare eller nodvindigare
att ha tre styrmén pa hur sma fartyg som helst i nordsjo- och vidstricktare
fart dn i den inskranktare farten. Visserligen kan med visst fog hivdas, att
de med nédvindighet kortare resorna inom den inskrinktare sjofartens
omrade ge mindre anledning till overanstringning genom vakttjiansten, men
man forbiser, att tjdnsten i hamn oftast ir lika anstringande. Det dr sant,
att 8-timmarsprincipen, nir det giller arbete i hamn, sedan linge ar fast-
slagen, men det bor uppmirksammas, att i denna trafik Overtidsarbete i
samband med lossning och lastning ar icke undantag utan regel.
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Sveriges redareférening anser arbetstidsregleringen for styrmin, vilken
gar betydligt langre in Seattlekonventionen, oskiligt string. Sirskilt fram-
haller féreningen, att forslaget skulle medféra, att tre styrmén maste an-
stillas & alla fartyg ned till 20 nettoton, vilka nyttjas i nordsjé- eller vid-
striacktare fart.

Fér maskinbefalet foéreslar kommerskollegium pa férut anférda
skil, att 8-timmarsprincipen skall genomféras a fartyg i nordsjo- eller
vidstricktare fart allenast under foérutsittning att fartyget har en brutto-
driiktighet, som uppgar till minst 500 registerton.

Maskinbefdilsférbundet hilsar den foreslagna regleringen av maskinbefa-
lets arbetstid med tillfredsstillelse och framhaller samtidigt, att den kanske
fornimsta orsaken till den nuvarande maskinbefilsbristen varit arbetstidens
lingd. Gentemot kommittéforslaget gor forbundet allenast den invéndningen,
att det vore onskvirt att tonnagegrinsen for tillimpningen av 8-timmars-
principen fér maskinbefil & fartyg i inskriinktare fart an nordsjofart sattes
vid samma tontal som foér maskinmanskapet, d. v. s. 500 bruttoton.

Sveriges redareférening aberopar i fraga om de féreslagna tonnagegran-
serna for maskinbefilets arbetstid samma synpunkter som fdoreningen an-
fort betraffande regleringen av styrménnens arbetstid.

Den av sjémanskommittén foreslagna speciella 8-timmarsbestimmelsen
f6r maskinbefal, som har atl férritta smérjningsarbete, tillstyrkes av Ma-
skinbefilsférbundet, som anser det orimligt att maskinbefél, som smdrjer,
skall ha langre arbetstid 4n en underordnad, som utfor samma slags arbete.
Kommerskollegium, Sveriges redareférening, Segelfartygsféreningen, For-
eningen Sveriges inrikessjofart, Kanalflottans rederiférening samt Arbets-
givareféreningen framstilla diremot erinringar emot stadgandet ifraga.

Enligt kommerskollegium bor bestimmelsen begrinsas till att avse alle-
nast fartyg med en bruttodriaktighet om minst 500 registerton.

Sveriges redareférening anfér foéljande.

En fortgiende utveckling pa det maskintekniska omradet har haft till
foljd, att det manuella arbetet i fartygets maskinrum avsevirt minskats, at-
minstone nir det giller mindre fartyg. Salunda har smérjningsarbetet i
stor utstrickning automatiserats. Det kan da icke vara riktigt att fordra,
att & de fartyg, varom hir i huvudsak blir fraga, anstéllas tre maskinbefil
for den hindelse dessa skulle fa forratta jamval smoérjningsarbete pa sina
vakter. — 1 detta sammanhang torde béra framhallas, att man nu dven bor-
jat inféra mandvrering av fartygsmaskineriet frain kommandobryggan eller

styrhytten, varigenom maskinbefilets befattning harmed bortfaller och tid
sdlunda inbesparas for annat arbete.

Segelfartygsforeningen yrkar, att bestimmelsen rérande maskinbefil, som
sjalv har att forritta smorjningsarbete, begrinsas till att gilla fartyg med
en maskinstyrka overstigande 700 indikerade histkrafter eller en brutto-
driktighet overstigande 1 000 registerton.

Kanalflottans rederiférening framhaller sirskilt, att den av bestammelsen
foranledda 6vergangen till trevakisystem komme att medfora, att en tredje-
del av arbetstiden per dygn for kanalbatarnas maskinbefél permanent bleve
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overtid. Nagon mojlighet att 6ka bemanningen pa kanalbitarna funnes nam-
ligen icke.

Arbetsgivareféreningen uppehaller sig vid bestimmelsens inverkan pa
bogserfarten. Foreningen anfor darvid bl. a. féljande.

Foljden av bestimmelsen skulle bli, att pad bogserbatar i fjarrtrafik, pa
vilka lagen bleve tillimplig, maskinisterna skulle ha 8 timmars arbetsdag.
Salunda skulle tre maskinister vara anstillda pi sadana bogserbatar. Detta
méste anses onddigt d4 man knappast kan jamfoéra maskinbefilets arbets-
uppgifter pi bogserbatarna med motsvarande uppgifter 4 maskindrivna last-
fartyg.

I friga om arbetstiden for ddcksmanskap uttalar Sveriges redare-
forening, att svarigheter komme att uppsta dirigenom att man faststillt en
fartygstonnagegrins om 500 bruttoton att giilla i alla farvatten. I detta sam-
manhang erinrar féreningen bl. a. om att Seattlekonventionen gjorde det
mdojligt att hiinféra fart i oss omgivande farvatten till nirtrafik, vilket kom-
mittéforslaget icke tagit hinsyn till.

Segelfartygsforeningen yrkar, att den dicksmanskapet bersrande tonnage-
gransen hdjes fran 500 till 1 000 bruttoregisterton.

Vad angar arbetstiden for maskinmanskap anser kommerskolle-
gium, pa foérut anférda skil, att densamma jamvil i nordsjd- och vidstrick-
tare fart bor begrinsas till 8 timmar om dygnet allenast i de fall da fartyget
bar en bruttodriktighet om minst 500 registerton eller en maskinstyrka over-
stigande 700 indikerade histkrafter.

Sveriges redareférening kriver likaledes en nedre tongrins for 8-timmars-
principens genomférande i nordsjo- och vidstricktare fart.

Segelfartygsforeningen yrkar, att den maskinmanskapet berérande 500-
tonsgransen vid inskrinktare fart in nordsjoéfart héjes till 1000 brutto-
registerton.

Betriffande det foreslagna sirskilda stadgandet for koleldare framhaller
Kanalflottans rederiférening, att detsamma skulle medfora, att en tredjedel
av kanalbétseldarnas arbetstid per dygn permanent komme att utgéras av
overtid. Nagon méojlighet att utoka antalet eldare funnes nimligen icke.
Féreningen vinder sig vidare mot att arbetstiden for eldare faststillts for
dygn och icke for vecka.

Betraffande arbetstiden for eldare 4 bogserbatar hinvisar Arbetsgivarefér-
eningen i stort sett till de synpunkter, som féreningen anfort betriffande
arbetstiden fér maskinbefil, som sjilv har att forritta smorjningsarbete &
dylika batar.

Betriffande radiopersonalen hemstiller Segelfartygsforeningen,
att den personalen berérande tonnagegrinsen méatte hojas till 1 000 brutto-
registerton.

Med anledning av kommittéledaméterna Bé6s’ och Reuterskislds reserva-
tioner med krav pa4 extra arbetstid fér styrmans observa-
tionsgdromdal bestrider Fartygsbefdlsforeningen att det ir nédvin-
digt for ett fartygs sikerhet att samme man, som tagit longitudobserva-
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tionen, ocksa gor meridianobservationen och slutfér berikningen av farty-
gets position.

Sveriges redareférening anser daremot birande skil saknas for att bort-
taga den sirskilda bestimmelsen rérande styrmans observationsgéromal.

Departementschefen. Sjomanskommittén har for fjarrtrafikens del fore-
slagit en visentligt utvidgad tillimpning av 8-timmarsprincipen till sjoss
for vaktindelad dicks-, maskin- och radiopersonal. Detta forslag har mott
starka invindningar icke blott fran redarehdll utan aven fran kommers-
kollegium. Man har bl. a. framballit, att forslaget skulle f4 svara ekono-
miska konsekvenser sirskilt for det mindre tonnaget, for vilket saval de
rorliga som de fasta kostnaderna skulle 6ka mycket mera an for de storre
fartygen. Den minskning av lastkapaciteten, som det 6kade bostadsutrym-
met maste medféra, skulle vidare bliva sirskilt kidnnbar foér de mindre
fartygen. Det har dessutom frambhdllits, att det icke kan vara forsvarligt
att utstricka trevaktsystemet lingre dn verkstillda undersdkningar ro-
rande de praktiska och ekonomiska mdjligheterna hiarfor stracka sig.
Dessa synpunkter synas mig s& avgérande, att jag, i likhet med kommers-
kollegium, anser mig i princip icke kunna férorda en tillampning av tre-
vaktsystemet & fartyg med mindre bruttodriktighet an 500 registerton. For
denna begrinsning talar dven den omstindigheten, att Seattlekonventionens
tillampningsomrade begransats till fartyg om minst namnda draktighet.

For den av kommittéledamoten Reuterskiold omnidmnda typen av mo-
torfartyg om cirka 550 bruttoton, vilken &r avsedd att nyttjas i trafik, var-
est fartygen maste konkurrera med det holléindska och belgiska sméton-
naget, medfér den av mig forordade 500-tonsgransen icke négon lattnad.
Man synes emellertid, av inhimtade uppgifter att doma, ha ridknat med
storre maskinbemanning idn som stringt taget kan vara erforderlig. I den
man det dndock skulle visa sig noédvindigt att undantaga dylika fartyg fran
8-timmarsprincipens tillimpning, bér det finnas utsikter for vederbérande
redare att dispensviigen uppna erforderliga lattnader.

I 6verensstimmelse med det anférda forordar jag till en borjan den av-
vikelsen fran sjomanskommitténs férslag, att arbetstiden for styrméan
och maskinbefal & fartyg i nordsjo- eller vidstriacktare fart bestam-
mes till hogst 8 timmar om dygnet allenast i fall fartyget har en brutto-
driktighet om minst 500 registerton. Fér maskinbefilets del torde dock tre-
vaktsystem dessutom bora foreskrivas for fartyg i nordsjo- eller vidstrick-
tare fart, om fartyget har en maskinstyrka 6verstigande 700 indikerade hist-
krafter. Vad angar fartyg i inskrinktare fart torde, sasom sjomanskom-
mittén anfort, forhallandena icke medgiva en mera utstrickt tilliampning
av 8-timmarsprincipen in vad kommittén foreslagit. Invindningarna fran
befilshall mot 1 000-tonsgriansen i sistnimnda fart kunna darfér icke for-
anleda nagon dndring i denna del av kommitténs forslag.

I samband med den hir férordade arbetstidsregleringen kan det, sisom
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sjomanskommittén framhallit, bli erforderligt att i vissa delar revidera 1936
ars befilsférordning. Hithérande sporsmal har jag for avsikt att anmila
senare.

For maskinbefil, som har att forritta smorjningsarbete, har sjémans-
kommittén, efter framstillning av Maskinbefilsférbundet, foreslagit ett
specialstadgande av innehall, att arbetstiden skall begransas till 8 timmar
om dygnet dven i sddana fall, dar 8-timmarsprincipen eljest icke skulle vara
tillimplig. Av skil som jag tidigare anfért anser jag till en bérjan, att i
allt fall en sadan begriansning maste goras i det foreslagna specialstadgan-
dets riackvidd, att det icke kommer att iiga tilldimpning a4 fartyg med en
bruttodriktighet understigande 500 registerton. Stadgandet skulle hirige-
nom komma att bliva tillimpligt allenast a fartyg, som ar statt i inskrank-
tare fart dn nordsjofart och har en bruttodriktighet av 500—1 000 ton och
en maskinstyrka pa hogst 700 indikerade histkrafter. Aven med denna be-
griansning synes mig stadgandet emellertid foga rationellt. Smérjningsar-
betet dr namligen mycket olika pa skilda slag av fartyg. Dar det férekom-
mer mera regelbundet, utgér det vanligen allenast en mindre del av maskin-
befilets géromal, i regel omkring 10 minuters arbete varje timme. Savitt
angar motorfartyg lirer smérjningen av maskineriet a fartyg i den stor-
leksgrupp, varom hir ir fraga, i allminhet forsigga automatiskt med hjilp
av sarskilda maskinella anordningar, i vilket fall endast helt obetydlig eller
mera tillfallig smorjning behover forrattas féor hand. Med hinsyn hirtill
torde det foreslagna specialstadgandet vara obehovligt f6r motorfartygens
del. Vad angar angfartygen ir smérjningsarbetet dven dar ratt varierande
till sin omfattning. Nya angfartyg i den hir aktuella storleksgruppen byg-
gas blott i ringa utstrickning. Vid sadant férhallande skulle specialstad-
gandet huvudsakligen bliva tillaimpligt 4 ett mindre antal dldre aAngfartyg,
for vilka foér 6vrigt fragan om undantag jimlikt 6vergdngsbestimmelserna
sikerligen skulle bliva aktuell. Med hédnsyn hirtill finner jag det icke
erforderligt, att det hir diskuterade specialstadgandet intages i sjoarbets-
tidslagen.

Sjémanskommitténs férslag rorande dicks- och maskinmanska-
pet samt radiopersonalen finner jag i stort sett vl avvagt. Jag for-
ordar hirutinnan, under hiinvisning till det tidigare anfoérda, allenast den
andringen i kommittéforslaget, att huvudregeln om 8-timmarsprincipens
tillamplighet 4 maskinmanskapet jamval i nordsjdé- och vidstriacktare fart
gores beroende av att fartyget har ett tonnage om minst 500 bruttoton eller
en maskinstyrka overstigande 700 indikerade histkrafter. Med anledning av
vad Kanalflottans rederiférening och Arbetsgivareféreningen anfort betrif-
fande det foreslagna specialstadgandet for eldare, som har att fér hand
elda med kol, vill jag framhalla, att om det faktiskt eller ekonomiskt skulle
vara omgjligt att tillimpa detta av arbetshygieniska skiil foéreslagna stad-
gande, méjlighet finnes att i enskilda fall dispensviigen soka befrielse fran
tillimpningen dirav.
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I anslutning till vad jag tidigare anfért rérande styrminnens arbetstid
vill jag hiar upptaga den av kommittéledaméterna Boos och Reuterskiold
och jamvil i vissa yttranden berdérda fragan om anvisande av sarskild
tid utanfér vakterna for utférande av nautiska och meteorolo-
giska observationer. Jag delar kommitténs mening att det icke
ar lampligt att paligga styrménnen en timmes extra arbete per dag for
dessa och vissa andra sysslors utférande. Detta ar for 6vrigt icke heller med-
givet enligt Seattlekonventionen. Jag kan emellertid &4 andra sidan icke finna
det vilbetinkt att helt utesluta méjligheten att i enlighet med sedvinja
och sjomansbruk lata dven vaktfria styrmin »ta héjden»> och verkstilla
andra observationer fér bestimmande av fartygets position m. m., vilket
alltjamt torde vara ratt vanligt. Den tid, som atgar harfér, larer i regel
inskrinka sig till ndgon kortare stund, 10—15 minuter. Under erinran om
att dven Seattlekonventionen medger, att ifragavarande sysslor utrittas
sdsom ordinarie arbete, vill jag darfoér foérorda, att gillande lags bestam-
melse hirutinnan satillvida bibehalles, att sedvanliga och nédvindiga nau-
tiska och meteorologiska observationer ma utan o6vertidsersittning Aalaggas
styrmén utover den for vakttjanst till sjoss anvisade ordinarie arbetstiden.
Ett stadgande hirom synes limpligen kunna intagas i 11 §.

Vad angar fragan om behovet avett specialstadgande réorande
askhissning synes mig avgérande vikt bora tillmitas det férhallan-
det, att enligt vad jag inhidmtat moderna fartyg ha mekaniska anordningar,
som mojliggéra askhissning under vakttiden, och att dylika anordningar
utan alltfoér stora kostnader lira kunna installeras 4 fartyg, som icke redan
iaro si utrustade. Hartill kommer att Seattlekonventionen icke medger néa-
got undantag for askhissning. Med hinsyn hirtill ansluter jag mig till sjo-
manskommitténs forslag att utesluta det nuvarande specialstadgandet.

5 § (ordinarie arbetstid till sjoss fér dagman).

Ordinarie arbetstid till sjoss for dagman utgér enligt 5 § i gillande lag
hogst 8 timmar for dygn ridknat. Arbetstiden ma dock icke Overstiga 48
timmar i veckan. Ej heller ma dagman & helgdag under lingre tid 4n sam-
manlagt hégst 1 timme siasom ordinarie arbete aldggas annan skeppstjinst
in sadan, som regelmissigt ingar i hans aliggande och icke kan tdla upp-
skov. Den ordinarie arbetstiden till sjoss for dagman skall, savida ej annat
o6verenskommits, forliggas mellan klockan 6 och klockan 20.

Nagon dndring av stadgandet foéreslas icke av sjémanskommittén.

Sveriges redarefdrening anfér, att det icke vore riktigt, att man i sjdar-
betstidslagen i motsats till i Gvriga arbetstidslagar reglerade den dagliga
arbetstiden pa sa satt, att man férhindrade en smidigare forliggning av den
maximala veckoarbetstiden. Det vore enligt foreningen tillrickligt att an-
giva, att veckoarbetstiden f6r dagman icke finge 6verstiga 48 timmar med
ratt for parterna att 6verenskomma om férlaggningen.

For egen del anser jag, att skil icke finnas att franga den nuvarande
regleringen av dagmans ordinarie arbetstid till sjoss.

b Bihang till riksdagens prolokoll 1948. 1 saml. Nr 265.
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6 § (ordinarie arbetstid till sjéss for ekonomipersonal).

Enligt 6 § sjoarbetstidslagen utgér ordinarie arbetstid till sjoss for eko-
nomipersonalen hégst 10 timmar om dygnet. A helgdag skall dock det ordi-
narie arbetet begrinsas till sadan skeppstjinst, som erfordras for besitt-
ningens och passagerarnas forplignad jamte nddig uppassning i évrigt samt
lattare rengoring. Arbetstiden skall, sivida ej annat 6verenskommits, for-
laggas mellan klockan 5 och 20.

Fran tillampningen av dessa bestimmelser undantages arbete pa passa-
gerarfartyg. For ekonomipersonal & sadant fartyg ma ordinarie arbetstid
till sjoss icke 6verstiga 12 timmar om dygnet. Denna arbetstid skall férlag-
gas si att en sammanhingande vilotid av minst 8 timmar erhalles under
loppet av 24 timmar.

I paragrafen stadgas slutligen, att ekonomipersonalens ordinarie arbets-
tid bor fordelas i enlighet med en av befilhavaren pa férhand faststilld
plan.

Sjomanskommitién foérordar atskilliga dndringar i dessa bestimmelser.
Den ordinarie arbetstiden per dygn har silunda i dess férslag 4 passage-
rarfartyg minskats till 10 timmar fér person, som ar anstialld huvudsak-
ligen for att direkt betjana passagerarna, till 9 timmar foér den egentliga
kokspersonalen samt till 8 timmar fér annan ekonomipersonal. P4 andra
fartyg har arbetstiden nedsatts fran 10 till 9 timmar om dygnet. Den sir-
skilda féreskriften i gillande lag om helgdagsarbete har uteslutits. Vidare
ha de nuvarande bestimmelserna om foérlaggningen av arbetstiden #nd-
rats. Salunda foéreslas betridffande personal, som a passagerarfartyg ar an-
stalld for att direkt betjina passagerare, liksom betrdffande den egentliga
kokspersonalen 4 sadana fartyg, att arbetstiden skall uttagas inom en tid-
rymd (spridningstid) av 14 timmar i f6ljd, medan pa andra fartyg sprid-
ningstiden for all ekonomipersonal bestimts till 13 timmar i f6ljd. Det nu-
varande stadgandet om sérskild pa forhand faststilld arbetsplan har i
kommittéforslaget bibehallits oférandrat.

Till motivering fér foérslaget anfér kommittén féljande.

Seattlekonventionen har maximerat den ordinarie arbetstiden till sjoss for
ekonomipersonalen 4 passagerarfartyg till 10 timmar om dygnet. I enlighet
hiarmed har kommittén minskat arbetstiden fér personer som aro anstillda
for passagerarnas direkta betjidning till 10 timmar; for den egentliga koks-
personalens vidkommande har det synts kommittén saknas anledning att
uppratthalla nagon skillnad mellan arbetstiden 4 passagerarfartyg och
lastfartyg; jamlikt konventionens bestimmelse om hogst 9 timmars ordi-
narie arbetstid om dygnet f6r ekonomipersonalen a dessa senare fartyg —
vilken kommittén infort i sitt forslag — har arbetstiden for den egent-
liga kokspersonalen foéreslagits till 9 timmar jamval & passagerarfartygen.
For ovrig ekonomipersonal (intendentur-, expeditions- och forradspersonal
etc.) a4 passagerarfartyg bor utan stérre praktiska svarigheter 8-timmars
arbetsdag kunna tillimpas; personal av sistnimnda slag torde i allmanhet
finnas endast & ett fatal stérre passagerarfartyg. Den i lagen férekomman-

de begrinsningen av arbetets art a helgdagar for ekonomipersonalen &
lastfartyg har kommittén funnit vara av sa allmén karaktir att bestimmel-
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sen bor kunna utga, i all synnerhet som den blott aterger vad som éar all-
mént bruk till sjoss. Vad angar forlaggningsbestimmelserna har forind-
ringen skett efter monster av Seattlekonventionen; de nu forordade mera
tanjbara forliggningsbestaimmelserna torde i nigon mén bidraga till att
underlitta anpassningen till den féreslagna inskrinkningen av arbetstiden.
En dubblering av forliggningsbestimmelserna genom bibehillande av till
vissa klockslag fixerade forliggningstider har icke ansetts lamplig och skulle
f. 6. latt kunna motverka en onskvird rationalisering av ekonomipersona-
lens arbete.

Kommittéledamoten Bdés framhaller, att man i Seattlekonventionen icke
differentierat arbetstiden till sjoss for ekonomipersonalen a passagerarfar-
tyg utan faststillt en enda, generellt tillamplig regel. Man rérde sig har
pa ett 6mtaligl omrade, dir man gjorde klokt i att dverlata detaljreglering-
en it parternas egna Overenskommelser, vilka medgave en langt smidigare
anpassning efler viaxlande forhallanden. Bods foresloge déarfor att man be-
gransade stadgandet till en bestimmelse av innehill, att ordinarie arbets-
tid till sjéss foér ekonomipersonalen & passagerarfartyg méa utgora for
dygn raknat hégst 10 timmar under loppet av 14 timmar i f6ljd.

Aven kommittéledamoten Reuterskiéld #ir av skiljaktig mening betraf-
fande de av kommittén foreslagna bestimmelserna i 6 §. I friga om pas-
sagerarfartygen uttalar han, att den uppdelning av ekonomiper-
sonalen, som gjorts i kommittéforslaget, icke kunde godtagas, enir den
dels vore alltfor rigorés och dels komme att medfora betydligt 6kade over-
tidsersittningar. Om forslaget genomférdes, skulle detta fa till foljd, att
den ekonomiska driften av passagerarfartygsflottan avsevirt forsvarades.
Nyligen hade s/s Drottninghoim férsilts till utlandet. Ett av de viagande
skilen darfér hade varit, att gillande bestimmelser i avseende & bosli-
der och arbetstid vore s& rigorosa, att det icke langre ansetts ekonomiskt
l6nande atl driva fartyget. Samma orsaker hade medverkat till att m/f
Kungsholm icke aterforts till svensk flagg utan komme att ga i trafik for
utlindskt foretag. Vad detta betydde for passagerartrafiken mellan Sverige
och Amerika lage i 6ppen dag. Det hade uppgivits fran sakkunnigt hall, att
om kommittéforslaget genomfordes, man madste oka ekonomipersonalen
a t. ex. m/f Gripsholm med ett stort antal man. Enar bostadsutrymme
f. n. icke funnes tillgingligt for storre personal &n som nu vore anstalld,
hade man beriknat att passagerarantalet finge icke ovisentligt reduceras.
Aven den for Sveriges forbindelser med Storbritannien viktiga londontra-
fiken skulle hart drabbas av kommittéforslagets bestimmelser om ekono-
mipersonalen.

Reuterskidld uttalar vidare, att internationella forhallanden spelade en
visentlig roll pa passagerartrafikens omrade. Man kunde icke stilla den
svenska passagerarf:rten i ett sadant lige, att konkurrensen med utlandet
forsvarades. Han payrkade bestamt, att en revidering av kommittéforslaget
pa denna punkt skedde och att man franginge uppdelningen av ekonomi-
personalen i grupper #dvensom att spridningstiden icke minskades under
den nu gillande. Enligt Reuterskiold vore det bittre om man icke and-
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rade nuvarande lagbestimmelser utan 6verlite at arbetsmarknadens parter
att 16sa uppkommande fragor av speciell karaktir.

Betriffande andra fartyg 4n passagerarfartyg anfér Reuterskiold,
att det finge anses ofrankomligt, att med kommittéférslagets bestimmelser
miste folja, att overtid komme att uttagas i omfattande grad utover vad
som nu skedde. Sdsom regel beflitade sig de svenska rederierna att hilla en
god och nirande kost. Det kunde befaras, att kommittéforslaget komme
att medfora, att vissa inskrankningar i kosthallet méaste vidtagas. — Un-
der kategorien annat fartyg hidnférdes dven siddana, som enligt bestim-
melserna icke betraktades som passagerarfartyg men vilka medférde hogst
12 passagerare. Det lite sig enligt Reuterskiolds férmenande icke gora att
begrinsa arbetstiden for kokspersonalen &4 dessa fartyg till densamma,
som vore gillande fér vanliga lastfartyg. Foér de kombinerade fartygen bor-
de inféras vissa sarbestdmmelser, som anslote sig till reglerna for passa-
gerarfartyg.

Remissyttrandena. Sjéfolksférbundet har inga erinringar att géra mot de
foreslagna bestdmmelserna roérande arbetstiden till sjoss for ekonomiper-
sonal.

Kommerskollegium finner bestimmelserna icke std i 6verensstimmelse
med principen, att lagstiftningen bér undvika att pa sadant sitt ingripa i
arbetsordningen ombord pa fartygen, att arbete, som regelmissigt maste ut-
foras, forvandlas till 6vertidsarbete. I likhet med kommittéledamoéterna Boos
och Reuterskiold anser kollegium, att med hénsyn till arbetsomridets
svarreglerade karaktir Gvervigande skal tala for att parterna sjilva genom
kollektivavtal béra fa anpassa arbetstiden for passagerarfartygens ekonomi-
personal efter de faktiska, mycket skiftande arbetsférhdllandena. Kolle-
gium foreslar diarfor, att ekonomipersonalen & passagerarfartyg uppdelas
i blott tvad grupper med olika arbetstid samt att arbetstiden for ifragava-
rande personal bestimmes till 10 timmar om dygnet under loppet av 14
timmar i foljd, da fraga ar om personal som #r anstilld huvudsakligen for
att direkt betjina passagerarna, samt till 9 timmar om dygnet under lop-
pet av 14 timmar i f6ljd, da frdga ir om annan personal.

Sveriges redareférening och Segelfartygsforeningen uttala sin anslutning
till Reuterskilds synpunkter. Den férstniamnda foreningen anfér darutéver
i huvudsak féljande.

Den foéreslagna uppdelningen av ekonomipersonalen & passagerarfartyg
kan icke tillimpas i praktiken. Det hade varit bittre, om man icke fran-
gatt hittillsvarande bestimmelser pa omradet. Icke ens efter de ingdende
diskussioner, som fordes i Seattle, var det mojligt att erna en annan 16sning
an den, som kom till uttryck i konventionens artikel 14, i vilken arbetstiden
generellt faststilles till 10 timmar under loppet av 14 timmar i féljd. —
Miiss- och skansuppassare a passagerarfartyg torde enligt forslaget ej fa
hallas i arbete mera @n 8 timmar, medan de 4 lastfartyg ha skyldighet att
arbeta 9 timmar. Inkonsekvensen hirav visar tydligt, att man har givit

sig in pa ett omrade, som torde vara praktiskt taget omdojligt att reglera
genom lagstiftning. — Nér det giller spridningstiden fér ekonomiperso-
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nalen 4 passagerarfartyg kommer den féreslagna minskningen av namnda
tid att medféra stora olagenheter, i synnerhet for passagerarfartyg 4 kortare
trader. Pa forfragan har Rederi AB Svenska Lloyd upplyst, att & rederiets
tre fartyg, som uppritthalla reguljir férbindelse mellan Géteborg och Lon-
don, det trots utékning av savil uppassnings- som kokspersonal icke komme
att bliva méjligt att undvika overtidsarbete i stor utstrickning. Man har
beriknat att 4 de tre fartygen finge anstillas ytterligare sammanlagt 37 per-
soner. Bortsett fran den 6kning av lonekontot, som bleve en f6ljd harav,
skulle rederiet genom minskat bostadsutrymme for passagerarna gora en
arlig forlust i passagerarintikter om cirka 572 000 kronor. Svenska Lloyd
har vidare patalat, att om passagerarantalet skulle nedgd samtidigt som
den service, vilken kunde givas passagerarna, bleve sidmre, ékade svarig-
heter skulle uppsta att rekrytera den s. k. drickspenningspersonalen, d. v. s.
uppassare, uppasserskor och stiaderskor. Fran Svenska Amerika Linien har
féreningen inhamtat bl. a., att ekonomipersonalen 4 motorfartyget Grips-
holm skulle behdva 6kas med 29 man. Harfér maste tagas i ansprak utrym-
met for 64 passagerare i turistklass. Enbart passageraravgiftsforlusten upp-
skattas till 826 000 kronor per ar. Medan besattningen & Gripsholm ar 1925
utgjorde 16,5 % av passagerarantalet, utgdr densamma fér nérvarande
32,6 %. Skulle den férut angivna bemanningsékningen tillkomma, bleve pro-
centtalet 39,6. Okningen faller helt pa ekonomipersonalen och har skett pa
bekostnad av passagerarutrymmet. — Harutover vill féreningen framhalla,
att den nu gillande svenska bostadskungérelsen, nir det giller férlaggningen
av ekonomipersonal, gar vida utdver den i Seattle antagna bostadskonven-
tionen. — Vad angar arbetstiden for ekonomipersonal 4 annat fartyg an
passagerarfartyg vill féreningen framhalla, att med den erfarenhet forening-
en har av de stora krav pa en god och omvixlande kost, som besittningarna
a de svenska fartygen ha, det aven med en langt giende rationalisering icke
torde bliva mojligt att tillgodose dessa krav, om savil arbets- som spridnings-
tiden skulle inskrankas pa sitt som foreslagits. Svarar icke mathallningen
mot besittningens krav, kan besittningen icke férmds att stanna under
lingre tid.

Kanalflottans rederiforening hemstiller, att arbetstiden icke begransas ut-
over vad nu gillande lag foreskriver, da fraga ar om fartyg, vilka aro in-
satta i trafik a de inre vattenviigarna och i allt fall under viss del av resa
aro hanvisade till gang i kanalerna och vilkas driktighet icke overstiger
300 bruttoregisterton,

Departementschefen. Di en viss forkortning av arbetstiden till sjoss for
fartygens ekonomipersonal genomférdes ar 1938, forutsattes att en rationali-
sering av kokspersonalens arbete var méjlig. En dylik rationalisering lar aven
i stor utstrickning ha kommit till stand, bl. a. genom samverkan mellan de
kollektivavtalsslutande parterna. D& det torde vara sannolikt, att ytterliga-
re rationaliseringar kunna genomféras, anser jag mig kunna férorda na-
gon ytterligare minskning av ekonomipersonalens arbetstid. Jag inser emel-
lertid, att en alltfér sniv arbetstidsreglering pa detta omrade kan fa svara
ekonomiska konsekvenser for rederinaringen. Hirtill kommer att en mera
ingaende reglering moler stora svarigheter pd grund av de vixlande ar-
betsuppgifler, som denna personalgrupp har, och pa grund av de skiftande
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forhallandena pa olika fartyg. Det kan sdlunda nidmnas att vid avtalsregle-
ring av ekonomipersonalens arbetsvillkor det i vissa fall av praktiska skil
visat sig nédvindigt att dela upp personalen i ett mycket stort antal kate-
gorier. Under nu angivna forhallanden synes det mig ldmpligt, att sjbar-
betstidslagen ldmnar ganska stort utrymme &t parterna att pa 6verenskom-
melsens viig soka komma fram till den mest indamalsenliga regleringen av
arbetstiden for olika grupper av ekonomipersonal. Jag dr dirfor icke beredd
att betriffande denna personal férorda en stringare eller mera detaljerad
arbetstidsreglering i lag 4n Seattlekonventionen innehaller. Jag anser sa-
lunda, att foér all ekonomipersonal den ordinarie arbetstiden till sjéss bor
i sjbarbetstidslagen bestimmas till hégst 10 timmar om dygnet under lop-
pet av 14 timmar i f6ljd, da fraga dr om passagerarfartyg, och till hogst 9
timmar om dygnet under loppet av 13 timmar i f61jd, da fraga &r om annat
fartyg.

Sarskilt pa passagerarfartyg kan det mota svarigheter att anordna bo-
stadsutrymmen fér den 6kade ekonomipersonal, som en tillimpning av de
nya bestimmelserna i manga fall kan komma att kriva. Med héinsyn hirtill
dmnar jag anmoda kommerskollegium att inkomma med férslag till dnd-
ringar i gillande foreskrifter rérande bostider & fartyg for ombord anstill-
da. Vissa littnader i dessa foreskrifter torde kunna medgivas i anslutning
till den i Seattle ar 1946 antagna bostadskonventionen.

Skulle det i enstaka fall visa sig praktiskt ogorligt att genomféra den
av mig forordade foérkortningen av arbetstiden till sjdss for ekonomiper-
sonal, fir det ankomma pé redarna att dispensviigen soka erhalla befrielse
frin skyldigheten att iakttaga foreskrifterna i fraga. Jag hoppas emeller-
tid, att det skall visa sig mojligt att beméstra svarigheterna utan att dis-
pensfoérfarandet i stoérre utstrackning skall behéva anlitas,

7 § (ordinarie arbetstid vid ankomst till eller avgding fran hamn).

1 mom. (sjéman, som ej tillhér ekonomipersonalen).

Enligt 7 § sjoarbetstidslagen, som i olikhet med motsvarande paragraf i
departementsforslaget icke dr indelad i sdrskilda moment, utgér ordinarie
arbetstid vid fartygets ankomst till eller avgang fran hamn hégst 10 timmar
om dygnet fér styrman och hégst 9 timmar om dygnet fér annan sjéman,
som ej tillhor ekonomipersonalen. Dock ma arbetstiden fér vaktindelad ma-
skinpersonal ej overstiga vederboérandes ordinarie arbetstid till sjoss. Hu-
vudregeln modifieras ytterligare av en bestimmelse angaende de slag av ar-
beten, som ma aldggas sjéman 4 helgdag.

Paragrafen innehdller vidare samma bestimmelse som 4 § om askhiss-
ning.

Hirjamte upptar paragrafen en sirskild regel for s. k. sen ankomst och
tidig avgng. Foérutsittning for regelns tillimpning &ar att fartyget befin-
ner sig till sjoss eller eljest i ging under storre delen av dygn, varunder
ankomst till eller avging fran hamn &ger rum. Ar detta fallet, m& vid be-
rikning av ordinarie arbetstid for vaktindelad sjéoman & sadant dygn till-
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lampas de bestimmelser, som enligt 4 § gilla, da fartyget dr till sjoss. Me-
dan fartyget ligger fortojt eller forankrat i hamn, ma dock i dylikt fall
skeppstjinst icke aliggas sjémannen sdsom ordinarie arbete under lingre
tid 4n 1 timme.

Sjémanskommittén foreslar, att den ordinarie arbetstiden vid fartygets
ankomst till eller avgang fran homn for sjoman, som ej tillhor ekonomi-
personalen, generellt begrinsas till 8 timmar om dygnet. Den nuvarande
regeln for helgdag har i kommittéforslaget bibehallits oforindrad, medan
de sirskilda stadgandena om askhissning samt sen ankomst och tidig av-
gang uteslutits.

Kommittén anfér, att 8-timmarsregeln genomférts f6r déacks- och maskin-
manskapet & ankomst- och avgingsdag genom kollektivavtal mellan Sve-
riges redareférening och Sjofolksférbundet. Dock gillde den modifikatio-
nen, att arbetstiden for vissa narmare uppriknade slag av arbeten kunde
utstriickas ytterligare 1 timme & fartyg med en dréktighet understigande
1800 ton dodvikt. I Seattlekonventionen vore 8 timmars arbetsdag fast-
stalld vid ankomst och avgang i fjarrtrafik. Ehuru arbetsférhallandena vid
ankomst och avgéing torde erbjuda ett ur lagstiftningssynpunkt relativt
svarreglerat omréade, hade kommittén likvil ansett sig bora fororda 8-tim-
marsprincipens generella genomférande; dven det sirskilda stadgandet ro-
rande arbetstiden vid sen ankomst och tidig avgdng hade ansetts béra utga.
Betriffande bestimmelsen om askhissning hinvisades till vad kommittén
yttrat under 4 §.

Kommittéledamoten Bdés uttalar, att kommitténs forslag till reglering av
arbetstiden vid ankomst och avgang vore det mest framtridande exemplet
pa vad han asyftade med sitt tidigare i den allménna motiveringen atergivna
yttrande om principen att lagstiftningen i méjligaste mén borde undvika att
pa sadant sitt ingripa i arbetsordningen ombord & fartygen, att arbete som
regelmaissigt méste utféras foérvandlades till 6vertidsarbete. I fortsittningen
anfor Boos foljande.

Ehuru det ir obestridligt att det normalt foreligger ett okat behov av ar-
bete da ett fartyg ankommer till eller avgar fran hamn, har kommittén ansett
sig bora férorda 8-timmarsprincipens generella genomférande jamvil & an-
komst- och avgangsdagar och hirvid dven latit nu gillande specialregel
rorande arbetstidens berikning i fall av sen ankomst eller tidig avgang utga
ur forslaget. Med hinsyn till Seattlekonventionens krav harutinnan har jag
icke velat motsitta mig begrinsning av den ordinarie arbetstiden till 8 tim-
mar vid ankomst och avgang i vanliga fall, men jag kan icke bitrida forsla-
get att utesluta stadgandet om arbetstiden vid sen ankomst och tidig av-
gang. Den 16sning av problemet som éavagabragts genom det sarskilda stad-
gandet i 7 § i gillande lag har tillkommit efter mycket noggrant évervi-
gande och under hinsynstagande till beréattigade intressen a bada sidor.
Sasom sarskilt motiv for att vid sen ankomst resp. tidig avgang medgiva
tillaimpning av de regler, som gilla da fartyget ar till sjoss (4 §), anforde
departementschefen, att det med hinsyn till arbetstidslagstiftningens grund-
principer syntes honom icke vara rikligt att pa sadant sitt beskira arbets-
tiden att, vad t. ex. ankomstdagar betriaffade, sasom ordinarie arbete for-
ritlad vakttjinst till sjéss i efterhand forvandlades till overtidsarbete alle-
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nast av den anledningen att fartyget senare pa dagen ankomme till hamn,
vilket utan ifragavarande specialstadgande skulle bliva fallet betraffande
tvavaktindelad personal. Att stadgandet genom kollektivavtal i viss utstrick-
ning blivit satt ur spel, &r uppenbarligen intet skil fér uteslutning av stad-
gandet, enir de ekonomiska formaner som dirigenom tillférsikrats sjofolket
Just dro av det slag som bér sikerstillas genom kollektivavtal och icke ge-
nom lagstiftning. Jag foreslar darfor, att ifragavarande specialstadgande bi-
behalles.

Kommittéledamoten Reuterskiéld anfor liknande synpunkter pa kommit-
téns forslag i denna del som kommittéledamoten Boos.

2 mom. (ekonomipersonalen).

7 § sjoarbetstidslagen innehaller i sista stycket ett stadgande rérande eko-
nomipersonalen. Enligt detta skola betraffande ordinarie arbetstid for sa-
dan personal vid fartygets ankomst till eller avgang fran hamn bestammel-
serna i 6 § angdende ordinarie arbetstid till sjéss linda till efterrittelse.

Sjomanskommittén, som upptar bestimmelserna om ekonomipersonalen
i ett sirskilt mom., féreslar i friaga om passagerarfartyg samma arbetstid
som da fartygel ir till sjéss. Betrdffande andra fartyg féreslas att ordina-
rie arbetstid fér ekonomipersonalen vid fartygets ankomst till eller avgang
fran hamn icke skall fa 6verstiga 8 timmar om dygnet under loppet av
12 timmar i foljd.

Som motivering anfér kommittén, att i likhet med annan personal dven
ekonomipersonalen borde i stérsta méjliga utstrickning komma i 4tnjutande
av den vanliga begriansningen av arbetstiden i hamn jamvil under ankomst-
och avgangsdygn. Det syntes utan stérre praktiska svarigheter i allménhet
vara mojligt att ordna arbetsforhallandena & lastfartygen sa, att denna be-
gransning kunde genomfdras. Av hinsyn till ekonomiska och praktiska om-
standigheter ansige sig kommittén diremot icke kunna férorda, att prin-
cipen utstracktes till passagerarfartygen.

Kommittéledamoten Reuterskiéld férklarar, att han méste inldgga en
gensaga mot det resonemang, som fores i kommittéforslaget betraffande
lastfartygen. Den uppfattning, som kommit till uttryck i resonemanget, vore
icke riktig. Att inskrinka arbetstiden fér ekonomipersonalen a séckendagar
till 8 timmar under 12 timmar i f6ljd torde komma att medféra, att de 6v-
riga ombordvarande icke kunde erhalla den kosthillning, som de skaligen
borde kunna parikna. Arbetstiden 4 ankomst- och avgangsdygn borde icke
understiga den som gillde fér sjodygn.

Remissyttrandena. De av sjomanskommittén féreslagna bestammelserna
rérande ordinarie arbetstid vid ankomst till eller avgang fran hamn méta
inga invandningar fran Sjéfolksférbundets sida.

Kommerskollegium anser, i likhet med kommittéledaméterna Boéos och
Reuterskiold, att dessa bestimmelser strida mot principen, att lagstiftningen
icke bér forvandla arbete, som regelmissigt maste utforas, till évertidsarbe-
te. Kollegium finner det anmérkningsvirt, att i férslaget utan narmare mo-
tivering uteslutits det sirskilda stadgandet rérande arbetstiden vid sen an-
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komst och tidig avging. Detta stadgande, som ar forenligt med Seattle-
konventionen, bor enligt kollegii mening bibehallas.

Sveriges redareférening forordar, under hanvisning till de av Boos anfor-
da synpunkterna, att nigon dndring icke vidtages i nu géllande bestimmel-
ser rorande ordinarie arbelstid vid ankomst till och avgang fran hamn.

Féreningen Sveriges inrikessjofart anser, att den for inrikessjofarten mest
betungande bestimmelsen i hela forslaget 4r, att 6kad ordinarie arbetstid icke
skulle 4 uttagas i samband med fartygs ankomst till eller avgang fran hamn.
Foreningen framhiller, att for en stor del av den inrikes sjofarten den
foreslagna inskrinkningen skulle bliva bestimmande for det Overvigande
antalet av arbetsarets dygn.

Segelfartygsforeningen hemstéller, att for sjpman, som icke tillhér ekono-
mipersonalen, den ordinarie arbetstiden matte utdkas till 9 timmar om
dygnet. Sasom motivering aberopar foreningen, att det vid fartygs ankomst
och avgang ar nodvindigt med langre arbetstid 4n 8 timmar, sarskilt vid
sen ankomst.

Kanalflottans rederiforening gor samma hemstallan, som anférts vid be-
handlingen av fragan om ordinarie arbetstid till sjoss for ekonomipersonal.
Féreningen understryker, att begrinsningen av arbetstiden vid ankomst till
och avgang fran hamn verkar speciellt betungande for de till foreningen
anslutna fartygen och att konsekvenserna skulle bliva uppenbart orimliga i
varje fall vid tidig avgang eller sen ankomst.

Departementschefen. Bestimmelserna i 7 § kriva sarskild uppmirksam-
het dirfor att de bliva sa gott som ensamt normerande for den ordinarie
arbetstiden for storre delen av den inrikes sjofarten. Denna bedrives nim-
ligen i allménhet under sadana férhallanden att ankomst eller avging, eller
badadera, dger rum si gott som varje dag. Denna omsténdighet i férening
med det kinda férhallandet att stérre behov av arbete i regel gor sig gal-
lande i samband med ankomst och avgang har, sasom i motiven till 1938
ars lag tydligt angivits, utgjort grunden till att arbetstiden a ankomst- och
avgangsdagar utmitts nagot rikligare An vid uppehall i hamn enligt 8 §.
Betydande intressemotsittningar ha ocksa savil nu som tidigare kommit till
synes betriffande innehallet i forevarande stadgande.

Det torde av angivna skil vara nédvindigt att ga varsamt fram vid regle-
ringen av arbetstiden vid ankomst och avging. Da emellertid parterna fun-
nit maojligt att genom kollektivavtal i betydande utstrickning jamstilla ar-
betet vid ankomst och avgang med arbete under uppehall i hamn finner jag
mig - - med hinsyn jamval till Seattlekonventionens krav i detta hinseende
— kunna i princip bitrida kommitténs forslag, sa langt det sammanfaller
med ifragavarande kollektivavtalsbestimmelser och savitt angar sadana an-
komst- och avgangsdagar, varunder fartyget huvudsakligen befinner sig i
hamn. Jag forordar sdlunda en inskrinkning av den ordinarie arbetstiden till
8 timmar & ankomst- och avgangsdagar & fartyg, som nyttjas i nordsjé- och
vidstriicktare fart, avensom & fartyg med e¢n bruttodriktighet overstigande
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1 200 registerton (ungefirligen motsvarande 1 800 ton dodvikt), som nyttjas
i ostersjo- eller inskrinktare fart. Fér mindre fartyg i oOstersjo- eller in-
skrinktare fart dr jag likaledes beredd att féresla en arbetstid av 8 timmar
om dygnet siasom allmin begrinsning av den ordinarie arbetstiden vid an-
komst och avgang. Hir forordar jag emellertid, i huvudsaklig 6verensstim-
melse med gillande kollektivavtal, att sjoméannen dirutéver ma under hagst
1 timme aldggas skeppstjénst for vissa nirmare angivna slag av arbete,
vars utférande vid ankomst och avgang ir sirskilt av behovet pékallat.

Vad hirefter angar sadana tilliillen da fartyg under stérre delen av dyg-
net befinner sig till sjoss, ar det enligt min mening nédvindigt att limna
erforderligt utrymme fér det arbete som krives for vakttjinst till sjdss. Jag
ansluter mig i detta hiinseende helt till den uppfattning, som féredragande
departementschefen utvecklat vid anmilan i statsradet av forslaget till nu
gillande lag. Jag finner salunda specialregeln rérande ordinarie arbetstid
vid sen ankomst och tidig avgang béra bibehallas, vilket ock kan ske utan
hinder av héinsyn till Seattlekonventionen.

Vad jag nu anfort giller regleringen av arbetstiden for sjoman som ej
tillhéra ekonomipersonalen. Vad ekonomipersonalen angar har kommit-
tén betriffande passagerarfartygen, i dverensstimmelse med gallande lags
bestimmelser rorande all ekonomipersonal, foreslagit att de bestimmel-
ser, som éaga tillampning da fartyget ir till sjoss, skola linda till efterrit-
telse jdmvil & ankomst- och avgangsdagar. Betriffande lastfartygen aterigen
innebir kommitténs forslag samma begrinsning av ekonomipersonalens ar-
betstid som i hamn eller en minskning med 1 timme i jamforelse med ar-
betstiden till sjoss enligt kommitténs férslag (6 §), resp. 2 timmar i jam-
forelse med nu gillande lagbestimmelser. Detta synes mig vara att ga allt-
for langt. Redan den av mig foreslagna regleringen av ekonomipersonalens
arbetstid till sjoss innebir en icke ovisentlig reducering i forhallande till
gillande lag. Dirjamte stadgar Seattlekonventionen samma arbetstid & an-
komst- och avgangsdagar som till sjoss. Med hinsyn hirtill finner jag ej
skil att for ekonomipersonalens vidkommande franga gillande regel att
arbetstiden vid ankomst och avging skall likstillas med arbetstiden till
sjoss.

8 § (ordinarie arbetstid vid uppehdll i hamn).

Enligt 8 § sjoarbetstidslagen utgér ordinarie arbetstid under fartygets up-
pehall i hamn f6r sjéman, som ej tillhor ekonomipersonalen, hogst 8 timmar
om dygnet och hogst 48 timmar i veckan. A helgdag ma sjomannen icke
alaggas annan skeppstjinst dn vanligen férekommande lépande géromal och
lattare rengdring under tillhopa hégst 1 timme.

Foér ekonomipersonalen ir den ordinarie arbetstiden vid uppehall i hamn
faststalld till hogst 8 timmar om dygnet. Om for behorig fortgang av den
ovriga besattningens skeppstjinst eller for passagerarnas betjinande si kri-
ves, mi dock sjéman, som tillhor ekonomipersonalen, hirutéver siasom or-
dinarie arbete aliggas skeppstjinst & passagerarfartyg under sammanlagt
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hégst 2 timmar och & annat fartyg under sammanlagt hégst 1 timme. A helg-
dag mé ekonomipersonalen sidsom ordinarie arbete icke Aaliggas annan
skeppstjdnst d4n sadan som erfordras for besittningens och passagerarnas
forpligning jamte nodig uppassning i 6vrigt samt littare rengoring.

Slutligen innehaller paragrafen bestimmelser om arbetstidens forlaggning.
Salunda skall arbetstiden for sjoman, som ej tillhor ekonomipersonalen, for-
liggas 4 sockendag mellan klockan 6 och klockan 18 samt & helgdag mellan
klockan 7 och klockan 9. Fér ekonomipersonalen 4 annat fartyg an passa-
gerarfartyg géller, att arbetstiden & sockendag skall forlaggas mellan klockan
5 och klockan 19 samt arbetstiden 4 helgdag mellan klockan 6 och klockan
19. De nu angivna reglerna skola emellertid tillampas endast savida ej annat
$verenskommits eller ar i vederbérande hamn brukligt.

Sjémanskommittén har i sitt forslag uppdelat bestimmelserna om ordina-
rie arbetstid vid uppehll i hamn i tre moment.

1 mom. innehaller bestimmelser om arbetstidens lingd for sjoman, som
ej tillhér ekonomipersonalen. Kommittéforslaget innefattar hir ingen iand-
ring av gallande regler.

1 2 mom. regleras arbetstidens lingd for ekonomipersonalen. Kommittén
foreslar, att arbetstiden & passagerarfartyg for denna personal bestammes till
hégst 10 timmar under loppet av 14 timmar i f6ljd, da passagerare finnes
ombord. Nir sa icke ar fallet, har enligt forslaget arbetstiden begransats till
hogst 8 timmar om dygnet under loppet av 12 timmar i £6ljd 4 mandagar—
fredagar samt till hégst 5 timmar a lordagar och helgdagar; for annan
ekonomipersonal &n koks- och uppassarpersonalen har arbetet 4 helgdag
ytterligare inskrinkts till att avse vanligen féorekommande 15pande goromal
eller lattare rengoring under tillhopa hogst 2 timmar.

A andra fartyg #n passagerarfartyg har arbetstiden begrinsats till hogst
8 timmar under loppet av 12 timmar i f6ljd 4 mandagar—fredagar samt till
6 timmar & lordagar. Den nuvarande helgdagsregeln for ekonomipersonalen
4 dessa fartyg har bibehallits ofriandrad utom i sa matto att arbetstidens
langd, i likhet med vad som skett 1 Seattlekonventionen, maximerats till 5
timmar.

I 3 mom. har sjomanskommittén upptagit bestimmelser om arbetstidens
forliggning. Dessa dro, savitt de anga sjémin som ej tillhora ekonomiperso-
nalen, lika med géillande lags.

Betriaffande ekonomipersonalen uttalar kommittén, att det ansetts nod-
vindigt att skapa néagot storre elasticitet, varfor forlaggningsklausulen ute-
slutits betriiffande sidana lastfartyg som forde passagerare. Hirjamte hade
forliggningsbestimmelsen begriinsats satillvida, att den endast angave ett
klockslag, klockan 19, efter vilket ordinarie arbete i regel ej finge forekomma.
DA det praktiska syftet med bestammelsen finge anses vara att begrinsa
kvilllsarbetet, hade det icke ansetts erforderligt att stadga en fixerad begyn-
nelsetid pA morgnarna, helst som nagot missbruk icke torde behova befaras
som [61jd av att bestimmelsen hiarom borttoges.
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Kommittéledamoten Reuterskiéld forklarar, att han betraffande personal,
som ej tillhérde ekonomipersonalen, icke hade nagon annan erinran mot sjé-
manskommitténs forslag till bestimmelser om ordinarie arbetstid vid uppe-
hall i hamn &n att han ansage, att den maximala arbetstiden per dygn icke
skulle fastlasas till 8 timmar om dygnet. Det syntes vara tillrackligt med
bestimmelsen om 48 timmars veckoarbetstid.

I fraga om ekonomipersonalen anfér Reuterskiold, att det i stor utstriick-
ning férekomme, att kombinerade last- och passagerarfartyg dven under
hamnliggande hade passagerare ombord. Det framstode d4 som nodvandigt,
att man for att kunna bereda en tillfredsstillande service hade mdojlighet att
4 nimnda fartyg uttaga atminstone lika lang arbetstid som & passagerar-
fartygen under motsvarande férhallanden, dvensom att spridningstiden bibe-
hélles vid 14 timmar.

Remissyttrandena. Sjifolksférbundet gor icke nagon erinran mot den fére-
slagna regleringen av den ordinarie arbetstiden vid uppehall i hamn,

Sveriges redareférening och Segelfartygsforeningen ansluta sig till kom-
mittéledamoten Reuterskitlds reservation. Den forstnimnda foreningen un-
derstryker vikten av att ekonomipersonalens arbetstid a lordagar samt helg-
dagar icke fixeras si, att en tillfredsstillande mathéllning fér de ombord-
varande omdjliggores.

Kanalflottans rederiférening hemstiller dven pé detta omrade, att nu gil-
lande bestimmelser matte bibehallas for kanalfartens del. Foreningen fram-
héller, att de féreslagna inskrinkningarna i ekonomipersonalens arbetstid
aro si vittgaende, att de i avsevird omfatining skulle medfora ett lagstift-
ningsvis infort vertidsarbete inom kanalfarten.

Departementschefen. Fran redarehall ha gjorts vissa erinringar mot sjo-
manskommitténs forslag rérande den ordinarie arbetstiden under fartygs
uppehall i hamn. Anmaérkningarna avse vasentligen férhallandena & fartyg,
som féra passagerare utan att vara passagerarfartyg i teknisk bemirkelse.
Invindningarna torde emellertid icke bora féranleda nigon andring, enir
kommittéforslaget i denna del bygger pa Seattlekonventionen. Betriffande
fartyg, som icke direkt falla under konventionen, nidrmast i vad giller in-
rikestrafiken, torde de uttalade farhagorna ha mindre betydelse, eftersom det
mera séllan lirer forekomma, att andra fartyg &n passagerarfartyg fora
Passagerare i inrikes fjirrtrafik.

Sveriges redareférening har sirskilt patalat, att en inskrinkning av eko-
nomipersonalens arbetstid & lordagar och helgdagar kommer att forsamra
mathallningen fér de ombordvarande vid hamnuppehéllen. Da emellertid
Sjofolksférbundet godtagit denna del av kommittéforslaget, torde anledning
saknas att for den Gvriga besittningens skull dverviga nagon avvikelse fran
Seattlekonventionen och sjémanskommitténs forslag pa denna punkt.

Icke heller i 6vrigt finner jag anledning att frangi den av sjémanskom-
mittén foreslagna regleringen av den ordinarie arbetstiden vid fartygs uppe-
hall i hamn.
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9 § (vederlag for viss ordinarie arbetstid).

Bestimmelserna i departementsforslagets 9 § sakna motsvarighet i gal-
lande lag.

Sjémanskommittén har foreslagit, att vederlag skall beredas vissa sjoméin
for en del av den ordinarie arbetstiden. Vederlaget skall till art och storlek
bestammas genom kollektivavtal. Dirvid skall avseende fiistas & att veder-
laget i storsta mojliga utstrickning bor utga i form av fritid i hamn och
att sadan fritid icke skall riknas som semester. At sjéoman som ej tillhor
ekonomipersonalen skall vederlag utgd, a fartyg med en bruttodriktighet
av minst 500 ton for ordinarie arbetstid utover 48 timmar i veckan samt &
annat fartyg for sadan arbetstid utéver 112 timmar under loppet av tva
veckor i féljd. Sjoman som tillhor ekonomipersonalen skall, oberoende av
fartygets storlek, likaledes erhalla vederlag foér den del av den ordinarie
arbetstiden, som overstiger 112 timmar under loppet av tva veckor i foljd.

Kommittén framhaller, att det foreslagna stadgandet hade sin férebild i
Seattlekonventionen. Forslaget avsage att tillforsakra dacks-, maskin- och
radiopersonalen & storre fartyg vederlag for ordinarie arbetstid utover nor-
mal arbetsvecka i land (48 timmar), dvs. i realiteten kompensation for ar-
bete & helgdagar till sjoss. Betriaffande sadan personal a mindre fartyg samt
betraffande ekonomipersonalen & fartyg i allminhet avsage forslaget att
kompensera for ordinarie arbetstid utover en genomsnittlig arbetsdag av 8
timmar (112 timmar under tva veckor). Kommittén funne det angeliget att
for sjofolkets del pa detta satt avigabringa nagon motsvarighet till vad som
gillde for flertalet arbetstagare i land. Da de avtalsslutande arbetsmark-
nadsparterna sjilva finge faststalla vederlagets art och storlek, torde erfor-
derlig hansyn kunna tagas till de sirskilda forhallandena inom olika grenar
av sjofarten.

Kommittéledamoten Béés uttalar, att den av kommittén foreslagna veder-
lagsklausulen i 9 § enligt hans uppfattning vore felkonstruerad. Bo6os yttrar
harom.

Sadan klausulen i forslaget ar avfattad medfor den & ena sidan att tre-
vaktindelad personal & fartyg med mindre bruttodriktighet d@n 500 ton icke
kommer i atnjutande av nagon vederlagsforman alls, vilket knappast torde
ha varit kommitténs avsikt; 4 andra sidan verkar forslaget diarhan att viss
tvavaktindelad personal kommer att erhélla ratt till vederlag i storre ut-
strackning 4n som asyftats med de stadganden i konventionen, varifran ve-
derlagsidén ar hamtad. Meningen torde, i korthet uttryckt, kunna sigas vara
att trevaktindelad personal skall erhalla kompensation for sondagar till
sjoss, medan tvavaktindelad personal skall atnjuta kompensation fér den
tid som overstiger den ordinarie arbetstiden vid trevaktindelning. Enligt
min mening bor paragrafen i anslutning till motsvarande stadganden i kon-
ventionen avfattas sa, att vederlag skall anjutas for ordinarie arbetstid som
Hverstiger a) 48 timmar di fraga ar om sjoman vars ordinarie arbetstid till
sjoss enligt 4 § utgér hogst 8 timmar om dygnet, och b) 112 timmar under
tva veckor i foljd da fraga dr om annan sjéman (dvs. tvavaktindelad perso-
nal och ekonomipersonal).
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Kommittéledamoten Reuterskiéld anfor, att de flesta sjébmin av man-
skapsgrad icke vore pamoénstrade fartygen mer in omkring tva tredjedelar
av aret. For dessa sjémin vore vederlagsbestimmelserna i 9 § salunda med
hinsyn till fritidsbehovet icke pakallade. De komme darfér med sikerhet
att i mycket stor utstrickning verka i I6neférbittrande riktning. Det vore
aven enligt kommittémajoritetens mening oriktigt att i lagstiftningsvag
medverka dartill. Bestimmelsen borde darfér utgd. Reuterskisld yttrar vi-
dare, under framhéllande av liknande synpunkter som kommittéledamoten
Boos, att bestimmelsen icke vore riktigt uppbyggd. Slutligen uttalar Reuter-
skiold, att bestimmelsen kunde komma att medféra betungande konsekven-
ser tor svensk sjofart.

Remissyttrandena. Kommerskollegium anser den av sjomanskommittén
foreslagna bestimmelsen rérande vederlag for viss ordinarie arbetstid icke
vara utformad pa ett tillfredsstillande sitt. I anslutning till de av B6éds an-
férda synpunkterna féreslar kollegium, att vederlag skall utgd, om den or-
dinarie arbetstiden $verstiger a) 48 timmar i veckan da fraga a&r om vakt-
indelad sjoman vars ordinarie arbetstid till sjoss utgér 8 timmar om dyg-
net eller b) 112 timmar under loppet av tva veckor i toljd da fraga ar om
annan sjéman.

Sjofolksforbundet uttalar, att sjomanskommitténs konstruktion av veder-
lagsbestammelsen vore felaktig under férutsittning att kommittén avsett
att bereda trevaktindelad personal kompensation for arbetstid, som 6ver-
stiger 48 timmar i veckan. Bestimmelsen borde enligt férbundet omformu-
leras s, att sjéman, vars ordinarie arbetstid enligt 4 § utgor hogst 8 tim-
mar om dygnet, tillférsikras vederlag for ordinarie arbetstid, overstigande
48 timmar i veckan.

Landsorganisationen har samma uppfattning som Sjéfolksférbundet i
friga om vederlagsritten for trevaktindelad personal. Landsorganisationen
upptager dérjamte till behandling fragan, om, pa siatt B6os anser, den av
kommittén foreslagna vederlagsbestimmelsen iven maste anses felkon-
struerad darigenom att viss tvavaktindelad personal skulle erhalla vederlag
redan for arbetstid, som dverstege 48 timmar i veckan. Enligt Landsorgani-
sationens mening féreligger har icke nagon felkonstruktion. Hirom anfér
organisationen féljande.

B66s torde hir asyfta styrmin och maskinister pa fartyg i 6stersjofart
med en bruttodriktighet av 500—1 000 registerton. For den begransning
av trevaktssystemets tillimpning fér denna personal — i jamférelse med
manskap 4 samma fartyg — som férslaget innebiar kunna mahinda sak-

liga skal anféras, men dylika skil synas ej kunna forebringas fér en mot-
svarande begrinsning av vederlagsritten.

Fartygsbefilsforeningen forordar att vederlagsbestimmelsen omarbetas
pé sitt Boos foreslagit. Féreningen anfér harutinnan foéljande.

Det vill synas, som om kommitténs forslag i sin nuvarande form skulle
ge anledning till vissa egendomliga férhallanden. Genom att kompensation
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for all tid 6verstigande 48 timmar per vecka bestidmts for alla fartyg med
en bruttodriktighet &verstigande 500 ton kommer man darhiin att befél
och maskinmanskap & ett fartyg mellan 500 och 1 000 bruttoton i Ostersjo-
fart skulle vara skyldiga att arbeta 24 timmar pa tva efter varandra fol-
jande dygn men éndock skulle fa kompensation fér all tid verstigande
48 timmar i veckan. A andra sidan skulle samma kategorier pa ett fartyg
under 500 bruttoton i vidstriicktare fart endast fa kompensation for tid
overstigande 56 timmar, d. v. s. de skulle aldrig fa nagon kompensation
for tjinst pa sondagar under resan.

Sveriges redareférening uttalar sin anslutning till Reuterskiolds syn-
punkter och anfér dirutdver i huvudsak féljande.

Konsekvenserna vid en tillimpning av den féreslagna vederlagsbestam-
melsen bliva sadana, att de komma att orsaka svarigheter och tvister. Det
kan icke vara riktigt, att man nyttjar artiklarna 12:4, 13:5 och 14:4 i
Seattlekonventionen, da man icke begagnat sig av mojligheten i artikel 11
och uppdragit rimliga grinser mellan nar- och fjiarrtrafik och ej heller
foljt konventionens huvudstadgande i artikel 2: 2 angéende tillimpnings-
omradet. -— Ett exakt bedémande av de ekonomiska konsekvenserna av
vederlagsbestimmelsen &4r icke mojligt men redan nu torde med visshet
kunna sigas, att desamma komma att bliva betydande for sjofartsniring-
en. Da kompensationen i forsta hand ansetts béra utga i form av fritid,
maste man rikna med att fartygen i manga fall icke hava tillgang till till-
rickligt antal man under hamnliggande for att handhava fartygens skotsel.
Hirigenom maste extra folk frin land anstillas for utférandet av nodvan-
diga arbeten, om icke fartygens drift och underhall skall eftersattas. Vad
detta betyder ur kostnads- och konkurrenssynpunkt ligger i 6ppen dag.

Segelfartygsforeningen anser likaledes, att vederlagsbestimmelsen bor
utga. Sasom skil hirfor dberopar féreningen, att stadgandet i praktiken
skulle medféra, att alla fartyg bleve underkastade trevaktssystem, samt att
bestimmelsen gave arbetstagarna ett stod vid avtalsférhandlingarna med
arbetsgivarna.

Kanalflottans rederiférening finner det uppenbart, att i kanaltrafiken ve-
derlagsbestimmelsen icke kan leda till annan pafoljd an en visentlig lone-
stegring, d& i namnda trafik mdjligheterna att kompensera besattningen
med fritid iro mycket sma. Tidsperioden 112 timmar ar enligt foreningen
alltfér snivt tilltagen och bor for kanaltrafiken icke sattas lagre an till 126
timmar. Med hiinsyn till kanalsjofartens starkt sisongmissiga karaktar
ifragasitter for ovrigt foreningen, huruvida nagon vederlagsbestimmelse ar
nodvindig fér denna trafik.

Arbetsgivareforeningen framhaller, att for den sjofart, som representeras
av foreningen, den overskjutande arbetstiden skulle bliva sa betydande,
att mojlighet icke funnes att ge kompensation genom fritid i hamn.

Féreningen Sveriges inrikessjéfart anmirker pa att sjomanskommittén
gatt lingre an Seattlekonventionen darutinnan, atl viss tvavaktindelad per-
sonal enligt kommittéforslaget erhaller vederlag sa snart den ordinarie ar-
betstiden dverstiger 48 timmar i veckan.
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Departementschefen. Med hiinsyn till de sirskilda driftsférhallandena
inom sjofarten ir det i allminhet praktiskt oméjligt att begrinsa arbets-
tiden for sjofolket pA samma sitt som for arbetstagare i land, d. v. s. till
48 timmar i veckan. Fér att emellertid bereda sjominnen viss kompensa-
tion fér deras lingre arbetstid har sjomanskommittén féreslagit, att ve-
derlag skall utga fér den del av den ordinarie arbetstiden, som, i vissa
fall, 6verstiger 48 timmar i veckan eller, i andra fall, 112 timmar under lop-
pet av tva veckor i f6ljd. Vederlaget har icke fixerats i lagen utan har fére-
slagits skola faststillas genom kollektivavtal. Harvid skulle avseende fistas
a att det i storsta méjliga utstrackning borde utga i form av fritid i hamn.
Emot den av sjémanskommittén foreslagna ordningen har bl. a. gjorts den
principiella invindningen, att bestimmelsen i stor utstrickning komme att
verka i lonefoérbittrande riktning och att det vore oriktigt att lagstiftnings-
viagen bidraga till 16neférhéjningar. Enligt min mening strider emellertid
icke kommitténs férevarande forslag mot principen, att I6nefragor bora
regleras av parterna sjilva. Enligt forslaget 6verlimnas det ju till parterna
att bestimma vederlaget, vilket helst bor utgh i form av fritid. Under sadana
forhallanden och da den av kommittén foreslagna ordningen synes vara en
lamplig vig att i skilig man utjimna klyftan mellan arbetsférhallandena
for sjofolket och fér arbetstagare i land, ansluter jag mig till tanken att
vederlag skall utga for viss del av sjémans ordinarie arbetstid.

Forebilden till sjémanskommitténs forslag till vederlagsbestimmelser ir
att finna i Seattlekonventionen. Denna ger uttryck for principen att tre-
vaktindelad personal skall erhalla kompensation fér sondagsarbete (arbets-
tid utéver 48 timmar i veckan) och annan personal fér arbetstid utdver en
genomsnittlig arbetsdag av 8 timmar (arbetstid utéver 112 timmar under
loppet av tva veckor i féljd). Kommitténs forslag avviker emellertid fran
konventionens linje. Salunda skulle trevaktindelad personal & fartyg med
mindre bruttodriktighet in 500 ton icke komma i atnjutande av nagot
vederlag alls och & andra sidan viss tvavaktindelad personal erhalla ratt
till vederlag i storre utstrickning 4n som asyftats i konventionen. Enligt
min mening féreligger icke anledning att pa denna punkt franga Seattle-
konventionen. Jag férordar darfér, att vederlagsregeln konstrueras i éver-
ensstimmelse med vad kommittéledamoten Bo6s samt kommerskollegium
foreslagit pa denna punkt.

Betraffande sattet féor bestimmande av vederlag och formen for veder-
laget ansluter jag mig i stort sett till sjdbmanskommitténs férslag. D4 emel-
lertid icke alla redare och sjéméin omfattas av kollektivavtal, bor vederlaget
kunna faststillas icke blott genom kollektivavtal utan 4ven genom annan
6verenskommelse. Den av kommittén férordade formuleringen betriaffande
formen fér vederlaget synes mig vidare binda parterna i alltfér hog grad.
Jag forordar darfor, att det féreskrives att vederlaget skall limnas i form
av fritid eller pa annat sitt. Denna formulering verensstimmer med Seattle-
konventionens text. Att fritid, vilken limnas sasom vederlag, icke skall riknas
som semester torde icke behdva sirskilt utsigas i lagen.



Kungl. Maj:ts proposition nr 265. 81

3 KAP.

Ordinarie arbetstid 4 fartyg i nidrtrafik (10 §).

10 § (ordinarie arbelstid i ndrtrafik).

Denna paragraf motsvarar 9 § sjoarbetstidslagen. I detta lagrum stadgas,
att om fartyg nyttjas i annan fart 4n i 3 § sigs (nirtrafik), den ordinarie
arbetstiden skall, savida skeppstjinsten ej dr anordnad i enlighet med stad-
gandena for fjarrtrafik, utgéra hogst 24 timmar f6ér tva dygn i 6l1jd. Sjoman,
som ej tillhor ekonomipersonalen & passagerarfartyg, ma dock icke sasom
ordinarie arbete éliggas skeppstjinst under lingre tid dn sammanlagt 63
timmar i veckan.

Sjomanskommittén har i sitt forslag upptagit samma huvudstadgande
tor nartrafiken som i gillande lag, nimligen att den ordinarie arbetstiden
skall utgora hogst 24 timmar fér tva dygn i foljd. Stadgandet kompletteras
med en regel, att arbetstiden dock icke m& overstiga 112 timmar under lop-
pet av tva veckor i foljd. Denna regel 4r generell och omfattar sidlunda jam-
viil ekonomipersonalen pa passagerarfartyg.

Som motivering for férslaget anfér kommittén, att enligt dess uppfatt-
ning iven det sjofolk, som sysselsattes a fartyg i nértrafik, principiellt bor-
de komma i atnjutande av en arbetstidsreglering, som innebure en normal-
arbetsdag av 8 timmar i genomsnitt. Genom kollektivavtal hade arbetstiden
ocksa i flera fall inskriankts pa detta omréade. Allvarligare praktiska hinder
torde icke foreligga for att minska arbetsdagen fran genomsnittligt 9 till 8
timmar, sirskilt som verkningarna avsevirl mildrades genom att den ge-
nomsnittliga arbetstiden finge utjimnas under loppet av tva veckor i stal-
let for en. Vad siirskilt anginge arbetstiden for ekonomipersonalen & pas-
sagerarfartyg i nértrafik ville kommittén nidmna, att den ordinarie ar-
betstiden i den mest betydelsefulla farten, skirgards- och milartrafiken,
vore begriinsad genom kollektivavtal till 69 timmar i veckan for den kvinn-
liga personalen. Den av kommittén féreslagna inskriankningen kunde i vissa
fall bli ratt avsevird, men kommittén formenade, att det sarskilt pa nar-
trafikens omrade skulle visa sig méjligt att adstadkomma en visentlig ratio-
nalisering av arbetet. Kommittén ville darjamte crinra om att enligt 1 § i
Lkommitténs lagforslag serverings- och uppassarpersonal pa fartyg med
mindre bruttodriiktighet &n 500 ton vore undantagen fran sjdarbetstidsreg-
leringen. Fartyg av nu nimnd storlek utgjorde huvuddelen av nirtrafiks-
tonnaget.

Kommittéledamoten Reuterskiold framhaller, att fartygen i nértrafik
torde en ojamn kamp mot andra transportmedel. Det vore fara vart, att
den okning av utgifterna for denna trafik, som bleve féljden av kommit-
téns forslag om forkortad arbetstid, komme att i en del fall omdjliggora
driften. Detta kunde bl. a. medfora, att den inom vara vidstrickta skar-
gardsomraden bosatta befolkningen bleve lidande. Slutligen uttalar Reuter-

6  Bihang till riksdagens profokoll 1948. 1 saml. Nr 265.
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skiold, att en ekonomisk utredning angiende verkningarna av kommitténs
forslag betraffande nirtrafiken borde féretagas, innan slutlig standpunkt
dartill fattades.

Remissyttrandena. Sjomanskommitténs #ndringsforslag betriaffande den
ordinarie arbetstiden & fartyg i nértrafik limnas utan erinran av Sjofolks-
forbundet.

Sveriges redareforening ansluter sig till Reuterski6lds reservation.

Segelfartygsforeningen hemstiller, att maximiarbetstiden fér tva veckor
i foljd matte hojas fran 112 till 126 timmar.

Skdrgdrds- och milarflottornas rederiférening anhaller, att arbetstiden
tor sjoman, som ej tillhor ekonomipersonalen, métte faststillas till hogst
120 timmar under tva pa varandra féljande veckor samt arbetstiden for
ekonomipersonal till 130 timmar under tva veckor. Sisom motivering hér-
for anfér foreningen i huvudsak féljande.

Kommittéforslaget skulle i praktiken i jamforelse med nu enligt lag och
avtal tillimpade bestimmelser innebira siddana avseviirda begransningar
av arbetstiden som en minskning av densamma for vissa personalkategorier
fran 63 till 56 timmar i veckan och fér andra fran 70 till 56 timmar i vee-
kan. De praktiska hindren fér ett genomférande av forslaget dro visent-
liga. Skall arbetstiden minskas ombord & skirgirds- och mailarbatarna,
mdste antingen resornas antal eller lingd minskas fér varje fartyg eller
ock méste besittningarna dkas och i samband hirmed bostadsutrymmena
utékas. En utjdmning av arbetstiden éver tva veckor ir icke av sadant vir-
de, att den kan tagas till intakt fér en minskning av arbetstiden. Den ratio-
nalisering av arbetet, kommittén férutsiitter vara méjlig, kan enligt rede-
riernas uppfattning icke genomféras, savida icke med rationalisering héar
menats ett helt eller delvis nedliggande av restaurationsrérelserna pa farty-
gen. — Kostnadsékningarna for det 60-tal skiargards- och milarbatar, som
tillhéra féreningen, kunna fér samtliga personalkategorier, inklusive befé-
let, beridknas uppga till mer dn 500 000 kronor. Kostnaderna fér den erfor-
derliga utokningen av personalens bostider torde beldpa sig till cirka 900 000
kronor. I detta sammanhang ma framhallas, att det nu icke liangre ar
mojligt att utéka bostidderna utan att ytterligare inkrikta pa passagerar-
utrymmena med paféljd att det tilldtna passagerarantalet minskas och
diarmed dven mojligheterna att i fortsittningen driva den redan nu ekono-
miskt hart tringda rederirérelsen med skirgards- och milarfartygen.

Departementschefen. Den av sjomanskommittén féreslagna minskningen
av den ordinarie arbetstiden & fartyg i nirtrafik till hogst 112 timmar un-
der loppet av tva veckor i f6ljd synes mig i och fér sig 6nskvird. Det torde
ock i allmidnhet vara méjligt att genomféra densamma utan alltfér svara
ekonomiska konsekvenser for sjofarten, under forutsittning att lingden
av avdragsgilla uppehall bestimmes pa siitt jag férordat under 2 §. Den av
kommittén foreslagna foérlingningen fran en vecka till tva veckor av tids-
perioden foér berikningen av den maximala ordinarie arbetstiden torde bi-
draga till att underlatta arbetstidsforkortningens genomférande. Harigenom
erhaller arbetsledningen storre frihet och mojlighet att smidigare anpassa
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arbetstiden efter viaxlande trafikbehov. Trots detta kan det emellertid for
viss trafik av sidsongbetonad karaktir stundom bliva vanskligt att tillgodose
det normala trafikbehovet inom ramen fér den féreslagna arbetstiden. Sar-
skilt giller detta skirgardstrafiken, som under cirka tre manader pa som-
maren féreter en betydande intensitet i jimforelse med de lugnare férhallan-
dena under aret i 6vrigt. Med de svarigheter, som hirigenom kunna uppst,
torde man emellertid kunna komma till riatta genom tillimpning av dis-
pensregeln i 1 § 3 mom. Dispensmdgjligheten har sedan lénge i viss utstrick-
ning anlitats for den sisongbetonade trafikens del.

Vad angar ekonomipersonalen & passagerarfartyg, for vilken den av sjo-
manskommittén foreslagna arbetstidsférkortningen ar mest langtgdende,
vill jag erinra om att personer, som iro anstillda & fartyg med en brutto-
driktighet understigande 500 registerton huvudsakligen for att direkt be-
tjana passagerare, jimlikt 1 § 2 mom. departementsférslaget dro undan-
tagna fran sjoarbetstidslagens tillimpning. For den ovriga ekonomiperso-
nalen torde det med god vilja i allmédnhet lata sig gora att begrinsa arbets-
tiden pa samma sitt som for besittningen i allménhet, &ven om detta na-
gon gang kan komma att ske pa bekostnad av den 6vriga beséttningens och
mahinda i nigon man ocksd passagerarnas bekvamlighet och trevnad.
I hindelse av allvarliga svarigheter torde i enskilda fall dispens fa4 med-
delas jamlikt 1 § 3 mom.

Under aberopande av det anforda tillstyrker jag, att den ordinarie ar-
betstiden & fartyg i nirtrafik begrdnsas pa satt sjomanskommittén fore-
slagit.

4 KAP.

Sikerhetstjinst och overtidsarbete (11—14 §§).

11 § (sdkerhetstjdnst).

Denna paragraf motsvaras av 10 § sjbarbetstidslagen. Dar medgives for
nirvarande, att utdver vad i 2 och 3 kapitlen sigs skeppstjinst — utan
sirskild ersittning, om ej annat 6verenskommits — ma aliggas sjéman i
vissa farosituationer samt fo6r deltagande i foreskrivna évningar med birg-
nings- och eldslickningsredskap o. d. Sjdmanskommittén foreslar ingen &nd-
ring av stadgandet.

Som jag namnt i det foregiende forordar jag emellertid for egen del,
att ytterligare en art av arbete, namligen utférande av sedvanliga och nod-
vindiga nautiska och meteorologiska observationer, skall hanforas till sddan
skeppstjinst som, ehuru utfoérd utom ordinarie arbetstid, enligt 11 § ej
utan Overenskommelse diarom beriattigar sjomannen till sirskild ersitt-
ning.
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12 § (overtidsarbete).

I denna paragraf, som fransett en 4ndrad paragrafhinvisning upptager
det nuvarande stadgandet i 11 § sjoarbetstidslagen i oférindrad lydelse,
bestimmes begreppet overtidsarbete. Sdlunda sdges, att utéver vad i 2 och
3 kapitlen stadgas ma mot ersittning aliggas sjéman jamvil annan in i
11 § omférmaild skeppstjianst (6vertidsarbete).

13 § (begrinsning av évertidsarbete).

Paragrafen motsvarar 12 § sjoarbetstidslagen.

Sistndmnda lagrum innehaller sisom huvudbestimmelse, att sjéman ma
anvéndas till 6vertidsarbete hogst 24 timmar i veckan. A fartyg i fjarrtrafik
ma dock overtidsarbete icke forekomma i sddan utstrickning, att tiden fér
sjomannens skeppstjinst under ett och samma dygn dirigenom skulle upp-
ga till mer &n 16 timmar. Hiarutover giller, att &4 fartyg i nordsjé- eller vid-
stricktare fart dvertidsarbete ej ma forekomma regelbundet till sjoss.

For trevaktindelade styrmaén, vilka tillika utféra radiotelegraf- eller radio-
telefontjinst, innehaller paragrafen en specialregel. Denna innebir, att i vis-
sa fall en del av radiotjinsten skall avdragas fran den i paragrafen medgiv-
na overtiden av 24 timmar i veckan.

Frin de sdlunda stadgade begrinsningarna undantages i paragrafen éver-
tidsarbete, som erfordras for vissa uppriaknade slag av skeppstjinst. Dessa
dro a) nodig vakttjinst i hamn, b) vidtagande av atgéird, som blivit pabju-
den av myndighet i hamn, c¢) skeppstjdnst, som foéranledes darav att be-
sattningen minskats under pigaende resa, samt d) annan skeppstjinst, som
ej kan tala uppskov och som maste fullgoras a tid, da sjoman icke eljest en-
ligt sjoarbetstidslagen har att forratta arbete.

Sjomanskommittén har i sitt forslag upptagit den nuvarande huvudbe-
stimmelsen om hogst 24 timmars Overtidsarbete per vecka. Regeln om be-
gransning av dvertidsarbete till sammanlagt hogst 16 timmars skeppstjinst
under ett och samma dygn har utstrickts att gilla dven fartyg i nartrafik.
Vidare har férbudet mot regelbundet 6vertidsarbete till sjéss i nordsjé- eller
vidstriacktare fart ersatts med en allmin rekommendation gillande alla far-
tyg, att overtidsarbete ej bor férekomma regelbundet.

Eftersom kommittén i sitt lagforslag principiellt likstillt radiotelegraf-
och radiotelefontjinst med annan skeppstjinst, har den speciella regeln fér
overtidsarbete av styrmin, som tillika utféra radiotjénst, borttagits.

De sirskilda undantagen fran begrinsningen av 6vertidsarbetet i gillande
lag ha av kommittén bibehallits oférindrade.

Till motivering for sitt forslag anfér sjomanskommittén féljande.

Kommittén har frimst av arbetshygieniska skl utstriackt 16-timmars-
begrinsningen till att gilla dven for nartrafik. Hiremot kan invindas, att
i de fall d4 den ordinarie arbetstiden ar begridnsad till 24 timmar fér tva
dygn i foljd endast obetydligt utrymme kommer att finnas for évertidsar-

bete. Skulle 6vertidsarbete, utan att nagot av undantagen fran begriansningen
skulle vara tillampligt, behéva anlitas i sddan utstrickning att en samman-
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lagd arbetstid av mer @n 16 timmar om dygnet skulle behéva uttagas, tor-
de detta enligt kommitténs uppfatining ofta bero pa niget missférhdllande
i sjalva arbetsorganisationen. Vad sérskilt angar den av kommittén foreslag-
na rekommendationen, att overtidsarbete ej bor forekomma regelbundet, méa
anforas, att kommittén av skil som tidigare angivits funnit den féreslagna
arbetstidsbegrinsningen sasom helhet betraktad icke kunna genomféras utan
att overtidsarbete mer eller mindre regelbundet kommer att behéva anlitas
atminstone under en Overgingsperiod; detta arbete bér dock, sedan den
nya arbetsrutinen blivit inarbetad, s sméaningom kunna begrinsas.

Kommittéledamoten Reuterskiold forklarar i sitt sirskilda yttrande, att
han icke kunde ansluta sig till kommitténs forslag, att styrmanstelegrafists
overtidsarbete skall medriknas i det begrinsade antalet 6vertidstimmar per
vecka.

I fortsattningen anfor Reuterskiold b!. a. foljande.

Vidare finner jag icke kommitténs skil barande, di det anféres, att den
féreslagna arbetstidsbegrinsningen skall kunna genomféras utan regelbun-
det Overtidsarbete mer in under en kortare overgangsperiod. Hirvid beho-
ver endast hinvisas till den omstindigheten, att, nar det giller savil befil
som ekonomipersonal redan nu svarigheter foreligga att bemanna fartygen.
Genomforandet av den nu foreslagna lagen finge — dirom éaro alla ense
— till £61jd, att ytterligare ett stort antal sjoméin av skilda kategorier méste
anstillas. DA sadana icke kunna anskaffas, siger det sig sjalvt, att man
maste lala den personal, som finnes tiliginglig, arbeta pa overtid i belydligt
storre utstrickning An vad nu ar fallet. Det kan sasom redan nidmnts icke
forvintas, att befilsbristen inom overskadlig tid skall kunna fyllas, enar
hirfor skulle behdvas icke endast en méangdubbling av den nuvarande re-
kryteringen utan dven en utvidgning av navigationsskolorna.

Dartill kommer, att man maste riknna med att ytterligare bostider icke
kunna anordnas i nagon storre utstriickning 4 redan existerande fartyg.
Overtidsarbete kommer silunda enligt min mening att bliva allmant fore-
kommande. Om detta ses mot bakgrunden av att 6vertid redan nu maste
uttagas i mycket stor utstrickning, inses litt konsekvenserna i detta avse-
ende av en skirpt arbetstidsreglering.

Remissyttrandena. Sveriges redareférening ansluter sig till Reuterskidlds
reservation samt understryker, att 6vertidsarbete maste tillgripas i betydligt
storre utstrickning dn hittills, om forslaget genomfores.

Skdrgards- och mdlarflottornas rederiforening samt Segelfartygsforening-
en framstilla erinringar mot alt den dygnsbegrinsning av sammanlagd ar-
betstid till hogst 16 timmar, som tidigare gllt endast fjirrtrafiken, nu skulle
galla dven niirtrafiken. Den foérstndmnda foreningen anfoér hérutinnan bl. a.
foljande.

En sadan utvidgning av dygnsbestdmmelsen skulle i hég grad berdra pas-
sageraretrafiken i landets skargardar, ddr fartygen vid veckoskiftena nodgas
viasentligt utoka turernas antal mellan skirgiardarna och intilliggande tat-
orter. Arbetstiden blir vid dessa tillfillen mycket koncentrerad men kan

kompenseras dagarna fére och efter veckosluten, om lagstiftningen, sasom
hittills sketl, limnar mojlighet dirtill.
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Departementschefen. Sjomanskommittén har féreslagit, att den for fjéarr-
trafiken nu géllande regeln, att ordinarie arbetstid jamte Gvertid ma uppga
till hogst 16 timmar under ett och samma dygn, skall utstrickas till att om-
fatta dven nértrafiken. Sdsom Skirgards- och malarflottornas rederiférening
framhallit kan detta forslag, om det genomféres, medfora oligenheter for
skargardstrafiken vid veckoskiftena. Enligt min mening tala emellertid sa
starka arbetshygieniska skal fér forslaget, att jag, trots nyssnidmnda ola-
genheter, anser mig boéra férorda detsamma. Det torde icke vara omdojligt
for rederierna att genom en lidmplig organisation av arbetet komma till
ratta med svarigheterna pa omradet.

Sasom framhallits i den allminna motiveringen ir det icke méjligt att
genomfora den forkortning av den ordinarie arbetstiden, som departements-
forslaget innehaller, direst icke det nuvarande férbudet mot regelbundet
overtidsarbete upphiives. Det ar darfor noédvindigt, att férbudet utgir ur
lagen. I likhet med sjomanskommittén anser jag det lampligt, att i stillet
i lagen intages en allmin rekommendation, att évertidsarbete ej bor fore-
komma regelbundet.

Vad kommittéledamoten Reuterskiold anfért rorande styrmanstelegrafists
overtidsarbete synes innebira, att den tid styrman fullgor telegrafisttjanst
utdver honom eljest sasom ordinarie arbete aliggande skeppstjanst icke
skulle inrdknas i den tillatna 6vertiden om 24 timmar i veckan. Jag anser
det emellertid icke skiligt, att styrmanstelegrafist skall kunna aliggas
mer évertid 4n andra sjomin. Jag ansluter mig darfor till sjomanskommitténs
forslag pa denna punkt.

14 § (ersdiltning fér dvertidsarbete).

Paragrafen, som motsvarar 13 § sjoarbetstidslagen och fransett vissa rent
redaktionella skiljaktigheter dverensstimmer med denna, innehéaller bestam-
melser om ersiitining for overtidsarbete. Sadan skall antingen utgd i pen-
ningar eller, i vissa fall, beredas i form av fritid. Ersittning, som utgar i
penningar, skall for timme ridknat utgoéra, nir 6vertidsarbetet utforts &
s6ckendag, minst en 150-del, och nir arbetet utforts 4 helgdag, minst en
75-del av sjomannens kontanta ersittning, oberiknat kostpenningar eller
ddremol svarande ersittning. Overtidsersittningen skall beridknas sirskilt
for varje tillfille Gvertidsarbete utforts. Paborjad halvtimme skall ersittas
sdsom hel halvtimme. Paragrafen innehaller vidare vissa regler angéaende
overtidsersittning i form av fritid.

Sjémanskommittén foreslar, att gillande bestidmmelser om Overtidser-
siattning bibehéillas oférindrade. Kommittéledamoterna Bods och Reuter-
skidld framfora emellertid i sina sdrskilda yttranden erinringar mot de
nuvarande bestdmmelserna.

Sdlunda uttalar Béés, att det i konsekvens med kommitténs avbojande
hallning i fraga om lagstiftning pa loneomradet enligt hans mening borde
Overvigas, om man icke borde 6verliata at parterna att sjdlva éverenskom-
ma om oOvertidsersittningens storlek, sjidlvfallet med ett lagstadgat mini-
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mum, limpligen bestamt till i Seattlekonventionen foreskrivna 125 procent
av timloénen.

Reuterskiold anfor bl. a. féljande.

Enligt vad jag har mig bekant &r det endast hér i Sverige, som overtids-
ersittningen utgar med viss del av ménadslonen per timme. Ej ens i U.S.A.
med de i férhallande till oss hogre 1onerna till sjéfolket har man ansett ett
sadant berakningssitt limpligt utan kollektivavtalsvigen faststillt vissa be-
lopp per timme fér de olika kategorierna. Sa har man édven forfarit i de
ovriga skandinaviska linderna. Det kan icke heller enligt mitt formenande
vara riktigt att jamvil fortsittningsvis behalla det nu tillimpade systemet
i Sverige. Atminstone nir det giller befdlet kunna ersittningsbeloppen sti-
ga till belopp, som icke kunna anses rimliga och vilka icke férekomma inom
yrken i land. I utlandet har man ocksa haft sin uppmirksamhet riktad pa
detta férhallande vilket orsakat vissa svarigheter, nar det bland annat gillt
att tidsbefrakta svenska fartyg till utlinningar.

Remissyttrandena. I friga om ersittningen for overtidsarbete uttala Sve-
riges redareférening och Segelfartygsforeningen sin anslutning till kom-
mittéledamoten Reuterskiclds sarskilda yttrande. Redareféreningen fram-
haller sarskilt, att manadslénernas stegring och inférandet av olika slag av
l6netillagg medfort, atl Overtidsersittningen per timme numera for de
hogre betalda stigit till belopp, som icke kunna betecknas som skiliga. En
maximigrians for overtidsersittning borde dirfér faststillas.

Skirgdrds- och mdlarfloitornas rederiférening ifrigasitter, under hidnvis-
ning till B66s’ och Reuterskislds reservationer, om det icke vore riktigast
att dverlata at rederierna och de ombordanstillda att sjalva éverenskomma
om Overtidsersattningens storlek.

Med anledning av Béos’ reservation anfoéra Maskinbefdlsférbundet och
Landsorganisationen, att om kommitléférslaget hade karaktiren av l6ne-
lagstiftning, detta i lika man gillde om Boos’ forslag. I bada fallen vore det
fraga om lagstadgade minima for Gvertidsersittningen, bestimda i relation
till grundlonen. Endast sétillvida avveke reservantens férslag fran majori-
tetens, att minimiersattningen med den av honom férordade berdkningen
syntes bliva ligre in enligt majoritetsforslagets med gillande lag overens-
stimmande berikningsgrunder.

Vad angar berikningen av Overtidsersitiningen anfér Maskinbefalsfor-
bundet i huvudsak féljande.

Forbundet kan endast med stor tvekan godkinna den i forslaget fast-
stillda ersattningen for dvertidsarbete. Forbundet dr av den uppfattningen,
att ersitiningen snarare bor utgd med en 120-del av méanadslonen nar arbe-
tet utforts & sockendag och en 60-del om arbetet utforts & helgdag. Som mo-
tivering for detta onskar forbundet framhalla, att i den min arbetstiden
genom den foreslagna lagens ikralttridande kommer att minskas, kommer
diarmed ersittningen i 16n per utford arbetstimme att bli storre, om utgaen-
de 16ner forbli oférindrade. Om salunda ersattningen i 16n for utfort arbete
blir storre, anser forbundet det vara en logisk foljd att ersittningen for
overtidsarbete ocksa bor bli storre.
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Departementschefen. Bestimmelserna angiende ersittning for overtids-
arbete ha fran flera hill dgnats sirskild uppmirksamhet. Detta dr helt na-
turligt med hinsyn till den omfattning, dvertidsarbetet kan befaras komma
att f4, och den hoga niva, som den kontanta ménadslénen till vissa katego-
rier anstillda numera natt.

P4 grund av overtidsersittningens karaktir av arbetslén synas princi-
piella skil tala for att Sverlata at parterna sjalva att avtalsvigen reglera
overtidsersittningens storlek. S& har exempelvis skett i 1942 ars arbetstids-
lag for detaljhandeln. Emot denna l6sning talar emellertid bl. a. den om-
stindigheten, att Seattlekonventionen stalit overtidsersiattningen i bestamd
relation till den ordinarie avliéningen. Konventionen stadgar salunda, att
overtidsersittningen skall utgéra minst 125 procent av timlénen. Med hinsyn
hirtill anser jag mig icke kunna férorda, att sjoarbetstidslagen nu skulle
andras diarhan, att parterna ensamma skulle kunna fritt bestimma &vertids-
ersattningens storlek. Sjdarbetstidslagen synes liksom nu béra faststilla
ett minimum f6r ersattningen.

Om man i lag skall fixera ett minimum fér overtidsersittningen, kan
man ga fram efter flera olika linjer. En 16sning ar att bestimma overtids-
ersittningen pa det sitt som Seattlekonventionen anvisar. Det synes emel-
lertid i praktiken moéta vissa svarvigheter att tillampa konventionens regel.
Silunda torde det, d4 arbetstiden skiftar efter fartygets positioner (i hamn,
till sjoss etc.), vara vanskligt att annorledes &n i efterhand berikna an-
talet arbetstimmar per manad, vilket antal for 6vrigt formodligen ménad fér
manad skulle vixla for samma person och sikerligen dven skulle vara olika
fér sjomén i samma lonestillning. Valet synes mig darfér béra sta mellan
4 ena sidan att faststélla ett fast belopp, eventuellt olika for ligre och hogre
kategorier av anstillda, och & andra sidan att tillimpa den berdkningsmetod,
som nu gallande lag innehaller och som enligt sjdmanskommitténs forslag
skulle kvarstid oférindrad. Fragan blev féremal foér ingaende dverviaganden
under férarbetena till 1938 ars lag. D& ett system med fasta belopp med
nodvindighet blir stelt och endast med svarighet kan anpassas efter for-
andringar i I6nelidget samt darfor icke torde kunna uppfylla Seattlekonven-
tionens krav, anser jag, i likhet med féredragande departementschefen vid
anmailan av 1938 ars lag, det klokast att bibehalla det nuvarande systemet.
Jag forordar darfor, i likhet med sjomanskommittén, att de nuvarande be-
stimmelserna angaende ersittning for vertidsarbete bibehallas ofériandrade,
aven om Overtidsersiattningen i vissa fall, sirskilt fér det hogre befilet, dir-
igenom kan komma att uppgi till betydande belopp.
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5 KAP.

Ovriga bestimmelser (15—24 §%).

Av bestimmelserna i detta kapitel motsvaras 15—20 §§ av 14—19 §§ sjo-
arbetstidslagen, 21 § av 21 § sjoarbetstidslagen samt 22— 24 §§ av 23—25 §§
samma lag. Endast 16 § i departementsforslaget innefattar sakliga and-
ringar i forhallande till gallande lag.

16 § (arbetstidsjournal).

Sasom namnts motsvarar paragrafen 15 § sjdarbetstidslagen. Sistndmn-
da paragraf innehaller bestimmelser om skyldighet att fora 6vertidsjournal
a fartyg m. m. Overtidsjournalen skall upprittas enligt formular, som fast-
stalles av fartygsinspektionens chefsmyndighet, d. v. s. kommerskollegium.
Enligt sista stycket i paragrafen ma Konungen eller myndighet som Ko-
nungen foérordnar meddela eftergift fran skyldigheten att féra overtids-
journal savitt angar fartyg i inskrinktare fart an nordsjofart.

Sjomanskommittén foreslar den sakliga andringen av bestimmelsen, att
méjligheten att meddela dispens i stallet skall avse fartyg med en brutto-
draktighet understigande 500 ton. Andringen motiveras med att Seattle-
konventionen omfattar endast fartyg, vilkas bruttodriktighet uppgar till
minst 500 ton.

Remissyttrandena. Sjéfolksforbundet yttrar betriffande denna paragraf
foljande.

Forutsittningen for att savil overtidsersittning som den i 9 § stadgade
kompensationen for viss verskjutande ordinarie arbetstid skall komma sj6-
mannen tillgodo torde fi anses vara, att arbetstidsjournal féres. Skyldighet
att fora overtidsjournal innebir ingenting annat in att i densamma inf6-
res den arbetstid, som enligt den subjektiva uppfattningen hos den person,
som for overtidsjournalen, ar att anse som sadan. Sarskilt for koks- och
ekonomipersonalen, och med héansyn till att stadgandet om arbetstids-
schema for denna personal icke ar obligatoriskt, har erfarenheten visat, att
olésliga tvister stindigt uppkomma. Nar det gallt att 1osa dessa tvister har
det oftast visat sig vara omdjligt att f& fram hur det i verkligheten varit
med arbetstidens lingd och forliggning, endr pastdende stallts mot pasta-
ende.

Enligt var mening bor darfor storsta avseende fiastas vid att den vid
Seattlekonferensen antagna konventionen nr 76 angaende hyror, arbetstid
och bemanning i artikel 22 d) stadgar forande av arbetsiidsjournal, och vill
Sjofolksforbundets styrelse darfor payrka, att den i forslagets 16 § angivna
skyldigheten att fora 6vertidsjournal utbytes mot skyldighet att fora arbets-
tidsjournal.

Departementschefen. Syftet med den i gallande lag foreskrivna journalen
ar att dir skall redovisas den &vertid, for vilken vertidserséattning skall ut-
ga. Med hiinsyn till den nya bestaimmelsen i 9 § departementsforslaget, en-
ligt vilken vederlag skall ulga for viss ordinarie arbetstid, blir det, savitt
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angar fartyg i fjarrtrafik, i fortsittningen oftast noédvindigt att i journalen
redovisa ocksd den ordinarie arbetstiden, &tminstone i viss utstrickning.
Sasom sjofolksférbundet yrkat bér darfor stadgas skyldighet att féra ar-
betstidsjournal. Att journalen far denna bendmning bér emellertid icke i och
for sig foranleda att all arbetstid skall journalféras. Anteckningarna béra
icke vara mera detaljerade #n vad som Ar praktiskl nédviandigt. Det &ar
angeliget, att arbetet att fora journalen icke alltfér mycket inkriktar pa
befilets Gvriga géromal. A andra sidan bér arbetstidsredovisningen i jour-
nalen vara si pass utforlig, att sadana tvister som sjofolksforbundet om-
namnt i sitt yttrande i gorligaste man undvikas. Liksom fallet 4r betraf-
fande den nuvarande §vertidsjournalen bér det ankomma p4 kommerskol-
legium att faststilla formulir till arbetstidsjournalen.

Mot sjomanskommitténs forslag om &ndring av eftergiftsbestimmelsen i
paragrafens sista stycke har jag icke nagot att erinra. Jag férordar alltsa,
att forslaget genomfores.

Av stadgandena i sjoarbetstidslagens 5 kapitel sakna 20 och 22 §§ mot-
svarighet i departementsférslaget. Enligt férstnamnda paragraf straffas
befilhavare, styrman, maskinist, férestandare for ekonomiavdelningen el-
ler redare, som sig eller annan till nytta eller att darmed skada géra fort
falsk 6vertidsjournal eller overtidsjournalen #ndrat eller forstért, undan-
stuckit eller oldslig gjort. Vidare straffas enligt paragrafen redare, direst
forseelse som nu sagts begitts av nagon tillhérande nimnda personalgrup-
per samt forseelsen skett med redarens vetskap och vilja. Straffet #4r i
samtliga fall dagsbéter eller fingelse i hogst sex manader. I férhallande till
strafflagens nuvarande bestimmelser om férfalskningsbrott innefattar lag-
rummet i flera avseenden en utvidgning av det straffbara omradet. Sjo-
manskommittén har icke féreslagit nagon saklig dndring av stadgandena
i paragrafen.

I ett nyligen framlagt forslag till lag om #ndring i strafflagen (prop.
nr 80: 1948) ha de nuvarande bestimmelserna i strafflagens 12 kapitel i
vasentliga delar omlagts. Om detta forslag genomfores, skulle -—— bortsett
fran stadgandet om redares husbondeansvar — samtliga i 20 § sjoarbets-
tidslagen upptagna férseelser falla under strafflagen. Salunda kommer
den som foér falsk journal att kunna straffas jamlikt 13 kap. 11 § straff-
lagen for osant intygande, dar atgirden innebidr fara i bevishidnseende.
Den som falskeligen #ndrar journal skulle under samma forutsattning
kunna démas jamlikt 12 kap. 1, 2 eller 3 § strafflagen f6r urkundsfér-
falskning. Den som férstér, gor obrukbar eller undanskaffar journal, var-
over han ej dger férfoga, skulle slutligen, likaledes under férutsattning att
atgirden innebdr fara i bevishinseende, bli straffbar enligt 12 kap. 4 §
for undertryckande av urkund. Straffskalorna i de nu nimnda lagrummen
i strafflagen iro icke i nagot fall ligre dn straffskalan i 20 § sjoarbets-
tidslagen. De foreslagna strafflagsindringarna dro avsedda att trada i
kraft den 1 januari 1949, d. v. s. samtidigt med den nya sjdarbetstids-



Kungl. Maj:ts proposition nr 265. 91

lagen. Med hénsyn till det anforda synes nagon anledning icke féreligga
att i sistnamnda lag upptaga speciella straffbestimmelser rorande de nu
namnda brotten.

Aven bestimmelsen i 20 § gillande sjdarbetstidslag om redares husbon-
deansvar synes kunna utgd. I den man en sadan forseelse, som avses i
nimnda paragraf, begas med redarens vetskap och vilja och redaren icke
blir forfallen till ansvar jimlikt nagon av strafflagens allminna medver-
kansbestimmelser eller annal stadgande i strafflagen, torde nagot storre
behov av straffansvar for redaren icke foreligga. Jag forordar salunda, att
nagon motsvarighet till 20 § icke upptages i den nya sjoarbetstidslagen.

I 22 § gillande sjoarbetstidslag foreskrives, att det aligger allmin akla-
gare att tala & forseelse varom i sjoarbetstidslagen ségs. Ett motsvarande
stadgande férekom redan i 1919 érs lag om arbetstiden a svenska fartyg. I
sitt utlatande &ver forslaget till nimnda lag uttalade lagradet (prop. nr 6
till 1919 ars urtima riksdag), att stadgandet sasom obehévligt kunde utga.
Foredragande departementschefen forordade emellertid, att paragrafen
skulle bibehallas till upplysning i dar avhandlat hianseende for dem, som
lagen nirmast komme att rora. Numera synes anledning saknas att fornya
bestimmelsen. Det ma framhallas, att nagon motsvarighet icke forekom-
mer i ovriga lagar, som reglera arbetstidsférhallanden. Jag foreslar sé-
lunda, att bestimmelsen utgar.

Slutstadganden.

Sjomanskommitlén foreslar, att den nya lagen skall trada i kraft den 1
januari 1949. Kommittéforslaget upptar vidare vissa dvergangsbestammel-
ser, bl. a. ett efter monster av nuvarande lag formulerat stadgande avse-
ende fartyg, som vid den nya lagens ikrafttradande redan i svensk &go
nyttjas till sjofart eller som da ar under byggnad fér svensk rikning och
blivit sjosatt. Stadgandet innebér, att om tillimpningen av bestimmelser-
na i 4 § punkterna a)—g) angiende ordinarie arbetstid till sjoss for sjo-
man, som tillhér dicks-, maskin- eller radiopersonalen, skulle krava storre
antal man an det for vilket fartygets bostider eller stadigvarande inrétt-
ningar dro avsedda, den ordinarie arbetstiden till sjoss for sjomannen ma
beriknas utan avseende & vad i ndmnda bestimmelser foreskrives. Forut-
sattning hirfér ér, att Konungen eller myndighet som Konungen forordnar
funnit, att det icke ar praktiskt maojligt att anordna ytterligare bostider
eller inrittningar & fartyget eller att sadana icke kunna anordnas utan
oskilig kostnad. Vidare skall sarskilt bevis om denna Konungens eller
myndighetens provning ha utfirdats. Sadant bevis ma icke utfardas att
gilla for lingre Llid in tva ar at gangen. Motsvarande tid i 6vergangsbe-
stammelsen till den gillande lagen utgor fyra ar.

Sjomanskommittén uttalar, att i de fall da eftergift enligt det foreslagna
overgangsstadgandet lamnats, den subsidiira regeln i 4 § om 24 timmars
arbetstid for tva dygn i f6ljd komme att tillimpas. Bestiunmelserna i 9§
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om vederlag for viss ordinarie arbetstid ronte icke négot inflytande av
overgangsstadgandet, varfér salunda i férekommande fall vederlag skulle
utga for ordinarie arbetstid utdver 48 timmar i veckan resp. 112 timmar
under tva veckor i foljd.

Kommittén anfér vidare bl. a. féljande.

Kommittén ar dven medveten om att den stringare arbetstidsreglering
som féreslagits for ekonomipersonalen i vissa fall kan komma att kriava
okning av personalen och ombyggnad av fartygen, varfér det har ifraga-
satts huruvida icke ett sirskilt Overgangsstadgande borde gilla aven for
namnda kategori. Av hidnsyn till tekniska omstandigheter har kommittén
emellertid icke sett sig i stand att for alla ifrigakommande fall utforma
limpligt stadgande; kommittén vill anvisa dylika fall att regleras med hjalp
av dispensklausulen i 1 § 3 mom.

Mot kommitténs forslag till overgangsbestammelser ha kommittéleda-
moéterna Bods och Reuterskisld anfort erinringar.
Boos yttrar foljande.

Slutligen vill jag betriffande overgingsstadgandet for s. k. existerande
fartyg foresla, att giltighetstiden for darstides avsedda bevis rorande de
forhallanden som skola konstituera ritt att vid arbetstidsberikningen till-
lampa 6vergangsstadgandet, bestimmes till fyra ar liksom i 1938 ars lag.
De faktiska férhallanden varom hér ar fraga underga i regel icke nagon
véasentlig férdndring under en sa kort tidrymd som den majoriteten fére-
slagit (tva ar), och det synes mig vara alldeles onddigt att belasta adminis-
trationen med dubbelt si mycket och till stor del sannolikt onodigt arbete
for ifrAgavarande prévning av forutsattningarna for Gvergingsstadgandets
tillimplighet. Fyra ar ar en i liknande sammanhang vanlig giltighetstid
(jfr 1936 ars sjoarbetstidskonvention), och den har iven den fordelen att
provningen kan grundas pa resultatet av sidana mera ingaende undersok-
ningar av teknisk art som #ga rum i samband med de vanligen vart fjiarde
ar aterkommande periodiska besikiningarna av fartygen.

I Reuterskiolds yttrande uttalas foljande.

Forslagets dvergangsbestammelser iro icke tillfyllest. Det ir nodviandigt
att hiansyn tages till existerande fartyg i storre utstrackning 4n vad som
skett i {orslaget. Det ma bringas i erinran, att rederierna noédgats bygga
om ett stort anlal fartyg forst i anledning av 1938 ars sjoarbetstidslag och
sedan tillfélje 1943 ars bostadsférordning. Det ir en stindig osiikerhet, som
foretagen utsittas fér genom dessa ideligen dterkommande nya forfattning-
ar a sjofartens omréade. Att nu anyo kriva ombyggnad & fartygen kan icke
girna betecknas annat 4n som oskiligt. Det ar icke fér mycket att begira,
att de existerande fartygen liamnas intakta i stérsta mojliga utstriackning.
Salunda bor generell eftergift beviljas for dessa fartyg. Den ritt till indi-
viduella eftergifter med en varaktighet av tva ar, som forslaget innebir,
ar allt for snavt tilltagen och skulle komma att férorsaka en stindig osi-
kerhet f6r rederierna.

Vidare kan jag icke finna nagot skil, varfér dispens icke skall beviljas
dven da det giller 6kade bostadsutrymmen for ekonomipersonalen. Enligt
de utredningar, som verkstillts, maste ett stort antal (omkring 400) dylika
arbetstagare nyanstillas, darest forslaget genomfores. Eftergifterna béra sa-
lunda dven avse dessa.

Det ar ocksad nédvandigt, att i overgingsbestimmelserna inryckes ett
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stadgande, huru skall férfaras, da redaren pa grund av befilsbrist icke kan
anskaffa behorigt befil. Da befilsbristen sdsom jag tidigare framhallit
f6r lang tid framat kommer att liigga hinder i vagen for ett genomfoérande
av lagens bestimmelser, nir det galler vakttjansten, maste en klausul av
allmin karaktar tillfogas, som gor det mojligt £or befalhavaren, att, for
den hindelse han infér behorig myndighet kan styrka oméjligheten att
anskaffa behorigt befil, erhilla undantag fran tillampningen av lagen.

Overgingsbestammelserna boéra hava den inneborden, att hittills gallan-
de regler skola tillimpas och icke begrinsas sa sniavt som foreslagits.

Remissyttrandena. I fraga om overgangsstadgandet for existerande fartyg
understryker Sveriges redareforening vad kommittéledamoten Reuterskiold
anfort i sitt sarskilda yttrande.

Skirgdrds- och milarfloitornas rederiforening framhaller, att adven pa
fartyg i nartrafik bostidderna skulle bliva otillrickliga, darest de ombord-
anstilldas antal maste dkas. Detta giller enligt foreningen icke blott i fraga
om bostiader for dicks- och maskinpersonal, inbegripet befélet, utan aven
fér ekonomipersonalen. Dispensméjligheten enligt 1 § 3 mom. synes for-
eningen icke komma att fungera tillfredsstallande, enar de olika parternas
synpunkter i en fraga som denna ofta kunna vara delade och forsvéira ett
avgorande.

Kommerskollegium, Segelfartygsforeningen och Arbetsgivareforeningen
fororda, i likhet med kommittéledamoten Boos, att giltighetstiden for de
bevis, som skola utfirdas enligt 6vergangsstadgandet, bestammes till fyra ar.

Departementschefen. Sasom sjémanskommittén foéreslagit bér den nya la-
gen trada i kraft den 1 januari 1949. I samband med att den gamla lagen
upphives bor foreskrivas, att vad dir ar stadgat alltjamt skall gélla betraf-
fande forseelse mot lagen, som begatts under tiden fér denmnas giltighet,
ivensom i fraga om domstol i tvistemal, som bor bedomas efter samma lag.

Kommitténs forslag till dvergangsstadgande for s. k. existerande fartyg
har upprattats efter monster av gillande lag. Stadgandet avser décks-, ma-
skin- och radiopersonalen och tar hinsyn till det fallet, att tillampningen
av bestimmelserna i 4 § angaende 8 timmars ordinarie daglig arbetstid till
sjoss skulle kriava storre antal man an det for vilket fartygets bostader
eller stadigvarande inrattningar éro avsedda. Med hinsyn till de svarighe-
ter som i manga fall otvivelaktigt komma att uppsta vid tilldmpningen av
de foéreslagna arbetstidsreglerna pa existerande fartyg synes en siadan be-
stammelse motiverad. Mot stadgandet har fran redarehall invints att det
icke vore tillrickligt omfattande bl. a. sétillvida att ekonomipersonalen folle
utanfér. Sasom kommittén antytt torde det emellertid icke vara mojligt att
for nimnda personal uppstilla en tillfredsstiallande regel. Harfor aro eko-
nomipersonalens arbetsforhallanden alltfor skiftande pa olika fartyg. Icke
lheller i andra hiinseenden synes det lampligt att utvidga det av kommittén
foreslagna stadgandet. For sadana fall som icke omfattas av detta forelig-
ger emellertid mojlighet till dispens enligt den allminna dispensregeln i 1 §
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3 mom., varvid undantagen kunna anpassas efter de speciella férhallanden,
som i olika fall foreligga.

Jag tillstyrker sdlunda, att i den nya lagen upptages ett Overgdngsstad-
gande av den innebérd kommittén féreslagit. Emellertid bér sasom kom-
mittéledamoten Bo6o6s forordat giltighetstiden for de i stadgandet avsedda
bevisen bestimmas till fyra &r i likhet med vad som skett i gillande lag.

I de fall d& Gvergangsstadgandet tillimpas kommer den ordinarie arbets-
tiden for vederborande personalkategori att utgéra 24 timmar fér tva dygn
i f6ljd i stillet for 8 timmar per dygn. Med den utformning bestimmelsen
i 9 § om vederlag fér ordinarie arbetstid erhallit i departementsforslaget
foljer hirav, att vederlag kommer att utga foér ordinarie arbetstid utdver
112 timmar under loppet av tva veckor i f6ljd.

Foredraganden hemstiller hérefter, att lagradets utldtande éver det inom
handelsdepartementet upprittade forslaget® till sjdarbetstidslag matte fér
det i § 87 regeringsformen omférmilda dndamalet inhimtas genom utdrag
av protokollet.

Denna av statsradets ovriga ledaméter bitridda hemstil-
lan bifaller Hans Kungl. Hoghet Kronprinsen-Regenten.

Ur protokollet:
Olle Hellberg.

! Forslaget som fanns bifogat detta protokoll sisom bihang har hir utelimnats. Bihanget
var likalydande med det vid propositionen fogade lagforslaget utom satillvida, att vissa redak-
tionella jimkningar vidtagits samt att fran andra stycket i slutstadgandet uteslutits en bestim-
melse av innehall att betriffande forseelse mot sjéarbetstidslagen den 30 september 1938 som
begatts under tiden fér lagens giltighet skulle vad dir vore stadgat alltjamt gilla.
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Bilaga 1.

Konvention (nr 76) angaende hyror, arbetstid och bemanning
a fartyg.

Internationella arbetsorganisationens allménna konferens,

vilken av styrelsen for Internationella arbetsbyran sammankallats till
Seattle och dir samlats den 6 juni 1946 till sitt tjugoattonde sammantrade
och

beslutat antaga vissa férslag angaende hyror, arbetstid och bemanning i}
fartyg, vilken fraga utgdr nionde punkten pa dagordningen fér samman-
tradet, samt

funnit, att dessa forslag, vilka innebira en fullstindig revision av konven-
tionen 1936 angaende arbetstid och bemanning & fartyg, béra taga form av

en internationell konvention,

antager denna, den tjugonionde dagen i juni ar nittonhundrafyrtiosex f6l-
jande konvention, som skall benimnas »konventionen angaende hyror, ar-
betstid och bemanning & fartyg, 1946> [Wages, Hours of Work and Manning
(Sea) Convention, 1946].

Avd. I. Allminna bestimmelser.

Artikel 1.

Intet i denna konvention skall anses inverka pa nigon bestimmelse i lag,
skiljedom, sedviinja eller avtal mellan redare och sjoman angaende hyror,
arbetstid eller bemanning, som tillférsikrar sjoméannen férmanligare villkor
in de som stadgas i denna konvention.

Artikel 2.

1. Denna konvention éger tillimpning & varje fartyg i allmin eller enskild
ago, som

a) framdrives medelst maskineri;

b) A&r registrerat i ett territorium, for vilket denna konvention giller;

c¢) yrkesmissigt nyttjas till befordran av last eller passagerare;

d) nyttjas & resa till sjoss.

2. Denna konvention ager icke tillampning &:

a) fartyg med en bruttodriktighet understigande 500 registerton;

b) trafartyg av primitiv byggnad, som »dhows> och »junks»;

¢) fartyg, som nyttjas till fiske eller i verksamhet, som star i direkt sam-
band diarmed;

d) »estuarial craft> (flodmynningsfartyg).
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Artikel 3.

Denna konvention #ger tillimpning & varje ombord anstilld person med
undantag av:

a) befialhavaren;

b) lots, som ej tillhor besittningen;

¢) likare;

d) sjukvardspersonal, som ir anstilld uteslutande for sjukvard;

e) personer, vilkas aligganden uteslutande avse lasten ombord;

f) personer, som arbeta uteslutande for egen rikning eller gottgoras alle-
nast genom andel i vinst eller fortjinst;

g) personer, som icke gottgoras for sin tjinstgoring eller som erhalla alle-
nast nominell 16n eller hyra;

h) personer, som iro anstillda ombord av annan arbetsgivare 4n redaren,
med undantag av radiotelegrafister i tjinst hos ett radiobolag;

i) ambulerande stuveriarbetare, som icke tillhéra besattningen;

J) personer anstillda & valfangstfartyg, flytande valkokerier, transport-
fartyg eller eljest hos valfingstexpedition eller liknande foretag pa villkor
faststillda i sdrskilt med vederbirande sjofolksorganisation slutet kollek-
tivavtal for valfangst eller liknande foretag, innehallande bestimmelser an-
gaende loner, arbetstid och andra arbetsvillkor;

k) personer, som icke tillhéra besittningen (vare sig de iro pamonstrade
eller icke) men som iro anstillda under fartygets uppehdll i hamn fér repa-
ration, rengéring, lastning eller lossning eller annat liknande arbete eller
for avlosning, underhall eller vakitjénst.

Artikel 4.

I denna konvention avses med:

a) »befil>: person — annan én befilhavaren — som i sjdmansrullan be-
tecknats sasom befil eller innehar sadan tjinstestillning, att han enligt lag,
kollektivavtal eller sedvinja ar att anse sisom befil;

b) »>manskap»: medlem av beséttningen, med eller utan behorighetsbevis,
som icke ar befialhavare eller befal;

¢) »matros»: besittningsman som enligt nationell lagstiftning eller, dar
sadan icke givits, enligt kollektivavtal ir att anse sasom kompetent att full-
gora varje 4liggande, som kan ankomma pi en medlem av dicksmanskapet,
med undantag av arbetsformin och specialister;

d) »grundhyra»: befil eller manskap tillkommande kontant 16n, ej inrak-
nat Gvertidsersitining, premier eller andra bidrag i penningar eller in na-
tura.

Avd. II. Hyra.
Artikel 5.

1. Grundhyran fér en matros, anstilld &4 fartyg vara denna konvention
ager tillimpning, ma for en kalenderménads tjiinst icke understiga i det
Férenade Konungariket Storbritanniens och Norra Irlands valuta sexton
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pund sterling, i Amerikas forenta staters valuta sextiofyra dollar eller mot-
svarande virde i annat lands valuta.

2. I hindelse av dndring i parivirdet & pund eller dollar, varom medde-
lande lamnats i »International Monetary Fund», skall

a) den enligt mom. 1 ovan faststillda minimigrundhyran, uttryckt i den
valuta betriffande vilken meddelande ldmnats om sadan dndring, justeras si
att den bibehaller sitt virde i férhallande till den andra valutan;

b) denna justering av direktdren for Internationella arbetsbyran meddelas
Internationella arbetsorganisationens medlemmar; och

c) den sa justerade minimigrundhyran vara bindande for medlemsstater,
som ratificerat konventionen, p4 samma sitt som den enligt mom. 1 fast-
stiallda hyran och for envar sidan medlemsstat géilla senast frin och med
ingdngen av andra kalendermdnaden efter den manad, under vilken direk-
toren lamnat medlemsstaterna meddelande om édndringen.

Artikel 6.

1. I fraga om fartyg, vara anvindes manskap som noédvandiggoér anstél-
lande av ett storre antal besittningsmin 4n som eljest skulle erfordras, skall
minimigrundhyran fér en matros jimkas i forhallande till den i féregiende
artikel stadgade minimigrundhyran.

2. Den jamkade hyran skall faststillas i enlighet med principen lika 16n
for lika arbete och med tillborlig hansyn till:

a) det extra antalet anstillda, och

b) den 6kning eller minskning i redarens utgifter, som fororsakas av an-
stiallandet av ifragavarande slag av manskap.

3. Den jamkade hyran skall faststillas i kollektivavtal mellan respektive
redar- och sjofolksorganisationer eller, i avsaknad av sadant avtal och under
férutsittning att konventionen ratificeras av de bada berérda linderna, av
vederbérande myndighet i de ifrdgavarande besdtiningsminnens hemland.

Artikel 7.

Déarest fri kost icke tillhandahalles, skall minimigrundhyran hdéjas med
ett belopp som skall faststillas i kollektivavtal mellan respektive redar- och
sjofolksorganisationer eller, i avsaknad av sidant avtal, av behorig myn-
dighet.

Artikel 8.

1. Den kurs, som skall tillimpas for bestimmande av motviirdet i annan
valuta av minimigrundhyran enligt art. 5, skall vara férhallandet mellan
parikurserna av denna valuta och pund i det Férenade Konungariket Stor-
britannien och Norra Irland eller dollar i Amerikas forenta stater.

2. I fraga om valuta tillhérande en medlemsstat av Internationella arbets-
organisationen, som dr medlem av »International Monetary Fund>», skall pari-
viardet vara det som giller i enlighet med statuterna fér »International Mone-
tary Fund».

7 Bihang till riksdagens protokoll 1948. 1 saml. Nr 265.
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3. If{raga om valuta tillhérande en medlem av Internationella arbetsorga-
nisationen, som icke dr medlem av »International Monetary Fund», skall
pariviardet riknas enligt den officiella viaxelkursen, uttryckt i guld eller i
Amerikas foérenta staters dollar med den vikt och renhet, som giller den 1
juli 1944 och som tillampas for 16pande betalningar och transfereringar vid
internationella transaktioner.

4. 1 fraga om en valuta, som icke kan regleras enligt foreskrifterna 1
nigotdera av de tva foregaende momenten:

a) skall den vaxelkurs, som avses i denna artikel, bestimmas av veder-
bérande medlem av Internationella arbetsorganisationen;

b) skall medlemmen i fraga meddela sitt beslut till direktéren fér Interna-
tionella arbetsbyrén, vilken utan drdjsmal skall dirom underritta Gvriga
medlemmar som ratificerat denna konvention;

c) mé,varje annan medlem, som ratificerat 6verenskommelsen inom loppet
av sex manader fran den dag, da direktéren underrattat om beslutet, med-
dela direktoren for Internationella arbetsbyran, att han ogillar beslutet, var-
efter direktoren skall dirom underritta den medlem, som fattat beslutet,
samt dvriga medlemmar, som ratificerat konventionen, och avgiva rapport i
saken till den kommitté, som avses i art. 21;

d) skola ovanstidende bestimmelser tillampas i den hindelse vederborande
medlem gor nagon fndring i sitt beslut.

5. Andring i minimigrundhyran till £61jd av dndring i kursen for bestim-
mande av motvirdet i annan valuta skall tillimpas senast fran och med
ingdngen av andra kalenderméanaden efter den, under vilken det 4dndrade
parivirdet av berérda valutor tritt i kraft.

Artikel 9.

Varje medlemsstat skall vidtaga nodiga atgirder i syfte:

a) att genom ett system av 6vervakning och straffbestimmelser siker-
stilla att de hyror, som betalas, icke understiga vad i denna konvention stad-
gas; och

b) att tillforsikra envar, som utfatt ligre hyra 4n som i denna konven-
tion stadgas, mdjlighet att billigt och snabbt genom domstolsférfarande eller
pa annan vig utfd de belopp, varmed han blivit underbetalad.

Avd. III. Arbetstid.
Artikel 10.

Denna avdelning av konventionen ager icke tillimpning &:

a) framste styrman eller 6vermaskinist;

b) intendent (purser);

¢) varje annan befélsperson, som forestir en avdelning och vilkens skepps-
tjanst icke ar indelad i vakter;

d) person, som ar anstilld i intendentur- eller ekonomiavdelningen ombord
och som
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1) innehar saddan verordnad befattning, som ma vara angiven i kollektiv-
avtal mellan respektive redar- och sjofolksorganisationer;

2) arbetar huvudsakligen fér egen rikning; eller

3) atnjuter ersittning uteslutande i form av kommission eller huvudsak-
ligen genom andel i vinst eller fortjanst.

Artikel 11.

I denna avdelning av konventionen avses med:

a) »fartyg i nartrafik»: fartyg, som uteslutande anvindes & resor, varunder
fartyget icke gir lingre fran det land, varifran resan antritts, dn till nar-
beligna hamnar i grannlinderna inom geografiska granser, som

1) tydligt angivits i nationell lagstiftning eller i kollektivavtal mellan
redar- och sjofolksorganisationer;

2) gilla enhetligt betraffande tillimpning av allt vad som stadgats i denna
del av konventionen;

3) tillkinnagivits av vederborande medlemsstat vid konventionens ratifi-
cering genom en nérlagd forklaring; och

4) faststillts efter samrad med ovriga berérda medlemsstater;

b) »fartyg i fjarrtrafik»: fartyg, som icke ar »fartyg i nirtrafik»;

¢) »passagerarfartyg»: fartyg med passagerarfartygscertifikat, som beréit-
tigar det att fora flera in tolv passagerare;

d) »arbetstid»: tid, varunder det aligger en sjoman att pi &verordnads
befallning utfoéra arbete for fartygets eller redarens rikning.

Artikel 12.

1. Denna artikel &dger tillampning & befil och manskap inom dicks-,
maskin- och radioavdelningarna a fartyg i nartrafik,

2. Ordinarie arbetstid for befil eller manskap ma ej éverstiga:

a) da fartyget ar till sjoss: 24 timmar for tva dygn i foljd;

b) da fartyget ligger i hamn:

1) 4 veckans vilodag: den tid, ej 6verstigande tva timmar, som erfordras
for vanligt rutin- och sanitetsarbete;

2) & 6vriga dagar: 8 timmar, savida ej genom kollektivavtal éverenskom-
mits om kortare arbetstid;

¢) 112 timmar fr en period av tva veckor i foljd.

3. Tid, varunder arbete utféres utdver vad som foreskrives i mom. 2 a)
och b), skall anses siasom Overtid, for vilken vederborande skall vara be-
riattigad till ersittning i enlighet med bestimmelserna i art. 17 i denna
konvention.

4. Da det sammanlagda antalet arbetstimmar under tva veckor i {6ljd,
med undantag av 6vertid, 6verstiger 112 timmar, skall vederbérande befil
eller manskap atnjuta kompensation i form av fritid i hamn eller pa annat
sitt efter vad som m4 faststiallas genom kollektivavtal mellan vederbérande
redar- och sjofolksorganisationer.
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5. Genom nationell lagstiftning eller kollektivavtal skall for tillimpning
av denna artikel faststillas nir ett fartyg skall anses vara till sjéss och nir
det skall anses vara i hamn.

Artikel 13.

1. Denna artikel dger tillimpning & befdl och manskap inom déicks-,
maskin- och radioavdelningarna & fartyg i fjarrtrafik.

2. Ordinarie arbetstid till sjoss samt & avgangs- och ankomstdagar ma
for befil och manskap icke overstiga 8 timmar fér dygn riknat.

3. Ordinarie arbetstid i hamn ma fér befil och manskap icke dverstiga:

a) 4 veckans vilodag: den tid, ej 6verstigande tva timmar, som erfordras
for vanligt rutin- och sanitetsarbete;

b) & dvriga dagar: 8 timmar, savida ej genom kollektivavtal éverenskom-
mits om kortare arbetstid.

4. Tid, varunder arbete utfores utéver vad som féreskrivits i foregaende
moment, skall betraktas sasom o6vertid, for vilken vederborande skall vara
berittigad till ersattning i enlighet med bestimmelserna i art. 17 i denna
konvention.

5. D4 det sammanlagda antalet arbetstimmar under en vecka, med un-
dantag av overtid, dverstiger 48 timmar, skall vederborande befil eller man-
skap atnjuta kompensation i form av fritid i hamn eller pA annat sitt efter
vad som ma4 faststillas genom kollektivavtal mellan berérda redar- och sjo-
folksorganisationer.

6. Genom nationell lagstiftning eller kollektivavtal skall for tillimpning-
en av denna artikel faststillas nir ett fartyg skall anses vara till sjoss och
nir det skall anses vara i hamn.

Artikel 14.

1. Denna artikel dger tillimpning & personer tillhérande ekonomiavdel-
ningen.

2. A passagerarfartyg ma ordinarie arbetstid icke overstiga:

a) nir fartyget ér till sjéss samt & avgangs- och ankomstdagar: 10 tim-
mar under loppet av 14 timmar i foljd;

b) nar fartyget ligger i hamn,

1) da& passagerare finnas ombord: 10 timmar under loppet av 14 timmar
ifoljd;

2) 1 andra fall,

4 dagen fore veckans vilodag: 5 timmar;

4 veckans vilodag: for personer sysselsatta med mésstjinst 5 timmar, och
for andra personer den tid, ej 6verstigande tvi timmar, som erfordras fér
vanligt rutin- och sanitetsarbete;

4 annan dag: 8 timmar.

3. A annat fartyg 4n passagerarfartyg ma ordinarie arbetstid icke 6ver-
stiga:
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a) nir fartyget ir till sjoss samt & avgangs- och ankomstdagar: 9 timmar
under loppet av 13 timmar i foljd;

b) nir fartyget ligger i hamn,

4 veckans vilodag: 5 timmar;

4 dagen fore veckans vilodag: 6 timmar;

4 annan dag: 8 timmar under loppet av 12 timmar i foljd.

4. Da det sammanlagda antalet arbetstimmar under tva veckor i féljd
overstiger 112 timmar, skall vederbérande atnjuta kompensation i form av
fritid i hamn eller pa annat sitt efter vad som ma faststillas genom kollek-
tivavtal mellan berérda redar- och sjéfolksorganisationer.

5. Genom nationell lagstiftning eller kollektivavtal mellan berérda redar-
och sjofolksorganisationer mé sirskilda bestimmelser meddelas for regle-
ring av arbetstiden for nattvaktmin.

Artikel 15.

1. Denna artikel idger tillimpning & befil och manskap & fartyg i sivil
nir- som fjarrtrafik.

2. Fragan om fritid i hamn bor upptagas till f6rhandling mellan berérda
redar- och sjofolksorganisationer med den forutsattningen, att savil befil
som manskap béra erhélla storsta mojliga fritid i hamn och att sddan fri-
tid icke skall rdknas som semester.

Artikel 16.

1. Vederbdérande myndighet ma fran tillimpning av denna avdelning av
konventionen undantaga befil, som icke redan undantagits i kraft av art.
10, under foéljande villkor:

a) befilet i fraga skall i kraft av kollektivavtal hava ratt till anstillnings-
villkor, som vederbdérande myndighet férklarar vara fullt likvirdiga med
dem som stadgas i denna avdelning av konventionen;

b) kollektivavtalet skall foérsta gdngen hava ingatts fore den 30 juni 1946,
varjamte avtalet i dess ursprungliga eller i fornyat skick fortfarande skall
vara i kraft.

2. Medlemsstat, som begagnar sig av foreskrifterna i mom. 1, skall till-
handahalla direktoren for Internationella arbetsbyran en fullstindig redo-
gorelse for varje ifragakommande kollektivavtal, och direktéren skall fore-
ligga den i art. 21 omnidmnda kommittén en sammanfatining av salunda
erhillna upplysningar.

3. Namnda kommitté skall undersoka, huruvida for densamma anmaélda
kollektivavtal innehdlla anstillningsvillkor, som aro fullt likvardiga med
dem som stadgas i denna avdelning av konventionen. Medlemsstat, som rati-
ficerar konventionen, forbinder sig att skinka vederborligt beaktande at
varje anmirkning eller férslag, som kommittén ma gora angaende ifraga-
varande avtal samt delgiva de redar- och befilsorganisationer, som iro
parter i dylika avtal, varje sidan anmaérkning eller férslag.
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Artikel 17.

1. Grunderna for berdkning av overtidsersittningens storlek skola fast-
stillas genom nationell lagstiftning eller genom kollektivavtal; dock ma
ersattningen i intet fall understiga 125 procent av manadslénen for timme
riknat. '

2. I stéllet for penningersittning ma genom kollektivavtal verenskom-
mas om kompensation i form av motsvarande ledighet med ritt att limna
fartyget eller i annan form.

Artikel 18.

1. Overtidsarbete ma ej forekomma regelbundet.

2. Tid, som atgar for arbete som nedan sigs, skall vid tillimpning av vad
i denna avdelning av konventionen stadgas varken inriknas i den ordinarie
arbetstiden eller anses som overtidsarbete, nimligen:

a) arbete, som befilhavaren finner vara nédvindigt och tringande fér
fartygets, lastens eller de ombordvarandes sikerhet;

b) arbete, som befilhavaren pafordrar fér limnande av hjilp at andra
fartyg eller personer i néd;

¢) monstringar samt brand-, livbats- och liknande 6vningar av det slag,
som foreskrives av den internationella konventionen fér betryggande av
sakerheten fér ménniskoliv till sjoss, sddan den vid ifrigakommande till-
falle lyder;

d) extra arbete, som erfordras for tull-, karantin- eller hilsovardsforma-
liteter;

e) sedvanligt och nédvindigt arbete, som utféres av befilet for faststil-
lande av fartygets position samt fér utférande av meteorologiska observa-
tioner;

f) extra tid, som atgar for sedvanlig vaktavlosning.

3. Intet i denna konvention skall anses inkriakta pa befialhavarens ratt
och plikt att fordra eller pa befilets eller manskapets skyldighet att utfora
sadant arbete, som befilhavaren finner vara nédvindigt for fartygets sikra
och effektiva drift.

Artikel 19.

1. Person under 16 &r m& ej anvidndas till arbete nattetid.

2. Med uttrycket »nattetids forstas i denna artikel en sammanhingande
tidrymd av minst nio timmar, vilken bérjar fére och slutar efter midnatt
i enlighet med féreskrift i nationell lagstiftning eller kollektivavtal.

Avd. IV. Bemanning.
Artikel 20.

1. Varje fartyg, vard denna konvention dger tillimpning, skall vara be-
mannat pa ett sitt som med hinsyn till besittningens antal och duglighet
ar ignat att:
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a) tillgodose sikerheten fér minniskoliv till sjoss;

b) mojliggora tillimpning av foreskrifterna i avd. III av denna konven-
tion; och

¢) forhindra Gveranstringning av besittningen samt undvika eller i méj-
ligaste man begridnsa overtidsarbete.

2. Varje medlemsstat forbinder sig att uppritta eller Gvertyga sig om
forefintligheten av ett effektivt system fér undersgkning och biliggande av
klagomal eller tvist angéende ett fartygs bemanning.

3. Representanter for redarnas och sjominnens organisationer skola,
med eller utan andra personers eller myndigheters medverkan, gemensamt
medverka vid tillimpningen av sagda system.

Avd. V. Konventionens tillimpning.

Artikel 21.

1. Denna konvention ma bringas i tillimpning genom a) lagstiftning;
b) kollektivavtal mellan redare och sjomin (utom i fraga om art. 20 mom.
92); eller ¢) en kombination av lagstiftning och Kollektivavtal mellan redare
och sjomaén.

Med de undantag, som dro stadgade i denna konvention, skola féreskrif-
terna i densamma tillampas & varje fartyg, som &r registrerat i den ratifi-
cerande medlemsstatens territorium, och & varje person, som ir anstilld
4 sadant fartyg.

9. Dir bestammelse i denna konvention bragts i tillampning genom kol-
lektivavtal i enlighet med mom. 1 i denna artikel, skall vederbérande med-
lemsstat icke vara pliktig vidtaga atgiirder, som avses i art. 9 i denna kon-
vention, i fraga om sadana foreskrifter i konventionen, som faststillts ge-
nom kollektivavtal.

3. Varje medlemsstat, som ratificerar denna konvention, skall tillstilla
direktoren for Internationella arbetsbyran uppgifter om vidtagna atgirder
f6r konventionens tillimpning samt om de sirskilda bestimmelser i kol-
lektivavtal, varigenom nagon av konventionens foreskrifter uppfylles och
som &r i kraft vid den tidpunkt, di medlemsstaten ratificerar konventionen.

4. Varje medlemsstat, som ratificerar denna konvention, forbinder sig
att genom en trepartsdelegation deltaga i en kommitté avsedd att tillsittas
for provning av de atgirder, som vidtagits for konventionens tillimpning;
i kommittén skola inga representanter foér regeringar samt redar- och sjo-
folksorganisationer dvensom, i egenskap av ridgivare, representanter for
Internationella arbetsbyrans paritetiska sjofartskommission.

5. Direktoren skall foreligga nimnda kommitté ett sammandrag av de
uppgifter han mottagit i enlighet med mom. 3 ovan.

6. Kommittén skall dvervidga, huruvida de kollektivavtal som férelidggas
densamma sti i dverensstimmelse med konventionens foreskrifter. Varje
medlemsstat, som ratificerar konventionen, forbinder sig att beakta varje
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anmiérkning eller férslag av kommittén rérande tillimpningen av konven-
tionen dvensom att delgiva de redar- och sjéfolksorganisationer, som &ro
parter i nagot i mom. 1 omniamnt kollektivavtal, varje anmirkning eller
forslag av kommittén rérande férverkligandet av konventionens bestim-
melser genom dylikt avtal.

Artikel 22.

1. Varje medlemsstat, som ratificerar denna konvention, skall svara fér
att bestimmelserna tillampas & fartyg, som iro registrerade i dess terri-
torium, samt skall, utom i fall konventionen bringas i tillimpning genom
kollektivavtal, vidmakthalla en lagstiftning, som

a) reglerar redarens respektive befilhavarens ansvar fér nimnda till-
lampning;

b) foreskriver lampliga straff for brott diremot;

¢) foranstaltar om &ndamélsenlig offentlig tillsyn a tillimpningen av
konventionens avd. IV;

d) for tillampning av avd. III i konventionen stadgar férande av journal
over arbetstid, ersittning fér 6vertidsarbete och annan overskjutande ar-
betstid;

e) tillférsikrar sjominnen samma medel fér utfiende av dem tillkom-
mande ersittning for overtid och annan Overskjutande arbetstid som de
hava for utfdende av innestiende hyra.

2. Vederbérande redar- och sjéfolksorganisationer skola, i den mén s&
ar rimligt och méjligt, radfragas vid utformningen av lagstiftning, som er-
fordras for konventionens tillampning,

Artikel 23.

For &vigabringande av 6msesidigt bistand i och for tillimpning av den-
na konvention atager sig varje medlemsstat, som ratificerar konventionen,
att anbefalla samtliga vederbérande hamnmyndigheter inom dess omrade
att underritta envar annan ratificerande medlemsstats konsul eller annan
behorig myndighet om fall, da det kommer till férenimnda myndighets
kidnnedom att bestimmelserna i denna konvention icke iakttagas 4 ett far-
tyg, som dr registrerat i den andra medlemsstatens territorium.

Avd. VI. Slutbestimmelser.

Artikel 24.

I hianseenden, varom sigs i artikel 28 i Arbetstids- och bemannings- (sjo-
farts-)konventionen, 1936, skall denna konvention anses sisom innebiran-
de revision av den férstnimnda konventionen.

Artikel 25.

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola delgivas Interna-
tionella arbetsbyrans direktér och registreras av honom.
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Artikel 26.

1. Denna konvention ar bindande allenast fér de medlemmar av Inter-
nationella arbetsorganisationen, vilkas ratifikationer registrerats av direk-
téren.

9. Den skall trida i kraft sex manader efter den dag foljande villkor
hava uppfyllts:

a) att ratifikationer registrerats for nio av féljande medlemsstater: Ame-
rikas férenta stater, Argentina, Australien, Belgien, Brasilien, Canada, Chile,
Kina, Danmark, Finland, Frankrike, Storbritannien och Norra Irland,
Grekland, Indien, Irland, Italien, Nederlinderna, Norge, Polen, Portugal,
Sverige, Turkiet och Jugoslavien;

b) att minst fem medlemsstater, vilkas ratifikationer registrerats, i re-
gistreringsdagen var for sig hava en handelsflotta om minst en million brut-
toregisterton;

¢) att den samlade handelsflottan, som vid tiden for registreringen till-
hor de medlemsstater, for vilka ratifikationer registrerats, uppgar till minst
femton miljoner bruttoregisterton.

3. Bestammelserna i foregaende mom. hava tillkommit fér att underlatta
och framja medlemsstaternas snara ratificering av konventionen.

4. Efter det konventionen en gang tritt i kraft, skall den trida i kraft
for varje enskild medlemsstat sex manader efter den dag, da dess ratifi-
kation registrerats.

Artikel 27.

1. Varje medlemsstat, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio
ar forflutit fran den tidpunkt, da4 konventionen forst tradde i kraft, upp-
siga densamma genom skrivelse, som delgives Internationella arbetsbyrans
direktor for registrering. Uppsédgningen trader icke i kraft forran ett ar efter
det den blivit registrerad.

2. Varje medlemsstat, som ratificerat denna konvention och icke inom
ett ar efter utgangen av den i féregiende mom. nimnda tiodrsperioden gor
bruk av den i denna artikel stadgade uppsigningsritten, skall vara bunden
for en ny period av tio ar och kan dérefter, med iakttagande av de i denna
artikel foreskrivna villkoren, uppsiga konventionen vid utgéngen av varje
tioarsperiod.

Artikel 28.

1. Internationella arbetsbyrans direktér skall underritta samtliga med-
lemmar av Internationella arbetsorganisationen om alla registreringar av
ratifikationer och uppsagningar, som medlemmarna delgiva honom.

9. Nar direktéren underriattar medlemmarna av organisationen om re-
gistreringen av den sista ratifikation, som &r nodvandig for att satta kon-
ventionen i kraft, skall han gora organisationens medlemmar uppmérksam-
ma pa dagen for konventionens ikrafttradande.
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Artikel 29.

Internationella arbetsbyrans direktér skall for registrering i enlighet med
artikel 102 av Férenta Nationernas stadga tillstilla Férenta Nationernas
generalsekreterare fullstindiga upplysningar om alla ratifikationer och upp-
sagningar, som registrerats av honom i enlighet med villkoren i foregdende
artiklar.

Artikel 30.

Vid utgéngen av varje period av tio 4&r, riknat fran denna konventions
ikrafttriadande, skall Internationella arbetsbyrins styrelse forelagga gene-
ralkonferensen en redogorelse f6r konventionens tillAmpning och taga under
overvidgande, huruvida det finnes anledning att pi konferensens dagord-
ning uppfoéra fragan om dess revision, helt eller delvis.

Artikel 31.

1. For det fall konferensen skulle antaga en ny konvention, innebirande
revision, helt eller delvis, av forevarande konvention, och den nya konven-
tionen icke foreskriver annat, skall

a) en medlemsstats ratifikation av den nya, reviderade konventionen, fér
savitt denna tratt i kraft, ipso jure medféra omedelbar uppsiagning av foére-
varande konvention oberoende av vad i art. 16 hirovan stadgas;

b) fran den dag, da den nya, reviderade konventionen trider i kraft, £é-
revarande konvention icke lingre kunna ratificeras av medlemsstaterna.

2. Férevarande konvention skall likvil férbliva gillande i sin nuvarande
form och med sitt nuvarande innehall fér de medlemsstater, som ratificerat
densamma men icke ratificerat den reviderade konventionen.

Artikel 32.

De engelska och franska texterna till denna konvention skola bada aga
vitsord.
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Bilaga II.

Sjpmanskommitténs férslag
till
Sjoarbetstidslag
1 KAP.

Inledande bestimmelser.

18§.
Lagens tillimpningsomrade.

1 mom. Denna lag iger, med nedan omférmilda undantag, tillampning
betraffande arbete som & svenskt fartyg anstilld person for fartygets rak-
ning eller eljest pa grund av férmans uppdrag ombord & fartyget eller an-
norstiades utfor.

2 mom. Fran lagens tillimpning undantages arbete som utfores av

befilhavare & fartyg & vilket utom befilhavaren minst tva personer aro
anstallda;

framste styrman vilkens skeppstjinst icke ar indelad i vakter;

maskinchef vilkens skeppstjanst icke ar indelad i vakter;

forestandare for ekonomiavdelningen 4 fartyg & vilket utom férestandaren
minst tre personer iro anstillda inom avdelningen;

lakare;

person som ar anstilld uteslutande for sjukvard;

person vilken & fartyg med en bruttodriktighet understigande 500 regis-
terton ar anstilld huvudsakligen fér passagerares direkta betjanande;

person tillhérande redarens familj & fartyg med en bruttodraktighet un-
derstigande 500 registerton;

person som ir anstilld & fartyg av foljande slag, namligen:

a) kronan tillhorigt fartyg om vilket Konungen icke annorlunda for-
ordnat,

b) fiskefartyg da det sdsom sadant anvéndes, eller fartyg som nyttjas
till verksamhet omedelbart férbunden med fiske,

¢) isbrytar- eller riaddnings- eller bargningsfartyg da det sasom sadant
anvindes,

d) lustfartyg,

e) skolfartyg, som icke i allmin trafik befordrar gods eller passagerare,

f) segelfartyg utan hjialpmaskin, sadant segelfartyg med hjilpmaskin
vars brutiodriktighet understiger 100 registerton, eller ock annat fartyg
som har en nettodriktighet understigande 20 registerton, savida ej Ko-
nungen om fartyg varom nu sagt annorlunda forordnat.

3 mom. Nar synnerliga skil dartill &ro, ma Konungen, eller den myndig-
het at vilken Konungen ma hava uppdragit att i vissa avseenden dirutin-
nan utéva beslutanderitt, medgiva undantag jamvil i ovrigt fran tillimp-
ningen av denna lag.
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2 §.
Definitioner m. m,

1 mom. 1 denna lag forstas med

skeppstjinst: arbete varom i 1 § 1 mom. sigs;

sjéman: en var som forrittar skeppstjinst vara lagen iger tillampning;

styrman: annan till fartygsbefilet horande person an befilhavaren;

ekonomipersonal: personal som ar anstilld for besittningens eller pas-
sagerarnas forpligning eller uppassning eller andra sysslor som med dy-
likt arbete Ziga samband, eller for expeditionsgoromal eller annan liknande
tjanstgoring;

dagman: sjoman vilkens skeppstjinst icke ar indelad i vakter och som
ej tillhér ekonomipersonalen;

passagerarfartyg: fartyg for vilket gillande passagerarfartygscertifikat
ar utfardat;

oavbruten gang: fardsitt kiinnetecknat dirav, att icke land angores eller
eljest beréring med land #ger ruin under lingre tid 4n 2 timmar vid varje
tillfalle;

dygn: tiden fran klockan 0 till klockan 24;

helgdag: dygn vara séndag eller hir i riket bruklig helgdag infaller;

nordsjofart: fart vister om linjen Hanstholm—Lindesnis och bortom
Cuxhaven intill linjen Shetlands nordpynt—Trondheimsfjorden, 11 grader
véstlig longitud (Irlands vistkust) och” 48 grader nordlig latitud (Brest).

Fartyg skall under resa hela tiden anses nyttjat i den fart som bestim-
mes av det frAn svenskt land liangst bort beligna i resan ingaende farvat-
ten, dock ej i den man fartyget till foljd av storm, sjoskada eller annan
trangande néd kommit utanfoér farvatten som resan skolat omfatta.

2 mom. Vid berdknande av arbetstid enligt denna lag skola undantagas
dels maltidsrast, dels ock annat uppehall i skeppstjinsten, forsavitt sjo-
mannen enligt formans besked dirunder #dger avlagsna sig fran arbetsplat-
sen och uppehdllet varar minst 1 timme,

2 KAP.
Ordinarie arbetstid & fartyg i fjdrrtrafik.
3 §.

Fjirrtrafikens omfattning.

I detta kapitel meddelade bestimmelser avse fartyg som nyttjas i nord-
sjo- eller vidstricktare fart, eller i fart vari ingi resa som under vanliga
férhallanden kriver mer &n 12 timmars oavbruten gadng (fjarrtrafik),

4 §.

Ordinarie arbetstid till sjéss for vaktindelad dicks-, maskin- och radio-
personal.

Ordinarie arbetstid till sjoss fér vaktindelad sjoman som ej tillhor eko-
nomipersonalen utgér sammanlagt hogst
a) 8 timmar om dygnet foér styrman i fall fartyget dr statt i 1) nord-
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sjo- eller vidstriacktare fart, eller 2) inskranktare fart och har en brutto-
draktighet dverstigande 1000 registerton;

b) 8 timmar om dygnet fér sjoman som tillhor maskinbefilet i fall far-
tyget ar statt i 1) nordsjo- eller vidstracktare fart, eller 2) inskrinktare
fart och har en maskinstyrka overstigande 700 indikerade hastkrafter eller
en bruttodriktighet overstigande 1000 registerton;

¢) 8 timmar om dygnet i annat fall 4n i punkt b) sags for sjoman som
tillhér maskinbefalet, direst han har att sjilv forritta smorjningsarbete;

d) 8 timmar om dygnet for sjoman som tillhor dicksmanskapet i fall
fartygets bruttodriaktighet uppgar till minst 500 registerton;

e) 8 timmar om dygnet for sjéman som tillhér maskinmanskapet i fall
fartyget ar statt i 1) nordsjo- eller vidstricktare fart, eller 2) inskranktare
fart och har en bruttodriktighet om minst 500 registerton eller en ma-
skinstyrka dverstigande 700 indikerade histkrafter;

f) 8§ timmar om dygnet i annat fall 4n i punkt e) sags for eldare som
har att fér hand verkstilla eldning med kol, dérest resan kriver mer an
24 timmars oavbruten ging;

g) 8 timmar om dygnet foér sjoman som tillhor radiopersonalen i fall
fartygets bruttodraktighet uppgar till minst 500 registerton;

h) 24 timmar for tva dygn i féljd i annat fall &n under punkt a)—g)
sags.

A helgdag méi sidsom ordinarie arbete till sjoss icke aldggas vaktindelad
sjobman annan skeppstjanst &n 1) sddan som erfordras for fartygets fram-
drivande, mandovrering eller navigering, dvensom darmed sammanhing-
ande arbete som ej kan tala uppskov, 2) radiotelegraf- och radiotelefon-
tjanst, 3) littare rengdring och spolning av diack under sammanlagt hogst
1 timme samt 4) for besattningens forplagning erforderligt arbete.

5 §.
Ordinarie arbetstid till sjéss for dagman.

Ordinarie arbetstid till sjéss for dagman utgor fér dygn raknat hogst
8 timmar, dock att arbetstiden icke ma overstiga 48 timmar i veckan, samt
att dagman A helgdag icke mi under langre tid 4n sammanlagt hogst 1
timme sasom ordinarie arbete aliggas annan skeppstjinst n sadan som
regelmissigt ingér i hans aliggande och icke kan tala uppskov.

Ordinarie arbetstid till sjoss for dagman skall, savida ej annat overens-
kommits, forliggas mellan klockan 6 och klockan 20.

6 §.
Ordinarie arbetstid till sjoss for ekonomipersonal.

Ordinarie arbetstid till sjoss for sjoman som tillhor ekonomipersonalen
utgor hogst

& passagerarfartyg:

a) 10 timmar om dygnet under loppet av 14 timmar i foljd for person
som #r anstilld huvudsakligen fér passagerarnas direkta betjanande;

b) 9 timmar om dygnet under loppet av 14 timmar i f6ljd for den egent-
liga kokspersonalen;

¢) 8 timmar om dygnet f6r annan personal.
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d annat fartyg:

9 timmar om dygnet under loppet av 13 timmar i foljd.

Ekonomipersonalens ordinarie arbetstid bor férdelas i enlighet med en
av befilhavaren pa férhand faststilld arbetsplan.

7 8.
Ordinarie arbetstid vid ankomst till eller avgdng frdn hamn.

1 mom. Ordinarie arbetstid vid fartygets ankomst till eller avgang fran
hamn utgér for sjéman som ej tillhér ekonomipersonalen hogst 8 timmar
om dygnet; dock att

4 helgdag annan skeppstjanst icke ma aldggas sjomannen &n 1) siadan
som erfordras for fartygets framdrivande, mandvrering eller navigering,
avensom dirmed sammanhingande arbete som ej kan tala uppskov, 2)
radiotelegraf- och radiotelefontjiinst, 3) arbete for fartygets klargéring i
anledning av ankomsten eller avgingen, 4) arbete fér ilandférande och
ombordtagande av passagerare, post och passagerares effekter samt om-
bordtagande av proviant och skeppsférnédenheter i mindre omfattning, 5)
lastning och lossning av styckegods i mindre omfattning och av gods vars
lastning eller lossning ej kan utan fara foér godset uppskjutas, 6) littare
rengéring och spolning av dick under sammanlagt hogst 1 timme samt
7) for besdttningens forpligning erforderligt arbete.

2 mom. Fér sjoman som tillhér ekonomipersonalen ma den ordinarie
arbetstiden vid fartygets ankomst till eller avgang fran hamn icke Gverstiga

d passagerarfartyg: den for vederbérande sjéman stadgade ordinarie ar-
betstiden till sjdss;

d annat fartyg: 8 timmar om dygnet under loppet av 12 timmar i foljd.

8 §.

Ordinarie arbetstid vid uppehdll i hamn.

1 mom. Ordinarie arbetstid under fartygets uppehall i hamn utgér for
sjoman som ej tillhér ekonomipersonalen hogst 8 timmar om dygnet, dock
att arbetstiden icke ma &verstiga 48 timmar i veckan samt att & helgdag
sdsom ordinarie arbete icke ma aliggas sjémannen annan skeppstjanst 4n
vanligen férekommande l6pande goromaél och littare rengoring under till-
hopa hogst 1 timme.

2 mom. For sjoman som tillhor ekonomipersonalen utgér ordinarie ar-
betstid under fartygets uppehall i hamn fér dygn riknat hogst

d passagerarfartyg:

da passagerare finnes ombord, 10 timmar under loppet av 14 timmar i
foljd;

ij annat fall, 8 timmar under loppet av 12 timmar i £6ljd, dock att arbets-
tiden icke mi Overstiga 5 timmar & 16rdag eller helgdag, samt att annan
ekonomipersonal 4n koks- och uppassarpersonal & helgdag icke ma siasom
ordinarie arbete aldggas annan skeppstjanst dn vanligen forekommande 16-
pande goroma4l eller littare rengéring under tillhopa hogst 2 timmar;

d annat fartyg:

8 timmar under loppet av 12 timmar i f6ljd, dock att arbetstiden icke ma
overstiga 6 timmar 4 l6rdag samt att ekonomipersonalen & helgdag icke méa
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aliggas annan skeppstjinst dn sadan som erfordras for besattningens och
passagerares forplagning jimte nodig uppassning i ovrigt samt lattare ren-
goring under sammanlagt hégst 5 timmar.

3 mom. Ordinarie arbetstid i hamn skall foérlaggas

for sjoman som ej tillhér ekonomipersonalen, & sockendag mellan kloc-
kan 6 och klockan 18 och & helgdag mellan klockan 7 och klockan 9, sivida
ej annat overenskommits eller ar i vederborande hamn brukligt; samt

for ekonomipersonalen & fartyg som icke for passagerare till tiden fore
klockan 19, savida ej annat foranledes av sidan dndrad forlaggning av ar-
betstid varom nyss sagts.

9 §.
Vederlag for viss ordinarie arbetstid.

Overstiger den ordinarie arbetstiden

a) fér sjoman som ej tillhor ekonomipersonalen 48 timmar i veckan a
fartyg med en bruttodriktighet om minst 500 registerton, eller 112 tim-
mar under loppet av tva veckor i foljd 4 annat fartyg, eller

b) fér sjoman som tillhér ekonomipersonalen 112 timmar under loppet av
tva veckor i foljd,

skall sjomannen foér verskjutande tid dtnjuta vederlag enligt vad som
diarom ma faststillas genom kollektivavtal med fast avseende 4 att veder-
laget i storsta mojliga utstrickning bor utga i form av fritid i hamn och
att dylik fritid icke skall riknas som semester.

3 KAP.

Ordinarie arbetstid & fartyg i nirtrafik.
10 §.
Ordinarie arbetstid i ndrtrafik.

Nyttjas fartyg i annan fart dn i 3 § sdgs (nértrafik), skall, dar skepps-
tjinsten ej ir anordnad i enlighet med vad i 2 kapitlet stadgas, ordinarie
arbetstid utgéra hogst 24 timmar for tva dygn i f6ljd,

dock att arbetstiden icke ma overstiga 112 timmar under loppet av tvd
veckor i f6ljd.

4 KAP.
Siikerhetstjinst och overtidsarbete.
11 §.
Sdkerhetstjinst.
Utéver vad i 2 och 3 kapitlen stadgas ma skeppstjinst aliggas sjoman da
fraga ar om:

a) skeppstjiinst som ovillkorligen erfordras med héinsyn till hotande fara
for fartyg, liv eller gods;
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b) skeppstjinst som erfordras for limnande av hjilp varom i 34 a, 223
eller 223 a § sjolagen sigs;

¢) deltagande i sidana Svningar med birgnings- och eldslickningsred-
skap samt andra sikerhetsanordningar som i enlighet med vad dirom sar-
skilt stadgas varda anstillda.

For skeppstjinst som sjéman utfér pA grund av férestiende bestimmel-
ser 4r han, savida ej annat Gverenskommits, icke berittigad till sirskild
ersattning.

12 §.
Overtidsarbete.

Utéver vad i 2 och 3 kapitlen stadgas ma mot ersittning alaggas sjéoman
jamvil annan én i 11 § omférmild skeppstjinst (&vertidsarbete).

13 §.
Begrdnsning av dvertidsarbete.

Overtidsarbete ma aliggas sjéman under hogst 24 timmar i veckan, dock
att Gvertidsarbete icke ma férekomma i sidan utstrickning att tiden for
sjomannens skeppstjénst under ett och samma dygn dirigenom skulle upp-
ga till mer dn 16 timmar. Overtidsarbete bér ej férekomma regelbundet.

Fran nu stadgade begrinsning undantages 6vertidsarbete som erfordras
for:

a) nodig vakttjidnst i hamn;

b) vidtagande av atgird som blivit pabjuden av myndighet i hamn;

¢) skeppstjinst som foranledes dirav att besittningen blivit under pa-
giende resa foérminskad;

d) annan skeppstjanst som ej kan tila uppskov och som maste fullgoras
4 tid di sjoman icke eljest enligt denna lag har att forritta arbete.

14 §.
Ersdttning for overtidsarbete.

1 mom. Ersittning fér overtidsarbete skall utgi i penningar, eller ock d&
frdga 4r om vakttjinst i hamn eller om arbete utfort av sjoman som icke
uppbér kontant 16n, beredas i form av fritid.

2 mom. Overtidsersittning som utgar i penningar skall fér timme riknat
utgora, nar 6vertidsarbetet utférts a sockendag, minst en 150-del, och nar
overtidsarbetet utforts a4 helgdag, minst en 75-del av sjomannens kontanta
manadslon, oberiknat kostpenningar eller diremot svarande ersittning.

Overtidsersittning skall beriknas sirskilt for varje tillfille 6vertidsar-
bete utférts, varvid paborjad halvtimme skall ersittas sisom hel halvtimme.

3 mom. Vid overtidsarbetets ersittande med fritid skall iakttagas, att
mot Gvertiden svarande fritid forlagges till samma dygn som det, varunder
Overtidsarbetet utféres, eller ock till niarmast foregende eller efterfoljande
helgfria dygn samt att, da fraga iar om sjoman som uppbir kontant 16n,
fritiden beredes i hamn och, om &vertidsarbetet utféres helgdag, icke for-
lagges till séckendag, varunder sjdmannen utfér Gvertidsarbete mot annan
ersittning in fritid 4 samma séckendag.
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3 KAP.
Ovriga bestammelser.

15

V7]

Ogiltiga avtal.

Innehaller avtal om skeppsijdnsl villkor stridande mot denna lag, vare
det villkor utan verkan, dir ej om sidant villkor dverenskommits genom
parterna bindande kollektivavtal samt villkoret godkints av Konungen,
eller den myndighet at vilken Konungen ma hava uppdragit prévningen
dirutinnan.

16 §.

Overtidsjournal.

Det aligger befialhavaren eller, under hans tillsyn och ansvar, styrman
eller nigon av maskinbefilet eller férestandare for ekonomiavdelningen att
fora Overtidsjournal, upprittad enligt formulidr som faststilles av fartygs-
inspektionens chefsmyndighet. Anteckningarna skola inféras senast dagen
efter den under vilken arbetet utféres.

Ej ma nagon vars ritt ar didrav beroende forvigras att om o6vertidsjour-
nals innehaill undfa ndédig kidnnedom och att dirav taga skriftligt utdrag.
Overtidsjournal skall av redaren férvaras minst tvi ar efter dess avslutning.

Nar skal dartill aro ma Konungen, eller den myndighet Konungen dértill
forordnar, meddela eftergift fran skyldigheten att féra overtidsjournal sa-
vitt angar fartyg med en bruttodriktighet understigande 500 registerton.

17 §.
Lagen tillginglig ombord.

Befalhavare skall tillse att ett exemplar av denna lag finnes tillgingligt
ombord & fartyget.

18 §.

Tillsyn a lagens efterlevnad.

Tillsyn & efterlevnaden av denna lag utévas av fartygsinspektionens till-
synsorgan; och skall i 6vrigt betriaffande tillsynen i tillimpliga delar linda
till efterrittelse vad i 1, 6 och 7 kapitlen lagen den i6 oktober 1914 (nr
349) om tillsyn & fartyg finnes stadgat.

Nirmare foreskrifter angaende tillsyvnens utovande meddelas av Konungen.

19 §.
Befidlhavare som anvinder sjoman till skeppstjinst 1 strid mot vad i den-
na lag stadgas, straffes med dagsboter.
Lika med befilhavare straffes redare, dir férseelsen skett med hans vet-
skap och vilja.
8 Bihang till riksdagens protokoll 1948. 1 saml. Nr 265.
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Frihet fran ansvar enligt denna paragraf dger dock rum, dir visas kan
att tillgdng till n6dig bemanning fér anordnande i allo av skeppstjinsten i
enlighet med denna lag icke funnits i senast besékta hamn.

20 §.
Bryter niagon mot bestimmelse som ir meddelad i 16 § straffes med
dagsboter.
21 §.
Har befdlhavare, sig eller annan till nytta eller att dirmed skada gora,
fort falsk 6vertidsjournal eller 6vertidsjournalen dndrat eller forstdrt, undan-

stuckit eller olaslig gjort, straffes med dagsboter eller fingelse i hogst sex
manader.

Har redare gjort sig skyldig till férseelse som nu sagts, eller har sadan av
befilhavaren begidngen forseelse skett med redarens vetskap och vilja, vare
han forfallen till enahanda ansvar.

Vad hir sagts om befidlhavare giller dven styrman, person tillhérande ma-
skinbefilet och foérestandare for ekonomiavdelningen.

22 §.

Asidositter befilhavare den skyldighet som enligt 17 § aligger honom,
straffes med bdéter fran och med fem till och med etthundra kronor.

23 §.
Atal.

Allmén &klagare aligger att tala & forseelse varom i denna lag sigs.
21 §.
Laga domstol i tvistemadl.

Om domstol i tvistemal som bor bedémas efter denna lag skall vad i 86
-88 §§ sjomanslagen stadgas fdga motsvarande tillimpning.

2 §.
Laga domstol i brottmal.

Om domstol i mal rérande forseelse varom i denna lag sigs skall vad i
89 § sjomanslagen stadgas dga motsvarande tillimpning.

26 §.
Boter som adémas enligt denna lag tillfalla kronan.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1949.

Vederbérande myndighet fger att jimvil innan denna lag tritt i kraft
meddela undantag som avses i 1 § 3 mom. och 16 § eller godkinnande som
avses i 15 §.

I frdga om fartyg som vid denna lags ikrafttridande redan i svensk mans
igo nyttjas till sjofart, eller som da redan #r under byggnad for svensk mans
riikning och blivit sjosatt, giller foljande:



Kungl. Maj:ts proposition nr 265. 115

Erfordras vid tiliampning av stadgandena i 4 § punkt a)—g) angiende
ordinarie arbetstid till sjoss f6r sjoman som tillhér dacks-, maskin- och ra-
diopersonalen storre antal man 4n det for vilket fartygets bostider eller
stadigvarande inridttningar dro avsedda, mi dir Konungen eller den myn-
dighet at vilken Konungen ma hava uppdragit prévningen dirutinnan, fun-
nit anordnande av ytterligare bostéder eller inrittningar icke vara praktiskt
mojligt eller icke kunna ske utan oskilig kostnad, samt dirover utfirdats
sarskilt bevis, ordinarie arbetstid till sjoss for sjoman, varom hir ir fraga,
beriknas utan avseende & vad i nidmnda lagrum stadgas. Bevis som nyss
sagts ma icke utfirdas att gilla for lingre lid dn tva ar it gdngen; beviset
skall forvaras ombord.



116 Kungl. Maj:ts proposition nr 263.

Utdrag av protokollet, hallet i Kungl. Maj:ts lagrad den 21 maj
1948.

Narvarande:

juslitieraden LAWSKI,
GYLLENSWARD,
NISSEN,

regeringsradet KUYLENSTIERNA.

Enligt lagradet den 19 maj 1948 tillhandakommet uidrag av protokoll
over handelsirenden, hillet infér Hans Kungl. Héghet Kronprinsen-Regenten
i statsrAdet den 8 maj 1948, hade Kungl. Maj:t férordnat, att lagriadets utla-
tande skulle for det i § 87 regeringsformen omférmalda dndamaélet inhim-
tas over upprattat forslag till sjdarbetstidslag.

Forslaget, som finnes bilagt detta protokoll, hade infér lagradet féredra-
gits av kommerseradet G. B6os.

Lagrddet yttrade:

Lagridet, som anser sig icke hava att inga pa fragan om de ekonomiska
verkningarna av forslaget, finner skal till erinran mot forslagel allenast i
f6ljande avseenden.

D4 88 § sjomanslagen enligt lag den 20 december 1946 (nr 848) upphort att
galla, larer hidnvisningen i 22 § boéra avse allenast 86 och 87 §§ sjomans-
lagen.

Bestraffningsregeln i andra punkten andra styckel av dvergangsbestiam-
melserna lirer fa betydelse allenast for forseelse mot 20 § i 1938 ars lag,
vilken paragraf saknar motsvarighet i foérslaget. Med hinsyn till vad de-
partementschefen anfort betriffande uteslutandet av berérda stadgande sy-
nes anledning saknas alt hir géra undantag frén de allminna regler om ny
strafflags tillampning i tiden vilka f6lja av 5 § promulgationslagen till straff-
lagen. P4 grund hirav torde av berérda punkt endast béra bibehallas stad-
gandet att i friga om domstol i tvistemal som bor bedomas efter sistnimnda
(1938 ars) lag skall dock vad dir ar stadgat alltjimt gilla.

Ur protokollet:

Bengt Larson.
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Utdrag av protokollet éver handelsirenden, hallet infor Hans
Maj:t Konungen i statsradet a Stockholins slott den
21 maj 1948.

Narvarande:

Statsministern ErRLANDER, ministern for utrikes idrendena UNDEN, statsraden
WicForss, MOLLER, SKOLD, QUENSEL, GJORES, DANIELSON, VOUGT, ZETTER-
BERG, NILSSON, STRANG, ERricsson, MossBERG, WEIINE, KoCK.

Efter gemensam beredning med cheferna for justitie- och socialdeparle-
menten anmailer chefen for handelsdepartementet, statsradet Gjores, lagra-
dets denna dag avgivna utlitande dver det den 8 maj 1948 till lagradet re-
mitterade forslaget till sjéarbetstidslag.

Foredraganden anfér féljande.

De av lagradet framstillda erinringarna ha beaktats. Darutover ha i lag-
texten vissa smirre jimkningar av redaktionell art vidtagits.

Foéredraganden hemstéller hérefter, att det salunda jamkade forslaget
matte jimlikt § 87 regeringsformen genom proposition foreliggas riksdagen
till antagande.

Med bifall till denna av statsradets ovriga ledamoter bi-
tradda hemstillan férordnar Hans Maj:t Konungen att till
riksdagen skall avlatas proposition av den lydelse bilaga
till detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:

G. Lindenbaum.



