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Nr 113.

Av herr Dahlgren, angdende viss dndring av 7 § b) lagen om
semester.

Enligt lag 29 juni 1945 om semester 7 § b) stadgas att med dag & vilken
arbete utforts jamstilles ocksa dag da arbetstagare under pagiende anstiill-
ning »varit of6rmégen till arbete pa grund av diri intriffat olycksfall eller
sidan diri ddragen sjukdom, som avses i lagen om f{oérsiikring fér vissa
yrkessjukdomars».

Detta stadgande innebér att frinvaro fran arbetet paA grund av annan
sjukdom an yrkessjukdom eller sjukdom i anledning av olycksfall i arbetet
inte &r privilegierad, vilket i sin tur betyder att semesterlon ej utgar i forst-
nimnda fall. Da ofta svarigheter uppstd fér en arbetstagare, som skadats
genom olycksfall i arbetet, att fa detta erkéint som sddant hos férsikrings-
ridet, uppstd hirigenom maénga oréttvisor. Dels far en arbetstagare i ett
dylikt fall ingen erséittning enligt olycksfallsforsikringslagen och dels mister
han fiven semesterlon for den tid han pa grund av sjukdom varit borta fran
arbetet.

Hirvid bor dven framhallas att manga arbeten iro av den art, att arbets-
tagarens héilsa successivt nedbrytes, med resultat att sjukdomar uppsta.
Knappast nagot arbete ar av den art, att det inte ger upphov till nigon
sjukdom. Dragiga och ohygieniska arbetslokaler 4ro en ofta férekommande
sjukdomsorsak, men #ven vid arbete i modernt utrustade lokaler foérslites
arbetskraften i fortid genom den rationalisering som sker och den dirav
foljande arbetshets, som &r radande pa praktiskt taget alla arbetsplatser.
Diarom vittna de tusentals arbetsoférmogna med i arbetet forstorda ryggar
och leder. Skift- och Gvertidsarbete foranleder mag- och nervikommor.

I minga fall 4r en arbetstagare, som pa grund av sjukdom varit tvingad
till bortovaro fran arbetet, i storre behov av vila och rekreation, di semester-
tiden kommer, 4n den som haft lyckan att ha varit frisk hela arbetsaret. Nu
gillande lagstiftning ger inte denna mojlighet oavsett hur lang anstillnings-
tid en sidan arbetstagare, som hir omnimnes, kan aberopa.

P& grund av vad som hir anforts foreslas,

att riksdagen maétte besluta att i skrivelse till Kungl.
Maj:t hemstalla om forslag till sidan dndring i lagen 29
juni 1945 7 § b), att »annan sjukdom» #n yrkessjukdom
eller sjukdom i anledning av olycksfall i arbete iven kom-
mer att anses som privilegierad bortovaro.
Stockholm i januari 1948.
Gunnar Dahlgren.



