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Nr 62.

Utlåtande i anledning av fullmäktiges i riksgäldskontoret förslag 
till ändringar i vissa delar av reglementet för riksgälds
kontoret.

I skrivelse till bankoutskottet den 28 juni 1947 hava fullmäktige i riks
gäldskontoret framlagt förslag till ändrad lydelse i vissa delar av gällande 
reglemente för riksgäldskontoret.

Till stöd för ändringsförslagen hava fullmäktige anfört följande:
Med bifall till hemställan av bankoutskottet i utlåtande nr 38 har riks

dagen fattat beslut angående vissa organisationsförändringar inom riksgälds
kontoret, bl. a. innebärande att riksdagens ekonomibyrå skulle utbrytas ur 
riksgäldskontoret och sammanslås med »riksdagens hus» till ett enhetligt 
organ, som skulle bibehålla benämningen »riksdagens ekonomibyrå»i och 
Som i likhet med den förutvarande ekonomibyrån och riksdagens hus skulle 
vara underställt riksgäldsfullmäktige. Denna organisationsförändring för
anleder vissa i huvudsak rent redaktionella ändringar i det för riksgälds
kontoret gällande reglementet, varom fullmäktige i det följande framställa 
förslag.

Enligt § 9 i reglementet för riksgäldskontoret äger riksgäldsdirektören att 
för sjukdoms- eller annat laga förfall eller för enskilda angelägenheters be
sörjande bevilja tjänstemännen ledighet under högst fjorton dagar ävensom 
meddela föreskrift om tjänstens uppehållande intill fullmäktiges nästa ordi
narie sammankomst. Fullmäktige föreslå härnedan en omformulering av 
nämnda bestämmelse i syfte att förenkla föredragningen inför fullmäktige av 
personalärenden genom att sådana ärenden av mindre vikt läggas under riks- 
gäldsdirektörens beslutanderätt.

Slutligen ha de i ett par reglementsparagrafer förekommande löneplans- 
och lönegradsbeteckningarna i fullmäktiges förslag utbytts mot de nya 
fr. o. m. den 1 juli 1947 tillämpliga beteckningarna.

Med åberopande av vad sålunda anförts få fullmäktige hemställa, att ban
koutskottet ville föreslå riksdagen besluta, att §§ 3, 9, 19, 49, 60 och 61 i 
reglementet för riksgäldskontoret skola erhålla följande ändrade lydelse:

»§ 3.
Förvaltningen av---------- stadgar.
Fullmäktige skola jämväl i den omfattning riksdagen beslutar genom den 

fullmäktige underställda riksdagens ekonomibyrå handhava förvaltningen 
av riksdagens ekonomiska angelägenhet ävensom vården av riksdagshuset.

Vid fullmäktiges----------- inträffar.
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Utskottet.

§ 9.
1. Fullmäktige----------- chef för riksgäldskontoret och riksdagens ekono

mibyrå.
Till ersättare------------ersättare.
Vid förfall------------ersättare.
Det åligger------------ tillsyn över arbetet inom riksgäldskontoret och riks

dagens ekonomibyrå samt —------- förvaltningen.
Riksgäldsdirektören äger att bevilja tjänstemännen semester eller ledighet 

för sjukdom eller annat laga förfall eller för enskilda angelägenheter i fråga 
om tjänstemän tillhörande lönegraderna 25—37 (löneplan nr 1) under högst 
14 dagar samt beträffande övriga tjänstemän under högst tre månader även
som meddela föreskrift om tjänstens uppehållande, beträffande tjänstemän 
i lönegraderna 25—37 (löneplan nr 1) högst intill fullmäktiges nästa ordina
rie sammankomst. Personalfrågor av mera principiell innebörd skola dock 
av riksgäldsdirektören föredragas inför fullmäktige.

Riksgäldsdirektören utövar beträffande vården av riksgäldskontorets värde
papper det uppdrag tjänstgöringsordningen i sådant avseende innehåller.

§ 19.
över fullmäktiges beslut i ärenden, som röra tjänstemännen i riksgälds

kontoret och riksdagens ekonomibyrå eller andra------------besvär.

§ 49.
Fullmäktige skola minst en gång varje år verkställa besiktning av riks

dagshuset.

Kompetensfordringar för tjänstemännen. Återbesättande av lediga tjänster.

§ 60.
1. För erhållande av ordinarie tjänst i riksgäldskontoret och i riksdagens 

ekonomibyrå med lön enligt löneplan nr 1 gälla följande kompetens villkor, 
nämligen

1 :o) beträffande tjänst i någon av lönegraderna Ca 20—37:

2:o) beträffande biträdestjänster i lönegraderna Ca 8—18 (kontorsbiträden, 
kameralbiträden, kontorsskrivare, förste kontorsskrivare och registrator):

3:o) beträffande övriga tjänster:

§ 61.
1. Innan ordinarie tjänst med lön enligt löneplan nr 1 tillsättes------------

tjänst i någon av lönegraderna Ca 20—37, genom — — — fjorton dagar. 
Kungörelse skall såvitt möjligt avse tjänst i viss lönegrad

2. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Utskottet har icke funnit anledning till erinran mot de av fullmäktige före
slagna reglementsändringama. De i § 63 reglementet för riksgäldskontoret 
gjorda hänvisningarna till vissa paragrafer i det före den 1 juli 1947 gällande
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avlöningsreglementet för riksdagens verk böra, sedan det nya avlöningsregle- 
mentet utfärdats, ersättas med hänvisningar till motsvarande paragrafer i 
sistnämnda reglemente. Förslag härom torde framläggas av riksgäldsfull- 
mäktige.

Utskottet hemställer, <

att riksdagen, i anledning av fullmäktiges i riksgäldskon- 
toret förevarande framställning, må besluta att § 3, § 9 mom. 
1, § 19, § 49, § 60 mom. 1 och § 61 mom. 1 i reglementet för 
riksgäldskontoret skola erhålla den ändrade lydelse, som här
vid fogade Bilaga utvisar.

Stockholm den 4 juli 1947.

På bankoutskottets vägnar:

HARALD ÅKERBERG.

Närvarande: se under utlåtandet nr 58.
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Bilaga.

Förslag
till

ändring i vissa delar av reglementet för riksgäldskontoret.

§ 3.
Förvaltningen av--------- — riksdagsordningen stadgar.
Fullmäktige skola jämväl i den omfattning riksdagen beslutar genom den 

fullmäktige underställda riksdagens ekonomibyrå handhava förvaltningen av 
riksdagens ekonomiska angelägenheter ävensom vården av riksdagshuset.

Vid fullmäktiges------------ordföranden inträffar.

§ 9.
1. Fullmäktige utse-------------chef för riksgäldskontoret och riksdagens

ekonomibyrå.
Till ersättare--------------till ersättare.
Vid förfall-------------- tillfällig ersättare.
Det åligger------------tillsyn över arbetet inom riksgäldskontoret och riks

dagens ekonomibyrå samt------------ löpande förvaltningen.
Riksgäldsdirektören äger att bevilja tjänstemännen semester eller ledighet 

för sjukdom eller annat laga förfall eller för enskilda angelägenheter i fråga 
om tjänstemän tillhörande lönegraderna 25—37 (löneplan nr 1) under högst 
14 dagar samt beträffande övriga tjänstemän under högst tre månader även
som meddela föreskrift om tjänstens uppehållande, beträffande tjänstemän 
i lönegraderna 25—37 (löneplan nr 1) högst intill fullmäktiges nästa ordi
narie sammankomst. Personalfrågor av mera principiell innebörd skola dock 
av riksgäldsdirektören föredragas inför fullmäktige.

Riksgäldsdirektören utövar beträffande vården av riksgäldskontorets vär
depapper det uppdrag tjänstgöringsordningen i sådant avseende innehåller.

Fullmäktige må----------- erforderliga underhandlingar.

§ 19.
över fullmäktiges beslut i ärenden, som röra tjänstemännen i riksgälds

kontoret och riksdagens ekonomibyrå eller andra------------anföra besvär.
Missnöje med------------ offentligen tillkännagivet.
Besvären skola------------ till bankoutskottet.

§ 49.
Fullmäktige skola minst en gång varje år verkställa besiktning av riks

dagshuset.

Kompetensfordringar för tjänstemännen. Återbesättande av lediga tjänster.

§ 60.
1. För erhållande av ordinarie tjänst i riksgäldskontoret och i riksdagens 

ekonomibyrå med lön enligt löneplan nr 1 gälla följande kompetensvillkor, 
nämligen
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l:o) beträffande tjänst i någon av lönegraderna Ca 20—37: 
a) studentexamen eller------------må begagnas;
2:o) beträffande biträdestjänster i lönegraderna Ca 8—18 (kontorsbiträden, 

kameralbiträden, kontorsskrivare, förste kontorsskrivare och registrator):
a) realexamen eller------------ s. k. normalskolekompetens;
3:o) beträffande övriga tjänster:
avgångsbetyg från----------- erforderliga kunskaper.

• ' • § 61.
1. Innan ordinarie tjänst med lön enligt löneplan nr 1 tillsättes,------------

tjänst i någon av lönegraderna Ca 20—37, genom------------ fjorton dagar.
Kungörelse skall såvitt möjligt avse tjänst i viss lönegrad.


