Kungl. Maj:ts proposition nr 261, 1

Nr 261

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende vissa
anslag till socialstyrelsen; given Stockholms slott den
9 maj 1947.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
rddsprotokollet over socialirenden for denna dag, féresli riksdagen att bi-
falla de forslag, om vilkas avlitande till riksdagen foredragande statsridet
hemstillt.

Under Hans Maj:ts

Min allerniddigste Konungs och Herres franvaro:
GUSTAF ADOLF.

FEije Mossbery.

Utdrag av protokollet over socialirenden, hdllet infor
Hans Kungl. Highet Kronprinsen-Regenten i stats-
rddet @ Stockholins slott den 9 maj 1947.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern for utrikes irendena UnpEn, statsriden
Wicrorss, MOLLER, Sg6LD, QUENsEL, GJorES, DaNIELSON, VoUeT, ZETTER-
BERG, NiLssoN, String, Ericsson, Mosssere, WEIINE.

Efter gemensam beredning med chefen for finansdepartementet anfor stats-
rédet Mossberg foljande.

I arets statsverksproposition har Kungl. Maj:t p& min hemstillan under
femte huvudtiteln, punkterna 3 och 5, foreslagit riksdagen att, i avbidan pa
sarskild proposition i dmnet, for budgetaret 1947/48 beriikna

dels till socialstyrelsen: avloningar till personal for verksamheten i allmén-
het ett forslagsanslag av 1300000 kronor,
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dels ock till socialstyrelsen: omkostnader ett forslagsanslag av 215000
kronor.
Jag anhaller nu att till fortsatt behandling fi upptaga hithérande sporsmal.

1:0) Socialstyrelsen: Avloningar till personal for verksamheten i all-
ménhet, forslagsanslag.

Budgetar Anslag Nettoutgifter
1945/46 ... 910 000 902 064
1946/47 oo 955 000 —
1947/48 (férslag) ..................... 1 450 0600 —-

Kungl. Maj:t har den 31 maj 1946 faststillt personalforteckning for social-
styrelsen (statsliggaren s. 202—203).

Vidare har Kungl. Maj:t samma dag faststdllt foljande avloningsstat for
socialstyrelsen, att tillimpas tills vidare fran och med budgetiret 1946/47:

Avléningsstat.
1. Avloningar till ordinarie tjanstemin, forslagsvis ............ kronor 315 000
2. Arvoden och sirskilda ersdttningar, bestimda av Kungl.
Maj:t, fOrslagsvis ........oocoviiiiiiiiiiiii » 16 000
3. Avloningar till Svrig icke-ordinarie personal .................. » 518500
4. Porligt tillagg, forslagsvis ..........ccccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin » 105500

Summa forslagsanslag kronor 955 000

Samtidigt har Kungl. Maj:t forklarat, att den & staten upptagna anslags-
posten till arvoden och sirskilda ersittningar skulle tills vidare disponeras pa
foljande satt:

Arvode till generaldirektorens stdllforetradare ..................... kronor 1200
Arvode till en sakkunnig for drenden rorande alkoholistvard ... » 4 500
Ersittningar till ledamédter och suppleanter i ndmnden f6r den

statsunderstddda arbetsloshetsforsdkringen, férslagsvis ...... » 100
Ersittningar till ledamoter 1 indexnamnden, férslagsvis ......... » 300
Ersidttningar till ledamoéter i socialstyrelsens rddgivande nimnd

for social hemhjilpsverksamhet, férslagsvis ..................... » 700
Ersidttningar till sakkunniga personer 4 barnavardens special-

omraden samt till arkitekt ... » 8 200
Ersidttningar till likarbitride vid granskning av anstalter for

halvoppen barnavard, férslagsvis ...l » 1000

Summa kronor 16 000

I skrivelse den 19 augusti 1946 har socialstyrelsen gjort framstéllning om
anslag f6r ifrigavarande dndamal for budgetiret 1947/48. Hirvid har styrel-
sen i samband med berdkningen av de sidrskilda anslagsposterna framlagt ett
antal forslag rérande personalen hos styrelsen.
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Under anslagsposten till avldningar till ordinarie tjainstemin
foreslar styrelsen till en borjan, att tjinsten sisom chef for nykterhetsvards-
byran. vilken tjanst vid byrans tillkomst den 1 juli 1944 inrittades sisom
extra ordinarie, skall ordinariesattas. Som skil hirfor anfor styrelsen visent-
ligen, att drenden rorande nykterhetsvarden dro av stadigvarande natur och
att deras handliggning dven framgent kommer att fordra en sirskild byra.

Vidare foreslir styrelsen uppflyttning av féljande ordinarie befattnings-
havare, namligen den i biblioteket tjinstgérande kansliskrivaren till biblio-
teksassistent i 1onegrad A 14, den kontorist som dr ledare for arbetet pa nyk-
terhetsvirdsbyrins kansli till kansliskrivare i l6negrad A 11 samt tva kansli-
bitriden — det ena & lagbyrin och det andra & férlikningsmannaexpeditionen
— till kontorister i 16negrad A 9. Styrelsen anfor till stod for dessa forslag i
huvudsak foljande.

Ledningen av biblioteket avilar en forste aktuarie. Dennes arbetstid upp-
tages emellertid nistan helt av uppgiften sisom redaktdr for styrelsens pubﬁ-
kation sociala meddelanden. Foljden hirav ar, att den till biblioteket knutna
kansliskrivaren méste vara kompetent att fullgéra samtliga biblioteksgoromal.
Kansliskrivaren éligger bland annat att katalogisera inkommande litteratur,
att forestd bibliotekets laneexpedition och ombesérja en omfattande utbytes-
verksamhet med internationella och utlindska offentliga institutioner. Den
pagiende intensiva utvecklingen inom socialpolitiken och nirliggande om-
raden har foranlett och kommer att foranleda en savil kvantitativ som kvalita-
tiv 6kning av de med bibliotekets skotsel forknippade goromalen.

Vad angir forslaget om uppflyttning av ledaren for kansliarbetet 3 nykter-
hetsvirdsbyran frin kontorist till kansliskrivare framhalles, att arbetsupp-
gifterna pa byrdn och dirmed ocksd pa byrakansliet under senare ar okat
visentligt i omfattning. Av kanslipersonalen, vilken bestar av fyra personer,
har sirskilt kontoristen fatt vidkinnas dkning av kvalificerade arbetsaliggan-
den och dkat ansvar for kansliarbetet i vrigt.

Det till uppflyttning foreslagna kanslibitridet & lagbyran ir ledare for
kansliarbetet pa byran. Med hinsyn till att lagbyrins kansli i viss man in-
tager en central stillning i forhillande till styrelsens &vriga byrs- och avdel-
ningskanslier maste pa ledaren for forstnimnda kansli stillas stora krav i fraga
om administrativt och arbetstekniskt kunnande.

Forslaget om forbattrad lonestillning for det & forlikningsmannaexpedi-
tionen tjanstgorande ordinarie kanslibitriidet innebir ett upprepande av en
1 styrelsens petita for budgetiret 1946/47 gjord hemstillan. Sasom skil for
cn sidan uppflyttning angavs da arten av de arbetsuppgifter, som &vila denna
tjansteman, bland annat ansvaret for ordnande och komplettering av expedi-
tionens arkiv m. m., utarbetande av den i Sveriges offentliga statistik ings
ende arliga kollektivavtalsstatistiken och férande av fortlospande register sver
tidnings- och tidskriftsartiklar i avtalsfragor.

Socialstyrelsen erinrar hirefter om att styrelsen i sina petita for budget-
aret 1946/47 pavisat den uppenbara disproportionen mellan antalet ordinarie
oeh antalet icke-ordinarie befattningshavare hos styrelsen, sirskilt i bitrides-
graderna, och 1 anslutning hirtill hemstallt, att vissa bitridesbefattningar,
varav en i 9:de, atta i Tie och itta i 4:e 16negraden, skulle overforas fran extra
ordinarie till ordinarie stat samt att tre tjinster i 16negraden Eo 7 skulle upp-

flvttas till kontoristtjanster 1 16negraden A 9. Styvrelsen anfér vidare, att fore-
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dragande departementschefen i 1946 ars statsverksproposition deklarerat den
uppfattningen, att proportionen mellan ordinarie och icke-ordinarie befatt-
ningshavare i bitridesgrad hos styrelsen icke vore tillfredsstillande, men 1i
avbidan pa slutforandet av di pagiende utredning om den statliga kontors-
personalens anstillningsforhallanden ansett sig bora bitrida styrelsens hem-
stillan endast betraffande ordinariesittning av atta kontorsbitridestjinster.
Enahanda uppfattning hade av statsutskottet uttalats i dess utlatande over
propositionen i denna del. Genom att i personalfdrteckningen upptagits &tta
nya ordinarie kontorsbitridestjinster hade proportionen mellan den ordinarie
och den icke-ordinarie personalen hos styrelsen nigot forbattrats. Med ut-
gangspunkt fran personalbestandet vid tiden for avgivande av petita for inne-
varande budgetir hade silunda respektive procentsatser indrats frin 28 for
ordinarie och 72 for icke-ordinarie till 32 och 68 betraffande hela personalen
samt fran 23 for ordinarie och 77 for icke-ordinarie till 29 och 71 for bitriddes-
grupperna. Alltjimt forelige emellertid stort behov av nya ordinarie tjanster
hos styrelsen. D4 man torde kunna rikna med att berérda utredning skulle
vara slutférd vid tiden for granskningen av forevarande petita, hemstiller
styrelsen, att aterstoden av den tidigare foreslagna ordinariesittningsplanen
nu skulle genomforas. Forslaget i denna del avser dels ordinariesittning av
en tjinst som kontorist i lonegrad Eo 9, vilken innehaves av den ena arbets-
ledaren for utredningsbyrins specialunderskningar, dels uppflyttning till
kontoristtjinster i lonegrad A 9 av tre befattningar som kanslibitriden 1 lone-
grad Ko 7, vilka befattningar innehavas av ledaren for arbetsmarknadsbyrans
kansli samt av arbetsledarna for statistiska byrans pris- och levnads-
kostnadsstatistik och utredningsbyréns sysselsidttningsstatistik, dels ock
ordinariesiittning av &tta tjinster som kanslibitride i lonmegrad Eo7,
nimligen en 4 socialvirdsbyrins fattigvérdsavdelning, en & samma byris
modrahjilpsavdelning, en & lagbyrans kassakontor, en & utrednings-
byrans byggnadsstatistik, en & samma byras lantarbetarstatistik, en & sta-
tistiska byrans och utredningsbyrdns gemensamma maskinavdelning, en &
sistnimnda bada byriers gemensamma stansningsavdelning samt en & skol-
byrins kansli.

Socialstyrelsen beraknar anslagsposten till avloningar till ordinarie tjinste-
min for budgetaret 1947/48 till 366 000 kronor. Hirav avser ett belopp av
319 300 kronor dels de i personalférteckningen for innevarande budgetar upp-
tagna tjinster, vilka beriknas bli uppehallna av sina innehavare under budget-
aret 1947/48, dels en byrichefstjinst, dels ock uppflyttningen i l6negrad av
vissa i det foregiende berorda ordinarie tjdnster. Aterstoden — 46 700 kronor
— hiinfor sig till de foreslagna ordinariesdttningarna av extra ordinarie
tjanster.

Vad angir anslagsposten till arvoden och sdrskilda ersdttningar,
bestimda av Kungl. Maj:t, foreslar styrelsen, att delposten till ersitt-
ningar till sakkunniga personer & barnavirdens specialomriden samt till arki-
tekt, som for innevarande budgetir dr upptagen med ett hogstberiknat belopp
av 8200 kronor, skall héjas med 800 kronor och anvisas forslagsvis. Hirom
anfor styrelsen huvudsakligen foljande.
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Styrelsen berdknar att for innevarande budgetdr kunna disponera for
arkitektkostnader 7 200 kronor och for barnliakarexpertis m. m. 1000 kronor.

Med anledning av styrelsens forslag i petita for innevarande budgetar om
héjuing av utgdende arkitektarvoden — betrdffande granskningsdrende frin
25 till 30 kronor och betriffande konsultation fran 5 till 10 kronor — uttalade
departementschefen i 1946 &rs statsverksproposition, att det borde 6verlamnas
at styrelsen att inom ramen f6r tillgingliga medel bestimma arvodena till de
belopp styrelsen 1 de sidrskilda fallen funne skiliga. Héarav framgar, att hoj-
ningen kan genomforas endast under forutsittning att styrelsens behov av
arkitektexpertis icke kommer att 6ka utver vad som angavs 1 styrelsens
petita f6r innevarande budgetér, vilka 1 denna del lagts till grund fér berdk-
ningen av medelsbehovet. Innan behovet under innevarande budgetar av att
anlita arkitekt kan oOverblickas dr det icke mojligt att hoja arkitektarvodena.
Skulle medel finnas tillgdngliga mot budgetarets slut, dmnar styrelsen emel-
lertid foretaga en omriakning av arvoden, som utgatt under aret, och ntanordna
skillnadsbeloppet — 5 kronor per konsultation och 5 kronor per gransknings-
drende. Sannolikt kommer behovet av att anlita arkitektexpertis att oka 1
sddan omfattning, att en dylik héjning icke blir méjlig inom ramen for det £6r
arkitektkostnader berdknade beloppet av delposten. Det méa framhéallas, att
styrelsens behov av att bland annat vid granskning av barnhemmens och
sommarkoloniernas byggnadsprojekt anlita barnlikarexpertis dr sa stort, att
det e kan ifragasittas, att for detta indamél berdknade medel tagas 1 ansprak
for tackande av under budgetiret uppkommande kostnader for anlitande av
arkitektbitrade.

Styrelsen kan icke inverka pa frekvensen av de drenden 1 vilka bitrade av
arkitekt och barnlikare #dr pakallat. Vid sadant férhéllande synes det vara
limpligt, att forevarande delpost upptages till ett forslagsvis angivet belopp.
Styrelsen skulle d& utan hinsyn till drendenas antal kunna féretaga den an-
givna i hog grad befogade hojningen av arkitektarvodena. Styrelsen skulle
vidare beredas 0kad mojlighet att 1 sammanhanget anlita sakkunniga & barna-
vardens specialomraden, frimst barnlikarexpertis. I sistnimnda avseende mé
framhallas, att socialvirdskommittén i sitt betinkande IX angiende revision
av lagstiftningen om barnavardsanstalter och fosterbarnsvard (SOU 1944: 34,
s. 195) forordade, att med hinsyn till arten av de nya uppgifter, som skulle
tillkomma styrelsen efter genomférande av forslaget, en radgivande likare
skulle knytas till socialvardsbyran. Styrelsen vill har framhalla, att det skulle
vara av mycket stort virde for styrelsen att dga tillgdng till en pd barnavar-
dens omrade sakkunmig likare. Arendenas handlaggning skulle dirigenom
kunna ske 1 en 6nskvird raskare takt och en viss enhetlighet skulle kunna ernis
vid handlaggning av dessa drenden. Vid bifall till styrelsens hemstillan, att
ifragavarande delpost skall anvisas forslagsvis, avser styrelsen att triffa over-
enskommelse med lamplig lakare om avgivande av yttranden 1 sadana fall, dar
medicinsk sakkunskap erfordras f6r frigans bedémande.

Under delposten bor t6r arkitektarvoden avses ett belopp av 7500 kronor
och for likarexpertis f6r barnavard i allminhet ett belopp av 1500 kronor.

Styrelsen foreslar, att Gvriga delposter under anslagsposten till arvoden
och sirskilda ersittningar skola upptagas med ofériindrade belopp, och be-
riknar salunda anslagsposten till (16 000 -+ 800) 16 800 kronor.

Styrelsen, som hirefter Overgar till en berikning av anslagsposten till
avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal, framligger vissa
torslag till dndringar iven betraffande denna personal.

Vad angar personalbehovet & arbetsmarknadsbyrdn anfor styrvelsen i huvud-
sak foljande.
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Sedan maj manad 1940 tjdnstgér den personal a arbetsmarknadsbyran,
som har till huvudsaklig uppgift att handligga drenden rorande den offent-
liga arbetsformedlingen, hos statens arbetsmarknadskommission. Den hos
styrelsen kvarvarande delen av arbetsmarknadsbyran handligger allmdnna
arenden rorande arbetsmarknaden och alla pid ambetsverket ankommande
drenden angdende den privata platsformedlingen samt utovar tillsyn over
den statsunderstédda arbetsloshetsforsikringen. Befattningen med sist-
nimnda slag av drenden dr den centrala arbetsuppgiften. For handhavandet
av nimnda arbetsuppgifter disponeras -— férutom byrachefsbefattningen och
en ordinarie forste byrasekreterarbefattning — en byridirektor (Eo 28), en
byrainspektor (Eo 24), en aktuarie (Eo 21), en revisor (Eo 21), en bitridande
revisor med tjdnstestillning sdsom forste amanuens (Eo 18), en amanuens
{Eo 15), tva kanslibitriden (Eo 7), tvd kontorsbitriaden (Eo 4) samt ett skriv-
bitride (Ex 2).

Arbetet pd byran dr uppdelat pa tre avdelningar — en sekreteraravdelning,
en inspektions- och revisionsavdelning samt en forsikringsteknisk-statistisk
avdelning. Harjimte finnes ett gemensamt kansli. Sekreteraravdelningen, som
bestar av byradirektoren, forste byrisekreteraren och amanuensen, har i huvud-
sak foljande arbetsuppgifter, nimligen upprittande av forslag till yttranden
1 arbetsmarknadsfragor, den omfattande korrespondensen med arbetsloshets-
kassorna, handlaggning av de s. k. arbetsvigransfallen, registrering av arbets-
Ioshetskassorna sdsom understodsforeningar och av stadgar och stadgeind-
ringar samt tillsyn 6ver den privata arbetsformedlingen. Inspektions- och revi-
sionsavdelningen, till vilken byrainspektoren, revisorn och bitrddande revi-
sorn hinféras, ombesorjer frdmst den pa tillsynsmyndigheten ankommande
revisionen av arbetsloshetskassorna. P& forsdkringsteknisk-statistiska avdel-
ningen slutligen, vilken bestar av aktuarien och det ena kanslibitridet, verk-
stdllas de forsidkringstekniska utredningar, som sammanhinga med tillkomsten
av en arbetsloshetskassa och medfora andring betraffande sidan kassas verk-
samhet, dvensom berikningen av statsbidrag till arbetsloshetskassorna.

I sina petita for innevarande budgetir angav styrelsen det ytterligare per-
sonalbehovet 4 arbetsmarknadsbyran till en amanuens i lonegrad Ex 15 i
sekreteraravdelningen, en bitriadande revisor i lonegrad Eo 18 & inspektions-
och revisionsavdelningen och en amanuens i l6negrad Ex 15 & forsakringstek-
nisk-statistiska avdelningen. Medelsanvisningen under icke-ordinarieposten
for budgetaret har emellertid endast medgivit anstillande av den bitridande
revisorn.

De av styrelsen till stod for personalférstirkningen i Gvrigt tidigare abe-
ropade skdlen kvarstd alltjimt och ha i viss man dven fOrstirkts. Antalet regi-
strerade arbetsloshetskassor utgor f6r ndrvarande 35 med inemot 850 000 med-
lemmar. Beslut om anslutning till arbetsloshetsforsdkringen har nyligen fat-
tats av byggnadstraarbetareforbundet med 6ver 40 000 medlemmar. Harjamte
overviges bildande av erkinda arbetsloshetskassor for murare samt skogs-
och flottningsarbetare. Om hénsyn tages till den fortgdende tillvixten inom
de redan bestiende kassorna finns anledning rdkna med att arbetsloshetsfor-
sikringens samlade medlemsstock inom nagot ar kan komma att stiga till
950 000 eller mera. Med en fortsatt utbyggnad av denna storleksordning maste
en ytterligare 6kning av tillsynsmyndighetens redan forut mycket betydande
arbetsborda bli oundviklig. An stoérre kan denna merbelastning vintas bli 1
samband med de 6kade arbetsuppgifter som komma att tillforas byran vid ett
genomforande av de forslag till vissa nya forsikringsfrméner m. . vilka dro
foremal for Kungl. Maj:ts provaing.

Sasom motivering till det 1 petita fér innevarande budgetar framférda ior-
slaget om forstirkning av sekreteraravdelningen med en amanuens gberopades
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i forsta hand det starkt stegrade antalet arbetsvigransfall och den utvidgade
kontakt med arbetsformedlingen, som betriffande dessa #renden numera
anses erforderlig. Styrelsen vidhéller sitt yrkande om att sekreteraravdel-
ningens personal utokas med en befattningshavare samt hemstéller, att denne
med hinsyn till vissa p4 senare tid tillkomna omstidndigheter placeras sisom
byrasekreterare i 16negrad Eo 21. Det har namligen visat sig, att nya problem
oavlatligt instilla sig vid handlidggningen av arbetsvigransfallen. En prejudi-
katssamling avseende dylika drenden av mera allmint intresse har darfor be-
funnits onskvird. Vidare har efter krigsslutet dven pa arbetsloshetsforsik-
ringens omride det internationella samarbetet, i forsta hand mellan de nor-
diska linderna, kraftigt utvecklats. Slutligen har arbetet med tillsynen over
den privata arbetsférmedlingen pi sistone visat tendens att utvidgas och
kompliceras.

Det i styrelsens petita f6r innevarande budgetar framforda forslaget om
utokning av personalen & forsdkringsteknisk-statistiska avdelningen med en
amanuens i lonegrad Ex 15 motiverades med att avdelningens arbetsuppgifter
visentligt okat i omfattning. D& detta motiv under ytterligare ett rs erfarenhet
vunnit 1 styrka, upprepar styrelsen nu forslaget.

Betriiffande byrans kansli f6reslas ingen personalokning.

Styrelsen hemstaller saledes, att personalen pi arbetsmarknadsbyrin ut-
okas med en byrasekreterare i 16negrad Ko 21 och en amanuens i lonegrad
Ex 15.

Vad hirefter angir socialvirdsbyrdn — vilken for ndrvarande ar organi-
serad pi fem avdelningar, nimligen fattigvirdsavdelningen, modrahjilpsav-
delningen, avdelningen f6r social hemhjilp, barnavirdsavdelningen och avdel-
ningen for daghem och lekskolor — foreslar styrelsen betriaffande férstnimnda
tre avdelningar ingen personalkning. I fraga om personalbehovet & barna-
véardsavdelningen anfor styrelsen féljande.

Pi avdelningen tjinstgéra en byrddirektor (Eo 28), tvd byrdinspektorer
1Eo 21), varav den ena dr nytillkommen frin och med innevarande budgetar,
en forste amanuens (Ko 18), tvd amanuenser (Eo 16, Ex 15), en kontorist
(Ex9), ett kontorsbitride (Eo4) och tva skrivbitriden (Eo 2, Ex2). Med
anledning av den utdkning av avdelningens arbetsuppgifter, som samman-
hinger med utbyggnaden av de fria barnresorna och verksamheten for bere-
dande av husmoderssemester, har sedan Kungl. Maj:t den 5 juli 1946 lim-
nat medgivande dirtill, vid avdelningen ytterligare en byrisekreterare an-
stillts med arvode motsvarande nettolon 1 lonegrad Eo 21, loneklass 20.
Vidare har avdelningens amanuenspersonal varen 1946 utokats med en halv-
tidsanstilld tillfillig befattningshavare, varjaimte under en del av sommaren
1946 dnnu en arbetskraft varit tillfdlligt knuten till avdelningen. Anledningen
till dessa bada forstirkningar har varit, att styrelsen genom den nya barna
viardslagstiftningens ikrafttridande den 1 januari 1946 tilliorts helt nya arbets-
uppgifter. D& det for fullgérande av dessa uppgifter varit nodvandigt att
under senare delen av budgetaret 1945/46 disponera den ena av de bada for
reseverksamheten avsedda amanuenserna, ha sisom ersittare for denne be-
rorda tillfilliga arbetskrafter mast anstillas.

Vid bedomande av avdelningens behov av personal i amanuensgrad och
hogre under budgetiret 1947/48 har styrelsen att rikna med en dnnu obekant
faktor, ndamligen utvecklingen av de fria resorna och husmoderssemestern.
For nirvarande synes det erforderligt, att arvodestjinsten sdsom byrisckre-
terare saml vtterbigare en amanuens (Ex 15) fa disponeras. Hiarigenom sknlle
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for var och en av de bida arendesgrupperna barnavird och barnhem samt resor
och husmoderssemester tvi amanuenser std till forfogande.

Av bitridespersonalen utfér kontoristen det med reseverksamheten for-
knippade granskningsarbetet. Den omstindigheten, att verksamheten med de
fria barnresorna vid socialstyrelsens dvertagande ar 1944 av det darmed for-
enade kontorsmissiga arbetet &nnu befann sig pa forsoksstadiet, torde ha
varit anledningen till att denna kontoristtjanst placerats i lonegrad Ex9. Da
verksamheten numera erhallit fastare former och utvidgats hogst avseviirt,
synes det beridttigat, att tjansten inrdttas sisom extra ordinarie.

Bitrddespersonalen i 6vrigt bildar avdelningens kansli, vilket tills vidare
~tar under ledning av kontorsbitradet. Omfattningen och arten av de arbets-
uppgtfter, som avila denna befattningshavare, motivera i och for sig place-
ring sisom kontorist i l6negrad Eo 9. Hirtill kommer nédvindigheten av att
for tjinstgoring hos generaldirektoren forvdrva en rutinerad stenograf. Det
synes vara mojligt att kontoristen med arbetet sdsom ledare for avdelningens
kansli forenar angivna stenografsyssla.

Slutligen finner styrelsen erforderligt, att vtterligare tva extra skrivbi-
traden anstillas vid avdelningen, det ema sésom bitride till den kontorist
=om granskar reseverksamheten och det andra sidsom forstirkning av kansli-
personalen.

Enligt styrelsens forslag skulle alltsd under niista budgetar i barnavards-
avdelningen ingéd — utdver den personal for vilken medel beraknats for inne-
varande budgetar — en byrasekreterare med arvode motsvarande nettolon i
lonegrad Eo 21, loneklass 20, en amanuens i I6negrad Ex 15, en kontorist i
lonegrad Eo 9 och tva skrivbitrdden i lonegrad Ex 2, varjimte en tjinst som
kontorist 1 Ionegrad Ex 9 skulle extraordinariesittas.

Betraffande avdelningen f6r daghem och lekskolor, vars personal bestir
av en foredragande med arsarvode av 3 000 kronor, en konsulent med arvode
motsvarande nettolon i 16negrad Ko 18, l16neklass 17, och en amanuens i 1one-
grad Eo 15, upprepar styrelsen sitt i petita f6r innevarande budgetar fram-
forda forslag, att den med arvode forenade konsulenttjansten fordndras till
en befattning i lonegrad Eo 21, samt foreslar ytterligare, att personalen ut-
okas med en amanuens i lénegraden Ex13. Till stod for forslaget om for-
andring av konsulenttjdnsten anfér styrelsen, att nyplaneringen av smabarns-
institutioner okar over hela landet, frimst beroende péi arbetsmarknadens be-
hov av kvinnlig arbetskraft och det hidrav foranledda kravet pi nya dag-
hem. Som regel saknades lokal sakkunskap vid planeringen och till f6ljd
hirav maste konsulenten ataga sig ett drygt och ansvarsfullt arbete vid in-
stitutionsvisendets utformning, vartill komme 6verliggningar med styrelser
och kommunala myndigheter samt upplysningsforedrag betridffande den halv-
oppna barnavarden. Det skulle vidare erinras om att styrelsen efter de av
1945 ars riksdag vidtagna dndringarna av barnavirdslagen frin och med den
1 januari 1946 vore tillsynsmyndighet 6ver bland annat samtliga anstalter
inom den halvoppna barnavarden. — Vad angar forslaget om utokning av
personalen med ytterligare en amanuens anfor styrelsen, att den hittills till
avdelningen knutna amanuensen under halva aret ar sysselsatt med hand-
laggning av drenden rérande jordbruksdaghemmen och inspektion av dessa
och harutover maste 1 stor omfattning bitriida konsulenten vid den omfattande
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inspektionen av andra institutioner for halvoppen barnavard. Det hade dar-
for blivit nédvindigt att med anlitande av medel, som avsetts for annat dnda-
mal men tillfilligt icke erfordrats harfoér, fran den 1 januari 1946 anstilla
en befattningshavare i amanuensstillning, vilken tidigare tjanstgjort pa av-
delningen for befolkningsutredningens rakning och avlonats av denna. Sty-
relsen riaknar med att behov av en andra amanuens kommer att fdreligga dven
under nista budgetar.

Styrelsen upplyser hirefter, att styrelsen efter darom till chefen f6r social-
departementet gjord anmilan frdn och med den 1 juli 1946 & lagbyrdn in-
rittat en befattning som kamrerare med arvode enligt 16neklass 20 och en be-
fattning som kansliskrivare (registrator) med arvode enligt 16neklass 11. Till
kamrerare hade forordnats innehavaren av den i l6negrad A 14 placerade
tjansten som registrator och kassor hos styrelsen och pa sistnimnda tjanst
hade vikarie icke forordnats. Behovet av en kvalitativ forstirkning av kassa-
kontorets personal hade pa senare ar blivit alltmer markerad, da kassarérel-
sens omfattning befunnit sig i en fortgaende kraftig Okning. Den fran och
med den 1 juli 1946 vidtagna anordningen hade framtvingats av de kamerala
goromal, som sammanhidngde med den visentligt utokade verksamheten for
fria barnresor och husmoderssemester. Styrelsen foreslar, att ifragavarande
anordning bibehalles under ndsta budgetar.

Varken for statistiska byrdn eller f6r utredningsbyrin foreslir styrelsen
nagon utokning av personalen.

I fraga om nykterhetsvdardsbyran meddelar styrelsen, att denna byrd for
niarvarande har foéljande befattningshavare, niamligen byrichefen (Eo 30), en
byrainspektor (A 24), en byrainspektor (Eo 22), en forsta amanuens (Eo 18),
en amanuens (Eo 16), en kontorist (A 9), tvd kontorsbitriden (Eo4) och ett
~krivbitrade (Ex2). Vid behandlingen av anslagsposten till avloningar till
ordinarie tjanstemin har redogorelse limnats for styrelsens forslag om ordi-
nariesittning av byrachefstjansten och forandring av kontoristtjinsten till en
befattning som kansliskrivare i l6negrad A 11. I forevarande sammanhang pé-
visar styrelsen, att antalet drenden, som ankomma pa byrins handliggning,
kraftigt 6kat under de senaste aren. Styrelsen framhaller, att pa grund hirav
inspektionsverksamheten betriffande alkoholistanstalter, linsnykterhetsnimn-
der och kommunala nykterhetsnimnder mast begrdnsas. Under slutet av bud-
getaret 1945/46 hade en tillfidllig arbetskraft i amanuensstdllning mast an-
«tillas p& byran for undvikande av forsening vid handliggningen av vissa
arenden. For budgetaret 1947/48 syntes det erforderligt att definitivt utoka
personalen med en amanuens i 16negrad Ex 15.

Betriffande personalbehovet & skolbyran, vilken tillkommit den 1 juli 1946
genom uthrytning av den tidigare till socialvirdsbyran knutna skyddshems-
avdelningen, anfér styrelsen f6ljande.

Byran disponerar, féorutom byrichefen (Eo 30), féljande befattningshavare,
nimligen en byrdinspektor med arvode motsvarande nettolon i 1onegrad Eo 21,
loneklass 22 eller 20, och tre amanuenser (Eo 16, Eo 15, Ex 15) samt — sa-

som bitridespersonal — tva kanslibitriden (A7, Eo7), ett kontorsbitride
(Eo4) och ett skrivbitride (Ko 2).
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1 petita f6r innevarande budgetar bitradde socialstyrelsen ett av 1942 ars
skyddshemsutredning vickt forslag, att skolbyran skulle tillféras en fram-
stiende pedagog med abnormpedagogisk skolning, placerad sasom byra-
direktor 1 16negrad Eo 28. I 1946 ars statsverksproposition uttalade féredra-
gande departementschefen, att den foreslagna anordningen kunde bli till stort
gagn for skyddshemsvirden men att fOrslagets praktiska detaljer icke syntes
tillrdckligt utredda. Med hinsyn hirtill och da det kunde vara virdefullt att
inhdamta vissa erfarenheter, innan man band sig f6r en mera definitiv anord-
ning, forklarade departementschefen, att han overvigde att foreslda medels-
anvisning i annan ordning for forsoksverksamhet pd omradet.

Tanken att till skolbyran knyta en hogre tjinsteman med angivna kvalifika-
tioner ar enligt styrelsens mening av ett betydande vidrde. Den ifragasatta
forsoksverksamheten synes bora upptagas snarast mojligt under innevarande
budgetir. Styrelsen dmnar sedermera limna en redogorelse f6r denna for-
sOksverksamhet samt i samband ddrmed skissera de arbetsuppgifter, som
bora 4liggas innehavaren av angivna byridirektorstjinst. Forsoksverksam-
heten torde vara avslutad och resultat foreligga i god tid fore ingingen av
budgetéret 1947/48. Med hansyn dartill hemstiller styrelsen, att byradirek-
torstjinsten inrdttas fran och med sistndmnda budgetar.

Arbetet fordelas mellan byrdinspektéren och byrans tvd extra ordinarie
amanuenser pa i huvudsak foljande sitt. Byriinspektoren handligger dren-
den angdende anstillning och utbildning av personal, behorighetsforklaringar,
praktikhdnvisningar, elevernas utbildning och vard samt fragor angiende ny-
byggnad och byggnadsunderhall. Den ena amanuensen sysselsittes foretrades-
vis med elevirenden, sisom ansdkningar om intagning och forflyttning av
elever, frigor rorande enskilda elevers utbildning, undervisning och efter-
vard, stipendier, hemresebidrag samt besviar och klagomal rorande elever.
Den andra amanuensens arbetsomride, slutligen, omfattar juridiska drenden,
sasom avtalsfrgor, statsbidragsirenden samt avlonings- och pensionsfrigor.

Den byrichefen forfattningsenligt aliggande skyldigheten att »meddela fore-
skrifter angdende upphandling och forsaljning av produkter samt den ekono-
miska forvaltningen i &vrigt» har hittills pa grund av brist pa kvalificerad per-
sonal kunnat fullgoras endast i mindre utstrickning. Snarast mojligt bora emel-
lertid anstringningar goras for att utdka centralupphandlingen och genom
andra indamalsenliga atgirder nedbringa kostnaderna {6r verksamheten. Byra-
inspektoren, som #r erfaren i praktiskt skyddshemsarbete och {ortrogen med
forhillandena pa linjen, skulle med férdel kunna tagas i ansprak vid handldgg-
ningen av dessa arbetsuppgifter. Detta har emellertid icke varit mojligt med
hinsyn till denna tjinsteman nu Avilande arbetsbérda. Denna arbetsborda
skulle littas, om de tidskrivande personalirendena &verflyttades till annan
tjansteman pd byran. Ur arbetsteknisk synpunkt skulle dessa drenden limp-
ligen kunna oOverflyttas till den tjinsteman, som handldgger och foredrar
elevirenden. En forutsittning hirfér dr emellertid att tjansten i fradga kan
besittas med en tillridckligt kvalificerad och 1 administrativt byrdarbete vil
forfaren kraft. Av denna anledning synes en placering sisom byrasekreterare
i lonegrad Eo 21 béra ifragakomma.

Byrans kansli star under ledning av en befattningshavare med vikariats-
16n & tjinst som kanslibitrdde i 1onegrad A 7. PA senare ar har kansliarbeter
kraftigt okat bdde kvalitativt och kvantitativt. For ledaren av byrikanslier
bor darfor inrdttas en kontoristtjinst i lonegrad Eo9 utan att kansliperso-
nalens storlek dérigenom undergar nigon férandring.

Styrelsen foreslar alltsa, att skolbyrans personal utSkas med en byra-
direktor i1 16negrad Eo 28, att en amanuensbefattning utbvtes mot en tjinst
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som byrasekreterare i lonegrad Eo 21 samt att en kontoristtjinst i 16negrad
Eo9 inrittas 4 byran mot att en tjinst som kanslibitride i 16negrad A7
vakanssittes.

Nigon utokning av personalen & forlikningsmannaexpeditionen eller av
styrelsens gemensamma personal ifrdgasittes icke.

Styrelsen beriknar l6nekostnaderna for den erforderliga icke-ordinarie per-
sonal, som ar avsedd att avlonas fran anslagsposten till avloningar till ovrig
icke-ordinarie personal, eller — efter ordinariesittning av viss bitridesper-
sonal i enlighet med styrelsens forslag — 121 heltidsanstillda och 3 halv-
tidsanstillda befattningshavare, till omkring 527 500 kronor. Harutover riknar
styrelsen med 6000 kronor till vikariatsersittningar och ersittningar for
overtidsarbete samt likaledes 6 000 kronor till utgifter for tickande av vissa
speciella och oférutsedda behov (tillsyn over dmbetsverkets lokaler, maskin-
bearbetning av statistiskt material utanfor styrelsen m. m.).

De sammanlagda utgifterna for avloningar till évrig icke-ordinarie perso-
pal f6r nista budgetir beriknas alltsi av styrelsen till (527500 + 6 000 -
6 000) 539 500 kronor.

Kostnaderna for rorligt tillagg beriknas till 105700 kronor.

Styrelsen uppskattar silunda det sammanlagda medelsbehovet for avlo-
ningar till personal for socialstyrelsens verksamhet i allménhet till (366 000
+ 16 800 - 539 500 -- 105 700) 1028 000 kronor.

Over socialstyrelsens framstillning ha statskontoret och allménna l6ne-
nimunden utlatit sig.
Statskontoret anfor harvid f6ljande.

Som socialstyrelsen erinrar, ansago sig statsmakterna vid behandlingen av
styrelsens petita for budgetiret 1946/47 icke bora medgiva en ordinariesitt-
ning av vissa tjinster som kontorist och kanslibitride 1 avbidan & resultatet
av 1944 ars personalutredning. Sedan namnda framstillning behandlades,
har 1945 ars l6nekommitté forklarat, att enligt dess uppfattning frdgan om
relationen mellan antalet ordinarie och antalet extra ordinarie tjinsteman
borde upptagas till provning forst 1 samband med fragan om &ndring av de nu-
varande anstillningsformerna for ordinarie tjansteman. Rorande sistndmnda
sporsmal har riksdagen begirt utredning.

Med hinsyn till vad socialstyrelsen anfort rorande behovet av sakkunniga
personer & barnavirdens specialomraden och av arkitekt vill statskontoret
1cke framstilla nigon erinran mot att delposten for detta @ndamal upptages
torslagsvis. Diremot forefaller det enligt dmbetsverkets mening knappast
motiverat att for nirvarande héja postens belopp.

En omindring av tjinsten som kansliskrivare a biblioteket till biblioteks-
assistent kan statskontoret pi grundval av foreliggande utredning icke for-
orda. Arbetsuppgifterna tér de ordinarie kanslibitridena & lagbyrins kansh
och forlikningsmannaexpeditionen synas icke heller sa kvalificerade, att de
motivera ett utbyte av tjinsterna mot kontoristbefattningar. Det forefaller
statskontoret av framstillningen att doma, som om socialstyrelsen utginge
frain att de bitriden, som forestode byrikanslicrna, normalt borde placeras
ligst som kontorister i 9:e lonegraden. Séilunda begires uppflyttning av —
forutom nu nimnda kanslibitride 4 lagbyrins kansli — en sadan befattnings-
havare 4 arbetsmarknadsbyrans kansli och en & skolbyrins kansli till kon-
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torister samt darutover utbyte av en kontoristbefattning & nykterhetsviards-
byrans kansli mot en kansliskrivartjinst. Statskontoret delar icke nimnda
nppfattning. Enligt de uppgifter, som socialstyrelsen limnat rorande veder-
horandes arbetsuppgifter, synes den nuvarande lonestillningen vil avvigd
lor befattningshavarna i fraga. Ambetsverket avstyrker dirfor forslaget om
uppflyttning av dessa tjinster. I anslutning till vad statskontoret nu anfort,
~ynes en hogre stillning dn som kanslibitride icke bora ifragakomma for den
befattningshavare, som skall leda kansliarbetet & socialvirdsbyrins barna-
vardsavdelning. Som statskontoret i utlitande over socialstyrelsens petita for
mnevarande budgetar framhallit, har dmbetsverket diremot icke nagot att
erinra mot att de tva kanslibitriden, vilka tjinstgora som s. k. arbetsbasar for
~tatistiska byrins pris- och levnadskostnadsstatistik respektive utrednings-
byrans sysselsittningsstatistik, erhalla en forbittrad 16nestillning genom be-
fattningarnas uppflyttning till kontoristtjinster.

Det i sistnimnda anslagsdskanden framlagda forslaget om inrvittande av
en byradirektrstjinst & skolbyrén for att tillgodose ett enligt styrelsens me-
ning foreliggande behov av pedagog med abnormpedagogisk skolning fann sig
vederborande departementschef icke kunna bitrida bland annat i avvaktan
a erfarenhet rérande behovet. Han férordade, att viss forsoksverksamhet pa
omradet forst skulle anordnas. D& nagon sadan, enligt vad foreliggande fram-
stallning utvisar, dnnu icke igangsatts, och forty nigra som helst erfaren-
heter icke kunnat vinnas rorande verksamheten, lirer icke bora ifragakomma
att inratta en sidan tjinst redan budgetaret 1947/48. Statskontoret far darfor
avstyrka forslaget hirom.

I vad man en forstirkning av amanuens- och bitridespersonalen i av sty-
relsen angiven omfattning 41 oundgingligen erforderlig, ar statskontoret icke
1 tillfalle att ndrmare beddma.

Allminna lonendmnden anfor 1 huvudsak foljande.

Vad till en boérjan angdr styrelsens hemstillan, att den & styrelsens
bibliotek tjinstgérande kansliskrivaren i A 11 mitte placeras i A'14 med
tjanstebenimningen biblioteksassistent finner nimnden med hiinsyn till lim-
nade uppgifter rorande arten och omfattningen av de pa denna befattnings-
havare ankommande goromalen skil tala for att kansliskrivaren erhaller hojd
lonegradsplacering. Hirvid har lénenimnden beaktat, att sirskild biblio-
tekariebefattning icke finnes inrdttad vid styrelsen. Lonenimnden vill emel-
lertid framhalla, att befattningshavare med likartade arbetsuppgifter finnas
anstillda hos andra statliga myndigheter. Enligt nimndens mening vore det
onskvirt, att en Oversyn komme till stind betrdffande aliggandena for de &
verksbiblioteken tjinstgorande befattningshavarna i syfte att erna enhetliga
bedomningsgrunder fér tjinsteménnens placering i lonegrad. Innan en dylik
utredning verkstillts, finner 16nenimnden det tveksamt, om indrad tjinste-
stillning for nu ifrdgavarande befattningshavare bor medgivas.

Socialstyrelsens forslag om inridttande av vtterligare sex kontoristtjinster
1 A9 tillstyrkes.

Lionendmnden vill icke framstilla erinran mot forslaget, att en kontorist
i Ex9 & socialvardsbyran placeras pa extra ordinarie stat. Diremot kan
namnden icke finna, att de arbetsuppgifter, som avsetts skola avila ledaren
for barnavardsavdelningens kansli, kunna motivera, att den tilltinkta befatt-
ningen uppfores som kontoristtjinst i Eo9. Enligt nimndens mening bor
det vara till fyllest att for ifragavarande indama] inriitta en kanslibitrides-
tjanst 1 Eo 7. Icke heller betraffande tjinsten som ledare fér skolbyrans
kansli synas goromélen vara av den art, att befattningshavaren bor placeras
som kontorist. A ndmnda befattning tjinstgdr ett extra ordinarie kontors-
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bitride, som uppbir vikariatslon i A 7. Lonendmnden vill for sin del fore-
sla, att for befattningshavaren i friga inrittas en ordinarie kanslibitrides-
tjanst.

Betriffande forslaget, att en kontoristbefattning i A 9 a4 nykterhetsvards-
byrdn skulle ombildas till kansliskrivartjinst i A 11, kan loneniimnden icke
finna tillrickliga skal foreligga for en dylik tjansteforindring, varfor nimn-
den avstyrker bifall till styrelsens hemstillan i denna del.

Styrelsen har vidare hemstillt om inrdttande av tvid byrisekreterarbefatt-
ningar och en konsulenttjanst i Eo2l. Lonenimnden vill med anledning
hirav allenast framhalla, att — dérest behov kan anses foreligga av dylika
tjanster — nimnden icke funnit anledning till erinran mot att de uppféras i
angiven lonegrad.

I 6vrigt har framstillningen icke givit l6nenimnden anledning till sirskilt
uttalande.

Socialstyrelsen har vidare 1 yttrande den 19 februari 1947 over en av sak-
kunniga inom socialdepartementet verkstilld utredning om utbetalningen av
de allménna barnbidragen (SOU 1946: 89) anfort bland annat, att styrelsen
icke hade anledning till erinran mot att styrelsen gjordes till tillsynsmyn-
dighet for barnbidragsverksamheten och att avsevirda fordelar skulle vara att
vinna, om styrelsen och icke, sisom av befolkningsutredningen 1 annat sam-
manhang foreslagits, kammarritten bleve central besvirsinstans 1 barn-
bidragsdrendena. I samband hidrmed har styrelsen forklarat sig icke kunna
underlata att upprepa tidigare av styrelsen vickt forslag om inrittandet av
en sirskild byrad for drenden rorande barnavirden och den 6vriga familje-
virden, benimnd barnavirdsbyran. Som skidl hiarfor anfor styrelsen bland
annat fdljande.

Genom de senaste drens reformer till f6rman for barn och familj ha styrel-
sens arbetsuppgifter hogst visentligt okat. Den okade arbetsbordan har fore-
tridesvis kommit att falla pa socialvardsbyran. Arbetet inom denna byra har
med hinsyn till drendenas antal och omfattning mast organiseras pi avdel-
ningar med sidrskild foredragande for varje avdelning. De olika avdelningarna
aro fattigvardsavdelningen, barnavardsavdelningen, hemhjilpsavdelningen,
modrahjilpsavdelningen och avdelningen for den halvoppna barnavarden. I
synnerhet barnavardsavdelningen och avdelningen for den halvoppna barna-
varden ha kommit att bli hart arbetstyngda. Med den tillvaxt av arbetet pa
byran som skett har det blivit alltmer omojligt f6r byrichefen att i erforderlig
omfattning taga del av drendenas handliggning. Anledningen hartill ir, fran-
sett arbetsuppgifternas tillviixt, att byrachefen, vilken tillika dr statens in-
spektor for fattigvard och barnavard, i denna egenskap ofta befinner sig pa
resor. Dessa ha stindigt varit mycket tids- och arbetskriavande och torde under
den niarmaste framtiden komma att 6ka pa grund av intridd stegring av an-
talet drenden betriffande aldringsvirden. En forbittring av denna 1 stora
delar eftersatta vardgren framstdr som synnerligen onskvird. Dess bittre iir
intresset hirfor 1 vixande ute 1 kommunerna, men vederborande kommunala
myndigheter st ofta radvilla, da det giller att vidtaga for kommunen sirskilt
erforderliga och limpliga itgirder, och pékalla dirfor bistind frin socialsty-
relsen. Sedan riksdagen fattat principbeslut om aldringsvirdens ordnande och
om statsbidrag till anordnande av alderdomshem, kan det forvintas, att arbe-
tet hirmed kommer att viixa hogst betydligt. Styrelsen riknar diarfor med att
arbetet a fattigvirdsavdelningen kommer att ytterligare oka i hog grad. Allt
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detta gor, att styrelsen nu anser, att den sedan liange aktuella fragan om ska-
pandet av en sirskild byra f6r de utomordentligt viktiga érenden som berora
barn och familj icke lingre kan uppskjutas. I och med att styrelsen blir till-
synsmyndighet over de allminna barnbidragen torde situationen bli nistan
ohallbar, och arbetet kan icke bedrivas med onskvard effektivitet, om icke
den nuvarande socialvirdsbyrans arbetsuppgifter kunna uppdelas pd tva
byraer, s& att vederborande byrichefer f& mojlighet att i storre utstrickning
folja de olika irendena #n vad socialvirdsbyrans chef med nuvarande arbets-
borda kan medhinnma.

Till den foreslagna barnavardsbyrdn bora, fortsitter socialstyrelsen, hin-
foras — forutom den nuvarande barnavdrdsavdelningen — mdodrahjilpsavdel-
ningen och avdelningen for den halvéppna barnavarden, medan den begrin-
sade socialvardsbyran bor bestd av den nuvarande fattigvardsavdelningen och
hemhjilpsavdelningen. Av den dndrade byraindelningen komme att folja, att
de uppgifter som nu 4vila statens inspektor for fattigvard och barnavard s&
uppdelades, att chefen {or barnavardsbyran tillika bleve statens inspektor for
barnavard och chefen for den begrinsade socialvardsbyran bleve statens in-
spektor for fattigvard. Vidare torde i samband med &@ndringen av byrdindel-
ningen den nuvarande byradirektorstjansten i lénegrad Eo 28 & barnavirds-
avdelningen utbytas mot en byrachefstjanst 1 lonegrad A 30.

Styrelsen foreslar ytterligare, att personalorganisationen inom den nya
barnavardsbyran skall pa visst sitt forstarkas, bland annat med en forste byra-
sekreterare 1 lonegrad A 26, och anfér hirom féljande.

A de avdelningar som skulle ingd i barnavirdsbyrdn har behovet av kvali-
ficerad sekreterarhjilp gjort sig alltmer gillande. I och med arbetsuppgifter-
nas oOkning med bland annat tillsynen &ver barnbidragen finner styrelsen
erforderligt, att sddan hjilp stilles till byrins forfogande. Styrelsen foreslar
darfor, att & barnavardsbyran inrittas en tjinst som forste byrisekreterare i
lonegrad A 26. Denne befattningshavare skulle dven bliva byrachefens still-
foretradare och under byrichefens tjinsteresor ha att svara for det 16pande
arbetet inom hela byran. Hans arbete skulle alltsd komma att motsvara det
som avilade den i lénegrad A 26 placerade assistenten hos fattigvards- och
barnavirdsinpektoren, innan byradirektorstjinsten & barnavirdsavdelningen
inrattades. Sannolikt kommer behov att foreligga jamval av ytterligare amanu-
enspersonal. I vilken grad detta kommer att ske ar styrelsen ej nu beredd att
nirmare angiva.

Om styrelsen gores till hogsta instans i besvérsidrenden rorande barn-
bidragen, kommer givetvis behov att uppsti av tjinstemé#n for foredragning
av dessa besvirsirenden. Det ar sjilvfallet omé6jhgt att nu kunna uttala sig
om hur stor besvirsfrekvensen kommer att bli. I varje fall torde det bli néd-
vandigt att anstilla en byrésekreterare, vilken tills vidare torde bora placeras
i l16megrad Eo 21. Styrelsen har harvid utgitt frdn att linsstyrelserna goras
till mellaninstans i dessa besvirsirenden.

Sedan Kungl. Maj:t i propositionen den 11 april 1947 (nr 220) med férslag
till lag om allminna barnbidrag, m. m. férordat bland annat, att socialstyrel-
sen skall vara radgivnings- och tillsynsmyndighet f6r barnbidragsverksam-
heten och central besvirsinstans Over lansstyrelserna i drenden angiende
allminna barnbidrag, har socialstyrelsen i skrivelse den 24 april 1947 hem-
stallt om personalforstarkning med anledning hirav. Med utgéngspunkt frin
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{ramstillningen 1 berdérda yttrande den 19 februari 1947 att den nya barna-
vardsbyran skulle forstirkas med en forste byrasekreterare i A 26, en byra-
sekreterare 1 Eo 21 samt erforderlig amanuens- och bitridespersonal anfor
styrelsen i forevarande sammanhang huvudsakligen foljande.

Denna forstarkning avség styrelsens verksamhet som tillsynsmyndighet
och besvirsinstans i friga om barnbidragen. Dérvid utgick styrelsen fran att
bidragen skulle utbetalas centralt. I angivna proposition nr 220 {oreslis emel-
lertid, att bidragen skola utbetalas lokalt genom barnavirdsndmnderna. Sty-
relsens radgivnings- och tillsynsverksamhet kommer vid bifall till detta for-
slag att avse dven uppliggningen av och tillsynen Gver utbetalningsorganisa-
tionen och pa grund harav att visentligt 6ka 1 omfattning.

Av propositionen framgér, att redan nu &tgirder méste vidtagas f6r den
foreslagna lagens genomforande. Som exempel hirpd mi ndmnas meddelande
av anvisningar till barnavérdsnimnderna om inneborden av barnbidragslagen
med en narmare utformning av anméilningsforfarandet, rdd angiende utfor-
mandet av den lokala organisationen, uppldggande av erforderliga register
m. m.

Dessa nya och viktiga arbetsuppgifter kunna icke utan personalforstirk-
ning palaggas styrelsens redan nu mycket arbetstyngda barnavirdsavdelning.
Styrelsen finner diarfor nodvindigt, att avdelningen omedelbart forstirkes
med tva tjinstemdn med arvoden motsvarande loneférmanerna i respektive
lonegrad Eo 24 och Eo 21, en amanuens i l6negrad Eo 18 och tva bitrdden i
I6negrad Ex4. Kostnaderna hirfor under styrelsens icke-ordinariepost for
mnevarande budgetar, cirka 5500 kronor, berdknas kunna rymmas inom
ramen for tillgingliga medel.

Berorda personalforstirkning erfordras jamval under budgetéret 1947/43.
Hérigenom okas det belopp, vartill styrelsen i sitt den 19 augusti 1946 avgivna
forslag till anslagsiiskanden uppskattat medelsbehovet under anslagsposten
till avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal. I forevarande sammanhang
redovisas Okningen, berdknad enligt nu gillande 16nebestimmelser, salunda

Arvode = Eo 24: 23 (inkl tilldgg) ............... 11717: 40
Eo 18:17 (exkl. tillagg) ............coooiiiii. 5634: —
2 Ex 4:1 (exkl. tillagg) ... 5112: —

Summa kronor 22 463: 40

Behovet av tjinsten sisom byrisekreterare har, sisom tidigare angivits,
nllika med en tjdnst i 1onegrad A 26 anmilts 1 annat sammanhang och kost-
naderna hirfor redovisas darfor icke 1 férevarande skrivelse.

Till en bérjan torde jag {4 behandla fragan om socialstyrelsens personal
for arbetsformedlings- och utlidnningsirenden, vilken personal
overforts till statens arbetsmarknadskommission respektive statens utlinnings-
kommission. Anstillningsférhéllandena for denna personal paverkas namligen
1 hog grad av forslagen i propositionen den 25 april 1947, nr 239, angéende
‘nrittande av en arbetsmarknadsstyrelse samt forstatligande av den offentliga
arbetsformedlingen m. m. och propositionen denna dag angiende anslag till
<tatens utlinningskommission m. m. Det mi anmirkas, att medel for avlo-
nande av denna personal icke beriikknats under socialstyrelsens avléningsanslag
for de senaste budgetéren.

Fére.-
draganden.
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I torstndmnda proposition foreslds inrdttande fran och med den 1 januari
1948 av en arbetsmarknadsstyrelse. Hérvid forutsittes, att de tjinstemdn for
arbetsformedlingsidrenden vilka Overforts till arbetsmarknadskommissionen
men innehava ordinarie eller extra ordinarie befattningar hos socialstyrelsen
skola definitivt Overflyttas till arbetsmarknadsstyrelsen och att befatt-
ningarna skola i den mén de &ro ordinarie eller extra ordinarie i hogre
Ionegrad dn 21 avforas fran socialstyrelsens personalforteckning. De tjdnste-
min betriffande vilka en sadan Overflyttning skall ske utgdras av en
byradirektor (Eo 28), en byrainspektor (A 24), en byrasekreterare (Eo 21), en
amanuens (Eo 17), en kansliskrivare (Eo 11), tillika innehavare av en ordinarie
kanslibitridestjinst (A 7), ett kanslibitride (Eo 7), tillika innehavare av en
ordinarie kontorsbitrddestjinst (A 4), samt tre kontorsbitriden (Ko 4).

Av de ordinarie och extra ordinarie befattningarna pa socialstyrelsens stat
iro foljande avsedda for handliggning av utlinningsirenden:

1 tjanst som byrachef (A 30).

tjanster som forste byrasekreterare (Eo 24).

tjanst som byriinspektor (Eo 22).

tjinster som byrasekreterare (FEo 21).

tjdnst som forste amanuens (Eo 18).

» » kansliskrivare (Eo 11), vars innehavare tillika 4r ordinarie kon-

torsbitrdde (A 4).

8 tjanster som kanslibitriden (Eo 7) — av innehavarna av dessa tjinster dro
tva tillika ordinarie kontorsbitriden (A 4) och tvd ordinarie skrivbitra-
den (A 2).

1 tjinst som expeditionsvakt (A 6).

1 » » » (EO 5)

1 > » kontorsbitrade (A 4).

9 tjinster som kontorsbitride (Eo4) — av innehavarna av dessa tjanster
ar en tillika ordinarie skrivbitrdde (A 2).

38 tjanster som skrivbitride (Eo 2).

[ S )

Tjansterna som byrachef och som byriinspektor dro vakanta. Innehavarna
av ovriga angivna tjanster dro Overforda till utlinningskommissionen. I
propositionen denna dag angiende anslag till utlinningskommissionen m. m.
har jag visserligen icke funnit mig kunna, i avbidan pi en nidrmare angiven
oversyn av utlinningslagstiftningen, bitrida ett av sirskild utredningsman
framlagt forslag om inrittande av ett permanent verk for utlinningsirenden
men for att bereda tryggare anstallningsforhallanden for personalen hos ut-
linningskommissionen forordat uppférande av extra ordinarie befattningar
pad kommissionens stat. Samtliga ifrigavarande tjinsteinnehavare i social-
styrelsen med undantag av den ordinarie expeditionsvakten och de ordinarie
kontors- och skrivbitridena komma hirigenom att beredas befattningar i ut-
lanningskommissionen som 4ro minst likvirdiga med dem de for nirvarande
inneha. Med hansyn till det anférda och da sannolikheten talar for att ut-
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linmingsdrendena icke komma att pi nytt forliggas till socialstyrelsen, torde
ifragavarande personal bora den 1 juli 1947 definitivt dverflyttas till utlin-
ningskommissionen. I samband hiarmed bér fran socialstyrelsens personalfor-
teckning avforas en byrichefstjanst (A 30}, tvd forste byrasekreterartjdnster
(Eo24) och en byrainspektorstjinst (Eo 22). En tjinst som expeditionsvakt
(A 6), fyra kontorsbitridestjinster (A 4) och tre skrivbitrddestjinster (A 2)
torde uppforas & overgangsstat for socialstyrelsen, d& ordinarie tjinster icke
bora inrdttas vid utlinningskommissionen. Mot berdrda anordning kan med
hansyn till det sist anforda inviindas, att den relativt stora del av den extra
ordinarie bitrddespersonalen som, direst sagda personal den 1 juli 1947 kvai-
stitt pd socialstyrelsens stat, skulle med tillimpning av den reglerade beford-
ringsgdngen ha erhillit ordinarie kontorsbitridestjinst icke kommer i &t-
njutande av denna férméin. D4 emellertid 16n och 6vriga med tjinsten forenade
formaner torde komma att fran och med den 1 juli 1947 Gverensstimma be-
triffande ordinarie och hiremot svarande extra ordinarie befattning, finner
jag angivna oldgenhet icke bora tilliggas sadan betydelse, att den bor for-
hindra en sd fullstindig utmonstring som mojligt frin socialstyrelsen av be-
fattningar f6r utlinningsdrenden.

I berorda proposition nr 239/1947 foreslas, att de arbetsuppgifter som nu-
mera ankomma pid socialstyrelsens arbetsmarknadsbyrd och hir-
med dven byrins hela nuvarande personalorganisation skola vid inrdttandet
den 1 januari 1948 av arbetsmarknadsstyrelsen Overflyttas till denna. Per-
sonalorganisationen bestar av f6ljande befattningshavare, ndmligen 1 byra-
chef (A 30}, 1 byradirektor (Eo 28), 1 forste byrasekreterare (A 24), 1 byrs-
inspektor (Eo 24), 1 aktuarie (Eo 21), 1 revisor (Eo 21), 1 amanuens-bitridande
revisor (Eo18), 1 amanuens (Eo15), 2 kanslibitriden (Eo 7), bada tillika
innnehavare av ordinarie kontorsbitridestjanster (A 4), 2 kontorsbitriden
(Eo4) och 1 skrivbitrade (Ex 2). Ordinarie befattningar och extra ordinarie
befattningar 1 hogre lonegrad &n 21 torde i1 samband med berdrda over-
flyttning avforas fran socialstyrelsens personalforteckning.

Vad hirefter angir socialstyrelsens forslag om inrdattande av en si
skild barnavirdsbyrd for de nu inom socialvirdsbyradn handlagda dren-
dena angiende barna- och familjevirden vill jag erinra om att chefen for
socialdepartementet vid tvd tidigare tillfdllen (prop. nr 233/1945; 1946 ars
statsverksprop., V ht, p. 3) behandlat motsvarande forslag av styrelsen. [
berorda statsverksproposition uttalade departementschefen, att omfattningen
av de arbetsuppgifter som efter den di genomférda revisionen av barna-
vardslagstiftningen ankomme p& socialvirdsbyrins barnavardsavdelning
syntes 1 och for sig kunna motivera en forindring av avdelningen till en sir-
skild byrd. Emellertid torde en sadan férindring enligt departementschefens
mening bora forutsitta en nagorlunda klar uppfattning om de jimkningar be-
triffande socialstyrelsens organisation vilka kunde foranledas av stindpunkt-
tagandet till de ytterligare forslag betraffande socialvirdens materiella inne-

Bihang till riksdagens protoholl 1947. 1 saml. Nr 261. tr 2



18 Kungl. Maj:ts proposition nr 261.

hall som vore att vinta i en nira framtid. D4 angivna forutsittning dnnu icke
forelige och storre praktiska oligenheter icke torde vara forbundna med
davarande anordning for barnavardsirendenas handliggning ansag departe-
mentschefen sig icke vid berdrda tillfalle bora framligga forslag om en sar-
skild barnavardsbyra.

Efter avlatandet av 1946 ars statsverksproposition har socialstyrelsens verk-
samhet i egenskap av centralmyndighet for fria barnresor och husmodersse-
mester visentligt utvidgats (kungorelserna den 31 maj 1946, nr 233 och
234). Hirmed forenade arbetsuppgifter ankomma i huvudsak pé barna-
virdsavdelningen. Vid bifall till forslagen darom i propositionen nr 220/1947
kommer socialstyrelsen vidare att bli radgivnings- och tillsynsorgan samt
central besvirsinstans betriffande de allmidnna barnbidragen. D& de hirav
foranledda arbetsuppgifterna torde bli av betydande storleksordning och
komma att till allra storsta delen avila barnavardsavdelningen, finner jag 1
likhet med socialstyrelsen ofrankomligt att forindra denna avdelning till en
sirskild byra, benimnd barnavardsbyrin. Till den nya byrén torde fran
socialvirdsbyran bora overflyttas dven modrahjilpsavdelningen och avdel-
ningen for den halvoppna barnavirden. Socialvardsbyran skulle hirefter
komma att bestd endast av fattigvardsavdelningen och hemhjilpsavdelningen.
Sasom en konsekvens av forslaget om barnavirdsbyrins inrdttande forordat
jag, att byradirektorstjinsten i 16negrad Eo 28 & socialvardsbyran utbytes mot
en byrachefstjinst, vilken tills vidare torde béra placeras & extra ordinarie
stat i 16negrad Eo 30. Efter omorganisationen torde chefen for socialvards-
byran bora vara statens inspektor for fattigvard och chefen for barnavards-
byran statens inspektor for barnavird. T tjinstebenimningen torde emellertid
detta icke behova sirskilt utmirkas. Tjinstebendmningen for forste byrd-
sekreteraren, tillika assistent hos statens inspektor for fattigvird och barna-
vard, torde bora forindras till enbart forste byrasekreterare.

Jag 6vergir hiirefter till att redogéra for mitt stillningstagande till social-
styrelsens forslag under de olika anslagsposterna, vilka av mig till en borjan
beriknas enligt nu géallande avloningsbestimmelser.

Vad forst angar anslagsposten till aviéningar till ordinarie tjanste
man finner jag mig icke nu kunna bitrida styrelsens forslag om ordinarie-
sittning av byrachefstjinsten & nykterhetsvirdsbyran. —— I anledning av
styrelsens hemstillan, att den & styrelsens bibliotek tjinstgorande kansliskri-
varen (A 11) matte placeras i l6negrad A 14 med tjinstebenimningen
biblioteksassistent, vill jag erinra om att den av allminna lonenimnden 1
dess utlatande over styrelsens petita sdsom Onskvird betecknade Gversynen
betraffande aliggandena for befattningshavare vid verksbiblioteken numera
igangsatts. T avbidan pa resultatet av denna Gversyn torde stillning icke bora
tagas till forevarande sporsmal.

1 fraga om bitridespersonalen foreslar styrelsen dels att foljande ordinarie
tjanster skola, med hinsyn till svdrighetsgrad och omfattning av de med
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tjansterna forenade arbetsuppgifterna, utbytas mot hogre ordinarie tjanster,
niamligen en kontoristtjanst (A 9) & nykterhetsvardsbyran mot en kansli-
skrivartjanst (A 11) samt tvd kanslibitradestjinster (A7) — den ena & lag-
byrdn och den andra & férlikningsmannaexpeditionen — mot kontoristtjanster
(A9), dels att en kontoristtjinst i lonegrad Eo 9 och tre kanslibitrides-
tjinster 1 lonegrad Ko 7 skola ordinariesidttas 1 lonegrad A 9 samt att atta
kanslibitridestjinster i 16negrad Eo 7 skola ordinariesittas i 1onegrad A 7
Styrelsen motiverar sistndmnda forslag i huvudsak med radande disproportion
mellan ordinarie och icke-ordinarie befattningshavare i1 bitradesgrad hos sty-
relsen. Med anledning av forevarande forslag vill jag erinra, att allméin Gver-
syn rorande lonestdllningen for statsforvaltningens bitradespersonal 1 7 och
hégre lonegrader for ndrvarande péagar. I avbidan pa resultatet av denna
oversyn torde aterhallsamhet bora iakttagas, ndr det giller att vidtaga for-
dndringar betridffande dessa personalkategorier. Med hinsyn till bitrddes-
organisationens omfattning hos socialstyrelsen — for ndrvarande uppgar an-
talet bitrdden med stadigvarande arbetsuppgifter till 114 — och det be-
grinsade antalet hogre ordinarie bitrddestjinster hos styrelsen — antalet
ordinarie befattningar som kansliskrivare, kontorist och kanslibitride utgor
for nérvarande respektive 4, 2 och 7 — finner jag emellertid hinder icke bdra
mota att 1 viss méan bitrdda styrelsens forslag. Jag forordar silunda, att
atta kanslibitradestjanster overforas fran extra ordinarie till ordinarie stat.
Harav foranledd okning av medelsbehovet under ifrigavarande anslagspost
beriknas till 31 000 kronor.

I anledning av inforande av reglerad befordringsging {or bitradesper-
sonalen, vilken 1 hog grad kommer att utjimna berdrda disproportion mellan
ordinarie och icke-ordinarie bitridestjinster hos styrelsen, bora & personai-
forteckningen for styrelsen frian och med den 1 juli 1947 upptagas 35 nya
ordinarie kontorsbitridesbefattningar (A 4). Av dessa befattningar skola
tva, vilkas innehavare tjdnstgora inom och erhalla sin avldning frén arbets-
marknadskommissionen, 6verflyttas till arbetsmarknadsstyrelsen vid dennas
inrdttande den 1 januari 1948. Upplysas m4, att jag under hand erfarit fran
socialstyrelsen, att den ordinarie skrivbitridesbefattning (A 2) som Aaterstar
sedan tre sidana befattningar i enlighet med mitt i det f6regiende framlagda
forslag uppforts pa oOvergingsstat dr vakant och alltsd kan avioras frén
personalforteckningen. Da av de 33 nya ordinarie kontorsbitridena, vilka
tjanstgora hos socialstyrelsen, 10 uppehalla hogre extra ordinarie tjianster,
skall under ifragavarande anslagspost medel endast berdknas for Aterstiende
25 ordinarie kontorsbitriden eller i runt tal 69 000 kronor.

Socialstyrelsen har vad angar ordinarie befattningshavare ytterligare fore-
slagit, att for den nya barnavirdsbyran skall inrdttas en forste byrasekreterar-
tjdnst i lonegrad A 26. Behovet av kvalificerad sekreterarhjilp vid handligg-
ning inom socialstyrelsen av barnavirdsirenden av olika slag har under senare
ar gjort sig alltmera giillande och det torde komma att ytterligare skarpas i
och med att styrelsen far olika funktioner inom barnbidragsverksamheten. D4
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berdrda behov icke synes kunna tillgodoses inom den nuvarande personal-
organisationen och ifrigavarande sekreteraruppgifter synas komma att bli av
betydande svarighetsgrad, forordar jag, att en tjinst som fGrste byrisekrete-
rare i 26:e lonegraden inrittas for indamalet. Denna tjinst torde emellertid
tills vidare bora placeras pad extra ordinarie stat.

Medelsbehovet under ifrigavarande anslagspost kommer for nista budget-
ar att minskas dels med ett belopp av 11000 kronor med hinsyn till fore-
slagen overflyttning den 1 januari 1948 av arbetsmarknadsbyrins personal
fran socialstyrelsen till arbetsmarknadsstyrelsen, dels med ett belopp av 6 000
kronor, direst — sasom jag i det foljande forordar — innehavaren av befatt-
ningen som registrator och kassor (A 14) beredes arvodesanstillning som
kamrerare och vikarie icke forordnas & forstnimnda befattning.

Med utgangspunkt frin det belopp varmed ordinarieposten dr upptagen 1
gillande avloningsstat, 315000 kronor, bor posten alltsi for nista budgetér
beriknas till (315 000 -+ 31 000 + 69 000 — 11 000 — 6 000) 398 000 kronor.

I friga om anslagsposten till arvoden och sirskilda ersdttningar,
bestimda av Kungl Maj:t, foreslar socialstyrelsen, att delposten till
ersittningar till sakkunniga personer & barnavardens specialomraden samt till
arkitekt skall hdjas fran 8200 till 9 000 kronor och anvisas forslagsvis. Med
hinsyn till svirigheten att pa forhand bedoma i vilken omfattning delposten
skall behova tagas i ansprak ett kommande budgetér forordar jag den anord-
ningen, att Kungl. Maj:t skall dga vid behov medgiva overskridande av del-
posten. Nigon héjning av denna torde icke nu béra ske. Da Svriga delposter
torde kunna upptagas med oférindrade belopp, foreslar jag, att anslagsposten
dven for nista budgetdr beraknas till 16 000 kronor.

Betriffande anslagsposten till avléningar till 6vrig icke-ordinarie
personal behandlar jag till en bérjan styrelsens forslag om inrdttande av
nya mera kvalificerade befattningar eller forindring av befintliga sidana be-
fattningar.

Sasom framgar av vad jag i imnet anfort i den tidigare berdrda proposi-
tionen nr 239/1947 kan jag icke tillstyrka inrdttandet & arbetsmarknadsbyran
av en byrasekreterartjinst i 16negrad Eo 21 men {érordar, att medel 6r nista
budgetar beriknas for ytterligare en amanuens & byrén.

For den nya barnavardsbyrans del foreslar socialstyrelsen, att for de dren-
den rorande allminna barnbidrag vilkas handliggning kommer att &vila
socialstyrelsen i egenskap av radgivnings- och tillsynsorgan samt central be-
svarsinstans en forste byrasekreterartjinst med arvode motsvarande mnetto-
l6nen i ligsta loneklass av lonegraden Eo 24 och en byrisekreterartjinst i
l6negrad Eo 21 skola inrittas, att den med arvode motsvarande nettolonen 1
l6negrad Eo 18, 16neklass 17, férenade tjinsten som konsulent for halvppen
barnavard skall forindras till en befattning i 16negrad Eo 21, samt att den
byrasekreterare med arvode motsvarande nettolonen i ligsta loneklass av
l6negraden Eo 21, som jamlikt Kungl. Maj:ts beslut den 5 juli 1946 mé under
budgetaret 1946/47 finnas anstilld hos socialstyrelsen for handliggning av



Rungl. Maj:ts proposition nr 261. 21

drenden rorande fria barnresor och husmoderssemester men for vilken medel
icke beriknats under ifragavarande anslagspost, skall fa finnas anstilld dven
under niista budgetir. Med hinsyn till den alltjamt fortgiende mycket kraf-
tiga utvecklingen av socialstyrelsens uppgifter i friga om barna- och familje-
varden anser jag mig helt bora bitridda ifrdgavarande forslag.

Betraffande lagbyran upplyser socialstyrelsen, att den fortgdende kraftiga
okningen av kassarorelsen nddvindiggjort en anordning frin och med den 1
juli 1946, som innebir, att innehavaren av tjansten som registrator och kassor
hos styrelsen (A 14) forordnats till kamrerare med arvode enligt i6neklass 20
och att en befattning som kansliskrivare (registrator) med arvode enligt lone-
klass 11 inrattats, medan vikarie pa registrators- och kassorstjansten icke for-
ordnats. Styrelsens forslag att denna anordning, for vilken medel icke be-
raknats under icke-ordinarieposten, skall bestd dven under nidsta budgetdr,
finner jag mig bora bitrida.

Styrelsens forslag att personalorganisationen & skolbyrin skall forstarkas
med en framstiende pedagog med abnormpedagogisk skolning, placerad sdsom
byradirektor i 1onegrad Eo 28, innebir ett upprepande av ett forslag, vartill
chefen for socialdepartementet i 1946 ars statsverksproposition (V ht, p. 3)
tidigare tagit stillning. Departementschefen uttalade hirvid som sin uppfatt-
ning, att den foreslagna anordningen kunde bli till stort gagn for verksam-
heten vid ungdomsvardsskolorna. Di emellertid forslagets praktiska detaljer
icke syntes tillrickligt utredda och det kunde vara virdefullt att inhimta
vissa erfarenheter innan en mera definitiv anordning vidtoges, forklarade de-
partementschefen, att han 6vervigde att foresld medelsanvisning i annan ord-
ning for forscksverksamhet pa omradet. Departementschefen ansig sig sé-
lunda icke kunna tillstyrka styrelsens da foreliggande hemstillan om inrdt-
tande av en byradirektorstjanst & skolbyran. Socialstyrelsen har dnnu icke in-
kommit med forslag till anordnande av berérda forsdksverksamhet. Jag vill
helt ansluta mig till departementschefens refererade uttalande i &dmnet. —
Socialstyrelsen foreslar betriffande skolbyrdn ytterligare, att en amanuens-
tjanst (Eo16) skall utbytas mot en tjinst som byrisekreterare i lonegrad
Eo 21. Hirigenom skulle byrdinspektoren & skolbyréan, vilken dr vil fortrogen
med forhallandena vid ungdomsvardsskolorna, kunna befrias frin de tids-
kravande personalirendena betriffande dessa skolor och i motsvarande méin
kunna dgna uppmirksamhet it utvidgning av centralupphandlingen och andra
atgarder #gnade att nedbringa kostnaderna for verksamheten vid skolorna.
For egen del finner jag en sidan anordning dndamélsenlig och ur ekonomisk
synpunkt vil motiverad och tillstyrker dérfor styrelsens forslag.

Betriaffande de mera kvalificerade tjinsterna hos socialstyrelsen innebir
alltsa mitt forslag forindring av en byradirektorstjinst i 1onegrad Eo 28 till
en byrachefstjinst i 16negrad Eo 30, inrattande & den nya barnavardsbyrin av
en befattning som forste byrasckreterare i 1onegrad Eo 26 och en befattning
som byrisekreterare i lonegrad Fo 21, forindring av en konsulenttjinst &
samma byri fran befattning med arvode motsvarande nettolonen i 16negrad
Eo 18, loneklass 17, till extra ordinarie hefattning i 16negrad Eo 21, fordnd-
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ring av en amanuenstjinst i lonegrad Eo 16 & skolbyran till en befattning som
byrasekreterare i lénegrad Eo 21 samt berikning av medel for en forste byra-
sekreterar- och en byrasekreterartjinst & barnavirdsbyran med arvode motsva-
rande nettolonen i ligsta 16neklass av lonegraden Eo 24 respektive Eo 21 och
for en kamrerartjinst 4 lagbyran med arvode motsvarande 20 léneklassen. Kost-
naden hirfor under ifrigavarande anslagspost kan beriknas till 47 500 kronor.

Vad hirefter angir socialstyrelsens forslag om utékning eller forindring av
amanuens- och bitridestjinsterna hos styrelsen vill jag — under iberopande
av vad jag i det foregdende anfort betriffande en amanuenstjinst & arbets-
marknadsbyran och en arvodestjinst som registrator & lagbyran — satillvida
bitrida férslagen, att jag forordar en upprikning av icke-ordinarieposten med
ett belopp av 40000 kronor, motsvarande kostnaderna foér fem amanuenser i
Ionegrad Ex 15, en registrator med arvode motsvarande 11 16neklassen, ett
kanslibitride i 16negrad Eo 7 och tre skrivbitriden i 16negrad Ex 2.

Den reglerade befordringsgingen for amanuens- och bitridespersonal torde
foranleda ytterligare kostnader under ifrigavarande anslagspost av cirka
20 000 kronor.

Medelsbehovet under anslagsposten till avloningar till 6vrig icke-ordinarie
personal {or budgetaret 1947/48 kan beriknas med utgingspunkt frin det be-
lopp varmed posten dr upptagen i gillande avloningsstat, 518 500 kronor. His-
till bora liggas forenimnda belopp av respektive 47500, 40 000 och 20 000
kronor dvensom ett belopp av 4000 kronor, utgérande den beriknade kost-
nadsokningen for loneklassuppflyttningar under nista budgetir. A andra
sidan bora i anledning av forslaget om ordinariesittning av atta extra ordi-
narie kanslibitridestjinster, ordinariesittningen av icke-ordinarie bitrides-
personal till £6ljd av den reglerade befordringsgangen och overflyttning den
1 januari 1948 av arbetsmarknadsbyrans personal fran socialstyrelsen till ar-
betsmarknadsstyrelsen frandragas belopp av respektive 29000, 66 000 och
31000 kronmor. Anslagsposten bor alltsi for nista budgetar upptagas till
(518500 + 47500 + 40000 - 20000 + 4000 — 29 000 — 66 000 — 31 000)
504 000 kronor.

Utgifterna for rorligt tillagg torde kunna beriknas till 107 000 kronor.

Det sammanlagda medelsbehovet kan alltsd med tillimpning av nu gillande
avloningsbestdimmelser uppskattas till (398 000 + 16 000 - 504 000 -~ 107 000)
1025 000 kronor.

Med hinsyn till den allminna loneregleringen torde anslagsposterna bora
upptagas till foljande belopp, ndmligen posten till avléningar till ordinarie
tjanstemin till 574 000 kronor, posten till arvoden och sirskilda ersittningar,
bestimda av Kungl. Maj:t, oférindrat till 16 000 kronor, posten till avloningar
till 6vrig icke-ordinarie personal till 780 000 kronor och posten till rorligt till-
lagg till 80 000 kronor. Avloningsanslaget 1 sin helhet kommer alltsi att for
nista budgetir uppga till 1 450 000 kronor.

Jag torde slutligen f3 presentera foljande forteckning betriiffande ordinarie
och hogre extra ordinarie tjinster, vilka vid bifall till mina i det foregiende
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framlagda forslag skola fr&n och med den 1 juli 1947 finnas inrdttade vid
socialstyrelsen (harvid bortses fran de tjinster i 1onegrad Eo 21 vilka till-
komma péa grund av den reglerade befordringsgéngen for amanuenspersonal):

Befattning. Lonegrad.
Tjanstemdn a ordinarie stat.
1 generaldirektOr .....icisus sassssseerssniie . vt ssmmeas s o o oo 55 ot b5 C12
4 byrachefer ... veerineee. A S0
2 forste aktuwarier ... divsreaavsi. v A 26
2 forste byrdsekreterare ... A 26
2 byrainspektorer! ... A4
2 forste aktumarier ..o A 24
3 forste byrésekreterare ... A24
4 aktuarier ..o A21
1 byrasekreterare ... A2l
1 registrator och Kassor ....oooivviiiiiiiiiei e Al4
4 kanslisKTIVATe ... All
2 KOMEOTISteT o A9
1 forste expeditionsvakt ... A7
15 kanslibitraden ... AT
2 expeditionsvakter ... A b
54 kontorsbitraden ... ... A4
Tjanstemin 4 6vergangsstat.
1 skyddshemsinspektor ........oooooiiiii . A2T
1 forste byrasekreterare ..............coiiiiiiiiiii e A 26
1 expeditionsvakt ... A6
4 kontorsbitraden ... A 4
3 SKrivhitraden ... . A2
Extra ordinarie tjinsteman i hogre lonegrad an 20.
4 byrichefer :swmismmm i s T A TR« oo B e ees Eo 30
2 byradirektorer ..., Eo 28
1 forste byrdsekreterare .........................................................0 K026
1 byrainspektor ... Eo24
1 byrainspektor .. EO 22
1 aktuarie ..., i Eo 21
2 byrainspektorexr ... . e voi e vevs s 1O 21
o byrasekreterare ... Sorens Eo 21
1 hemhjilpskonsulent ............. SR « + YO O e A Eo 21
1 konsulent for halvoppen bai navéld .................... i E0 21
1 revisor ............ T e Eo 21

Av dessa befattningshavare komma vid inrdttande den 1 januari 1948 av
arbetsmarknadsstyrelsen att till denna overforas:

! En av dessa tjinster ma icke bestittas sd linge forste byrésekreteraren 4 dvergings-
stat kvarstdr 1 tjanst
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1 byrdichel ... A 30
1 byrdinspektOr ....ocoiiiiiiiiii A 24
1 forste byrdsekreterare ..., A 24
1 kanslibitrade ... AT
5 kontorsbitriden ... A 4
2 byradirektorer .........o.ciiiiiiii Eo 28
1 byrainspektOr ..ot Eo 24
Toakbuarie ... Eo21
1 byrdsekreterare ..., Eo 21
1 TeviSOr oo Eo 21

Under &beropande av det anforda hemstdller jag, att Kungl. Maj:t matte

foresld riksdagen att

dels bemyndiga Kungl. Maj:t att faststdlla personalférteckning
for socialstyrelsen i enlighet med i det féregiende framlagda
forslag;

dels godkidnna foljande avloningsstat for socialstyrelsen, att
tillimpas tills vidare frdn och med budgetiret 1947/48:

Avléningsstat.
1. Avloningar till ordinarie tjinstemin, fér-
Slagsvis oo kronor 574 000
2. Arvoden och sirskilda ersdttningar, be-
stimda av Kungl. Maj:t, forslagsvis ......... » 16 000
3. Avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal  » 780 000
4. Rorligt tilligg, férslagsvis ........................ » 80 000

Summa forslagsanslag kronor 1450 000;
dels ocl: under V huvudtiteln till Socialstyrelsen: Aviéningar

till personal for verksamheten i allmianhet for budgetaret 1947/48
anvisa ett forslagsanslag av ........................ kronor 1 450 000.

2:0) Socialstyrelsen: Omkostnader, forslagsanslag.

Budgetar Anslag Nettoutgifter
1946/46 ... ...l 175 000 277 689
1946/47 .. ... 215 000 —_
1947/48 (forslag) ................ 240 000 —

For anslagets anvindning har Kungl. Maj:t den 31 maj 1946 faststallt

foljande stat:
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Omkostnadsstat.
Utgifter.
1. Sjukvdrd m. m., forslagsvis ................................. kronor 9000
2. Reseersittningar, forslagsvis ............................ ... . > 30 000
3. Expenser, forslagsvis ......................................... » 138 000

4. Publikationstryek, forslagsvis .............................. . > 48 000

Summa kronor 225 000

Sdrskeilda uppbordsmedel.

................ kronor 10000
Nettoutgift kronor 215 000

I skrivelse den 19 augusti 1946 har socialstyrelsen framlagt forslag rorande
medelsbehovet for ifragavarande indamal under niista budgetar.
Kostnaderna for sjukvard m. m., vilka for budgetaret 1945/46 uppgatt till

nidra 14000 kronor, beriknas av styrelsen for niista budgetir till 11 000
kronor.

Vad angir det for reseersattningar erforderliga beloppet anfor styrelsen
i huvudsak fSljande.

Utgifterna f6r reseersittningar uppgingo under budgetiret 1945/46 till
niara 50500 kronor, varav 5500 kronor avsigo inspektion av utlindska barn.
Styrelsen riknar med att denna inspektion skall vara avvecklad fore ingingen
av nista budgetir. Med hinsyn till angivna forhallanden och till den utgifts-
Okning under ifrgavarande anslagspost som maste bli en foljd av att till
styrelsen knutits ytterligare en byriinspektor for barnavirdsirenden berik-
nar styrelsen resekostnaderna for budgetiret 1947/48 till 47 500 kronor. Hir-
utover bora medel beriknas for ett sarskilt indamal.

Styrelsen anlitar nimligen vid tillsynen av sommarkoloniverksamheten
bitride av tjanstelikare. Dessa likares resor for sidan tillsyn ha till och
med utgingen av budgetiret 1945/46 bekostats av medicinalstyrelsen. Fran
och med innevarande budgetir skola emellertid, enligt Gverenskommelse
mellan medicinalstyrelsen och socialstyrelsen, dessa kostnader avila social-
styrelsen. Det belopp till vilket dessa ersittningar komma att uppgd kan
dnnu ej med bestimdhet angivas. I mitten av augusti 1946 hade rikningar
avseende ett sammanlagt belopp av cirka 1250 kronor inkommit for utbe-
talning. Det beriknas, att ytterligare minst samma belopp skall erfordras
under budgetiret. Vid sadant fiiﬁu‘i]lande beriknar styrelsen forevarande
anslagsbehov till 2500 kronor for budgetaret 1947/48.

Med hinsyn till vad silunda anforts har styrelsen uppskattat anslagsbe-
hovet for reseersittningar till sammanlagt 50 000 kronor.

Av det for innevarande budgetar beriknade beloppet till expenser ha
11500 kromor avsetts for brinsle, lyse och vatten samt 126 500 kronor for
ovriga expenser.

Styrelsen anfor, att utgifterna for briinsle, lyse och vatten under budget-
iret 1945/46 uppgitt till cirka 13 800 kronor och att motsvarande utgifter
for niista budgetir syntes bora uppskattas till 14 000 kronor.

Betriiffande utgifterna for ovriga expenser beriknar styrelsen desamma
med visst hinsynstagande till belastningssiffran for budgetiret 1945/46, vil-
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ken utgjort 146 100 kronor. Styrelsen uppskattar det under nista budgetir
for ovriga expenser erforderliga beloppet till 139 500 kronor. Hirav hanfora
sig 21000 kronor till renhallning och stiidning, 41 000 kronor till skrivmate-
rialier, papper, blanketter och dylikt, 33 000 kronor till telegram, telefon och
annonsering, 37000 kronor till inkop och underhill av mébler, skriv- och
raknemaskiner m. fi. inventarier samt 7500 kronor till bokinkép, bindning

_aif'handlingar och bocker m. fl. indamal.

For expenser skulle enligt styrelsens forslag alltsi erfordras (14 000 +
139 500) 153 500 kronor.

I fraga om posten till publikationstryck, vari belastningen for budget-

Aret 1945/46 utgjort 61 100 kronor, anfor styrelsen, att Arskostnaderna for

utgivning av styrelsens publikationer normalt uppginge betriffande Sociala
meddelanden och R4d och anvisningar i socialvirdsfrigor till 45000 kronor
samt betriffande Gvriga publikationer till 10000 kronor. Med hinsyn hirtill
hemstiller styrelsen, att ifrdgavarande anslagspost matte for niista budgetar
upptagas till 55000 kronor.

De sirskilda uppbérdsmedlen beriknar styrelsen till oforindrat be-
lopp, 10 000 kronor.

Omkostnadsanslaget i dess helhet har alltsi av styrelsen beriknats till
(11000 + 50 000 + 153 500 + 55 000 — 10 000) 259 500 kronor.

I utlitande 6ver socialstyrelsens framstillning har statskontoret anfort, att
anslagsposten till reseersittningar borde kunna begrinsas till ligre belopp
an 50000 kronor och att framstillningen i 6vrigt icke givit statskontoret
anledning till erinran.

Enligt vad jag under hand inhidmtat frin socialstyrelsen hinfor sig det
relativt stora 6verskridandet under budgetiret 1945/46 av anslagsposten till
sjukvidrd m. m. huvudsakligen till personal som anstillts foér en tidsbe-
grinsad arbetsuppgift, nimligen den allminna bostadsrikningen. D3 till-
racklig anledning till upprikning av anslagsposten enligt min mening icke
foreligger, torde den aven for nista budgetar f& upptagas med 9000 kronor.

Av de olika omkostnadsposterna torde frimst posten till reseersitt-
ningar komma att i reducerande riktning paverkas av den foreslagna over-
flyttningen den 1 januari 1948 av arbetsmarknadsbyrins personal frin social-
styrelsen till arbetsmarknadsstyrelsen. Med hénsyn till medelsatgingen under
budgetaret 1945/46 finner jag dndock erforderligt, att posten for nista bud-
getir hojes med 10 000 kronor till 40 000 kronor. Jag vill emellertid i detta
sammanhang framhilla angeldgenheten av att en reseverksamhet av den be-
tydande omfattning, som ett effektivt fullgérande av vissa av socialstyrelsens
arbetsuppgifter forutsitter, noggrant planeras i avsikt bland annat att i méj-
lig man nedbringa kostnaderna.

Utgifterna for brinsle, lyse och vatten beriaknar jag till oférindrat belopp,
11500 kronor. Vad styrelsen anfort rorande medelsbehovet for ovriga ex-
penser synes pakalla en hojning av den hirfor avsedda delposten med 10 000
kronor till 136 500 kronor. De sammanlagda utgifterna for expenser be-
riknar jag alltsi till 148 000 kronor.
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Posten till publikationstryck torde med bitridande i huvudsak av sty-
relsens forslag bora hojas till 53 000 kronor.

Mot styrelsens berdkning av de sarskilda uppbdordsmedlen har jag
intet att erinra.

Styrelsens omkostnader for nasta budgetir torde alltsd kunna beriknas
enligt foljande uppstallning:

Utgifter
1. Sjukvard m. m., férslagsvis .........ccoccoiiiiiiiiii kronor 9000
2. Reseersittningar, férslagsvis ............c.ccoiiiiiiiiiiiiiiiinn.n. » 40 000
3. Expenser, forslagsvis ...........cccccoiviiiiiiiiiiiiiiiiii, » 148000
4. Publikationstryck, forslagsvis ..........ccoooooeiiiii » 53 000

Summa kronor 250 000

Sdrskilda wppbordsmedel.
Inkomst av f6rsidlda publikationer, forslagsvis .................. kronor 10000
Nettoutgift kronor 240 000

Under aberopande av det anforda far jag hemstalla, att Kungl. Maj:t matte
foresla riksdagen '

att under V huvudtiteln till Socialstyrelsen: Omkostnader for
budgetéret 1947/48 anvisa ett forslagsanslag av ... kronor 240 009,

Med bifall till vad foredragande statsrddet sélunda
under punkterna 1:0) och 2:0) med instdmmande av stats-
ridets ovriga ledamoter hemstdllt forordnar Hans Kungl.
Hoghet Kronprinsen-Regenten, att proposition av den
lydelse bilaga till detta protokoll utvisar skall avlatas till
riksdagen.

Ur protokollet:

M. Silfverstolpe.




