4 Motioner i Andra kammaren, nr 538.

Nr 538.

Av herrar Ljungqvist och Andersson i Gisselds, i anledning av
Kungl. Maj:ts proposition, nr 280, angdende anslag till
Liinsstyrelserna: Avléningar fér budgetdret 1946/47
m. m.

Enligt Kungl. Maj:ts proposition nr 280 angdende anslag till Léinssty-
relserna. Avloningar fér budgetaret 1946/47 m. m. har bl. a. foreslagits, att
avdelningscheferna vid ldnsstyrelserna skulle erhilla placering i 16negra-
den A 34. Med anledning hirav ma foéljande framhallas.

Dessa befattningshavare uppbira fér nirvarande utéver 16n i A 30 sir-
skild avléningsforstirkning med 3 500 kronor i Stockholms, Malméhus samt
Géteborgs och Bohus lin, 1500 kronor i Gotlands lin och 2 500 kronor i
ovriga ldn.

I arets statsverksproposition (s. 20—21 i bilaga »Utgifter & driftbud-
geten. Fér flera huvudtitlar gemensamma frigor») har avdelningschefer-
nas loneplaceringsfriaga upptagits till behandling. I anledning déirav for-
klarade riksdagen i enlighet med statsutskottets hemstillan i utlitande
nr 12, att dess slutliga stillningstagande i berdérda dmnen uppskates till
provningen av de sirskilda anslagsfragor, vilka péverkades av Kungl.
Maj:ts forslag.

I egenskap av avdelningschefer & linsstyrelsen hava landssekreteraren
och landskamreraren uppgifter, som blivit av allt mer maktpéliggande
och omfattande art. Utvecklingen har medfort, att linsstyrelsen sasom
lokalorgan for statsstyret fatt en stindigt 6kad arbetsbérda med uppgif-
ter av vixlande art och med krav pi stor fértrogenhet savil med gillande
bestimmelser som med bygden och linets befolkning. P& avdelningsche-
ferna vilar ett stort ansvar. di dessa icke blott dro foredragande betrif-
fande vissa drendegrupper utan dirjimte utéva den allmiinna ledningen
och chefsskapet i avseende 4 arbetet 4 sina avdelningar. Beaktas bor
ocksd, att i nira anslutning till linsstyrelsen arbete numera utféres —
forutom av linsstyrelsens direkt anstillda personal — &dven av atskilliga
specialbetonade myndigheter, sdsom vigforvaltningen, ldnsarkitektkonto-
ret, landsfogden och hela polisorganisationen m. m., vilket allt kriver viss
medverkan dven fran avdelningschefernas sida. Det bor ock framhaéllas,
att avdelningscheferna enligt 23 & landshévdinginstruktionen intrdda sa-
som stillféretriidare i landshévdingens stille, dd landshovdingen ar hind-
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rad att utéva beslutanderitten i drenden, som skola foredragas for lands-
hovdingen.

Efter det att de sakkunniga avgivit sitt betinkande, hava vissa organi-
sationsforandringar vidtagits i friga om avdelningschefernas stillning.
For landssekreterarnas del har silunda tillkommit, bland annat, civilfor-
svarsavdelningar med civilférsvarsdirektérer sisom férestindare. Vid av-
gorande av #drenden frian dessa avdelningar intaga landssekreterarna en
mellanstillning mellan landshévdingen och den féredragande civilforsvars-
direktoren och firo silunda stidse, jimtie landshévdingen och civilférsvars-
direktéren, eller, i landshévdingens franvaro, jimte civilforsvarsdirekto-
ren, beslutande, i sistberdrda fall med avgéranderitt vid skiljaktiga me-
ningar. Betridffande viigirendena har landssekreteraren efter att tidigare
hava varit féredragande numera intagit samma stillning, som nyss angi-
vits betrdffande civilférsvarsirendena.

Vad betriffar landskamrerarna hinvisas, bland annat, till 1943 &rs
taxeringsreform, innebérande inriittande av sérskilda taxeringsavdelningar
4 landskontoren #vensom landskamrerarnas intride sisom ordférande i
provningsnimnderna; till 1943 ars omsiittningsskattereform, varigenom be-
styret med paférande av omsittningsskatt avlyftades frin taxeringsorga-
nen och lades 4 landskontoren med landskamreraren sisom beslutande;
till inrdttandet av folkbokféringsavdelningarna samt till med den nya upp-
bordsordningen sammanhingande arbetsuppgifter, varav frimst avgoran-
det av fragor rérande jimkning av prelimindrt paford skatt.

En allsidig kdinnedom om samtliga de & avdelningen foérekommande
drendegrupperna fordras av avdelningscheferna och stiller stora krav pa
deras omdéme och skicklighet. Ur rekryteringssynpunkt dr det pa grund
hiirav av synnerlig vikt att avloningsférminerna utmitas sa, att verkligt
kvalificerade krafter lockas till landsstatsbanan och kvarbliva déirstddes.

I detta sammanhang mé ock framhallas, hurusom i ett nyligen avgivet
sakkunnigbetinkande angiende rationalisering av lidnsstyrelsernas arbets-
sitt m. m. péapekats, att, i jimforelse med departementsorganisationen,
avdelningscheferna vid léinsstyrelserna foér arbetets rationella bedrivande
i viss man borde fungera sisom expeditionschefer.

Huru avlénings- och pensionsférménerna stilla sig fér befattningsha-
vare i l6negraderna A 30 med avloningsforstdrkning a 2 500 kronor och
A 3%, i bada fallen riiknat & F-ort och i hogsta 16neklassen, samt B 2 — allt
utan rorligt tilligg och kristilligg samt vid drets riksdag beslutad avlénings-

forbittring — framgar av féljande sammanstéllning.

A 30:33+ 2500 kr. A 34:37 B 2
Bruttolén .................... 15 325 14 865 16 000
Tjinstepensionsunderlag ...... 8 016 8736 8 820

Neltolén .................... 14 440 13 845 14 968
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Det framlagda forslaget innebidr saledes, att nettolonen minskas med
595 kronor, men att tjinstepensionen hojes med 720 kronor. Léneminsk-
ningen &r realiter siledes storre dn vad de sakkunniga angivit.

Ut6éver denna 16neminskning uppkommer foér blivande avdelningschefer
en avsevird forsimring i loneliget jimfort med nuvarande férhallanden.
Vid befordran till avdelningschef har nimligen vederbérande hittills kun-
nat tillgodorikna sig tidigare tjinstgoring for uppflytining i 16neklass och
pa grund hirav uppnatt slutlon efter mycket kort tid. Enligt det fram-
lagda forslaget kan avdelningschef forst efter nio ars tjanstgoéring erhalla
slutlon. Under de forsta 9 dren som avdelningschef skulle av nu anférda
skiil I6neminskningen utgéra sammanlagt omkring 11 000 kronor vid jim-
forelse med befattningshavare, som enligt géillande bestimmelser finge
tillgodordkna 6 ar vid befordran till avdelningschef.

En placering av avdelningscheferna i lénegrad A 34 bér icke ifraga-
komma med hénsyn till dessa befattningshavares allminna tjinsteuppgif-
ter och dértill att en sadan lénereglering skulle éver lag innebiira icke en
{orbittring utan tviirtom en forsimring av deras 16neférméner, vilken inga-
lunda kan anses kompenserad av den nigot dkade pensionen. En ligre
placering dn divisionsordférande i hovritt bor icke ifrigakomma. Det dr i
detta sammanhang att méirka, att tjinsteférteckningssakkunniga i sitt be-
tinkande (S. O. U. 1942: 30) utiryckligen uttalat, att det vid en avveckling
av avloningsforstirkningen genom ny lénegradsplacering ej kunde ifraga-
komma, att avdelningscheferna vid linsstyrelserna skulle sittas i simre
stillning 4n divisionsordférandena. Spérsmalet kan ej betraktas enbart
som en evalveringsfridga. Ur alla synpunkter ar det fullt skiligt, att avdel-
ningscheferna placeras i samma 16negrad som hiiradshévdingarna eller si-
ledes i 16negraden B 2. Till avdelningscheferna vid lansstyrelserna i Stock-
holms, Malmoéhus samt Goteborgs och Bohus lin, vilka genom en siddan pla-
cering skulle fi vidkéinnas minskning i 16neférmanerna, bér avlénings{ér-
stirkning utgd med férslagsvis 2 000 kr., vilket belopp skulle uppviiga den
I6neminskning, som eljest intréffar for dessa.

Under aberopande av vad sdlunda anférts hemstilles,

att avdelningscheferna vid ldnsstyrelserna fran den 1 juli
1946 placeras i lonegraden B 2 samt att avdelningsche-
ferna i ovannidmnda tre lin dirutéver tillerkéinnas avls-
ningsférstarkning med 2 000 kr., samt

att riksdagen matte anvisa darfor erforderliga medel.

Stockholm den 25 maj 1946.

G. Ljungquist. Andr. Andersson,
Gisselas.



