
Kungl. Maj.ts proposition nr 316. 1

Nr 316.

Kungl. Maj.ts proposition till riksdagen med förslag till vissa änd­
ringar i civila avlöningsreglementet, militära avlö­
ning sreglementet och manskapsavlöningsreglementet; 
given Stockholms slott den 11 maj 1945.

Kungl. Maj:t vill härmed, under åberopande av bilagda utdrag av stats­
rådsprotokollet över finansärenden för denna dag, föreslå riksdagen att god­
känna härvid fogade förslag till kungörelser

1) om ändring i vissa delar av civila avlöningsreglementet den 4 januari 
1939 (nr 8),

2) örn ändrad lydelse av 50 § militära avlöningsreglementet den 15 juni 
1939 (nr 275) samt

3) om ändrad lydelse av 25 § 1 mom. manskapsavlöningsreglementet den 
21 juni 1940 (nr 652).

GUSTAF.
Ernst Wigforss.

Bihang till riksdagens protokoll 1945. 1 sami. Nr 316
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Vikariats- 
ersättning 

och vikariats- 
lön i vissa 

fall.

Förening av 
tjänster.

Beräknande 
av årslön 
för lärare.

Förslag
till

kungörelse om ändring i vissa delar av civila avlöningsreglementet
den 4 januari 1939 (nr 8).

Härigenom förordnas, dels att 52 § 7 mom. 3 punkten, 55 § 2 morn., 4 
mom. 1 punkten och 9 mom. 17 punkten samt 63 § 1 mom. och 5 mom. 1 
punkten civila avlöningsreglementet den 4 januari 1939 ävensom rubriken 
till sistnämnda paragraf skola erhålla ändrad lydelse på sätt av det följande 
framgår, dels att i 55 § skall närmast efter 9 mom. införas ett nytt moment, 
betecknat 9 a morn., av nedan angivna lydelse, dels ock att i reglementet 
skola införas två nya paragrafer, den ena närmast efter 62 § under beteck­
ningen 62 a § och den andra närmast efter 63 § under beteckningen 63 a §, 
skolande de nya paragraferna erhålla den lydelse, som nedan angives.1

52 §.
7 mom. Statens sinnessjukhus.'

3. Vid bestämmande av vikariatsersättning och vikariatslön enligt de i 
21 § angivna grunderna skall så anses, som örn överläkarbefattning tillhörde 
lönegraden närmast över den, i vilken befattningen är placerad. Utan hinder 
av vad sålunda stadgas skall dock för förste läkare, som bestrider vikariat å 
överläkarbefattning, placerad i lönegraden A 27, vikariatsersättningen utgöra 
60 öre för dag räknat.

55 §.

2 mom. Musikaliska akademien med musikhögskolan.

1. Med befattning såsom lärare vid musikhögskolan må kunna förenas 
annan ordinarie eller extra ordinarie befattning i statens tjänst eller därmed 
jämförlig kommunal befattning.

2. För lärare vid musikhögskolan utgör årslönen:
vid en undervisningsskyldighet av 20 veckotimmar det för vederbörande 

löneklass och ortsgrupp gällande lönebeloppet samt
vid en undervisningsskyldighet understigande 20 veckotimmar nämnda 

lönebelopp, minskat med två och en halv procent för varje felande halv 
veckotimme.

Minskning av lönebeloppet må ske med högst 50 procent. Det efter minsk­
ning uppkomna talet skall, därest det icke utgöres av helt med tre delbart 
krontal, jämkas till närmast högre sålunda delbara hela krontal.

1 Senaste lydelse av 55 § 4 mom. 1 punkten, se 1941:453, av rubriken till 55 § 9 morn., 17 
punkten samma moment och 63 § 1 morn., se 1943: 474 samt av övriga författningsrum, se 1939: 272.
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3. Vid tillämpning av stadgandet i 7 § 3 mom. a) skall såsom tjänstetid 
räknas jämväl tid, varunder tjänsteman av anledning, som omförmäles i 6 
punkten av detta moment, varit hindrad att tjänstgöra.

4. Direktören för musikhögskolan samt lärare vid högskolan äga årligen 
i stället för semester åtnjuta ferier å lider, som i vederbörande reglemente 
föreskrivas. Akademiens sekreterare äger efter bestämmande i den ordning, 
som i vederbörande stadgar föreskrives, åtnjuta ferier under den tid av året, 
då hans verksamhet i akademiens tjänst icke påfordras.

5. För sådan lärare vid musikhögskolan, vilkens årslön med tillämpning 
av de ovan i 2 punkten meddelade föreskrifterna bestämts på grundval uv 
ett lägre antal veckotimmar än 20, utgöra A- och B-avdragen de belopp, som 
finnas angivna i 12 §, minskade med samma antal procent, varmed det för 
vederbörande löneklass och ortsgrupp gällande lönebeloppet minskats; dock 
att, där sålunda uppkommande avdragsbelopp för dag icke slutar å helt fem­
tal ören, detsamma skall jämkas till närmaste femtal.

6. Direktören för musikhögskolan samt lärare vid högskolan äga åtnjuta 
oavkortad lön för tid, under vilken undervisningen blivit till följd av smitt­
sam sjukdom inställd och de av sådan anledning hindrats tjänstgöra. Lärare, 
för vilken tjänstgöringshinder av nu nämnt slag förelegat, skall vara skyldig 
att utan särskild ersättning fullgöra den återlösning, som i vederbörlig ord­
ning kan varda bestämd.

7. Har lärare vid musikhögskolan icke under två på varandra följande 
terminer minst 60 dagar bestritt sin egen eller annan statens tjänst eller full­
gjort uppdrag för statens räkning, skall han under närmast därpå följande 
ferietid vidkännas A-avdrag, i den mån denna ferietid icke innefattas i tiden 
för läraren meddelad tjänstledighet.

8. Lärare vid musikhögskolan, vilken förordnats att jämte egen tjänst 
bestrida med annan lärarbefattning vid högskolan förenad undervisning, åt­
njuter för nämnda undervisning ersättning enligt av Kungl. Majit bestämda 
grunder.

4 morn. Karolinska sjukhuset.

1. Semestertidens längd utgör årligen
a) för överläkare vid gynekologiska avdelningen av radiumhemmet 90 da­

gar samt för laborator och förste strålskyddsinspektör vid radiofysiska insti­
tutionen 60 dagar,

b) för assistent -—- — — 35 dagar.

9 mom. De allmänna----------- tekniska läroverken.

17. Till följande------------ av Kungl. Majit.
c) Lärare vid allmänt läroverk eller folkskoleseminarium, där provårskurs 

för ämneslärare är anordnad, åtnjuter, därest han för minst en termin för­
ordnats att vara föreståndare för provårskursen, särskild ersättning härför 
med vid allmänt läroverk 1 500 kronor för år och vid folkskoleseminarium 
1 200 kronor för år.
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d) Lärare i läroämne ävensom övningsskollärare vid allmänt läroverk eller 
folkskoleseminarium, där provårskurs för ämneslärare är anordnad, åtnju­
ter, därest han icke förordnats att för minst en termin vara föreståndare 
för provårskursen, utöver honom eljest tillkommande avlöningsförmåner 
särskild ersättning med 360 kronor för år.

Lärare i övningsämne vid allmänt läroverk, där provårskurs för lärare i 
övningsämnet är anordnad, åtnjuter utöver honom eljest tillkommande avlö­
ningsförmåner särskild ersättning enligt grunder, som bestämmas av Kungl. 
Maj: t.

e) Lärare vid ------------ ersättningar, meddelas av Kungl. Majit.

9 a moni. Konstfackskolan.
1. Såsom undantag från vad i 4 § 1 mom. stadgas gäller, att med befatt­

ning såsom facklärare vid konstfackskolan må kunna förenas annan tjänst, 
därest skolans styrelse på därom gjord ansökning prövar sådan förening 
kunna utan olägenhet för undervisningen äga rum; dock att fråga om för­
ening med sådan lärarbefattning av ordinarie statlig eller därmed jämförlig 
kommunal övningslärarbefattning skall underställas Kungl. Maj.ts prövning. 
Medgivande varom nu sagts skall, där så kan ske, avse viss tid, som ej bör 
överstiga tre år i sänder.

2. För facklärare utgör årslönen:
vid en undervisningsskyldighet av 24 veckotimmar det för vederbörande 

löneklass och ortsgrupp gällande lönebeloppet samt
vid en undervisningsskyldighet understigande 24 veckotimmar nämnda 

lönebelopp, minskat med 1/a för varje felande veckotimme.
I den mån den undervisningsskyldighet, som åtföljer lärarbefattningen, un­

derstiger 24 veckotimmar, må för årslönens bestämmande hänsyn jämväl ta­
gas till annan undervisning, som vederbörande lärare fullgör vid konstfack­
skolan, såframt den meddelas regelbundet under visst antal veckotimmar.

Minskning av lönebeloppet må ske med högst 15/24. Det efter minskning 
uppkomna talet skall, därest det icke utgöres av helt med tre delbart kron­
tal, jämkas till närmast högre sålunda delbara hela krontal.

3. Vid tillämpning av stadgandet i 7 § 3 mom. a) skall såsom tjänstetid 
räknas jämväl tid, varunder tjänsteman av anledning, som omförmäles i 6 
punkten av detta moment, varit hindrad att tjänstgöra.

4. Facklärare äger årligen i stället för semester åtnjuta ferier å tider, som 
i vederbörande stadgar föreskrivas.

5. För facklärare, vilkens årslön med tillämpning av de ovan i 2 punkten 
meddelade föreskrifterna bestämts på grundval av ett lägre antal veckotim­
mar än 24, utgöra A- och B-avdragen de belopp, som finnas angivna i 12 §, 
minskade med samma antal tjugufjärdedelar, varmed det för vederbörande 
löneklass och ortsgrupp gällande lönebeloppet minskats; dock att, där sålun­
da uppkommande avdragsbelopp för dag icke slutar å helt femtal ören, det­
samma skall jämkas till närmaste femtal.
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6. Facklärare äger åtnjuta oavkortad lön för tid, under vilken undervis­
ningen blivit till följd av smittsam sjukdom inställd och han av sådan an­
ledning hindrats tjänstgöra. Lärare, för vilken tjänstgöringshinder av nu 
nämnt slag förelegat, skall vara skyldig att utan särskild ersättning fullgöra 
den återläsning, som i vederbörlig ordning kan varda bestämd.

7. Har facklärare icke under två på varandra följande terminer minst 60 
dagar bestritt sin egen eller annan statens tjänst eller fullgjort uppdrag för 
statens räkning, skall han under närmast därpå följande ferietid vidkännas 
A-avdrag, i den mån denna ferietid icke innefattas i tiden för läraren medde­
lad tjänstledighet.

8. Facklärare, vilken förordnats att jämte egen tjänst bestrida med annan 
lärarbefattning vid konstfackskolan förenad undervisning, äger, i den mån 
hänsyn till denna undervisning icke jämlikt 2 punkten här ovan tages vid års­
lönens bestämmande, för densamma åtnjuta ersättning enligt av Kungl. Maj :t 
bestämda grunder.

9. För fullgörande av uppdrag såsom tillsynslärare må särskild ersättning 
kunna utgå enligt grunder, som bestämmas av Kungl. Maj :t.

62 a §.

Professor vid musikhögskolan.

1 mom. Bestämmelsernas tillämpningsområde.

De i denna paragraf meddelade bestämmelserna hava avseende å innehavare 
av medelst förordnande för begränsad anställningstid tillsatt professorsbefatt­
ning i komposition, instrumentation och formlära vid musikhögskolan.

2 mom. Lön.

Professor åtnjuter lön med 10 500 kronor för år räknat.

3 mom. Tillämpning av vissa bestämmelser i 2 avd.

Bestämmelserna i 12—18 §§, 22—24 §§, 28 § 3 morn., 29—40 §§ samt 
55 § 2 mom. 6 punkten skola i tillämpliga delar lända till efterrättelse be­
träffande professor. Härvid skall så anses, som om tjänstemannen tillhörde 
lönegraden A 24, löneklassen 27.

4 mom. Vissa särskilda bestämmelser.

1. Vad i 3 § 3 mom. första stycket stadgas skall icke äga tillämpning å här 
avsedd professor.

2. Fråga örn tillstånd, varom förmäles i 4 § 2 morn., prövas beträffande 
professor av Kungl. Maj:t.

3. Professor äger årligen i stället för semester åtnjuta ferier å tider, som 
i vederbörande reglemente föreskrivas.

Oavkortad 
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4. Ersättning till vikarie å professorsbefattning bestämmes av Kungl. 
Majit.

Förordnas professor att såsom vikarie bestrida befattning, för vilken utgår 
lön enligt allmän löneplan, skall ersättning för vikariatet likaledes bestämmas 
av Kungl. Majit.
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63 §.

Rektorer m. fl. vid vissa statliga läroanstalter.

1 morn. Bestämmelsernas tillämpningsområde m. m.

De i denna paragraf meddelade bestämmelserna hava avseende å dels inne­
havare av medelst förordnande för viss tid tillsatt rektorsbefattning vid för­
svarets läroverk, allmänt läroverk, folkskoleseminarium, småskolesemina­
rium, läroanstalt för blinda, vårdanstalten för blinda med komplicerat lyte, 
läroanstalt för dövstumma, tekniskt läroverk, konstfackskolan eller naviga­
tionsskola, dels ock innehavare av medelst dylikt förordnande tillsatt före­
ståndare för det till konstfackskolan hörande teckningslärarinstitutet.

Vad i denna paragraf sägs örn rektor skall i tillämpliga delar gälla be­
träffande föreståndare för nämnda teckningslärarinstitut.

5 mom. Vissa särskilda bestämmelser.

1. Rektor är, om han därtill förordnas, pliktig att under sammanlagt 
högst tre månader av ett och samma kalenderår mot särskild ersättning, som 
av Kungl. Majit bestämmes, såsom vikarie bestrida ledamotsbefattning i 
det centrala ämbetsverk, varunder rektorn lyder.

63 a §.

Huvudlärare vid konstfackskolan.

1 mom. Bestämmelsernas tillämpningsområde.

De i denna paragraf meddelade bestämmelserna hava avseende å inne­
havare av medelst förordnande för begränsad anställningstid tillsatt befatt­
ning såsom huvudlärare vid konstfackskolan.

2 mom. Lön.

Huvudlärare åtnjuter lön med följande belopp för år räknat, nämligen
vid en undervisningsskyldighet av 16 veckotimmar 10 000 kronor samt
vid en undervisningsskyldighet understigande 16 veckotimmar nämnda 

belopp av 10 000 kronor minskat med Vie för varje felande veckotimme.
Minskning av lönebeloppet må ske med högst Vie. Det efter minskning upp­

komna talet skall, därest det icke utgöres av helt med tre delbart krontal, 
jämkas till närmast högre sålunda delbara hela krontal.



3 moni. Tillämpning av vissa bestämmelser i 2 avd.

Bestämmelserna i 12—18 §§, 22—24 §§, 28 § 3 morn., 29—40 §§ samt 
55 § 9 a mom. 6 punkten skola i tillämpliga delar lända till efterrättelse be­
träffande huvudlärare. Härvid skall så anses, som örn sådan tjänsteman 
tillhörde lönegraden A 23, löneklassen 26.

4 mom. Vissa särskilda bestämmelser.

1. Vad i 3 § 3 mom. första stycket stadgas skall icke äga tillämpning å 
huvudlärare.

2. Fråga örn tillstånd, varom förmäles i 4 § 2 morn., prövas beträffande 
huvudlärare av Kungl. Maj:t.

3. Huvudlärare äger årligen i stället för semester åtnjuta ferier å tider, 
som i vederbörande stadgar föreskrivas.

4. För huvudlärare, vilkens årslön med tillämpning av de ovan i 2 mom. 
meddelade föreskrifterna bestämts på grundval av ett lägre antal veckotim­
mar än 16, utgöra A- och B-avdragen de belopp, som finnas angivna i 12 §, 
minskade med samma antal sextondelar, varmed lönebeloppet minskats; 
dock att, där sålunda uppkommande avdragsbelopp för dag icke slutar å 
helt femtal ören, detsamma skall jämkas till närmaste femtal.

5. Ersättning till vikarie å huvudlärarbefattning bestämmes av Kungl. 
Maj:t.

Förordnas huvudlärare att såsom vikarie bestrida befattning, för vilken ut­
går lön enligt allmän löneplan, skall ersättning för vikariatet likaledes be­
stämmas av Kungl. Maj:t.

Kungl. Maj.ts proposition nr 316■ 7

Denna kungörelse träder i kraft den 1 juli 1945. Vad i 55 § 2 mom. 2 
punkten sägs örn minskning av det för vederbörande löneklass och orts- 
grupp gällande lönebeloppet skall icke äga tillämpning å den, som omedel­
bart före ikraftträdandet innehar i reglementet avsedd ordinarie lärarbe- 
fattning vid musikhögskolan.
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Ekiperings- 
hjälp vid 

tillträdandet 
av första 
ordinarie 

beställning.

Flygtillägg 
m. m.

Förslag
till

kungörelse om ändrad lydelse av 50 § militära avlöningsregle* 
mentet den 15 juni 1939 (nr 275).

Härigenom förordnas, att 50 § militära avlöningsreglementet den 15 juni 
1939 skall erhålla ändrad lydelse på sätt av det följande framgår.1

50 §.
Beställningshavare, som-----------  500 kronor.
Från åtnjutande av sådan förmån undantages dock den, som tidigare 

uppburit ekiperingshjälp i egenskap av fänrik, extra ordinarie underofficer, 
anställningshavare i reserven eller marinläkarstipendiat eller såsom inneha­
vare av i detta reglemente ej avsedd extra ordinarie beställning eller be­
fattning, med vilken enligt därom gällande bestämmelser är förenad rätt till 
ekiperingshjälp.

Denna kungörelse träder i kraft den 1 juli 1945.

Förslag
till

kungörelse om ändrad lydelse av 25 § 1 mom. manskapsavlönings- 
reglementet den 21 Juni 1940 (nr 652).

Härigenom förordnas, att i 25 § 1 mom. manskapsavlöningsreglemen- 
tet den 21 juni 1940 skall tilläggas ett nytt stycke av nedan angivna lydelse.

25 §.
1 mom. Beställningshavare, som------------ månad räknat:

Flygförare, som tillika är flyglärare vid grundläggande flygutbildning, äger 
utöver flygtillägg åtnjuta flyglårartillägg med 50 kronor för månad räknat.

Denna kungörelse träder i kraft den 1 juli 1945.

1 Senaste lydelse, se 1942: 683.
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Utdrag av protokollet över finansärenden, hållet inför Hans Majit 
Konungen i statsrådet ä Stockholms slott den 11 maj
1945.

Närvarande:
Statsministern Hansson, ministern för utrikes ärendena Gunther, statsråden

Wigforss, Möller, Sköld, Quensel, Bergquist, Domö, Gjöres, Ewerlöf,
Ohlin, Erlander, Danielson, Andrén.

Efter gemensam beredning med cheferna för försvars-, social- och eck­
lesiastikdepartementen anmäler chefen för finansdepartementet, statsrådet 
Wigforss, förslag till vissa ändringar i civila avlöningsreglementet, militära 
avlöningsreglementet och manskapsavlöningsreglementet. Departementsche­
fen anför därvid följande.

1. Vissa ändringar i civila avlöningsreglementets bestämmelser 
för överläkare vid statens sinnessjukhus.

Vid staten? sinnessjukhus finnas överläkare av lia, 2:a och 3:e klass, hän­
förda till respektive lönegrad A 29, A 28 och A 27 civila avlöningsregle­
mentet. Överläkarna äga enligt 52 § 7 mom. 5 punkten avlöningsreglemen­
tet utöver lönen åtnjuta fri tjänstebostad. Med hänsyn härtill har i 3 punkten 
av samma moment föreskrivits, att vid bestämmande av vikariatsersättning 
och vikariatslön överläkarbefattning skall anses tillhöra följande lönegrad, 
nämligen överläkarbefattning av lia klass lönegraden A 30, överläkarbefatt­
ning av 2:a klass lönegraden A 29 samt överläkarbefattning av 3:e klass löne­
graden A 28. För förste läkare, som bestrider vikariat å överläkarbefatt­
ning av 3:e klass, skall dock vikariatsersättningen utgöra 60 öre för dag 
räknat.

I en den 16 mars 1945 dagtecknad proposition, nr 241, angående anslag 
till Statens sinnessjukhus: Avlöningar m. m. har föreslagits, att de nuvaran­
de klassbeteckningama för överläkarna skola avskaffas. Vid bifall till detta 
förslag böra vissa formella ändringar vidtagas i 52 § 7 mom. 3 punkten 
civila avlöningsreglementet. Ändringarna böra träda i kraft den 1 juli 1945.

2. Lönereglering för viss personal vid musikhögskolan.

Civila avlöningsreglementet äger tillämpning bland annat å följande tjäns­
temän vid musikaliska akademien med musikhögskolan — vilken sistnämn­
da institution från och med den 1 januari 1941 efterträtt musikkonserva- 
toriet — nämligen akademiens sekreterare, hänförlig till lönegraden A 26,
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och 10 ordinarie lärare vid högskolan, placerade i lönegraden A 21. I 55 § 
2 inom. reglementet finnas under rubriken musikaliska akademien med 
musikkonservatoriet intagna vissa å dessa tjänstemän tillämpliga bestäm­
melser, innefattande undantag från de allmänna bestämmelserna i 1 avd. 
samt 2 avd. 1 7 kap. reglementet. Beträffande särbestämmelserna må
nämnas följande.

Enligt en i 55 § 2 mom. meddelad bestämmelse må med befattning så­
som lärare vid musikkonservatoriet kunna förenas annan ordinarie eller 
extra ordinarie befattning i statens tjänst eller därmed jämförlig kommunal 
befattning. De tjänster, vilkas förenande med ordinarie lärarbefattning vid 
musikhögskolan i praktiken ifrågakommer, torde vara musiklärartjänster 
vid det statliga och statsunderstödda skolväsendet samt kantors- och orga­
nistbefattningar. Det här gjorda undantaget från eljest gällande förbud 
mot förening av tjänster har tillkommit i undervisningens intresse; den prak­
tiska läggning, som den högre musikundervisningen ansetts böra ha, har 
gjort önskvärt, alt lärarna stå i nära kontakt med det praktiska musiklivet 
i dess olika former, bland annat även musikundervisning på ett lägre sta­
dium än som förekommer vid högskolan.

En annan särbestämmelse i civila avlöningsreglementet innebär, att den, 
som innehar mer än en befattning vid musikaliska akademien eller vid mu- 
sikkonservatoriet, äger åtnjuta avlöningsförhöjning allenast å en av dessa 
tjänster. Denna bestämmelse utgör i viss mån en motsvarighet till den i 
55 § 9 mom. 16 punkten civila avlöningsreglementet för lärare vid de all­
männa läroverken m. fl. läroanstalter meddelade bestämmelsen örn att lärare, 
vilken förordnats att jämte egen tjänst bestrida med annan befattning för­
enad undervisning, för denna undervisning åtnjuter ersättning 'enligt de för 
timlärare fastställda grunderna.

Slutligen innehåller ifrågavarande moment vissa bestämmelser rörande 
ferier. Lärare vid musikkonservatoriet äger årligen i stället för semester åt­
njuta ferier å tider, som i vederbörande stadgar föreskrivas, och akademiens 
sekreterare äger efter akademiens bestämmande åtnjuta ferier under den del 
av året, då hans verksamhet i akademiens tjänst icke påfordras.

I en till innevarande års riksdag avlåten proposition, nr 191, angående 
anslag för budgetåret 1945/46 till avlöningar vid musikaliska akademien med 
musikhögskolan har förslag framlagts rörande reglering av anställnings- 
samt avlönings- och pensioneringsförhållandena för personal vid nämnda 
institutioner. Förslaget innebär, såvitt nu är i fråga, följande.

1. Befattningen såsom direktör för musikhögskolan ombildas från icke­
ordinarie befattning med arvode till ordinarie, medelst förordnande för viss 
tid tillsatt tjänst och placeras i lönegraden C 4.

2. De med fullmakt tillsatta ordinarie lärarbefattningarna, med vilka är 
förenad en undervisningsskyldighet omfattande 20 heltimmar per vecka, 
uppflyttas i lönegraden A 22. Vidare inrättas ett antal ordinarie, likaledes 
med fullmakt tillsatta lärarbefattningar med en undervisningsskyldighet un­
derstigande 20 veckotimmar men uppgående till lägst 10 veckotimmar. Även 
dessa lärare hänföras till lönegraden A 22. Löneklassbeloppen för samtliga 
lärare avkortas i förekommande fall med 2V2 procent för varje halv vecko­
timme, som felar i 20 veckotimmar, dock med högst 50 procent. Avkort-
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ning skall likväl övergångsvis icke ifrågakomma för de nuvarande ordinarie 
lärarna, vilka hittills haft 20 veckotimmars undervisningsskyldighet.

3. I stället för en av de med fullmakt tillsatta lärartjänsterna inrättas en 
professur i komposition, instrumentation och formlära, tillsatt medelst för­
ordnande för 10 år utan möjlighet till förlängning av förordnandet. Med 
professuren förenas en avlöning av 10 500 kronor för år jämte rörliga till- 
läggsförmåner.

Vid bifall till de i propositionen framställda förslagen höra bestämmelser­
na i 55 § 2 mom. civila avlöningsreglementet erhålla ändrad lydelse, var­
jämte i reglementet bör införas en ny paragraf, betecknad 62 a § och in­
nehållande avlöningsbestämmelser för ifrågavarande medelst förordnande för 
begränsad anställningstid tillsatta professur.

Vad först angår de med fullmakt tillsatta lärarna bör det nuvarande med­
givandet till förening av tjänster bibehållas. I den utredning, varpå nyss­
nämnda proposition i huvudsak bygger, har förordats, att förening av lärar­
tjänst vid musikhögskolan med musiklärartjänst på lägre stadium alltjämt 
får ske, och vidare har understrukits önskvärdheten av en kontakt mellan 
undervisningen vid musikhögskolan och den praktiska musikutövningen, 
bland annat den som är förenad med kyrkomusikerbefattningarna. De över 
utredningen hörda myndigheterna — musikaliska akademiens styrelse, stats­
kontoret och allmänna lönenämnden — ha också utgått från att någon änd­
ring på denna punkt icke bör ske.

I fråga örn lönens beräknande för lärare med en undervisningsskyldighet 
understigande 20 veckotimmar böra i enlighet med vad som förordats i pro­
positionen nr 191 meddelas bestämmelser, enligt vilka årslönen skall utgöra 
det för vederbörande löneklass och ortsgrupp gällande löneklassbeloppet, 
minskat med två och en halv procent för varje felande halv veckotimme, dock 
med högst 50 procent. En avrundningsregel bör meddelas, enligt vilken efter 
minskning uppkommet tal, som icke utgöres av helt med tre delbart krontal, 
skall jämkas till närmast högre sålunda delbara krontal. Vad angår A- och B- 
avdragen för lärare med en undervisningsskyldighet understigande 20 vecko­
timmar, böra dessa beräknas genom reduktion med samma procenttal som 
tillämpas vid årslönens bestämmande; sålunda beräknat avdragsbelopp för 
dag bör emellertid, örn det icke slutar å helt femtal ören, jämkas till närmaste 
femtal.

De nuvarande feriebestämmelserna böra bibehållas samt kompletteras med 
en föreskrift, enligt vilken direktören för musikhögskolan i stället för semes­
ter åtnjuter ferier å tider, som i musikhögskolans reglemente föreskrivas. På 
motsvarande sätt som skett i 55 § 9 mom. 10 punkten civila avlöningsregle­
mentet bör föreskrivas, att örn lärare icke under två på varandra följande 
terminer minst 60 dagar bestritt sin egen eller annan .statens tjänst eller 
fullgjort uppdrag för statens räkning, han under därpå närmast följande 
ferietid skall vidkännas A-avdrag, i den mån denna ferietid icke innefattas i 
tiden för tjänstemannen meddelad tjänstledighet. För tillämpningen av ifrå­
gavarande föreskrift bör förutsättas, att läraren innehaft befattning i statens
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tjänst under de båda terminer, som närmast föregått ferietiden, samt att lä­
raren varken under endera terminen eller under terminerna sammantagna be­
stritt tjänst eller uppdrag av angivna slag minst (50 dagar. Övervägande skäl 
synas tala för att någon motsvarande bestämmelse icke meddelas för direk­
tören, vilken även under ferietiden plägar ha vissa åligganden sammanhäng­
ande med musikhögskolans verksamhet.

I överensstämmelse med vad som skett i 55 § 9 mom. 6 och 9 punkterna 
civila avlöningsreglementet böra vissa bestämmelser meddelas för det fall, att 
undervisningen vid musikhögskolan till följd av smittsam sjukdom inställes. 
Direktören för högskolan samt lärare vid densamma böra äga åtnjuta oav­
kortad lön under tid, då tjänstgöringshinder av sådan anledning föreligger. 
Lärare bör emellertid vara skyldig att utan särskild ersättning fullgöra den 
återläsning, som i vederbörlig ordning kan varda bestämd. Tid för här avsett 
tjänstgöringshinder bör få tagas i beräkning för löneklassuppflyttning.

Lärare, vilken förordnats att jämte egen tjänst bestrida med annan be­
fattning förenad undervisning, bör för sistnämnda undervisning — bortsett 
från fall av vikariat å professuren i komposition, instrumentation och form­
lära — erhålla ersättning enligt de arvodesgrunder, vilka tillämpas för den 
kategori lärare vid musikhögskolan, som betecknas såsom biträdande lärare. 
I avlöningsreglementet torde endast böra stadgas, att ersättningen utgår enligt 
av Kungl. Maj :t bestämda grunder. Den nuvarande bestämmelsen, att vid för­
ening av flera befattningar vid musikaliska akademien med musikhögskolan 
arvodesförhöjning endast må utgå å en av befattningarna, torde vid sådant 
förhållande böra utgå.

Avlöningsbestämmelserna för professorn i komposition, instrumentation och 
formlära böra i överensstämmelse med vad i propositionen nr 191 förutsatts 
utformas med de bestämmelser såsom förebild, vilka tillämpas för sådan 
professor vid konsthögskolan, vilken tillsatts medelst förordnande för begrän­
sad anställningstid. Av de särskilda bestämmelser, som skola gälla för me­
delst fullmakt tillsatt lärare, böra å innehavaren av kompositionsprofessuren 
tillämpas föreskrifterna om rätt till oavkortad lön vid undervisningens in­
ställande till följd av smittsam sjukdom samt om återläsningsskvldighet i 
dylikt fall.

De reglementsändringar, vilka sålunda böra komma till stånd, böra träda 
i kraft den 1 juli 1945. Genom en övergångsbestämmelse bör sörjas för att 
det för vederbörande löneklass och ortsgrupp gällande lönebeloppet icke 
minskas för den, som omedelbart före nämnda dag innehar i civila avlönings­
reglementet avsedd befattning såsom ordinarie lärare vid musikhögskolan. 
I följd av denna bestämmelse komma ej heller A- och B-avdragen att redu­
ceras för sådan lärare.
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3. Viss ändring i semesterbestämmelserna för karolinska
sjukhuset.

I 55 § 4 mom. 1 punkten civila avlöningsreglementet meddelas vissa sär­
skilda bestämmelser i fråga örn semestertidens längd för personal vid karo­
linska sjukhuset. Enligt dessa bestämmelser skall för laborator och förste 
byråingenjör vid radiofysiska institutionen semestertidens längd årligen ut­
göra 60 dagar.

I en till innevarande års riksdag avlåten proposition, nr 302, har förslag 
framlagts om utökning av antalet laboratorstjänster vid radiofysiska institu­
tionen samt om utbytande av befattningen såsom förste byråingenjör vid 
nämnda institution mot en befattning såsom förste strålskyddsinspektör. I 
enlighet med vad i nämnda proposition förutsatts bör jämväl för innehavarna 
av de nya befattningarna tillämpas 60 dagars semester. Härav föranledd änd­
ring i 55 § 4 mom. 1 punkten civila avlöningsreglementet bör nu vidtagas.

4. Ändringar i civila avlöningsreglementet sammanhängande med 
omorganisation av tekniska skolan i Stockholm.

Verksamheten vid tekniska skolan i Stockholm upprätthalles för närva­
rande väsentligen med dels medel, beviljade av staten under ett bidrags­
anslag å riksstatens åttonde huvudtitel, dels visst bidrag av Stockholms stad. 
I en den 27 april 1945 dagtecknad proposition, nr 296, har förslag framlagts 
till omorganisation av tekniska skolan. Förslaget innebär, att ifrågavarande 
skola, vilken skall erhålla benämningen konstfackskolan, skall bestå av en 
konstindustriell skola, fördelad på en dagskola och en aftonskola, en högre 
konstindustriell skola, vilken skall organiseras för meddelande av yrkes­
utbildning inom sju olika fack, samt ett särskilt teckningslärarinstitut. Staten 
skall vara huvudman för skolan, vars befattningshavare således skola er­
hålla statsanställning och underkastas bestämmelserna i civila avlönings­
reglementet och civila icke-ordinariereglementet; Stockholms stad skall allt­
jämt lämna visst bidrag till skolan, vilket skall tagas till uppbörd å veder­
börande avlöningsanslag.

Vad angår den ordinarie lärarpersonal, som skall linnas vid konstfack­
skolan, och avlöningsförhållandena för denna personal, innebär förslaget i 
huvudsak följande.

1. Rektorn för skolan och föreståndaren för teckningslärarinstitutet skola 
förordnas för viss tid och inplaceras i lönegraden E 12 respektive E 1 civila 
avlöningsreglementet. Löneställningen för teckningslärarinstitutets förestån­
dare har avvägts med hänsyn tagen till att denne skall vara föreståndare föl­
en till huvudstadens läroverk förlagd provårskurs för teckningslärare, an­
ordnad i samband med själva teckningslärarutbildningen vid skolan.
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2. Var och en av de sju avdelningarna vid den högre konstindustriella 
skolan skall förestås av en huvudlärare, förordnad för begränsad anställ­
ningstid, nämligen för 10 år med möjlighet till förordnandets förlängning 
under högst 5 år. Huvudlärare, för vilken undervisningsskyldigheten per 
vecka och läsår omfattar en föreläsningstimme och 15 timmars annan under­
visning, skall erhålla 10 000 kronors årlig lön. För huvudlärare, som jämte 
den obligatoriska föreläsningsskyldigheten har annan undervisning av mind­
re omfattning än 15 veckotimmar, skall årslönen utgöras av nämnda belopp, 
minskat med Vig för varje felande veckotimme. Den sammanlagda under­
visningsskyldigheten förutsättes skola uppgå till minst 9 veckotimmar.

3. Den ordinarie lärarpersonalen i övrigt skall utgöras av facklärare, 
placerade i lönegraden A 22. Dessa skola vid 24 veckotimmars undervisnings- 
skyldighet erhålla det för vederbörande löneklass och ortsgrupp gällande 
lönebeloppet oavkortat och vid mindre omfattande undervisningsskyldighet 
uppbära nämnda lönebelopp minskat med ’/24 för varje felande vecko­
timme; undervisningsskyldigheten skall omfatta minst 9 veckotimmar. Med 
undervisning i ämne, som tillhör tjänsten, skall i avlöningshänseende lik­
ställas undervisning i annat ämne. Bestrider facklärare undervisning mer än 
24 veckotimmar, skall ersättning för överskjutande veckotimtal utgå enligt 
för timlärare gällande grunder.

Facklärare, vilken förordnas såsom tillsynslärare vid dagskolan, skall ut­
över lönen erhålla särskild ersättning med 360 kronor för år.

I propositionen har vidare föreslagits, att ordinarie lärare i teckning vid 
allmänt läroverk, där provårskurs för teckningslärare är anordnad, skall åt­
njuta särskild ersättning med 300 kronor för år, samt att handledare för 
provårskandidater skall erhålla särskild ersättning med 100 kronor per kan­
didat och år.

Vid bifall till de i propositionen framställda förslagen böra särskilda av- 
löningsbestämmelser för konstfackskolan införas i civila avlöningsreglemen- 
tet, varjämte vissa ändringar böra vidtagas i 55 § 9 mom. 17 punkten och 
63 § reglementet.

I 55 § 9 mom. 17 punkten civila avlöningsreglementet meddelas bestäm­
melser i fråga om särskilda ersättningar till bland andra lärare vid de all­
männa läroverken. I detta sammanhang är endast fråga örn de i nämnda 
punkt under c) e) meddelade bestämmelserna örn provårsarvoden, näm­
ligen bestämmelserna under c) rörande ersättning till föreståndare för prov- 
årskurs, under d) rörande ersättning till sådan lärare vid provårsläroverk, 
som ej är föreståndare för provårskurs, och under e) rörande ersättning för 
i provåret ingående metodiska föreläsningar och kurser och för handled­
ning av lärarkandidater. De nuvarande föreskrifterna under c) och d) böra 
begränsas att avse provårskurs för ämneslärare. Såsom förut nämnts skall prov­
årskurs för teckningslärare förestås av föreståndaren för teckningslärarinstitu- 
tet, vars löneställning avvägts med hänsyn därtill. Bestämmelsen under d) torde 
böra kompletteras med en föreskrift örn särskild ersättning enligt av Kungl. 
Maj :t bestämda grunder till lärare i övningsämne vid allmänt läroverk, där
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provårskurs lör lärare i övningsämnet är anordnad. Den nuvarande före­
skriften under e), enligt vilken ersättning utgår enligt grunder, som bestäm­
mas av Kungl. Maj:t, torde kunna lämnas oförändrad.

De erforderliga särskilda avlöningsbestämmelserna för tjänstemän i all­
mänhet vid konstfackskolan — andra ordinarie tjänstemän än de, som till­
sättas medelst förordnande — böra införas under ett nytt moment, beteck­
nat 9 a morn., i 55 § avlöningsreglementet.

Vad först angår förening av tjänster, bör för facklärare meddelas en före­
skrift av samma innebörd som den, vilken enligt 55 § 9 mom. 4 punkten 
första stycket gäller för teckningslärare vid allmänt läroverk.

I fråga om lönens bestämmande för facklärare bör i enlighet nied vad 
i nyssnämnda proposition förutsatts stadgas, att årslönen vid en undervis- 
ningsskyldighet av 24 veckotimmar utgör det för vederbörande löneklass och 
ortsgrupp gällande lönebeloppet och att årslönen vid en undervisningsskyl- 
dighet understigande 24 veckotimmar utgör nämnda lönebelopp, minskat 
nied V24 för varje felande veckotimme. I den mån den undervisningsskyldig- 
het, som åtföljer lärarbefattningen, understiger 24 veckotimmar, har i pro­
positionen förutsatts, att för årslönens bestämmande hänsyn skall tagas jäm­
väl till annan undervisning, som vederbörande lärare fullgör vid konstfack­
skolan. En förutsättning härför bör emellertid vara, att denna ytterligare 
undervisning meddelas regelbundet under visst antal veckotimmar. Enligt 
propositionen skall såsom nämnts facklärares undervisningsskyldighet om­
fatta minst 9 veckotimmar. För den händelse undervisningen till följd av 
förhållanden, som ej nu kunna förutses, skulle nedgå under nämnda timtal, 
bör avlöningen ändock beräknas efter 9 veckotimmar; en föreskrift bör så­
ledes meddelas örn att minskning av lönebeloppet må ske med högst 15/24. 
Vidare bör föreskrivas, att efter minskning uppkommet tal, som icke ut­
göres av helt med tre delbart krontal, skall jämkas till närmast högre så­
lunda delbara krontal.

A- och B-avdragen för facklärare med en undervisningsskyldighet under­
stigande 24 veckotimmar böra beräknas genom reduktion med samma antal 
tjugufjärdedelar, varmed det för vederbörande löneklass och ortsgrupp gäl­
lande lönebeloppet minskats. Avdragsbelopp för dag, som icke slutar å helt 
femtal ören, bör emellertid jämkas till närmaste femtal ören.

Föreskrift bör meddelas örn att facklärare årligen i stället för semester 
äger åtnjuta ferier å tider, som i vederbörande stadgar föreskrivas. På mot­
svarande sätt som skett i 55 § 9 mom. 10 punkten civila avlöningsreglemen- 
tet bör föreskrivas, att örn facklärare icke under två på varandra följande 
terminer minst 00 dagar bestritt sin egen eller annan statens tjänst eller full­
gjort uppdrag för statens räkning, han under därpå närmast följande ferie­
tid skall vidkännas A-avdrag, i den mån denna ferietid icke innefattas i ti­
den för läraren meddelad tjänstledighet. Angående den närmare innebörden 
härav hänvisas till vad som anförts beträffande motsvarande för musikhög­
skolan föreslagna stadgande.

Facklärare bör äga åtnjuta oavkortad lön för tid, under vilken undervis­
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ningen blivit inställd till följd av smittsam sjukdom och han av sådan an­
ledning hindrats tjänstgöra; läraren hör emellertid vara skyldig att utan sär­
skild ersättning fullgöra den återläsning, som i vederbörlig ordning kan var­
da bestämd. Tid för här avsett tjänstgöringshinder bör få tagas i beräkning 
för löneklassuppf lyftning.

Vad angår ersättning till facklärare, vilken förordnats att jämte egen 
tjänst bestrida med annan lärarbefattning vid skolan förenad undervisning, 
har i det föregående förutsatts, att sådan undervisning under viss förutsätt­
ning och i viss omfattning skall likställas nied lärarens ordinarie undervis- 
ningsskyldighet. I den mån detta ej är fället, bör ersättning utgå enligt av 
Kungl. Majit bestämda grunder.

Beträffande särskild ersättning till facklärare, som fullgör uppdrag såsom 
tillsynslärare, torde avlöningsreglementet endast böra innehålla en bestäm­
melse om att ersättning må kunna utgå enligt grunder, som bestämmas av 
Kungl. Majit.

I 63 § civila avlöningsreglementet meddelas avlöningsbestämmelser för 
rektorer vid vissa statliga läroanstalter. Dessa bestämmelser böra erhålla 
tillämpning även å rektor vid konstfackskolan ävensom — i tillämpliga delar 
— å föreståndare för det till denna skola hörande teckningslärarinstitutet. 
Med hänsyn härtill böra ändringar vidtagas i rubriken till paragrafen samt 
i 1 mom. och 5 mom. 1 punkten av densamma. Den i nämnda punkt före­
skrivna skyldigheten för rektor att såsom vikarie bestrida ledamotsbefatt- 
ning i skolöverstyrelsen bör jämkas att avse ledamotsbefattning i det centrala 
ämbetsverk, varunder rektor lyder, d. v. s. i detta fall överstyrelsen för yrkes­
utbildning.

Avlöningsbestämmelser för huvudlärare böra införas i en ny paragraf i ci­
vila avlöningsreglementet, betecknad 63 a §. Bestämmelserna böra i viss ut­
sträckning utformas med de bestämmelser såsom förebild, vilka tillämpas för 
sådan professor vid konsthögskolan, vilken tillsatts medelst förordnande för 
begränsad anställningstid. Emellertid skall i enlighet med vad i nyssnämnda 
proposition förutsatts huvudlärare med full tjänstgöring — utgörande en vec­
kotimmes föreläsningsskyldighet och 15 veckotimmars annan undervisnings- 
skyldighet — erhålla en årslön av 10 000 kronor samt huvudlärare med mind­
re omfattande undervisningsskyldighet erhålla nämnda årslön minskad med 
Vig för varje veckotimme, varmed undervisningsskyldigheten understiger 16 
veckotimmar. På motsvarande sätt som i det föregående föreslagits för fack­
lärare bör huvudlärare vara tillförsäkrad lön beräknad för minst 9 veckotim­
mar, motsvarande en minskning av det för full tjänstgöring gällande lönebe­
loppet med högst Vig- Efter minskning uppkommet tal, som ej utgöres av helt 
med tre delbart krontal, bör jämkas till närmast högre sålunda delbara kron­
tal. Vid tillämpning av avlöningsbestämmelserna bör i skilda hänseenden så 
anses, som örn huvudlärare tillhörde lönegraden A 23, löneklassen 26. Av de 
särskilda bestämmelser, som skola gälla för facklärare, böra å huvudlärare 
tillämpas föreskrifterna örn rätt till oavkortad lön vid undervisningens in­
ställande till följd av smittsam sjukdom samt örn återläsningsskyldighet i dy­



Kungl. Maj.ts proposition nr 316. 17

likt fall. För huvudlärare med reducerad tjänstgöring böra A- och B-avdra- 
gen beräknas genom reduktion med samma antal sextondelar som tillämpas 
vid årslönens bestämmande; avdragsbelopp för dag, som icke slutar å helt 
femtal ören, bör jämkas till närmaste femtal.

De ändringar i civila avlöningsreglementet, som enligt det nu anförda böra 
vidtagas i samband med tekniska skolans omorganisation, böra träda i kraft 
den 1 juli 1945.

5. Viss ändring i 50 § militära avlöningsreglementet.

Enligt 50 § militära avlöningsreglementet äger beställningshavare, som är 
pliktig att under tjänstgöring vara iförd tjänstedräkt (uniform), vid tillträ­
dande av första ordinarie beställning i regel uppbära ekiperingshjälp med 500 
kronor. Då emellertid denna förmån är avsedd alt vara av engångsnatur, har 
undantag gjorts för olika fall, då den, som tillträder sin första ordinarie be­
ställning, dessförinnan i annan egenskap uppburit ekiperingshjälp. Den, som 
från beställning tillhörande löneplan Mb manskapsavlöningsreglementet, be­
fordras till ordinarie beställning, skall därvid i ekiperingshjälp erhålla alle­
nast 200 kronor, då nämligen ekiperingshjälp enligt manskapsavlöningsreg- 
lementet utgår med 300 kronor vid tillträdande av första beställning tillhö­
rande nämnda löneplan. Fänrik och extra ordinarie underofficerare, för vilka 
ekiperingshjälpen utgör 500 kronor, äga ej ånyo åtnjuta ekiperingshjälp vid 
tillträdande av ordinarie beställning, och detsamma gäller beträffande be­
ställningshavare i reserven och marinläkarstipendiater.

Vid försvarsväsendet ha enligt tidigare gällande föreskrifter vissa ordina­
rie civilmilitära och civila beställningar (befattningar) under olika förutsätt­
ningar skolat under en viss prövningstid, omfattande två eller tre år, tillsät­
tas genom konstitutorial eller förordnande i stället för genom fullmakt. Emel­
lertid har Kungl. Maj:t genom kungörelse den 12 maj 1944, nr 195, förord­
nat, att beställningarna i nu åsyftade fall i stället skola hållas vakanta och att 
vederbörande skola anställas såsom extra ordinarie tjänstemän i de lönegra­
der inom löneplan MEo i militära icke-ordinariereglementet, som ha samma 
ordningsnummer som de ordinarie beställningarna.

I skrivelse den 20 oktober 1944, varöver försvarsväsendets lönenämnd den 
24 februari 1945 avgivit infordrat utlåtande, har försvarets civilförvaltning 
anfort, att de förhållanden, under vilka ifrågavarande extra ordinarie perso- 
nal tjänstgjorde, gjorde det önskvärt, att densamma utom i fråga örn lönebe- 
lopp och anställningsform i avlöningshänseende jämställdes mod ordinarie 
beställningshavare. 1 enlighet därmed borde denna extra ordinarie personal 
bland annat berättigas åtnjuta bidrag till kostnaderna för tjänstedräkt under 
de lonner, som funnes stadgade i militära avlöningsreglementet oell som in­
nefattade rätt till ekiperingshjälp. Denna mening har delats av lönenämnden.

Nu berörda spörsmål torde senare få anmälas för Kungl. Maj:t. För att möj­
lighet skall hållas öppen att, i den män det finnes av förhållandena påkallat,
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bereda extra ordinarie tjänstemän vid försvarsväsendet gottgörelse för tjäns- 
tedräkt på nämnda sätt, torde emellertid förslag böra föreläggas riksdagen 
om införande av sådant tillägg till de i 50 § militära avlöningsreglementet 
meddelade bestämmelserna, att ekiperingshjälp vid tillträdande av ordinarie 
beställning icke ånyo må tillkomma den, vilken tidigare uppburit ekiperings­
hjälp såsom innehavare av extra ordinarie beställning eller befattning, med 
vilken enligt därom gällande bestämmelser är förenad rätt till ekiperings­
hjälp. Ändringen bör träda i kraft den 1 juli 1945.

Kungl. Maj:ts proposition nr 316.

6. Visst tillägg till gällande bestämmelser örn förmåner 
under flygtjänstgöring

Enligt 27 § 1 mom. militära avlöningsreglementet och 25 § 1 mom. man- 
skapsavlöningsreglementet äger beställningshavare, som är kommenderad till 
flygtjänstgöring i angiven befattning, uppbära flygtillägg med visst belopp 
för månad räknat, under förutsättning att sådan tjänstgöring fullgöres minst 
i den omfattning, som bestämmes av Kungl. Majit eller, efter Kungl. Majits 
bemyndigande, av chefen för flygvapnet.

Vid vissa militära skolor, där flygutbildning bedrives, utgå för närvarande 
lärararvoden å 45 kronor för månad till flyglärare. Dessa arvoden äro när­
mast att anse som ersättning för särskilt riskfylld och påfrestande tjänst­
göring, och i propositionen nr 170 till innevarande års riksdag bär med hän­
syn därtill föreslagits, att de i samband med arvodesreglering vid försvars­
väsendet skola i systematiskt hänseende sammanföras med andra förmåner 
under flygtjänstgöring; de ha därvid föreslagits höjda till 50 kronor för 
månad. Med utgångspunkt härifrån har i den till riksdagen avlåtna proposi­
tionen nr 218 föreslagits sådan ändring i 27 § militära avlöningsreglementet, 
att flygförare, som tillika är flyglärare vid grundläggande flygutbildning, 
enligt de närmare föreskrifter, som utfärdas av Kungl. Majit, skall - - utöver 
flygtillägg såsom flygförare — äga åtnjuta särskilt flvglärartillägg med 50 
kronor för månad. Enär även beställningshavare, vilka äro underkastade 
manskapsavlöningsreglementet, kunna vara flyglärare vid grundläggande 
flygutbildning och då böra berättigas till flyglärartillägg, bör ett motsvarande 
tillägg till manskapsavlöningsreglementets bestämmelser om flygtillägg kom­
ma till stånd. Ändringen bör träda i kraft den 1 juli 1945.

Hemställan.

Inom finansdepartementet lia utarbetats förslag till kungörelser örn änd­
ring i vissa delar av civila avlöningsreglementet den 4 januari 1939 (nr 8), 
om ändrad lydelse av 50 § militära avlöningsreglementet den 15 juni 1939 
(nr 275) samt om ändrad lydelse av 25 § 1 mom. manskapsavlöningsregle­
mentet den 21 juni 1940 (nr 652). Förslagen innefatta de ändringar i av- 
löningsreglementena, som i det föregående förordats.
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Under åberopande av vad sålunda i det föregående i skilda hänseenden 
anförts hemställer jag, att Kungl. Maj:t måtte föreslå riksdagen

att godkänna förenämnda förslag till kungörelser.

Med bifall till denna av statsrådets övriga ledamöter 
biträdda hemställan förordnar Hans Maj:t Konungen, 
att proposition av den lydelse, bilaga vid detta protokoll 
utvisar, skall avlåtas till riksdagen.

Ur protokollet:
Gösta Renlund.


