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Nr 21.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende dndringar
¢ bestdmmelserna rorande rekreationsresor mot ned-
satt avgift for viss personal i jvre Norrland; given
Stockholms slott den 12 januari 1945.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under &beropande av bilagda utdrag av statsrads-
protokollet Gver forsvarsiarenden for denna dag, foresld riksdagen att bifalla
det forslag, om vars avlatande till riksdagen foredragande departementschefen
hemstallt.

GUSTAF.

Per Edvin Skold.

Utdrag av protokollet over forsvarsirenden, hdllet infor
Hans Maj:t Konungen i statsrddet @ Stockholms slott
den 12 januari 1945.

Niarvarande:

Statsministern Hansson, ministern for utrikes irendena GoNTrER, statsraden
Penrsson-BramsTorp, Wierorss, MOLLER, SkoéLD, QUENSEL, BERGQUIST,
Dowm6, EwerLor, Gsores, Rupsestap, OrLIiN, ERLANDER, DANIELSON, ANDREN.

Chefen for forsvarsdepartementet, statsradet Skold, anmiler, efter gemen-
sam beredning med cheferna f6r kommunikations- och finansdepartementen,
fragor om #ndringar i bestdmmelserna rérande rekreationsresor mot nedsatt
avgift for viss personal i évre Norrland samt anfor dédrvid foljande.

Till underldttande av rekryteringen av officers- och underofficerskirerna
vid vissa i Boden forlagda truppforband meddelades enligt beslut av 1928
ars riksdag bestimmelser rérande ritt for officerare och underofficerare dven-
som dessas vederlikar pa aktiv stat att jamte familjemedlemmar mot nedsatt
avgift foretaga resor i rekreationssyfte till landets sydligare delar. Bestim-
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melserna ha enligt beslut av 1929, 1931 och 1942 &rs riksdagar successivt ut-
strickts till vissa nya personalkategorier. Efter dessa utvidgningar avse de nu
gillande, av Kungl. Maj:t den 30 juni 1942 meddelade bestdmmelserna f6ljande
till Boden samt platser, beligna nordligare eller ostligare 4n Boden, forlagda
eller diar stdndigt tjinstgérande bestidllningshavare eller befattningshavare,
namligen

a) officerare och underofficerare samt civilmilitira personer av officers
eller underofficers tjinsteklass, allt forsdvitt vederborande innehar bestall-
ning pa aktiv stat,

b) till Gvergangsstat tvingsvis 6verfoérda bestillningshavare, vilka forord-
nats att uppehélla befattningar, som enligt gillande organisation skola be-
stridas av pensionerad personal, eller eljest tagas i ansprak for stindig tjinst
goring,

¢) pensionerad personal i arvodesbefattning samt

d) extra ordinarie tjanstemin, vilka atnjuta avloning enligt militira icke-
ordinariereglementet den 15 juni 1939.

Ritten att foretaga rekreationsresor innebdr i huvudsak, att ifrigavarande
bestallningshavare och befattningshavare — jimte i forekommande fall hustrur
och hemmavarande barn under 18 ar — 4ga att vid en resa arligen i rekrea-
tionssyfte till Bollnds eller séder dirom beldgen station firdas mot erliggande
av halv avgift for firdbiljett. Réitt till nedsidttning i andra avgifter, sdsom
for snalltagstilliggs-, sovplats-, resgods- och cykelbiljetter, medgives icke.

Enligt beslut av Kungl. Maj:t den 14 april 1944 har viss i Boden stindigt
tjinstgorande kvinnlig sjukvérds- och ekonomipersonal overgingsvis bibe-
hallits vid denna personal tidigare tillerkind ritt till rekreationsresor.

De av 1942 ars riksdag (proposition nr 82; riksdagens skrivelse nr 92) be-
slutade utvidgningarna med avseende & ritten till rekreationsresor — vilka
kommit till uttryck i de nu atergivna bestdmmelserna — inneburo, att denna
formén tillerkiindes pensionerad personal i arvodesbefattning samt utstricktes
till att gilla forutom i Boden férlagd personal dven personal, som stadig-
varande forlagts till platser beligna nordligare eller éstligare @n Boden.

Nir jag vid anmilan av propositionen 1942: 82 forordade en utvidgning av
bestimmelserna pa sitt nu angivits framhdll jag, att didrmed hithérande be-
fattningshavarekategoriers berittigade ansprak i forevarande avseende méste
anses ha blivit i skilig utstrickning tillgodosedda, varfor jag forutsatte, att
ytterligare ansprik icke skulle behéva ifrdgakomma.

Emellertid ha sedermera frin olika h&ll vickts forslag om ytterligare Tt
vidgning av rvitten till rekreationsresor. Salunda hemstillde fOrsvarsvisen-
dets underbefilsforbund i skrivelse den 5 april 1943, att forménen matte till-
komma s. k. langtjinstunderbefil, d. v. s. personal tillhérande lonegraden
Mb 1 i manskapsavloningsreglementet. Vidare hemstillde fOrsvarets sjuk-
vardsforvaltning i en med forsvarets civilforvaltning gemensam skrivelse den
5 januari 1944, att riitten till rekreationsresor mot nedsatt avgift matte ut-
strickas att omfatta jimvil den ordinarie sjukskoterskepersonalen vid garni:

sonssjukhuset i Boden.
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Sedan Kungl. Maj:t i anledning av dessa framstdllningar genom beslut
den 14 april 1944 uppdragit at forsvarets civilforvaltning att i samrdd med
vederborande myndigheter verkstilla allsidig utredning, i vad mén behov
forelage av dndring i1 gillande bestidmmelser rorande rekreationsresor, har
férsvarets cwilforvaltning i skrivelse den 8 september 1944 framlagt utred-
ning i dmnet samt foreslagit vissa dindringar i de nu gillande bestimmelserna.
Vid skrivelsen finnas fogade av civilforvaltningen inhdmtade yttranden fran
cheferna for armén och flygvapnet, jirnviagsstyrelsen, svenska officers- och
underofficersférbunden, forsvarsvisendets underbefilsforbund, forsvarets
civila tjinstemannaférbund, civilmilitira tjinstemannaféreningen samt svensk
sjukskoterskeforening.

Férsvarets civilfirvaltnings forslag.

Efter att ha redogjort fér innehallet i de yttranden, som forsvarets civil-
forvaltning enligt vad nyss anforts inhdmtat, och vissa déri framlagda forslag
om utvidgad ritt till rekreationsresor mot nedsatt avgift har forsvarets civil-
forvaltning erinrat om att syftet med bestimmelserna ursprungligen varit att
utgora ett led i dtgirderna att underlitta rekryteringen av officers- och under-
officerskiarerna vid de tre passagetruppforbanden Norrbottens regemente,
Bodens artilleriregemente och Norrbottens artillerikir. Bestimmelserna hade
forst sedermera utstriackts att gilla viss annan personal vid forsvarsvisendet.
Det syntes icke kunna bestridas, att ifrdgavarande forman hirigenom kommit
att tillforsikras personalgrupper, vilka aven darforutan syntes kunna rekry-
teras i tillfredsstillande omfattning. Av de i drendet avgivna yttrandena fram-
ginge emellertid, att ifragavarande forman pa vissa héll uppfattats sdsom en
form av kompensation for de olidgenheter i fysiologiskt hiinseende, som den
nordliga tjinstgoringsorten inneburit. Denna uppfattning vore med héinsyn
till vad nyss anforts felaktig. Icke heller vid ett bedémande i forevarande
sammanhang borde nimnda oligenheter tillmitas betydelse, endr kompensa-
tion dirfor redan i viss utstrickning medgivits statstjinstemdn i form av
kallortstillagg.

Vid behandlingen av fragan, vilka personalkategorier som borde dga ratt till
rekreationsresor mot nedsatt avgift, har forsvarets civilférvaltning utgatt fran
vad imbetsverket salunda anfért angiende den ursprungliga grunden for till-
komsten av bestimmelserna, nimligen rekryteringssvarigheterna betriffande
viss militir personal i Boden. Civilforvaltningen har med denna utgings
punkt funnit sig bora foresld, att den ritt till rekreationsresor mot nedsatt
avgift, som enligt gillande bestimmelser tillkommer viss civil personal,
nimligen extra ordinarie personal med avloning enligt militara icke-ordinarie-
reglementet, skall upphora och att siledes denna formén for framtiden icke
skall beredas civil personal annat in &vergingsvis. T denna fraga har dimbets:
verket nirmare anfort i huvudsak féljande.

Enligt gillande bestimmelser vore frin ritt till rekreationsresor utesluten
bland andra personal, vilken innehade civil ordinarie anstillning med avloning
enligt militira avloningsreglementet. Civil extra ordinarie personal med av
l6ning enligt militira icke-ordinaricreglementet vore daremot beriittigad till
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rekreationsresor. Pi sitt framginge av propositionen 1942: 82 hade tidigarc
framstillning gjorts, att omformalda till rekreationsresor icke berittigade
civila personal matte komma i &tnjutande av ritt till dylika resor. Fram-
stillningen, vilken prévats av Kungl. Maj:t i samband med avlitande till riks-
dagen av nimnda proposition, hade emellertid icke foranlett nigon Kungl.
Maj:ts atgird. Foredragande departementschefen hade dédrvid forklarat, att
han icke kunde fororda bifall till framstillningen samt att nigra svérigheter
1 fréga om rekryteringen av nu ifrigavarande personal, vilken efter egen an-
sokan vunne anstillning med Boden som tjanstgbringsort, icke syntes ha
formarkts.

Med hinsyn till de av departementscheflen i nyssnimnda uttalande anforda
synpunkterna, vilka direkt anknéte till de skil, som ursprungligen foranlett
tillkomsten av bestimmelserna om ritt till rekreationsresor, ansige civilfor-
valtningen sig icke bora foresld sadan dndring av gillande bestimmelser i
dmnet, att civil ordinarie personal tillerkindes ifrigavarande férman.

Vid sidant forhéallande syntes det emellertid vara anledning Gverviga, om
skal foreldge att bibehdlla den civila extra ordinarie personalen vid ratten till
Hrdgavarande forman. Sasom forut framhallits hade bestimmelserna om riitt
till rekreationsresor ursprungligen féranletts av svarigheterna att rekrytera
viss militdr personal i Boden. D& dylika svarigheter aldrig anforts i fraga
om de civila extra ordinarie tjinstemannen, syntes siledes hinder icke kunna
anses foreligga att — f6r undanréjande av den pavisade olikheten i forevarande
avseende mellan civil ordinarie och extra ordinarie personal — utesluta sist
nimnda personal frin ritt till nimnda forman. Direst en rationell 16sning av
forevarande sporsmal skulle ernds, syntes en dylik atgird vara oundviklig.
Att hirvid gora skillnad mellan olika personalgrupper — exempelvis betraf-
fande sjukskéterskor pi sitt svensk sjukskoterskeforening och tidigare for-
svarets sjukvardsforvaltning payrkat — syntes knappast lita sig gora.

En eventuell dndring av gillande bestimmelser 1 férevarande hinseende
syntes lampligen bora trida i kraft forst frin och med exempelvis den 1 juli
1945 och avse all efter denna tidpunkt nyanstilld extra ordinarie personal.

Med hinsyn till vad ovan anforts betraffande civil ordirarie och extra ordi-
narie personal syntes skil icke foreligga att pa sitt forsvarets civila tjiinste-
mannaférbund yrkat tillerkdnna extra tjinstemin ritt till rekreationsresor.

Forsvarets civilforvaltning har darefter behandlat frigan om ritt till rekrea-
tionsresor mot nedsatt avgift fér fast anstillt manskap och dirvid —
med erinran att denna personalkategori icke {or nirvarande vore berittigad
till ifrigavarande férmén —— foreslagit, att sidan forman skulle tillerkinnas
jamval verfurirer, d. v. s. manskap med avloning enligt 16neplan Mb i man-
skapsavloningsreglementet. Ambetsverket har ddremot pi i skrivelsen nir-
mare anforda skil avstyrkt utstrickning av {6rméinen till Gvriga manskaps-
kategorier.

I fraga om Gverfurirerna har civilférvaltningen aberopat innehéllet i armé-
forvaltningens civila departements utlitande den 7 mars 1943 i anledning av
svenska underbefilsférbundets framstéllning i &mnet den 5 april 1943, i vilket
utlitande bland annat anforts, att 6verfurirerna innehade en anstillning, som
normalt kunde forutsittas komma att pdgs intill uppnddd pensionsalder. De
dtnjote i motsats till det kontraktsanstillda underbefilet endast kontant 16n
samt vore anstillda medelst konstitutorial, varfér de i anstallningshinseende
narmast syntes vara att jimfora med underofficerare. Ur rekryteringssyn-
punkt syntes ett tilliggande av hir ifrdgavarande ritt &t Sverfurirer icke vara
utan betydelse.



Kungl. Maj:ts proposition nr 21. 5

Vidkommande civilmilitir personal — vilken for nirvarande ager
ritt till rekreationsresor allenast om den innehar officers eller underofficers
tjansteklass — har forsvarets civilfrvaltning framhallit, att anledning knap-
past syntes foreligga att undantaga civilmilitir personal med furirs tjdnste-
klass — vissa forradsvaktmistare — fran denna formén.

Betriffande personal i arvodesbefattning har civilférvaltningen icke
foreslagit nagra dndringar. Ambetsverket har emellertid framhallit, att svenska
officersforbundet féreslagit utstrickning av ritten till rekreationsresor mot
nedsatt avgift till all personal, som uppriitthaller for pensionerad personal
avsedda arvodesbefattningar, samt har i denna fraga nirmare anfort filjande

Den personal, som icke enligt gillande bestimmelser &tnjote dylik forman,
utgjordes av bestillningshavare pd reservstat, till Gvergéngsstat frivilligt 6ver-
forda samt i reserven utnimnda, vilka efter Kungl. Maj:ts medgivande i varje
sirskilt fall forordnats &4 f6r pensionerad personal avsedd arvodesbefattning.
Dylika forordnanden vore av mera tillfillig art och avsige regelmissigt tid
mtill den 1 oktober 1945, efter vilken tidpunkt pensionerad personal i storre
utstrackning forvintades bliva disponibel for ifrigavarande arvodesbefatt-
ningar. Med hénsyn till den mera provisoriska karaktiren av de hirutinnan
vidtagna atgirderna ansige civilforvaltningen sig icke bora fororda utstric
kande av ratten till rekreationsresor till angivna personalkategorier.

Forsvarets civilforvaltning har framhallit, att bestidllningshavare pa
avgingsstat och disponibilitetsstat icke for nirvarande vore berit
tigade till férmin av rekreationsresor, darest de forordnades att uppehalla
for pensionerad personal avsedd arvodesbefattning eller eljest toges i ansprak
for stindig tjinstgoring exempelvis i Boden. Ur rekryteringssynpunkt syntes
behov att utstricka forménen att avse jimvil dessa kategorier knappast fore-
ligga.

I friga om sjukvéards- och ekonomipersonal har civilférvaltningen
anfort, att imbetsverket icke ifrigasattec nigon &ndring med avseende & ritten
till rekreationsresor fér den i Kungl. Maj:ts forenimnda beslut den 14 april
1944 avsedda personalen. Chefen fér armén hade foreslagit, att koks- och
servisbitraden samt sjukvardsbitriden skulle tillerkdnnas ritt till rekreations-
resor mot nedsatt avgift. Enligt civilférvaltningens &sikt syntes skil icke
foreligga att i forevarande hidnseende gora skillnad mellan har avsedd per-
sonal och ovrig civil personal med avléning enligt militdra avldningsregle
mentet och militira icke-ordinariereglementet.

Forsvarets civilforvaltning har direfter behandlat frigan om &#ndring av
gallande bestimmelser 1 vad avser det omrdde, inom vilket vederborande skall
vara férlagd eller tjinstgéra for att Hga Atnjuta ifrdgavarande f6rman. Av
civilforvaltningens skrivelse framgar, att svenska officersférbundet foreslagit,
att forménen borde beredas personal inom VI. militiromridet i dess helhet
medan civilmilitdra tjinstemannaféreningen wunder aberopande av de kli-
matologiska forhéllandena i Storuman och platsens isolerade lige hemstallt,
att till nimnda ort {orlagd personal mitte erhélla denna f6rmén.

Civilforvaltningen har framhallit, att enligt ambetsverkets &sikt en dndring
i nu ifrigavarande avseende syntes kunna motiveras allenast ur de synpunkter,
som legat till grund for bestimmelserna om ritt till rekreationsresor mot ned
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satt avgift. D3 den i drendet forebragta utredningen icke kunde anses ha
givit vid handen, att behov av en dylik utvidgning p4 grund av rekryterings-
svarigheter forefunnes, syntes ur denna synpunkt #ndring av gillande be
stimmelser icke pakallas. For undvikande av tvekan vid tillimpningen syntes
dock skil tala for en omformulering av bestdimmelserna pa det sitt, att ratten
till rekreationsresor forklarades tillkomma personal inom VI. militdiromradet
med undantag av forsvarsomradena nr 61 (Umed forsvarsomrade) och 62 (Stor-
umans forsvarsomrade).

T 6vrigt har civilforvaltningen icke funnit anledning till dndring i de nu
gillande bestimmelserna.

Utlatanden évar férsvarets civilfirvaltnings

férslag.

Civilforvaltningens [orslag har i huvudsak tillstyrkts av de 1 drendet horda
myndigheterna, allménna lonenimnden och forsvarsvisendets lonenimnd
samt statskontoret.

Allminna lonenimnden och forsvarsvisendets lonenimnd ha for sin del
funnit tveksamt, om tillrackliga skil kunde anses foreligga for att tillerkdnna
enbart militira och civilmilitdra bestdllningshavare riatt att &rligen foretaga
en rekreationsresa. Det syntes ndmligen kunna ifragasittas, om icke en for-
min av den beskaffenhet, varom hir vore fraga, rittvisligen borde tillkomma
alla befattningshavare i statens tjanst, vilka stindigt tjinstgjorde i 6vre Norr-
land. Med hinsyn till konsekvenserna av en dylik utvidgning av ritten till
dessa resor och d& svéarigheterna att for tjinstgoring i 6vre Norrland rekrytera
militir personal méhinda vore storre dn i fraga om civila befattningshavare.
hade l6nenimnderna emellertid ansett sig icke bora motsitta sig civilforvalt-
ningens forslag att inskrinka forménen till att avse endast militdr och civil
militdr personal.

Lonenimnderna ansage, att formanen borde tillkomma militdr och civil-
militir personal jamvil inom forsvarsomrade nr 62 med hinsyn till detta for-
svarsomrides isolerade lage och begrinsade kommunikationsmojligheter.

Da enligt vad lonenimnderna inhdmtat svarigheterna att rekrytera arvodes-
befattningar i 6vre Norrland vore lika stora som i friga om andra militira be-
stillningar, ansige lonendmnderna, att bestimmelserna borde utvidgas att avse
samtliga personer, vilka férordnades uppehalla befattningar, som enligt gil
lande organisation skulle bestridas av pensionerad persomal, dvensom till
overgingsstat tvangsvis overforda bestdllningshavare, som toges i ansprik
for stindig tjinstgoring.

I sirskilt yttrande ha ledaméterna av allminna lénenimnden Andersson.
Brostrom och Englund anfért, att enligt deras mening skil saknades for att
nagon del av forsvarets personal skulle i ifrigavarande hinseende intaga en
sirstillning, varfor de tillstyrkte, att samtliga forsvaret tillhorande befatt-
ningshavare med l6n enligt av Kungl. Maj:t faststdlld 16neplan tillerkindes
ritt att arligen foretaga en rekreationsresa.

Statskontoret har ansett, att de nya bestimmelserna borde trada i kraft
den 1 april 1945, fran och med vilken dag tidigare i dmnet utfirdade fore-
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skrifter borde upphora att gilla, dock att de dldre foreskrifterna fortfarande
borde dga tillimpning betriffande extra ordinarie tjinsteman med avloning
enligt militara icke-ordinariereglementet, vilken fore den 1 april 1945 erhallit
siadan anstillning, s& lange han kvarstode i vid denna tidpunkt innehavd be
fattning.

Fragan om ratt till rekreationsresor mot nedsatt avgift for viss forsvaret
tillhérande personal i 6vre Norrland har upprepade ginger varit foremdl for
riksdagens provning, senast ar 1942. D& fragan nimnda ar forelades riks-
dagen, var det min forhoppning, att ytterligare ansprik pa forménen i fraga
icke skulle behova framkomma. Sedan emellertid frin savil personalhall
som forsvarets sjukvirdsiorvaltning vickts forslag om en utstrickning av
ratten utover vad som innefattades i 1942 ars beslut, fann jag erforderligt,
att frigan i sin helhet underkastades en allsidig utredning.

Den av forsvarets civilforvaltning verkstillda utredningen synes mig giva
vid handen, att vissa jimkningar i bestimmelserna boéra vidtagas. En rikt-
linje bor harvid vara, att formanen begrinsas att avse endast de personal-
kategorier, betraffande vilka sirskilda rekryteringssvirigheter kunna anses
foreligga. Det av civilforvaltningen framlagda forslaget, vilket i huvudsak
tillstyrkts av lonendmnderna och statskontoret, synes ur denna synpunkt i
stort sett vil avvagt.

I enlighet hiarmed foreslir jag, att den ratt till rekreationsresor mot ned-
satt avgift, som for ndrvarande tillkommer viss civil extra ordinarie perso-
nal, bibehalles allenast Svergingsvis for befattningshavare, som redan kom-
mit i dtnjutande av densamma. Det synes nidmligen knappast med fog kunna
goras gillande, att det foreligger storre rekryteringssvirigheter betriffande
forsvarets civila befattningar 1 6vre Norrland &n 1 fraga om civila befatt-
ningar darstides inom andra grenar av statsforvaltningen.

Med hinsyn till de sarskilda forhéllanden, som ur rekryteringssynpunkt
foreligga betraffande den militira och civilmilitira personalen, synes det dr-
emot erforderligt att bibehdlla den ritt till rekreationsresor mot nedsatt av-
gift, som tillkommer officerare och underofficerare samt civilmilitir perso-
nal med motsvarande tjiansteklass. P4 sitt civilférvaltningen foreslagit bor
formanen utstrickas att galla dven overfurirer, vilkas anstillningsvillkor nira
ansluta sig till underofficerarnas. Didremot kan jag ej tillstyrka forslaget,
att dven civilmilitira befattningshavare med manskaps tjdnsteklass skulle
komma i &tnjutande av ifrdgavarande rattighet. Svérigheter att rekrytera
ifragavarande befattningar synas namligen icke fireligga.

De rekryteringssvarigheter, som foreligga betriffande militara befattningar
1 6vre Norrland, ha med siarskild styrka gjort sig gillande siavitt avser Dbe-
fattningar, som avses for pensionerad personal i arvodesbefattningar. Med
hiinsyn hirtill har Kungl. Maj:t i ett flertal fall nodgats medgiva, att si-
dana befattningar ma tills vidare besittas med personal, som frivilligt Gver-
forts till Overgangsstat, samt med reservanstilld och reservstatsanstilld per-
sonal. T vissa fall har dven eivil personal mést anstillas i stillet for pensio-
nerade underofficerare. Knligt 1942 ars riksdags beslut dger allenast pen-

Departements
chefen.
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stonerad personal i arvodesbefattning ritt till rekreationsresor. Forsvarets
civilidrvaltning har icke foreslagit nggon andring harutinnan, medan diremot
l6nendmnderna av rekryteringsskil forordat, att formanen borde utvidgas
att avse samtliga persomer, forordnade att uppehalla befattningar, som enligt
géllande organisation skola bestridas av pensionerad personal. For egen del
ansluter jag mig till civilférvaltningens uppfattning. Utnyttjandet av annan
personal in pensionerad i befattningar som hir avses fir anses sisom ot
provisorium och bér icke foranleda en utstrickning av nu ifrdgavarande be-
stimmelser.

Enligt de av 1942 ars riksdag godkinda grunderna for ritten till rekrea-
tionsresor mot nedsatt avgift ir denna begrinsad till att avse personal, som
ar forlagd eller stindigt tjinstgérande i Boden samt & platser, beligna nord-
ligare eller Gstligare dn Boden. D4 viss tvekan uppstétt vid tillimpningen av
dessa bestdimmelser, bora de fortydligas. Dirvid synes den av 16nenimnderna
foreslagna avgrinsningen, vilken i stort sett innebir en utstrickning av for-
ménen till den till antalet obetydliga personalen inom férsvarsomride nr 62,
vara limplig. Rétten till rekreationsresor bor saledes tillkomma } det fore-
gdende angiven personal, som &r forlagd till eller stindigt tjinstgSrande &
plats inom VI. militiromradet med undantag av férsvarsomride nr 61.

I 6vrigt finner jag i likhet med civil{6rvaltningen, statskontoret och 16ne-
namndernas majoritet ej anledning till dndring av de nu gillande bestim-
melserna.

For den taxenedsittning, som medgivits for ifrégavarande resor, utgér icke
nigon ersittning till statens jirnvigar, vilka saledes f4 vidkinnas den inkomst.
minskning, som kan féranledas av nedsdttningen. Av handlingarna i drendet
framgér, att jirnvigsstyrelsen forklarat sig icke ha ndgot att erinra mot att
ritten till rekreationsresor utstrickes till &verfurirer. De av mig foreslagna
ytterligare utvidgningarna betriffande ifrdgavarande férman motvigas av den
begrinsning av forménen, som jag foreslagit betriffande den civila personalen.
Forslaget lirer med hinsyn hirtill vara godtagbart ur de synpunkter, jarn-
vagsstyrelsen har att beakta.

De nya bestammelserna synas béra trida i kraft senast den 1 juli 1945,

Under aberopande av det anforda far jag hemstilla, att Kungl. Maj:t matte
foresla riksdagen att medgiva,

att ratt till foretagande av omférmilda rekreationsresor mot
nedsatt avgift mé tillkomma personal vid forsvaret i den ut-
strickning, som av mig i det foregiende angivits.

Med bifall till denna av statsradets ovriga ledamoter bi-
tridda hemstéllan férordnar Hans Maj:t Konungen, att
till riksdagen skall avlatas proposition av den lydelse bi-
laga till detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
C. F. von Horn.

Stockholm 1945. K. L. Beckmans Boktryckeri,



