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Nr 8.

Ankom till riksdagens kansli den 13 april 1944 kl. 4 em.

Andra kammarens forsta tillfalliga utskotts utlitande, nr 8, ¢
anledning av vackt motion angdende skapande av en ge-
mensem nordisk arbetsmarknad.

I en inom andra kammaren vickt och till dess forsta tillfilliga utskott hén-
visad motion, nr 238, av herrar Edberg och Andersson i Goteborg, har hem-
stillts, att riksdagen 1 skrivelse till Kungl. Maj:t mitte anhdlla, att rege-
ringen snarast mojligt tillsammans med de Gvriga nordiska lindernas regerin-
gar tar upp till allvarlig provning frégan om skapande av en gemensam nor-
disk arbetsmarknad.

Betraffande motiveringen fir utskottet hinvisa till motionen.

Utskottet har i vederborlig ordning begirt yttranden over motionen fran
kungl. socialstyrelsen och statens arbetsmarknadskominission samt ldmnat till-
fille for Industriens utredningsinstitut, Landsorganisationen i Sverige och
Svenska arbetsgivareforeningen att inkomma med yttranden. Arbetsmarknads-
kommissionens yttrande #r som bilaga fogat till utskottets utldtande.

Kungl. socialstyrelsen erinrar om att under tiden fore pdgdende virldskrig
krafter voro verksamma for att climinera de hinder for arbetskraftens rorelser
mellan de olika nordiska linderna, som gillande forfattningsbestimmelser om
skyldighet f6r utlinningar att inneha arbetstillstind reste. Det praktiska sam-
arbetets mest pitagliga resultat var att man utan ndgon individualprévning
laimnade arbetstillstind &t medborgare 1 de nordiska linderna, med vissa un-
dantag. Den gynnsamma utvecklingen avbréts till foljd av krigshéndelserna,
men d& Sverige fitt mottaga stora flyktingsskaror, sirskilt fr&n Norge, och
generell dispens frin arbetstillstindstvinget numera tills vidare stadgats for
alla danska, finska, islindska och norska samt estlandssvenska medborgare, har
Sverige for sin del for nérvarande pd siitt och vis realiserat de onskemél om en
gemensam nordisk arbetsmarknad, vilka framforts i motionen. Klart ér dock,
att den 1 motionen skisserade tankegingen forutsitter reciprocitet de olika
lainderna emellan. Att efter ett fredsslut 6ppna véra grénser for en okontrol-
lerad tillstrémning av arbetskraft frén véra grannlinder torde icke vara till-
radligt, men pd ldngre sikt vill man hoppas, att utvecklingen skall leda fram
till forutsittningar for omsittande i praktiken av de tankegdngar, som gora
sig giillande 1 motionen. Socialstyrelsen finner motionens syfte behjiartansvirt
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men anser, att frigan ar for tidigt vdekt, d& alltfor ménga ovissa taktorer
annu foreligga.

Statens arbetsmarknadskommission delar motiondrernas upptattning om vir-
det av ett fordjupat praktiskt samarbete mellan de nordiska linderna och an-
ser likaledes, att den nordiska gemensamhetstanken pa ett realistiskt sitt skulle
taga form, dédrest en gemensam nordisk arbetsmarknad kunde skapas. Kom-
missionen finner sig emellertid icke nu kunna taga stdllning till hela det fore-
liggande problemet, eftersom det sammanhinger med en rad mellanfolkliga,
rittsliga, ekonomiska, handelspolitiska, fackliga ete. fragor, om vilka kommis-
sionen i detta sammanhang icke kan uttala sig.

Kommissionen gor darefter samma erinran om strivandena fore det nuvarande
krigets utbrott, som socialstyrelsen gjort, och om huru den svenska arbetsmark-
naden under kriget 6ppnats f6r medborgare frin vira grannlinder.

En av forutsattningarna for att en gemensam nordisk arbetsmarknad skall
kunna komma till stdnd synes vara att efter kriget en viss littnad i tidigare
gillande viserings- och tillstdndsbestimmelser genomfores over lag i de mnor-
diska linderna. Reciprocitet bor dven efterstravas mellan samtliga nordiska lin-
der betridffande den allmidnna arbetslshetshjdlpen.

Kommissionen riktar uppmérksamheten pa de uppgifter, som vid &terupp-
byggnadsarbetet efter kriget kunna komma att dligga Sverige, och forutser att
vid 18sandet av dessa uppgifter grupper av svenska specialarbetare och ingen-
jorer for lingre eller kortare tid torde komma att fi sysselsidttning inom andra
nordiska linder. Kommissionen pépekar att graden av samarbete vid overflytt-
ningar av arbetskraft mellan de nordiska linderna forutsitter en vil utvecklad
arbetsformedlingsorganisation i vart och ett av de nordiska linderna.

Utifran de av kommissionen anforda allménna synpunkterna understryker kom-
missionen till sist de av motiondrerna uttalade meningarna rérande betydelsen
av att de olika nordiska lindernas arbetsmarknad och niringsliv fa tillgdng till
fritt utbyte av de idéer och den yrkeskunnighet, som olika kategorier arbets-
tagare representera, och kommissionen vill sdrskilt i detta sammanhang peka
pd initiativen for organiserande av arbetarutbyte de nordiska linderna emel-
lan.

Industriens utredningsinstitut har icke hittills utfort ndgra utredningar, som
direkt taga sikte pd de i molionen upptagna problemen. Inom institutet pégéd
emellertid utredningar angiende den svenska industriens framtida behov av
arbetskraft mot bakgrunden av den beréknade befolkningsutvecklingen. Det
framgdr av vissa berdkningar, att den {ramtida befolkningsutvecklingen liagger
hinder i vigen for en tillviixt av stadsniringarna i samma takt som fore kriget.
Detta faktum synes bli av betydelse, ndr det giller att bedéma problemet om
skapandet av en gemensam nordisk arbetsmarknad.

Landsorganisationen ¢ Sverige delar i princip helt motiondrernas uppfatt-
ning om det ur den nordiska kultur- och intressegemenskapens synpunkt efter-
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strivansvirda i en gemensam nordisk arbetsmarknad, men idéns férverkligande
#r ett problem pd ling sikt, som endast successivt torde kunna vinna sin 18s-
ning. Ett férsta mal bor vara att genom en rittslig sirreglering eller i varje
fall en liberalare praxis i frAga om beviljande av arbetstillstind de nordiska
lindernas arbetare beredas en priviligierad stéllning. Landsorganisationen till-
styrker motioniirernas forslag men framhéller, att itgiirder i motionens syfte
icke bora fa inkrikta pd den i de nordiska linderna upprétthillna prineipen
om arbetsmarknadsparternas frihet att avtalsmissigt reglera arbets- och an-
stdllningsvillkoren.

Svenska arbetsgivareféreningen ger sin prineipiella anslutning till alla sé-
dana §tgirder, som efter kriget kunna bidraga till stirkande av det nordiska
samarbetet. Otvivelaktigt skulle ett sidant syfte vinnas, om medborgare i de
nordiska linderna finge tillfille att under nigon tid innehava arbetsanstill-
ning i annat nordiskt land. Till skapandet av en gemensam nordisk arbets-
marknad #r emellertid steget langt. Med en sidan &tgérd méste forknippas 16s-
ningen av en hel mingd arbetsmarknadspolitiska och socialpolitiska problem,
vilka #ro av den storleksordning, att de i allt fall ej kunna angripas, forrin
normala relationer foreligga mellan lénderna. D4 de dvriga nordiska lindernas
regeringar — med undantag fér Finlands — under nuvarande férhdllanden
sakna mojlighet att samverka med svenska representanter for att genomfora
den av motionirerna foreslagna utredningen, brister en grundforutsittning for
motiondrernas forslag.

Utskottet delar den av motionirerna och #ven av remissinstanserna hivdade
uppfattningen, att en av de tgirder, som kanske verksammast skulle bidraga
till att stirka den nordiska gemenskapstanken, vore skapandet av en gemen-
sam och fri nordisk arbetsmarknad. Praktiska svirigheter mota givevis pd de
flesta omréden, som komma i friga, nir det giller att forverkliga den nordiska
samforstdndstanken, men det forefaller som om dessa svirigheter relativt sett bor-
de vara littast att overvinna pid det omride motiondrerna berdrt. Utskottet dr
ense med motioniirerna om att den 6ppna och fria nordiska arbetsmarknaden &r
att betrakta som ett si avgorande led i de samnordiska strivandena, att fore-
fintliga svirigheter icke fi forhindra, att allvarliga anstringningar goras for
att s6ka &stadkomma en losning av problemet. Under krigsdren har genom for-
héllandenas makt den svenska arbetsmarknaden i stor utstrdckning kommit att
oppnas for medborgare fran vira nordiska grannlinder, frimst frén Norge och
Danmark, och for &teruppbyggnadsarbetet i dessa linder, sedan de &tervunnit
sin sjilvstindighet, torde svensk arbetskraft i stillet behova tagas i ansprak.
Men den gemensamma arbetsmarknad, som silunda under nuvarande och vin-
tade forhallanden pa siitt och vis praktiscras, utgor ingen bestdende anordning.
For en s&dan krives en mera fast form och sjilvfallet dven reciprocitet lin-
derna emellan. Vunna erfarenheter héra doek vara iignade att psykologiskt och
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i viss mén dven tekniskt underlitta strivandena att foérverkliga motioniirernas
syftemél, nigot som enligt utskottets mening skulle medféra pitagliga fordelar
ur sdvil materiell som andlig synpunkt. Det skulle verka fruktbirande bdde pé
niiringslivet och den nordiska samkinslan. Motionirerna ha sjilva framhallit,
att den samnordiska arbetsmarknadens slussar mihinda icke bora 6ppnas med
ens utan att en successiv utveckling till en fullstindigt fri och Gppen arbets-
marknad bér ske. Utskottet vill understryka detta uttalande och framhalla, att
det torde bli nédviindigt att hirvidlag framgi med en viss forsiktighet under
hénsynstagande till alla de faktorer, som paverka problemet. Det ligger ocksi i
sakens natur att frgan icke kan forceras medan regeringarna i Norge och
Danmark sakna mdjligheter att fritt forhandla med svenska representanter i
berérda angeligenhet. Utskottet har ocksd forstitt motiondrernas uttryck »si
snart som mojligt» sd, att frigan frin svensk sida bor upptagas till allvarlig
provning i samrdd med de andra nordiska lindernas ansvariga myndigheter
sd snart ske kan. Det synes dock utskottet att riksdagen har anledning att re-
dan nu uttala en onskan om att regeringen i god tid forbereder upptagande av
kontakt med vAra nordiska grannlinder i denna angelidgenhet, och med vad
sdlunda anférts fir utskottet hemstilla,

att andra kammaren for sin del, i anledning av forevarande
motion, II: 238, ville besluta, att riksdagen i skrivelse till
Kungl. Maj:t métte anhdlla, att regeringen si snart ske kan
tillsammans med de 6vriga nordiska lindernas regeringar tar
upp till allvarlig provning frdgan om skapande av en gemen-
sam nordisk arhetsmarknad.

Stockholm den 28 mars 1944.

P3 utskottets vignar:

HILDUR NYGREN.

Nirvarande: froken Nygren, herrar Lundh, Gavelin, Jonsson i Skutskiir, fruar Bydh Munck
af Rosenschold* och Erikssom samt herrar Blomddck, Johansson i Torp, Carlsson i Bakersd
och Edberg.

* Ej pdrvarande vid utldtandets justering.
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Bilaga.
Till riksdagens andra kammares forsta tillfdlliya utskott.

Kungl. Maj:t har i skrivelse den 11 februari 1944 anmodat statens arbets-
marknadskommission att avgiva yttrande over en av hrr Edberg och Anders-
son i Goteborg i andra kammaren den 21 januari 1944 vickt motion (nr 238)
angéende skapande av en gemensam nordisk arbetsmarknad. Med anledning
hirav fir kommissionen anfora foljande.

Motiondrerna utgd ifrin att en av de mera betydelsefulla &tgirderna for
skapande av ett visentligt intimare samarbete mellan de nordiska linderna
in vad som forelag vid tiden innan det andra virldskrigets utbrott, bestir i
att oka den nordiska arbetsgemenskapen. De understryka emellertid, att virdet
av en friare nordisk arbetsmarknad icke endast ligger diri, att den kan for-
ankra den nordiska samkiinslan utan peka ocksi pd den direkta vinst for né-
ringslivet inom de skilda nordiska lénderna, som dstadkommes genom de okade
rorvelsemojligheterna pd arbetsmarknaden och en dirmed sammanhingande
storre mojlighet att kunna utnyttja den yrkeskunnighet och yrkesskicklighet,
som samma arbetskraft representerar. De framhilla vidare, att arbetsférmed-
lingen béttre skulle kunna 16sa sina uppgifter att verka utjimnande pd tillgdn-
gen och efterfrigan pa arbetskraft, ddrest formedlingsorganen kunde erbjudas
stérre omrade for sin verksamhet. Motionéirerna erinra vidare om det intima
samarbete, icke minst inom det fackliga omridet, som sedan linge &gt rum
mellan de nordiska arbetarrérelserna, och mena, att de fackliga organisa-
tionerna i de skandinaviska linderna #ro i stind att forhindra, att 16nestandar-
den i nagot land Hventyras, om man gdve storre rorelsefrihet t de nordiska
arbetstagargrupperna. De uttrycka vidare den uppfattningen, att frigan om
en friare nordisk arbetsmarknad har ett sjilvklart intimt samband med det
allminna efterkrigsarbetet, i forsta hand vad det giller Sveriges uppgifter 1
ateruppbyggnadsarbetet bland de nordiska grannlénderna. Motionédrernas hem-
stdllan gdr ut pa att riksdagen hos Kungl. Maj:t méitte anhilla, att regeringen
tillsammans med de dvriga nordiska lindernas regeringar till allvarlig prov-
ning tar upp fragan om skapande av en gemensam nordisk arbetsmarknad.

Arbetsmarknadskommissionen vill genast foérklara sig dela motiondrernas
uppfattning om virdet av ett fordjupat praktiskt samarbete mellan de nor-
diska linderna och anser likaledes, att den nordiska gemensamhetstanken pé
ett realistiskt sitt skulle taga form, dérest en gemensam nordisk arbetsmarknad
kunde skapas. Kommissionen finner sig emellertid icke nu kunna taga stillning
till hela det foreliggande problemet, eftersom det sammanhinger med en rad
mellanfolkliga, rittsliga, ekonomiska, handelspolitiska, fackliga ete. frigor, om
vilka kommissionen icke i detta sammanhang kan uttala sig, utan skall ddrfér
noja sig med att beréra vissa fragor, vilka kunna fortjina beaktande vid ett
stallningstagande till de i motionen framforda synpunkterna och onskemaélen.

Kommissionen vill erinra om att redan fére det andra vérldskriget foretogos
vissa tgirder for att underlitta kontakten mellan de nordiska ldndernas ar-
betsmarknad. Salunda tillsatte chefen for socialdepartementet den 4 november
1938 en nimnd for att organiscra och handha utbytet i studiesyfte av arbetare
och tjinstemdn mellan de nordiska linderna. Denna svenska namnd for nor-
diskt arhetaruthyte hade sin motsvarighet i Danmark, Finland och Norge, och
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ett samarbete med Island organiserades ocksd genom férmedling av hdrvarande
legation. De danska, finska, norska och svenska nimnderna f6r nordiskt arbe-
tarutbvte sammantridde i Stockholm i mars 1939, varvid niirmare detaljer ut-
formades for detta samarbete. Under varen och sommaren 1939 igdngsattes de
férsta utbytena mellan linderna, men kricets utbrott férhindrade givetvis ett
fullféljande av verksammheten. Den svenska nimnden dger alltjimt formellt
bestind, men det synes limpligt, att nimndens arbete vid eft eventuellt dter-
upptagande av utbytesverksamheten verflyttas pé kommissionen. For den skull
vill kommissionen redan nu férklara sig vara beredd att, vad det ankommer pd
den offentliga arbetsformedlingen, medverka vid ett framtida dylikt organi-
serat uthyte av arbetskraft. I detta sammanhane vill kommissionen framhalla
virdet av det organiserade utbyte av ldrarkrafter vid universitet, hogskolor,
liroverk och folkhogskolor, som fére virldskriget och #ven under detsamma
agt rum bland annat under ledning av foreningen Norden, och vill givetvis
rekommendera, att dylika praktiska &tgirder f6r den nordiska arbetsmarkna.
dens utvidgning for framtiden i $kad omfattning métte komma till stand.

Den svenska arbetsmarknaden har under virldskriget kommit att i stor ut-
strickning std 6ppen for flyktingar fran de nordiska linderna. Genom indring
under ar 1943 av 13 § av 1937 &rs utlinningslae dger numera dansk, finsk.
islindsk eller norsk medborgare samt estlandssvensk antaga eller innehava ar-
betsanstéllning utan att Hea arbetstillstand. Visserligen har denna uppmjuk-
ning av utldnningslagstiftningen #gt rum i samband med flyktingsstrommen till
Sverige och utgjort ett led i anstringninearna att bereda flyktingarna méoj-
lighet att forsorja siz med produktivt arbete, men kommissionen vill uttala
som sin mening, att en av forutsittninearna for att en gemensam nordisk arbets-
marknad skall kunna komma till stind synes vara, att efter kriget en viss litt-
nad i tidigare giillande viserings- och tillstindshestimmelser genomfores dverlag
i de nordiska linderna.

Ett annat omrdde, ddr visst samarbete mellan de nordiska linderna i arbets-
marknadspolitiskt hinseende redan fore krigsutbrottet genomférts, ligger inom
arbetsloshetsforsikringens ram. 13 § i férordningen den 15 juni 1934 om erkiinda
arbetsloshetskassor stadear foljande:

»Konungen iiger, under férutséittning av 6msesidighet, ingd éverenskommelse
med frimmande stat, att medborgare i denna skall vid tillimpningen av denna
forordning likstédllas med svensk medhorgare.»

Sidan Gverenskommelse med nordiskt grannland #ger Sverige for nirvarande
endast med Danmark. En sidan reciprocitet hor givetvis efterstrivas mellan
samtliga nordiska linder och #ven gilla den allminna arbetsloshetshjilpen.
Ett praktiskt led i ett vidgat samarbete i arbetsmarknadspolitiskt hinseende
miste niimligen dven taga sikte pd att skapa ett likartat skydd vid intraffad
arbetsléshet.

Kommissionen overgdr direfter att nigot diskutera andra mera aktuella
uppgifter, som utan att binda frigan om en gemensam nordisk arbetsmarknad
vid ett fixt program kunna tjina till att fordjupa erfarenheterna av ett nor-
diskt samarbete och for framtiden gora det mojligt att diskutera frigan efter
mera konkreta linjer.

I detta sammanhang vill kommissionen di rikta uppmirksamheten pd de
uppgifter, som vid dteruppbyggnadsarbetet i de nordiska linderna kunna komma
att dliega Sverige, nigot som Hven for motiondrerna framstitt sfsom en av
grundférutsiittningarna for att tanken pi en gemensam nordisk arbetsmarknad
skall kunna vixa sig starkare. Fér att mojliggora att storsta méojlica resultat
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ramkommer av de olika statliga och privata initiativ, som tagits inom detta
omride, synes det sdlunda kommissionen angelidget, att dessa samordnas och
givas en fastare organisatorisk form, vilket av Kungl. Maj:t redan i proposition
{nr 365) vid hostriksdagen 1943 bebddats. Kommissionen vill erinra om att
redan det {orsta stadiet i hjalpverksamheten maste taga delar av den svenska
arbetskraften i ansprak. For distributionen av livsmedel och klider krives sé-
lunda personal, vilken torde behdéva vara specialutbildad f6r sina uppgifter
samt dga ingdende kinnedom om organisation och arbetsledning. Oversindande
och uppforande av monteringsfirdiga trdhus fordrar likaledes, att yrkesskick-
lig arbetskraft pd ort och stille ldmnar sina tjanster. P4 ldngre sikt kriver
ateruppbyggnadsarbetet dessutom en hogre grad av medverkan frdn industriens
sida for export av maskiner och utrustning till krigshirjade och i manga fall
helt forstorda industricentra. Omfattningen av denna medverkan frin det sven-
ska néringslivet kan sjdlvfallet icke i dag Gverblickas, men det stidr dock fullt
klart, att grupper av specialarbetare och ingenjorer for kortare eller lingre
tidrymd komma att f§ sin sysselsittning i de nordiska grannlinderna.

Givetvis kan kommissionen icke i detta sammanhang n#rmare ingd pd de
olika problem, som kunna uppstd vid ett svenskt deltagande i ett dteruppbygg-
nadsarbete i de nordiska grannlinderna, men vill dock framhalla som sin me-
ning, att ett sidant arbete méste vil planldggas och erfarenheterna fran denna
medverkan vil tillvaratagas, di enligt kommissionens uppfattning utfallet av
detta samarbete till vasentlig del kommer att bli avgdrande for huruvida det
av motiondrerna viickta forslaget om gemensam nordisk arbetsmarknad kan
lorverkligas.

Betriaffande problemet vilka konsekvenser en gemensam nordisk arbetsmark-
nad kan fi for sysselsdttningsmojligheterna inom den svenska marknaden, torde
det vara for tidigt att dra upp ndgra grénser, inom vilka en diskussion av reellt
virde skall kunna foras. Dock mi ndgra principiella diskussionspunkter hir
uppdragas.

Det kan under vissa forhillanden vara riktigt, att arbetstormedlingen, sisom
motionirerna anse, biattre kan fullgéra sina uppgifter med utjimning av till-
ging och cfterfrigan pd arbete och arbetskrait, dérest organct har tillgdng till
cn arbetsmarknad av storre omfattning. Forutsittningen hirfor dr emellertid,
att den allminna sysselsittningsgraden inom de olika linderna ej alltfor starkt
divergerar till f6ljd av stora avvikelser i lindernas eckonomiska politik. Fragan
om en gemensam nordisk arbetsmarknad kan ocksd bli en fréga om ett visst
nordiskt lands mera skyddade arbetsmarknad skall rona inflytande fran ett
annat nordiskt lands mera konjunkturberoende arbetsmarknad. Utgér man
emellertid fran {orutsittningen, att dylika forhallanden icke fa std hindrande
i vigen for ett arbetsmarknadspolitiskt samgiende de nordiska linderna emel-
lan, uppstdr frigan, i vilken omfattning som de nordiska linderna kunna bl
i stand att {6r {ramtiden samordna respektive linders arbetsloshetsbekéimpande
atgirder, si att dessa f& en si vid syftning som mdéjligt och praktiskt taget
innefatta et gemensamt nordiskt handlingsprogram vid konjunkturarbetslos-
het.

Kommissionen énskar #ven ppeka, att graden av samarbete vid verflyttning
av arbetskraft mellan de nordiska landerna forutsiitter en vil utveeklad arbets-
formedlingsorganisation i vart och ett av de nordiska linderna, s att en onddig
och f6r det ekonomiska livet kostsam yrkesviixling och forflyttning forhindras
i den utstriickning detta dr mojligt. Dirjimie torde fordras, att arbetsmark-
nadsproblemen och da i forsta hand frigan om arbetskraftshehovet inom varje
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sirskilt nordiskt land blir belyst i forh&llande till tillgingliga och framtida
arbetskraftstillgdngar. Det anforda fAr emellertid icke tolkas sé, att man i av-
vaktan pd omfattande utredningar fér stilla sig hindrande, om arbetsmarknads-
parterna inom skilda nordiska linder n& fram till 6verenskommelser for olika
yrkesgrupper, vilka silunda givas mojlighet att fritt flytta mellan de nordiska
linderna eller vissa av dem.

Utifrén dessa allménna synpunkter vill kommissionen blott understryka de
av motiondrerna uttalade meningarna rorande betydelsen av att de olika nor-
diska lindernas arbetsmarknad och niringsliv fa tillgdng till fritt utbyte av
de idéer och den yrkeskunnighet, som olika kategorier arbetstagare representera,
och vill sirskilt i detta sammanhang peka pd de férut namnda initiativen for
organiserande av arbetarutbyte de nordiska linderna emellan.

For att ge ledning &t en diskussion om arbetsformedlingsorganisationens
betydelse vid overflyttning av arbetskraft mellan skilda geografiska omraden
limnas i bifogade tabell (tabell A) uppgifter om Sveriges offentliga arbets-
tormedlings medverkan i den s. k. interlokala férmedlingen under perioden
1939-—43 i vért land. Av de sammanlagt 893 265 under ar 1943 tillsatta plat-
serna vid de offentliga arbetsférmedlingarna hade 46 623 tillsatts genom Gver-
flyttning av arbetskraft mellan olika lin. For 4r 1942 — nigra detaljsiffror for
ar 1943 foreligga dnnu icke — ldmnas uppgift om den interlokala formedlings-
verksamhetens fordelning efter de arbetssokandes yrkestillhorighet (tabell B).
Rorande den svenska arbetsformedlingens betydelse for inplacring av utlindsk
arbetskraft i produktivt arbete ldmnas likaledes uppgifter. I tabell C &terfinnes
sélunda antalet tillsatta platser for utlinningar under perioden 1940-—43. 1
tabell D redovisas de tillsatta platserna for flyktingar under 1943 med fordel-
ning efter niringsgren.

I detta drendes slutliga avgorande ha deltagit, férutom undertecknad Lund-
quist, vice ordférande, ledamoterna Andersson, Carell, Brodén, Vahlberg och
Adamsson samt ersittaren Larsson.

Stockholm den 9 mars 1944.
Statens arbetsmarknadskommission

RYNO LUNDQUIST.
SVEN SKOGH.

Tabell A. Den interlokala formedlingsverksamheten vid rikets samtliga offentliga arbets-
formedlingskontor Aren 1939—1943.

Ay Antal arbetssokande, placerade Dérav arbetssokande placerade genom
genom annat formedlingskontor kontor i annat lén (»mellan kontoren
(»alla kontor inbdrdess). i olika ldn»).
Min Kvinnor  Tillsammans Mén Kvinnor  Tillsammans
1939 14 935 4 691 19 626 9 342 2442 11784
1940 26 478 6 935 33413 14 412 3544 17 956
1941 35 341 8 756 44 097 19013 4039 23 052
1942 55 862 13 050 68 912 31 205 5628 36 833

1943 68 455 13 308 81763 39 657 6 975 46 632
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Tabell B. Den interlokala formedlingsverksamheten ("mellan kontoren i olika lan”) vid
rikets samtliga offentliga arbetsférmedlingskontor ar 1942 med fdordelning efter
de arbetssdokandes yrkestillhdrighet.

Niéringsgren Min Kvinnor Tillsammans

Jordbruk ......... ... 4237 564 4801
Skogshushéllning ........................... 898 2 900
Industri och hantverk ....................... 14914 429 15 343
ddrav malmbrytning och metallindustri ..... 3825 30 3 865
textil och beklddnadsindustri ......... 296 203 499
byggnadsverksamhet ................ 7031 : 7031

Sjofart och fiske .............. . ... .. ....... 1598 27 1625
Handel, samfirdsel och allmén tjidnst ......... 3762 2 080 5 842
ddarav kontorsarbete ....................... 235 102 337
hotell- och restaurangrorelse ......... 321 917 1238
forvaltning och undervisning ........ 308 249 557
sjukvird och hygien ................. 214 701 915

Husligt arbete .............................. 46 1412 1458
Annat arbete .......... ... ... L, 5 750 1114 6 864

Summa 31205 5628 36 833

Tabell C. Férmedlingsverksamheten (tillsatta platser) for utlindsk arbetskraft vid den
under arbetsmarknadskommissionen inrittade speciella arbetsférmedlingen for

flyktingar dren 1941—1943.

Ar Min Kvinnor Tillsammans

1941 1199 9 1901 Avser tiden 1/7—31/12.

Endast norrmén.
1942 6 631 220 6 851 Endast norrmin.

Endast norrmén intill 31/5,

1943 21756 1619 23375 direfter alla nationaliteter.

Tabell D. Uppgifterna i Tabell C for iar 1943 fordelade efter naringsgrenar.

Niiringsgren Min Kvinnor Tillsammans
Jordbruk .......... 3508 99 3 607
Skogsbruk ......... 11 059 - 11 059
Industri och hantverk 5 944 228 6172
Samféirdsel ........ 74 —_— 74
Handel ............ 638 150 788
Husligt arbete ..... 76 950 1026
Annat arbete ...... 457 192 649

Summa 21756 1619 23375



