Kungl. Maj:ts proposition nr 216. 1

Nr 216.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med férslag till vissa dnd-
ringar i civila avloningsreglementet, militdra avlé-
ningsreglementet och manskapsavléningsreglementet,
m. m.; given Stockholms slott den 3 mars 1944.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet Gver finansirenden fér denna dag, foresla riksdagen att

dels godkinna hirvid fogade forslag till kungorelser

1) om &ndring i vissa delar av civila avloningsreglementet den 4 januari
1939 (nr 8),

2) om indring i vissa delar av militira avléningsreglementet den 15 juni
1939 (nr 275) samt

3) om &ndring i vissa delar av manskapsavléningsreglementet den 21 juni
1940 (nr 652);

dels ock bifalla de forslag i ovrigt, om vilkas avlatande till riksdagen fore-
dragande departementschefen hemstallt.

GUSTAF.

Ernst Wigforss.

Bihang till riksdagens protokoll 1944. 1 saml. Nr 216. 1
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Forslag
till

kungérelse om iindring i vissa delar av civila avloningsreglementet
den 4 januari 1939 (nr 8).

Hirigenom forordnas, dels att 51 § 2 mom., 52 § 10 mom. 2 punkten, 58 §
1 mom. 3 punkten, 61 § och 66 § 2 mom. civila avloningsreglementet den 4
januari 1939 skola erhilla dndrad lydelse pa sitt av det foljande framgar,
dels att i 51 § skall inféras ett nytt moment, betecknat 3 mom., av nedan an-
givna lydelse, dels ock att den i 56 § 7 mom. 2 punkten reglementet medde-
lade foreskriften skall upphora att gilla och att nuvarande 3—6 punkterna i
samma moment skola betecknas 2-—5.%

51 §.
2 mom. Forsvarets liroverk.
sarskilia be- 1 frdga om befattningshavare vid férsvarets liaroverk skola de i 55 § 9
stimmelser. ) om. angdende befattningshavare vid allmint liroverk meddelade bestim-
melserna i tillampliga delar ldnda till efterriittelse, med iakttagande att
vad i ndimnda bestimmelser siigs om skoloverstyrelsen i stiallet skall avse ve-
derbdrande centrala férvaltningsmyndighet inom forsvaret.

3 mom. Garnisonssjukhusen.
Semester. Semestertidens lingd utgor Arligen:
a) for sjukskoterska & rontgenavdelning 42 dagar,
b) fér annan sjukskéterska 25 dagar intill det ir, under vilket hon fyller
40 ar, samt darefter 35 dagar.

52 §.
10 mom. Statens aunstalt fér fallandesjuka.
Ferier, se- 2. Lirarpersonal éger arligen i stillet for semester atnjuta ferier i enlighet
mester. med vad i vederborande stadga foreskrives.
Kvinnlig sjukvardspersonal — — — 35 dagar.
58 §.

Affdrsdrivande verk.
1 mom. Postverket.
Vissa tjanste- 3. PA didrom gjord ansSkning dger Kungl. Maj:t medgiva, att tjinsteman,
“;2‘:11 attl‘flr vilken forordnats sasom postsparbankschef eller overdirektér men vilkens
tidizare forordnande upphort utan att efterfoljas av fornyat férordnande, ma aterga
innehavd {11 ordinarie befattning inom den l6negrad han fére férordnandet tillhorde.

befattning. o . v " o
” Har sidant medgivande limnats, skall fér bestimmande av tjinstemannens

! Senaste lydelse av 51 §, se 1943:474, av 52 § 10 mom. 2 punkten, se 1942: 681, av 66 §
2 mom., se 1940: 607 samt av dvriga forfattningsrum, se 1939: 272.
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placering i loneklass sa anses, som om han édven under den tid forordnandet
varat innehaft ordinarie befattning inom nimnda lénegrad.
Direst s& — — — ordinarie tjanster.

61 §.

Vissa tjinstemédn vid konjunkturinstitutet.

1 mom. Bestimmelsernas tilimpningsomraide.

De i denna paragraf meddelade bestimmelserna hava avseende & inne-
havare av medelst forordnande for begrinsad anstillningstid tillsatt befatt-
ning vid konjunkturinstitutet sisom professor och ledare for institutets un-
dersokningar eller sisom sakkunnig.

2 mom. Lon m. m.

1. Lon till i denna paragraf avsedd tjinsteman utgar med foljande belopp
for ar riknat, namligen till professor och ledare for konjunkturinstitutets un-
dersokningar med 12 000 kronor samt till sakkunnig med 10 000 kronor.

2. Dér sd med hiinsyn till tjinstetiden i vederbérande befattning prévas
skilligt eller for forvirvande eller bibehallande av sirskilt kvalificerad per-
son i befattningen finnes erforderligt, iger Kungl. Maj:t medgiva forhéjning
av lonen, dock med hogst 1 500 kronor fér ir riknat.

3 mom. Tillimpning av vissa bestimmelser i 2 avd.

Bestimmelserna i 11—18 §§, 22—24 8§, 28 8§ 3 mom. samt 29—40 §8
skola i tillimpliga delar landa till efterrittelse betriffande hir avsedd tjins-
teman. Hérvid skall sa anses, som om sidan tjinsteman tillh6rde, professor
och ledare for konjunkturinstitutets undersikningar lonegraden A 30, 16ne-
klassen 30, och sakkunnig lénegraden A 26, 16neklassen 286. Betriffande
tjinsteman, fér vilken jimlikt 2 mom. 2 punkten hir ovan medgivits for-
hojning av 16énen, skola dock tillimpas de sirskilda tjinstledighetsavdrag,
som faststillas av Kungl. Maj:t. Vid tillimpn’ng av bestimmelserna i 29—
31 §8 iakttages, att rorligt tilligg m& under i ndmnda paragrafer angivna

forutsittningar och enligt déir givna féreskrifter utga jimval 4 dylik férhoj-
ning.

4 mom. Vissa sirskilda bestimmelser.

1. Vad i3 § 3 mom. forsta stycket stadgas skall icke figa tillampning & hir
avsedd tjinsteman.

2. Fraga om tillstand, varom férmiles i 4 § 2 mom., provas betraffande
hir avsedd tjinsieman av Kungl. Maj:t.

3. Ersitining till vikarie 4 befaltning, som i denna paragraf avses, be-
stimmes av Kungl. Maj:t.

JIForordnas i denna paragraf avsedd tjinsteman ait sisom vikarie bestrida
befattning, for vilken utgdr 16n enligt allmiin Iéneplan, skall ersiitning for
vikarialet likaledes bestimmas av Kungl. Maj:t.
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66 8.

2 mom. Tjinsteman, & vilken — — — reglementet, nimligen:

under 2 avd.: — — — 8 kap. 50 § 5—7, 9 och 11 punkterna, 51 § 1 mom.,
52 § 1—3 mom., 4 mom. 3 punkten, 5 mom., 6 mom. 6 punkten, 7 mom. 4,
5 och 7 punkterna samt 10 mom. 3 punkten, 53 § 2 mom., 54 § 2 mom. 2—4
punkterna, 55 § 9 mom. 2 och 17 punkterna, 56 § 1 och 2 mom.. 7 mom. 3
punkten samt 10 mom., — — — 5 mom. 2 punkten; samt

under 3 avd.: — — — avensom 64 § 5 mom.

Denna kungorelse trider i kraft den 1 juli 1944.

Férslag
till
kungérelse om &ndring i vissa delar av militira avléningsregle-
mentet den 15 juni 1939 (nr 275).

Hirigenom férordnas, dels att 2 § 2 mom., 12 § 2 mom., 26 § 9 mom. samt
27 § 1 och 6 mom. militira avloningsreglementet den 15 juni 1939 skola
erhalla dndrad lydelse pa siitt av det féljande framgar, dels ock att i 16 §
1 mom. reglementet skall tillfogas ett nytt stycke av nedan angivna lydelse.!

2 8.

2 mom. Ar innehavare av militir eller civilmilitir bestdllning berittigad
att av statsmedel uppbiira tjinstepension eller arligt understéd eller har han
kommit i Atnjutande av reservpension eller diremot svarande engangsbelopp,
beror pa Kungl. Maj:ts provning, om och i vad man av sddan anledning av-
drag 4 lonen skall ske.

P& Kungl. Maj:ts provning skall ock bero, om och i vad man avdrag & 16n
for civil bestiillning skall ske av den anledningen, att bestillningshavaren ar
berattigad att av statsmedel uppbira tjinstepension eller arligt understod;
dock att sidant avdrag ej ma ske pa grund av reservpension eller diremot
svarande engangsbelopp.

12 §.

2 mom. Fér den, som fran bestillning tillhérande den i manskapsavlo-
ningsreglementet omférmilda 16neplan Ma befordras till underofficersbestill-
ning tillhorande 16negraden UO 1, skall, dar sddant &r for bestiillningshavaren

1 Senaste lydelse av 12 § 2 mom., se 1940: 657, av 16 § 1 mom. och 27 § 1 mom., se 1943: 475.
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formanligare in en loneklassplacering i enlighet med foreskrifterna i 7 § 1
mom., vid bestimmande av begynnelselén och av tidpunkt for 1oneklassupp-
flyttning si anses, som om underofficersbestillningen tillriatts vid den tid-
punkt, da bestillningshavaren under sammanlagt nio ar innehaft fast an-
stillning vid krigsmakten eller enligt beslut, meddelat med stéd av 7 § 1 mom.
manskapsavloningsreglementet, skall for dir avsett indamal anses hava inne-
haft sidan anstillning, dock ej tidigare dn vid uppnidda 27 ars alder.

S4som forutsittning for tillimpning av vad nu stadgats skall gilla, att
bestiillningshavaren varit i en foljd fast anstilld vid krigsmakten frian den
i forsta stycket avsedda tidpunkten.

Fast anstillning — — — i anstillningstiden.
Har i — — — skolat hinforas.
16 §.
1 mom. Bestillningshavare dger — -— — antal dagar:

Likare, som i sjukhus handskas med rontgen eller radium, éger, utan hin-
der av vad ovan angivits, rligen Atnjuta semester under 42 dagar, med ratt
for forsvarets sjukvardsforvaltning att med hénsyn till foregdende radiolo-
giskt arbete medgiva semester under ytterligare hogst 18 dagar. Sasom for-
utsiittning harfor skall dock gélla, att forsvarets sjukvardsférvaltning efter
samrid med medicinalstyrelsen finner lingre semester dn i forsta stycket
sigs pakallad med hinsyn till arbetets art och omfattning.

26 §.

9 mom. Erforderliga foreskrifter angiende tillimpningen av bestimmel-
serna i denna paragraf meddelas av Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts
bemyndigande, av vederborande centrala férvaltningsmyndighet.

27 §.

1 mom. Bestillningshavare, som — — — maénad riaknat:

Flygtilldgg i befattning sasom
Bestallningshavare,
tillhorande lénegrad

flygférare | flygspanare | provflygare I‘kontrollflygare[flyg,si,r.r,nalist
kronor kronor kronor | kronor kronor

T
_..__._..__---_—|——_._|_.__.____\_.-———-._--—-— 1_—__.—'

' Ca 24, 26—28, 30, Cb 3 — — 470 210 —

6 mom. Erforderliga foreskrifter angaende tillimpningen av bestimmel-
serna i denna paragraf meddelas av Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts
bemyndigande, av vederboérande centrala forvaltningsmyndighet.

Denna kungorelse trider i kraft den 1 juli 1944.

Semester.

Flygtillagg
m. m.
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Overgangsbestimmelser.

iI. For den, som omedelbart fére den 1 juli 1944 innehar militir eller
civilmilitir bestillning pa aktiv stat, skall, si linge han kvarstar i samma
bestillning, 2 § 2 mom. fortfarande tillimpas i sin lydelse fore samma dag.

2. For den, som under tiden 1 juli 1942—30 juni 1944 tilltritt bestillning
sasom underofficer av 2. graden vid marinen eller sisom musiksergeant vid
flygvapnet och som omedelbart dessférinnan innehaft bestillning tillhérande
den i manskapsavléningsreglementet omformilda 16neplan Ma, skall med av-
seende a loneklassplacering fran och med den 1 juli 1944 si anses, som om
12 § 2 mom. varit i sin nu erhéillna lydelse gillande vid tidpunkten fér un-
derofficersbestiillningens tilltridande.

Forslag
till
kungirelse om iindring i vissa delar av manskapsavléningsregle-
mentet den 21 juni 1940 (nr 652).

Hirigenom férordnas, att 7 § 3 mom., 22 § 2 mom., 24 § 7 mom. och 25 §
6 mom. manskapsavloningsreglementet den 21 juni 1940' skola erhalla dnd-
rad lydelse pa sétt av det féljande framgar.

7 8.

3 mom. For den, som tilltrider bestdllning tillhérande Ioneplan Mb,
skall, diar sadant ar for bestidllningshavaren férmaéanligare dn en léneklass-
placering i enlighet med foreskrifterna i 5 § 1 mom., vid bestimmandet av
begynnelselon och tidpunkt foér loneklassuppflyttning si anses, som om be-
stillningen tilltritts vid den tidpunkt, di bestillningshavaren under sam-
manlagt sju ar innehaft fast anstillning sisom manskap vid forsvarsvisen-
det eller enligt beslut, meddelat med stéd av 1 mom., skall fér dir avsett
dndamal anses hava innehaft sidan anstéllning.

Sasom forutsittning for tillimpning av vad nu stadgats skall gilla, att be-
stillningshavaren varit i en f6ljd fast anstilld sisom manskap fran den i
forsta stycket avsedda tidpunkten.

Fast anstillning — — — 1 anstéllningstiden.

Har i — — — skolat hidnféras.

! Senaste lydelse av 22 § 2 mom., se 1943: 476.
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22 §.

2 mom. Vid avgang — — — nedan stadgas.

Avskedspremie tillkommer sidan bestillningshavare i niagon av lonegra-
derna Ma 2 och 3, som efter en anstillningstid av minst sex 4r avgar fran den
fasta anstillningen utan att erhélla vare sig ny anstillning i manskapsbestill-
ning vid samma eller annan avdelning av krigsmakten eller ock sidan befatt-
ning i statens tjinst, & vilken allmiinna tjanstepensionsreglementet dger till-

lAmpning.
Premien utgir — — — ars anstéllning.
Till den — — — hégre premien.
Med anstdllningstid — — — for loneklassplacering.
Nirmare bestimmelser — — — centrala forvaltningsmyndighet.

24 §.

7 mom. Erforderliga foreskrifter angdende tillimpningen av bestdmmel-
serna i denna paragraf meddelas av Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts
bemyndigande, av vederborande centrala forvaltningsmyndighet.

25 §.

¢ mom. Erforderliga foreskrifter angiende tillimpningen av bestimmel-
serna i denna paragraf meddelas av Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts
bemyndigande, av vederboérande centrala férvaltningsmyndighet.

Denna kungoérelse trader i kraft den 1 juli 1944.
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Utdrag av protokollet éver finansdrenden, hdllet infor Hans Maj:t
Konungen i statsrddet d Stockholms slott den 8 mars
1944.

Néarvarande:

Statsministern Hansson, ministern for utrikes drendena GUNTHER, statsriden
WiGForss, MOLLER, Sk4LD, ERikssoN, QUENSEL, BeRrGQuUIsT, BAGGE,
ANDERSSON, DomO, ROSANDER, GJORES, EwWERLOF, RUBBESTAD.

Efter gemensam beredning med statsradets ovriga ledamoter anmiler che-
fen for finansdepartementet, statsradet Wigforss, forslag till vissa dndringar
i civila avloningsreglementet, militira avléningsreglementet och manskapsav-
16ningsreglementet, m. m. Departementschefen anfér dirvid féljande.

1. Vissa jimkningar i civila och militira avléningsreglementena
samt manskapsavléningsreglementet, betingade av findrad organisa-
tion av forsvarets centrala férvaltning, m. m.

Enligt vissa bestiimmelser i civila och militira avloningsreglementena samt
manskapsavléningsreglementet skola nirmare tillimpningsfoéreskrifter utfir-
das eller eljest viss befogenhet tillkomma arméférvaltningens civila departe-
ment, marinférvaltningen eller flygférvaltningen. Silunda skall enligt 51 § 2
mom. civila avioningsreglementet enahanda befogenhet, som enligt 55 § 9
mom. reglementet tillkommer skoléverstyrelsen i friga om befattningshavare
vid allmiint liroverk, tillkomma arméférvaltningens civila departement i friga
om befatiningshavare vid forsvarets liroverk. Enligt 26 § 9 mom. och 27 §6
mom. militdra avloningsreglementet kunna nirmare féreskrifter i friga om
sjotilligg och flygtilligg m. m. meddelas av marinférvaltningen respektive
flygforvaltningen. Stadganden av detta inneh4ll finnas dven i 24 § 7 mom.
och 25 § 6 mom. manskapsavléningsreglementet.

Enligt beslut vid 1943 4rs riksdag har en omorganisation av forsvarets cen-
trala férvaltning genomforts, innefattande bland annat att huvuddelen av de
uppgifter i allmiint administrativt hénseende, som tidigare tillkommit armé-,
marin- och flygférvaltningarna, fran och med den 1 januari 1944 uppdragits
at ett for férsvarsgrenarna gemensamt centralt Ambetsverk, férsvarets civilfér-
valtning. Enligt den f6r nimnda dmbetsverk den 17 december 1943 utfirdade
instruktionen (SFS nr 886) utévar dmbetsverket, med viss begrinsning, un-
der Kungl. Maj:t bland annat hégsta ledningen och uppsikten 6ver avlonings-
visendet vid forsvaret. I anslutning hértill torde jamvil de befogenheter i
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olika avseenden, som enligt nyss berérda avloningsbestimmelser tillkommit
arméforvaltningens civila departement samt marin- och flygforvaltningarna,
numera tillkomma férsvarets civilforvaltning. Foérslag torde nu béra fram-
liggas for riksdagen om hirav féranledd jiamkning av ifrigavarande avlo-
ningsbestimmelser. Limpligast synes vara, att dessa allenast erhalla den in-
nebérden, att hir avsedda befogenheter tillkomma vederbérande centrala for-
valtningsmyndighet. P& Kungl. Maj:t torde sedermera {4 ankomma att, i den
man behov dirav visar sig foreligga, komplettera hittills utfirdade instruk-
tionsbestimmelser om arbetsuppgifternas férdelning mellan férsvarets olika
centrala forvaltningsmyndigheter.

En i det féljande foreslagen éndring i 56 § 7 mom. civila avloningsregle-
mentet, innefattande bland annat omnumrering av vissa punkter, foranleder
jamkning i bestimmelserna i 66 § 2 mom. om skyldighet for tjinsteman att
underkasta sig Aindrade foreskrifter i vissa hinseenden. Samtidigt bora ytter-
ligare jamkningar i 66 § 2 mom. féretagas pa grund av tidigare vidtagna ind-
ringar i reglementet. Salunda #ro hinvisningar till 51 § 2 mom. och 53 § 1
mom. ej lingre pakallade. Vidare bora de betriffande bostad m. m. for vissa
likare och distriktsveterinarer meddelade hinvisningarna till 52 § 10 mom.
2 punkten och 64 § 4 mom. 6 punkten i stillet avse 52 § 10 mom. 3 punkten
och 64 8 5 mom. Vid tillkomsten ar 1941 av vissa nya bestimmelser om
bostad m. m. i 64 § 5 mom. forutsattes (prop. 1941: 161, s. 21), att divarande
innehavare av distriktsveterinirbefattning, fransett vissa fall av forflyttning,
icke kunde férpliktas underkasta sig de nya bestimmelserna. Det motsvaran-
de torde béra forutsittas betriffande nuvarande befattningshavares skyldighet
att underkasta sig dndringen i 66 § 2 mom. i vad den avser hinvisning till
forenimnda nya bestimmelser.

I detta sammanhang torde jiamvil forslag bora framliggas for riksdagen
om en jimkning i 22 § 2 mom. manskapsavloningsreglementet, foranledd
dirav, att civila och militira tjinstepensionsreglementena numera ersatts av
allménna tjéinstepensionsreglementet.

2. Vissa fragor om semester.

1:0).

Med stéd av beslut vid 1943 ars riksdag (skr. nr 331) har Kungl. Maj:t
den 30 juni 1943 forordnat, att semestertidens lingd for ordinarie sjuksko-
terskor vid garnisonssjukhusen skulle, utan hinder av bestimmelserna i ci-
vila avléningsreglementet, frin och med ar 1943 utgéra for sjukskoterska
4 rontgenavdelning 42 dagar och f6r annan sjukskoterska 25 dagar intill
det ar, varunder vederborande fyllde 40 &r, samt 35 dagar fran och med
sistnimnda &r.

Forslag torde nu boéra avlatas till riksdagen om inférande av berorda
specialforeskrifter i civila avloningsreglementet, diir de bora fa sin plats
i elt nytt moment i 51 §.



10 Kungl. Maj:ts proposition nr 216.

2:0).

I en den 11 oktober 1943 dagtecknad skrivelse har svensk sjukskéterske-
[orenings centralstyrelse anhaillit, att tre vid garnisonssjukhuset i Boden an-
stillda sjukskoterskor vid overging frin extra ordinarie anstillning i l6ne-
graden MEo 7 militira icke-ordinariereglementet till ordinarie anstillning i
Ionegraden A 7 civila avloningsreglementet, matte bliva bibehillna vid dem
tidigare tillerkénd ritt att dven fére uppnadda 40 ars alder atnjuta 30 dagars
arlig semester.

Allménna lénendmnden har avgivit infordrat utlitande i irendet samt diir-
vid anfort i huvudsak foljande.

Allminna Iénendmnden fir erinra, att 1936 Ars 16nekommitté i betinkan-
de med forslag till militirt icke-ordinariereglemente (SOU 1939:10), s. 72,
uttalat sig om semesterritten for sjukskéterskor vid férsvarsvisendet. Lone-
kommittén anforde dirvid bland annat, att kommittén ansett sig icke kun-
na for ifrigavarande sjukskoterskor fororda semesterbestimmelser av annan
innebérd dn som enligt kommitténs forslag till civilt icke-ordinariereglemen-
te skulle bliva gillande for diri avsedda sjukskoterskor. De sirskilda se-
mesterbestimmelserna fér sjukskéterskor vid férsvarsvisendet hade darfér
avfattats i enlighet hirmed. I friga om sjukskoterskor, som vunnit extra
ordinarie anstillning fore reglementets ikrafttriidande, syntes dock billig-
hetsskil tala for att dessa Overgingsvis bibehélles vid den lingre semester,
som for det davarande tillkomme dem.

Med stod av detta uttalande, vilket foranlett siirbestimmelse i fimnet i
overgangskungorelsen den 15 juni 1939, nr 277, ha de i drendet omférmilda
sjukskoterskorna vid garnisonssjukhuset i Boden under sin anstillningstid
sdsom exira ordinarie haft ritt till 30 dagars semester for ar.

Den i drendet gjorda framstillningen angdende bibehallande av 30 dagars
semester for ifrigavarande sjukskoterskor, sedan de numera blivit ordinarie
i lonegrad A 7, kan synas dgnad att inge vissa betinkligheter. Sarbestim-
melser angdende semester ha niimligen icke meddelats for ordinarie tjinste-
min vid dvergang till civila avloningsreglementet. De sirskilda §verviigan-
den, som medfort den ovanniimnda siirbestimmelsen, synas emellertid 16ne-
nimnden kunna anforas till stod for en motsvarande tillimpning dven vid
de i bestimmelsen avsedda befattningshavarnas 6vergang till ordinarie tjinst.
Lonendimnden anser fordenskull skiil foreligga for atgird fran Kungl. Maj:ts
sida i det med {ramstillningen avsedda syftet. For ett tillmotesgiende av
framstéllningen synes riksdagens medverkan vara erforderlig.

Lonenimnden vill tilligga, att en eventuell framstillning till riksdagen i
denna fraga synes bora avse ett bemyndigande foér Kungl. Maj:i att medge
undantag fran gillande semesterbestimmelser i fall av férevarande slag.
Lonenidmnden har under hand inhimtat, att ett eller annat liknande fall
framdeles torde kunna intriaffa.

For egen del forordar jag, att Kungl. Maj:t, i enlighet med vad 16nenimn-
den ifragasatt, utverkar riksdagens bemyndigande att dvergingsvis medgiva
undantag fran gillande av Kungl. Maj:t och riksdagen faststillda semester-
bestimmelser i forevarande och dirmed likartade fall.

3.0).
Fran de allménna bestimmelserna om ritt till semester i civila avlonings-
reglementet och civila icke-ordinariereglementet giilla enligt 55 & 4 och 5
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mom. i det forra samt 52 § 2 och 3 mom. i det senare reglementet vissa un-
dantag, bland annat innefattande forménligare semesterritt for viss med
rontgen eller radium sysselsatt personal vid karolinska sjukhuset och serafi-
merlasarettet. Exira ordinarie likare vid radiumhemmet eller 4 réntgenavdel-
ning vid karolinska sjukhuset eller serafimerlasarettet diger arligen atnjuta 42
dagars semester; sjukhusets direktion fger emellertid ratt att med hinsyn
till féregiaende radiologiskt arbete utlstriicka semestern till 60 dagar, och se-
mestern skall utstrickas utéver 42 dagar, om vederbdérande lidkare tjinst-
gjort viss minsta tid & réntgenavdelning eller vid radiumhemmet eller & dér-
med jamstilld radioterapeutisk klinik, ndmligen till 60 dagar, om sddan
tjanstgoring fullgjorts under sammanlagt minst 5 ar, och till 90 dagar, om
den fullgjorts under sammanlagt minst 10 ar.

I skrivelse den 18 december 1942 ha arméfirvaliningens civila departement
och sjukvdrdsstyrelse, med formilan att pid rontgenlikare ankommande go-
romal vid garnisonssjukhusen i Skovde, Eksjé och Boden bestredes av mili-
tiarlikare pa aktiv stat — regementsliikare i I6negrad Ca 26 militidra avlénings-
reglementet eller hataljonslikare i 16negrad Ca 22 samma reglemente — hem-
stillt, att Kungl. Maj:t matte utverka riksdagens medgivande, att militir-
lakare pa aktiv stat, vilken i sitt arbete 4 réntgenavdelning vid garnisonssjuk-
hus sysslade med rontgen, utan hinder av de allminna semesterbestimmel-
serna i 16 § militira avloningsreglementet skulle dga atnjuta semester un-
der lika lang tid som extra ordinarie likare & réntgenavdelning vid karo-
linska sjukhuset, dir han ej eljest vore berittigad till lingre semester. Fram-
stillningen har grundats pa inférskaffad utredning rorande den omfattning,
i vilken vid garnisonssjukhusen tjinstgérande militirlikare pa aktiv stat iro
sysselsatta med rontgenundersékningar och réntgenbehandling, samt pa yit-
randen i dmnet fran svenska radiologforbundets styrelse och sjukvardssty-
relsens sakkunnige i réntgenirenden.

Over framstillningen ha infordrade utlitanden avgivits av férsvarsvisen-
dets 16nendmnd och medicinalstyrelsen.

Lénendmnden har tillstyrkt framstillningen under férutsittning att mili-
tirlikare pa aktiv stat, vilken vore placerad till tjinstgdring 4 rontgenav-
delning & militarsjukhus, dirvid toges i ansprak for utférande av rontgen-
undersékningar och rontgenbehandlingar i sddan omfattning, att det ur
medicinsk synpunkt befunnes pikallal att han i semesterhinseende likstill-
des med o6vriga rontgenlikare i statens tjanst.

Medicinalstyrelsen har anslutit sig till innehallet i ett av radiofysiska in-
stitutionen vid karolinska sjukhuset i samrdd med medlemmar av styrelsens
vetenskapliga rad avgivet yttrande, i vilket anférts bland annat, att behovet
av forlingd semester for de i drendet ifrigavarande likarna vore detsamma
som {or rontgenliikare vid civila sjukhus men att semestern dock, i motsats
1ill vad som vore fallet vid karolinska sjulkhuset, kunde begriinsas till 60 da-
gar, dven om befattningshavaren tjinstgjort mer én 10 ar.

For egen del tillstyrker jag bifall till framstillningen i den omfatining me-
dicinalstyrelsen forordat. Sasom foruisittning for semesterns forlingning
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bér gilla, att forsvarets sjukvardsférvaltning efter samrid med medicinal-
styrelsen finner forlingningen pikallad med hiansyn till arbetets art och om-
fattning. Bestimmelser i dmnet bora inforas 1 16 § militira avléningsregle-
mentet.

3. Fraga om inforande av ferier for lirarpersonal vid statens
anstalt for fallandesjuka.

I stadgan den 15 juni 1939 (nr 460) for statens anstalt fér fallandesjuka
foreskrives bland annat, att skolundervisningen vid anstaltens skolhem Ar-
ligen bor fortga 40 veckor, paskferierna inriknade, samt att det tillkommer
direktionen for anstalten eller, efter direktionens bestimmande, i sinskilt
fall anstaltschefen att bevilja lirarpersonalen semester och att besluta om
forordnande av erforderliga vikarier. Betriffande den & giillande personal-
forteckning for anstalten upptagna lirarpersonalen, vilken utgéres av lira-
rinnor i l6negraden A 11 och sléjdlirare i lonegraden A 10 civila avlonings-
reglementet, iro de i 11 § avloningsreglementet meddelade semesterbestim-
melserna tillimpliga. Den arliga semestern uigor salunda for lirarinna och
sléjdliarare 25 respektive 20 dagar intill det ar, under vilket 40 ars alder upp-
nas, och 35 respektive 30 dagar fran och med namnda ar.

I en av medicinalstyrelsen med skrivelse den 13 juli 1943 Overlimnad
framstillning har direktionen for statens anstalt for fallandesjuka hemstillt
om sadan indring i stadgan fér anstalten, att den arliga undervisningstiden
bestimdes till 39 veckor, samt om inforande i stadgan av bestimmelser om
att lararinna, for vilken Kungl. Maj:t sadant medgivit, arligen skulle f#ga &t-
njuta atta veckors ferier och att vikarie under denna tid ej finge anstillas
utan medicinalstyrelsens medgivande och i intet fall for langre tid #in som
motsvarade semestertid enligt civila avloningsreglementet. Med framstill-
ningen asyftades att den nuvarande Lirarpersonalen skulle erhalla ferier, un-
der det att mojlighet skulle limnas éppen att vid utékning av antalet lirar-
tjinster meddela sirskilt beslut, huruvida innehavare av den nya tjinsten
skulle atnjuta semester eller ferier.

Medicinalstyrelsen, som i drendet hort inspektéren for sinnessld- och epi-
leptikervdrden, har tillstyrkt bifall till framstillningen.

I drendet ha infordrade utlatanden avgivits av skoldverstyrelsen, efter hé-
rande av pedagogiska inspektéren fér sinnessldundervisningen, samt av stats-
kontoret.

Skoléverstyrelsen har icke funnit nigot att erinra emot att den arliga un-
visningstiden vid anstalten begriinsades till 39 veckor. Vad ater anginge for-
slaget om inférande av ferier fér lirarpersonalen har overstyrelsen funnit
skil tala for en annan 18sning och dirom anfort foljande.

Lirarpersonalen vid blindanstalter och dévstumskolor #ger atnjuta ferier,
dock med tillsynsskyldighet under viss del av ferierna eller enligt rektors be-
stimmande. Vid anstalten for fallandesjuka &r enligt uppgift av pedagogiska

inspektoéren for sinnessloundervisningen en del av skolbarnen hemrest under
skolferierna, men hemférlovning torde i regel ej forekomma i sa stor utstrick-
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ning som vid de skolor, dir ferier nu tillkomma lirarpersonalen. Av fram-
stillningen framgar vidare, att vikarie skulle kunna ifrigakomma under de
foreslagna ferierna. Med hinsyn hiirtill, och da lirarpersonalen vid de stat-
liga sinnessloanstalterna och skyddshemmen icke adger Atnjuta ferier, synes
det ej vara lampligt att i stadgan for statens anstalt for fallandesjuka intaga
bestimmelser om ferier. Skoloverstyrelsen forordar emellertid, att den gjor-
da framstillningens syfte tillgodoses genom att i stadgan intages en fore-
skrift, varigenom lirarpersonalen under elevernas skolferier tillférsikras
siadan befrielse fran densamma #liggande skyldigheter utéver undervisning,
att den sammanlagda arliga ledigheten, inberiknat semester, uppgar till den
i framstillningen foreslagna. Hinder synes ej heller foreligga for direktionen
att, om forhallandena det medgiva och vikarie ej behdver anstiallas, nagot
utoka ledigheten. Hansyn till blivande befattningshavare eller tjinster synes
¢j nu behova tagas.

Statskontoret har i likhet med ovriga myndigheter tillstyrkt begrinsning
av den arliga undervisningstiden till 39 veckor samt vidare anfort, att d4 ar-
betsférhallandena vid anstalten, enligt vad handlingarna i arendet utvisade,
medgave att lirarpersonalen utan oligenhet kunde befrias fran tjanstgoring
lingre tid 4n som vore mojligt med nu foreskriven semester, dmbetsverket
icke i och for sig hade nagot att erinra mot att o6kad ledighet bereddes den-
samma. | friga om formen hiirfor har dmbetsverket anfort foljande.

Enligt statskontorets mening bér, i likhet med vad som giller for liroan-
stalterna for blinda och dévstumma idvensom for vardanstalten for blinda
med komplicerat lyte, den foreslagna tjinstebefrielsen anses sasom ferie. Det
av skoloverstyrelsen forordade befriandet fran viss tjanstgoringsskyldighet
synes nimligen innebéra en ny form av ledighet, som hittills icke vunnit till-
limplighet inom statsforvaltningen. Statskontoret kan icke heller bitrada
skoloverstyrelsens forslag, att ledigheten under vissa férhallanden skall kun-
na nagot utstrickas utover 8 veckor, utan densamma synes bora maximeras
till hogst denna tid. Denna maximering skulle da dven innebira, att ledig-
heten, direst férhallandena sa pékallade, skulle kunna nedsittas under 8
veckor; statskontoret har uigatt fran att ferie skulle medgivas endast under
forutsitining, att vikarie under ledigheten icke erfordrades.

I anslutning héartill har statskontoret framlagt forslag, att i stadgan for
statens anstalt for fallandesjuka skulle inféras en foreskrift av innebérd, att
lirarpersonalen, i den méan si utan oligenhet kunde ske med hénsyn till
goromalens behoriga gang och utan att vikarie erfordrades, finge enligt di-
rektionens bestimmande under iid, di undervisning icke piginge, i stillet
for semester atnjuta ferier under hogst 8 veckor arligen. I samband dérmed
har dmbetsverket framhallit, att en stadgeiindring efter dessa riktlinjer pa-
kallade, att pa motsvarande siitt som skett i fraga om liroanstalterna for
blinda och dévstumma samt vardanstalten for blinda med komplicerat lyte,
i 52 § 10 mom. civila avléningsreglementet intoges en bestaimmelse, att 1i-
rare arligen i stillet for semester finge atnjuta ferie i enlighet med vad i an-
staltens stadga funnes foreskrivet.

Med hiinsyn till de vid statens anstalt for fallandesjuka ridande forhal- Departements-
landena har jag icke ndgot alt erinra emot att bestimmelser meddelas av  chefen-
sadant innehall, som statskontloret forordat. Forslag torde salunda bora av-
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latas till riksdagen om inférande i 52 § 10 mom. civila avlningsreglementet
av en bestimmelse, att lirare vid nimnda anstalt arligen i stillet fér semes-
ter mi atnjuta ferier i enlighet med vad i anstaltens stadga foreskrives.

4. Upphivande av viss foreskrift angiende l6neklassplacering
av linsveteriniirer.

156 § 7 mom. 2 punkten civila avléningsreglementet stadgas, alt linsvete-
rinir, som omedelbart fore tilltridet till befattningen innehaft distriktsveteri-
nirtjinst och i denna tjinst atnjutit 16n enligt hogsta 16neklassen, vid till-
tridet av ldnsveterinirbefatiningen omedelbart skall placeras i 25 16neklas-
sen. Den for distriktsveterindrer i 64 § 1 mom. avléningsreglementet fast-
stillda 16neplanen F upptager for de sju lonegrupper, till vilka distriktsvete-
rindrtjinster dro hinférda, i hégsta 16neklassen belopp viixlande mellan 5 256
och 7 632 kronor. Linsveteriniirtjinsterna voro vid civila avléningsreglemen-
tets tillkomst hinférda till l6negraden A 22, vilken Ionegrad i de ligsta och
nést ligsta loneklasserna, 22 och 23 loneklasserna, upptager lonebelopp av
6 300 respektive 6 750 kronor pa A-ort och 8 100 respektive 8 550 kronor pi
I-ort. Stadgandet i 56 § 7 mom. 2 punkten civila avléningsreglementet har,
sdsom av forarbetena till detsamma framgir (prop. nr 279/1939 L, s. 19;
r. skr. nr 406), meddelats av rekryteringshinsyn och nirmast med tanke pa
sddana befordringsfall, di en distrikisveterinir med placering i slutldne-
klassen och tillhérande nigon av de hogre 16negrupperna overgar till lLins-
veterinértjinst och dirvid pa grund av sin nya stationeringsort kommer att
uppbira 16n inom ndgon av de ligre dyrortsgrupperna.

Emellertid ha lidnsveterinirtjinsterna fran och med budgetiret 1942/43
uppflyttats till 16negraden A 24. P4 grund hirav tillimpas numera 24 léne-
klassen sidsom begynnelseloneklass for lansveterinirtjanster. Med beaktande
hérav torde for riksdagen bora framliggas forslag om upphivande av stad-
gandet i 56 § 7 mom. 2 punkten civila avloningsreglementet. Upphivandet
foranleder omnumrering av de f6ljande punkterna i samma moment.

5. Overdirektors vid postverket atergang till forut innehavd
befattning.

Enligt stadgandet i 58 § 1 mom. 3 punkten civila avidningsreglementet
dger Kungl. Maj:t befogenhet medgiva, att tjinsteman, vilken férordnats si-
som postsparbankschef men vilkens férordnande upphért utan att efterféljas
av fornyat forordnande, ma Aterga till ordinarie befatining inom den 16ne-
grad han fére forordnandet tillhérde. Har siddant medgivande limnats, skall
for bestimmande av tjinstemannens placering i 16neklass sa anses, som om
han dven under den tid férordnandet varat innehaft ordinarie befattning
inom nidmnda lénegrad.

Vidare foreskrives i samma punkt att, direst si erfordras for beredande
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At tjainsteman i nu avsett fall av ordinarie befattning, Kungl. Maj:t dger be-
sluta dirav betingad tillfillig 6kning av antalet ordinarie tjianster.

I en till riksdagen den 11 februari 1944 avliten proposition, nr 96, har
Kungl. Maj:t bland annat féreslagit, att en befattning sisom overdirektor i
I6negraden C 10 inriittas vid postverket fran och med den 1 juli 1944,

Med hinsyn till den karaktir, ifrAgavarande befattning vid bifall till
Kungl. Maj:ts forslag skulle komma att erhalla, bér under angivna forut-
sittning den Kungl. Maj:t i 58 & 1 mom. 3 punkten civila avléningsregle-
mentet laimnade befogenheten utvidgas till att omfatta jamvil tjinsteman,
som forordnats sdsom Overdirekior.

6. Vissa jaimkningar i gillande sédrskilda avloningsbestimmelser
for tjiinstemin vid konjunkturinstitutet.

Gillande personalforteckning fér konjunklurinstitutet upptager féljande
tjanstemiin, nimligen en sakkunnig, tillika ledare for institutets undersok-
ningar, och tvd andra sakkunniga. Avléningsforhallandena vid dessa befatt-
ningar, vilka tillsittas medelst férordnande for begriansad anstillningstid, reg-
leras genom siirskilda bestimmelser i 61 § civila avloningsreglementet.

I en till innevarande ars riksdag avliten proposition, nr 109, angiende
anslag till konjunkturinstitutet for budgetaret 1944/45 har foreslagits, att tjins-
tebenimningen for den befattningshavare, som nidrmast under nidmnden for
konjunkturinstitutet svarar for institutets verksamhet och pa vilken ansvaret
fér utredningsarbetets bedrivande vilar, frin och med den 1 juli 1944 skall
indras till professor och ledare for institutets undersokningar. Forslag torde
nu bora foreldggas riksdagen om de findringar, som i anledning hérav pi-
kallas i 61 § civila avloningsreglementet.

7. Férening av reservpension med lén for militar eller civil-
militir bestillning pa aktiv stat eller reservstat, m. m.

Enligt foreskrifter i civila och militira avldningsreglementena beror pa
Kungl. Maj:ts provning, om och i vad man avdrag a tjinstemans 16n skall
ske av den anledningen, att han atnjuter tjinstepension av statsmedel. Enligt
foreskrift i allmiinna tjinstepensionsreglementet dger Kungl. Maj:t en mot-
svarande befogenhet att reducera tjinstepension eller tjinstelivrinta, som
sammantriaffar med annan dylik férman. Liknande bestimmelser finnas i
andra nyare avlénings- och pensionsforfattningar. Att bestimmelser av ifra-
gavarande innehill meddelats, sammanhéinger med att avionings- och pen-
sionsformanerna bestimts med utgangspunkt frin de normala fall, dir en
tjinsteman samtidig! kommer i dtnjutande av allenast en 16n eller en pension.
Vad angir de fall, dir en tjinsteman innehaft befattning med lag pensions-
alder och dirigenom blivit i tillfiille att efter pensionering innehava en ny
befatining, som han icke iigt innehava samtidigt med den forra, har den
Kungl. Maj:t lillkommande prévningsbefogenheten forutsatts i princip skola
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utovas pa sadant sitt, att de sammanlagda féorminerna bliva i stort sett de-
samma som om anstillningarna innehafts utan mellankommande pensione-
ring (prop. nr 339/1941; r. skr. nr 528).

Gemensamt for omformélda bestimmelser dr, att de icke ha avseende a
fall, dir med 16n, tjinstepension eller tjinstelivrinta sammantriffar arlig
pension eller diremot svarande engingsbelopp pa grund av anstillning i
krigsmaktens reserver. Bestimmelse saknas ocksa om befogenhet for Kungl.
Maj:t att reducera 16n for bestillning tillhérande krigsmaktens reservstater,
vilken sammantriffar med reservpensionsforman. Vid bedémande av spors-
malet, i vad man atnjutandet av oreducerade formaner i dessa fall ir for-
enligt med den av statsmakterna intagna principiella stindpunkten i friga
om reglering av sammantriffande férméaner, bor beaktas, att anstillning i
reserven far foérenas med civil befattning men ej kan innehavas samtidigt
med militir eller civilmilitir bestillning pa aktiv stat eller reservstat. Med
namnda stindpunkt skulle darfor icke std i god Overensstimmelse att den,
som Overgar fran militar eller civilmilitir bestillning pa aktiv stat eller re-
servstat till anstillning i reserven eller omvint, finge uppbira oreducerade
férmaner for bada anstillningarna. Ehuru nyss anférda bestimmelser om
reglering av sammantriaffande formaner icke aro tillimpliga i nu avsedda
fall, har i viss utstrickning forhindrats, att dubbla formaner fa Atnjutas i
dessa fall. Anordningarna harfor ha emellertid icke verkat pa fullt tillfreds-
stillande sitt, och fraga har darféor uppkommit om att borttaga dem och i
stillet utvidga Kungl. Maj:ts befogenhet att reglera sammantriffande for-
maner till att omfatta fall, di l6ne- eller pensionsférman fér militar eller civil-
militir bestdllning pa aktiv stat eller reservstat sammantriffar med reserv-
pensionsforman.

Vad foérst angar overging fran anstillning i reserven till bestillning pa
aktiv stat eller reservstat, innehdéllo de intill den 1 januari 1944 gillande re-
servbefilsforordningarna bestimmelser, genom vilka sammantriffande mel-
lan reservpension samt léne- eller pensionsf6rman fér bestillningen pa aktiv
stat eller reservstat forhindrades. Salunda fgde exempelvis enligt 1927 &rs re-
servbefilsférordning for armén den, som ej lingre tillhorde reserven, icke
ritt ill reservpension eller diremot svarande forman. Foreskriften hirom
medfoérde emellertid icke hinder att under anstillningstiden i reserven er-
hélla engdngsbelopp motsvarande reservpensionens kapitaliserade virde och
sedermera efter overgang till bestidllning pa aktiv stat atnjuta oreducerad 16n
och tjinstepension. Vid utformningen av de nya reservbefilskungorelser, som
triatt i kraft den 1 januari 1944, har bland annat av denna anledning forut-
satts en sadan omliggning, att reservpension ma Atnjutas utan hinder av
dvergang till bestillning pi aktiv stat men att 16ne- och pensionsférménerna
for siddan bestillning eller sedermera erhéillen bestillning pa reservstat i stallet
skola minskas. I enlighet hirmed skall ritten till reservpensionsféorman en-
ligt de nya kungorelserna icke beréras av att vederborande 6vergar till aktiv
stat eller reservstat.

Vad hirefter angir det motsatta, vida vanligare fallet, att bestidllnings-
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havare pa aktiv stat eller reservstat avgar fran sin bestillning, utan att for-
utsittningarna {6r pensionsriitt foreligga, samt tilltriider anstillning i reser-
ven, har genom foreskrift i allmiinna tjanstepensionsreglementet mojligheten
att for den franiridda bestillningen erhalla tjinstelivriinta gjorts beroende
av alt vederborande icke erhallit reservpension. NAr ritt till reservpensions-
iorman intrader, har anstillningshavaren dirfor att vilja mellan denna for-
man och mojligheten att framdeles erhalla ijinstelivranta. For sadana fall,
diar livrintan iger storre kapitalvirde &n reservpensionen, maste det emel-
lertid betraktas sisom en oligenhet, att reservpensionsformin, nir denna ir
intjint, icke kan erhillas jimsides med ritt att i sinom tid erhalla en i mot-
svarande man reducerad livrinta. Detta skulle kunna ske, diirest tjinste-
pensionsreglementets nuvarande bestiammelse i dmnet ersattes med en fore-
~skrift om befogenhet for Kungl. Maj:t att {érordna om minskning av livrin-
tan med hiinsyn till att vederbérande kommit i atnjutande av reservpensions-
[Orman.

Av nu anforda skil torde Kungl. Maj:t bora dga befogenhet att reglera
I6ne- och pensionsformanerna fér militira och civilmilitiira bestillningar pa
aktiv slat eller reservstat jimvil da de sammantriaffa med reservpensions-
iorman. Befogenheten torde bora utévas i dverensstimmelse med den av stats-
makterna intagna stindpunkten till frigan om reglering av sammantriffande
{ormaner. som ulgd pa ¢rund av anstillningar, vilka icke fatt férenas. For-

manerna for bestiillning pa aktiv stat eller reservstat — 16n samt tjinste-
pension eller tjansielivrinta — bora i princip minskas med reservpensio-

nen. DA den tid, varunder 16ne- och pensionsférmaner utga {or bestillningen,
icke sammanfaller med den tid, varunder reservpensionen utgar, exempel-
vis dir reservpension uttagitsiform av kapitalbelopp, béra reservpensionsfor-
méanerna for ifragavarande dndamal omriknas till en mol deras kapitalvarde
svarande livrinta, beriiknad ati utga under foérstnimnda tid; omriikning bor
cmellertid icke ske av rorligt tilliigg pa arlig reservpensions grundbelopp.

IFor en reglering av sammantriffande formaner enligt nu angivna huvud-
grunder erfordras dndring av 2 § 2 mom. militira avléningsreglementet samt
meddelande av sirskilda foreskrifter i anslutning till gillande avléningsbe-
stimmelser f6r personal tillhorande krigsmaktens reservstater. Forslag torde
bora avlatas till riksdagen om indring i nimnda forfatiningsrum samt om
hemyndigande for Kungl. Maj:l ait meddela bestimmelser i dimnet betriiffan-
de reservstatspersonal. De nya bestimmelserna bora tillimpas fran och med
den 1 juli 1944, Lon for bestiillning pa aktiv stat eller reservstat, vilken till-
Iriitts 1ore nimnda dag, hidr dock icke minskas med hiinsyn till reservpen-
sionsforméan. vare sig denna tilltritts fore eller efter samma dag.

En reglering efter angivna grunder forutsiitter jimvil vissa jimkningar i
dgilllande pensionshestimmelser. Frigan hirom kommer att anmélas i annat
sammanhang.

I detta sammanhang ma framhiillas, att bestimmelser {6r nirvarande sak-
nas i fraga om reglering av 16n {or bestillning pa reservslal, vilken samman-
tritffar  med pension {6r beslillning pa aktiv stat. Sadana Dbestiillningar

Bihang till riksdagens profokoll 19%%. 1 saml. Nr 216. 2
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kunna sjialvfallet icke innehavas samtidigt, och dven Overging till bestillning
pa reservstat fran bestillning pa aktiv stat, i vilken forutsiittningar fér pen-
sion redan foreligga, torde hoéra till undantagen. DA emellertid mojligheten
av sddan Overging icke kan helt uteslutas, synes det limpligt, att Kungl.
Maj:t inhamtar riksdagens bemyndigande att reducera reservstatslon, da den
sammantriffar med pension for bestillning pa aktiv stat. Jamvil detta be-
myndigande bor erhalla giltighet frdn och med den 1 juli 1944. Lon for
bestillning pa reservstat, som tilltritts fore nidmnda dag, bor dock icke
minskas med hinsyn till pension fér bestidllning pa aktiv stat, siframt icke
forbehall om minskning gjorts i samband med utnimningen till reservstats-
bestillningen.

8. Loneklassplacering vid befordran till ligsta underofficersbestill-
ning eller bestiillning sasom overfurir eller hoghatsman.

Enligt 12 § 2 mom. militira avloningsreglementet, sidant nimnda for-
fattningsrum numera lyder enligt kungorelse den 21 juni 1940, nr 657, skall
for den, som. frdn bestillning tillhérande 16neplanen Ma i manskapsavlé-
ningsreglementet befordras till underofficersbestillning tillhérande lonegra-
den UO 1, dir sadant ir for bestidllningshavaren forménligare 4n en léne-
klassplacering enligt eljest tillimpliga bestimmelser, vid bestimmande av
begynnelselén och av tidpunkt for 16neklassuppflytining si anses, som om
underofficersbestillningen tilltritts vid f6ljande tidpunkt, nidmligen i fraga
om sergeant vid armén 6 ar efter avliggandel av furirsexamen, i friga om
musiksergeant vid armén 9 ar efter det bestillningshavaren vunnit fast an-
stillning vid krigsmakten, dock ej tidigare &n vid uppnidda 27 ars alder,
samt i friga om sergeant vid flygvapnet 5 ar efter avliggandet av furirs-
cxamen. Ifrdgavarande bestimmelser skola emellertid tillimpas allenast om
bestillningshavaren omedelbart fore tilltridandet av underofficersbestill-
ningen varit i en foljd fast anstilld vid krigsmakten under den angivna
tidrymden; avbrott under sammanlagt hogst 3 méanader idro dock tillatna,
och dirjimte dger Kungl. Maj:t dispensmojlighet vid lingre avbrott.

7 § 3 mom. manskapsavloningsreglementet innehaller liknande bestim-
melser med avseende & l6neklassplacering av den, som tilltriider bestillning
tillhérande 16neplan Mb, d. v. s. bestillning sisom flaggkorpral, 6verfurir
eller hégbitsman. Hir m& vid bestimmandet av begynnelselén och tid-
punkt for loneklassuppflyttning si anses, som om bestillningen tilltriitts
vid ingangen av kalenderkvartalet niist efter det, di bestillningshavaren
kan rikna 7 ars fast anstillning sisom manskap vid forsvarsvisendet, eller.
dir kompetens fér befordran till bestillning tillhérande l16negraden Mb 2
vunnits foérst efter nimnda tidpunkt, vid tiden fér kompetensens vinnande.
I friga om krav pa att fast anstillning skall ha innehafts i en f6ljd under
den ifrigakommande tiden gilla bestimmelser motsvarande de i 12 § 2
mom. militdra avléningsreglementet innefattade.

Av 1936 ars lonekommittés betinkanden med forslag till militirt avlé-
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ningsreglemente och manskapsavléningsreglemente (SOU 1938: 55, s. 152
ff., och SOU 1939: 38, s. 125) framgar, att syftet med nimnda bestimmel-
ser varit att uljamna verkningarna av radande starka skiljaktigheter i be-
fordringstur vid olika truppforband. Loénetursbestimmelserna i 12 § 2 mom.
militira avloningsreglementet utformades i likhet med vissa tidigare gil-
lande foreskrifter med utgangspunkt fran att underofficersbefordran under
normala forhallanden vunnes efter en sammanlagd anstillningstid vid krigs-
makten av omkring 9 ar. Lonekommittén utgick fran att furirsexamen re-
gelmaissigt avlades vid armén vid slutet av tredje anstillningsarel och vid
flygvapnet under fjirde anstillningsiret, varfor sergeanter vid armén och
flygvapnet i likhet med musiksergeanter vid armén i regel skulle bliva lone-
klassplacerade som om de tilltrdtt underofficersbestillning 9 ar efter vun-
nen anstillning vid krigsmakten. Vad angar lonelursbestimmelserna i 7 §
3 mom. manskapsavloningsreglementet, iro dessa utformade med utgings-
punkt frin att befordran till flaggkorpral (l6negraden Mb 2) normalt vin-
nes efter 7 ars fast anstillning. Av praktiska skil har avvikande bestim-
melse ej meddelats for bestillning sisom hégbatsman (l6negraden Mb 1),
vartill kompetens vinnes efter 6 ars fast anstillning. Sedermera ha vid flyg-
vapnet inrittats bestdllningar sisom 6verfurir (I6negraden Mb 1), till vilka
kompetens likaledes under normala férhallanden vinnes efter 6 ars fast an-
stiallning.

Nimnas ma, att 12 § militira avloningsreglementet i sin ursprungliga
lydelse jimvil innehdll vissa liknande bestimmelser om léneklassplacering
vid befordran till ligsta underofficersbestillning vid marinen. Betriffande
befordran till musikunderofficer av 2. graden vid kustartilleriet fanns si-
ledes en bestimmelse av samma innebérd som i friga om musiksergeant
vid armén, och betriffande befordran till annan underofficersbestillning

av 2. graden vid marinen — vartill endast flaggkorpraler beriknades ifra-
gakomma — skulle i frdga om loneklassplaceringen si anses, som om un-

derofficersbestillningen tilltrdtts tvA ar efter det bestillningshavaren kun-
nat rikna kompetens for befordran till flaggkorpral. Sistnimnds bestim-
melse motsvarade till sitt sakliga innehall de vid befordran till sergeant vid
armén eller flygvapnet meddelade bestimmelserna, di nimligen underoffi-
cersutbildningen vid armén och flygvapnet i allminhet avslutades under
sjunde anstillningsaret. I samband med manskapsavloningsreglementets
tillkomst upphiivdes genom kungorelsen den 21 juni 1940, nr 657, ifriga-
varande bestimmelser om loneklassplacering i ligsta underofficersbestill-
ning vid marinen, och i stillet inférdes foreskrift om sneddningsforfarande
vid befordran till underofficersbestillning, tillhérande lonegraden UO 1,
fran bestilllning tillhérande den i manskapsavloningsreglementet omférmal-
da léneplanen Mb, d. v. s. bland annat {rin flaggkorpralsbestillning. Aven
befordran till musikunderofficer av 2. graden vid kustartilleriet berikna-
des nimligen dimera uteslutande ske fran flaggkorpralsbestiillning.

I en den 1 februari 1944 dagtecknad, inom férsvarets civilféroaltning upp-
rittad promemoria har framhallits, att genom 1942 ars foérsvarsbeslut (prop.
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nr 210/1942; r.skr. nr 374) sidana organisatoriska forindringar intriitt eller
vintades intrida, att bestimmelserna 1 12 § 2 mom. militira avléningsreg-
lementet i den nuvarande lydelsen icke i allt tillgodosage sitt syfte. Salunda
innebure forsvarsbeslutet, att flaggkorpralsgraden slopades, i f61jd varav dven
vid marinen befordran numera skedde frin furir direkt till underofficer. Vi-
dare hade enligt forsvarsbeslutet inrdttats musikkarer vid vissa flygflottiljer
och bestillningar uppforts for musikunderofficerare vid flygvapnet, vilka
liksom musikunderofficerarna vid armén icke behévde avligga furirsexamen.
Slutligen hade underbefilsutbildningen foruisatts skola omliggas, varav bland
annat skulle félja, att furirsexamen vid flygvapnet skulle avliggas under
tredje i stillet for under fjairde anstillningsdret.

Betriffande de atgirder, som 1 anledning hirav pikallades, har i prome-
morian anforts, att det mihénda lige nirmast till hands att betriffande un-
derofficer av 2. graden vid marinen samt musiksergeant vid flygvapnet in-
fora samma regler som nu gillde for musiksergeant vid armén samt att jim-
ka den betriffande sergeant vid flygvapnet gillande regeln till 6verensstim-
melse med den, som gillde for sergeant vid armén. Emellertid férekomme
fall, da overgang skedde fran manskapsanstallning vid en férsvarsgren till un-
derofficersbestillning vid annan forsvarsgren. Detta vore framfér allt ganska
vanligt inom musiken. Med hiinsyn dirtill syntes det kunna ifragasittas, om
icke den lampligaste utvigen vore, att for all befordran fran 16neplan Ma
till 16negrad UO 1 inféra samma regel, som nu gillde i friga om befordran
{ill musiksergeant vid armén, nimligen att vederbérande skulle, di sadant
vore formanligare &n en loneklassplacering enligt eljest tillimpliga bestim-
melser, anses ha iilltriitt underofficershestillningen 9 ar efter det han vunnit
fast anstillning vid krigsmakten, dock ¢j tidigare dn vid uppnadda 27 ars
dlder. Dirigenom skulle jimvil vinnas en utjimning av skiljaktigheterna i
befordringstur icke blott vid olika truppforband utan fiven inom olika for-
svarsgrenar.

Ifrdgavarande sporsmal har jimvil beroris i ett av férsvarsvdsendets [5ne-
ndmnd den 1 december 1943 avgivet utlitande 6ver ansékningar om place-
ring i 16neklass av vissa bestillningshavare, vilka intill utgdngen av mars
manad 1943 innehaft fast anstillning sisom manskap vid armén men ut-
nimnts till musiksergeanier vid flygvapnet frin och med den 1 april sam-
ma ar. I utlatandet har l6nenimnden erinrat om att gillande bestimmelser
om lIéneklassplacering av musikunderofficerare endast avse bestillningar vid
armén. DA emellertid anledning icke syntes foreligga att i ifrigavarande av-
seende gora skillnad mellan musiksergeanter vid armén och musiksergeanter
vid flygvapnet, forordade 16nenfimnden, att frigan om utstriickt tillimpning
av gillande bestimmelser upptoges till 6vervigande. Samtidigt borde 6vriga
bestimmelser i 12 § 2 mom. militira avléningsreglementet dverarbetas under
hinsynstagande till att — i motsats till vad som férutsatts vid deras till-
komst — o6verging fran armén till flygvapnet torde komma att iga rum i
viss utstrickning Atminstone si linge kaderdkningarna vid flygvapnet pa-
ginge.
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Den stindpunkt, som kommit till uttryek i omférmiilda promemoria, har
Jorsvarets civilférvaltning jimvil hidvdat i ett den 21 januari 1944 avgivel
utldtande i drende rorande 1oneklassplacering av vissa musikunderofficerarc
vid marinen. I nimnda sammanhang har dmbetsverket anférl, att de énd-
rade bestimmelserna borde erhalla retroaktiv tillimpning, i vad de avsage
dels underofficerare av 2. graden, som befordrats till underofiicersbestillning
direkt frin manskapsbestillning tillhorande l6neplan Ma, dels ock musik-
sergeanter vid flygvapnet. Fdrsvarsvdsendets lénendmnd har i ett den 24
februari 1944 avgivet utlatande i samma drende anslutit sig¢ till vad for-
svarets civilforvallning salunda anfért och foreslagit.

I en den 25 februari 1944 dagtecknad proposition, nr 143, angaende inriit-
tande av bestallningar for langtjinstunderbefil vid! armén och kustarlilleriet
m. m. har foreslagits inriittande vid niimnda firsvarsgrenar av ett antal
bestillningar sasom Overfurir i Ionegraden Mb 1 manskapsavliningsregle-
mentet. Propositionen bygger i huvudsak pa ett den 3 februari 1944 av-
givet betinkande (SOU 1944: 2) av 1942 ars underbefilsuiredning. I friga
om tidpunkt for vinnande av kompetens till bestillning siasom langtjanst-
underbefil — overfurir eller hoghatsman -— har i betiinkandet (s. 26) anforts
toljande.

I praktiken torde det for befordran till hogbatsman uppstillda tjinst-
aldersvillkoret — 6 ars {jinstetid vid sjomanskaren — ha icke ovisentligen
overskridits, medan det vid flygvapnet under pigaende uppsiittningsperiod
visat sig nodvindigt att tillfalligt sinka tjinstildersvillkoret for hefordran till
overfurir fran 6 till 5 ar. Utredningen har évervigt, huruvida icke krav pa
en nigot hogre tjanstilder — 6/, eller 7 ar — borde uppstilllas vid armén
och kustartilleriet. Anledningen hirtill skulle vara, att underbefil utan un-
derofficerskompetens icke borde ha méjlighet att vinna befordran till lang-
tjinstunderbefilsbestillning forrin deras jimnariga kamrater, som genomga
underofficersskola, vinna befordran till underofficer. I praktiken torde emel-
lertid — i vart fall efter uppsiittningsperiodens utgang — hefordran till lang-
tjiainstunderbefil icke komma alt diga rum forrin efter 8—10 {janstar. Med
hinsyn hirtill divensom till att de, som genomgétt underofficersskola, kom-
penseras genom mdjlighelen till fortsatt befordran, anser sig utredningen bora
foresla, att jamval vid armén och kustarlilleriet uppstilles krav pa allenast
6 ars tjanstgoring for befordran till Lingtjinstunderbefilsbestillning. Hir-
igenom uppnés fiven att likhet i detla avseende blir rddande mellan de olika
forsvarsgrenarna.

Ifragavarande spérsmal har icke niirmare berdrls 1 nyssnimnda proposi-
tion. Chefen for forsvarsdepartementet har emellertid anfért, att éverfurirs-
bestiillningarna i enlighel med underbefiilsutredningens forslag borde rekry-
teras bland det fast anstillda manskapet med furirskompetens och tillsiittas
medelst konstitulorial, varvid borde kriivas viss tjinstalder.

Sasom av det foregaende framgar, ha i syfte att utjimna verkningarna i Depariements-
lonehiinseende av foreliggande skiljaktigheler i belordringstur vid olika trupp- chefer.
f6rband meddelats bestimmelser, enligt vilka loneklassplacering i ligsta un-
derofficershestiillning eller i langtjinstunderbefilsstilllning skall ske pa sé-
dant siitt, som om bestitllningen tilltriitts senast vid viss angiven tidpunkt.
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I friga om valet av denna tidpunkt féreligger den sakliga olikheten melian
bestimmelserna, ait da fraga ir om underofficersbestillning valts den {id-
punkt efter vinnande av kompetens for bestillningen, vid vilken befordran
normalt kan périiknas, men att betriiffande langtjinstunderbefilsbestillning
valts den tidpunkt, di kompetens vinnes for bestillning sisom flaggkorpral.
Forstnimnda utgingspunkt dr den, som niirmast molsvarar syftet med be-
stimmelserna. Att den icke kommit till anviindning i friga om underbefiils-
bestillningarna, torde ha berott pa att dess lilliimpning betriffande flagg-
korpraler skulle vid senare befordran till underofficer av 2. graden ha kun-
nat medfora alltfér oférmanlig l6netursritt i sistnimnda bestillning i jim-
forelse med den som vid armén och flygvapnet kunde pariknas vid direkt
overging fran furirs- till underofficersbestiillning. Da flaggkorpralsgraden
numera i princip borttagits och bestillningarna sisom &éverfurir och hég-
biatsman #dro avsedda som sluttjinster, tala i och for sig skiil for att nu
giva bestimmelserna i fraga om l6neklassplacering i bestillning sisom lang-
tjanstunderbefil sadant innehall, att avseende fiisles vid den tidpunkt, da
befordran till sidan bestillning normalt pligar férekomma. Med utgings-
punkt frdn de av 1942 ars underbefilsutredning limnade uppgifterna bor-
de tidpunkten foérliggas senare iin till det tillfille, da fast anstillning inne-
hafts 7 ar, i vart fall direst underbefilsutredningens forslag i friga om lang-
tjanstunderbefil vid armén och kustartilleriet genomféres. En sidan omligg-
ning skulle ocksd i avseende i l6netursritten medfora stérre ritivisa mellan
underbefil med underofficerskompetens och underbefil utan sidan kom-
petens. Emellertid kan den tidpunkt, vid vilken befordran till 1angtjdnstun-
derbefil normalt kommer att kunna pariknas, icke nirmare beriiknas under
torhandenvarande forhallanden. Intill dess 1942 ars forsvarsordning blivit
fullstiindigt genomford, torde sidan befordran kunna erhallas jimforelsevis
tidigt. Jag har dirfor efter samrad med chefen for férsvarsdepartementet fun-
nit mig icke fér nirvarande béra foresld nigon indring i angivna rikining.

I 12 § 2 mom. militira avloningsreglementet #ro vissa jimkningar och
kompletteringar erforderliga med anledning av forsvarsbeslutet. I den inom
forsvarets civilforvaltning uppriittade promemorian har ifragasatts, huruvida
icke bestiimmelserna numera borde direkt utformas pa sidant sitt, att 16ne-
klassplaceringen sker sisom om underofficersbestillningen tilltriitts efter 9
drs fast anstéllning vid krigsmakten, dock tidigast vid uppnadda 27 ars &al-
der. En sadan 1sning skulle #iga foérdelen att i viss man utjimna verkning-
arna i lonehiinseende av skiljaktigheterna i befordringstur icke blott vid olika
truppférband utan dven inom olika férsvarsgrenar, For egen del har jag efter
samrad med chefen for férsvarsdepartementet funnit mig boéra tillstyrka vad
salunda foreslagits. I omférmélda tid av 9 ar bor emellertid f& inriknas jam-
vill sdan tid, som vederborande enligt beslut, meddelat med stéd av 7 §
1 mom. manskapsavléningsreglementet, gt for 16neklassplacering i bestill-
ning tillhtrande 16neplan Ma tillgodorikna sig p4 samma siitt som om han
dirunder innehaft fast anstillning. Ett medgivande av detla innehall skulle
fa betydelse for den, som fullgjort virnpliktstjinstgéring fore tilltridandet
av fast anstéllning.
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Vad angar bestimmelserna i 7 § 3 mom. manskapsavloningsreglementet,
innebira desamma, pa sitt forut angivits, att bestillning tillhérande lone-
planen Mb anses tilltriidd vid ingdngen av kalenderkvartalet niist efter det,
da bestiillningshavaren kan riikna 7 ars fast anstillning sdsom manskap vid
torsvarsvisendet, eller, dir kompetens for befordran till bestillning tillho-
rande lonegraden MD 2 vunnits forst efter nidmnda tidpunkt, vid tiden for
kompetensens vinnande. Hiri synes till en borjan bora vidtagas den modi-
fikationen, att bestillningen i forekommande fall anses tilltrddd vid sjuérs-
periodens slut i stillet fér vid ingdngen av det pafdljande kalenderkvartalet.
Denna dndring dr i huvudsak endast av formell natur, ty sedan loneklass-
placeringen skett, far indock uppflytining till hogre léneklass enligt 5 § 3
mom. manskapsavléningsreglementet ske forst vid ingdngen av kalenderkvar-
talet niist efter det, varunder den f6r sidan uppflytining stadgade tiden i den
ligre loneklassen tillindagalt. Vidare torde den sirskilda foreskriften i fraga
om bestillning tillhérande 16negraden Mb 2 bora utga sasom numera obehdov-
lig, och slutligen torde jimviil hiir bora fi tagas i berikning sadan tid, som
enligt beslut med stéd av 7 § 1 mom. ma berdknas for loneklassplacering i
bestillning tillhérande loneplanen Ma.

Nu foérordade jimkningar i 12 § 2 mom. mililira avldningsreglementet .
och 7 § 3 mom. manskapsavloningsreglementet torde béra tréda i kraft den
1 juli 1944. De béra silunda tillimpas i friga om léneklassplacering i be-
stallning, som tilltrides nimnda dag eller senare. Specialbestimmelser i 16ne-
klassplaceringshiinseende ha emellertid intill nimnda dag saknats for fall,
diir — sdsom fran och med den 1 juli 1942 varit mojligt — bestillningshavare
tillhorande léneplanen Ma befordrats till bestillning sdsom underofficer av
2. graden vid marinen eller sisom musiksergeant vid flygvapnet. I anledning
hirav torde bora féreskrivas, att dir sidan bestillning under tiden 1 juli
1942—30 juni 1944 tilltritts av den, som omedelbart dessforinnan innehaft
bestillning tillhérande 16neplan Ma, med avseende & loneklassplacering fran
och med den 1 juli 1944 skall s anses, som om 12 § 2 mom. militira avlo-
ningsreglementet varit i sin nya lydelse gillande redan vid tidpunkten for
underofficersbestillningens tilltridande.

9. Fraga om flygtilliigg till vissa civilmilitira bestillningshavare.

I 27 § militira avloningsreglementet meddelas bestimmelser om sirskilda
féormaner vid flygtjinstgoring. Enligt 1 mom. dga till vissa I6negrader hin-
forliga bestillningshavare, som kommenderats till flygtjinstgéring i angiven
befatlning, uppbira flygtilligg med visst belopp for ménad riknat, under
férutsittning att vederbérande fullgoér flygijinstgoring minst i den omfatt-
ning, som bestimmes av Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ls bemyndigan-
de, av chefen for flygvapnet. Bestiillningshavare, som icke ir beriittigad till
flygtillagg eller till i 2 och 3 mom. omférmilt mekaniker- cller elevtilligg,
iiger enligt 5 mom. uppbira flyglraktamente fér dag, varunder han pa
«rund av honom #liggande inspcktionsskyldighet eller meddelat sirskilt



24 Kungl. Maj:ts proposition nr 216.

uppdrag deltager i flygning. De huvudskiil, som foéranlett inférandet av flyg-
tilliigg och flygtraktamente, diro dels de med flygtjinsten foérenade olycks-
fallsriskerna, dels flygtjinstgéringens inverkan i fysiologiskt hinseende och
dels det med flygijinsten forenade ansvaret.

Savitt angir civilmilitira bestidllningshavare, kan flygiilligg utga till be-
stiallningshavare tillhorande nigon av lonegraderna Ca 24, 26 och 27 (flyg-
ingenjor av respektive 3., 2. och 1. graden), om han #r kommenderad i be-
fattning som provflygare med 270 kronor och om han &r kommenderad i
befattning som kontrollflygare med 210 kronor. Med provflygning forstas
{lygning for provning av ny flygplanstyp eller av fiygplan, som nylevere-
rats eller genomgatt stérre reparation. Med kontrollflygning avses flygning
for provning av flygplan, som undergitt mindre omfattande reparation. Be-
triffande den minsta omfattning, vari flygtjanstgoring skall fullgdras for
utfiende av flygtilligg, giller enligt av Kungl. Maj:t den 1 december 1939
utfirdade tillimpningsforeskrifter till 27 § militira avloningsreglementet, att
vederborande i regel skall deltaga i flygning minst 3 dagar i varje manad.
Flygtraktamentet utgdr foér civilmilitira bestiillningshavare i 1—13 I6ne-
graderna 7 kronor och fér sidana bestillningshavare i hégre 16negrader 4
kronor f6r dag.

I géllande personalférteckning f6r flygvapnet finnas upptagna civilmilitira
bestéillningar i 16negraden Ca 30 sisom flygdirektdr av 1. graden och i 16ne-
graden Ca 28 sisom flygdirektér av 2. graden. Vidare finnas & flygforvailt-
ningens personalférieckning uppférda tjinster siisom flygoverdirektor i 16ne-
graden Cb 3, chef for materielavdelningens flygplanbyra i 16negrad Oa 6, Oa 5
eller Ca 30, for samma avdelnings motorbyra i l6negrad Ca 30, for samma
avdelnings utrustningsbyra i 16negrad Oa 5 eller Ca 28 och {ér avdelningens
normaliebyra i l6negrad Ca 28 eller Eo 30. Av propositionen nr 180/1943
angaende organisationen av férsvarsvisendets centrala forvaltning fram-
gar, att flygoverdirektdoren — som kan forordnas sisom chef fér materiel-
avdelningen — néirmast avsetts skola handligga drenden av teknisk art, bland
annat frin motor- och normaliebyréerna, och att befattningen i regel komme
att rekryteras frin flygvapnets ingenjoérspersonal, att en av flygplanbyrans
huvuduppgifter bleve projekteringen av nya flygplan och att moéjlighet an-
setts bora std éppen alt siasom chef fér denna byra placera en flygdirektor
av 1. graden, att sasom chef f6r motorbyrin avsetts en flygdirektér av 1.
graden, att sdsom chef foér ulrustningsbyran -— ill vilken hora en vapensek-
tion, en elektrisk sektion och en utrustningssektion — kan ifrdgakomma en
flygdirektor av 2. graden och att normaliebyran, pa vilken det frimst ankom-
mer att handha fragor rorande standardisering av flygvapnets materiel, av-
setts skola kunna sléllas under chefskap av en flygdirektér av 2. graden.
Nimnas ma vidare, att enligt 1942 &rs forsvarsbeslut vid fullstindig upp-
sdttning av flygvapnet i fredstid skola finnas 15 tlygdirektérer och 105 flyg-
ingenjorer, dirav sammanlagt ett 40-tal — varibland 5 flygdirektorer -
skola vara flygande, samt att gillande personalférteckning foér flygvapnet
upptager sammanlagt 10 flygdirektors- och 62 flygingenjorsbestillningar.
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I skrivelse den 23 juli 1943 ha chefen for flygvapnet och flygférvaltningen
hemstillt att 27 § 1 mom. militira avloningsreglementet matte, riknat fran
och med den 1 juli 1943, erhilla pa sidant sitt Andrad lydelse, att jamvil
civilmilitir bestillningshavare tillhérande nigon av 16negraderna Ca 28, Ca 30
och Cb 3, vilken kommenderades till flygtjinstgoring i befattning sésom prov-
flygare eller kontrollflygare, igde — under forutsittning att sidan tjdnst-
gbring fullgjordes minst i den omfatining, som bestimdes av Kungl. Maj:t
cller, efter Kungl. Maj:ls bemyndigande, av chefen foér flygvapnet — upp-
bira flygtillige med 270 respektive 210 kronor for manad riknat. I skrivel-
sen har anforts 1 huvudsak féljande.

For teknikern iir den flygande personalens uppgifter angiende materielens
funktion i luften icke alltid tillfyllest. Han mdste i vissa fall kunna bilda
sig ett p& egna erfarenheter grundat omddme hiirom. Flygoverdirektéren bor
dirfér i den man han #ir flygutbildad kunna beordras att sjilv utféra prov-
flygningar. Cheferna for t. ex. de flygférvaltningens materielavdelning tiltho-
rande flygplans-, utrustnings- och normaliebyrierna, vilka kunna vara flyg-
direktérer av 1, eller 2. graden, béra fivenledes sivida de iro flygutbildade
kunna beordras att sjilva prova materielens funktion i luften. Chefen foér
flygvapnet anser sig emellertid icke riitteligen kunna kommendera de till 16-
negraderna Ca 28 och 30 horande flygdirektorerna till flygtjinstgoring, enér
de icke erhalla den gottgorelse for de med tjinstgoringen foérenade riskerna.
som flygtilligget innebir.

Forsvarsvdsendets lonendmnd har i avgivet utlatande i drendet forklarat
sig for sin del hysa tvekan, huruvida lillrickliga skil kunde anses foreligga
att utstriicka rétien till flygtilligg till de i framstillningen avsedda civilmili-
tira bestillningshavarna. I den man flygvapnets ingenjorspersonal under-
gatt flygutbildning och siledes besutte kompetens for utforande av prov-
och kontrollflygningar, syntes flygning i den omfatining, som utgjorde for-
utsilttning for dtnjutande av flygtilliigg, merendels forekomma allenast bland
bestillningshavare tilthérande nfégon av lonegraderna Ca 24, 26 och 27. Be-
stillningshavare i hogre lonegrader syntes diremot pi grund av sin ordi-
narie tjansigdring i regel icke kunna avses for flygtjinstgoring i vidare om-
fattning én att ersiittning foér deltagande i flygning borde utga i form av flyg-
traktamente. Direst emellertid ritten till flygtilligg ansiges bdra utstrickas
att gilla jimvil bestillningshavare i hogre lonegrader dn Ca 27, foresloge
1oneniimnden, att fragan 16stes pa det sitt, att flygtilligg finge under i 6vrigt
gillande forutsiittningar tillkomma dem, som placerades i befattning sdsom
provflygare. Utférande av kontrollflygning borde séledes icke grunda rétt till
flygtillige for de i framstiillningen avsedda bestillningshavarna.

I en av souschefen i flygférvaltningen upprittad, den 6 november 1943
dagtecknad promemoria har bland annat frambdllits, alt flygvapnet forst
nigot eller nagra ar in pa 1950-talet beriiknades ha tillforts fulltalig flygan-
de flygingenjorspersonal.

D4, pa sitt av del foregaende framgar, 1942 ars forsvarshbeslut innebir,
att visst antal flygdirektorer skall fullgéra flygtjinstgoring, torde éndring
bora vidtagas i 27 § 1 mom. militira avloningsreglementet for mojliggo-

e purtements-
chefen.
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rande av ati flygtilligg ma utga till sidan bestillningshavare. Tilligget sy-
nes bora utga sévil vid kontrollflygning som vid provflygning, Efter sam-
rad med chefen for forsvarsdepartementet vill jag iiven foresla, att bestill-
ningen sasom flygoverdirektér upptages bland de bestillningar, vid vilka
flygtilligg kan utga. Sedan hirfér erforderliga dndringar vidtagits i avlo-
ningsreglementet, skall det jimlikt bestimmelse i reglementet ankomma p&
Kungl. Maj:t att taga stillning till frigan, i vilken minsta omfattning ifraga-
varande bestillningshavare skola fullgéra flygtjinstgéring for atnjutande av
{lygtillagg.

Andringarna torde béra triada i kraft den 1 juli 1944 och saledes icke er-
hdlla generell retroaktiv giltighet. Emellertid torde bemyndigande béra ut-
verkas for Kungl. Maj:t att, dér sirskilda skl foreligga, medgiva utbetalning
till hir avsedd bestillningshavare av flygtilligg for budgetiret 1943/44 eller
del dirav.

10. Friaga om lonetur for vissa hiiradsskrivare.

I kungorelsen den 15 juni 1922 (nr 373) med andrade bestimmelser an-
gaende alderstilligg for civila befattningshavare i statens tjinst idro medde-
lade foreskrifter i friga om tillgodorikning av tjinstetid for erhallande av
ilderstillagg vid tilltrdde av sidan ordinarie befattning inom den civila stats-
forvaliningen, vilken 4nnu icke undergétt 16nereglering enligt det inom civil-
foérvaltningen eljest numera gillande 16nesystemet. Punkterna 1 och 2 av
foreskrifterna, som #ro utfirdade efter riksdagens horande (r. skr. nr 171/
1922}, lyda sdlunda:

1. Om den, som fran icke-ordinarie befaitning vinner befordran till ordi-
narie tjinst, innehar sidan anstillning i statens tjinst, som i avseende &
tjdnstgoringens art och omfattning finnes svara mot, vara jimforbar med
eller hogre &n den ifrigavarande ordinarie tjinsten, ma for bestaimmandet
av hans ritt till dlderslilligg vid denna tjinst tillgodoriknas honom den tid
utéver tre ar, under vilken han efter fyllda 18 ar i en f6ljd innehaft dylik
anstillning.

Vid sadant tillgodoriknande tages icke hinsyn till del av kalenderkvartal.

2. Vid ordinarie tjinstemans befordran till tjinst inom hogre 16negrad ma,
i den mén si provas skiligt, for bestimmandet av hans ritt till alderstilligg
vid den nya tjinsten kunna tillgodoriknas honom den tid utéver tre ar,
under vilken han sisom ordinarie tjinsteman inom de nirmaste nio aren
fére befordringen pa foérordnande eller 4 extra stat uppehallit befattning,
som i avseende 4 tjinsigbringens art och omfattning finnes svara mot, vara
jamforbar med eller hégre dn den befattning, han vid befordringen tilltrider.
Harvid ma dock icke tillgodoriknas férordnande eller annan tjinstgéring av
kortare varaktighet dn sex manader i ett sammanhang.

Jamlikt kungorelsen den 25 oktober 1940 (nr 900) angiende handligg-
ningen av vissa avléningsfragor skall friga om tillgodorikning, som avses
med férendmnda bestimmelser, provas av Kungl. Maj:t.

Under dren 1923—1942 ha ledigblivna hiradsskrivarbefattningar i avvak-
tan pa en forestdende omliggning av uppboérdsorganisationen tillsatts allenast
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pa forordnande. Vid ingangen av ar 1943 voro salunda ett nittiolal av landets
119 héradsskrivarbefattningar tillsatta pa forordnande. Med hinsyn {till de
oldgenheter, som voro forenade med vakanssitiningen, och i betraktande av
det ovissa lige, vari de med hiradsskrivarnas léneregleringsfraga samman-
hingande organisatoriska sporsmalen befunno sig, utfirdade Kungl. Maj:t
den 14 maj 1943 fullmakter for sammanlagt 63 tillférordnade hiradsskriva-
re, varvid endast de kommo i fraga, som under minst fem ar innehaft for-
ordnande. Aven under tiden diirefter har ett mindre antal erhallit fullmakt.

Ordinarie hiaradsskrivare ir beridttigad till tva alderstilligg om vartdera
300 kronor, som utga efter 5 respektive 10 tjianstar. Till tillférordnad hirads-
skrivare utgar icke alderstilliagg.

Fér de nu utnimnda haradsskrivarna har fraga uppkommit om tillgodorak-
nande av tidigare tjinstgoring for erhallande av alderstilligg. 1 frimsta rum-
mel ror det sig om tillgodoriknande av de lingvariga forordnanden a hirads-
skrivarbefattning, som vederborande bestritt fore erhallandet av fullmakt &
dylik befattning. Det har hiirvid visat sig, att bestimmelserna i 1922 ars kun-
gorelse verka i1 hog grad ojimnt i nu &syftade fall. For den hiradsskrivare,
som forut icke haft ordinarie statstjinst, ma {illgodoriknas hela den {orord-
nandetid, som overskjuter tre ar. For den hiradsskrivare, som innehaft exem-
pelvis ordinarie landskontoristbefaltning, mi diremot icke tillgodoriknas mer
in sex ar av den Overskjutande tiden, och om tidigare innehavd ordinarie
Defattning var hogre in hiradsskrivartjinsten, ma icke tillgodoriknas nigon
del av hiradsskrivarférordnandet.

Framstillningar om #dndring hirutinnan ha gjorts dels av Sveriges hirads-
skrivareforening, som anhallit om tillgodoriiknande av foérordnande 4 hirads-
skrivartjanst eller darmed likvirdig anstillning utan ifrigavarande begrans-
ningar, dels ock av enskilda hiradsskrivare.

I vederborande myndigheters ytiranden ha olika meningar framkommit.
Sdlunda har statskontoret, under hinvisning dels Lill att tillgodorikningsratten
vore beroende pi Kungl. Maj:ts provning och dels till hiradsskrivarnas bety-
dande sportelinkomster, avstyrkt undantag fran de allminna bestimmelser-
na i amnet. En reservant i statskontoret har dock uttalat sig fér dylikt undan-
tag Allmiinna loneniimnden har forordat, att samtliga ifragavarande hirads-
skrivare medgives ritt att for erhillande av alderstilligg tillgodorikna hela
den tid de pa grund av Kungl. Maj:ts férordnande uppehallit hiradsskrivar-
1jianst.

Enligt min uppfattning hor 1 forsta hand goras sadant undantag fran 1922
ars bestammelser, att den, som fore hiradsskrivarulnimningen varit inne-
havare av ordinarie statstjinst, icke pi denna grund kommer i siimre still-
ning betriffande tillgodoriknandet av forordnandetiden. Huruvida jamval
elt allmint undantag frin bestimmelsen om tillgodoriiknande av allenast
tid utdver tre ar bhor goras, synes mera lveksamt. Limpligast vore, all sist-
niamnda friga kunde provas fran fall (ill fall med beaklande av de olika an-
stidlningsforhallandena. For att onskvird likformighet i regleringen av tillgo-
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dordkningsfragan skall kunna vinnas erfordras riksdagens bemyndigande fér
Kungl. Maj:t att vid bestimmandet av Iéneturen for ordinarie hiiradsskrivare
gora undanlag fran 1922 ars bestimmelser. Jag férordar, att framstillning
om dylikt bemyndigande gores hos riksdagen. Bemyndigandet bor gilla sa-
vil de nu intriffade fallen som framtida liknande fall.

11. Fraga om ersittning at ordinarie lirare vid folk- och smaskole-
visendet vid viss vikariatstjinstgoring under ferietid.

Enligt 21 § i det tidigare giillande avloningsreglementet den 30 september
1937 (nr 868) for lirare vid folk- och smaskolor skulle lirare, som fran sin
befattning erhallit tjinstledighet fér att uppehélla annan mot denna svaran-
de tjinst, av 16n och kallortstilligg avsti ett belopp, motsvarande vad han
skulle dgt uppbiira, om han under tiden for ledigheten siasom vikarie uppe-
hallit den egna befattningen. A den uppehallna befattningen utgick ersitt-
ning for vikariatet. Stadgandet ansigs endast vara tillimpligt 4 tjinst inom
folkskoleviisendet.

Ifragavarande sporsmal dr numera reglerat pa annat sitt i folkskolans av-
léningsreglemente den 30 juni 1942 (nr 619). Enligt 17 § reglementet skall
ordinarie folkskollidrare eller smaskolliarare, som uppehaller féorordnande a
annan folkskollirar- respektive sméaskollirartjinst, 4 ena sidan itnjuta av-
16ning sasom om den uppehallna {jinsten vore ordinarie och liraren ordinarie
innehavare av densamma men a andra sidan 4 sin egen tjanst avsia samtliga
I6neformaner. Omfattar forordnandet hel termin, skall avloningen i ena-
handa ordning utgi 4 den uppehallna tjinsten jamvil under ferietid, som
infaller samma kalenderhalvar som forordnandet. Med smaskollirare lik-
stiallas lirare vid mindre folkskola och bitrddande lidrare. Till motivering av
dessa bestimmelser anfordes i 1941 ars ldrarlénesakkunnigas betinkande
med forslag till folkskolans avléningsreglemente (SOU 1942:9, s. 117) bland
annat, att anordningen med utbetalande av 16n for samma tid fran tva
olika skoldistrikt medfort oligenheter och att de sakkunniga ansett en for-
enkling béra genomféras. Den med avseende & forordnande, som omfattade
hel termin, meddelade foreskriften, att liraren aven under viss ferietid skulle
idga uppbéara avléning 4 den uppehallna i stillet for 4 den egna tjinsten sam-
manhiingde bland annat med att vikarien a4 ldrarens egen tjinst i sadant
fall som regel skulle anstillas som extra ordinarie for helt kalenderhalvir.

I en den 15 januari 1943 dagtecknad skrivelse har styrelsen fér Sveriges
folkskolldrarforbund anhallit, att ordinarie lirare vid folk- och smaskolor,
som utan att dtnjuta {jinstledighet fran den ordinarie tjinsten uppehélle for-
ordnande & annan motsvarande befaltning, dirvid métte beriittigas erhilla
dels oavkortad l6n for den ordinarie tjinsten, dels ock skiilig ersiittning for
tjinstgoringen i den icke-ordinarie befattningen. I skrivelsen har anfoérts i hu-
vudsak foljande.

Ordinarie lirare vid folk- och smaskolor ha stundom under tid, da de at-
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njutit ferier 4 sin ordinarie tjinst, uppehallit férordnande som vikarie a an-
nan tjinst vid folkskoleviisendet. Enligt de fore folkskolans avloningsregle-
mente giillande bestimmelserna utgick i sadant fall oavkortad avloning fran
den ordinarie tjansten jimte avloning sisom vikaric enligt den loneklass, vari
liiraren som icke-ordinarie liarare vore placerad. De nuvarande bestimmelser-
na innebira i motsals dirtill, att ordinarie lirare, som under ferier uppehél-
ler annan motsvarande lirartjanst, far gora detia utan nigon som helst er-
siittning. Ehuru det vil kan anses vara rikligt, att ordinarie lidrare icke un-
der ferier skall uppehilla annan lirarbefattning, maste det i nuvarande lage,
dia pa grund av de omfattande militdrinkallelserna stor brist rader pa kort-
lidsvikarier, vara ett skolans intresse, att mojlighet beredes for ordinarie 1i-
rare att under sina ferier mottaga wkauatsforordnande och jimvil erhalla
skilig ersittning harfér. A andra sidan hor ordinarie lirare icke tagas i an-
spak for dylikt forordnande, diir icke-ordinarie lirare finnes att tillgq for
vikariatets uppehallande.

I drendet ha infordrade utlitanden avgivits av slatskontoret och aliminna
I6nenimnden.

Statskontoret har anseit att bifall till framsiiiliningen vore iignat att in-
giva starka principiella betinkligheter. A{t mirka vore niimligen, att den for-
hallandevis langa tid, varunder en lirare atnjote ledighet med bibehillna
avloningsformaner (ferietiden) foraunletts av undervisningstekniska skil och
att liraren principielll selt syntes {4 anses pliktig att utan siirskild ekono-
misk kompensation underkasta sig den avkortning av ferierna, som even-
tuellt kunde finnas vara av behovet pakallad. Lirare vid universitet och
hogskolor hade ocksa i vissa fall mast vidkinnas en ganska avsevird minsk-
ning av ferietiden utan att erhalla sirskild gottgorelse harfor. Savitt. stats-
kontoret hade sig bekant, syntes det icke Leller ha intriffat, att en stals-
tiainsteman, som pa grund av en temporiar Okning av arbetsbordan nodgats
avsta en del av sin semester, medgivits sirskild ersiitning 1 form av »dub-
helavléning» under silunda forlorad ferietid. Da ett tillmo6tesgaende av den
nu foreliggande framstiillningen i realiteten skulle innebira, att folkskol-
lirare medgéaves »dubbelavloning» under hir avsedda forordnanden, méste
stalskontoret avstyrka bifall till framstillningen.

Allménna Idnenimnden har inhimtat yttrande i drendet av skoléversty-
relsen, som forordat, att ordinarie folkskollirare, vilken under ferietid uppe-
holle icke-ordinarie lidrartjinst, erhélle oavkortad 16n & sin ordinarie befatt-
ning samt beriiltigades att 4 den uppehdllna tjiinsten erhalla ett arvode av 12
kronor fér dag. Till motivering av nimnda forslag har Overstyrelsen anfort
bland annat féljande.

Overstyrelsen vill vitsorda, att det med hinsyn 1ill nuvarande brisl pa exa-

minerade vikarier stundom kan vara oénskvért att utnyttja ordinarie folkskol-
lirare som vikarier 4 andra tjinster under dem eljest tillkommande ferier.

Séarskilt synas lirare a4 landsbygden, dir ferierna i stérre uistriickning éro
{orlagda till vinterhalvéiret, kunna tjinsigéra som vikarier i stiider och andra
samhiillen, dir julferierna som regel inskrinka sig till tre veckor eller en
manad. Folkskolans avloningsreglemente riknar emellertid icke med en dy-
lik anordning. Genom den utformning, som 17 § reglementet erhallit, for-

hindras att larare erhiller ekonomisk ersiitining for dvylik extra tjinsigoring.
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Enda méjligheten till sadan ersiittning ar att Kungl. Maj:t med stéd av 15 §
avloningsreglementet kan besluta om viss gottgdrelse i det sirskilda fallet.
Goda skill kunna dock anforas foér att i nuvarande lige mera allmiingiltiga
foreskrifter utfiirdas for har avsedd tjanstgoring. Direst det icke anses lamp-
ligt, att en ordinarie lirare vid vikariat under ferietid erhaller full 16n & tva
tjiinster, torde béra Gvervigas ulviigen att han 4 sin ordinarie tjinst erhaller
full 16n samt & den uppehillna tjinsten ett skiligt utmiitt arvode. Det synes ligga
nira till hands att utmiita detta arvode efter samma grunder, som gilla for
pensionerade lirare, dia de tjanstgéra som vikarier i folkskola. Fn dylik 1i-
rare bibehdller sin fulla pension samt uppbir dagarvode fér vikarietjinstgo-
ringen med 12 kronor for dag. Overstyrelsen forordar, att arvodet dven i det-
ta fall faststiilles till nimnda belopp.

Lonendmnden har foér sin del anfért féljande.

I och for sig synes det lonenimnden icke énskvirt, alt ordinarie folk- och
smaskollirare uinyttja sin ferietid till bestridande av vikariat i skolor, dar
listiden pagar. Det bor ej heller férbises, att det fér beredande av arbets-
mdojligheter 4t obefordrade eller arbetslésa lirare och lirarinnor Ar av stor
vikt att tillridcklig tillgang till vikariat finnes. Allmint sett hyser 16nenimn-
den silunda betinkligheter mot atgiirder i det med den foreliggande fram-
stillningen avsedda syftet. Emellertid torde forhallandena for nirvarande.,
med hénsyn till rddande militirinkallelser, géra sirskilda atgirder motive-
rade. Lonenimnden vill dirfér icke motsitia sig, att skoldverstyrelsen er-
héller bemyndigande att, efter prévning i varje sirskilt fall, for ordinarie
ldrare, som under ferier & egen tjinst vikarierar 4 annan befattning, bestim-
ma storleken av det l6neavdrag, som liraren under forordnandet skall vid-
kiinnas a sin egen tjinst. Ett dylikt medgivande bor enligt 16nenimndens me-
ning avse savill folkskollirare som sméaskolliarare. Sasom villkor for bemyn-
digandet synes Kungl. Maj:t béra foreskriva, att itgiirden skall ha befunnits
erforderlig for undervisningens behériga uppritthallande samt att limplig
icke-ordinarie folk- eller smaskollirare ej funnits att tillgd. DA nimnda undan-
tagsbestimmelser motiverats frimst med héiinsyn till ridande militarinkallelser,
synes lampligt att elt eventuellt bemyndigande till skol6verstyrelsen begrin-
sas att avse viss tid.

Med avseende & frigan om den ersittning, som vederbérande ordinarie li-
rare skall dga Ainjuta fér sjidlva vikariatet, har skolGverstyrelsen i idrendet
férordat, att ersittningen skulle uigi efter samma grunder, som galla fér
pensionerade lidrare vid vikariat i folkskola. Lonenimnden har icke funnit
anledning iill erinran mot detta férslag men forutsitter, i anslutning till det
anforda, att arvode faststilles dven for vikariat i smaskola. Kungl. Maj:t
synes lampligen bora meddela féreskrift angdende beloppet for ifrigavaran-
de vikariatsarvode.

Betraffande den ordning, i vilken de ifragasatta avléningsbestimmelserna
skulle komma till stind, har statskontoret ansett riksdagens medverkan dir-
till erforderlig, d4 bestimmelserna innebure ett avsteg fran stadgandena i
gillande avloningsreglemente, vilket reglemente varit understillt riksdagen
for godkinnande; statskontoret har emellertid, sisom nyss nimnts, stillt sig
avvisande till tanken att for riksdagen framligga forslag i Amnet. Allmdnna
lonendmnden har framhallit, att Kungl. Maj:t eller, efter Kungl. Maj:ts be-
myndigande, skolbverstyrelsen enligt stadgande i 15 § forsta stycket folksko-
lans avloningsreglemente fAger for visst fall bestimma, att avléning till tjanst-
ledig lidrare skall beriknas - pa annat siitt &n som stadgas i bland annat 17 §,
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samt med utgingspunkt hirifran forklarat, att Kungl. Maj:t kunde anses iiga
mdjlighet ait utan riksdagens hérande medgiva, att avléning helt eller delvis
finge utga a lirarens egen tjinst,

I detta sammanhang torde vidare fa anméilas, att vissa ordinarie ldrare vid
foll:- och smdskolevdsendet gjort framstillning i frdga om sina avloningsfor-
maner under tid, di de dels atnjutit ferier 4 sin ordinarie lirarbefattning el-
ler 4 extra ordinarie ldrarbefattning, som de innehalt under tjinstledighet
4 den ordinarie befatiningen, dels ock sisom vikarie uppehallit annan lirar-
befattning 4n den, vara ferier Atnjutits. Samtliga framstillningar avse, att
vederbdérande skall dga uppbira oavkortad 16n vid den befattning, for vilken
ferier Atnjutits. I vissa av framstédllningarna har foérutsatts, att vederbérande
dirjimte skulle 4ga 4 den uppehdllna befattningen atnjuta 16n enligt 17 §
folkskolans avloningsreglemente, under det att i andra framstillningar an-
hallits om medgivande att 4 denna befattning uppbiira arvode enligt de grun-
der, som gilla for pensionerad larares vikariatstjinstgéring. Flertalet av
framstéllningarna har motiverats med att vikariatstjinstgoringen fullgjorts
frivilligt, att svarighet forelegat att anskaffa annan vikarie och att vikariatel
medfort direkta omkostnader. I ett fall har vidare anférts, att den uppehall-
na befattningen tilthért ligre dyrortsgrupp dn den, vara ferier atnjutits, och
att for den forra befatiningen gillt kortare arlig listid #&n f6r den senare, var-
for sokanden, som tillhort hogsta 16neklassen, i foljd av vikariatstjanstgé-
ringen tillskyndats Ioneminskning.

Over vissa av ifragavarande ansokningar har utlitande avgivits av skol-
overstyrelsen, som hemstillt, att Kungl. Maj:t med stéd av 15 § frsta stye-
ket folkskolans avléningsreglemente métte bestiimma, att vederbérande finge
dels & den tjinst, for vilken ferier atnjutits, uppbiira oavkortad 16n, dels ock
vid vikariatet uppbira ett arvode med fér dag riknat 12 kronor, dir fraga
varit om tjinstgoring & folkskollirarbefattning, och 8 kronor, dir fraga va-
rit om tjinstgéring 4 annan ldrarbefattning.

Sasom av det foregiende framgar, ha olika meningar gjort sig gillande
i friga om det sitt, varpa avloningen for ordinarie lirare vid folk- och sma-
skolevédsendet bor bestimmas for tid, d4 han dels Atnjuter ferier 4 sin ordi-
narie lararbefattning eller 4 extra ordinarie lirarbefattning, som han innehar
med frantridande av I6nen 4 den ordinarie befattningen, decls ock uppehéller
annan lirarbefattning in den, vara ferier silunda atnjutas. A ena sidan har
anforts, att skilig ersiittning borde fa utga i anledning av vikariatstjanst-
goringen, da denna fo6lle utanfor lirarens tjanstgoringsskyldighet. Hiremot
har 4 andra sidan inviints, att ferietiden vore betingad av undervisnings-
tekniska forhallanden och att liraren principiellt finge anses pliktig att utan
siarskild ekonomisk kompensation underkasia sig den avkortning av ferierna.
som evenluellt kunde finnas vara av behovet pakallad.

For egen del anser jag, att, iven om principiella skil kunna tala for den
sistnimnda stindpunkten, lirare, som under ferier fullgér tjinst & annan
befattning, bor beredas skilig gottgorelse {rimst for tickande av de mer-
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kostnader, som i allminhet torde féranledas av denna tjinstgoring. Jag
anser mig darfor bora fororda, att lirare i hir avsett fall medgives att dels
behalla oavkortad 16n for den ferieberitticande tjinsten, dels ock erhélla
viss ersittning fér den uppehallna befatiningen. I betrakiande av att behov
av hir avsedd vikariatstjinstgoring i stort sett endast torde foreligga un-
der radande extraordiniira forhalianden med militirinkallelser i stérre om-
fattning, vill jag foresla, att atgirder i syfte att erni en reglering i avsedd
riktning atminstone fér nirvarande vidiagas provisoriskt vid sidan av gil-
lande avloningsreglemente. Jag férordar, att Kungl. Maj:t inhimtar riks-
dagens bemyndigande att meddela bestimmelser i1 imnet. Vad beirifiar
storleken av den siirskilda ersittningen torde i allminhet under nuvarande
férhallanden icke vara nigot att erinra mot de av skoloverstyrelsen och
allminna Ionenimnden foreslagna beloppen, 12 kronor for dag vid vikariat
a folkskolldarartjinst och 8 kronor {ér dag vid vikariat & annan befattning.
Det synes emellertid bora ankomma pa Kungl. Maj:t att nirmare bestamma
ersiatiningsgrunderna, med avvikelse i mian av behov frian de nu angivna.
Vad hir foreslagits bor i forsta hand gilla med avseende & vikariatstjinst-
goring under ferietid, som infaller efter den 1 juli 1944. Bemyndigandet bor
emellertid anses innefatta befogenhet for Kungl. Maj:t att, efter provning av
foreliggande forhallanden, férordna om reglering efter enahanda grunder av
avloningen for vikariatstjinstgéring under ferietid, som infallit fére nimnda
tidpunkt men efter ikrafttridandet av folkskolans avléningsreglemente.

12, Aviéning under tjinstledighet {6r militdr tjinstgoring.

Betriaffande ordinarie och extra ordinarie civila befaltningar i statens
tjinst samt sidana motsvarande befattningar vid det statsunderstdodda skol-
visendet, for vilka avloningsbestimmelserna utformats i anslutning till de
for forstndimnda befattningar géllande, finnas i friga om ritt att atnjuta
avléning under tjinstledighet for militir tjinstgoring bestimmelser med-
delade i civila och militira avloningsreglementena och icke-ordinariereg-
lementena, folkskolans avléningsreglemente samt avléningsreglementena for
nomadlirare och fér de hogre kommunala skolorna. Bestimmelserna reg-
lera frigan om avloningsforméner under ledighet fér virnpliktstjinstgo-
ring pa olika sitt, alltefter det friga Ar om ordinarie eller om extra ordinarie
tjinsteman (bestillningshavare, lirare). Ordinarie tjinsteman #ger atnjuta
16n med B-avdrag under all sidan ledighet, varemot extra ordinarie tjinste-
man iger atnjuta 16n efter angivna grund endast dd4 han sisom landstormen
tillhérande varnpliktig dr inkallad till landstormsbefilsévning eller land-
stormsrepetitionsévning men i 6vrigt allenast dger uppbira sarskild dagersitt-
ning med 2 kronor 50 6re. I 6vrigt dro bestimmelserna av samma innebord
for ordinarie och extra ordinarie tjinstemin. Den, som Atnjuter tjinstledig-
het for att fullgéra honom sisom bestiillningshavare i reserven, & reservstat
eller & 6vergingsstat eller sasom officer i vig- och vattenbyggnadskaren 3lig-
gande tjinstgoring eller for att genomga utbildningskurs fér dldre reservoffi-



Kungl. Maj:ts proposition nr 216. 33

cerare, uppbir 16n med B-avdrag. Konstituerad landstormsofficer atnjuter
avioning efter samma grund under ledighet {or genomgaende av foreskriven
befilskurs, landstormsbefilsovning eller kompletteringskurs eller med
kompletteringskurs jamstilld annan kurs eller 6vning, dock hégst under 14
dagar av ett och samma kalenderar eller, vad angar i folkskolans avlonings-
reglemente avsedd lirare eller nomadlirare, av ett och samma redovisningsar,
Under annan ledighet for militir tjanstgéring 4n nu angivits skall tjinsteman
enligt de i reglementena meddelade bestimmelserna vidkinnas C-avdrag,
d. v. s. avsta samiliga a ledighetstiden belépande kontanta avléningsfor-
maner,

I samband med inridttandet inom lantiérsvaret av hemviirnet, som rekry-
teras pa frivillighetens vig, har foreskrivits sidan avvikelse fran avlénings-
reglementenas bestimmelser, att tjinsteman #dger ainjuta 16n med B-avdrag
hogst 14 dagar for kalenderar under ledighet for deltagande sdsom hemvérns-
man (reservhemvirnsman) i hemvarnsdvningar eller hemvirnskurser.

Avloningsreglementenas bestimmelser ha vidare i viss omfattning satts ur
kraft genom sirskilda foreskrifter avseende tiden for forstarkt forsvarsbered-
skap eller partiell mobilisering. Dessa foreskrifter 4ro av i huvudsak fol-
jande innebord, savitt de avse ordinarie och extra ordinarie tjinstemin.

Vad angar avloning under ledighet for varnpliktstjanstgoring, ager exira
ordinarie tjinsteman i stillet for dagersittning atnjuta lon med B-avdrag,
sedan han fullgjort eller anses ha fullgjort virnpliktstjinstgdring av viss
omfatining. A andra sidan tillimpas den s. k. minimiregeln for bestimmande
av ordinarie och exira ordinarie tjinstemans avloning under ledighet fé6r
sadan militdr tjanstgéring, vid vilken méanadslén utgar enligt de i krigsav-
16ningsreglementet fér f{ast anstiilld personal meddelade bestimmelserna.
Enligt denna regel ma avloning a den civila befatiningen utgi i den man
mianadslonen enligt krigsavloningsreglementet understiger den avloning, som
skulle utgait vid tjinstgoring a den civila befattningen. Minimiregeln tillimpas
silunda for den, som fullgér tjanstgoring, vilken aligger honom sisom be-
stiallningshavare 1 reserven, 4 reservstat eller 4 Overgangsstat eller sisom
officer i vag- och vattenbyggnadskaren eller sasom konstituerad landstorms-
officer; den tillimpas dven for underbefil i reserven, som redovisats sasom
varnpliktig och pa grund dirav inkallats till tjinstgoring i siadan egenskap.
Samma regel torde Aven ha tilliimpats betriffande i fredstid till officers
tjinstestillning konstituerade (férordnade) medlemmar av {rivilliga autemo-
bilkaren, detta i anslutning till i instruktionsvig meddelad foreskrifl om aftt
sadan personal anses tillhéra forsvarets reservpersonal. Slulligen utgar i
princip 16n med B-avdrag till virnpliktig ordinarie eller exira ordinarie stals-
fjinsteman under tjinstledighet for sadan tjinstgoring vid forsvarsviisendet,
som dligger honom sasom medlem av sjovirnskaren eller pd grund av mobi-
liseringsanstiillning vid svenska roda korset; utgar manadslon enligt krigs-
avloningsreglementet med slorre belopp dn som giiller {6r viirnplikiiga. mins-
kas dock avloningen a den civila befatiningen i motsvarande maéan.

Sadana av Kungl. Maj:t meddelade avléningsbestimmelser for det statsun-
derstodda skolviisendel, for vitka avloningsbestiimmelserna {or befattnings-
havare i statens tjiinst icke ulgjort forebild, innehilla i allmiinhet icke nigra
siirskilda bestiimmelser i friga om avléning under ledighet {6r militir tjanst-
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goOring. Dylika bestimmelser pliga innehalla stadgande om skyldighet att,
om ej annat sirskilt foreskrivits, vid tjinstledighet av den konianta avlé
ningen avsta ett belopp motsvarande 16n till vikarie. Emellertid ha i viss
utstrickning meddelats sérskilda bestdmmelser i fraga om avloning under
militar tjinstgéring, som fullgéres i anledning av forstirkt forsvarsberedskap
eller mobilisering. Saddana bestammelser ha meddelats exempelvis for lirar-
personalen vid folkhoégskolor och statsunderstodda lantbruksundervisnings-
anstalter. Dessa innebéra, att hilften av den kontanta minimiavloningen ma
bibehallas vid virnpliktstjinstgéring, forutsatt att sddan tjanstgoring av viss
omfatining tidigare fullgjorts eller anses som fullgjord. Vad angar tjinstgo-
ring sasom konstituerad landstormsofficer eller sisom anstillningshavare i
reserven (a reservstat), innebira bestimmelserna i regel, att friagan, i vad
man 16n under tjinstledighet f6r nimnda #indamil ma utgd 4 den civila
bhefatiningen, skall understillas Kungl. Maj:ts provning. Diar siddan under-
stillning sker, torde jaimvil hir minimiregeln bringas i tillimpning.

De organisatoriska forutsidtiningar, pa vilka berorda i fredstid gillande
bestammelser vila, ha genom de nya bestimmelser om varnpliktstjinstgoring
och befialsutbildning, som innefattas i 1941 ars virnpliktslag eiler meddelats
med stéd av denna eller i anslutning till 1942 ars forsvarsbeslut, undergitt
en vasentlig forskjutning, I fraga hirom ma namnas féljande.

Vad till en borjan angar virnplikistjinstgoringen {ér huvuddelen av de
virnpliktiga, ma erinras om att denna enligt de tidigare gillande bestim-
melserna avslutades fore utgangen av tredje aret efter inskrivningsaret, sa-
vitt bortses fran den landstormsrepetitionsévning om 5 dagar eller land-
stormsbefilsévning om 12 dagar, vari vederborande hade att deltaga, sedan
han overférts fran beviringen till landstormen, d. v. s. efter det femtonde
aret av virnpliktstiden. De nuvarande bestimmelserna ater innebira, att en
del av varnpliktstjinstgoringen (andra repetitionsévningen) i allminhet fger
rum relativt sent, nidmligen under sjunde eller dttonde utbildningsaret. Vi-
dare ha landstormsévningarna i samband med upphivande av indelningen
i beviring och landstorm ersatts med en efterutbildningsovning, vilken skall
dga rum f{6re utgangen av adertonde dret efter inskrivningsiret och omfatta
30 dagar. For de till specialtjinst uttagna virnpliktiga forutsittes tjinst-
goringen kunna i omgangar férdelas pa hela virnpliktstiden.

Vad hiirefter angar de virnpliktigas befilsutbildning, inrymde virnplikts-
tjinstgoringen enligt de tidigare gillande bestimmelserna i huvudsak en-
dast utbildning till underbefil och underofficerare i viss omfatining. Efter
frivillig utbildning, i huvudsak ordnad genom landstormsféreningsorganisa-
tionen, och avliggande av landstormsofficersexamen kunde emellertid kon-
stituering till landstormsofficer ske. Angivna bestimmelser om avl6éning un-
der ledighet for kurser eller ¢vningar fér konstituerade landstormsoffice-
rare taga sikte didrpa, att konstitutorial meddelades att gilla féor 5 a&r samt
att fornyat konstitutorial endast kunde erhallas efter genomgiende av vissa
vtterligare kurser eller évningar. Den nya virnpliktslagen vilar pa grund-
tanken om noddvidndigheten att taga de viarnpliktiga i ansprak siasom befil
i visentligt stérre utstrickning #n tidigare varit fallet. Ehuru frivillig ut-
bildning till vérnpliktigt befiil alltjimt kan férekomma, sker numera hu-
vuddelen av denna utbildning inom ramen for den férsta virnpliktstjanst-
goringen. De viarnpliktiga kunna i man av behov uttagas till officers- eller
underofficersutbildning, varvid virnplikistjiinstgoringen férlinges med ett
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respektive ett halvt ar. Fortsatl tjinstgéring i viss omfattning har emeller-
tid anselts ofrankomlig for att vidmakthalla och modernisera kunskaper
och fardigheter och dirigenom siikra anvindbarheten under hela varnplikts-
tiden. Pa grund hirav har en frivillig befilsulbildning anknutits till den
obligatoriska utbildningen, varvid viss frivillig utbildning stipulerats for bi-
behallande av viss militir grad. Genom frivillig utbildning mojliggéres dir-
jamte befordran till hégre grad dvensom, siasom nyss antytts, befordran
frAn menig till befil. Den frivilliga utbildningen ir samordnad under cen-
tralférbundet fo6r befilsutbildning. Enligt gillande bestimmelser iro repe-
titionskurserna respektive befordringskurserna uppdelade pa omgangar un-
der tva pa varandra foljande ar. Betriffande flertalet befordringskurser —
sergeants-, fanjunkare-, 16jtnants- och kaptenskurserna — anordnas andra
arets omgang i form av sammanhingande liagerkurs om 30 dagar, under
det att omgangarna i Ovrigt av befordrings- och repetitionskurserna efter
omstindigheterna anordnas antingen sisom fritidsutbildning, omfattande i
vissa fall 60 och i andra fall 90 {immar, eller sisom ligerkurser om 10
respektive 15 dagar. Kurserna kunna helt eller delvis ersittas med tjinstgo-
ring sasom instruktor vid repetitions- eller befilskurs eller vid hemvirnet
eller med frivillig repetitionsovning, fullgjord exempelvis i samband med
regements- eller repetitionsévning.

Med eget jimte arméforvaltningens civila departements utlatande har che-
fen for armén den 16 november 1943 6verlimnat en framstillning, vari
centralférbundet fér befilsutbildning hemstillt, att bestimmelserna i civila
avloningsreglementet och civila icke-ordinariereglementet samt folkskolans
avléningsreglemente om avloning under ledighet for genomgdende av vissa
fér konstituerade landstormsofficerare anordnade kurser och évningar maftte
Andras pa sadant sitt, att tjinsteman, som deltager i frivillig utbildning av
varnpliktigt befal, dger atnjuta 16n med B-avdrag under minst 20 dagar per
kalenderar.

Arméférvaltningens civila departement och chefen fér armén ha tillstyrkt
bifall till framstillningen; da emellertid befilsutbildning enligt gillande be-
stimmelser i vissa fall skulle dga rum under 30 dagar av ett och samma
arbetsir eller med in- och uiryckningsdagar 32 dagar, borde maximitiden
for arlig ledighet med B-avdrag 4 lonen faststillas till sistnfiimnda dagantal.
Civila departementet har i sitt yitrande jimvil anfort, att gillande freds-
avloningsbestimmelser angdende extra ordinarie tjinstemins ledighet for
varnpliktstjinstgdéring borde underga viss jamkning. Vad tidigare gillt i
fraga om landstormsovning borde numera giilla i fraga om efterutbildnings-
ovning. Det kunde vidare ifragasittas, huruvida icke motsvarande regler
borde gilla dven {or den del av viirnpliktstjinstgoringen i 6vrigt, som full-
gjordes viss ldngre tid, forslagsvis tre ar, efter inskrivningsaret.

I idrendet ha infordrade utlilanden avgivits av de med stod av Kungl.
Maj:ts bemyndigande den 13 februari 1942 inom forsvarsdepartementet till-
kallade ulredningsmiinnen med uppdrag att verkstilla utredning roérande till-
godoriikning av fortsatt virnplikistjinstgéring {or civil verksamheli m. m.
samt av statskontoret och allmiinna lonenimnden.

Utredningsmdnnen ha tillstyrkt de av arméférvaltningens civila departe-
ment forordade forslagen.
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Statskontoret har, efter erinran om att avsteg i olika hinseenden fran av-
Iéningsreglementenas bestimmelser om avloning under ledighei for militar
tjinstgoring befunnits pakallade under forstiarkt forsvarsberedskap, anfort,
att i den méan fran avloningsreglementena avvikande stadganden borde bli-
va bestiende, desamma borde inarbetas i reglementena. Statskontoret fore-
stillde sig darfor, ati en allmén 6versyn av bestimmelserna om avléning un-
der ledighet for militirtjanstgoring bleve ofrankomlig. Enligt dmbetsverkets
mening borde de sporsmal, vilka bertris av befilsforbundet och arméférvali-
ningen, upptagas till préovning i samband med denna oversyn. Anledning att
nu vidtaga dndring i avléningsreglementena forelage sa mycket mindre, som
de icke-ordinarie tjinsteminnen under tiden {6r radande beredskap tillfor-
sikrats ratt till 16n med B-avdrag och frivilliga uitbildningskurser, forlagda
till annan tid in tjinsteminnens fritid, Annu icke syntes vara aktuella.

Allmdnna lénendmnden har i princip tillsiyrkt, att den i framstillningen
avsedda formanen av B-avdrag medgéves, direst detla ansages nodvindigt
for tillgodoseende av riksforsvarets behov, men forklarat sig icke ha kunnat
pa grundval av den foreliggande framstillningen bilda sig en bestimd upp-
fattning angaende den utstrickning, i vilken ledighet med B-avdrag for ge-
nomgiende av frivillig befilsutbildning limpligen borde i forfattningsvig
medgivas. I samband med lésandet av denna fraga, som visentligen vore
av militir natur, borde det av arméférvaltningens civila departement om-
nimnda sporsmaélet angdende exira ordinarie tjinstemans avloningsforméner
under virnplikistjdnstgoring, som fullgjordes viss lingre tid efter inskriv-
ningsaret, upptagas till nirmare omprovning.

I detta sammanhang féreligger jimvil till 6vervigande vickt fraga om
viss dndring i gillande sirskilda foreskrifter om avléning a civil befattning
under tjanstledighet for tjinstgoring vid forsvarsvisendet i anledning av for-
stiarkt forsvarsberedskap eller partiell mobilisering. I det féregdende har an-
mirkts, hurusom dessa bestimmelser innebira, att varnpliklig statstjéinste-
man under tjinstgéring sdsom medlem av sjovirnskiren eller pa grund av
mobiliseringsanstéillning vid svenska réda korset, i princip dger 4 sin civila
befatining &tnjuta 16n enligt bestimmelserna for virnpliktstjinstgéring —
eller alltsi, vad angar ordinarie och exira ordinarie tjinsteman, Atnjuta 16n
med B-avdrag — men att den salunda beriknade avloningen skall, direst
manadslon enligt krigsavioningsreglementet utgir med storre belopp dn som
giller for varnpliktiga, minskas i motsvarande man. Foreskrifterna hirom,
vilka innefattas i kungtrelsen den 30 december 1940, nr 1068, iirc betingade
av vissa for krigsavloningsreglementets tillimpning meddelade bestimmel-
ser. Enligt dessa dger i fredstid till officers eller underofficers tjinstestill-
ning foérordnad personal vid sjovirnskéren och svenska roda korsets frivil-
liga sjukvardstrupper uppbira krigslon, bestiende av méanadslén enligt viss
loneklass i militira avléningsreglementet — i regel loneklassen nirmast un-
der den, som utgdr begynnelseldneklass fér bestillning i motsvarande tjins-
tegrad pa akliv stat — samt terminslén enligt viss krigsloneklass i krigsav-
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léningsreglementet. Ovrig personal tillhérande nimnda organisationer lik-
stilles med virnpliktiga.

I en den 16 seplember 1943 dagtecknad skrivelse har nu chefen fér mari-
nen hemstiillt om siadan #ndring i nimnda bestimmelser om avléning a
civil befatining, att officerare vid sjovirnskaren i stillet fér 1on med B-av-
drag jimte visst yterligare avdrag finge dtnjuta avloning med tillimpning av
den s. k. minimiregeln.

Férslaget hiirom har tillstyrkts av marinférvaltningen och allmédnna lone-
ndmnden, vilka avgivit infordrade utlatanden i firendet.

Sasom skil f6r den foreslagna dndringen har anforts i huvudsak féljande.

Med de nuvarande bestimmelserna i fimne! terde ha avsetts, att civil tjans-
teman skall erhalla lika stora sammanlagda avléningsférmaner, oavsett om
han ir officer i sjéviarnskaren eller viirnpliktig officer. Bestimmelserna le-
da ocksa till detta resultat, darest avseende allenast fistes vid summan av
den militiira manadslonen och den behillna avloningen & den civila tjdnsten.
Med hinsyn 1ill innebdrden av giillande bestdmmelser i friga om termins-
16n och naturaférmaner — eller ersittning darfér — bliva likvil de samman-
lagda avloningsférménerna visentligt mindre gynnsamma for en officer vid
sjoviarnskaren dn [6r en virnpliktig officer. I motsats till virnpliktig offi-
cer erhiller officer vid ifragavarande kar varken lerminslon eller natura-
formaner vid tjinsigoring & mantalsskrivningsorten; da samma skillnad fore-
ligger i forhallande till menig eller underbefil vid karen, vilka avlonas si-
som varnpliktiga, kan det dven intraffa, att officer vid kéren under inkal-
lelse till stabstjinstgoring & mantalsskrivningsorten erhéller ligre samman-
lagda avlénings{orméner #in som under motsvarande férhallanden tillkom-
ma menig eller underbefil vid samma kar. Vid tjinstgoring utom mantals-
skrivningsorten erhéaller officer vid sjovirnskaren visserligen liksom varn-
pliktig officer terminslén samt kost och inkvartering eller ersittning darfor
men diremot icke beklidnadsforméner. Vidare utgir terminslon till officer
vid sjévirnskaren efter den ldgre iariffen i krigsavléningsreglementet, bort-
sett fran tid foér sjotjinstgéring med rorlig forliggning, men till viarnpliktig
officer, som fullgjort 42 dagars tjiinstgéring i anledning av mobilisering eller
forstiarkt forsvarsheredskap, efter den hogre tariffen eller alltsi med dubbelt
sa stort belopp som den férre. Slutligen &tnjuter virnpliktig officer men e¢j
oificer i sjoviarnskdiren hemortslon enligt gillande krigsfamiljebidragsférord-
ning.

Med hiinsyn till skiliakiighelerna i friga om de militdra avloningsbestim-
melserna for 4 ena sidan officerare vid sjévarnskéren och 4 andra sidan virn-
pliktiga officerare hora gillande civila avléningsbestiimmelser for den forra
personalgruppen skiligen jimlkas, liimpligen sa att den i forevarande hinseende
likstitiles med ansiiillningshavare i reserven, med vilka den foér 6vrigt har
vissa beroringspunkter, diven om den icke, sisom motsvarande personal vid
frivilliga aulomobilkéren, formligen betecknats siasom reservpersonal,

Av vad forut anforts framgar, alt avloningsreglementenas bestimmelser an- Departements:
o —_— o S . . R chefen.
giende avloningsformaner 4 civil tjinst under tjéinstledighet for militir
1jiinstgbring i vissa hiinseenden éro foraldrade. I anledning hirav kunde det
i och f6r sig synas nalurligt att i besliimmelserna nu vidtaga sadana jimk-
ningar, som betingas av de dndrade férhallandena. Omfatiningen av de in-
iriidda organisalionsiindringarna samt Onskvirdheten av att till nirmare
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overvigande upptaga fragan, i vad man fredsavléningsbestammelscrna pa
detta omrade bora anpassas efter de under tiden for forstirkt férsvarsbe-
redskap gillande bestimmelserna, torde emelleriid bora f{oranleda till att
{ragan om avloning & civil befattning i statens tjinst eller vid det statsunder-
stodda skolvisendet under tjinstledighet fér militir tjinstgéring gores till
féremal for omprovning i hela sin vidd. Intill dess resultatet av en dylik
omprovning kan foreligga torde man fa inskrinka sig till vissa provisoriska
bestimmelser i dmnet.

Vad angar den av centralforbundet fér befdlsutbildning g¢jorda {ramstill-
ningen i friga om avloning under ledighet for frivillig befilsutbildning, har
jag inhdmtat, att vissa befordringskurser komma att under forbundets nista
arbetsir, sammanfallande med budgetiret 1944/45, anordnas i form av liger-
kurser, omfattande 30 dagar, in- och utryckningsdagar ej medriknade. Efter
samrad med chefen for forsvarsdepartementet anser jag mig bhora tillstyrka,
atl en foreskrift meddelas av innehéll, att 16n med B-avdrag m4 av ordinarie
och extra ordinarie tjinstemin atnjutas under hogst 32 dagars ledighet for
budgetar for genomgiende av foreskriven repetilionskurs eller befordrings-
kurs eller annan darmed jamstalld kurs eller 6vning. Vidare foérordar jag,
ati extra ordinarie tjinsteman erhaller 16n med B-avdrag under tjinstledig-
het for efterutbildningsévning. Jag tillstyrker siledes, att Kungl. Maj:t ut-
verkar riksdagens bemyndigande att meddela foreskrifter i Amnet av i huvud-
sak angivna innehall, att tillimpas frdn cch med den 1 juli 1944.

D4 befélsutbildning i form av ligerkurs omfattande 10 eller 15 dagar i vissa
fail anordnats jaimvil under innevarande budgetar, torde Kungl. Maj:t jimvil
bora erhalla befogenhet att efter prévning av foreliggande omstindigheler
medgiva, att 16n med B-avdrag ma utgd for tid, omfattande hogst 17 dagar,
varunder ledighet for frivillig, sisom lidgerkurs anordnad befilsuthildning
atnjutits under tiden 1 juli 1943—30 juni 1944.

Vad hérefter angar den av chefen for marinen vickta frigan om #dndring
i gillande bestimmelser rorande avléningen & civil befatining fér virnplikiig
tjinsteman, som i anledning av forstirkt férsvarsberedskap eller partiell
mobilisering vid férsvarsvisendet fullgoér tjinst sisom officer av sjévirns-
kéren, synas vigande skil foreligga att i enlighet med det dirom framstillda
forslaget bringa den s. k. minimiregeln i tillimpning. Enligt min mening
bor vid sddant férhallande enahanda grund foér bestimmande av civil avls-
ning komma till anvindning i frdga om underofficerare vid sjovirnskaren
samt officerare och underofficerare vid svenska roda korsets sjukvards-
trupper. For att korrespondens skall erhallas med de fér krigsavléningsreg-
mentets tillimpning meddelade bestimmelserna, bér minimiregeln vidare
i nu avsett fall tillimpas oberoende av om vederbérande tjinsteman #ir
viarnpliktig eller ej. Jag forordar, att Kungl. Maj:t inhimtar riksdagens be-
myndigande att meddela féreskrifter av nu angivna innehall, att tillimpas
fran och med den 1 juli 1944.

Det bemyndigande att i olika hinseenden meddela #ndrade foreskrifter
i friga om avl6ning under tjinstledighet fér militir tjainstgoéring, som Kungl.
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Maj:t i enlighet med det anférda bor inhdmta, bor férutom befattnings-
havare 1 statens tjinst omfatta lirare vid det statsunderstddda skolviisendet.
Vad angar sadan personal av nimnda slag, fér vilken avléningsbestimmel-
serna icke utformats i anslutning till de fo6r befattningshavare i statens tjénst
gillande, bor vad i det foregiaende anforts i frdga om 16n med B-avdrag re-
spektive 16n enligt minimiregeln i stiillet avse de andra grunder, som fér den-
na personal tillimpas i fraga om avléning under tjinstgoring i anledning av
forstarkt forsvarsberedskap sédsom varnpliktig respektive sasom anstillnings-
havare i reserven.

13. Forlingt bemyndigande for Kungl. Maj:t att meddela sérskilda
avloningsforeskrifter vid eventuell 6vergang till krisadministration.

I proposition, nr 294, till 1940 ars lagtima riksdag framlade Kungl. Maj:t
pa min foredragning forslag i vissa av krisliget {oranledda 16nesporsmal.
Dirvid hemstillde Kungl. Maj:t — under dberopande av en inem finans-
departementet uppriittad promemoria i1 drendet — bl. a. om riksdagens be-
myndigande att meddela de sirskilda avloningsforeskrifter, som samman-
hingde med overging till krisadministration. Bemyndigandet skulle, pa satt
jag anfort, avse, forutom ratt att dverfora tjinstemin pa en séirskild tempo-
rar krisindragningsstat och besluta om dessa tjanstemiins avloningsforma-
ner, jamvil befogenhet att, om och i den min s befunnes lampligt, fore-
skriva vissa begrinsningar av léoneformanerna tiil den personal, som bibe-
holles i tjinstgoring.

I skrivelse den 18 juni 1940, nr 437, anmilde riksdagen sitt beslut i an-
ledning av propositionen. Beiriaffande de léneproblem, som sammanhingde
med genomférandet av en krisadministration, yttrade riksdagen, att riks-
dagen insige nodviindigheten av att Kungl. Maj:t limnades vittgdende befo-
genheter i de hiinseenden jag angivit. Det syntes dock riksdagen angeliget,
att riksdagen med icke alltfor stora mellanrum sattes i tillfille att verkstilla
omprdévning av savil behovet som omfattningen av den fullmakt, varom héar
vore fraga. Riksdagen hade dirfor funnit sig boéra 1 princip begriinsa full-
makten till att gilla ett budgetar i sinder.

I propositionen nr 161 till 1941 ars riksdag hemstillde Kungl. Maj:t om
fortsalt bemyndigande foér budgetaret 1941/42 att meddela sirskilda avlo-
ningsforeskrifter vid eventuell overgang till krisadministration. Denna hem-
stiillan bifélls av riksdagen (skr. nr 286). Sedermcra har riksdagen limnat
Kungl. Maj:t enahanda bemyndiganden fér budgetiren 1942/43 och 1943/44
(prop. nr 154/1942 och 168/1943; r. skr. nr 149/1942 och 331/1943).

Eniir de forhallanden, som de fyra féregiende fren féranlett Kungl. Maj:t
att av riksdagen utverka foérenimnda bemyndigande, alltjimt éiro for handen,
vill jag fororda, alt Kungl. Maj:t hos riksdagen utverkar bemyndigandets
forlingning dven for budgetaret 1944/45.
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Hemstéallan.

Inom finansdepartementet ha utarbetats forslag till kungérelser om and-
ring i vissa delar av civila avloningsreglementet den 4 januari 1939 (nr 8),
om idndring i vissa delar av militira avloningsreglementet den 15 juni 1939
(nr 275) samt om #ndring i vissa delar av manskapsavléningsreglementet
den 21 juni 1940 (nr 652). Forslagen innefatta de dndringar i avléningsregle-
mentena, som i det féregdende forordats.

Under aberopande av vad salunda i det foregdende i skilda hinseenden
anforts hemstéller jag, att Kungl. Maj:t matte foresla riksdagen att

dels godkinna forenimnda forslag till kungorelser;

dels ock bemyndiga Kungl. Maj:t att i huvudsaklig éver-
ensstimmelse med vad i det foregaende forordats

a) Overgingsvis medgiva undantag fran gillande av Kungl.
Maj:t och riksdagen faststillda semesterbestimmelser,

b) meddela foreskrifter angiende reglering av avléning for
bestdllning pa reservstat, som sammantriffar med tjinstepen-
sion for bestillning pa aktiv stat eller med reservpension el-
ler diremot svarande engangsbelopp,

c) besluta om utbetalning av flyglillagg i vissa fall,

d) besluta angaende loénetursritt i vissa fall for hirads-
skrivare,

e) besluta i friga om ersitining At ordinarie lirare vid
folk- och smaskolevisendet vid viss vikariatstjinstgéring un-
der ferietid,

f) meddela foreskrifter i frdga om avléning 4 civil be-
fattning under tjanstledighet fér militir tjinstgoring samt

g) fér budgetaret 1944/45 meddela sirskilda avloningsfo-
reskrifter vid eventuell 6vergang till krisadministration.

Med bifall till denna av statsridets ovriga ledamoéter
bitriidda hemstillan férordnar Hans Maj:t Konungen,
att proposition av den lydelse, bilaga vid detta protokoll
utvisar, skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:
Birger Ohman.

447372. Stockholm, Isaac Marcus Boktryck:ri-Aktiebo]ag. 1944.



