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Nr 339.

Av herr Anderson, Axel Ivar, i anledning av Kungl. Maj:ts
proposition angdende anslag till civilforsvaret for budget-
aret 19i4/45.

Genom Kungl. Maj:ts propositioner nr 268—270 rérande ecivilforsvarets
ordnande vinnas éntligen — under virldskrigets femte &1 — de grundliggande
betingelserna for att denna utomordentligt viktiga del av rikets totala forsvar
blir organiserad pd ett &ndamélsenligt siitt. Det linga dréjsmalet och det brist-
filliga tillstdndet, som réder betriiffande mycket av det, vilket innefattas i
civilforsvarets vida begrepp, gor det nodvindigt att allt gores for att s& snabbt
som mojligt ernd erforderlig effektivitet. Aven om sivial de organisatoriska
grundvalarna som sjdlva lagen om civilforsvaret synas vara uttryck for riktiga
principer, har man dock i proposition nr 270, di det giillt att bestimma per-
sonalorganisationens utformning, i vissa fall gitt till viga pa ett sidant sitt
att effekten av det hela kan #ventyras.

Med full ratt ha linsstyrelserna tillmitts ett betydande inflytande pa civil-
forsvarets organisation och utformning. Den i linsstyrelserna nyinrittade for-
svarsavdelningen blir det lokala centrum, som skall verka ledande och livgi-
vande inom hela organisationen. Med kinnedom om linsstyrelsernas arbets-
organisation #r sjdlvklart att det i minga fall kommer att bero pa chefen for
denna avdelning, civilforsvarsdirektéren, hur civilforsvaret kommer att fun-
gera. Det #r fordenskull, vilket for Gvrigt d@ven framhilles i propositionen,
nodvindigt att erhdlla vil kvalificerade personer som civilférsvarsdirektérer.
Den personal, som &r onskvird till ifrAgavarande befattningar, har redan nu
vil avionade poster i samhillet. Mojligheterna att erhdlla personal med erfor-
derliga kvalifikationer beror visentligen pd att bittre ekonomiska hetingelser
kunna erbjudas dem. Under sidana foérhéllanden kan det icke anses tillradligt
att, ssom foreslagits i propositionen, dessa tjinstemin placeras i lénegrad
Fo 27. Civilforsvarsutredningens férslag om en placering i 16negrad Eo 29
synes i visentligt hogre grad vara dgnad att sikerstidlla den kvalitativt hogt-
stende rekrytering. som iir nodvindig.

Aven i ett annat avseende idiventyras genom en for lingt gdende sparsamhet
organisationens effektivitet. Jag syftar hirvid pd atgirden att polischefer, som
placeras sfisom civilférsvarschefer, icke skulle erhilla nfgot sdrskilt arvode
Erfarenheterna fran det hittillsvarande arbetet inom luftskyddet pekar bestimt
pd noédvandigheten av att sirskilda arvoden tillerkéinnas dessa polischefer.
Sélunda har det visat sie att flertalet av sfsom luftskvddschefer férordnade
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polischefer tvingats tillgripa en stor del av sin fritid for att l6sa med luft-
skyddet forenade arbetsuppgifter. I samband med genomférande av den fore-
slagna civilférsvarsorganisationen komma dessutom vtterligare arbetsuppgifter
(bl. a. undanférsel, forstoring; att dlaggas eivilforsvarscheferna. Aven ur ritt-
visesvnpunkt synes det skiligt att polischef, som térordnats som ecivilforsvars-
chef och dédrigenom [&tt sin arbetsbérda okad i torhallande till évriga polis-
chefer, erhdller kompensation hdrfér pd siitt som av civilforsvarsutredningen
foreslagits. Motsvarande giller dven sdsom civilforsvarschefer forordnade be-
fattningshavare vid brandvisendet.

Hemortsforsvarssakkunniga foreslogo pa sin tid en organisationsform, som
1 vissa visentliga avseenden skulle understillt civilforsvaret under den mili-
tira ledningen. Civilforsvarsutredningen gick en annan vig och parallellstillde
de badda huvudorganisationerna i det totala orsvaret, militirforsvaret och eivil-
forsvaret. Regeringen har, som det forefaller riktigt nog, gitt samma vig som
civilférsvarsutredningen.

Av denna utredning framholls emellertid som ett oundgingligt villkor for
denna organisationsform — och detta har dven understrukits av 6verbeféilhava-
ren -— att linsstyrelserna tillfordes militir sakkunskap i1 form av aktiva offi-
cerare, kaptener, sisom militirassistenter i stillet {6r de pensionsavgingna
officerare, vilka for nédrvarande tjanstgora dirstiides som forsvarsassistenter
Regeringen har dock i propositionen bibehallit principen om att pensionsav-
gingna officerare skola tjinstgora sdsom assistenter vid linsstyrelserna och
endast vidtagit den fordndringen att deras arvoden hdéjts, varjimte det utta-
las att befattningarna foretriddesvis skulle tillkomma pensionerade officerare,
vilka relativt nyligen limnat aktiv militdrtjanst.

Genomn regeringens forslag siakerstilles visserligen en bittre kontinuitet
inom linsstyrelserna dn om dar skulle tjinstgora aktiva kaptener, vilka avlgs-
tes efter tre 4r. Men man forlorar visentligt i flera andra avseenden. Forst
och framst synes det tydligt att en yngre aktiv officer representerar en vérde-
fullare sakkunnskap #n en pensionsavgingen officer. Han kommer att pd ett
helt annat sitt vara i kontakt med utvecklingen. Men diirtill kommer att det av
regeringen forslagna systemet synes dventyra det intima samarbete och den
intima forstielse mellan militirt och civilt forsvar som dro en nodvéndighet.
renom systemet med statofficerare skulle efter hand den aktiva officerskaren
tillféras personer, som vunnit en god kinnedom om ecivilforsvarets organisation
och dessutom om hela den svenska landsregeringens sdtt att verka. Betydelsen
hirav #r s stor, att de dkade kostnader, som ett system med aktiva officerare
sdsom militdrassistenter innebir, otvivelaktigt bora tagas. For ovrigt kan hin-
visas till de goda erfarenheter, som vunnits betriffande samarbete mellan ecivilt
och militirt pA manga andra omraden av statslivet, diir systemet med aktiva
officerare som militiirassistenter fitt verka under en léngre tid.

I vtterligare ett avsende anser jag en findring vara pakallad.
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Civilforsvarsutredningen foreslog i sitt betinkande, att en militirassistent
— regementsofficer pé stat i lonegrad Oa 4 (major) — skulle ingd i civilfor-
svarsstyrelsen sisom forbindelseman mellan styrelsen och forsvarsstaben. Pro-
positionen har upptagit detta forslag. P4 forsvarsstabens personalférteckning
upptages en majorsbestdllning i lonegraden Oa 4.

Overbefdlhavaren framhéll i sitt yttrande over civilférsvarsutredningens be-
tinkande betydelsen av att ldmplig person utses som sambandsorgan mellan
det militdra och civila forsvarets centralmyndigheter. Fér att kunna bibehilla
dértill utsedd officer i militérassistentbefattningen under lingre tid, direst si
erfordras for kontinuitetens upprétthallande, borde i befattningen kunna tjanst-
gora officer i sivil lénegrad Oa 4 som Oa 5.

Detta papekande synes virt allt beaktande. Den som utses till militirassis-
tent i eivilforsvarsstyrelsen méste vara insatt i civilforsvarets olika verksam-
hetsgrenar. Endast ett fAtal officerare med sidana kvalifikationer finnas.
Med nuvarande befordringsméjligheter kommer en kvalificerad major att pé
kort tid bliva befordrad till Gverstelojtnant. Han kan d& icke kvarhallas i
militdrassistentbefattningen vid ecivilférsvarsstyrelsen, dven om han &r synner-
ligen lamplig for densamma, utan méste avldsas. Kontinuiteten #ventyras dir-
igenom.

P& grund av vad ovan antorts hemstiller jag,

att riksdagen, med &ndring av Kungl. Maj:ts proposition nr
270, matte besluta,

a) att civilférsvarsdirektorerna placeras i lénegrad Eo 29,

b) att som civilforsvarschefer férordnade polischefer och be-
tattningshavare vid brandvisendet erhdlla arvode enligt de
grunder, som civilférsvarsutredningen foreslagit,

¢) att militérassistenterna hos linsstyrelserna skola vara ak-
tiva officerare, kaptener, samt att harfor erforderlig kaderdk-
ning genomfores enligt civilférsvarsutredningens forslag,

d) att i personalférteckningen for forsvarsstaben under rub-
rikerna Tjénstemén & ordinarie stat, Militér personal, uppféres,
utéver vad i propositionen 1944: 185 foreslagits, ytterligare en
oversteldjtnant eller major, militdrassistent, i 16negraden Oa 5
eller Oa 4.

Stockholm den 25 maj 1944. !
Tvar Anderson.



