Motioner i Andra kammaren, nr 183. 1

Nr 183.

Av fru Ronnebidck m. fl, om anslag tll bidrag till
institutet for praktisk psykologi och yrkesvalsfrdgor.

Den officiella yrkesviigledningsverksamheten i vart land ar endast nigra
ar gammal och torde kunna riknas frin den tidpunkt (nydret 1941), dai sta-
tens arbetsmarknadskommission tillsatte en sdrskild konsulent for denna
verksamhet. Sedan dess har under arbetsmarknadskommissionens ledning
och med anknytning till arbetsformedlingarnas ungdomsavdelningar en riks-
omfattande organisation boérjat vixa fram, syftande till att ge de unga en
ytterst vilbehovlig viigledning vid deras val av yrke.

Hirmed ha statsmakterna tagit ett synnerligen virdefullt initiativ, var-
igenom pi detta omride péboérjats en utveckling, som sikerligen kommer
att visa sig vara av stor samhillsekonomisk betydelse, samtidigt som moj-
ligheter skapats att ge den enskilde individen en nédvandig hjalp i hans
strivan att komma pd ritt plats i livet.

De vidtagna atgirderna méste alltsd hilsas med storsta tillfredsstillelse.
Verksamheten torde dock hittills i 6vervigande grad mera haft karaktir av
yrkesorientering med upplysning och ridgivning f6r skolungdomen om olika
yrken, utbildningsviigar, skolformer och imneskombinationer m. m. ¥or att
yrkesvigledningen skall fylla sin uppgift att hjélpa den unge yrkesviljaren
fram till det yrkesomride, som bist svarar mot hans eller hennes anlag och
forutsittningar i ovrigt, torde det vara nodvindigt att dven begagna sig av
den psykologiska vetenskapens hjilpmedel pd detta omridde. De hittills vid-
tagna Atgirderna béra alltsdé kompletteras med psykologiska anlagsprov for
att utréna ungdomarnas fallenhet och begivning for olika arbetsarter.

De problem — icke minst rérande arbetsmarknaden och yrkesrekryte-
ringen — som #ro en f6ljd av de ojimna &ldersskikten i virt land, komma
s sméningom att goéra sig alltmera mirkbara och besvirliga. Det ar de
minsta drskullarna, som nu bdrja komma upp i de arbetsfora dldrarna. Det
ir di sid mycket mer nddvindigt, att allt som &r mdjligt verkligen gores
for att ta vara pd begivningarna. Att minniskor placeras i ett arbete, som
de kunna utfora pa ett tillfredsstillande sitt, dr visserligen gott och vil
men kan ej anses vara liktydigt med ett riktigt triffat yrkesval. Vad det
giller ir, att si ménga minniskor som mojligt {3 tillfille gora sin arbets-
insats pd det omrédde, for vilket de ha de stérsta forutsittningarna. Varje
man pd rdtt plats maste vara riktlinjen for samhillets yrkesvigledning.

Vid 1943 ars riksdag beslots 1 anledning av motion framford i bida kam-
rarna att i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstilla om utredning »rérande &t-
girders vidtagande foér en effektiviserad yrkesvigledning i enlighet med i
motionen framférda synpunkter». I motionen hade siirskilt understrukits
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noédvindigheten av att komplettera yrkesvigledningen med psykologiska an-
lagsprov. Det &r ej kidnt, huruvida denna riksdagsskrivelse givit anledning
till att utredning péborjats.

Vad som pa detta omrade skall goras, bor emellertid ske snart. I vart
land std vi for nirvarande ej rustade att taga upp anlagsundersékningar
i stort. Det torde dréja atskilliga ar, innan ett tillrdckligt stort antal prak-
tiska psykologer utbildats for dessa uppgifter. Det synes dirfor vara ange-
liget, att den av riksdagen begirda utredningen snarast mojligt kommer till
sténd.

Genom privat initiativ startades f6r nagra ir sedan i Stockholm Institutet
for praktisk psykologi och yrkesvalsfrigor. Detta institut dr vart lands
férsta och hittills enda institution, som utnyttjat psykologiska prov direkt
i yrkesvalets tjinst och for allménhetens rékning. Institutet utfér anlags-
undersékningar av klienter frin hela landet, och enligt erhillna uppgifter
visa forfrigningarna fran landsorten tendens att Ska.

Institutet har utfort en banbrytande verksamhet i vart land inte blott d&
det giller de psykologiska proven utan dven for yrkesvigledningen oGver-
huvud taget. Det har under de &r det arbetat samlat en rik fond av er-
farenheter, vilka torde representera ett stort virde for fortsatta forskningar
pa detta omrade.

Institutet har emellertid under hela tiden arbetat under stora ekonomiska
svirigheter och tidvis kunnat hallas i ging endast tack vare ledningens och
lirarkrafternas personliga uppoffringar. Forst under ar 1943 har institutet
erhillit ett blygsamt ehuru vilkommet anslag frin Stockholms stad.

Det méste anses vara av stort intresse dven ur rikssynpunkt, att insti-
tutet icke pa grund av bristande medel tvingas nedligga sin verksamhet.
Intill dess tiderna bli sidana, att frigan om en effektiviserad yrkesvigled-
ning — innefattande bland annat dven psykologiska anlagsprov — kan upp-
tagas till 16sning i hela sin omfattning, bor det vara statsmakterna ange-
liget att stodja den verksamhet, som pi detta omride bedrives av ifriga-
varande institution.

I anslutning till vad hér ovan anforts fi vi hirmed hemstilla,

att riksdagen métte besluta bevilja Institutet for praktisk
psykologi och yrkesvaliragor ett statligt bidrag med 5000
kronor for budgetiret 1944/45.

Stockholm den 19 januari 1944.
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