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Nr 184.

Ankom till riksdagens kansli den 11 juni 1943 kl. 4 e. m.

Utlitande i anledning av Kungl. Maj:ts proposition angdende
inrattande av en cverstyrelse for yrkesutbildning jimte

1 dmnet vickta motioner.
(2:a avd.)

I propositionen nr 232 har Kungl. Maj:t, under iberopande av bilagt ut-
drag av statsradsprotokollet 6ver ecklesiastikirenden for den 21 april 1943,
foreslagit riksdagen att

1. besluta inriattandet av en overstyrelse for yrkesutbildning 1 dverensstim-
melse med vad departementschefen forordat;

2. godkinna av departementschefen angiven personalforteckning for over-
styrelsen for yrkesutbildning, att tillimpas i vad avser overdirektorstjinsten,
en byrachefstjanst samt den extra ordinarie byradirektorstjansten tills vidare
fran och med den 1 juli 1943 och i 6vrigt tills vidare frin och med den 1
januari 1944;

3. godkinna av departementschefen angiven avloningsstat for Gverstyrel-
sen for yrkesutbildning, att tillimpas under budgetéaret 1943/44;

4. till Overstyrelsen for yrkesutbildning: Avloningar for budgetaret 1943 /44
anvisa ett forslagsanslag av 138,300 kronor;

5. till Overstyrelsen for yrkesutbildning: Omkostnader for budgetaret
1943 /44 anvisa ett forslagsanslag av 22,300 kronor;

6. till Overstyrelsen for yrkesutbildning: Utrustning f6r budgetaret 1943 /44
anvisa ett reservationsanslag av 50,000 kronor.

I samband hirmed har utskottet till behandling forehaft

dels tva likalydande motioner, vickta, den ena inom férsta kammaren av
herrar K. Petersson och C. E. Ericsson (1:268) och den andra inom andra
kammaren av herrar S. Lundgren och C. Lindberg i Stockholm (II: 386),
varl hemstillts,

1) att riksdagen maétte besluta sidan indring av Kungl. Baj:ts proposi-
lion nr 232, att dven yrkesutbildningen for sjofolk 1 manskapsgrad forligges
under 6verstyrelsen for yrkesutbildning;

2) att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t matte anhalla om skyndsam
utredning rorande yrkesutbildning {or sjofolk i manskapsgrad,;

dels en inom andra kammaren av herr J. A. Persson i Tidaholm m. fl. viickt
motion (II:385), vari hemstiillts, att riksdagen matte besluta en organisa-
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tion av overstyrelsen for yrkesutbildning i enlighet med vad i motionen for-
ordats;

dels ock tva likalydande motioner, viackta, den ena inom forsta kammaren
av herr J. Bjorck m. fl. (I: 264) och den andra inom andra kammaren av fro-
ken Kerstin Hesselgren m. fl. (I1: 383), vari hemstillts, att riksdagen matte be-
sluta, att undervisning 1 husligt arbete och kvinnliga yrken skall hinféras till
en sirskild for Andamalet inrdttad byrd inom o6verstyrelsen for yrkesutbild-
ning, eller, darest detta for niarvarande skulle anses oméjligt, att tredje byrin
inom ifragavarande Gverstyrelse organiseras p& tva fullt jamstillda avdel-
ningar, vilka forestds den ena av byrichefen och den andra av befattnings-
havare med bendmningen byradirektor.

Betriffande de skil, som anforts till stod for de motionsvis gjorda yrkan-
dena, hinvisas — i den man desamma ej framga av redogorelsen i det fol-
jande — till motionerna I: 268, I1: 385 och I: 264.

Kungl. Maj:ts forslag bygger pa ett av verkstadsskolutredningen i betiin-
kande den 30 december 1938 framlagt forslag, att yrkesskolavdelningen inom
den nuvarande skoloverstyrelsen skall utbrytas till ett fristaende ambetsverk,
organiserat 1 nira kontakt med néringsliv och arbetsmarknad.

1. Allménna synpunkter réorande organisationen av den
centrala ledningen av yrkesutbildningen.

Departementschefen har inledningsvis anfort, att man vid bedomningen av
frigan om organisationen av yrkesutbildningens centrala ledning miste utga
frin tvd huvudsynpunkter.

Den forsta av dessa dr, att undervisningsvisendet utgor en alla sko-
lor omspénnande orgamsk helhet och att det mellan skolvisendets
olika sidor sélunda finnes ett klart samband. De olika skolformerna bora,
sisom jag 1 annat sammanhang haft anledning framhélla, ses som delar av
denna helhet och Iosningen av deras mangahanda problem sokas i1 en rikt-
ning, som icke blott ar gagnelig fér den sarskilda skolform det nirmast galler
utan dven framjar vart bildningsliv 1 6vrigt. Endast om denna synpunkt till-
borligen beaktas, kan man astadkomma samverkan mellan de olika atgirder,
som maste vidtagas for att frimja en onskvird overging fran de intellektuella
banorna till de praktiska yrkena. For att en rationell avvagning mellan dessa
olika utbildningsgrenar overhuvudtaget skall bli mdjlig, mdste dven frigan om
den centrala ledningen av vart lands skolviasende vinna en l6sning, som icke
sldpper enhetssynpunkten ur sikte. I samma riktning pekar det forhallandet,
att de skolorganisatoriska och pedagogiska fragorna 1 stort sett éro desamma
inom skilda grenar av skolvisendet, oavsett utbildningens dndamal.

Den andra huvudsynpunkt, som man har att anligga pa den féreliggande
frigan, ar den, att ett intimt samband bestar dven mellan yrkesskolvasendet
och niaringslivet. Med det allménna skolvisendet delar yrkesutbildningen
uppgiften att utveckla ungdomens anlag, varvid fostran i fordjupad mening
framstar som det yttersta malet. Men darutover maste yrkesutblldmnven
vara direkt inriktad pa att tillgodose och anpassa 31g efter niringslivets skif-
tande behov av yrkesutbildad arbetskraft. Den maste for den skull vara
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praktiskt lagd. Skall den yrkesorienterade undervisningen kunna fylla sina
uppgiiter, maste en organiserad niira kontakt férefinnas mellan yrkesutbild-
ningens centrala ledning samt niringsliv och arbetsmarknad. Endast under
denna forutsittning kan en limplig kvantitativ och kvalitativ avvagning
mellan olika behov uppnéis. Det miter betydande praktiska svarigheter att
finna en sidan l6sning av yrkesskolvisendets organisationsproblem, som till-

borhiger beaktar bida de nu angivna synpunkterna. Det ar emellertid ofran-
komligt att séka finna en dylik I6sning.

Departementschefen har vidare erinrat, att avvigningen mellan dessa bada
buvudsynpunkter dr 1919 ledde till, att den centrala ledningen av yrkesut-
bildningen samorganiserades med ledningen for folkskole- och laroverksvisen-

det. Betriffande den utveckling, som skett efter denna tid anfor departe-
mentschefen:

Vid den tid, d4 forslaget om inrittandet av praktiska ungdomsskolor fram-
lades och godkiindes, gillde det att i forsta hand fa till stand teoretiska ut-
bildningsanstalter — exempelvis larlings- och yrkesskolor — till komplette-
ring av den praktiska trining, som de unga avsigos att erhilla vid sam-
tidig anstillning i néringslivet. De pedagogiska problemen kommo for den
skull att dominera dven niir det giillde fragan om yrkesundervisningens cen-
trala ledning. S& linge yrkesskolvisendet icke heller natt nagon storre om-
fattning och i stort sett var begrinsat till kompletterande kvillsskolor, kunde
namnda férhéallande fortfara. Att numera vid sidan av larlings- och yrkes-
skolorna successivt tillkommit ett betydande antal verkstadsskolor och
andra heldagsundervisande yrkesutbildningsanstalter och att yrkesskolvisen-
det, sirskilt efter tillkomsten av de centrala verkstadsskolorna, ocksi for
nirvarande ir statt i snabb utveckling, ir givetvis snarare agnat att for-
stirka &n forringa betydelsen av att de pedagogiska synpunkterna vinna be-
aktande hos 6verinstansen 6ver dessa skolor. I samma man som den yrkes-
betonade undervisningen i de allmiinbildande skolorna ékat i omfattning ge-
nom inrittandet av praktiska mellanskolor, inbyggda praktiska linjer och
dylikt, har vidare samhgérigheten mellan de allmanbildande skolorna och de
egentliga yrkesutbildningsanstalterna blivit in starkare. Att mirka ir ytter-
ligare, att de tekniska liroverken och handelsgymnasierna, vilka iro att be-
trakta som yrkesutbildningsanstalter, i viktiga hinseenden sti de allménna
laroverken mycket nira. Avvigningen mellan den allminbildande undervis-
ning, som meddelas i de hogre allmiinna liroverken, och den praktiska gym-
nasieutbildning, som meddelas vid de tekniska och merkantila gymnasierna,
framstar numera som en samhillsfriga av vikt, och det sitt, varpa den
centrala ledningen for dessa undervisningsgrenar ordnas, ir av stor bety-
delse. For narvarande ar tilltriadet till den allminbildande undervisningen
1 stort sctt icke underkastat nigra restriktioner. Nya hégre folkskolor till-
komma dven i rddande statsfinansiclla lige och ombildas merendels efter
nigon tid till kommunala mellanskolor. Vid de allmiinna liroverken upp-
rittas parallellavdelningar i en utstriickning, som i stort sett motsvarar efter-
fraigan. Justeringar mellan olika ulbildningslinjer, t. ex. mellan latin- och
reallinjen, kunna féretagas utan svirighet. Denna elasticitet ar ur vissa syn-
punkter en stor fordel for organisationen. Risken ir blott, alt de teorctiska
sludierna fa ectt bredare utrymme dn som svarar mot samhiillets behov.
Av det nu anférda torde framei, att behovel av kontakt mellan e allmiin-
bildande och de praktiska skolformerna med aren ingalunda minskats utan
tviirtom wvuxit 1 styrka.
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Emellertid ha under senare ar ocksa starka intressen framtratt i syfte att
effektivt organisera yrkesutbildningen inom niringslivet sjilvt, och denna
utbildningsvig synes vara den, som i forsta hand bor utnyttjas. I den man
staten finner sig béra ingripa till stdd och reglering av denna verksambhet,
miste detta ske 1 nara samarbete med niringslivets och arbetsmarknadens
organisationer och med ingaende kidnnedom om det ekonomiska livets for-
hallanden. Utvecklingen aktualiserar dven frigan om den noédvindiga av-
viagningen mellan de utbildningsmojligheter, som kunna och boéra erbjudas
inom naringslivet, och dem, scm icke minst med hinsyn till landsbygdens
speciella behov samt forhillanden under tider av mera omfattande arbets-
loshet bora stillas till forfogande 1 skolor av olika slag.

Genom den utveckling, som silunda dgt rum, har det tidigare berérda
behovet av en organiserad nira kontakt mellan yrkesundervisningens cen-
trala ledning samt niringsliv och arbetsmarknad vuxit i betydelse. Det fram-
stir sdsom angeliget, att statens atgirder 1 fraiga om yrkesutbildning inom
naringslivet forliggas under samma centrala myndighet som skolatgirderna
pa yrkesutbildningens omrade, da eljest den ndédvindiga avvigningen mellan
de olika statliga atgirderna forsvéras.

Sporsmélet om den centrala ledningen av den yrkesorienterade undervis-
ningen hade, framhaller departementschefen, genom de antydda omstindig-
heterna tvivelsutan kommit i ett annat lige dn vid den tidpunkt, da den nu-
varande organisationen faststiilldes. Det syntes darfor vara starkt av beho-
vet pakallat att nu till omprévning upptaga fragan om organisationen av
centralorganet pi detta omride liksom &ven fragan om en visentlig forstark-
ning av detta. Det niirmaste problemet bleve da, huruvida detta kunde ske
genom en omorganisation av skoloverstyrelsens nuvarande yrkesskolavdel-
ning eller om ett frin denna overstyrelse fristaende centralorgan fér yrkes-
utbildningen borde inriittas eller slutligen huruvida det vore mgjligt att finna
nigon férmedlande l6sning, som mojliggjorde & ena sidan storre handlings-
frihet for centralorganet men bevarade den savil ur pedagogiska som prak-
tisk-administrativa synpunkter virdefulla anknytningen till skoloversty-
relsen.

Departementschefen har betriiffande dessa sporsmal for egen del anfort:

1936 ars sakkuniga rorande skoloverstyrelsens organisation ha med hinsyn
till den nira samhorighet, som i pedagogiskt och organisatoriskt avseende
foreligger mellan de allminbildande skolorna och de egentliga yrkesutbild-
ningsanstalterna, ansett, att skoloverstyrelsens tre huvudavdelningar alltfort
bora sammanhallas inom ett dmbetsverk. De sakkunniga ha emellertid fore-
slagit, att vid overstyrelsens sida skall stillas ett radgivande organ, som med
en allsidig och samtidigt fackmannamissig rekrytering skall representera den
erforderliga direkta kontakten med naringsliv cch arbetsmarknad.

Emot detta forslag ha emellertid ett flertal erinringar riktats. Silunda har
verkstadsskoleutredningen — dven om utredningen icke velat forneka, att
ett realiserande av forslaget skulle medféra en forstirkning av skolover-
styrelsen — formenat, att det inflytande, som genom denna nimnd skulle
tillerkannas niringslivet och arbetsmarknaden, likvil icke skulle bliva
tillfredsstallande eller av storre praktiskt virde. Enligt utredningens mening
kan en rationell central ledning pa omridet icke skapas inom den nuvarande
skoloverstyrelsens ram. Med framhillande av att forvisso andra skill tala
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for ett fortsatt sammanhéllande inom ett dmbetsverk av ledningen av det
allminna savil hogre som liagre skolvisendet och yrkesundervisningen har
verkstadsskoleutredningen dirfor likval forordat, att en fristaende oversty-
relse for yrkesutbildningen inréittas.

Till denna standpunkt ha skoloverstyrelsen — ehuru icke enhillig — kom-
merskollegium, socialstyrelsen, riksrikenskapsverket och statens arbetsmark-
nadskommission dvensom flertalet av de éver verkstadsskoleutredningens for-
slag hérda sammanslutningarna, diribland arbetsmarknadens huvudorganisa-
tioner, anslutit sig. Daremot har statskontoret givit uttryck at den uppfatt-
ningen, att hinder ur organisatorisk synpunkt icke bor mota att i en gemen-
sam skol6verstyrelse inordna en yrkesskolavdelning med i stort sett den kon-
struktion och det arbetsfilt, som verkstadsskoleutredningen ansett bora givas
den foreslagna overstyrelsen for yrkesskolutbildning.

Framfor allt med hiinsyn till att jag finner en av de viktigaste uppgifterna
for skolorganisationen vara att utveckla och fordjupa sambandet mellan den
allminna skolan och yrkesundervisningen i syfte att dirigenom underlitta
ungdomens overging fran teoretiska studier till praktisk utbildning, skulle
jag for egen del girna ha velat medverka till en omorganisation och for-
starkning av den centrala ledningen for yrkesutbildningen inom ramen av
skoloverstyrelsens nuvarande organisation i enlighet med vad som antydes
i statskontorets yttrande. A andra sidan synes det mig uppenbart, att den
centrala ledningens for yrkesundervisningen behov av ett niara samarbete
med niringslivet och arbetsmarknaden svarligen kan tillgodoses, om icke
denna ledning fir en visentligt sjialvstandigare stillning 4n den nuvarande
yrkesskolavdelningen. En verkligt indamalsenlig och effektiv skotsel av yrkes-
utbildningsangeligenheterna synes mig kunna vinnas endast om dessa hand-
has av ett organ med direkt anknytning till niringslivet och arbetsmarkna-
den. Jag ir fordenskull beredd att sitillvida giva verkstadsskoleutredningens
forslag min anslutning, som jag forordar, att en fristiende Gverstyrelse for
yrkesutbildning inriittas, men di utredningen synes mig icke ha tillriackligt
beaktat vikten av ett fast organiserat samarbete mellan de allminbildande
och de yrkesorienterade grenarna av skolviisendet, har jag samtidigt funnit
nodvindigt att, for sikerstillande av denna samverkan, vidtaga vissa vik-
tiga jamkningar i detta forslag. Hiirtill &terkommer jag i det foljande.

Det har givetvis vickt mina betinkligheter att — sarskilt i radande kris-
lige — fororda en utbyggnad av den statliga forvaltningsapparaten, som
maste medfora icke ovisentliga ckningar av anslagen till férvaltningsinda-
mal. Jag vill emellertid erinra om, att det allmiinnas arliga kostnader for
vrkesuthbildningen uppga till mycket betydande belopp. I den man, sisom
iar att forutse, det statsunderstodda yrkesutbildningsvisendet ytterligare ut-
bygges, komma dessa kostnader att avseviirt stiga. Det ar darfor av vikt,
att atgirderna till frimjande av yrkesutbildning, vare sig de iiga rum inom
niringslivet eller i sirskilt inrittade yrkesundervisningsanstalter, planliggas
och genomforas med tillriicklig éverblick éver och kiannedom om niiringsli-
vets skiftande behov och forhiallanden samt egna forutsittningar for bere-
dande av yrkesutbildning. Av ej mindre betydelse ir, att 6verledningen av
dylika anstalter fortlopande handhas ur liknande synpunkter. Ilelt sikert
kunna diirizenom sidana besparingar 1 det allmiinnas utgifter for andama-
let vinnas, som mangfall verslica den kostnadsokning, vilken {oranledes av
uppriittandet av en fristiende iverstyrelse for yrkesutbildning., Samtidigt
erniis en cffckliv organisation av centralledmmgen. Jag erinrar om att arbets-
marknadsorganisationernas yrkesulbildningskommitté, vilken bildits genom
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samverkan av arbetsgivareforeningen och landsorganisationen, i skrivelse hos-
ten 1942 uttalat en 6nskan, att forslag om inrittande av en overstyrelse for
yrkesutbildning métte foreliggas innevarande ars riksdag.

Vad jag ovan berért i friga om samhgrigheten i skilda avseenden mellan de
allminbildande skolorna och de egentliga yrkesutbildringsanstalterna méste
beaktas, éven om yrkesskolavdelningen utbrytes ur skoléverstyrelsen och
en fristiende overstyrelse for yrkesutbildning inrittas. A ena sidan kom-
mer cGen nya Gverstyrelsen att pi det pedagogiska och ett flertal andra
omréden ha behov av den sakkunskap, som nu ir foretridd inom skoliver-
styrelsen. A andra sidan méste det tillses, att den efter utbrytningen begriin-
sade skoloverstyrelsens behov av sirskild expertis fér den yrkesbetonade un-
dervisningen inom de allminbildande skolorna tillgodoses. Dirvid maste
framfér allt en dyrbar dubbelorganisation undvikas. I den méan den nya
overstyrelsen for yrkesutbildning kommer att besitta den erforderliga sak-
kunskapen, méiste denna ocksi sti till skol6verstyrelsens forfogande. Ett
organiserat, intimt samarbete mellan de bada Gverstyrelserna maste silunda
anordnas. Milet bér vara, att skoloverstyrelsen i tekniska undervisningsfrigor
skall kunna hénvinda sig till det nyupprittade ambetsverket pa samma
smidiga sitt, som om detta alltjimt vore en avdelning inom skoléverstyrelsen,
och omvint bor 6verstyrelsen for yrkesutbildning kunna parikna motsvarande
bistind i allmanpedagogiska och andra sporsmal fran skoloverstyrelsen. Erfor-
derliga bestimmelser till sikerstillande av detta samarbete bor inféras i
vederbérande verks instruktioner. Sisom en ytterligare tgird i samma syite
kommer jag i det foljande att férorda, att generaldirektdren och chefen for
skol6verstyrelsen skall vara sjélvskriven ledamot av den nya overstyrelsen
for yrkesutbildning.

Under dberopande av vad silunda anforts forordar jag, att forslag nu fore-
ligges riksdagen om inrittande av en fristiende Gverstyrelse for yrkesut-

bildning.

Sésom departementschefen framhallit har genom den utveckling, som pa
yrkesskolvisendets omride figt rum sirskilt under det senaste decenniet, be-
hovet av en niira kontakt mellan yrkesundervisningens centrala ledning samt
néringsliv och arbetsmarknad allt mera vuxit i betydelse. Utskottet ir ense
med departementschefen om att denna kontakt svarligen kan tillgodoses, om
icke den centrala ledningen av yrkesskolvisendet fir en viisentligt sjélvstin-
digare stillning &n den som innehaves av skoloverstyrelsens nuvarande yrkes-
skolavdelning.

Utskottet anser dérfor i likhet med departementschefen, att en fristiende
overstyrelse for yrkesutbildning bor inrittas. En forutsittning for att den
nya overstyrelsen skall kunna bli det samlande organet fér uppbyggande av
en ordnad yrkesutbildning i landet synes enligt utskottets mening vara, att
vid &verstyrelsens organiserande beaktas, att representanter for niringsliv och
arbetsmarknad f& mojlighet att gora sina direkta erfarenheter och intressen
gillande. DMed hénsyn till att de skolorganisatoriska och pedagogiska frigorna i
stor utstridckning dro desamma inom skilda grenar av skolvisendet, oavsett
utbildningens &ndamal, delar utskottet departementschefens uppfattning om
vikten av att ett fast organiserat samarbete kommer till stind mellan de tvi
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imbetsverk — skoloverstyrelsen och 6éverstyrelsen for yrkesutbildning — vilka
skola handhava den centrala ledningen av de s. k. allméinbildande skolorna
respektive de egentliga yrkesutbildningsanstalterna. Utskottet vill 1 detta
sainmanhang framhalla, att samtidigt som de praktiska skolformerna givetvis
i forsta hand maste tillgodose ctt pi forvirvande av speciell yrkeskunskap
inriktat utbildningskrav hiinsyn i stérsta mojliga utstriickning dven bor vid
desamma tagas till de allminbildande teoretiska iimnenas betydelse. Nimnda
skolor béra i friga om meddelande av allmiint medborgerlig bildring icke
bliva stillda i motsatsforhallande till de i inskrankt mening allmiénbildande
larcanstalterna.

Aven cfter en utbrytning av yrkesskolavdelningen ur skoloverstyrelsen
kommer inom detta imbetsverks verksamhetsomride alltjimt att ligga den
yrkesbetonade undervisningen inom sistnimnda skolor, i friimsta rummet
sédan undervisning vid de praktiska mellanskolorna, de praktiska realskole-
linjerna och de yrkesbestimda hogre folkskolorna. I tekniska undervisnings-
fragor bor dirfor skoloverstyrelsen kunna hinviinda sig till 6verstyrelsen for
yrkesutbildning, medan det nyuppriittade dmbetsverket & sin sida bor kunna
parikna motsvarande bistand i allménpedagogiska och andra sporsmél fran
skoloverstyrelsen. Utskottet forutsiitter, att instruktionerna fér vederbdrande
verk komma att si utformas, att detta samarbete siikerstilles och en dyrbar
dubbelorganisation hiirigenom i méjligaste méan undvikes. Till departements-
chefens forslag om att generaldirektdren och chefen for skoloverstyrelsen skall
vara sjilvskriven ledamot av den nya dverstyrelsen for yrksutbildning ater-
kommer utskottet i det foljande.

1I. Verksamhetsomradet for en Overstyrelse for yrkesutbildning.

Betriffande de yrkesutbildningsgrenar, som avses skola liggas under den
nya overstyrelsen, har departementschefen anfort i huvudsak féljande.

De synpunkter, som jag i det féregiende utvecklat, leda, tillimpade pa nu
foreliggande organisationsfraga, nirmast till att overinseendet Gver yrkesut-
bildnmgsatgirderna pa niringslivets samtliga eller &tminstone flesta omriden
borde forliggas till den foreslagna nya Gverstyrelsen for yrkesutbildning, vil-
ken forutsittes fi nara kontakt med niringsliv och arbetsmarknad. Forutom
yrkesutbildningsatgirderna for hantverk, industri, handel och husligt arbete
skulle di under denna overstyrelse forliggas diven utbildningen exempelvis for
jordbruk, skogsbruk och sjofart. Réster ha ocksd héjts hirfor. Av praktiska
skil synes det mig emellertid icke mojligt att intaga den stindpunkten, att
samtliga eller ens flertalet grenar av yrkesutbildningen nu férliggas under den
nybildade overstyrelsen. Jag begrinsar mig darfor nu till att férorda, att
under denna dverstyrelse i enlighet med foreliggande forslag endast forligges
ledningen av yrkesutbildningsitgirderna {or hantverk och industri samt
handel och husligt arbete. For niirvarande handhas dessa arbetsuppgifter av
skoloverstyrelsen och 1 vissa avseenden av kommerskollegium. 1 stort sett
medfor forslaget silunda, att skoloverstyrelsens yrkesskolavdelning utbrytes
till ett fristiende centralorgan. Iirigenom komma bland annat éven de tek-
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niska liroverken och handelsgymnasierna att for framtiden vara forlagda
under den nybildade Gverstyrelsen. For att overstyrelsen for yrkesutbildning
pa ett tillfredsstallande siitt skall kunna handha Gverinseendet over de tek-
niska liroverken och handelsgymnasierna forutsittes emellertid att ett intimt
samarbete kommer till stind mellan detta dmbetsverk och skolGverstyrelsen.

Organisationsférslaget innebir vidare, att dven den ligre handelsundervis-
ningen skulle sortera under den nybildade 6verstyrelsen. Med hénsyn framst
till att dylik undervisning i betydande utstrickning meddelas i samma anstal-
ter som den ldgre undervisningen for hantverk, industri och husligt arbete
synes det dndamailsenligt, att utbildningen for samtliga dessa yrken stilles
under samma Gverledning och att denna blir den nya 6verstyrelsen for yrkes-
utbildning.

Med den begrinsning, som silunda foreslagits, kommer den centrala led-
ningen av yrkesutbildningsitgirderna exempelvis fér jord- och skogsbruk,
fiske samt sjéfarten att kvarligga hos respektive lantbruksstyrelsen, dominsty-
relsen och kommerskollegium. Det ir emellertid méjligt, att utvecklingen och
de erfarenheter, som vinnas betriiffande den nybildade verstyrelsens verk-
samhet, sa smaningom komma att leda till en Gverflyttning till denna av yt-
terligare grenar av yrkesutbildningen. T sadant hiinseende vill jag hir endast
erinra om, att undervisningen pi maskintekniska linjen i navigationsskolorna
till stor del ar av liknande art som den, vilken meddelas i vissa tekniska skolor.
Betriffande frigan om den centrala ledningen av hemslgjdsundervisningen
ifrdgasitter jag icke nu nigon férindring hiirutinnan; kommerskollegium torde
salunda dven 1 fortsittningen béra handligga de hemslojdsirenden, som for
niarvarande sortera under kollegium.

Den omstindigheten, att den nya &verstyrelsens egentliga arbetsomrade pa
nu angivet sitt begrinsas, minskar givetvis icke angeliigenheten av att over-
styrelsen erhaller mojlighet att verblicka samtliga grenar av yrkesutbildning-
en och dirmed sammanhingande fragor. Risk foreligger eljest for att Gversty-
relsens Atgirder pi de egna omridena icke alltid bli andamaélsenliga och ritt
avvigda 1 forhallande till motsvarande itgirder pa andra omriden. Denna
samlade 6verblick torde 6verstyrelsen bist kunna vinna i nira samarbete med
de andra myndigheter, som handligga utbildningsfragor, och med arbetsmark-
nadens organ. Féreskrifter hiirom torde béra inflyta i vederbérande verks in-
struktioner.

I den man Gverstyrelsen for yrkesutbildning finner, att nya eller indrade
tgirder dro behovliga pa nigot omride, som ej sorterar under 6verstyrelsen,
bor det ankomma pa Gverstyrelsen att taga initiativ i dmnet.

Jag vill i detta sammanhang diven understryka, att den nybildade Gversty-
relsen bor ha en initiativtagande och vigledande stillning jamval i forhallande
till de icke statliga huvudmiinnen foér yrkesutbildningsatgirderna: landsting,
andra kommunala organ och enskilda. Detta ir nodvindigt med hinsyn till
att den nya overstyrelsen skulle fi den samlade &verblicken 6ver hithorande
problem. Icke minst framtrider vikten hiirav, niir det giller att forbereda
och genomféra tgiirder 1 samband med arbetslshet. Hirvid maste lokala
synpunkter och onskemal i stor utstriickning trida tillbaka fér andra in-
tressen och enhetliga principer tillimpas 6ver hela linjen. Den initiativ-
tagande stillningen hos éverstyrelsen ir emellertid behovlig dven vid plan-
liggningen och genomfirandet av de normala yrkesutbildningsatgirderna.
Nir staten, sdsom fallet exempelvis iir vid de centrala verkstadsskolorna,
bidrager med stérre delen av kostnaderna for en skolas upprittande och drift,
ar det ur alla synpunkter nédvindigt, att staten gér sin mening gillande,
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icke minst 1 samband med skolans planliggning. Aven om en central verk-
stadsskola bor framviixa ur och biras upp av behov och intressen inom det
omride, skolan avser att betjina, och darfor bor tagas om hand av lokala
intressen, ar det dock ofrankomligt, att de statliga myndigheterna tillse, att
statens finansiella och andra intressen bli i tillborlig grad tillgodosedda. Den
statliga ledningen bor silunda sisom en med den blivande huvudmannen
forhandlande part redan pa ett tidigt stadium medverka till den mest énda-
maélsenliga organisationen av yrkesutbildningsatgirderna.

Jag forordar silunda, att arbetsomriadet och uppgifterna for en blivande
overstyrelse for yrkesutbildning bestimmas i enlighet med vad jag i det fore-
gaende anfort.

Motionerna I: 268 och 11: 386.

Till stod for de 1 motionerna I: 268 och II: 386 vickta yrkandena har an-
forts bland annat:

I propositionen beréres dven yrkesutbildningen for sjofartsnéringen, dock
endast 1 vad angar utbildningen till befil.

Fran savil redarnas som de ombordanstilldas organisationers sida strivar
man efter att soka stadkomma en hojning av sjofolkets yrkeskunnighet. Be-
klagligtvis har hittills mycket litet atgjorts i sidant syfte. Sedan tva ar tillbaka
ha emellertid vid Goteborgs yrkesskolor anordnats kurser for utbildning av
skeppskockar, en anordning som visat sig vara synnerligen dndamalsenlig. Det
far anses av storsta vikt, att liknande kurser komma till stind jamval for
ddcks- och maskinmanskapet.

Sjofartsniringen ingir som en mycket viktig faktor i svenskt néringsliv,
och den skarpa konkurrens om tillgiingliga frakter, som med all sannolikhet
kommer att uppsti efter det nu pagaende krigets slut, fordrar kunnigt och
val utbildat folk, som kan skéta den mer eller mindre komplicerade fartygs-
materielen, vilken representerar stora virden.

Man far i detta sammanhang ej forbise, att sjomansyrket tyvarr tenderar
att bliva ett genomgangsyrke, vilket uppenbarligen icke &r till gagn vare sig
for utovaren av detsamma eller for sjofartsniringen i dess helhet. En utbild-
ning, varigenom en stam av kunnigt sjofolk bildas, far anses som ett onske-
mal fran sivil redarnas som sjofolkets sida. Det kan icke vara ritt mot ni-
ringens utévare att utestiinga dem frin en organiserad yrkesundervisning.
De flesta andra av de mera betydande niringarna dro féretridda inom den

rkesutbildning, som bedrives vid de statliga och kommunala yrkesskolorna
1 landet. Andra lander sisom Danmark, England och Tyskland m. {l. ha linge
haft sin uppmirksamhet riktad pa sjomansutbildningens betydelse och vid-
tagit atgirder for att tillgodose behovet av goda sjomiin.

Nu ifrigavarande sporsmél har tidigare varit foremal for behandling, hit-
tills dock utan onskat resultat. Ar 1937 igingsattes en utredning rérande sjo-
folkets bildningsfriga, i vilket ssmmanhang dven frigan om sjofollkets yrkes-
utbildning bragtes pa tal. I de direktiv, som voro utfiirdade for de sakkunniga,
angavs, att at bildningsarbetet bland sjéfolket borde givas en yrkeshetonad
inriktning. Utredningen blev emellertid icke fullfljd; genom beslut i decem-
ber 1939 forklarade niimligen chefen {ir ecklesiastilidepartementet, att utred-
ningsarbetet tills vidare skulle vila.

Under senare delen av december manad 1942 hemstillde Sveriges redare-
forening, Sveriges fartygsbefiilsférening, Svenska maskinbefilsforbundet,
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Svenska sjofolksforbundet och Svenska stewardféreningen i skrivelse till
Konungen, att atgarder matte vidtagas i syfte att vid yrkesskolorna — fore-
tridesvis 1 de stérre hamnstéiderna — anordna yrkeskurser fér sjifolk i man-
skapsgrad savil pa dick som i maskin och inom kéksavdelningen. Sisom motiv
{or framstillningen framférdes bland annat de argument, som ovan berorts
sisom skl for anordnandet av sirskild yrkesutbildning for sjéfolk i manskaps-
grad. An vidare m4 erinras diirom att 1 Géteborgs och Bohus lin under inne-
varande dr tillsatts en kommitté med uppgift att soka utrona forutsittningar-
na {6r anordnandet av yrkeskurser for sjofoll vid Goteborgs yrkesskolor.
Da siledes frigan om anordnande av sirskild yrkesutbildning for sjofolk
av manskapsgrad maste anses i hog grad aktuell, synes den nya overstyrelsens
verksamhetsomride bora bestimmas under hiinsynstagande jamvil till denna
speciella utbildning. Nir Kungl. Maj:t kommit till slutsatsen, att yrkesut-
bildningen {or sjofartsniringen icke bér forliggas under den nya 6verstyrel-
sen, synes orsaken ha varit de praktiska oligenheter, som skulle uppsta dir-
est den nu befintliga befdlsutbildningen flyttades frin den nuvarande till-
synsmyndigheten, namligen kommerskollegium. Denna motivering har ingen
giltighet i avseende pa en framtida utbildning for sjofolk i manskapsgrad,
vilken tvirtom synes béra anordnas i samband med redan befintliga yrkes-
skolor och liksom dessa sortera under éverstyrelsen for yrkesutbildning.

Utskottet har icke funnit ndgot att erinra mot vad departementschefen fore-
slagit i fraga om arbetsomrédet och uppgifterna for den blivande Gverstyrelsen
for yrkesutbildning. I anledning av vad i motionerna I: 268 och 1I: 386 an-
forts finner utskottet starka skil tala for att vid yrkesskolviisendets utbygg-
nad héinsyn tages till behovet av sirskild yrkesutbildning for sjofolk av man-
skapsgrad. Detta slag av yrkesundervisning bér enligt utskottets mening
laimpligen falla under verksamhetsomridet for den nya Gverstyrelsen. I detta
sammanhang fir utskottet erinra om att Sveriges redareférening m. fl. or-
ganisationer samt svenska kyrkans sjomansvirdsstyrelse hos Kungl. Maj:t
gjort framstillning om att yrkesutbildning métte anordnas for sjofolk av
manskapsgrad. Med anledning hérav har Kungl. Maj:t genom beslut den 4
juni 1943 foreskrivit, att de i nimnda motioner omférmilda sakkunniga skola
dterupptaga sin utredning rorande sjofolkets bildningsfriga. Hirigenom har
det 1 motionerna framstillda yrkandet om utredning i berdrda dmne blivit
tillgodosett. Med vad utskottet sdlunda anfort torde ifrdgavarande motioner
f& anses besvarade.

III. Vissa organisationsfragor i samband med yrkesskolavdel-
ningens utbrytande ur skoldverstyrelsen.

Under denna rubrik behandlar departementschefen frigan om gymnastik-
inspektion vid yrkesutbildningsanstalterna. Denna har ansetts alltjamt béra
dligga vederbérande befattningshavare nom skoléverstyrelsen liksom ock
byggnadsfragor och #renden rérande skolhygien. Departementschefen har i
detta sammanhang &ven ingatt p frigan om det nya ambetsverkets departe-
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mentala forliggning. I sistnimnda hiinseende har departementschefen utgatt
ifrdn, att imbetsverket skall komma att sortera under ecklesiastikdeparte-
mentet.

Vad departementschefen i ovanniimnda avseenden féreslagit har icke for-
anlett négon erinran fran utskottets sida.

IV. Chefskapet for dverstyrelsen; overstyrelsens sammansitining.

a) Verkschefen. Styrelsens ordforande.

Verkstadsskoleutredningen har foreslagit att chefen for overstyrelsen for
yrkesutbildning skall beredas stillning sisom o6verdirektor. Tjansten har
ansetts bora tillsittas medelst férordnande pa viss tid, forslagsvis sex ar, samt
placeras 1 lonegrad C 8 civila avloningsreglementet. Betraffande fragan om
de kompetensfordringar, som boéra stillas pa innehavaren av ifragavarande
befattning, har utredningen anfort, att den icke ansett sig bora foresla nagra
speciella kompetenskrav. Givetvis miste det vara fordelaktigt, fortsatter
utredningen, om chefen for overstyrelsen besitter speciell fackkunskap pa
nigot av de utbildningsomriden, overstyrelsen omspénner. Men framst bor
han dga allminna insikter och erfarenheter rérande naringslivet och dédrmed
sammanhingande forhillanden samt ett sikert omdome och god organisa-
tionsférmaga.

Verkstadsskoleutredningen har vidare ingéende dryftat, huruvida overdirek-
toren tillika bor fungera sisom ordférande i Gverstyrelsen, eller om ordférande-
skapet i stillet bor anfértros &t annan styrelseledamot, representerande na-
ringsliv eller statsférvaltning. Utredningen frambhaller, att bada anordning-
arna provats inom statsforvaltningen, den férra exempelvis inom vattenfalls-
styrelsen, den senare Ater exempelvis i ddvarande rikskommissionen for ekono-
misk forsvarsberedskap. Utredningen har stannat vid att foérorda, att ord-
forandeskapet forenas med chefskapet for dmbetsverket, men har icke for-
nekat, att vissa fordelar dven kunna vara forknippade med en organisations-
form, dir de nimnda funktionerna uppdelas pa skilda personer. Sisom mo-
tiv for sin stindpunkt i denna friga har utredningen anfort bland annat
foljande.

Enligt utredningens mening bora i huvudsak endast drenden av stérre betydelse
eller principiell vikt hinskjutas till avgérande 1 styrelseplenum. Ovriga drenden
— utgorande det stora flertalet 16pande drenden, vilka i stor utstrickning kriva
omedelbara beslut — bora avgoras av verkschefen efter vederbérlig féredragning.
Vid sidant férhallande synas overviagande skil tala for att ordféranden icke blott
intager stillningen som den ledande i sjilva styrclsen utan dven som chef fér im-
betsverket. Endast hirigenom torde han kunna vinna den intima och dagliga kon-
takt med yrkesutbildningens speciella problem, som torde bora fordras for att han
inom styrelsen skall kunna intaga en verkligt ledande stillning. Endast genom
nimnda anordning kan undvikas, att ledningen fér verket blir splittrad.

Verkstadsskoleutredningens forslag hiirutinnan har {oranlett siirskilt ytt-
rande allenast av skoloverstyrelsen, som ansett, att de skiil, utredningen

Utskottet.
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anfort for forslaget, aro sa starka, att overstyrelsen finner det uteslu-
tet, att annan anordning skall komma i friga. Det méste vara ett oav-
visligt krav, att ordféranden i 6verstyrelsen fullt bér kunna behiarska och ha
overblick dven Gver de speciella frigor, som icke komma att avgéras av sty-
relseplenum utan av verkschefen efter vederborlig foredragning och vilka kom-
ma att utgora det stora flertalet drenden. En placering av éverdirektérstjin-
sten 1 l6negrad C 10 finner gverstyrelsen vara i alla avseenden fullt skiilig.

Innan verkstadsskoleutredningen tagit stillning i frigan om styrelsens
sammanséttning, har utredningen redogjort fér arten och omfattningen av
de arbetsuppgifter, som enligt utredningens mening béra ankomma pa sty-
relseledamoterna. I sistnimnda hinseende har utredningen erinrat om, att
enligt det forslag till yrkesskolnimnd, som framlagts av sakkunniga réran-
de skoloverstyrelsens organisation, till handliggning av en dylik nimnd
skulle hénskjutas allenast vissa drenden av mera omedelbar betydelse for
niringsliv och arbetsmarknad. Arenden av 6vervigande formell art samt
drenden, vilka eljest dro av beskaffenhet att bora avgoras enligt redan
fastslagna grundsatser eller blott innefatta frigor, for vilkas avgorande
néringslivets och arbetsmarknadens representanter i sidan egenskap icke
kunna anses behéva deltaga, skulle diremot enligt berérda forslag avgoras
av skoloverstyrelsen utan hérande av yrkesskolnimnden.

For att vinna en smidig och eljest indamaélsenlig organisation anser
verkstadsskoleutredningen, att jimvil i en blivande éverstyrelse for yrkes-
utbildning endast drenden, som antingen beréra Gverstyrelsens egen organi-
sation eller ock dro av betydande vikt eller ha nira samband med nirings-
livets och arbetsmarknadens behov och férhillanden, béra hinskjutas till
avgorande i styrelseplenum. Darest icke for vissa fall annat ar foreskrivet,
bora beslut i 6vriga drenden fattas av 6verdirektoren och chefen for Gver-
styrelsen ensam efter vederborlig féredragning.

Sésom plenidrenden har utredningen nimnt bland andra fragor av storre
principiell och annan betydelse fér den ligre yrkesutbildningen, sisom Spors-
mal rérade larlingsforhillanden, utbildningslinjer for yrkesundervisningen,
storre och viktigare organisationsfrigor samt i 6vrigt fragor, som beréra yrkes-
utbildningsverksamhetens anpassning efter niringslivets och arbetsmarkna-
dens behov och forhallanden.

b) Styrelsens sammansittning.

Verkstadsskoleutredningen har — efter erinran att den av sakkunniga
rorande skoloverstyrelsens organisation ifrigasatta rddgivande yrkesskol-
nimnden foreslagits omfatta nitton ledaméter — pépekat, att icke ens med
en si omfattande organisation den féreslagna nimnden skulle utgéra en
fullodig representation for yrkesutbildningsvisendets olika grenar.

Enligt utredningens mening bér en beslutande Gverstyrelse fér yrkesut-
bildning under inga férhillanden erhélla en ens tillnirmelsevis s& stor om-
fattning som nyssnimnda yrkesskolnimnd; tvirtom tala viigande skl for
att antalet styrelseledamoter starkt begrinsas.
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Utredningen har i detta avseende forklarat sig starkt bojd for att for-
orda en styrelse, bestiende av ordférande jamte sex ledamdter. I en sidan
styrelse skulle envar av grupperna industri, hantverk och handel kunna
erhalla tva representanter, dirav en for respektive foretagar- och arbetar-
intressena inom gruppen, varjimte erforderlig representation for vissa andra
yrkesgrupper skulle kunna beredas genom tillsittande av extra ledamoter
av styrelsen.

Utredningen har dock stannat fér en sidan sammansittning av styrel-
sen, enligt vilken de enskilda ledaméterna icke avses skola i styrelsen 1
forsta rummet foretrida vissa speciella grenar av niringslivet utan i stal-
let frimst representera allminna erfarenheter och insikter om naringslivets
och arbetsmarknadens forhallanden. Hirvid synes antalet ledamoter kunna
begrinsas till — férutom ordféranden — fyra. Ledaméterna bora utses av
Kungl. Maj:t for viss tid, forslagsvis tre dr. Av ledaméterna bora tva nar-
mast foretrida foretagar- och tva arbetarintressen inom niringslivet.

I fraga om ersdttningar till ledamoter av Gverstyrelsen har verkstadsskole-
utredningen slutligen foreslagit, att till annan ledamot &n ordférande skall
utgd dels fast arvode med femhundra kronor fér ar, dels ock tjugufem kro-
nor f6r sammantride. Arvode till suppleant bor utgd med tjugufem kronor
for sammantride. Hirtill bor i forekommande fall komma rese- och trakta-
mentsersittning, varvid traktamentsersittning bor utgd jamval for sam-
mantridesdag. Traktamentsersittningarna boéra beriknas enligt rese- och
traktamentsklass I B i gillande resereglemente. Gottgorelse till sakkunniga
synas bora utgd enligt grunder, som bestimmas av overstyrelsen.

c) Yttranden.

Statskontoret har uttalat betankligheter mot ifrdgavarande forslag. Genom
den féreslagna anordningen skulle, framhaller statskontoret, verkets byra-
chefer, vilka kontinuerligt ha att svara for den nirmaste ledningen och ver-
vakningen av verksamhetens olika grenar, berévas mojligheten att sasom
ledamoter deltaga i avgorandet av viktigare drenden.

Riksrikenskapsverket finner det olimpligt att 6verlimna beslutanderitten
&t en pa foreslaget sitt sammansatt overstyrelse, vars ledaméter med undan-
tag av ordféranden icke skulle vara tjiinsteman. Ambetsverket anfor vidare,
att beslutanderitten principiellt bor anfortros overstyrelsens chef och byra-
chefer. Siirskilda fullmiktige bora forordnas hos dverstyrelsen, vilka vid fore-
fallande behov skola sta till forfogande och dirvid iiga ritt att deltaga i be-
handlingen av vissa storre frigor.

Ej heller allméinna civilférvaltningens lonendmnd har ansett sig kunna
bitrida forslaget om en siirskild styrelse med ledaméter, som icke jamvil
skulle ha annan funktion inom overstyrelsen. Lonenimnden har vidare
framhallit, att med den foreslagna organisationen byricheferna skulle erhalla
en annan stillning in som eljest pligar forckomma. Forhillandet att byra-
cheferna niirmast komma att erhilla stillning sisom foredragande utan moj-
lighet att dirckt paverka plenibesluten synes otilifredsstillande. Diirest be-
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fattningar 1 byrachefsgraden skola inriittas vid den nya overstyrelsen — och
starka skil synas lonenimnden tala hiarfér — béra innehavarna av sagda
tjinster beredas en sidan stillning inom #mbetsverket, att de komma att del-
taga 1 verkets beslut i drenden av beskaffenhet att bira handliaggas 1 plenum.
For den hiindelse sa icke skulle bliva fallet, torde det ligga niirmast till hands,
att byrichefstjinsterna utbytas mot befattningar som byradirektorer i lone-
graden A 28.

Soctalstyrelsen har ifrégasatt, om icke representationen for de statliga in-
tressena — enligt utredningen allenast 6verdirektoren — bor forstirkas i
nigon form. En tinkbar utviig kan vara, att av de évriga fyra ledaméterna
tva foretrida statliga intressen och silunda icke iro foretagar- eller arbetar-
representanter, medan dessa parter representeras av vardera en ledamot. Det
synes niamligen styrelsen knappast tillfredsstillande, att vid handliggandet
av fragor av forevarande natur de bada parternas representanter skola ge-
mensamt kunna 6verrésta den statliga representanten, detta si mycket mer
som kostnaden for verksamheten giildas av det allminna. Skulle nyss namnda
utvag icke visa sig framkomlig, vill styrelsen fororda, att partsrepresentan-
terna allenast i form av en rddgivande institution knytas till Overstyrelsen.

Skoloverstyrelsen — vid vars yttrande fogats sirskilt uttalande av bland
annat overstyrelsens chef — har ingéende uppehallit sig vid frigan om sam-
mansittningen av den nybildade Gverstyrelsen och har hirom anfért i huvud-
sak foljande.

Skoloverstyrelsen anser till en bérjan, att antalet styrelseledaméter i en
beslutande 6verstyrelse icke bor vara alltfor stort. Direst, sasom utredningen
forutsatt, Kungl. Maj:t behaller i sin hand att vid behov forordna ytterli-
gare ledamdter, har 6verstyrelsen ingen anledning till erinran emot det fore-
slagna antalet av Kungl. Maj:t for viss tid férordnade styrelseledamiter.
Overstyrelsen ansluter sig dven till vad utredningen anfort rorande anlitande
av sirskilda sakkunniga samt betriffande sittet for styrelsens sammankal-
lande m. m.

Skoloverstyrelsen finner emellertid, att byracheferna i det nybildade im-
betsverket bora tillerkiinnas ledamots stillning. Det synes nimligen skaligt,
att icke blott sakkunskap rorande niringslivets och arbetsmarknadens for-
héllanden utan jimvil frin yrkesundervisningens omrade blir genom leda-
moterna foretridd inom den nya &verstyrelsen. Hartill vill Gverstyrelsen
framhalla, att sirskilt utdt — gentemot under verstyrelsen stillda styrelser
och nimnder samt befattningshavare inom yrkesutbildningsvisendet, vilkas
verksamhet i detalj nirmast byricheferna f4 att taga befattming med dels &
tjinsterummet, dels vid inspektionsbesék — byracheferna komma att enligt
utredningens forslag {4 en mindre auktoritativ stéillning &n vad som ar énsk-
virt. I manga fall, beroende pd personliga egenskaper, kommer detta vil att
reellt icke vara av nagon betydelse. Generellt sett skulle det dock innebira
en icke ovisentlig styrka och ett stod i tjansteutovningen, om vederborande
uppbir stéllningen som ledamot i den beslutade styrelsen och icke blir betrak-
tad endast sasom tjansteman i 6verstyrelsens kansli.

Generaldirektoren Holmdahl har i sitt sarskilda yttrande framfort betink-
ligheter betriffande den féreslagna organisationen av den nya éverstyrelsen.
Han anfor bland annat. Den foreslagna organisationen av den nya oversty-
relsen erbjuder inga som helst garantier for att sakkunskapen och erfaren-
heten fran yrkesundervisningen 6verhuvud bliva foretridda av nigon bland
overstyrelsens beslutande medlemmar, chefen och de fyra ledaméterna.

Jag kan 6verhuvud icke finna, att det kan betraktas som en effektiv och
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limplig organisation for behandling av yrkesskolirenden, att beslut 1 alla
fragor av nagon storre principiell vikt och betydelse rorande yrkesunder-
visningen skola fattas av en styrelse, bland vilkens fyra ledaméter ingen kan
beriknas foretrida nigon som helst sakkunskap pa yrkesundervisningens
omrade, eftersom dessa skulle foretrida foretagar- och arbetarintressen inom
niringslivet. Jag kan icke heller anse det vara en indamélsenlig och praktisk
anordning, att alla storre och viktigare arenden skola samlas pa hog for att
ivlgléras vid det enda sammantride 1 manaden, som styrelsen beriknas skola
alla.

En tillfredsstillande 1osning av denna organisationsfrdga borde enligt min
mening kunna vinnas efter foljande huvudlinjer. Overstyrelsen organiseras
med ett tillrackligt antal byraer med byrachefer som férestandare for dessa
och som ledaméter 1 styrelsen. 1 spetsen for ambetsverket stilles en over-
direktsr som chef, och till verket knytes ett yrkesutbildningsrad pa lampligt
sitt sammansatt av representanter for nirings- och yrkeslivet och for fore-
tagar- och arbetarintressena inom detta. I instruktionen for oGverstyrelsen
eller genom sirskilda forfattningsbestammelser regleras forhéallandet mellan
overstyrelsen och detta rad, och fasta former skapas hiarigenom fér samverkan
mellan bada 1 friga om yrkesutbildningens centrala ledning.

Konsulenten for husligt arbete Drake har 1 sarskilt yttrande anfort:

D4 undervisningen i husligt arbete dels méste anses vara en for hela landet
synnerligen betydelsefull del av yrkesundervisningen, dels har sin alldeles spe-
ciella art, anser jag det nodviandigt, att denna gren blir representerad genom
en sirskild ledamot 1 den foreslagna overstyrelsen for yrkesutbildning. Det
synes mig darfor vara av behovet pakallat, att inom namnda 6verstyrelse
inrittas en sarskild byra fér undervisning i husligt arbete, vilken bor fore-
stis av en byrichef, som tillika ir ledamot av Gverstyrelsen. Om av eko-
nomiska skil byrachefen i friga anses tills vidare bora ersittas med en byra-
direktsr, bor denne enligt mitt formenande likval tillerkinnas ritt att del-
taga i beslut 1 styrelseplenum betraffande drenden, som beréra undervisning
1 husligt arbete.

Svenska arbetsgivareforeningen ansluter sig till verkstadsskoleutredningens
forslag om att niaringslivets och arbetsmarknadens representanter i Gversty-
relsen skola inga sisom ledamoter dari med ansvar for de viktigare l6pande
arendenas handliggning. Likasid delar foreningen utredningens uppfattning
om onskviardheten av att antalet ledamoter 1 styrelsen starkt begrinsas.

Landsorganisationen har intet att erinra mot den foreslagna organisationen
av overstyrelsen for yrkesutbildning.

Sveriges hantverksorganisation forordar, att overstyrelsen skall bestd av
ordférande jimte sex ledamoter. Hantverksorganisationen skulle dga utse en
representant i styrelsen.

Sveriges industriforbund ansluter sig till utredningens forslag angdende en
sjalvstindig overstyrelse, 1 vilken representanter for niringshivet fi beslu-
tanderitt. Forbundet tror liksom utredningen, att endast pa denna vag ett
verkligt medinflytande pa yrkesutbildningen kan inrymmas it niringslivets
man.

Betriffande forslaget till sammansittning av 6verstyrelsen for yrkesunder-
visning efterlyser Sveriges kopmannaforbund representanter for den pedago-
giska expertisen. Det synes forbundet édven egendomligt, att byracheferna icke
foreslis bliva ledaméter i styrelsen. 1'6rbundct finner det onskvirt, att byra-
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cheferna bliva ledaméter, varigenom Zven kravet pa den pedagogiska sak-
kunskapen skulle tillgodoses.

. De anstilldas centralorganisation (Daco) férordar, att vid Gverstyrelsens
sida stilles ett fast antal extra ledaméter, eventuellt sammanforda till en
yrkesutbildningsndmnd pa sitt, generaldirektéren Holmdahl foreslagit.

Svenska yrkesskolféreningen anser betriffande 6verstyrelsens sammansitt-
ning, att vart och ett av de niringslivets och arbetsmarknadens omraden, for
vilka yrkesskolorna utbilda, bor vara representerat i 6verstyrelsen. Foreningen
anser vidare, att dverstyrelsen for att denna representation skall bli fullt till-
fredsstillande bor besta av atta ledamoter utom ordforanden. Av dessa bira
tvd representera hantverk, tvd industri, tvd handel och tvi husligt arbete
med foretagare- och arbetareintressena lika foretridda. Darjamte bora yrkes-
sammanslutningar, som pa grund av sin verksamhet ha intim kontakt med
yrkesutbildningen och dess aktuella problem befullmiktigas att for viss tid
nominera vardera tva extra ledamdéter, dirav en suppleant, med skyldighet
att pa ordférandens kallelse medverka i utredningar eller i styrelsens hand-
laggning av fragor, vari de dga speciell sakkunskap, eller som mer intimt be-
rora dessa gruppers Intresseomraden.

d) Departementschefens yttrande.

Departementschefen har anfort foljande.

Det &r av vikt att for chefskapet for den nya overstyrelsen for yrkesut-
bildning kunna férvirva en person, som med erforderliga personliga egen-
skaper forenar erfarenhet i utbildningsfragor 1 allminhet och fértrogenhet
med néringslivets forhallanden. Med hansyn till dessa krav och till lone-
placeringen av liknande befattningar i statens tjinst torde chefen bora givas
stillning sdsom Overdirektor med forordnande pa viss tid, som regel sex ar.
I l6nehanseende torde tjénsten i overensstimmelse med vad skoloverstyrel-
sen forordat bora placeras i lonegrad C 10 civila avloningsreglementet, inne-
barande en 16n — utom rorligt tilligg m. m. och utan avdrag for pensions-
avgifter — av 18,000 kronor. Overdirektoren bor givetvis vara sjilvskriven
ledamot av styrelsen.,

Kraven pd den sakkunskap i allminna skolfrigor och den kontakt med det
allménna undervisningsvisendet, som oundgangligen méiste vara direkt re-
presenterad inom o6verstyrelsen for yrkesutbildning, synas, sisom jag tidi-
gare i annat sammanhang framhallit, limpligen kunna tillgodoses dirigenom,
att generaldirektoren och chefen for skoloverstyrelsen blir sjalvskriven leda-
mot av forstnimnda styrelse. Sisom sjilvskriven ledamot bor i styrelsen in-
trida aven chefen for statens arbetsmarknadskommission eller det statliga
organ, som kan komma att trida i dess stille. Sistnimnda bada ledaméter
bira ha ratt att vid forfall 1ata sig representera i styrelsen av den tjinsteman
inom respektive verk, de utse dartill.

Meningarna ha varit delade, huruvida byracheferna i det nybildade
ambetsverket ocksd bora fi ledamots stillning. Med hinsyn bland annat till
att viktiga grupper av drenden under alla férhallanden kriva byrichefernas
medverkan, synes det mig riktigast, att de tillerkiinnas dylik stillning.

Aven 1 friga om huruvida ordforandeskapet i den nya overstyrelsen bor
anfortros it ambetsverkets chef eller 4t annan person ha olika asikter gjort
sig gillande. Dec skil, som verkstadsskoleutredningen anfért emot sist-
nimnda anordning, synas mig icke barande. Ur flera synpunkter kan det
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tvartom visa sig vara till gagn att pa skilda personer uppdela ordférande-
skapet och chefskapet. Ordforanden och chefen kunna hiirigenom pi ett lamp-
ligt sitt komplettera varandra till fordel for de intressen, styrelsen har att
foretrada. En liknande fordelning av arbetsuppgifterna forekommer regel-
massigt inom néringslivet och den kommunala sjilvstyrelsen samt saknar
icke motsvarighet inom den egentliga statsforvaltningen. Med hinsyn hirtill
synes det mig indamalsenligt, att Kungl. Maj:t far fria hinder att bland
styrelsens ledamoter utse ordférande liksom aven vice ordférande.

Jag overgar hirefter till fragorna om antalet 6vriga ledaméter i overstyrel-
sen och om sittet for utseende av dessa.

De olika synpunkter, som framkommit 1 de 6ver verkstadsskoleutredningens
{orslag avgivna yttrandena, ge ett starkt intryck av de svarigheter, som fore-
ligga att finna den ritta losningen dirav. Niringsorganisationernas och at-
skilliga dmbetsverks uttalanden utgora darjimte beligg for den vikt, som
fastes vid att niringslivets behov beaktas vid handliggningen av yrkesut-
bildningsfriagorna.

I vissa myndigheters och organisationers yttranden ha bestiimda yrkanden
framforts om direkt representation i overstyrelsen for ett flertal sirskilda
grenar av yrkesutbildningsvisendet. I och for sig skulle det givetvis vara for-
delaktigt, om oOverstyrelsens ledamoter kunde foretrada speciell sakkunskap
pa samtliga eller atminstone de viktigaste omriddena av yrkesutbildningen.
Antalet ledaméter skulle emellertid 1 sa fall bli oproportionerligt stort. Jag
erinrar om att den av sakkunniga rorande skoloverstyrelsens organisation
ifragasatta rdadgivande niamnden av de sakkunniga {oreslagits omfatta
nitton ledaméter sdsom representanter for olika sammanslutningar inom
industri och hantverk, handel samt husligt arbete och hemslojd och att icke
ens med denna omfattande organisation den foreslagna niamnden skulle ut-
gora en fullodig representation for yrkesutbildningsviasendets alla olika grenar.

Jag delar den uppfattning, som kommit till uttryck under drendets bered-
ning, att en beslutande overstyrelse for yrkesutbildning icke bor erhalla en
tillndrmelsevis sa stor omfattning som nyssberérda ndmnd. Tvirtom synas
viagande skal tala for att antalet styrelseledamoter begriinsas.

Verkstadsskoleutredningen har forklarat sig starkt bojd for att fororda, att
1 styrelsen plats beredes for sex representanter for niringslivet. Héirigenom
skulle envar av grupperna industri, hantverk och handel ha kunnat erhalla
tva representanter, dirav en for respektive foretagar- och arbetarintressen,
varjamte erforderlig representation skulle kunna beredas for vissa andra yr-
kesgrupper genom tillsittande av extra ledaméter. Utredningen har dock stan-
nat for en sidan sammansitining av slyrelsen, enligt vilken de enskilda le-
daméterna icke avses skola 1 styrelsen foretrida vissa speciella grenar av ni-
ringslivet utan i stiillet frimst representera allmiinna erfarenheter och insik-
ter om niiringslivets och arbetsmarknadens forhallanden. Hiarvid har antalet
ledaméter synts kunna begrinsas till — forutom ordféranden — fyra, vilka
samtliga skulle utses av Kungl. Maj:t for viss tid, forslagsvis tre ar. Av leda-
méterna borde tva niirmast foretriida foretagar- och tva arbetarintressen in-
om niringslivet. Vid behandling av {rigor, som erfordra sadan speciell sak-
kunskap, som icke ar foretridd bland ledamoterna, skulle vidare — 1 den
man icke ledaméterna sjiva genom forbindelser hos niringslivets och arbets-
marknadens organisationer kunna inhimta erforderliga upplysningar cller
cljest siadana iiro tillgiingliga inom overstyrelsens kansli — sirskilt tillkallade
sakkunniga anlitas. Elt Eimpligt antal dylika personer borde ulses av organisa-
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tionerna for att std till forfogande. Under tid av stérre arbetsloshet skulle
Kungl. Maj:t 4ga forordna extra ledamoter.

I flera remissyttranden har foreslagits en utokning av antalet ledamdter,
fraimst 1 syfte att bereda direkt representation for nigon sirskild yrkesgren.
Att tillmotesga alla dessa yrkanden synes mig emellertid uteslutet. Ur de syn-
punkter, som foranlett forslaget om en fristiende Gverstyrelse for yrkesut-
bildning, ter det sig riktigt och betydelsefullt, att vissa av niringslivets och
arbetsmarknadens huvudorganisationer #ro direkt representerade genom le-
damdter i Gverstyrelsen. Dylika representanter kunna forutsittas foretrida
jamvil allménna erfarenheter och insikter om niringslivets och arbetsmarkna-
dens forhillanden. Déaremot kan icke varje sirskild gren av yrkesutbildningen
erhilla sin representant i overstyrelsen; om s& skedde skulle denna nimligen
svilla ut pa ett sidant sitt, att den svarligen bleve arbetsduglig. For att sa
laingt som mdjligt tillgodose yrkandet pd méngsidig representation vill jag
foresla, att antalet representanter fér niringsliv och arbetsmarknad i éversty-
relsen bestimmes till sex. Dessa béra utses for viss tid, forslagsvis tre ar, av
Kungl. Maj:t efter forslag av respektive svenska arbetsgivareforeningen, lands-
organisationen i Sverige, Sveriges hantverks- och smaindustriorganisation, han-
delskamrarnas nidmnd och de anstilldas centralorganisation (Daco). Slutligen
bor tillfalle beredas representativa kvinnoorganisationer att avgiva forslag be-
traffande en ledamot, som bor vara kvinna med erfarenhet fran det husliga ar-
betet,

Enligt vad jag nu forordat skall 6verstyrelsen allts omfatta tolv ledaméter,
dirav sex statsrepresentanter och sex foretridare for niiringsliv och arbets-
marknad. Att vid sidan av en Gverstyrelse med denna sammansittning, sisom
foreslagits, stalla ett rddgivande organ synes mig icke nodvindigt eller lamp-
ligt. Erforderligt samrad med foretriidare for sidana grenar av niringslivet,
som icke ro direkt representerade av ledaméterna i 6verstyrelsen, torde kunna
komma till stind, utan att en siirskild organisation behover bildas hirfor.

Vad verkstadsskoleutredningen anfort 1 friga om suppleanter for ledamot,
ledamots rattigheter, arbetsutskott och ersittningar till ledaméter m. m., har
icke givit mig anledning till erinran, dock att verkschef, som i denna egenskap
ir ledamot av eller ordférande i overstyrelsen, icke synes bora uppbara dag-
arvoden utan endast arsarvoden. Erforderliga bestimmelser hirom torde béra
utfardas av Kungl. Maj:t.

e) Motionen I1:385.

I motionen II: 385 anféres i huvudsak fcljande.

I sitt forslag angaende overstyrelse for yrkesutbildning utgick verkstads-
skoleutredningen fran, att foretagar- och arbetarintressen skulle vara lika re-
presenterade sisom ledamoter av overstyrelsen. I forsta hand foreslogs, att
styrelsen skulle omfatta fyra representanter for niringsliv och arbetsmark-
nad, dirav tva nidrmast skulle foretrida foretagar- och tva arbetarintressen
inom niringslivet. Utredningen diskuterade emellertid dven ett forslag, en-
ligt vilket styrelsen skulle omfatta ordforande jimte sex ledamoter. I en si-
dan styrelse skulle en var av grupperna industri, hantverk och handel kunna
erhalla tva representanter, dirav en for respektive foretagar- och arbetarin-
tressena mom gruppen. Det viisentliga, vare sig den ena eller andra linjen
valdes, ansags emellertid vara den paritetiska representationen for de tva in-
tressena.
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Sistnimnda huvudsynpunkt har icke beaktats i propositionen nr 232. Av
de foreslagna sex representanterna for niringslivet skola tre utses pa forslag
av arbetsgivare- och liknande organisationer under det att endast tva skola
foretrida de anstallda. Detta har uppenbarligen skett for att bereda utrymme
for en representant for det husliga arbetet, vilken skall utses pa forslag av
niigon representativ kvinnoorganisation, Fastin vi dela departementschefens
uppfattning, att i 6verstyrelsen bor sitta en representant for det husliga ar-
betet, kunna vi icke finna att den slutsats, han hirav dragit i friga om repre-
sentation for arbetarintressen, kan vara riktig.

Yrkesutbildningen for hantverk, industri och handel representerar savil
kvalitativt som kvanlitativt en si betydande och vasentlig del av hela om-
radet for yrkesutbildning, att det forefaller oss otillfredsstillande, att icke ar-
betarintressena inom dessa grupper skola erhilla en lika stark representation
inom styrelsen som arbetsgivarna. Mot en representant for vardera hantver-
ket och industrin bér diirfor svara tva representanter for landsorganisationen
i stillet for enligt propositionen endast en. Det maste beaktas, att de svarast
overskidbara och 1 alla avseenden mest vittutseende problemen pa detta
omride rora utbildningen for hantverk och industri. Pa ingen annan del av
omradet fordras si ingdende kinnedom om yrkeslivets forhallanden, egna
resurser och behov.

En annan huvudsynpunkt betriffande styrelsens sammansittning har va-
rit, att en beslutande overstyrelse for yrkesutbildning icke bor erhilla en allt
for stor omfattning. Departementschefen har tvirtom ansett vigande skil
tala for att antalet styrelseledamoter begrinsas. Samma mening har verk-
stadsskoleutredningen hyst och dirfor, som néimnts, forordat, att styrelsen
skall begrinsas till ordforande och fyra ledaméter.

Trots nyssnimnda uttalande har emellertid i propositionen féreslagits, att
overstyrelsen skall bestd, férutom av de sex representanterna for arbetsgivar-,
arbetar- och kvinnoorganisationer, av chefen for overstyrelsen och av en re-
presentant for vardera skolgverstyrelsen och arbetsmarknadskommissionen
avensom av de tre byricheferna hos overstyrelsen. Sammanlagt skall Gver-
styrelsen alltsi utgoras av tolv ledamdéter. Enligt var mening ér detta en orim-
ligt stor och allt for tungrodd apparat. Vi anse vil, att byricheferna komma
att tillfora Gverstyrelsen mycken virdefull och nidvindig sakkunskap och
erfarenhet och att det darfor i och for sig ar berittigat att insitta dem sisom
ledaméter av styrelsen. Men vi tro likvil, att de dven utan att vara ledaméter
skola i egenskap av tjinstemin och foredragande tillféra overstyrelsen lika
stora virden. Det ma ocksa framhallas, att det stora flertalet drenden inom
overstyrelsen icke avses forekomma i styrelseplenum utan skola avgoras av
verkschefen ensam efter féredragning. Da alltsi byracheferna icke skola del-
taga i besluten i dessa iirenden, synes det icke heller nédvindigt, att de si-
som ledamoter deltaga i besluten i plenum. For att tillgodose det starkt moti-
verade kravet pa en begriinsning av styrelsens storlek anse vi, att byriche-
ferna icke bira tillerkiinnas ledamotskap i styrelsen.

Slutligen har verkstadsskoleutredningen ingiende dryftat, huruvida chefen
for verket — overdirektoren — tillika hor fungera sasom ordforande 1 over-
styrelsen, eller om ordfirandeskapcet 1 stillet bor anfértros it annan styrelse-
ledamot. Utredningen har stannat for, att ordforandeskapet bor forenas med
chefskapet for ambetsverket.

I’ropositionen har icke foljt detta forslag. Enligt denna skall Kungl. Maj:t
Lia fria hiinder alt bland styrelsens ledamoter utse ordférande.
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Vi anse, att de av verkstadsskoleutredningen framforda skilen for att verks-
chefen tillika skall vara ordfsrande i styrelsen iro si avgorande, att vi vilja
foresla, att riksdagen beslutar i Gverensstimmelse dirmed.

Utskottet 4r ense med departementschefen dirom att chefen for den nya
overstyrelsen for yrkesutbildning bér givas stillning sisom 6verdirektér med
forordnande pa viss tid, i regel sex ar. Utskottet har icke heller funnit an-
ledning till erinran mot departementschefens forslag att denna tjanst placeras
1 l6negraden C 10.

Vad betriffar dmbetsverkets styrelse innebir departementschefens forslag
att denna skulle besta av verkets chef (5verdirektoren), generaldirektéren och
chefen for skoloverstyrelsen samt chefen for arbetsmarknadskommissionen
sdsom sjilvskrivna ledaméter, av det nybildade dmbetsverkets tre byrachefer,
avensom av sex representanter for niringsliv och arbetsmarknad, utsedda av
Kungl. Maj:t pa en tid av forslagsvis tre ar efter forslag av respektive svenska
arbetsgivareforeningen, landsorganisationen i Sverige, Sveriges hantverks- och
smaindustriorganisation, handelskamrarnas nimnd, de anstilldas centralorga-
nisation (Daco) och representativa kvinnoorganisationer. Cheferna for skol-
overstyrelsen och arbetsmarknadskommissionen skulle enligt departements-
chefens forslag dga ritt att vid forfall 1ata representera sig i styrelsen av den
tjinsteman inom respektive verk, de dirtill utse. Departementschefen har
vidare forordat, att Kungl. Maj:t skulle {4 fria hinder att bland styrelsens
ledamoéter utse ordfsrande liksom #ven vice ordférande.

I motionen II: 385 har p4 anférda skil yrkats, att styrelsen skulle i enlig-
het med verkstadsskoleutredningens férslag besti av overdirektoren, vilken
tillika borde fungera som styrelsens ordférande, samt av fyra av Kungl. Maj:t
for forslagsvis tre ar utsedda ledaméter, av vilka tva borde foretrada fore-
tagar- och tva arbetarintressen inom niringslivet.

Utskottet far for sin del framhalla, att utskottet funnit overtygande skil
tala for att ordforandeskapet i styrelsen forenas med chefskapet for imbets-
verket. Den av departementschefen férordade anordningen kan namligen
enligt utskottets mening leda till en icke onskviird splittring i verkets ledning.
Utskottet har diaremot intet att erinra mot att vice ordférande i styrelsen
utses av Kungl. Maj:t.

Departementschefens forslag om att cheferna for skoloverstyrelsen och
arbetsmarknadskommissionen skulle sisom sjilvskrivna ledaméter inga i sty-
relsen anser utskottet sig icke bora bitrada. Enligt utskottets mening bér i
stillet Kungl. Maj:t dga utse en representant for respektive skoloverstyrelsen
och arbetsmarknadskommissionen att i styrelsen foretrida nimnda ambets-
verk. Detta forefaller utskottet utgora en smidigare och efter olika omstiindig-
heter bittre anpassbar losning av férevarande friga in den av departements-
chefen forordade anordningen.

I likhet med departementschefen haller utskottet fore att verkets byra-
chefer bora tillerkinnas ledamots stillning.
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Vidkommande sammansittningen av styrelsen i ovrigt finner utskottet
i likhet med departementschefen det betydelsefullt, att vissa av niringslivets
och arbetsmarknadens huvudorganisationer aro direkt representerade genom
ledamoter i overstyrelsen, vilka ledamoter kunna forutsiattas foretrida jamval
allménna erfarenheter och insikter om néringslivets och arbetsmarknadens for-
hillanden. Sdsom departementschefen foreslagit bor antalet dylika ledamoter
bestiammas till sex och utses av Kungl. Maj:t for en tid av forslagsvis tre ar.
Utskottet har emellertid funnit departementschefens forslag betraffande de
forslagsstillande organisationerna kriva en viss omjustering. I anslutning till
vad 1 motionen II: 385 anforts finner utskottet namligen, att arbetarsidans
synpunkter enligt nimnda forslag skulle bliva alltfor svagt foretradda, varfor
utskottet anser, att tva representanter i styrelsen bora foreslas av landsorga-
nisationen, varav den ene skulle foretrida gruppen industri och den andre
gruppen hantverk. D4 utskottet icke finner sig béra foresla, att styrelsen av
denna anledning utokas med ytterligare en ledamot, torde en av de av de-
partementschefen féreslagna organisationerna icke kunna erhalla nédgon repre-
sentant 1 styrelsen. Enligt utskottets mening synes héirvid de anstélldas cen-
tralorganisation (Daco) vara den av nimnda organisationer, som bor trida
tillbaka.

Vad departementschefen hir i ovrigt anfért och foreslagit har icke givit
utskottet anledning till annan erinran #n att utskottet ansett, att ersattning
for sammantriden till ledamoter, som uppbira drsarvoden, bor utmitas enligt
i gallande kommittékungorelse angivna grunder, dock att ledamot av Gver-
styrelsen, som av Kungl. Maj:t utsetts sisom representant for skoléversty-
relsen, respektive arbetsmarknadskommissionen endast synes bora uppbéira
arsarvode. Vidare bor givetvis sirskild ersittning icke utgé till chefen for
overstyrelsen samt byricheferna i verket for ledamotskap i styrelsen, nagot
som departementschefen icke heller torde hava forutsatt. Ersittning till supp-
leant foér ledamot torde bora utgd enligt av departementschefen angivna
grunder.

V. Kansliets organisation m. m.

Inledningsvis framhaller departementschefen, att de radande allménna for-
hallandena tvinga till den storsta aterhallsamhet vid bedémandet av nu fére-
liggande personalfriga. Sporsmilet om overstyrelsens personalorganisation
méste emellertid iven ses mot bakgrunden av det allminnas allt storre in-
satser till forman for yrkesutbildningen och till de successivt vixande upp-
gifter for ledande av yrkesutbildningsitgirderna, som skola avila dverstyrel-
sen. Det giller darvid for overstyrelsen icke endast att handha de rent rutin-
massiga, delvis regelbundet dterkommande forvaltningsirendena sasom arlig
fordelning av statsanslag till skolor och kurser och utdelande av stipendier it
elever m. m. Tnom Gverstyrelsen méste dirjiamte, om huvudsyftet med dess
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inrattande icke skall forfelas, finnas tillrickliga och kvalificerade arbetskrafter
for planlaggnings- och rationaliseringsverksamhet, for férhandlingar med olika
intressen samt for radgivning m. m. Aven det 6msesidiga samarbete i olika
avseenden, som forutsittes mellan skoloverstyrelsen och overstyrelsen for
yrkesutbildning, kriver tillgdng pd tillricklig personal. Att ligga allt for
sndva synpunkter pi frigan om personalorganisationen skulle silunda kunna
leda till ett simre utnyttjande av anslagen for yrkesutbildningsindamal och
mindre effektivitet i yrkesutbildningsorganisationen och i samarbetet med
skoloverstyrelsen.

Enligt departementschefens forslag skall overstyrelsen for yrkesutbildning
organiseras pa foljande tre byrier, nimligen

en administrativ byra (»forsta byrans),

en byra for teknisk yrkesutbildning (»andra byran») samt

en byrd for handelsundervisning och undervisning i husligt arbete (»tredje
byrans ).

De tre byraerna skulle erhalla féljande personal:

Forsta byrdn:

1 byréchef (A 30)

1 byradirektor (Eo 26)

1 sekreterare (A 24)

1 kansliskrivare, tillika registrator (A 11)

1 amanuens (Eo 18 eller Eo 15)
5 kvinnliga bitriden (7, 4 eller 2 lonegraden);

Andra byran:

1 byrachef (A 30)

1 forste byraingenjor (Eo 24)

1 notarie (A 21)

1 amanuens (Eo 18 eller Eo 15)

2 kvinnliga bitridden (7, 4 eller 2 lonegraden);

Tredje byrdn:

1 byrachef (A 30)

1 statskonsulent (A 26)

1 notarie (A 21)

1 amanuens (Eo 18 eller Eo 15)

2 kvinnliga bitriden (7, 4 eller 2 lonegraden).

Vidare skulle sisom gemensam personal anstillas en expeditionsvakt (A 6),
ett bitrdde for skotseln av telefonviixeln (Eo 2) och ett expeditionsvalktsbitri-
de med ett arvode av 2,400 kronor.

Departementschefen forutsitter dven, att medel skall stillas till férfogande
for arvoden och ersittningar till inspektorer och sakkunniga bitriden.

Anslagsbehovet till avloningar, for helt budgetdr riknat, beriknar
departementschefen pa foljande sitt:
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1. Avloningar till ordinarie tjinstemin, forslagsvis ... ... kronor 114,000
2. Arvoden och sirskilda ersittningar, bestimda av Kungl.

Maj:t, forslagsvis ... ..o iin i » 6,000
3. Arvoden och ersiittningar till inspektérer och sakkunniga

bitriden m. m., forslagsvis ...... ... ... . it » 15,000
4. Avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal .......... » 67,000
5. Rorligt tilligg, forslagsvis ... ..ol » 26,000

Summa kronor 228,000.

Betriffande vissa av avloningsstatens poster har departementschefen fram-
hallit:

Fran posten arvoden och sirskilda ersitiningar, bestimda av Kungl.
Maj:t, torde bora bestridas dels arsarvode till styrelsens ordférande med 1,000
kronor, dels arsarvoden a 500 kronor till sju ledaméter med hogst 3,500 kro-
nor, dels ock dagarvoden till ledaméterna och suppleanter for dem med for-
slagsvis 1,500 kronor.

Fran posten arvoden och ersittningar till inspektorer och sakkunniga bi-
triden m. m. torde forst bora bestridas vissa arvoden till inspektérer. For in-
spektoren for verkstadsskolorna — vilkens arvode for nirvarande gildas frin
anslaget till understod &t verkstadsskolor for viss arbetslés ungdom — torde
salunda bora beriknas 3,400 kronor, for inspektor och sakkunnig for den
elektriska yrkesutbildningen, ersittningar till examensombud m. m. 4,000
kronor, for konsulent for husligt arbete (sémnad och vivning) 900 kronor, for
inspektion av barnavirdsundervisningen 600 kronor, for ersittning at exa-
mensombud vid de tekniska liroverken 2,200 kronor. For eljest erforderliga
inspektorer och sakkunniga torde, i avvaktan pa nirmare erfarenheter, kunna
beriiknas 3,900 kronor. D& behovet av dylik sirskild sakkunskap ar svart att
pa forhand beriikna, torde denna anslagspost 6vergangsvis béra upptagas si-
som forslagsvis berdknad, dock att den ej ma overskridas utan medgivande av
Kungl. Maj:t. Sisom verkstadsskoleutredningen framhallit, bor forekomsten
av tillkallade sakkunniga anses sisom en normal foreteelse inom dverstyrelsen.
Sarskilt under de forsta aren av 6verstyrelsens verksamhet torde ett stort an-
tal betydelsefulla drenden av principiell natur komma upp till behandling in-
om overstyrelsen sisom frigor om yrkesskolvisendets utbyggnad, stadga for
yrkesutbildningen, lirlingsutbildningen inom niringslivet och dylikt.

I jamforelse med de nuvarande avloningskostnaderna for personalen pi
skoloverstyrelsens yrkesskolavdelning innebidr Kungl. Maj:ts {orslag en an-
slagshéjning med 104,000 kronor, kristillagg oberiknat.

Anslagsbehovet till omkostnader, for helt budgetir riknat, upp-
skattar departementschefen till 35,000 kronor enligt féljande omkostnads-
stat:

1. Reseersiittningar, forslagsvis ... .o ool kronor 8,000
2. Iixpenser:

a. Brinsle, lyse och vatten, forslagsvis . ... kronor 4,500

b. Ovriga expenser ................... » 21,000 , 25500
3. Publikationstryck ... ....... ... . i » 1,500

Summa kronor 35,000.



24 Statsutskottets utldtande nr 18,

A andra sidan beriknas omkostnadsutgifterna inom skoloverstyrelsen
sjunka med omkring 29,000 kronor for Ar.

Til utrustning beriknar departementschefen ett belopp av 50,000
kronor f6r nista budgetér.

Den nya éverstyrelsen for yrkesutbildning avses skola triida i verksamhet
den 1 januari 1944. Dock ha medel beriknats for Gverdirektiren samt byra-
chefen och byrddirektsren pa forsta byran redan frian och med den 1 juli 1943,
enir dessa avses skola vidtaga de forberedande organisatoriska 3tgirderna.
Aven styrelsens ledamaéter bora, framhaller departementschefen, kunna utses
av Kungl. Maj:t tidigare #n den 1 januari 1944.

Till stod for det i motionerna I: 264 och IT: 383 gjorda yrkandet har an-
forts 1 huvudsak fsljande:

I Kungl. Maj:ts proposition nr 232 angiende inrittande av en oversty-
relse f6r yrkesutbildning foreslas, att handelsundervisning och undervisning
i husligt arbete m. m. skall inom den blivande overstyrelsen sammanféras
under en gemensam byra, tredje byran.

Propositionen ansluter sig i detta hiinseende till verkstadsskoleutredningens
forslag, ehuru denna utredning icke synes hava varit fullt 6vertygad om
limpligheten av en dylik sammanslagning. Utredningen har haft under 6ver-
vigande frigan om mrittande av en sirskild byra for yrkesundervisningen
1 husligt arbete m. m. men férklarar sig hava funnit overvagande skal tala
for att denna undervisning »&tminstone tills vidare», i avvaktan pa storre
erfarenheter rérande uppgifternas omfattning, bor inordnas tillsammans med
andra uppgifter i nigon av 6verstyrelsens byraer, och utredningen har darvid
ansett sig bora férorda sammanférande med handelsundervisningen.

Av verkstadsskoleutredningen anfort skil for denna anordning ir huvud-
sakligen, att den centrala ledningen av sivil handarbets- och skolkékssemi-
narierna som i évrigt undervisningen i husligt arbete i de allminna skolorna
forutsittes fortfarande skola utovas av skol6verstyrelsen, varfér den ny-
bildade Gverstyrelsens uppgifter i friga om undervisningen i husligt arbete
m. m. skulle begriinsas till ledningen av kommunala och enskilda yrkesunder-
visningsanstalter for husligt arbete och kvinnliga yrken.

Utredningen har utgitt ifran att, direst handeln och det husliga arbetet
inordnas under en och samma byrd av overstyrelsen for yrkesutbildning,
vardera utbildningsgrenen skall foretridas av en fackman pa omradet, och
foreslagit, att chefen for byran skall jimte sitt chefskap i férsta hand fore-
trida yrkesutbildningen for handel, medan representanten for det husliga
arbetet skulle erhalla stillningen sisom byridirektsr med placering i lonegrad
A 26. Departementschefen tillstyrker detta forslag och foreslir, att tjiansten
sisom konsulent fér husligt arbete inom skol6verstyrelsen overfores till Gver-
styrelsen for yrkesutbildning. Benimningen & befattningen foreslas &ndrad
till statskonsulent i Gverensstimmelse med tjiansteforteckningssakkunnigas
forslag.

legesundervisningen i husligt arbete dr 6ver hela landet stadd i stark
utveckling. Okade krav pa utvecklingen av yrkesundervisningen i husligt
arbete torde bliva en sjilvklar f61jd av den viixande insikten om detta arbetes
betydelse for sivil de enskilda hemmen som landet i dess helhet. Dirom
vittnar bland annat det forslag till utbildning av hemvirdarinnor, som av-
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givits av befolkningsutredningens kvinnodelegation. Under utarbetande &r
dessutom ett forslag till utbildning i husligt arbete, dar kraven pd denna
utbildning gi lingt utéver vad som for nirvarande star till buds. Behovet
av en mera omfattande husmodersutbildning ir allmént erként och har dven
framférts 1 riksdagsmotioner. Belysande for forhillandena pi detta omrade
ar, att, medan omkring 60,000 dktenskap &rligen ingéis, kunna med nuva-
rande méjligheter endast 3,000 av de blivande husmodrarna erhilla en nigot
s& nir tillfredsstillande husmodersutbildning (5 4 6 manaders kurs). Aven
de kortare kurserna iro 6verbelagda, och tilltride till dem maste sokas Gver
ett ar i forvag. Utbildningen for lanthushillningens husmédrar, vilken nu
ligger under lantbruksstyrelsen, ér sirskilt brinnande, och fragan om dess
sammanforande med 6vrig yrkesutbildning kan viintas bliva aktuell inom
den nirmaste tiden. Over huvud taget #r yrkesutbildningen inom det husliga
omréadet en friga, som kriver mera beaktande in ifrégavarande forslag givit
uttryck for.

Verkstadsskoleutredningen papekar i sitt betinkande, att Gverledningen
for yrkesutbildningen icke endast har att genom inspektioner och liknande
dtgirder utova tillsyn 6ver yrkesutbildningen, utan den bér dirjamte soka
genom rad och anvisningar leda samt genom propaganda och egna initiativ
utveckla yrkesutbildningsverksamheten. Avdelningen for husligt arbete m. m.
inom den nybildade Gverstyrelsen torde redan fran bérjan bliva si omfat-
tande, att om kraven pa en fortsatt utveckling av denna undervisning skola
bliva tillgodosedda, fordras for den centrala ledningen dérav en sirskild byrd
under en byrichef i sjilvstindig stillning, vilken tillika 4r ledamot av 6ver-
styrelsen.

Sammankopplingen av handelsundervisning med undervisning i husligt
arbete, som har sin alldeles speciella art, forefaller orimlig och kan knappast
pa nagot sitt motiveras.

Direst undervisningen i husligt arbete m. m. icke under nuvarande for-
hallanden kan hinforas till en sarskild f6r dndamélet upprédttad byrd inom
overstyrelsen for yrkesutbildning, dr det dock nédvindigt att represen-
tanten for det husliga arbetet inom denna 6verstyrelse erhaller en fullt sjélv-
stindig stillning. En reservant i allmiinna civilforvaltningens lénenimnd har
foreslagit, att tredje byran organiseras pa tva avdelningar, vilka forestds den
ena av byrichefen och den andra av byridirektiren. Denna l6sning av frigan
ir tankbar sisom ett provisorium. I varje fall anse vi att, dérest represen-
tanten for husligt arbete icke erhiller stillningen siisom byrachef, bor den av
verkstadsskoleutredningen {éreslagna beniimningen byradirektor bibehallas.
Bendmningen statskonsulent férefaller intetsigande och verkar i forhallande
till byrachef sisom betecknande en underordnad befattning, icke motsvarande
hetydelsen av befattningshavarens uppgifter. Departementschefen synes ej
heller hava fist sirskilt avseende vid upptagandet av denna benimning utan
forklarar endast, att han icke har nigot att erinra mot tjinstefortecknings-
sakkunnigas {orslag hirom.

Till departementschefens forslag angéende kansliets organisation kan ut-
skottet i huvudsak giva sin anslutning. Endast pa ett par punkter anser ut-
g P

skottet sig bira fororda iindringar. Utskottet har silunda — 1 anslutning till
vad i motionerna T: 264 och II:383 anfirts och hemstallt — {unnit att be-

faltningen sisom konsulent f6r husligt arbete hos skoloverstyrelsen bir efter

Utskottet.
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tjinstens overforande till 6verstyrelsen for yrkesutbildning benimnas byradi-
rektor, vilket enligt utskottets mening biittre &n den av departementschefen
foreslagna benimningen statskonsulent markerar betydelsen av befattnings-
havarens uppgifter och framhaver befattningens i vissa avseenden sjilvstin-
diga stillning. Huruvida en sirskild byrd inom &verstyrelsen framdeles bir
upprittas for undervisningen i husligt arbete och kvinnliga yrken torde fa
bliva foremal for narmare 6verviiganden av Kungl. Maj:t, sedan erfarenhet
vunnits rérande den nu foreslagna organisationens andamalsenlighet. Med vad
salunda anforts torde ovannidmnda motioner f4 anses besvarade.

Enligt departementschefens forslag skulle av skoloverstyrelsens nuvarande
fem notarietjinster tvd overforas till den nya dverstyrelsen for yrkesutbild-
ning. P4 skil, som utskottet anfor i sirskilt utlitande denna dag angiende
anslag for budgetaret 1943/44 till skoloverstyrelsen, har utskottet funnit sig
bora fororda, att allenast en av nimnda befattningar Sverfores till det nya
dmbetsverket. I stallet foreslar utskottet att en amanuensbefattning i lone-
graden Eo 18 overflyttas fran skoloverstyrelsen. Med anledning hirav bor
for nista budgetar dels anslagsposten till avléningar till ordinarie tjinstemén
minskas med 4,000 kronor till 67,500 kronor, dels ock anslagsposten till
avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal ckas med 3,200 kronor till 41,200
kronor.

Vidare bor med hinsyn till vad utskottet i det féregiende foreslagit betrif-
fande ordférandeskapet 1 styrelsen och dagarvoden till styrelsens ledamdter
anslagsposten till arvoden och sirskilda ersittningar, bestimda av Kungl.
Maj:t, minskas frin det av departementschefen féreslagna beloppet, 6,000
kronor, till 4,500 kronor.

Avloningsanslagets slutsumma bor alltsi i1 forhillande till Kungl. Maj:ts
forslag minskas med 2,300 kronor till 136,000 kronor.

Emot de av departementschefen verkstillda kostnadsberikningarna betraf-
fande de for nista budgetdr erforderliga anslagen till omkostnader och till
utrustning har utskottet icke funnit anledning till erinran.

V1. Hemstéllan,

Under aberopande av vad utskottet silunda anfort hemstiller utskottet,

A) att riksdagen, i anledning av Kungl. Maj:ts férevarande
proposition och motionen IT: 385, ma

1. besluta inrattandet av en overstyrelse for yrkesutbild-
ning i overensstimmelse med vad utskottet i det foregiende
forordat;

2. godkinna foljande personalférteckning for overstyrel-
sen for yrkesutbildning, att tillimpas 1 vad avser 6verdirek-
torstjansten, en byrichefstjinst samt den extra ordinarie by-
radirektorstjansten tills vidare frin och med den 1 juli 1943
och i 6vrigt tills vidare frdn och med den 1 januari 1944:
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Personalforteckning.

Tjdanstemén @ ordinarie stat.

Befaitning. Linegrad.
1 Overdirektor . ..o oo e e C1o0
3 byrdchefer ....... ... .. i A 30
1 byradirektor ...... ... i A 26
1 sekreterare . ....cviiiiii i e A 24
1 NOATIE oottt ittt i et e A21
1 kansliskrivare, tillika registrator ................. A1l
1 kanslibitrdde ... A7
1 expeditionsvakt ............ .. .. il A6
3 kontorshitriden ........... ... ..o i, A 4

Eztra ordinarie tjanstemdn 1 hogre lonegrad dn den 20:e.

1 byradirektor ........ ..o i Eo 26
1 forste byrdingenjor ........ ...l Eo 24;

3. godkinna foljande avloningsstat for overstyrelsen for
yrkesutbildning, att tillimpas under budgetéret 1943/44:

Avloningsstat.

1. Avloningar till ordinarie tjinstemén, for-

slagsvis ... kronor 67,500
2. Arvoden och sirskilda ersittningar, be-
stimda av Kungl. Maj:t, forslagsvis .... » 4,500

3. Arvoden och ersittningar till inspektorer
och sakkunniga bitriden m. m., for-

slagsvis ... .. » 7,500
4. Avloningar till 6vrig icke-ordinarie per-

sonal ... i » 41,200
5. Rorligt tillagg, forslagsvis ............ » 15,300

Summa kronor 136,000;

4. till Overstyrelsen for yrkesutbildning: Avloningar for
budgetaret 1943/44 4 driftbudgeten under &ttonde huvud-
titeln anvisa ett forslagsanslag av 136,000 kronor;

5. till Overstyrelsen for yrkesutbildning: Omkostnader for
budgetaret 1943/44 & driftbudgeten under &ttonde huvud-
titeln anvisa ett forslagsanslag av 22,300 kronor;

6. till Overstyrelsen for yrkesutbildning: Utrustning for
budgetiret 1943/44 & driftbudgeten under attonde huvud-
titeln anvisa ett reservationsanslag av 50,000 kronor;



28 Statsutskottets utldtande nr 18).

B) att motionerna I:268 och II:386 samt I:264 och
II: 383 ma anses besvarade med vad utskottet hir ovan an-
fort och hemstillt.
Stockholm den 11 juni 1943.

P3 statsutskottets vignar:
J. B. JOHANSSON.

Vid forestdende irendes slutbehandling inom utskottet hava nirvarit

fran férsta kammaren: herrar Johan Bernhard Johansson, Oscar Olsson, Pauli, Lindstrom,
Bicklund, Carlstrém, Gustaf Iwar Anderson, von Heland, Johan Eric Ericson, Sundberg, Emil
Petersson och Persson i Skabersjo; samt

fran andra kammaren: herrar Jonsson i Eskilstuna, Skoglund i Doverstorp, Eriksson i
Stockholm, Ward, Hansson i Rubbestad, Persson i Tidaholm, Mdrtensson, Nilsson i Steneberg,
Wallentheim, Lindholm, Eriksson i Friigsta och Olsson i Kullenbergstorp.

Reservationer:

1) av herr Oscar Olssor, som ansett, att utskottets yttrande under rubri-
ken allménna synpunkter (sid. 6) bort erhilla féljande lydelse:

»Sasom departementschefen — — — frin skoloverstyrelsen. Overstyrelsen
for yrkesutbildning bér icke utestingas frin varje pedagogiskt inflytande pa
undervisningen i de allmiinna dmnena i de under skoloverstyrelsen fortfa-
rande lydande praktiska skolorna, vilket 4 andra sidan ocksa giller skolover-
styrelsen i friga om de praktiska imnena i de under den nya overstyrelsen
hoérande skolorna. Vid ungdomens uppfostran kan inte i det ena eller andra
slaget av Amnen undvikas att bade teoretiska och praktiska synpunkter ofta
miste beaktas, och dirfor dr det av vikt att den skiftande allmint pedago-
giska erfarenhet som representeras av de bida styrelserna utnyttjas dven
pa dmnesomraden som nirmast foretridas av den ena av dem.

Utskottet forutsatter — — — det foljande.»;

2) av herrar Johan Bernhard Johansson, Sundberg, Skoglund i Doverstorp,
Nilsson 1 Steneberg, Lindholm och Eriksson i Friigsta, vilka ansett, att ut-
skottet bort tillstyrka att det nya &mbetsverkets styrelse erhélle den av
departementschefen angivna sammansittningen;

3) av herrar Johan Bernhard Johansson, Sundberg, Skoglund i Doverstorp,
Nilsson 1 Steneberg och Eriksson i Frigsta, vilka ansett, att utskottet bort till-
styrka departementschefens forslag om frihet for Kungl. Maj:t att utse ord-
forande i det nya ambetsverkets styrelse;

4) av herrar Bdcklund, Gustaf Iwar Anderson, Persson i Tidaholm, Mdr-
tensson och Wallentheim, vilka ansett, att utskottet bort foresla, att det nya
dmbetsverkets byrachefer icke skulle tillerkiinnas ledamots stillning.



