Andra lagutskotiets utlatande nr 22. 1

Nr 22.
Ankom till riksdagens kansli den 10 april 1943 kl. 7 f. m.

Utldtande © anledning av Kungl. Maj:ts proposition an-
gdende forsikring for olycksfall i arbete av vissa
tjdinstepliktiga m. m.

Genom en den 19 mars 1943 dagtecknad proposition, nr 178, vilken hin-
visats till lagutskott och behandlats av andra lagutskottet, har Kungl. Maj:t,
under dberopande av propositionen bilagda i statsridet och lagridet hallna
protokoll, foreslagit riksdagen att

dels antaga vid propositionen fogade forslag till

1. lag med sirskilda bestimmelser om férsikring for olycksfall i arbete av
vissa tjanstepliktiga m. m.,

2. forordning om ersittning i vissa fall i anledning av kroppsskada, 4dragen
under fullgérande av tjinsteplikt, samt

3. forordning angldende dndrad lydelse av 31 § forordningen den 26 juni
1931 (nr 280) om erkdnda sjukkassor,

dels ock medgiva Kungl. Maj:t att bemyndiga statens arbetsmarknadskom-
mission att till ersittningsberittigad tjinstepliktig, varom nu ir friga, ut-
betala familjetilligg i huvudsaklig Gverensstimmelse med de grunder, som
tillimpas betriffande familjetilligg till tjinstepliktig under tiden for tjinste-
pliktens fullgorande.

Forfattningsforslagen dro av féljande lydelse:

1) Lag

med siirskilda bestimmelser om forsikring for olycksfall i arbete
av vissa tjinstepliktiga m. m.

Hirigenom forordnas som féljer.

18
Vid bestimmande av ersittning enligt lagen om férsiikring for olycksfall i
arbete eller lagen om forsikring for vissa yrkessjukdomar skall, dir olycks-
fallet intriffat eller yrkessjukdomen ddragits under fullgorande av tjinsteplikt,
varom férmiles i kungérelsen den 13 november 1942 (nr 878) om tjinsteplikt
for min, fodda ar 1923, den forsikrades drliga arbetsfortjinst anses icke
understiga tvitusentrehundra kronor.

Bihang till riksdagens protfokoll 1943. 9 saml. 2 avd. Nr 22. 855 43



2 Andra lagutskotiets utlitande nr 22.

Arbetsgivare &r pliktig att till den fGrsikringsinrittning, i vilken hos
honom anstillda iro forsikrade jimlikt lagen om forsakring for olycksfall i
arbete, erligga det tilligg till forsikringsavgift, som mé foranledas av vad
i1 § stadgats.

Denna lag trider i kraft dagen efter den, di lagen enligt dird meddelad
uppgift utkommit fran trycket i Svensk forfattningssamling, men #ger icke
tillimpning om olycksfallet intriffat eller yrkessjukdomen yppats fore lagens
ikrafttridande.

2) Férordning

om ersittning i vissa fall i anledning av kroppsskada,
adragen under fullgorande av tjinsteplikt.

Hirigenom férordnas som foljer.

18

Dir nagon under fullgérande av tjinsteplikt, varom formiales i kungorel-
sen den 13 november 1942 (nr 878) om tjinsteplikt fér mén, fodda ar 1923,
skadas till f6ljd av olycksfall eller annorledes idrager sig sjukdom, skall,
med nedan i 2 § angivna undantag, ersittning utgivas av allmanna medel.

Fullgorande av tjinsteplikt skall anses vara for handen endast under tid,
da den tjanstepliktige for sidant dndamil uppehéller sig pd sin arbetsplats
eller dirtill horande forliggning eller di den tjanstepliktige ir stadd pa
fard till eller fran arbetsplatsen eller forliggningen samt firden foranledes
av och stir i omedelbart samband med tjinsteplikten.

I avseende 4 ersittning enligt denna férordning skola, dér ej annat foljer
av vad nedan stadgas, bestimmelserna i férordningen om ersattning i an-
ledning av kroppsskada, idragen under militartjinstgoring, i tillimpliga
delar linda till efterriftelse.

2 &

Denna forordning iger icke tillimpning & tjinstepliktig, vilken jamlikt
2 § andra stycket lagen om forsikring for olycksfall i arbete icke ir att anse
sisom arbetare.

Ersittning enligt denna forordning utgir ej, om ersittning i anledning
av olycksfallet eller sjukdomen utgives enligt lagen om forsikring for olycks-
fall i arbete eller lagen om forsikring for vissa yrkessjukdomar. Ersattning
skall ej heller utga enligt denna forordning i den min motsvarande ersatt-
ning utgives enligt forordningen angdende en sirskild for fiskare avsedd
forsikring mot skada till £61jd av olycksfall.
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38
Den skadade eller sjuke ir skyldig att underkasta sig vard eller foreskrift
av likare, som arbetsgivaren eller arbetsforestindaren ma tillkalla.

48
I 6 § forsta stycket 1) a) forordningen om ersittning i anledning av kropps-
skada, adragen under militirtjinstgoring, angivna ersittningar utgivas frin
tiden for olycksfallet eller sjukdomens yppande. Ovriga i 6 § forsta stycket
nimnda férordning angivna ersittningar utgivas, under dir omférmilda for-
utsiittningar, frin och med dagen efter olycksfallet eller sjukdomens yppande.

5§

Den skadades eller sjukes arliga arbetsfortjinst beriknas efter de grunder,
som stadgas i 9 § lagen om forsikring for olycksfall i arbete; dock skall,
dir den &rliga arbetsfortjinsten understiger tvitusentrehundra kronor, den-
samma beriknas till detta belopp.

6 8.

Beredes den skadade eller sjuke vird & sjukvardsanstalt, skall rorande
avdrag 4 sjukpenning gilla vad 1 10 § forordningen om ersittning i anled-
ning av kroppsskada, idragen under militirtjinstgoring, stadgas; dir den
ersittningsberittigade icke har forsorjningsplikt, som angives i sagda para-
graf, skall dock avdrag goras med hilften av sjukpenningen.

78
Kan ej genast avgoras, huruvida ersittning av allméinna medel skall utgs
men sannolika skil dirtill finnas eller huruvida ersattning skall utgd frin
riksforsikringsanstalten eller frin sadant bolag, som i 4 § lagen om forsik-
ring for olycksfall i arbete sigs, ma riksforsikringsanstalten kunna besluta
om §tgirder for den skadades eller sjukes vird samt utgiva ersittningar;
skolande ersittningar i férstnimnda fall utgivas provisoriskt och utan iter-
betalningsskyldighet, direst sedermera ersittningen bestimmes till ligre
belopp eller ersittning finnes icke béra utgd.
8§
Gillande bestimmelser rérande tillimpning av lagen om férsikring for
olycksfall i arbete & arbetare, som anviindas till arbete fér statens rakning,
skola linda till efterrittelse jimvil betriffande tillimpning av denna for-

ordning & tjinstepliktiga, vilka anstillts hos staten som tjinstepliktberittigad
arbetsgivare.
9§

Rorande skyldighet for den skadade eller sjuke att limna arbetsgivare
eller arbetsforestindare underrittelse om skada eller sjukdom samt for ar-
betsgivaren eller arbetsforestdndaren att gora anmélan dirom till riksfor-
sikringsanstalten ivensom betriffande pifoljd fér underlitenhet att gora
sidan anmilan samt for limnande av veterligen oriktigt meddelande diiri
skola bestimmelserna i 20, 21 och 34 §§ lagen om forsikring for olycksfall
1 arbete iiga motsvarande tillimpning.
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10 &

De nirmare foreskrifter, vilka, utéver vad denna foérordning innehiller,
finnas erforderliga for forordningens tillimpning, meddelas av Konungen
eller av myndighet, som Konungen bestimmer.

Denna forordning trader i kraft dagen efter den, di férordningen enligt
diird meddelad uppgift utkommit fran trycket i Svensk forfattningssamling.

Har olycksfall intriffat eller sjukdom yppats fore forordningens ikraft-
tridande, skall ersittning i anledning d#rav, efter dirom hos riksforsak-
ringsanstalten gjord ansSkan, utgivas med tillimpning av stadgandena i
denna foérordning, i den mén icke motsvarande ersittning skall utgd jimlikt
i 2 § omf6rmélda forfattningar.

3) Forordning

angiende iindrad lydelse av 31 § férordningen den 26 juni 1931
(nr 280) om erkiinda sjukkassor.

Hirigenom forordnas, att 31 § forordningen den 26 juni 1931 om erkinda
sjukkassor? skall erhilla #indrad lydelse pa sitt nedan angives.

31 &

I erkind — — — om invalidunderstod.

Vid sjukdom, dirfér den sjuke &r berittigad att erhélla ersittning jam-
likt lagen om forsikring for olycksfall i arbete eller lagen om forsdkring
for vissa yrkessjukdomar eller enligt gillande bestimmelser om ersittning
i anledning av kroppsskada, ddragen under militdrtjinstgdring (hemvirns-
tjinstgoring), tjanstgdring vid luftskyddet, luftskyddsévning eller fullgérande
av tjinsteplikt, ma sjukpenning frin erkind sjukkassa utgivas med hogst
det belopp for dag riknat, varmed den sjukpenning han tillforsakrat sig
fran kassan oOverstiger den ersittning for dag riknat, vartill han salunda
ir berattigad.

Denna forordning trider i kraft dagen efter den, di forordningen enligt
dirs meddelad uppgift utkommit frin trycket i Svensk forfattningssamling.

Betriaffande de skil, som anforts till stod for forslagen, fir utskottet, i den
méan redogorelse darfor icke limnas hir nedan, hanvisa till propositionen.

Inledning.
Enligt kungorelsen den 13 november 1942 (nr 878) om tjansteplikt for
min, fodda &r 1923, aligger det varje svensk man, som &r f6dd nimnda &r,
att i enlighet med de foreskrifter, vilka statens arbetsmarknadskommission

! Senaste lydelse se SFS 1941:597.
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meddelar, antaga och utféra sidant arbete i skogsbruk eller torvhantering,
som hans kroppskrafter och halsotillstdnd medgiva, dvensom arbete, som er-
fordras for inkvartering och utspisning av dem, som sysselsittas i skogsbruk
eller torvhantering.

Om tjinstepliktigs anstillning hos tjinstepliktberittigad arbetsgivare
skall jamlikt 22 § lagen den 30 december 1939 (nr 934) om tjinsteplikt, dir
ej i lagen annat foreskrives, gilla vad som enligt lag, avtal eller sedviinja
giller for frivillig arbetsanstillning av ifrigavarande slag. Hirav foljer att,
enir annat ej foreskrivits, lagen den 17 juni 1916 (nr 235) om forsikring for
olycksfall i arbete samt lagen den 14 juni 1929 (nr 131) om forsikring for
vissa yrkessjukdomar &dga tillimpning, om nigon under arbete enligt bestim-
melserna i kungorelsen drabbas av olycksfall eller &drager sig yrkessjukdom.

De genom propositionen framlagda forslagen till sirskilda bestimmelser
betriffande ifrigavarande tjinstepliktiga hava foranletts av en framstillning
frin statens arbetsmarknadskommission, vid vilken framstillning fogats en
inom kommissionens kansli utarbetad promemoria i imnet.

I anledning av arbetsmarknadskommissionens framstédllning hava yttran-
den avgivits av forsikringsradet, riksforsdkringsanstalten, statskontoret, de
omsesidiga socialforsikringsbolagens forening, svenska arbetsgivareféreningen
och landsorganisationen i Sverige.

Giéllande forfattningsbestimmelser.

Enligt lagen om férsikring fér olycksfall i arbete #r i huvudsak envar
arbetare forsikrad for skada till f61jd av olycksfall i arbetet (1 §) Nagon
definition av begreppet olycksfall i arbete har emellertid icke intagits i
lagen. Enligt motiven till densamma ansigs en definition litt komma att
alltfor snivt begrinsa lagens rickvidd, utan att de vid griansfallens bedomande
métande svérigheterna kunde véntas bliva undanréjda. Genom sirskild fore-
skrift har emellertid stadgats, att som olycksfall i arbete skall anses dven
olycksfall vid fird till eller frdn arbetsstillet, dir firden foranledes av och
star 1 omedelbart samband med anstillningen. Med skada genom olycksfall
jimstilles i vissa fall skada genom inverkan under hogst nigra f& dagar.
Sésom arbetare enligt lagen anses, bland andra, ej den, som utfor arbetet
1 sitt hem eller & arbetsstille som av honom bestimmes, ej heller den, som
av tillfallig anledning anvandes till arbete av nigon, som eljest ej anvinder
arbetare, ej heller, dir arbetet utféres for allenast en arbetsgivares rikning,
dennes make och hemmavarande barn eller adoptivbarn i forhillande till
honom (2 § andra stycket).

Forsdkringen bekostas, med bidrag av statsmedel till administrationen,
av arbetsgivarna (1 § sista stycket) och &ger rum i riksforsidkringsanstalten
eller sirskilda for #indamalet bildade omsesidiga arbetsgivarebolag (4 §).

De viktigare ersattningarna enligt lagen &ro vid sjukdomstillstind sjuk-
penning och behandlingsersittning, vid invaliditet livrinta samt vid dods-
fall begravningshjdlp och livrintor till efterlevande (6—9 §8). Sjuk-
penning utgdr under forutsittning att av olycksfallet foranledd sjukdom
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varat mer én tre dagar. efter dagen for olycksfallet och att arbetsformégan
nedsatts med minst en fjirdedel samt utgives fr&n och med dagen efter
olycksfallet med ett i forhéllande till den skadades tidigare arbetsfortjanst
bestimt belopp. Maximibeloppet, 7 kronor for dag, utgdr di den A&rliga
arbetsfortjinsten uppgatt till ligst 3,645 kronor. Liagsta sjukpenningen, som
utgir da arbetsfortjinsten understigit 675 kronor, utgor vid forlust av arbets-
formagan 1 krona 50 ore for dag. Invaliditetslivrintan utgor vid forlust
av arbetsformigan i regel 2/s av den Aarliga arbetsf6rtjinsten, som beridknas
till hogst 3,900 kronor och lagst 450 kronor. Ar arbetsférmigan endast
nedsatt, dock med minst !/, utgdr livrinta med motsvarande avkortade
belopp. Begravningshjilpen utgor /10 av den &rliga arbetsfortjinsten, dock
hogst 390 och ldgst 250 kronor. Efterlevandelivrintor fillkomma frimst &nka
med /4 av den &rliga arbetsfortjinsten och barn under 16 ar med /s av arbets-
fortjinsten samt vidare foridldrar, som varit f6r sitt uppehille visentligen be-
roende av den avlidnes arbete, med tillhopa hogst 1/s av arbetsfortjansten. Till-
sammans mi efterlevandelivrintorna utgora hogst */s av den A&rliga arbets-
fortjansten, som &dven hirutinnan berdknas till hogst 3,900 och lagst 450
kronor. Nedsittning av ersittning till den skadade mi #ga rum bland annat
om olycksfallet foranletts dirav, att den skadade ej stdllt sig till efterrittelse
gillande anordning eller foreskrift om &tgdrder f6r undvikande av olycksfall,
sévida omstéindigheterna 4ro sidana, att den skadade dérigenom maéste anses
hava gjort sig skyldig till grov vardsloshet, eller om den skadade varit be-
rusad av starka drycker (25 §).

Betriaffande tillaimpningen av 1916 &rs olycksfallsforsikringslag & arbetare,
som anvindas till arbete for statens rikning under sidana forhéllanden, att
staten #r att anse sisom arbetsgivare enligt ndmnda lag, gilla sdrskilda
bestimmelser i en kungdrelse den 30 juni 1942 (nr 678). Diri foreskrives,
att ersittningarna skola utgivas direkt av statsmedel och att forsikrings-
avgifter dirfor icke skola erliggas f6r sidana arbetare.

Enligt 1929 drs lag om forsikring for vissa yrkessjukdomar skall den,
som jamlikt 1916 &rs olycksfallsforsikringslag dr forsidkrad for skada till
f6ljd av olycksfall i arbete, anses vara forsikrad jamval f6r vissa uppriknade
eller eljest nidrmare angivna yrkessjukdomar.

For fiskare giller férordningen den 11 juni 1918 (nr 375) angdende en
sirskild for fiskare avsedd férsdkring mot skada till féljd av olycksfall.
Fiskarforsdkringen dr frivillig.

Stadganden av betydelse i férevarande sammanhang finnas jamvil i fér-
ordningen den 18 juni 1927 (nr 234) om ersdttning ¢ anledning av kropps-
skada, ddragen under milildrtjinstgéring, den s. k. militdrersittningsforord-
ningen. Ersittning utgir enligt denna icke blott for skada till f6ljd av
olycksfall under militartjinstgoring (i fredstid) utan dven i anledning av
sjukdom, som &dragits under tjinstgoringen annorledes #n genom olycks-
fall (1 §). Militirtjinstgoring anses hava varit for handen endast under
tid, d& den skadade for fullgdrande av virnplikt eller tjinsteplikt nédgats
uppehalla sig & viss ort eller i foreskriven ordning varit stadd pi4 marsch
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eller annan fird eller d&4 den skadade i annat fall 4n nyss nimnts varit stadd
pa fird till eller frdn militdrtjinstgoringen samt firden foranletts av och
stdtt i omedelbart samband med tjinstgoringen (2 § 2 mom.). Sjukdom,
som icke fororsakats av olycksfall, skall anses ddragen under militartjinst-
goring, direst sjukdomen yppats under tjanstgoringen samt skilig anledning
ej finnes att antaga, att sjukdomens framtridande foranletts av annan orsak
in tjinstgoringen och att denna icke vidsentligen bidragit dirtill, samt dédrest
sjukdomen visserligen icke yppats under tjinstgoringen, men denna skiligen
kan antagas hava visentligen bidragit till sjukdomen (19 §).

Ersittningarna enligt forordningen bestimmas, frinsett vissa sirregler i
friga om sjukdomar, efter samma grunder som ersittningarna enligt olycks-
fallsférsikringslagen (6 och 7 §§). Den arliga arbetsfortjinst, som skall
liggas till grund for ersdttningarnas storlek, har dock for de virnpliktiga
bestimts till fixerade, av den civila arbetsinkomsten oberoende belopp, nim-
ligen for vissa mera kvalificerade kategorier till 2,160 kronor och for Gvriga
till 1,764 kronor (8 §). Sjukpenningen utgdr for forstnimnda kategorier 4
kronor och f6r de 6vriga 3 kronor 50 ore.

Enligt en férordning den 19 december 1941, nr 943, skall, om i anledning av
olycksfall eller sjukdom, som efter ingéngen av &r 1941 drabbat viarnpliktig,
sjukpenning eller livrinta utgdr jimlikt militirersittningsforordningen, &
sidan forman utgd dyrtidstilligg motsvarande 30 procent av forménens belopp.
De forut omnimnda sjukpenningarna & 4 kronor och 3 kronor 50 6re &dro dar-
igenom hojda till 5 kronor 20 ore, respektive 4 kronor 55 &re.

Ytterligare ma& nimnas, att enligt férordningen den 28 juni 1941 (nr 591)
om familjebidrag dt virnpliktiga m. fl., vilka drabbats av kroppsskada® familje-
bidrag ma utgé till enligt militdrersittningsférordningen ersattningsberittigad
virnpliktig, & vilken krigsfamiljebidragsforordningen varit tillimplig under
tjinstgoringen, for tid, varunder kroppsskadan medf6r nedsittning av arbets-
formagan med minst hélften.

Slutligen ma erinras om bestdmmelserna i 31 § andra stycket?® férordningen
den 26 juni 1931 (nr 280) om erkinda sjukkassor att vid sjukdom, darfor den
sjuke ar berittigad att erhidlla ersittning jimlikt lagen om forsikring for
olycksfall i arbete eller lagen om forsdkring for vissa yrkessjukdomar eller
enligt gillande bestimmelser om ersittning i anledning av kroppsskada,
ddragen under militirtjinstgoring (hemvirnstjinstgoring), tjinstgoring vid
luftskyddet eller luftskydds6vning, sjukpenning frdn erkind sjukkassa mé
utgivas med hogst det belopp f6r dag riknat, varmed den sjukpenning han till-
forsikrat sig frin kassan Gverstiger den ersittning for dag riknat, vartill han
salunda dr beridttigad.

Arbetsmarknadskommissionens framstillning.
I den inom arbetsmarknadskommissionens kansli utarbetade promemorian

har omnamnts, att, enligt av kommissionen utfirdade tillimpningsforeskrifter

1 Senaste lydelse se SFS 1942: 657, jir SFS 1943: 22,
2 Senaste lydelse se SI'S 1941: 597.
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till kungérelsen den 13 november 1942, den som #ndock utforde skogsarbete
(huggning eller korning) skulle undantagas frén uttagning till tjansteplikt,
dédrest han pa visst sitt styrkte, att han redan utfért huggning eller kérning av
viss omfattning. Oavsett om vana skogsarbetare komme att begagna sig av
denna mdjlighet att undgd tjdnsteplikten eller icke, stode det klart, att det
stora flertalet av de tjinstepliktiga vore ovana vid det arbete, som det alades
dem att utféra. Dérigenom okades givetvis risken for olycksfall. Vissa risker
for att de tjanstepliktiga under utforande av arbetet skulle &draga sig sjuk-
domar pd annat sitt n genom olycksfall forelage dven. Efter erinran om inne-
borden av stadgandena i 22 § lagen om tjinsteplikt anfordes, att sarskilda be-
stimmelser om ersittning for kroppsskada och sjukdom, &dragen under arbete
enligt kungorelsen, syntes erforderliga.

Vidare har i promemorian omnamnts, att uttagning till tjinsteplikt komme
att 4ga rum véren 1943, sedan de tjanstepliktiga i samband med inskrivning till
varnpliktstjanstgoring registrerats for tjinsteplikt. Tjansteplikten har emel-
iertid kunnat fullgdras frivilligt i forvig redan under vintern 1942.—43 av den
som didrom ingivit anmilan till vederbérande linsarbetsnimnd fére den 1
januari 1943.

I detta sammanhang m4 lamnas f6ljande uppgifter rorande frivilligt
anméalda.

Hela antalet frivilligt anmilda utgjorde 20,006, av vilka 11,885 sjilva anvisat
arbete for sig under det att 8,121 begiirt anvisning av arbetsférmedlingen.

De anmilda fordelade sig pa foljande yrkesgrupper:

jordbruk ... 6,800 handel och samfirdsel ............ 2,948
skogshushallning .................. 1,850 husligt arbete ....................... 164
industri och hantverk ............ 7,088 diverse arbeten ..................... 536
sjofart och fiske ..................... 218 utan sidrskild utbildning ......... 402

I promemorian har vidare péapekats, att de viktigaste skiljaktigheterna
mellan 1916 ars olycksfallsforsdkringslag och 1927 ars militdrersattningsfor-
ordning bestode dari, att enligt férordningen en vittgdende ersattningsritt
forelage dven betriffande sjukdomar och att ersittningarna till de virnpliktiga
icke stode 1 relation till deras vanliga arbetsinkomst.

Vad forst anginge ersdttningsbeloppens storlek omndmndes i pro-
memorian, att det vid tillkomsten av 1927 4rs militdrersidttningsforordning
framhallits, att de varnpliktigas ersittningar icke utan betydande praktiska
svarigheter kunde goras beroende av deras forhallanden i det civila livet. Detta
och andra skil hade foranlett, att den &rliga arbetsfortjinsten for dem upp-
tagits till de forut omnamnda, fixerade beloppen. Aven betriffande nu ifraga-
varande tjanstepliktiga gillde, att de ofta ej alls eller endast i ringa omfattning
sysslat med lonearbete och att en berikning av deras tidigare arbetsfortjanst
darfor maste bliva i hog grad vansklig. Ej heller borde arbetsf6rtjinsten i det
for dem oftast ovana arbete, till vilket de uttagits enligt tjinstepliktslagen,
vara ensamt utslagsgivande vid ersittningarnas bestimmande. Ersidttningarna
borde — enligt promemorian — lagst utgd med belopp, som ungefirligen mot-
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svarade de lagsta ersittningarna till virnpliktiga enligt militirersittningsfor-
ordningen jimte dara utgiende dyrtidstilligg. Detta resultat kunde limpligen
avigabringas genom foreskrift, att den &rliga arbetsfortjinsten icke finge be-
riknas till ligre belopp &n 2,300 kronor. Vid denna arbetsfortjinst utginge
hel sjukpenning med 4 kronor 50 6re f6r dag och livrintan vid total invaliditet
med 1,533 kronor 34 6re for ar. Motsvarande ersittningsbelopp till virnplik-
tiga i den ligre av militdrersittningsférordningens bada klasser vore, inklusive
dyrtidstilligg, 4 kronor 55 6re och 1,528 kronor 80 ore.

Betriffande ersittningsrittens omfattning har i promemorian fram-
hallits, att det kunde vara tveksamt, i vad man andra bestimmelser borde gilla
for de tjanstepliktiga &n for ovriga arbetare med samma sysselsittning. Dock
torde ratt till ersittning otvivelaktigt bora medgivas dven med avseende pé
olycksfall, som drabbade tjinstepliktig under resa till eller frin den ort,
dir tjansteplikten skulle fullgoras. Sarskild foreskrift i detta hanseende
erfordrades salunda, forsivitt icke anstillningens tvingskaraktir anséges
kunna féranleda, att gillande bestimmelser tillimpades p4 sidant sitt. Emel-
lertid torde de sarskilda forhillanden, under vilka nu ifrigavarande tjénste-
pliktiga uttoges, kunna anses motivera, att ersittningsritten utstricktes till
att omfatta dven sidana olycksfall, som kunde antagas dga orsakssamband med
forlaggningsforhillandena. En tillfyllestgérande definition & hér avsedda
olycksfall syntes knappast kunna uppstiillas. P& grund hirav torde bestdmmel-
serna béra — i anslutning till militirersittningsférordningen — givas en
sédan avfattning, att ersittning, direst ej sirskilda omstindigheter foreldge,
skulle utgd for samtliga olycksfall, som intriffade under vistelse & arbets-
eller forliggningsstillet.

Med hiinsyn till att hir avsedda tjanstepliktiga komme att i stor utstrick-
ning anvindas till anstringande arbete under forhillanden, som vésentligt av-
veke fran deras tidigare livsforing, torde ritt till ersittning dven bora med-
givas fér sjukdomar, som de &droge sig under arbetet pd annat sitt &n
genom olycksfall. Bland de sjukdomar, som kunde vintas férekomma, syntes
forutom de vanligare akuta infektionssjukdomarna bora nimnas sidana kroniska
sjukdomar som lung- och hjirt- samt reumatiska sjukdomar, vilkas framtra-
dande ej sillan finge sittas i samband med luftvigs- eller svalginflammationer.
Vad sirskilt anginge de tuberkulosa sjukdomarna vore dven att beakta, att de
tjanstepliktigas sammanférande i forliggningar, eventuellt tillsammans med
annan arbetskraft, i ogynnsamma fall kunde utsiitta dem f6r betydande smitto-
risk. Detta vore si mycket mera fallet, som lungtuberkulosen ofta forlopte s
smygande, att den sjuke forst tamligen sent iakttoge nigra sjukdomssymptom.

Ritten till ersattning i anledning av sjukdom syntes bora regleras i anslut-
ning till stadgandena i 1927 ars militirersittningsforordning. Savitt anginge
sjukdom, som yppats under tjinstgoring, kunde dessa stadganden anses inne-
bira, att samband mellan tjinstgéringen och sjukdomen presumerades fGre-
ligga, varfor mycket starka skil kriavdes for avvisandet av ersittningsansprak.
For ersittning i anledning av annan sjukdom forutsattes diremot enligt sakens
natur, att skiillig anledning till antagande av samband befunnes foreligga.
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Direst ritten till ersittning i anledning av skada eller sjukdom reglerades
pd det sitt, som foreslagits 1 promemorian, bleve hir avsedda tjinstepliktiga
1 detta hinseende jamstdllda med vérnpliktiga. Detta torde kunna anses vara
motiverat, eniir tjinsteplikten f6r dem vore i vasentliga avseenden jimférlig
med virnpliktstjinstgoring. Det borde emellertid klart framhillas, att den
foreslagna utvidgningen av ersittningsritten silunda betingades av de speci-
ella forhillandena och icke kunde tagas till intikt for att motsvarande be-
stammelser skulle bora gilla dven betriffande andra fall av tjinsteplikt.

I promemorian har erinrats om att familjebidrag i vissa fall utginge till
skadade virnpliktiga. Med hinsyn till nu ifrdgavarande tjinstepliktigas ung-
dom syntes — enligt promemorian — négot egentligt behov av motsvarande
bestimmelser for dem icke forefinnas. Att mérka vore dven, att de tjinste-
pliktigas arliga arbetsfortjanst kunde beriiknas till hégre belopp #n 2,300
kronor och att de darfor kunde komma i &tnjutande av visentligt hogre er-
sittningar #n motsvarande varnpliktiga. Emellertid syntes mojlighet for
utgivande av ersittningstilligg till tjinstepliktig med forsorjningsskyldighet
béra hillas 6ppen. Med hansyn till den ringa omfattning, vari tilliggen kunde
forvintas ifrigakomma, syntes det vara limpligt, att arbetsmarknadskom-
missionen finge bestimma tilliggen efter summarisk behovsprévning i an-
slutning till de grunder, som komme att tillimpas betriffande familjetill-
liggen under tiden for tjanstepliktens fullgérande. Kungl. Maj:t syntes bora
utverka riksdagens bemyndigande att meddela foreskrifter rorande tilliggen
ifraga.

Slutligen har i promemorian omnimnts, att en utvidgning av de forut ater-
givna bestimmelserna i 31 § andra stycket sjukkasseforordningen till att avse
dven ersittningar till tjinstepliktiga enligt promemorieforslaget icke torde
erhilla stor praktisk rickvidd. Direst emellertid full likformighet skulle anses
bora komma till stind, syntes stadgandet i sjukkassefdrordningen béra ut-
vidgas till att omfatta jamval »ersdttning i anledning av kroppsskada, &dragen
under fullgérande av tjansteplikts.

Tvd ledamdter av arbetsmarknadskommissionen! hava reserverat sig mot
kommissionens framstéillning och anfort:

Det vore betinkligt, att det foreliggande forslaget forutsatte forméner ut-
over dem, som medgaves i gillande lag om f6rsidkring for olycksfall i arbete
och for yrkessjukdomar. Som motivering f6r dessa ytterligare formaner hade
anforts — utom den omstindigheten, att flertalet tjéanstepliktiga vore ovana
vid skogsarbete — de speciella férhillanden med hansyn till forliggning och
dylikt, under vilka tjanstepliktigt arbete i detta fall skulle utféras. Hir vore
emellertid icke friga om andra forhallanden &n dem, som kénnetecknade skogs-
arbete i allménhet. Enligt tjinstepliktslagen hade man, nir det gillde tjinste-
pliktigs forméner, att halla sig till vad som normalt gillde for vederborande
arbetsomrdde. Om man i detta fall tillforsikrade de tjinstepliktiga nu fore-
slagna forméner utéver de i olycksfallsforsikringslagen medgivna, skapade
man prejudikat dven f6r andra fall av tjinsteplikt. Det kunde nimligen forut-

! Herrar Brodén och Carell.
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sittas, att tjanstepliktig 1 ménga fall skulle, d&tminstone till en bérjan, vara
ovan vid honom alagt arbete. Likasd torde det &ven vid annan tjansteplikt
dn den, som nu vore aktuell, kunna bli friga om kasernmissig forliggning,
nidr de normala bostadsforhallandena icke ridckte till for behovet. En #nd-
ring av forslaget i denna del till Gverensstimmelse med olycksfallsforsik-
ringslagen vore dirfor pikallad.

Yittrandena Over arbetsmarknadskommissionens framstéllning hava delvis
itergivits i foredragande departementschefens hir nedan intagna anférande.
Betriffande det nirmare innehéllet i desamma far utskottet hinvisa till
sid. 14—28 i propositionen.

Féredragande departementschefen, statsrddet Méller, har i propositionen
anfort bland annat f6ljande:

»Situationen pa brinsleforsorjningens omride blev under sistlidna host
sadan, att Kungl. Maj:t fann erforderligt att, med stéd av lagen om tjinste-
plikt, foreskriva skyldighet for varje svensk man, som dr fodd &r 1923, att 1
enlighet med de foreskrifter, som statens arbetsmarknadskommission med-
delar, antaga och utféra sadant arbete i skogsbruk eller torvhantering, som
hans kroppskrafter och hilsotillstdnd medgiva. Arbetsskyldigheten gillde
dven sadant arbete, som erfordras f6r inkvartering och utspisning av dem,
vilka sysselsittas med arbete av nyss angivna beskaffenhet.

Enligt de regler for ordnandet av tjinstepliktsarbetet, vilka utformades i
samband med tillkomsten av nyssnimnda bestimmelser, skulle de tjinste-
pliktiga registreras i sammanhang med att de under innevarande &r inskrevos
till varnpliktstjinstgoring. Avsikten var, att huvuddelen av de tjinstepliktiga
skulle uttagas till skogsavverkning. Uttagningen skulle for det stora flertalet
av de tjinstepliktiga verkstéllas snarast efter registreringen. Undantagna fran
uttagning till tjinsteplikt skulle endast de vara, som dndock sysselsattes i
skogsarbete och i av arbetsmarknadskommissionen bestimd ordning styrkte,
att de under viss tid utfort sidant arbete.

Mojlighet bereddes emellertid for min, som tillhrde fdrutndmnda arsklass,
att fullgéra sin tjinsteplikt i forvig. Det skulle ske genom skogsavverkning.
Anmilan till sidant frivilligt arbete skulle dga rum senast den 31 december
1942. Av forut limnade uppgifter framgar, att ett mycket stort antal ynglingar
begagnat sig av berdrda mojlighet. De frivilliga utgdra inemot hilften av hela
arsklassen. De flesta frivilliga forklarade sig vilja utféra avverkningsarbetet
hos av dem sjilva anvisade arbetsgivare, som hade produktionsplikt sig dlagd,
under det att endast omkring 40 procent av de frivilliga begirde att genom
den offentliga arbetsformedlingens forsorg fi arbetsgivare och arbetsplatser
anvisade it sig.

Enligt tjinstepliktslagens 22 § skall i fraga om tjinstepliktigs anstillning
hos tjinstepliktberittigad arbetsgivare i princip gilla vad enligt lag, avtal
eller sedviinja giller for frivillig anstillning av ifrigavarande slag. Harmed
torde, savitt angir ersittningar i anledning av olycksfall eller sjukdom, icke
hava avsetts annat @n att tillforsikra de tjanstepliktiga i varje fall vanligen ut-
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giende forméner. Vad salunda stadgats innebar i férevarande avseende, att
bestammelserna 1 1916 ars olycksfallsforsikringslag och den ddrmed samman-
horande 1929 ars lag om forsikring for vissa yrkessjukdomar bliva tillimp-
liga. Betriffande innehallet i dessa lagar hanvisar jag till den nidrmare redo-
gorelse darfor, som limnats i det f6regdende. Jag vill emellertid erinra dirom,
att ersittning enligt dessa lagar icke utgir i anledning av sjukdom, som icke
fororsakats av olycksfall och som icke heller &r att hdnfdra till i 1929 ars lag
angivna yrkessjukdomar.

Arbetsmarknadskommissionen har i sin nu féreliggande framstéllning an-
fort, att bestimmelserna 1 de nyssndmnda lagarna icke kunde anses bereda
tjinstepliktiga med sidant arbete, varom i foérevarande fall vore friga, till-
rackligt forsakringsskydd, darest de skulle drabbas av olycksfall eller sjukdom.
Nu ifrdgavarande tjinstepliktiga vore — frimst pd grund av de férhallanden,
under vilka deras tjanstepliktsarbete skulle utforas, men dirjimte med hinsyn
dirtill, att de allra flesta av dem vore ovana vid arbetet — enligt kommissio-
nens dsikt nira jimforliga med varnpliktiga. I friga om de viarnpliktiga gillde
enligt den s. k. militirersittningsforordningen betydligt fordelaktigare ersitt-
ningsregler, sirskilt sivitt anginge ersittning i anledning av irdkad sjukdom.
For de tjinstepliktiga borde dirfor genom sirskild lagstiftning tillskapas
ersittningsbestimmelser i huvudsaklig Overensstimmelse med militirersatt-
ningsforordningens regler. Dirigenom skulle forhallandena f6r de tjinsteplik-
tiga forbittras med avseende 4 savil forsikringsskyddets omfattning som stor-
leken av utgdende ersittningar.

I de avgivna yttrandena i drendet hava delade meningar yppats rorande
sporsmalet, huruvida nu ifrigavarande tjinstepliktiga kunna anses s&
jamstillda med varnpliktiga, att sdrregler 6verhuvud 4ro motiverade.
Svenska arbetsgivareforeningen anser, att s ingalunda #r fallet. Birande skal
for undantag frin vanlig lagstiftning i dmnet forefunnes enligt dess mening
icke. Foreningen avstyrker dirfor, att speciallagstiftning tillskapas. Samma
stindpunkt intaga vissa reservanter inom arbetsmarknadskommissionen och
forsikringsradet. Forsakringsradets majoritet papekar, att enligt dess &sikt full
overensstdmmelse mellan tjinstepliktiga och varnpliktiga visserligen icke fore-
lage; med hinsyn till de tjanstepliktigas ovana vid arbetet och den infektions-
risk, som fGrefunnes, tillstyrktes dock, att utokade formaner bereddes de
tjanstepliktiga. Forsdkringsrddet framhéller emellertid, att man, om okade
formaner bereddes nu ifrigavarande tjinstepliktiga, miste vara beredd att
limna enahanda forméner &t andra grupper av tjinstepliktiga, som kunde
komma att uttagas for andra dndamsl. Landsorganisationen tillstyrker sir-
bestimmelser, under det att statskontoret forklarar, att statskontoret icke
ville motsiitta sig sidana. De Omsesidiga socialférsikringsbolagens forening
har icke yttrat sig om detta sporsmal.

For egen del finner jag de tjinstepliktiga av 1943 ars klass, med hinsyn
till ordningen fér deras uttagning, beskaffenheten och omfattningen av deras
arbete samt sittet for deras forliggning & arbetsplatserna, i princip vara s&
nira )imforliga med de virnpliktiga, att jag anser mig bora foresla, att genom
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sarskild lagstiftning formaner beredas dem vid olycksfallsskada eller sjukdom,
vilka niira verensstimma med dem, som tillkomma de virnpliktiga. En sirlag-
stiftning synes for Gvrigt nodvindig dven med hinsyn dartill, att nu ifraga-
varande tjanstepliktiga i avsevird utstrickning icke tidigare haft ndmnvird
arbetsinkomst eller i varje fall icke inkomst av sadan storleksordning, att en
pa densamma grundad ersittning skulle bliva skilig. Att de forbattrade for-
manerna medfora viss férdyring av hithérande produktion synes mig, i mot-
sats till vad i ett yttrande anforts, icke innefatta tillrickliga skil att formena
de tjinstepliktiga ett tillfredsstillande ekonomiskt skydd mot foljderna av
olycksfall eller sjukdom. — — — Med anledning av vissa uttalanden i drendet
vill jag i detta sammanhang framhilla, att det forhallandet, att nu ifrgava-
rande tjinstepliktiga beredas dkade formaner, icke fir tagas till intdkt f6r att
andra tjinstepliktiga, som vid senare tillfallen kunna komma att uttagas till
arbete, skola dga 4tnjuta motsvarande forméner.

Fragan, huruvida de sirskilda férménerna for tjanstepliktiga
skola komma #ven dem till godo, vilka redan fullgjort eller full-
gora tjinsteplikten i forvig efter frivillig anmélan, har atskilligt
diskuterats under drendets utredning. Dirvid har av statskontoret uttalats,
att det borde Svervigas, om icke sjukersittning — som icke hirrérde sig
fran olycksfall och icke gillde yrkessjukdom — borde forbehdllas sadana
vid skogsarbete ovana tjanstepliktiga, vilka under mindre gynnsamma for-
hallanden mast av vederborande myndighet sammanforas i strre forlagg-
ningar. Ojimnheter och orittvisor, som eventuellt skulle folja av en dylik
uppdelning, skulle kunna avhjédlpas genom en dispensritt for riksforsikrings-
anstalten. Vidare har statskontoret ifrigasatt en omkastning av bevisbordan
betriffande orsaken till irikad sjukdom. Det skulle siledes for att ersitt-
ning skulle utgd erfordras bevisning frin den tjinstepliktiges sida om att
sjukdomen verkligen blivit 4dragen under fuligérandet av tjinsteplikten.

Otvivelaktigt kunna, sisom i vissa yttranden pipekats, de tjanstepliktigas
forhallanden i en del fall vara sidana, att de icke nimnvirt skilja sig fran
dem, som rida i deras vanliga verksamhet och miljo. For sddana tjinste-
pliktiga skulle sirbestimmelser icke kunna anses befogade, i varje fall icke
i alla de hiinseenden, som ifragasatts. Att uppdraga tillforlitliga granser
mellan olika fall &r emellertid enligt min mening icke mdjligt, och utvigen
att bemiistra vissa svarigheter genom en dispensbestdmmelse synes mig icke
tillfredsstillande. Jag tillstyrker dirfor, att de sirskilda bestimmelserna
rérande ersittning i anledning av olycksfallsskada eller sjukdom goras #ill-
lampliga pa samtliga tjinstepliktiga.

De sirskilda ersidttningsbestimmelser, som skola gilla for de
tjinstepliktiga, synas, i enlighet med vad under utredningen foreslagits,
bora innefatta utvidgningar — utdver stadgandena i 1916 &rs olycks-
fallsforsikringslag och 1929 irs lag om férsikring for vissa yrkessjukdomar
—_ dirutinnan, att ersittning skall utgd dels f6r sjukdom, som ej fororsakats
av olycksfall eller utgér yrkessjukdom, och dels for vissa andra olycksfalls-
skador in sddana, som g& in under 1916 &rs lag. Betriffande sjukdomar
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synas bestimmelserna i militdrersittningsfrordningen bora dga motsvarande
tillimpning. Vad olycksfallen angar torde sisom olycksfall i arbete bora
réknas dven olycksfall, som intriffa under resa fran hemorten till forligg-
ningen vid arbetets borjan och iterresa vid dess slut, samt dirjimte sidana
olycksfall inom f{orliggning, vilka (utan att hinféras under 1916 ars lag)
kunna sigas hava samband med forliggningen och forhillandena dirstides.
Vad som med forliggning skall avses torde bora bedomas i enlighet med vad
torsdkringsradet anfort. Ersittningar i friga om de fall, da olycksfalls. eller
yrkessjukdomsforsikringslagen ej ir tillimplig, synas bora utgd av allminna
medel.

Frigan om grunderna f6r bestimmandet av ersittningsbe-
loppens storlek har ingiende behandlats under drendets utredning. Lik-
som fallet dr betriffande virnpliktiga synes det icke béra ifrigakomma att
utan dndringar tillimpa bestimmelserna i 1916 ars olycksfallsforsikringslag.
Atskilliga av de tjinstepliktiga torde overhuvud icke tidigare hava sysslat
med lonearbete. Ej heller synes arbetsfortjansten i skogsarbetet, som i de
flesta fall dr for den tjinstepliktige ovant, béra bestimma ersittningarnas
storlek. Av redogorelsen for arbetsmarknadskommissionens forslag och de
dirdver avgivna yttrandena framgir, att ett flertal olika utviagar anvisats 1
friga om bestimmandet av siirreglernas innehall. For att dessa regler skola
bliva si enkla som méjligt och icke for de tjanstepliktiga framstd sisom god-
tyckliga eller rent av oférklarliga har jag stannat for att foresla, att samma
grunder skola gilla for berikning av arlig arbetsfortjinst, vare sig det &r friga
om ersattning i anledning av olycksfall eller for sjukdom. I bada fallen torde
s&val maximi- som minimibelopp béra faststillas i fraga om arbetsfortjanstens
storlek. Maximibeloppet synes bora vara det enligt olycksfallsforsikrings-
lagens regler bestimda, d. v. s. 3,900 kronor. Minimibeloppet synes mig limp-
ligen kunna faststillas till 2,300 kronor, motsvarande militdrersittningsforord-
ningens ligre fixa belopp, 1,764 kronor, jimte 30 procents dyrtidstilligg dira.
Det mé erinras att — — — nu ifrigavarande minimigrins genom sirskilt lag-
stadgande kommer att gilla dven i fraga om de genom premier frin arbets-
givarna bekostade ersittningar, vilka komma att utga till tjanstepliktiga enligt
bestimmelserna i lagarna om forsikring for olycksfall i arbete och om forsik-
ring for vissa yrkessjukdomar.

P4 grund av denna lagbestimmelse komma de forsidkringspremier, som
arbetsgivarna skola betala, att i viss man okas. Okningens storlek liter sig
knappast pd férhand noggrant berikna; den synes emellertid icke kunna bliva
av sirskild betydenhet.»

Betriffande ikrafttridelsebestimmelserna i forfattningsférslagen har depar-
tementschefen anfort, att forfattningarna syntes béra trida i kraft utan drojs-
mél. Lagen med sdrskilda bestimmelser om forsikring for olycksfall i arbete
av vissa tjinstepliktiga m. m. torde icke bora goéras retroaktivt gillande.
Négon forhojning av ersittningar, som bestimdes enligt olycksfalls- eller
yrkessjukdomsforsikringslagen i anledning av olycksfall eller sjukdom, som
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redan intraffat eller yppats, komme alltsa icke till stind genom ifrdgavarande
lagforslag. Genom utformningen av ikrafttridelsebestimmelserna till f6rord-
ningen om ersittning i vissa fall 1 anledning av kroppsskada, ddragen under
fullgérande av tjinsteplikt, hade emellertid ordnats si, att tilligg av stats-
medel skulle kunna utgd i dylika fall. D4 ersittning enligt nimnda lagar be-
riknats & en arbetsinkomst, understigande 2,300 kronor, avsiges ersittning
av statsmedel skola utgd med skillnaden mellan & ena sidan ersittning, berdk-
nad enligt forordningens bestimmelser, och 4 andra sidan ersittning enligt
den i det sirskilda fallet tillimpade lagens stadganden.

Genom foreliggande proposition har betriffande tjinstepliktiga, som avses
i kungorelsen den 13 november 1942 om tjinsteplikt for mén, f6dda ar 1923,
foreslagits vissa i forhallande till lagarna om férsikring for olycksfall i arbete
och om forsikring for vissa yrkessjukdomar fordelaktigare regler om ersatt-
ning vid intriffade olycks- eller sjukdomsfall. Férsikringsskyddet f6r némnda
tjanstepliktiga har foreslagits skola forbattras huvudsakligen i tvd avseenden.
Dels har ersittningsritten utvidgats att omfatta vissa risker, for vilka olycks-
falls- och yrkessjukdomsforsikringen ej giller, nimligen sjukdom, som e] for-
orsakats av olycksfall eller utgor yrkessjukdom, samt olycksfall under resa
till och fran forliggning och inom férliggning. Dels har betriffande berdk-
ningen av den irliga arbetsfortjinst, som skall ligga till grund for bestim-
mande av utgiende ersittningar, minimibeloppet hojts fran 450 till 2,300
kronor. Till forebild for dessa forbattringar har tjainat forordningen om er-
sattning i anledning av kroppsskada, 4dragen under militdrtjinstgoring. Vad
sarskilt angar sjukdom, som e] fororsakats av olycksfall eller utgor yrkessjuk-
dom, kommer ersittning att utgd under samma férutsittningar som stadgas
i nimnda férordning, alltsi vid sjukdomsfall under tjinstepliktens fullgorande
s& snart skilig anledning ej finnes att antaga, att sjukdomens framtridande
foranletts av annan orsak in tjinstepliktens fullgérande och att denna icke
visentligen bidragit dirtill, samt vid sjukdomsfall efter det tjansteplikten
fullgjorts, om denna skiligen kan antagas hava visentligen bidragit till sjuk-
domen. De sirskilda forménerna for tjanstepliktiga bora enligt propositionen
komma #ven dem till godo, vilka redan fullgjort eller fullgdra tjinsteplikten
efter frivillig anmailan.

Ersittningar 1 fall, d& olycksfalls- eller yrkessjukdomsforsidkringslagen e]
ir tillimplig, har foreslagits skola utgd av allminna medel, medan de kost-
nader i form av ckade premier for forsdkring enligt nimnda lagar, som for-
anledas av forhojningen av minimibeloppet for berikning av drsfortjanst,
avsetts skola biras av arbetsgivarna. Enligt av utskottet inhimtade upplys-
ningar hava totalkostnaderna ej kunnat beridknas; de okade kostnaderna for
arbetsgivarna torde bliva relativt obetydliga.

Utskottet delar departementschefens &sikt, att ifrigavarande tjinsteplik-
tiga iiro si nira jamforliga med viirnpliktiga, att de vid olycksfallsskada eller
sjukdom béra beredas sirskilda férmaner, vilka ndra Overensstimma med
dem som tillkomma virnpliktiga. D& de foreslagna utvidgningarna av ersitt-

Utskoltet.
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ningsrittens omfattning &ro synnerligen befogade och hojningen av minimi-
beloppet av den &rsf6rtjanst, som skall ligga till grund for bestimmande av
ersittningsbelopp, synes vil avvigd, tillstyrker utskottet en lagstiftning i en-
lighet med de i propositionen foreslagna grunderna. Utskottet vill emeller-
tid understryka departementschefens i propositionen gjorda uttalande, att
ifrdgavarande reglering icke far tillerkinnas prejudicerande betydelse for
andra tjanstepliktiga.

Betriffande utformningen av de sirskilda bestimmelserna i forfattningsfor-
slagen och i friga om forslaget om ritt for arbetsmarknadskommissionen att
utbetala familjetilligg till ersittningsberittigad tjinstepliktig har utskottet ej
funnit anledning till erinran.

P3 grund av vad sélunda anférts far utskottet hemstélla,

att riksdagen matte bifalla forevarande proposition.
Stockholm den 9 april 1943.

P4 andra lagutskottets vignar:
KERSTIN HESSELGREN.

Vid &rendets behandling hava niirvarit

fridn £6 r s t a kammaren: herrar Wistrand, Forslund, Léfvander, Olof Carlsson,
Mannerskantz*, Hage, Holmbiick och Ndsstrom;

frAn an dr a kammaren: froken Hesselgren, froken Andersson, herrar Petters-
son i Hillbacken*, Hallagird, Hermansson*, Cruse®, fru Johansson* och herr
Andersson i Eskilstuna.

¥ Ej ndrvarande vid utlitandets justering.

Reservation

betraffande 1 § i forslaget till lag med sirskilda bestimmelser om forsékring
for olycksfall i arbete av vissa tjanstepliktiga m. m. och 5 § i forslaget till
férordning om ersidttning i vissa fall i anledning av kroppsskada, ddragen
under fullgérande av tjinsteplikt, av herrar Wistrand och Mannerskantz,
vilka ansett, att minimibeloppet vid berikning av den arsfortjinst, som skall
ligga till grund fér bestimmande av ersittningsbelopp vid sjukdom och olycks-
fall, bor vara 2,100 kronor med hinsyn till vad som kan beréiknas vanligen
forekomma i friga om icke tjanstepliktiga skogsarbetare.

Stockholm 1943. K. L. Beckmans Boktryckeri.



