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Nr 303.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende anslag till pen-
sionsstyrelsen; given Stockholms slott den 21 maj
1943.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under dberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet 6ver socialirenden for denna dag, foresla riksdagen att bi-
falla de forslag, om vilkas avlatande till riksdagen féredragande departe-
mentschefen hemstillt.

GUSTAF.

Gustav Mdller.

Utdrag av protokollet Gver socialdrenden, hdllet infér Hans Maj:t
Konungen i statsrddet d Stockholms slott den 21 maj
1943.

Narvarande:

Statsministern HanssoN, ministern for utrikes drendena GUNTHER, statsraden
PEHRssoN-BraMmsTorP, WIGFORSS, MOLLER, SkOLD, ERIkSsoN, BERGQUIST,
BacGgE, ANDERSSON, Dom0O, ROSANDER, GJORES, EWERLOF.

Efter gemensam beredning med chefen f6ér finansdepartementet anfor che-
fen for socialdepartementet, statsradet Moller.

I arets statsverksproposition har Kungl. Maj:t pA min hemstillan under
femte huvudtiteln, punkterna 38 och 39, foreslagit riksdagen att, i avbidan
pa sirskild proposition i Amnet, fér budgetaret 1943/44 berdkna

dels till pensionsstyrelsen: avloningar ett forslagsanslag av 1,977,800 kro-
nor,

dels ock till pensionsstyrelsen: omkostnader ett forslagsanslag av 300,000
kronor.

Bihang till riksdagens protokoll 1943. 1 saml. Nr 303. 1
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Anledningen till att definitiva anslagsberikningar i &mnet icke framlades
i statsverkspropositionen var den att frin besparingsberedningen férvintades
ett forslag rorande méjligheterna att i olika hinseenden nedbringa utgifterna
for pensionsstyrelsens verksamhet. Sedan besparingsberedningen med skrivel-
se den 19 mars 1943 6verlimnat forslag rérande styrelsens kontorsorgani-
sation och detsamma blivit féremal for granskning, ber jag att nu fa till
fortsatt behandling upptaga berérda anslagsfragor 4vensom dérmed samman-
hingande, av besparingsberedningen dryftade sporsmal.

1:0) Pensionsstyrelsen: Avléningar, férslagsanslag.

Budgetar Anuslag Nettoutgifter
1941742 .. e 1,960,800 1,893,733
1942/43 ... 1,977,800 —
1943/44 (forslag) .............. 1,907,800 —

Kungl. Maj:t har den 24 april 1942 faststillt av riksdagen godkind perso-
nalférteckning fér pensionsstyrelsen, att tillimpas tills vidare fran och med
budgetiret 1942/43. Samtidigt har Kungl. Maj:t faststéllt foljande av riks-
dagen godkinda avléningsstat for styrelsen, att gilla tills vidare fran och
med nimnda budgetar:

Avloningsstat.
1. Avloningar till ordinarie tjinstemiin, férslagsvis ... ... kronor 927,000
2. Arvoden och sirskilda ersittningar, bestimda av Kungl.
Maj:t, forslagsvis ........c.. veiieiiiiiiian., » 28,800
3. Avléningar till 6vrig icke-ordinarie personal ........ » 770,000
4, Rorligt tillagg, forslagsvis . ........ ... ...oiio.. . » 252,000

Summa foérslagsanslag kronor 1,977,800

I skrivelse den 28 augusti 1942 har pensionsstyrelsen gjort framstéillning
rérande anslag for ifragavarande indamél for budgetaret 1943/44.

Styrelsen har till en borjan foreslagit, att tvi ordinarie befattningar & sty-
relsens sjukkassebyrd, nimligen sekreterartjinsten och tjinsten sisom forste
aktuarie, vilka befattningar for nidrvarande dro placerade i lonegraden A 24,
matte uppflyttas till 16negraden A 26. Styrelsen anfér i denna del.

Berorda forslag hade av styrelsen framforts i skrivelse till 1939 ars tjanste-
forteckningssakkunniga, dirvid férslagen utforligt motiverats. Forslagen hade
emellertid icke upptagits av de sakkunniga och icke heller féranlett nigon
atgird fran statsmakternas sida. I sitt den 30 juni 1941 avgivna yttrande over
de sakkunnigas betinkande hade styrelsen vidhallit forslagen. Vidare hade
allminna l6nenimnden i yitrande den 15 september 1941 framhallit. att
nimnden icke vore beredd att for det divarande taga positiv stillning till
pensionsstyrelsens forslag i denna del, men att nimnden, da vissa skél syntes
tala for den ifragasatta loneférbéttringen — i férsta hand betriaffande forste
aktuariebefattningen — forutsatte, att den vickta fragan i limpligt samman-
hang gjordes till foremal f6r nirmare Overvigande.

Styrelsen ansige sig nu bora betriffande berérda tjdnster framhalla f6ljande.
Genom den alltjamt fortgdende utvecklingen savil i ekonomiskt som admini-
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strativt héinseende av sjukkasserérelsen och genom den nya understédsfor-
eningslagstiftningen, som infért ett allmint koncessions- och registrerings-
tvang fér understodsforeningarna med dirmed féljande invecklade och svar-
bedomliga problem savil av juridisk som férsikringsteknisk art, hade ifraga-
varande befattningshavares arbetsuppgifter i hég grad okats. Betriffande sek-
reteraren kunde sérskilt framhallas, att pA honom sésom forestandare f6r den
juridiskt-administrativa avdelningen i stor utstrickning vilade ansvaret for
de rittsliga momenten av byrins arbetsuppgifter, vilket bland annat sam-
manhiingde med att byrans chef och byradirektoren & byran icke dgde juri-
disk utbildning. Vad forste aktuarien anginge ville styrelsen endast erinra
om att han hade att leda och Gvervaka arbetet 4 byrans forsikringstekniska
avdelning, till vilken bland annat hérde si pass betydelsefulla uppgifter som
den fortlopande kontrollen av erkiinda sjukkassors och évriga understods-
foéreningars ekonomiska stillning samt utredningar rérande avgiftsberikning-
en inom erkiinda sjukkassor och évriga understodsféreningar. D& det med be-
fattningarna foérenade arbetet Gverhuvud taget vore synnerligen kravande,
syntes det styrelsen uppenbart, att desamma vore for 1agt placerade i 15ne-
hiinseende. Styrelsen foresloge dirfor, att bida befattningarna fran och med
den 1 juli 1943 métte uppflyttas i lonegraden A 26. Direst detta bifélles,
torde de nyinrittade befattningarna utan kungorelseférfarande bora besittas
med innehavarna av de nuvarande befattningarna i I6negraden A 24. I dylikt
fall syntes sérskilda foreskrifter erfordras angdende befattningshavarnas pla-
cering i loneklass.

Enligt styrelsens mening behéver icke ett bifall till forslagen om berorda
lonegradsuppflyttningar féranleda héjning av anslagsposten till avlénin g-
ar till ordinarie tjadnstemdéin. Styrelsen foreslar dirfor, att
denna post dven for nista budgetar upptages till 927,000 kronor.

Betraffande postentill arvoden och sidrskilda ersidttningar,
bestimda av Kungl. Maj:t ifrigasitler styrelsen icke nigon fér-
andring. Posten upptages alltsi till 28,800 kronor.

Ifraga om posten till avléningar till Ovrig icke-ordinarie
personal framligger styrelsen féljande berikningar.

Styrelsen uppskattade behovet av amanuenser fér nista budgetar till 33,
dirav 16 4 sjukkassebyrin och 17 & styrelsens dvriga byraer. Antalet icke-
ordinarie bitriden i 4:e eller ligre grad kunde beriknas till 155. Styrelsen
riknade vidare med ett behov av 8 kontorsgossar.

Utgifterna for avlonande av den exira ordinarie och exira personalen kunde
uppskattas till i runt tal 768,500 kronor.

Harutover erfordrades for arvode till tillfilliga ledaméter, tillhorande sty-
relsens personal, 13,500 kronor, f6r vikariatsersiittningar 3,000 kronor och fér
sarskilda ersittningar till sakkunniga m. m. 3,000 kronor. A andra sidan vore

att rikna med en besparing 4 10,000 kronor pa grund av léneavdrag under
vissa ledigheter.

Sammanlagt kunde utgifterna under anslagsposten beriiknas till (768,500
+ 138,500 - 3,000 -+ 3,000 — 10,000) 778,000 kronor.

Posten till rorligt tilligg har styrelsen upptagit till 250,000 kronor.

Styrelsen har siledes uppskaltat det sammanlagda medelsbehiovet under
niista budgetar till (927,000 - 28,800 -~ 778,000 |- 250,000) 1,983,800 kro-
nor.
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I anledning av pensionsstyrelsens framstiillning hava utlatanden avgivits av
statskontoret den 24 september 1942 och av allménna lénenimnden den 21
oktober 1942,

Statskontoret avstyrker pensionsstyrelsens forslag rérande uppflyttning i
lonegrad av tva befattningar 4 sjukkassebyran under hénvisning till att,
sasom styrelsen sjilv framhallit, frdgan hiirom varit féremal for provning av
1939 ars tjansteférteckningssakkunniga utan att hava féranlett nagot forslag
fran de sakkunnigas sida.

Vidare anfor statskontoret betriffande posten till avloningar till évrig icke-
ordinarie personal, att av styrelsens framstillning framginge, att styrelsen
for nista budgetir & denna post riknade med dels en nedging i medelsét-
gangen pa grund av viss minskning av ifrdgavarande personal (omkring
21,200 kronor) dels ock dkat medelsbehov pa grund av 16neklassuppflytt-
ningar (omkring 15,000 kronor) och flyttning av befattningshavare till hogre
16negrad m. m. (omkring 13,700 kronor}. Med hinsyn till angeligenheten
av att statens utgifter i stérsta méjliga utstrickning begrinsades och i betrak-
tande av att belastningen & anslagsposten under budgetiret 1941/42 blott
uppgatt till 746,800 kronor, har statskontoret icke ansett sig kunna tillstyrka
nigon forhdjning av for nirvarande utgiende belopp.

Allménna lénendmnden, som allenast uppehéllit sig vid frigan om de fére-
slagna 16negradsuppflyttningarna, har i denna del ytirat sig pa foéljande sitt.

Vid det férnyade overviigande, som lonenimnden dgnat ifrdgavarande for-
slag, hade 16nenimnden funnit sig icke bora framstilla nagon erinran mot
férste aktuariebefattningens & sjukkassebyrian uppflytining till 16negraden A
26, under forutsittning likvil att av befattningens innehavare fordrades s. k.
aktuariekompetens. Vad betriffade sekreterarbefatiningen & ndmnda byrd
hade i direndet framhallits, att pa sekreteraren i stor utstrickning vilade an-
svaret for de rittsliga momenten av byrans arbetsuppgifter, vilket enligt fram-
stiallningen bland annat sammanhingde med att byrans chef och byradirekts-
ren icke Aga juridisk utbildning. Med beaktande av de kvalificerade arbets-
uppgifter, som salunda kommit att avila sekreteraren & sjukkassebyran, finge
l6nendmnden i nu forevarande sammanhang uttala, att skil maste anses fore-
ligga for befattningens uppflyttning till 16negraden A 26.

Pensionsstyrelsen hade i drendet anfort, att sirskilda foreskrifter syntes
bliva erforderliga angdende befatiningshavarnas placering i 16neklass, direst
vid bifall till forslaget de nya befatiningarna i lonegraden A 26 utan kungo-
relseforfarande besattes med innehavarna av de nuvarande befattningarna i
16negrad A 24. I anledning hirav finge 16nenimnden anféra, att anledning till
avvikelse fran den i 8 § 1 mom. civila aviéningsreglementet angivna huvud-
regeln angiende 16neklassplacering vid befordran till hogre ordinarie tjdnst
enligt lI6neniimndens mening icke forelage.

En reservant inom lénendmnden -— {orste expcditionsvakten Andersson —
har avstyrkt de féreslagna 16negradsuppflyttningarna dels under hénvisning
till att frigan om uppflyttningarna prévats av 1939 ars tjanstefértecknings-
sakkunniga, dels under forklaring att den nuvarande lonegradsplaceringen
syntes overensstimma med vad som i allminhet gillde inom statsférvalt-
ningen for tjinstemiin med i huvudsak jamforliga arbetsuppgifter.
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Besparingsberedningen har i siit férenimnda forslag inledningsvis meddelat,
att en undersékning rorande pensionsstyrelsens kontorsorganisation dgt rum
under samverkan mellan besparingsberedningen och styrelsen. IFor detta
dndamal hade inom styrelsen inrittats en temporir s. k. organisationsavdel-
ning bestiende dels av vissa representanter fér besparingsberedningens av-
delning for kontorsorganisation, dels av vissa befattningshavare hos pensions-
styrelsen, dels ock av vissa befattningshavare hos riksforsikringsanstalten.

Besparingsberedningen har samtidigt med sitt férslag overlimnat dels den
rapport, som utarbetats av pensionsstyrelsens organisationsavdelning, dels
ock det yttrande som av pensionsstyrelsen den 3 mars 1943 avgivits till bespa-
ringsberedningen i anledning av nimnda rapport.

Innan jag ingar pa besparingsberedningens férslag, ber jag att fi redogéra
for innehallet i berérda rapport 4vensom styrelsens diardver avgivna yttrande.

Pensionsstyrelsens organisationsavdelning — i det foljande benimnd or-
ganisationsavdelningen — meddelar, att avdelningen betriaffande arbetet &
kanslibyrans registeravdelning foreslagit vissa omliggningar
av arbetsrutinen, vilka redan genomforts och medfort forenkling av arbetet.
Vissa ytterligare férenklingar kunde enligt organisationsavdelningens mening
foretagas. PA grund hérav har foreslagits, att antalet bitriiden &4 avdelningen
i 2:a till och med 7:e l6negraderna skulle minskas fran 33 till 29. 4 befatt-
ningshavare i bitridesgrad skulle med andra ord indragas.

Med avseende & arbetet & den till fond- och kameralbyran
hérande materialexpeditionen har organisationsavdelningen
foreslagit forenklad registrering och bokforing bland annat genom samman-
féorande av ett flertal uppgifter, vilka dittills inforts i olika liggare, till ett
centralregister. Det beridknas, att genom de féreslagna atgirderna 1 kontors-
bitridde skulle kunna inbesparas.

Vad betriaffar granskningsbyrdn och sjukvidrdsbyrin f6-
reslar organisationsavdelningen inrittandet av en for dessa byrier gemen-
sam skrivcentral. Harigenom beriknas uppkomma en arlig besparing mot-
svarande lonekostnaden for 4 bitrdden. Forslaget forutsiitter & andra sidan
anstillandet av ytterligare 1 kontorsgosse, vilkens avloning beriknats till
2,500 kronor. Vidare har riknats med att forslagets genomforande skulle
nodvindiggéra anskaffande av vissa inventarier m. m. for skrivcentralen till
en kostnad av omkring 4,300 kronor.

Organisationsavdelningen har i detta sammanhang meddelat, att cheferna
for namnda byrder i en till avdelningen ingiven promemoria bestimt mot-
satt sig inrattandet av den foreslagna skrivceniralen. I promemorian hava
emellertid dessa byrachefer forklarat, att dven utan dylik central bitrides-
personalen skulle kunna minskas, niimligen med 1 befattningshavare fér var-
dera byran.

I fraga om arbelet 4 fOorsikringsbyrans avgiftsavdelning,
vilken avdelning har till huvudsaklig uppgift att bokféra de obligatoriska
pensionsavgifter, som inhetalas till pensionsstyrelsen, har organisationsavdel-
ningen foreslagit, att en omliggning av metoden for berorda bokforing skulle
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i viss omfattning dga rum. Vidare har foreslagits, att utskriften av s. k.
rekvisitionskort, som for nirvarande utféres for hand, skulle ske med ma-
skin pa blanketter i lI6pande banor. Samtidigt ha tidsstudier utforts rérande
dessa och vissa andra arbetsuppgifter och detaljerade arbetsrapporter for
personalen inforts.

Pa grundval av det arbetsresultat, som arbetsrapporterna utvisat, samt de
uppgifter, som tidigare erhillits av personalen, har organisationsavdelningen
beriknat, att antalet bitriden 4 avdelningen skulle kunna minskas fran 94
till 73 d. v. s. med 21 befattningshavare. Hiarvid har forutsatts, att nya spe-
cialkonstruerade arbetsbord Avensom viss annan utrustning skulle anskaffas
for en sammanlagd kostnad av 13,500 kronor.

Enligt organisationsavdelningens mening torde ytterligare personalbespa-
ringar st att vinna, direst for bitridena 4 registeravdelningen infordes ett
system med premier fOor arbetsresultat Overstigande viss normalpreslation
per timme. Det foreslas diarfor, att 4 avgiftsavdelningen ett dylikt premie-
system skulle i viss utstrickning forséksvis inforas betriffande arbetet med
bokfoéringen av de obligatoriska pensionsavgifterna och med utskrivningen
av rekvisitionskorten. For mojliggdrande av ett dylikt forsék borde for nista
budgetar till pensionsstyrelsens forfogande stdllas ett sirskilt belopp av
7,000 kronor.

Arbetet 4 pensionsstyrelsens sjukkassebyra ir uppdelat pa tre olika
avdelningar nimligen ekonomisk-statistiska avdelningen, juridiskt-admi-
nistrativa avdelningen och kansliet,

Betriffande ekonomisk-statistiska avdelningen framhéller
organisationsavdelningen, att det genom tidsstudier konstaterats, att bitrides-
personalen 4 avdelningen borde kunna minskas med 2 befattningshavare.
For att denna reduktion skall kunna genomforas foreslds, att under vissa
tider dagliga, detaljerade arbetsrapporter inféras. Darjamte foreslas, att sjuk-
kassestatistiken bearbetas enligt en ny metod, den s. k. peg-boardmetoden,
varigenom ytterligare 2 bitriden skulle kunna inbesparas. Organisationsav-
delningen framhaller emellertid, att sjukkassebyrians ledning motsatt sig in-
forande av nidmnda metod.

Juridiskt-administrativa avdelningen sysselsitter normalt 4
bitrdden, vilka huvudsakligen avdelats fér arbetet med understédsférenings-
registret. Enligt organisationsavdelningens férslag skulle detta register om-
liggas till 16sbladssystem. Genom omléiggningen beriknas 1 bitride kunna
frigoras for andra arbetsuppgifter. Vad angir kansliet har organisations-
avdelningen forordat dels forenklad diarieféring dels overgang fran utskriv-
ning av adresser m. m. for hand till utskrivning medelst tryckmaskin. Ge-
nomfoérandet av foreslagna Atgirder har beriknats medféra en besparing
av 1 bitrade.

Sammanlagt skulle alltsi enligt férslaget personalen 4 sjukkassebyran kun-
na inskrinkas med tillhopa 6 bitriden.

For att forslagen betriffande sjukkassebyran skola kunna genomfdras er-
fordras enligt organisationsavdelningen anskaffandet av 4 peg-boards, 1 re-
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gister samt 1 adressmaskin. Kostnaderna for dessa anskaffningar hava upp-
skattats till omkring 3,500 kronor.

Organisationsavdelningen beriknar, att vid bifall till avdelningens forslag
skulle uppkomma en besparing i de irliga lonekostnaderna uppgdende till
minst 106,700 kronor, dirvid medriknats kostnader for rorligt tilligg och
kristilligg. Kostnaderna for férslagets genomforande hava uppskattats till
ungefir 22,000 kronor. Vid berikningarna har hinsyn icke tagits till de ytter-
ligare besparingar, som antagits kunna vinnas genom inférande av premie-
system pa forsikringsbyrins avgiftsavdelning.

I sitt berorda yttrande den 3 mars 1943 till besparingsberedningen har
pensionsstyrelsen med anledning av forslaget om minskning av bitradesper-
sonalen 4 kanslibyridns registeravdelning anfort bland annat.

Antalet befattningshavare i ifrigavarande 16negrader a registeravdelningen
uppginge nu — liksom under ar 1941 — till 33. Vissa arbetsuppgifter, som

9

tidigare utforts av & avdelningen anstillda kontorsgossar, hade emellertid
numera oOvertagits av bitridespersonalen. Kontorsgossarnas antal hade dar-
igenom kunnat nedbringas frin 4 till 2/.. Det vore vidare att mirka, att en
viss 6kning av anstkningsfrekvensen torde vara att férvinta sidsom foljd av
de héjda inkomstgrinser, som fran och med den 1 januari 1943 gillde i friga
om ritt till folkpension (invalidunderstod) och barnbidrag. For att soka
nedbringa vintetiden for ansékningar om folkpension m. m. hade styrelsen
nyligen infért en skirpt kontroll over att ansékningarna av pensionsnimn-
derna behandlades inom foreskriven tid samt dérefter utan dréjsmal insindes
till pensionsstyrelsen. Detta — dvensom en utokning av granskningsbyrans
s. k. efterkontroll — hade medfért en nagot okad arbetsborda for register-
avdelningen.

1 det salunda foreliggande liget syntes det styrelsen icke tillradligt att
s6ka rubba pa det nuvarande personalbestiandet pa avdelningen.

Pensionsstyrelsen meddelar hirefter, att styrelsen redan boérjat genomféra
organisationsavdelningens forslag rorande férenklad registrering och bokfo-
ring 4 den till fond- och kameralbyran hérande material-
expeditionen. Styrelsen framhiller emellertid, att frigérandet i samband
dirmed av 1 kontorsbitride icke kunde ske férridn det nya centralregistret
helt tagits i bruk, vilket tidigast kunde beriknas 4ga rum om ungefir ett
halvt ar.

Med anledning av forslaget om inriittande av en for granskningsby-
rin och sjukvadrdsbyran gemensam skrivcentral anfor styrelsen, att
da vinsten i besparingshinseende med inridttandet av sagda skrivcentral syn-
tes ringa, man tills vidare syntes bora néja sig med alt minska den ifriga-
varande personalen med 1 befattningshavare & sjukvirdsbyran och 1 befatt-
ningshavare & granskningsbyran. A sistniimnda byra hade minskningen redan
genomforts. Styrelsen tilligger, att styrelsen, direst genom arbetsrapporter
eller eljest skulle visa sig, att personalen icke utnyttjades fullt tillfredsstil-
lande och en nodig effektivisering av arbetet pa annat sitt ej kunde vinnas,
vore beredd att upplaga frigan om inrittande av en skrivecentral till fornyat
overvigande.
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I detta sammanhang framhaller styrelsen, att utékningen av gransknings-
byrans efterkontroll novindiggjorde en forstirkning av namnda byras per-
sonal med 1 bitriade.

Pensionsstyrelsen har icke ansett sig béra motsitta sig den foreslagna nya
metoden for bokforing av de obligatoriska pensionsavgifterna & forsak-
ringsbyrans avgiftsavdelning men anser, alt metoden icke bor
komma till anvindning i den utstrickning organisationsavdelningen tinkt
sig. Vidare férklarar styrelsen, att den foreslagna metoden rérande utskriv-
ning pa maskin av rekvisitionskorten innebure vissa fordelar, men att arbetet
enligt denna metod vore ensidigt och trottande och diarfér borde uppdelas pa
ett storre antal befattningshavare. Efter erinran att organisationsavdelningens
forslag inneburit, att personalen 4 avgiftsavdelningen skulle minskas med 21
befattningshavare, meddelar hirefter styrelsen, att avdelningens personal
successivt borde kunna minskas med ytterligare 6 befattningshavare utéver
de 15, som redan limnat avdelningen.

Med avseende 4 férslaget att inom forsikringsbyrans avgiftsavdelning till-
limpa ett premiesystem anfor pensionsstyrelsen, att styrelsen 1latit verkstiilla
utredning rorande detta forslag. Resultatet av utredningen hade samman-
fattats i en yttrandet bifogad promemoria, diri uttalats, dels att ett premie-
system forutsatte, att arbetet vore mekaniskt och materialet i hég grad lik-
formigt samt att premieringen icke medforde storre risker for fel, som néd-
vindiggjorde nedldggande av oproportionerliga kostnader fér kontroll, dels
ock att det arbete, varom hir vore friga, ej uppfyllde dessa villkor i tillrick-
ligt hog grad och déirfor ej lampade sig for ett sidant system. Styrelsen fér-
klarar, att styrelsen pa de i promemorian anférda skilen icke kunde till-
styrka, att ett premiesystem komme till anvindning vid arbetet 4 avgiftsav-
delningen.

Sasom framgar av organisationsavdelningens rapport hade ledningen &
sjukkassebyran motsatt sig en tabellering av statistikuppgifter enligt
den s. k. peg-boardmetoden. Skilen hirtill hava nirmare utvecklats i en
till pensionsstyrelsens yttrande fogad, inom sjukkassebyran upprittad pro-
memoria dari anforts, bland annat, att den foreslagna metoden vore mindre
tillforlitlig, att den i varje fall icke limpade sig for sjukkassestatistiken samt
att det vore tvivelaktigt om metoden, direst den genomfordes, skulle med-
féra nagon personalbesparing. I en sdrskilda promemoria, som jimvil fogats
till detta yttrande, har foreslagits, att bearbetningen av sjukkassestati-
stiken skulle ske med anvindande av en for indamalet férhyrd bokfé-
ringsmaskin. Pensionsstyrelsen foreslar for sin del, att 1941 ars sjukkasse-
statistik forsoksvis bearbetas med anvindande av bokforingsmaskin. Styrel-
sen anfér, att didrest dirvid — sésom syntes antagligt — ett tillfredsstillan-
de resultat vunnes styrelsen saknade anledning att begagna sig av peg-board-
metoden.

Pensionsstyrelsen anfér vidare, att styrelsen icke hade nigot att erinra
emot forslaget om omlidggning av det 4 sjukkassebyrans juridiskt-ad-
ministrativa avdelning foérda understodsféreningsregistret. Styrel-
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sen papekar emellertid, att omliggningen fordrade forfattningsdndring samt
att man under en ganska ling Overgangstid icke torde kunna rikna med
nigon personalbesparing.

Den foreslagna férenklingen av diarieforingen 4 sjukkassebyrans kansli
forklarar sig pensionsstyrelsen dmna i huvudsak genomféra. Styrelsen till-
fogar emellertid, att styrelsen onskade foretaga den nirmare utformningen
av diarieforingen i samband med en allmin oversyn av diarieféringen inom
styrelsen. Styrelsen ansige sig icke fore genomforandet av ifragavarande for-
dndringar kunna bedoma dessas inverkan pa behovet av arbetskraft.

Organisationsavdelningens forslag rorande utskrivning av adresser m. m.
medelst tryckmaskin avstyrkes av pensionsstyrelsen under férklaring bland
annat att det vore tvivelaktigt om nagon arbetsbesparing skulle vinnas ge-
nom forslagets genomforande samt att ett béttre resultat torde kunna vin-
nas genom vissa férenklingar vid adresseringen, vilka styrelsen hade for av-
sikt att snarast mojligt vidtaga.

Styrelsen framhaller hérefter, att vad styrelsen salunda foérordat skulle
medfora vissa andringar i styrelsens i skrivelsen den 28 augusti 1942 fram-
lagda berdkningar rérande styrelsens avloningsanslag fér nista budgetar. I
sadant hinseende har styrelsen anfért bland annat.

Styrelsen hade undan f6r undan vidtagit atgirder, varigenom den kvinnliga
bitridespersonalen kunnat minskas. Styrelsen riknade med att sjukvards-
byrams personal skulle kunna ytterligare minskas med 1 bitride, under det
att i anledning av den utvidgade efterkontrollen antalet bitriden & gransk-
ningsbyran borde 6kas med 1. Vidare kunde fond- och kameralbyran och av-
giftsavdelningens personal under nista budgetar successivt minskas med 7
bitridden. For hela nista budgetar riaknade styrelsen med en minskning av
bitriadespersonalen med i genomsnitt 3 arbetskrafter. Enéir styrelsen for det
davarande disponerade 6ver 273 kvinnliga bitrdden i lagre l6negrader dn den
12:e, kunde alltsa personalbehovet fér budgetaret 1943/44 berdknas till 270
dylika bitrdaden. I forhallande till styrelsens tidigare anslagsberikningar inne-
bure detta en minskning med 13 bitriden. Dartill komme en redan genomférd
minskning av antalet kontorsgossar med 2.

Anslagsposten till avléningar till 6vrig icke-ordinarie personal, som av sty-
relsen tidigare berdknats till 778,000 kronor, kunde vid bifall till vad sty-
relsen foreslagit nedsittas till 739,000 kronor. Vidare kunde anslagsposten till
rorligt tilligg nedsiattas fran 250,000 kronor till 244,000 kronor.

I forenimnda skrivelse den 19 mars 1943 har — sasom nidmnts — bespa-
ringsberedningen avgivit férslag i Amnet. Beredningen har diri i huvudsak
anslutit sig till organisationsavdelningens férslag och i samband dirmed be-
mott flera av de erinringar, vilka av pensionsstyrelsen framfoérts mot sist-
namnda forslag.

Med anledning av vad pensionsstyrelsen uttalat rorande personalbehovet a
kanslibyrans registeravdelning ifragasitter besparingsbered-
ningen om ej det 6verskott av personal, som for nirvarande syntes foreligga
& avdelningen, borde tills vidare kunna frigoras utan hiansyn till den okning
i arbetet, med vilken enligt styrelsens mening vore att rikna.

Betriiffande organisationsavdelningens forslag om indragning av ett bi-
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tride 4 fond- och kameralbyran inskrinker sig besparingsbered-
ningen till ett konstaterande av att styrelsen medgivit, att en dylik indrag-
ning kunde dga rum omkring den 1 september 1943.

Vidkommande forslaget om inrittande av en gemensam maskinskrivnings-
central féor gransknings- och sjukviardsbyréderna anfor bespa-
ringsberedningen, att denna central syntes vara den konstruktivt riktiga or-
ganisatoriska lésningen. Den av pensionsstyrelsen foéreslagna personalminsk-
ningen komme visserligen — férutsatt att minskningen bleve bestiende —
alt Oka sysselsittningsgraden och innebira en visentlig besparing men en
jimnare fordelning av arbetet mellan olika tjinsteméin ernaddes icke. Bespa-
ringen bleve ej heller si stor, som organisationsavdelningen ansett méjlig.

Beredningen framhaller ock, att en av styrelsen ifrigasatt personalékning
pa grund av planerad utvidgning av arbetsuppgifterna givetvis maste sirskil-
jas frin de av organisationsavdelningen foreslagna rationaliseringsatgirderna.

Roérande forslaget om inforande i viss omfattning av ett premiesystem a
férsakringsbyridns avgiftsavdelning anfor besparingsbered-
ningen bland annat.

Pensionsstyrelsen hade avstyrkt detta forslag. Beredningen ansage sig icke
kunna underlita att framhélla den stora skillnad, som férefunnes mellan
tidsstudieresultaten och de resultat, som framkomme, di arbetet icke vore
under sddan kontroll, som tidsstudierna innebure. Genom inférandet av ar-
hetsrapporter hade visserligen redan en vésentlig okning i arbetseffektivite-
ten uppnitts. Sdsom organisationsavdelningen papekat, férefunnes emeller-
tid 4nnu en stor marginal mellan tidsstudieresultaten och det nu beriknade
personalbehovet. Den besparing, som ytterligare ansetts kunna uppnas, mot-
svarade ungefir 12 befatiningshavare. For att mo6jliggéra dennas realiserande
erfordrades enligt beredningens bestimda uppfattning ett sirskilt incitament
fér personalen och som sadant torde premieersidttning vara effektivast.

Gentemot vad pensionsstyrelsen anfort om att ifrigavarande arbetsuppgif-
ter icke limpade sig for ett premiesystem ville beredningen framhalla, att ar-
betsmaterialet vore avsett att kontrolleras i stérre utstrickning in for nirva-
rande samt att premie givetvis icke borde utga, om arbetet utférts med onor-
malt manga fel.

Beredningen erinrar i detta sammanhang vidare, att 4 generalpoststyrelsens
bankavdelning férekomme arbetspremier vid den maskinella bokféringen av
insidttningar och utbetalningar 4 sparkasserikning samt att riksférsikrings-
anslalten med Kungl. Maj:ts lillstind infért ackordsersittning fér utférande
av hilkortsstansning vid bearbetande av visst statistiskt material.

Besparingsberedningen har pa grund av det anférda anslutit sig till orga-
nisationsavdelningens forslag roérande anvisande av medel for tillimpande
forsoksvis av ett premiesystem betrdffande berérda arbeten.

Besparingsberedningen framhaller hirefter med avseende a arbetet 4 s ju k-
kassebyrén, att pensionsstyrelsen i sitt yttrande limnat 4 sido organi-
sationsavdelningens forslag rorande ett bittre utnyttjande av personalen a
den ekonomisk-statistiska avdelningen och understryker i det-
ta sammanhang vikten av att de av organisationsavdelningen féreslagna ar-
betsrapporterna hir inféras.
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Med anledning av de anmirkningar, som fran pensionsstyrelsens sida fram-
forts mot forslaget om sjukkassestatistikens bearbetning enligt peg-boardme-
toden forklarar beredningen, att densamma icke kunde taga stillning till den-
na fraga, férran mera tillforlitliga och pa arbetsrapporter grundade tidsupp-
gifter stode till forfogande.

Beredningen anfér vidare, att ett forhyrande av en bokféringsmaskin fér
statistikarbetets utférande enligt uppgift av den firma, som skulle tillhanda-
hilla maskinen, endast kunde ske under innevarande Ar samt att ett inkop
av maskinen, som kostade omkring 19,600 kronor, enligt beredningens me-
ning icke kunde anses ekonomiskt motiverat enbart med hinsyn till sjuk-
kassestatistiken.

Diarjamte framhaller beredningen, att den av organisationsavdelningen
foreslagna omliggningen av diarieforingen 4 sjukkassebyrdns kansli
borde genomféras omedelbart och utan avvaktan pa resultatet av den all-
méanna oversyn av diarieféreningen inom pensionsstyrelesn, som av styrelsen
planerades.

Besparingsberedningen uttalar hérefter, att — 4ven om nagon forandring
med avseende 4 statistikarbetet icke komme till stind — antalet bitridden a
sjukkassebyran borde kunna reduceras fran det nuvarande antalet, vilket
vore 31, till 27 och att denna minskning borde kunna vara genomford till
ingingen av ir 1944. Beredningen tillfogar, att frgan huruvida en eventuell
arbetsokning 4 byran kunde berittiga till bibehdllande av den personal, som
eljest kunde indragas, for nirvarande undandroge sig beredningens bedd-
mande.

Utoéver de forslag, som berorts 1 det foregaende, forordar hirefter be-
sparingsberedningen inréittande hos pensionsstyrelsen av en kon-
torschefsbefattning. Beredningen anfor i denna del bland annat.

Organisationsavdelningen hade ej framfort nagot forslag om inrdttande
av dylik befattning, men frigan hade varit under diskussion. Beredningen
ville understryka behovet av en tjinsteman, som kunde bitrida vid hand-
liggningen av eller sjilv handliagga inom styrelsen forekommande Arenden
rérande organisation och personal. Déarigenom skulle det diven bliva mojligt,
att i stérre utstrickning inom styrelsen centralisera handliggningen av sa-
dana organisatoriska fragor, som {or niarvarande betraktades sdsom byra-
angeligenheter. Lésandet av uppkommande kontorstekniska problem skulle
sjalvfallet ske i samrad med chefen fér den byra, som berordes.

Genomf{orandet av de olika forslagen — sarskilt i vad gilllde registrerings-
arbetenas organisation, maskinskrivningscentralen, premiesystemet pa for-
sikringsbyrdn och arbetsrapporternas behandling — syntes delegationen
fordra en tjintseman med erfarenhet och sakkunskap, som i samridd med
de olika byriaernas chefer kunde lésa dessa problem.

I ett verk av pensionsstyrelsens storlek syntes kontorschefen ej bora till-
hora viss byra ulan i stillet direkt understillas generaldirekiéren och chefen
for verket., Dirigenom torde bittre mojligheter uppkomma for kontorschefen
att pa ett mera friktionsfritt sitt utfora de arbetsuppgifter, som tiinkts skola
avila honom.

Kontorschefens huvudsakliga arbeisuppgifter skulle vara att

1) bitrida vid planerandet och genomfdrandet av de organisatoriska for-
indringar inom styrelsen, som bheslutades;
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2) noggrant folja arbetsmingdens foérdndringar samt avgiva forslag om
lampligaste férdelning av personalen, byrderna och avdelningarna emellan;

3) verka for goda arbetsforhillanden i syfte att vidmakthalla arbetsglad-
jen samt att Oka arbetseffektiviteten;

4) ur kontorsieknisk synpunkt bitrida vid inkép av kontorstekniska hjilp-
medel, sasom mobler, kontorsmaskiner, blanketter o. s. v.;

5) tillse att de kontorstekniska hjialpmedlens kapacitet utnyttjades i stors-
ta maojliga utstrickning;

6) 1 6vrigt verka for att principerna féor modern kontorsorganisation vunne
tillimpning inom styrelsen; samt

7) stindigt folja den kontorstekniska utvecklingen genom bestk a utstall-
ningar, bevistande av foredrag och diskussioner i dmnet, studiebesék hos oli-
ka foretag samt genom studium av facklitteratur.

Besparingsberedningen foreslar, att nirmare undersokning méatte verkstil-
las, huruvida icke genom Overforing av de olika byriernas organisationsupp-
gifter till en tjinsteman och fordelning av dennes tidigare arbetsuppgifter pa
andra tjinstemin kontorschefsbefattningen kunde inridttas utan personalok-
ning for styrelsen i dess helhet.

I anledning av besparingsberedningens forslag hava utlatanden avgivits
av allmidnna lonenimnden den 13 april 1943, av pensionsstyrelsen den 17
april 1943 och av statskontoret den 10 maj 1943.

Pensionsstyrelsen gor inledningsvis bland annat foljande uttalanden.

Styrelsen hade — som jamvil framginge av styrelsens skrivelse den 3 mars
1943 till besparingsberedningen — foretagit vissa atgirder for att sbka ned-
bringa viantetiden for ansokningar om folkpension, barnbidrag m. m. dven-
som for utokning av den ur besparingssynpunkt betydelsefulla efterkontrol-
len 4 beviljade pensioner m. m. Sirskilt nedbringandet av vintetiden i pen-
sions- och barnbidragsirenden hade under senare ar varit foremal fér upp-
mirksamhet. Jamvil i sjukkasseirenden efterstrivade styrelsen, trots de sva-
righeter inkallelserna i militirtjinst beredde, att handliggningen om mdjligt
skulle ske i snabbare takt. Styrelsen ville bestimt avrada frian att sidana
inskrinkningar betraffande personalen vidtoges att foljden dirav bleve, att
vintetider och balans 0kade. Styrelsen befarade, att si skulle bliva fallet, om
personalen skulle minskas i storre utstrickning dn styrelsen foéreslagit i sin
skrivelse den 3 mars 1943. Vissa tecken tydde redan pa att, trots den kontroll,
som utovades 4 personalen genom arbetsrapporter och dylikt, svarigheter
komme att yppas att med den reduktion av personalen, som styrelsen gatt
med pa i nimnda skrivelse, f4 arbetsuppgifterna utforda i tid. Mojligt vore,
att styrelsen, sirskilt med hansyn till angeligenheten av att vintetider och
balans Atminstone icke Okade, matte anstilla ytterligare nigon befattnings-
havare i amanuensgrad utdver vad styrelsen rdknat med i sagda skrivelse.

Styrelsen har hirefter i vissa delar ytterligare utvecklat sin tidigare in-
tagna standpunkt i dmnet.

Med avseende 4 personalen & kanslibyrans registeravdelning
framhaller styrelsen, att nigon minskning av personalen dirstides icke for
niarvarande kunde dga rum men att, diarest arbetsrapporterna framdeles skul-
le utvisa, att personalminskning & avdelningen kunde ske, styrelsen givetvis

komme att vidtaga en sddan. Styrelsen pipekar i detla sammanhang, att re-
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gisteravdelningen i bérjan av innevarande ar vid ett par tillfillen maést ldna
arbetskraft fran annan byra foér att kunna medhinna sina arbetsuppgifter.

Med anledning av vad besparingsberedningen anfort rorande personalbe-
hovet 4 granskningsbyran och sjukvardsbyran uttalar pen-
sionsstyrelsen, att det vore oriktigt att sdsom beredningen gjort gillande
— styrelsen 6nskade a4 granskningsbyran behilla den pa maskinskrivnings-
arbetet inom byran sparade arbetskraften for en vintad arbetsokning. Sty-
relsen hade, sasom forut meddelats, redan minskat bitridespersonalen dir-
stides med en befattningshavare. Den befattningshavare, som skulle anstél-
las i1 anledning av den utvidgade efterkontrollen, torde ej bli behovlig forrdan
frdn och med nista budgetar.

Betriffande de foreslagna dndringarna i arbetet 4 férsdkringsby-
rdns avgiftsavdelning anfér pensionsstyrelsen bland annat.

Svenska folket, som arligen inbetalade mellan 50 och 60 miljoner kronor
i pensionsavgifter, hade ett beriittigat intresse av att paféringarna a konto-
korten bleve riktiga. Storre garantier hiarfér funnes enligt den dldre metod,
som dittills tillaimpats. Det oaktat hade styrelsen med hinsyn till angeligen-
heten av att den svenska statsforvaltningens utgifter nedbringades icke ve-
lat motsiitta sig 6vergang i viss utstrickning till en mindre tillforlitlig men
arbetsbesparande metod. Att emellertid géra denna metod, dar arbetet icke
i detalj kunde kontrolleras, &nnu mindre tillférlitlig genom inférande av ett
premiesystem hade styrelsen icke ansett sig kunna tillstyrka. Om ett premie-
system skulle inféras, méste i varje fall paféringen av avgifterna 4 konto-
korten kontrolleras genom stickprov i stérre utstrickning én eljest och detta
givetvis icke endast betriffande distrikt, som bearbetades enligt den nya me-
toden, utan dven betrdffande distrikt bearbetade enligt den #ldre metoden.
Skulle den personalminskning, som eventuellt kunde uppnas genom 6kade ar-
betsprestationer vid inforande av premiesystem, icke komma att uppviga de
dkade utgifterna for kontrollanter, vore premiesystemet jimvil ur bespa-
ringssynpunkt forfelat.

De arbeten vid generalpoststyrelsens bankavdelning och riksforsikrings-
anstalten, vid vilka premieersidttning inférts, kunde enligt styrelsens mening
icke jimforas med pensionsstyrelsens kortpaforingsarbete.

Styrelsen ville ock framhélla, att styrelsen med ledning av arbetsrappor-
terna kunde jaimféra de med samma arbetsuppgifter sysselsatta befattnings-
havarnas arbetsprestationer och saledes dgde méjlighet att, om nigon befatt-
ningshavare icke presterade ett tillfredsstallande arbetsresultat, vidtaga av
forhallandena pdkallade atgirder.

Rorande arbetet 4 sjukkassebyran framhéller styrelsen till en bor-
jan, att byrans arbetsborda avseviirt dkat och kunde forvantas komma att
6ka dven under niastkommande budgetiar men att styrelsen det oaktat rik-
nat med samma bitridespersonal, som funnits vid det tillfdlle, d4 organisa-
tionsavdelningen verkstillt sina undersékningar.

Betraffande fragan om foérhyrande av en bokfoéringsmaskin for statistik-
arbetet anfor styrelsen, att vederborande firma meddelat, att om mojligheter
diirtill funnes, firman komme att uthyra en sidan maskin till styrelsen jim-
viil under kommande ar men att nigon bindande utféstelse hirom icke kun-
nat limnas med hiinsyn till nuvarande importsvarigheter.
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Styrelsen anfor vidare, att den dndrade diarieféringen ldmpligen kunde ge-
nomf6ras forst fran och med ett arsskifte samt att de 6verviganden roérande
diarieforingens anvindning, som aterstode, torde komma att vara slutférda
till den 1 januari 1944.

Med anledning av besparingsberedningens forslag om inrdttande hos
pensionsstyrelsen av en kontorschefshefattning foérklarar styrel-
sen, att styrelsen i likhet med beredningen vore av den uppfattningen, att
i styrelsen uppkommande fragor om genomférande av organisatoriska for-
dndringar, fordelning av personal och dylikt si vitt mojligt borde handlag-
gas centralt. Styrelsen ansige dock ej, att — dtminstone for nidrvarande, efter
den undersokning av styrelsens kontorsorganisation som skett — handligg-
ningen av dessa fragor krivde en hel arbetskraft. Enligt styrelsens mening
kunde ifragavarande arbetsuppgifter till huvudsaklig del utforas av byra-
chefen 4 kanslibyran med bilrdde av nigon bland byrins Ovriga befattnings-
havare. I de fall, di sirskild kontorsteknisk sakkunskap vore erforderlig,
borde styrelsen hava mojlighet att anlita sddan. Styrelsen kunde pa detta
siatt f4 tillgdng till den expertis, som vore sirskilt framstiende pa ifriga-
varande omrade. Med héinsyn till det anférda har styrelsen avstyrkt foérsla-
get om inrdttande av en sarskild kontorschefstjinst.

Behovet av avloningsmedel for nidsta budgetar har pensionsstyrelsen upp-
skattat i Overensstimmelse med de i styrelsens yttrande den 3 mars 1943
framlagda berikningarna.

En ledamot av pensionsstyrelsen — byrichefen Ostlind — vilken tillika
varit ledamot av organisationsavdelningen, har pa ett par punkter reserverat
sig mot styrelsens utlatande.

Salunda anfér reservanten, att han anslutit sig till organisationsavdelning-
ens forslag om atgirder fér mojliggorande av att ett premiesystem bleve pro-
vat inom férsikringsbyrans avgiftsavdelning, men att han efter den utredning,
som senare forebragts i fragan, nédgats dndra uppfattning och numera an-
sage, att de riktlinjer for ett sidant system, vilka skisserats inom organisa-
tionsavdelningen, vore omdjliga att praktiskt genomféra. Reservanten till-
fogar, att han emellertid fortfarande vore av den é&sikten, att nagot borde
goras for att premiera den stérre dugligheten. Han foéreslar for den skull,
att ett arligt anslag stiilles till styrelsens foérfogande for att anvidndas till
personliga l6netilligg 1ill sddan personal i I6negrader under den 7:e, som
visat sig sidrskilt duglig. Lonetilliggen skulle faststillas for en tid av tre
ar, varefter styrelsen skulle préva om vederbdrande fortfarande skulle kom-
ma i atnjutande av tilliggen eller icke.

Reservanten uttalar ock, att ett genomfdrande av pensionsstyrelsens for-
slag om centralisering av organisationsfrigornas handliggning till dess
kanslibyra syntes kriiva en forstirkning av byrans personal med en tjinste-
man, som #dgde verklig erfarenhet och sakkunskap i dylika fragor.

Allménna lonendmnden har yttrat sig i Amnet allenast betrdffande fragan
om inforande av ett premiesystem samt rérande forslaget om inrdttande av
en kontorschefstjinst.
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Med avseende 4 premiesystemet erinrar l6nenimnden att ett system med
premieersittning férekomme — forutom vid generalpoststyrelsens bankav-
delning och vid riksforsdkringsanstalten — dven vid statistiska centralbyran.
Loénenimnden anfor vidare.

Vid riksforsikringsanstalten och statistiska centralbyrdn avsige ifraga-
varande ersidttning s. k. stansningsarbete vid bearbetande av visst statistiskt
material. Det borde emellertid bemirkas, att Kungl. Maj:ts medgivande an-
gaende premieersitining vid savil riksfoérsakringsanstalten som statistiska
centralbyran avsage allenast icke-ordinarie befattningshavare., Sisom incita-
ment till forh6jande av arbetsprestationerna kunde premiesystemet sikerli-
gen vara av virde, nir det gillde yngre kontorspersonal. Foérhallandet maéste
emellertid bliva annorlunda, om premiesystemet skulle tillimpas pa befatt-
ningshavare i eller 6ver medelaldern. Det vore givetvis ur synpunkten av
statens eget intresse angelidget att tillse, att icke vinsten med ett premiesy-
stem motverkades av skadligt jakt i arbetet med dirav foljande okad sjuk-
domsfrekvens. Aven om silunda anledning foérelage till viss forsiktighet vid
stillningstagandet till det av delegationen i férevarande hinseende framlag-
da forslaget, syntes dock . kal tala for att det ifrigasatta systemet provades
dven vid pensionsstyrelsen.

Betriaffande kontorschefsbefattningen forklarar 1onenimnden, att nimnden
Funde ansluta sig till tanken, att i vissa verk med stor kontorspersonal en
siarskild kontorschef kunde vara behovlig. Om en kontorschefsbefattning an-
sages bora inrittas i pensionsstyrelsen, borde emellertid tillses, att till inne-
havare av befattningen kunde forviirvas fér uppdraget siarskilt limpad person
med speciell utbildning. Dirav féljde, att vid befattningens tillsdttande bun-
denhet vid det egna verket icke borde forutsiattas. Rérande lonestillningen
for kontorschefen hade besparingsberedningen icke framstillt nigot forslag.
Lonenimnden holle fore, att ligre 16nestillning dn enligt 16negraden Eo 26
knappast borde ifragakomma, didrest vil kvalificerad kraft skulle kunna
forvarvas.

Tvd reservanter inom lénenimnden — forste expeditionsvakten Andersson
och kanslibitrddet Brostrom — hava pa det bestimdaste avstyrkt foérslaget
rorande ifrigavarande premiesystem. De anféra, att det enligt deras mening
icke radde ndgon tvekan om att elt premiesystem icke vore lampligt i
férevarande fall. Varje avgiftspliktig borde namligen hava ritt att fordra
garanti for att de av honom erlagda pensionsavgifterna ocksa bleve honom
gottskrivna. Genom premiesystemet dventyrades emellertid noggrannheten i
fraga om avgiftspaforingen och sirskild kontroll dirutinnan skulle medfora
betydande kostnader,

I sitt i dmnet avgivna utlalande har statskontoret forklarat sig dela pen-
sionsstyrelsens betiinkligheter mot premiesystemet.

I friga om sjukkassestatistiken anfor statskontoret, att den arbetsbespa-
ring, som skulle vinnas genom en 6vergang till peg-board-metoden, syntes
alltfor ringa for att uppvaga de med denna melod {6renade nackdelarna.
Statskontoret har dirfér undersiott styrelsens Onskemal, att fér statistikens
bearbetande forhyrdes en bokféringsmaskin. Direst det skulle visa sig, att
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genom anvindandet av en dylik maskin personalindragning icke kunde astad-
kommas, borde spdrsméilet om sjukkassestatistikens utarbetande upptagas
till férnyad prévning, varvid dven torde bora Gvervigas mdéjligheten att min-
ska omfanget av ifragavarande statistik.

I likhet med pensionsstyrelsen har statskontoret avstyrkt forslaget om in-
rittande av en kontorschefsbefattning.

Statskontoret har till sist uttalat, att Ambetsverket forutsatte, att styrelsen
icke i avvaktan pa férvintade okningar av vissa arbetsuppgifter bibehélle per-
sonal, som pa grund av organisationsindringarna bleve overflédig utan sna-
rast entledigade densamma.

Vad forst betraffar pensionsstyrelsens forslag roérande uppflyttning fran
lonegraden A 24 till 16negraden A 26 av tva befattningshavare a sjukkasse-
byrén, nimligen sekreteraren och forste aktuarien, torde vissa skil tala for
en sddan atgard. I nuvarande lige maste jag dock stélla mig avvisande till
dessa forslag.

Vidkommande hirefter de av pensionsstyrelsens organisationsavdelning och
besparingsberedningen framlagda foérslagen rérande forenklingar i styrelsens
kontorsorganisation framgar av den limnade redogorelsen, att flera av for-
slagen i huvudsak godtagits av styrelsen, som i vissa delar redan borjat ge-
nomféra desamma. Jag vill dirfor i det foljande visentligen inskrinka mig
till att berora de besparingsforslag, vilka styrelsen icke ansett sig kunna ac-
ceptera.

Enligt organisationsavdelningens och besparingsberedningens uppfattning
borde antalet bitriden 4 kanslibyrans registeravdelning kunna nedséttas med
4, medan pensionsstyrelsen icke ansett denna reduktion kunna Avigabringas.
Da ett bifall till besparingsforslaget torde medféra risk for att vintetiden i
pensions- och barnbidragsirendena forlinges, kan jag icke bitrida forslaget.
Jag riaknar alltsi med oforindrad personal & denna avdelning.

Medan enligt foreliggande forslag om inrittande av en gemensam skriv-
central for granskningsbyran och sjukvardsbyrian skulle inbesparas 4 bitré-
den, skulle, enligt vad pensionsstyrelsen meddelat, dven utan inrittande av
en dylik central 2 bitriden kunna indragas & dessa byrder. Forslaget om
skrivcentral forutsitter anstillande av en kontorsgosse samt anskaffande av
en del for centralen behdvliga inventarier. DA den besparing, som skulle vin-
nas vid ett bifall till forslaget, skulle bliva jimforelsevis obetydlig och sty-
relsen icke ansett sig nu kunna férorda forslaget, vill jag icke for nirvarande
tillstyrka dess genomférande. Jag forutsitter emellertid, att styrelsen har sin
uppmirksamhet riktad pa foérevarande sporsmal och, darest anledning dir-
till skulle foreligga, till férnyad provning upptager fragan om anordnande
av sagda central.

Forslaget att anvisa medel for att forsoksvis infora ett system med preniier
At bitridena & forsikringsbyrans avgiftsavdelning har bitrétts av allménna
16nenimnden, som dock framhallit, att premiesystemet vore behiftat med
vissa oligenheter. A andra sidan hava savil pensionsstyrelsen som statskon-
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toret och tva reservanter i l6nenimnden motsatt sig férslagets genomférande.
D4 jag delar de betinkligheter, som anférts mot férslaget, finner jag mig
béra avstyrka detsamma.

Betridffande arbetet & sjukkassebyran 4r att mirka, att besparingsbered-
ningen med hinsyn till de anméirkningar, som framforts frin pensionsstyrel-
sens sida, icke ansett sig kunna taga stillning till organisationsavdelningens
forslag om sjukkassestatistikens bearbetande enligt den s. k. peg-board-meto-
den. Vid sadant forhallande kan jag icke fér nirvarande tillstyrka en over-
gang till denna metod, som jimvil avstyrkts av statskontoret. Diremot synes
det onskligt, att i annan ordning &tgiirder vidtagas till underlittande av sta-
tistikarbetet. Dérest si liter sig gora, torde i sidant syfte béra — pa sitt sty-
relsen féreslagit — forhyras en bokféringsmaskin.

I likhet med pensionsstyrelsen anser jag det icke tillridligt att rikna med
nigon minskning av bitrddespersonalen 4 sjukkassebyrins ekonomiskt-sta-
tistiska avdelning.

Med hénsyn till de forenklingar, som foreslagits réorande sittet for forande
av understodsforeningsregistret samt rorande diarieforingen a sjukkasseby-
rans kansli och som godtagits av pensionsstyrelsen, torde efter hand kunna
inbesparas dels 1 bitridde & byrans juridiskt-administrativa avdelning, dels
ock 1 bitride 4 byrans kansli. Huruvida ndgon personalreduktion kan dga
rum redan under loppet av niasta budgetir synes dock ovisst.

Vad slutligen betriffar besparingsberedningens forslag om inrdttande av
en kontorschefsbefattning dr jag for nidrvarande icke beredd att tillstyrka
inrdttande av en sirskild tjanst for ifrdgavarande dndamaél.

Jag Overgar hirefter till berikning av medelsbehovet for pensionsstyrel-
sens avléningar under nista budgetar.

Sasom framgar av det foregdende har pensionsstyrelsen foreslagit, att an-
slagsposten till avléningar till ordinarie tjanstem&in matte for
nista budgetar upptagas till 927,000 kronor eller alltsi till samma belopp,
vartill posten 4r upptagen i gallande stat. Med hinsyn déartill att posten un-
der sistforflutna budgetar varit avsevirt underbelastad dvensom dartill att
jag icke tillstyrkt styrelsens férslag om uppflyttande av 2 ordinarie befatt-
ningshavare i hogre 16negrad, anser jag mig kunna foresld, att posten ned-
sittes till 900,000 kronor.

Ndigon anledning att foresla indring med avseende & posten till arvoden
och siarskilda ersdttningar, bestimda av Kungl. Maj:t, f6-
religger icke. Densamma bor darfoér alltjimt upptagas till 28,800 kronor.

Utgifterna till avléningar till O0vrig icke-ordinarie perso-
nal hava av pensionsstyrelsen i skrivelsen den 28 augusti 1942 beriknats
till 778,000 kronor, men detta belopp har styrelsen sedermera i sin skrivel-
se den 3 mars 1943 pa grund av organisationsavdelningens férslag reduce-
rat till 739,000 kronor. Da jag forut betriffande forslagen rorande styrel-
sens kontorsorganisation helt anslutit mig till vad styrelsen foreslagit, fin-

o

ner jag mig ock med avseende a berikningen av ifrdgavarande utgifter
Bihang till riksdagens protokoll 1943. 1 saml. Nr 303. b
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kunna folja styrelsens uppskaitning. Jag forordar alltsi, att posten upptages
till sistnimnda belopp.

Posten till rorligt tillidgg torde kunna nedséttas dels i betraktan-
de darav att densamma under sistforflutna budgetir varit underbelastad, dels
ock med hinsyn till de personialindragningar, som i det foregiaende forordats.
Det nuvarande beloppet — 252,000 kronor — synes kunna reduceras till
240,000 kronor.

1 overensstimmelse med dessa beridkningar torde pensionsstyrelsens av-
Ioningsanslag bora for niista budgetir upptagas till (900,000 + 28,800 +
739,000 - 240,000) 1,907,800 kronor.

Under aberopande av det anforda far jag hemstilla, att Kungl. Maj:t matte
foresla riksdagen att

dels godkinna foljande avléningsstat for pensionsstyrelsen,
att tillampas tills vidare fran och med budgetaret 1943/44:

Avldningsstat.

1. Avloningar till ordinarie tjinstemaén,

forslagsvis . ...... ... .. .. il kronor 900,000
2. Arvoden och sirskilda ersidtiningar, be-

stimda av Kungl. Maj:t, férslagsvis » 28,800
3. Avléningar till 6vrig icke-ordinarie per-

sonal ... ... » 739,000
4. Rorligt tilldgg, forslagsvis. ........... » 240,000

Summa foérslagsanslag kronor 1,907,800;

dels ock till Pensionsstyrelsen: Avléningar fér budgetéaret
1943/44 anvisa ett forslagsanslag av ... ... kronor 1,907,800.

2:0) Pensionsstyrelsen: Omkostnader, firslagsanslag.

Budgetar Anslag Nettoutgifter
1941/42 ... . 282,900 273,833
1942/43 ... ..o e . 281,800 -
1943/44 (forslag) ................ 328,500 -

Kungl. Maj:t har betriaffande anvindningen av det for innevarande budget-
ar anvisade anslaget den 24 april 1942 faststillt foljande stat:

Omkostnadsstat.
Utgifter.

1. Sjukvard m. m., forslagsvis. ................ .. ... ... kronor 20,000
2. Reseersittningar, forslagsvis ..............c...cccve.. » 4,000
3. Expenser, forslagsvis . ........... ... ... . ool - » 200,000
4. Publikationstryck, forslagsvis ........................ » 4,000
5. Ovriga utgifter: depositions- m. fl. kostnader fér folkpen-

sioneringsfonden, férslagsvis ...................... » 55,000

Summa kronor 283,000
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Sdrskilda uppbordsmedel.

Inkomst av forsdljning av en publikation och av makulatur
dvensom ersittning fér virme, gas och elekirisk strom
for en uthyrd lagenhet .. ........................ kronor 1,200

Nettoutgift kronor 281,800.

Av det till expenser upptagna beloppet hava 25,000 kronor avsetts for
brinsle, lyse och vatten samt 175,000 kronor till 6vriga expenser.

I skrivelse den 28 augusti 1942 har pensionsstyrelsen framlagt berikningar
rorande medelsbehovet for nistkommande budgetar.

I friga om posten till sjukvard m. m. uppger styrelsen, att kostna-
derna under budgetiret 1941/42 uppgatt till 25,472 kronor. Styrelsen berik-
nar det for nista budgetar erforderliga beloppet till 22,000 kronor.

For reseersdttningar har for budgetiret 1941/42 anvisats ett be-
lopp av 4,000 kronor, medan for dAndamaéalet Atgatt 3,776 kronor. Styrelsen,
som med hinsyn till 6kade biljettkostnader och hdéjda traktamentsersétt-
ningar anser en héjning av posten ofrinkomlig, foreslar, att densamma upp-
tages till 5,000 kronor.

Betriiffande medelsbehovet for expenser anfér styrelsen i huvudsak
foljande.

For brdnsle, lyse och vatten syntes dven fér nista budgetir bora berik-
nas 25,000 kronor.

Utgifterna for dvriga expenser kunde beriknas pi féljande sitt.

Kostnaderna for renhdlining och stidning hade under det sistférflutna
budgetaret uppgatt till 31,673 kronor. P4 grund av héjda materialkostnader
och stidningsersittningar syntes utgifterna nu boéra uppskattas till 33,000
kronor.

For skrivmaskiner, papper, blanketiryck och dylikt hade under budget-
aret 1941/42 utgivits 79,390 kronor, didrav 30,625 kronor utgjorts av er-
siattning till postverket for tryckning av kvittenshiften till pensionsbrev.
Kostnaderna for ersiitningen syntes i fortsitlningen bora bestridas fran an-
nan anslagspost. Kvittenshiftena hade tidigare utfiardats fér viss femérs-
period eller del dirav sa att giltighetstiden utgitt samtidigt for samtliga
hiften, Direfter hade pensionstagarna erhallit kviltenshiiften (utbyteshaf-
ten) for en ny period omfattande fem ar. Numera hade styrelsen 6vergitt
till att —— utan iakttagande av viss bestimd period — utfirda kvittenshif-
ten att for varje pensionstagare gilla i fem ar framat, hela férsta utbetal-
ningsaret inrdknat. Antalet utbyteshiften komme déirigenom att med tiden
fordela sig ganska jimnt pa olika &dr. Ditlills hade kostnaderma for tryck-
ning av kvittenshiften till nya pensioner (inkl. jimkningar) bestritts frin
nu ifragavarande post, medan kostnaden fér tryckning av utbyteshiften vart
femte ar bestritts fran siirskilt anslag, som efter framstillning fran sty-
relsen anvisats av riksdagen. Efter den nu genomfdrda omliggningen torde
det vara ldmpligast att kostnaderna fér tryckning av samtliga kvittenshiften
bestredes fran ctt och samma anslag. Kostnaderna bleve emellertid yiterst
vanskliga att pa férhand berikna. Med anledning dirav och di det lage
i sakens natur, att siyrelsen icke kunde paverka forbrukningen, syntes kost-
naderna fér framtiden bora bestridas fran icke begrinsad anslagspost. Sty-
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relsen ville darfor foresld, att dessa kostnader finge bestridas fran anslags-
posten till 6vriga utgifter.

Utgifterna for skrivmaterialier, papper, blankettryck och dylikt hade —
fransett kostnaderna for tryckning av kvittenshiften — under budgetaret
1941/42 uppgéatt till 48,765 kronor. D& nya upplagor av blanketter for sjuk-
kassebyrans behov maste tryckas och di hithorande kostnader i ovrigt stigit,
syntes det erforderliga beloppet fa uppskaltas till 63,000 kronor.

Kostnaderna for telegram, telefon och annonsering, som for budgetiret
1941/42 uppgatt till 19,023 kronor, syntes for niista budgetar hora beriiknas
till 21,000 kronor.

Fér inkép och underhdll av mébler, skriv- och rdknemaskiner m. fl. in-
ventarier hade under det senaste budgetaret forbrukats 13,466 kronor. For
nidsta budgetir kunde for dAndamalet beriknas 12,000 kronor.

Utgifterna for bokinkép, bindning av bicker och handlingar m. fl. dnda-
mdl hade under budgetaret 1941/42 uppgatt till 17,742 kronor, varav 6,000
kronor fér prenumeration av visst antal exemplar av tidskriften »Folkpen-
sioneringen». Tidskriftens utgivare — féreningen for frimjande av pensions-
styrelsens verksamhet — som tidigare med hiansyn till det statsfinansiella 14-
get nedsatt prenumerationspriset fran 8,000 kronor till 6,000 kronor hade
meddelat, att féreningen pa grund av de avsevirt dkade tryckningskostna-
derna fran och med nista budgetar méaste hoja detta pris till 8,000 kronor.
1 £61jd hirav maste nu ifragavarande utgifter beriiknas till 20,000 kronor.

Medelshehovet for évriga expenser kunde dirfér beriknas till (33,000 -+
63,000 -~ 21,000 + 12,000 -+ 20,000) 149,000 kronor.

Styrelsen har alltsia beriiknat de sammanlagda kostnaderna fér expenser
till (25,000 4+ 149,000) 174,000 kronor.

Posten till publikationstryck har av styrelsen upptagits till 5,500
kronor. Styrelsen har dirvid med anledning av en av besparingsberedningens
statistikkommitté gjord framstéllning i Amnet férutsatt, att styrelsens foérvalt-
ningsberittelse dvensom utdrag ur fullmiktiges for folkpensioneringsfondens
arsberittelse borde -— pa sitt tidigare under en foljd av ar skett — i fort-
sittningen Aarligen publiceras i den officiella statistiken. Publiceringen av
dessa berittelser har beriknats medfora en utgift av 1,500 kronor.

Vad betriffar posten till 6vriga utgifter hava hittills fran densamma
bestritts allenast depositions- m. fl. kostnader fér folkpensioneringsfonden. Des-
sa kostnader hava fér budgetaret 1941/42 uppgatt till omkring 54,000 kronor.
Styrelsen anfor, att styrelsen forutsige nagot minskad depositionsavgift med
anledning dirav att styrelsen, si snart ske kunde, komme att inskriva fon-
dens innehav av konungariket Sveriges stadshypotekskassas obligationer i
den av kassan numera upplagda skuldboken, vilken depositionsform icke
vore férenad med sarskild kostnad. P4 grund hirav ha sagda kostnader for
nasta budgetar beradknats till 50,000 kronor.

Sésom forut anforts, har styrelsen foreslagit, att fran posten till 6vriga ut-
gifter skulle i fortsittningen bestridas diven kostnaderna for ersdttning till
postverket fér tryckning av kvittenshdften till pensionsbrev. Dessa kostna-
der uppskatiar styrelsen pa foéljande sitt.

Under budgetaret 1941/42 hade kostnaderna fér tryckning av kvittens-

hiften till nya pensioner (inklusive jimkningar) uppgatt till 30,625 kronor.
Kostnaderna hade pa senare ar langsamt nedgéatt med anledning av minsk-
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ning i antalet inkommande pensionsansdkningar. Styrelsen forutsige emel-
lertid, att de den 1 januari 1943 ikrafttridande reglerna fér avdrag & inkomst
vid bestimmande av tilliggspension och invalidunderstéd komme att med-
fora okad tillstromning av ansékningar. Kostnaderna for tryckning av kvit-
tenshéiften till nya pensionsbrev (inkl. jimkningar) komme med anledning
hirav att stiga och torde for budgetaret 1943/44 jamvil med hinsyn till for-
héjning av tryckningskostnaderna icke béra berdknas ligre &n till 40,000
kronor. Vid 1943 ars utgang utlépte kvittenshéften, som tillhorde pensions-
brev utfirdade under ar 1939, och kostnaderna for nyiryck av dessa skulle
alltsi bestridas under budgetaret 1943/44. Kostnaden harfor torde kunna be-
riknas till cirka 25,000 kronor. Sammanlagda kostnaden for tryckning av
kvittenshaften skulle alltsd komma att uppga till 65,000 kronor.

De totala kostnaderna under posten till §vriga utgifter hava darfér upp-
skattats till (50,000 + 65,000) 115,000 kronor.

Inkomsterna av sirskilda uppbérdsmedel vilka under det sist-
férflutna budgetiret uppgéatt till 1,985 kronor, beriknar styrelsen till 1,700
kronor. Hiarav har styrelsen beriknat 1,500 kronor for forsdljning av sla-
tistikpublikationen rérande de erkidnda sjukkassorna och 200 kromor for er-
sittning fér virme, gas och elcktrisk strom for en uthyrd ligenhet samt for
forsiljning av makulatur m. m.

I enlighet med dessa kalkyler har styrelsen beriknat omkostnadsanslaget
fér nista budgetar till (22,000 -+ 5,000 + 174,000 -+ 5,500 -~ 115,000 — 1,700)
319,800 kronor.

I hirover den 24 september 1942 avgivet utlatande har statskontoret ifra-
gasatt, huruvida icke anslagsposten till reseersitiningar kunde bibehdllas vid
oforindrat belopp av 4,000 kronor.

Ambetsverket har tillika ansett, att kostnaderna for skrivmaterialier, blan-
kettryck m. m. berdknats med onédigt stor marginal samt att medelsbeho-
ve hiarfor borde i forhallande till styrelsens forslag kunna nedséittas med fér-
slagsvis 8,000 kronor.

I sitt yttrande den 3 mars 1943 till besparingsberedningen med anledning
av pensionsstyrelsens organisationsavdelnings forslag rérande styrelsens kon-
torsorganisation har pensionsstyrelsen framhallit, att ett bifall till vad styrel-
sen i yttrandet foreslagit skulle nodviandiggora vissa engingskostnader for an-
skaffning av inventarier, med vilka kostnader styrelsen icke riknat i skrivel-
sen den 28 augusti 1942. Dessa engdngskostnader hava av styrelsen uppskat-
tats till sammanlagt 21,000 kronor. Styrelsen har i f61j1 hirav ansett, att an-
slagsposten till expenser borde beriaknas till 195,000 kronor och hela omkost-
nadsanslaget hojas (ill 340,800 kronor.

Anslagsposten till sjukvard m. m. torde i Gverensstimmelse med Deparfements-
pensionsstyrelsens férslag béra okas till 22,000 kronor. chefen.
Aven betriiffande posten till reseersiittningar finner jag en hoj-
ning pdkallad. Denna synes dock kunna goras mindre dn styrelsen féreslagit.
Enligt min mening bor posten beriiknas till 4,500 kronor.
Utgifterna for brinsle, lyse och vatten torde liksom for 16pande budgetar
kunna upptagas till 25,000 kronor.
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I likhet med pensionsstyrelsen anser jag det vidare limpligt, att kostna-
derna for ersittning till postverket for tryckning av kvittenshiften till pen-
sionsbrev i fortsittningen uppskattas forslagsvis och redovisas fér sig. Kost-
naderna torde emellertid fortfarande boéra beriknas under posten till expen-
ser. For dndamalet torde i Gverensstimmelse med styrelsens férslag bora
avses 65,000 kronor.

Pensionsstyrelsen har — frinsett merkostnaderna vid bifall till férelig-
gande forslag av styrelsens organisationsavdelning — uppskattat medels-
behovet for dvriga expenser till 149,000 kronor. D& detta belopp synes be-
riknat med viss marginal torde en mindre reducering av detsamma vara
mojlig. A andra sidan torde ett genomférande av de forslag rorande styrel-
sens kontorsorganisation, som jag forut forordat, nodvindiggora vissa en-
gangsutgifter for inventarieanskaffning. Med hidnsyn till anférda omstindig-
heter finner jag, ait fér dvriga expenser bor beriknas ett belopp av 160,000
kronor.

De sammanlagda utgifterna for expenscr uppskattar jag alltsa till
250,000 kronor.

Posten till publikationstryck synes for nista budgetir béra be-
riknas till oférindrat belopp, 4,000 kronor.

Frian posten till 6 vriga utgifter boéra liksom hittills bestridas allenast
kostnadernia for folkpensioneringsfonden. Med godtagande av styrelsens be-
rikningar i denna del uppskattar jag ifradgavarande kostnader till 50,000
kronor.

De sdrskilda uppbdérdsmedlen torde kunna uppskattas till 2,000
kronor.

Styrelsens omkostnader torde alltsd fér nista budgetdr kunna beriknas
enligt foljande uppstillning:

Utgifter.
1. Sjukvard m. m., férslagsvis ........................ kronor 22,000
2. Reseersittningar, forslagsvis ........................ » 4,500
3. Expenser, forslagsvis ............ciiiiiiiniiannn. » 250,000
4. Publikationstryck, férslagsvis ...................... » 4,000
5. Ovriga utgifter: depositions- m. fl. kostnader for folk-
pensioneringsfonden, forslagsvis .................. » 50,000

7 S;mmaﬁkronor 330,500.

Sdarskilda uppbérdsmedel.

Inkomst av forsdljning av en publikation och av makulatur
avensom ersittning fér virme, gas och elektrisk strém for
en uthyrd ldgenhet ........ ... . . . i kronor 2,000

Net’goﬁtgift kronor 328,500.
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Under dberopande av det anférda far jag hemstilla, att Kungl. Maj:t métte
foresla riksdagen

att till Pensionssiyrelsen: Omkostnader foér budgetiret
1943/44 anvisa ett férslagsanslag av ... ... kronor 328,500.

Med bifall till vad féredragande departementschefen
sdlunda under punkterna 1:0) och 2:0) med instimman-
de av statsridets Ovriga ledamoter hemstillt férordnar
Hans Maj:t Konungen, att proposition av den lydelse
bilaga till detta protokoll utvisar skall avlitas till riks-
dagen

Ur protokollet:
N. O. Aurelius.



