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Nr 310.

Av herr Berg, Robert, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition 
med förslag till vissa ändringar i civila avlöningsreg- 
lementet, militära avlöningsreglementet och manskaps- 
avlöningsreglementet, m. m.

I anslutning till Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen nr 285/1943 får 
jag anföra följande.

I statsverkspropositionen till 1942 års riksdag (fjärde huvudtiteln, punk
ten 139) föreslog Kungl. Majit riksdagen bl. a. att fastställa personalför
teckning för garnisonssjukhusen, varigenom 25 sjuksköterskor överfördes 
från extra-ordinarie till ordinarie stat. Denna överföring skulle givetvis 
innebära, att de berörda sjuksköterskorna skulle komma i åtnjutande av 
alla de förmåner, som tillkomma motsvarande sjuksköterskor i statens 
tjänst. Så blev emellertid icke förhållandet i fråga örn semester, vilket 
framgår av nedanstående redogörelse.

I liggaren för fjärde huvudtiteln för budgetåret 1942/43, sid. 77, är an
talet sjuksköterskor vid garnisonssjukhusen fastställt till 25 med lön efter 
lönegrad A 7. Dessa sjuksköterskor, som blivit överförda från MEo- 
reglementet till civila avlöningsreglementet, ha i saknad av övergångs
bestämmelser fått vidkännas en minskning i antalet semesterdagar. Enligt 
militära icke-ordinarie reglementet § 10, mom. 2, ha sjuksköterskorna 
inom försvarsväsendet tillförsäkrats särskild förbättring i semestern så, 
att den, efter det sjuksköterskan uppnått 30 års ålder, kommit att uppgå 
till samma antal dagar som enligt civila avlöningsreglementet § 55, mom. 
4 och 5 tillkommer sjuksköterska vid karolinska sjukhuset och serafimer
lasarettet. För att de överförda sjuksköterskorna skulle blivit likställda 
med de vid dessa sjukhus anställda, hade liknande bestämmelser som 
införts i § 55, mom. 4 och 5 bort tillkomma under 51 (fjärde huvudtiteln) 
i civila avlöningsreglementet. På grund av något förbiseende bär detta 
emellertid ej skett, och då sjuksköterskornas semestertid icke faller under 
de allmänna semesterbestämmelserna, ha följaktligen vissa sjuksköterskor, 
i och med det att de överfördes från extra-ordinarie till ordinarie befatt
ning inom samma lönegrad, fått en minskning av sin semestertid.

Med anledning av vad sålunda anförts får jag för beredande av likstäl
lighet i semesterförmånerna för sjuksköterskorna i statens tjänst hem
ställa,

att riksdagen vid behandling av Kungl. Majlis propo
sition nr 285/1943 måtte besluta, att sådana särbestäm
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melser införas i civila avlöningsreglementet, att de sjuk
sköterskor, som den 1 juli 1942 eller senare överförts från 
militära icke-ordinariereglementet till civila avlöningsreg
lementet, måtte få åtnjuta samma semesterförmåner, som 
enligt § 55, mom. 4 och 5 i det senare reglementet till
komma sjuksköterskorna vid karolinska sjukhuset och se
rafimerlasarettet.

Stockholm den 31 maj 1943.

Rob. Berg.
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