8 Motioner i Andra kammaren, nr 193.

Nr 193.

Av herr Hall, om visst tilldgg till évergdngsbestimmelserna till
1939 drs tjdnstepensionsreglemente fér ldrare vid hog-
re kommunala skolor.

Enligt 17 § tjinstepensionsreglementet den 22 juni 1939 (nr 376) fér lirare
vid hogre kommunala skolor intrider pensionsildern for befattningshavare
tillhérande nagon av lénegraderna 13—30 vid utgdngen av det kalenderar,
varunder vederborande uppnéar 65 ars alder. Emellertid innehélla 6vergangs-
bestimmelserna till reglementet under 7:e punkten ett undantagsstadgande
av foljande lydelse: »Erhaller reglementet i samband med kommunalisering
av enskild ldroanstalt under tiden 1 juli 1939—30 juni 1940 tillAmpning &
kvinnlig befattningshavare, vilken fore reglementets ikrafttridande uppnatt
en levnadsalder av 55 ar, skall for sidan befattningshavare, utan hinder av
stadgandet i 17 §, pensionsialdern intridda vid utgiangen av det kalenderir,
varunder befattningshavaren uppnéar en levnadsilder av 60 &r.»

Av chefens for finansdepartementet anforande till statsrddsprotokollet i
samband med avlidtande av propositionen nr 278 till 1939 ars lagtima riks-
dag med forslag till tjinstepensionsreglemente for ldrare vid hoégre kom-
munala skolor framgar, att ifrdgavarande oOvergangsstadgande tillkommit
narmast i syfte att underlidita avvecklingen av Overtaliga lirarkrafter inom
Stockholm i samband med kommunaliseringen av det enskilda flickskole-
vasendet. Emellertid har 6vergangstadgandet genom sin genereclla avfattning
kommit att avse dven lidrare vid undervisningsanstalter & andra orter &n
Stockholm, oaktat nigot organisatoriskt behov av angivna begrinsningsregel
for dessa anstalters vidkommande icke forelegat. I f6ljd hidrav har tillimp-
ningen av stadgandet i en del fall lett till den icke asyftade konsekvensen,
att vederbérande nodgats mot sin bestimda onskan limna sin anstillning
fem ar fore den numera faststillda pensionsilderns intride. Ett fall av sidan
art kommer inom den nirmaste tiden att aktualiseras vid kommunala flick-
skolan i Visteras. Amneslirarinnan Agnes Naemi Tunberg, som ar fodd den
11 januari 1883, évergick 1 samband med kommunaliseringen den 1 juli 1939
av Visteras hogre elementarliroverk for flickor till den nybildade kommunala
flickskolan dirstides sisom dmnesliararinna i 21:a lonegraden. Froken Tun-
berg hade siledes vid 6vergiangen uppnétt en alder av 56 ar. P4 grund av
férberorda o6vergangsstadgande ir froken Tunberg skyldig att avgd med
pension med utgingen av forsta kalenderhalvéiret 1943. DA froken Tunberg
ar fullt frisk och arbetsfér samt synnerligen intresserad av sitt arbete, skulle
en tillimpning av overgangsbestimmelsen for hennes vidkommande innebira
en betydande oléigenhet, vilken framtrider desto tydligare, di man betinker,
att avgangen icke kan anses betingad av nigra organisatoriska forhallanden
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vid den skola hon tillhor. Froken Tunbergs fall dr siikerligen icke det enda,
dir en tillimpning av overgangsstadgandet ir dgnad att medféra nackdelar
for den enskilde befattningshavaren. Enligt min mening foreligger for den
skull behov av en uppmjukning av stadgandet, vilket enklast synes kunna
ske genom att riksdagen bemyndigar Kungl. Maj:t att triffa avgérande i sé-
dana fall, dir befattningshavaren énskar kvarstd i tjanst intill den normala
pensionsilderns intride.
Jag hemstiller saledes,

att riksdagen maétte besluta, att till 7:e punkten av OGver-
gangsbestimmelserna till 1939 ars tjinstepensionsreglemente
for lirare vid hogre kommunala skolor skall fogas ett till-
lagg av foljande lydelse: »P4 framstillning av befattningsha-
varen ma dock Kungl. Maj:t kunna besluta, att pensionsal-
dern skall intrada vid den tidpunkt, som foreskrives i 17 §.»

Stockholm den 23 januari 1943.

David Hall.



