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Nr 148.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende omorganisa-
tion av telegrafverket m. m.; given Stockholms slott
den 7 mars 1941.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under Aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet 6ver kommunikationsirenden for denna dag, foresla riks-
dagen att bifalla de forslag, om vilkas avlatande till riksdagen féredragande
departementschefen hemstallt.

GUSTAF.

Gustaf Andersson.

Utdrag av protokollet éver kommunikationsdrenden, hdllet infér
Hans Maj:t Konungen i statsrddet @ Stockholms slott
den 7 mars 1941.

Narvarande:

Statsministern HANssoN, ministern fér utrikes drendena GUNTHER, statsriden
PEHRssoN-BraMsTORP, WESTMAN, WIiGFORSS, MOLLER, SKOLD, ERIKSSON,
BERGQUIST, ANDERSSON, DoM0O, RROSANDER.

Efter gemensam beredning med chefen for finansdepartementet anfor che-
fen for kommunikationsdepartementet, statsridet Andersson:

I skrivelse till Kungl. Maj:t den 9 mars 1940 hemstillde telegrafstyrelsen
om utredning rérande omorganisation av telegrafverket. Till stéd for fram-
stillningen anforde styrelsen bland annat, att den kraftiga utveckling, som
dgt rum sedan telegrafverkets nuvarande organisation blivit i sina huvuddrag
bestimd genom beslut vid 1902 ars riksdag, nédviandiggjorde vissa organi-

Bihang till riksdagens protokoll 1941. 1 saml. Nr 148. 1



2 Kungl. Maj:ts proposition nr 145.

satoriska fordndringar av verket. Trots rddande allvarliga krisférhallanden
hade styrelsen darfér funnit det 6nskviirt, att frigan om telegrafverkets or-
ganisation och vad dirmed sammanhingde si snart som mojligt upptoges
till ingdende provning.

Arendet anmildes av mig fér Kungl. Maj:t den 15 mars 1940, dirvid Kungl.
Maj:t bemyndigade chefen for kommunikationsdepartementet att tillkalla
hogst tre sakkunniga fér att inom departementet bitrida med verkstillande
av en allmidn oOversyn av telegrafverkets organisation samt avgiva de for-
slag, vartill utredningen kunde féranleda. Med stod av bemyndigandet
tillkallade jag sasom sakkunniga f. d. generaldirektéren A. Granholm, till-
lika ordférande, byrachefen i telegrafstyrelsen J. A. Lundgren samt t. f.
kansliridet i kommunikationsdepartementet O. A. Berger. De sakkunniga
avgavo den 27 oktober 1940 betinkande med forslag till organisation av
telegrafverket (statens offentliga utredningar 1940:27). Utlitanden over
betinkandet ha darefter avgivits av chefen foér forsvarsstaben den 7 decem-
ber 1940, telegrafstyrelsen den 9 december 1940 och allminna lénenimnden
den 25 januari 1941, darvid telegrafstyrelsen Overlimnat yttranden fran te-
legrafverkets ingenjorsforening, telegrafverkets tekniska tjinstemannafor-
ening, kvinnliga telegrafpersonalens férening, kvinnliga telefontjinstemanna-
foreningarnas centralforening, telegrafverkets kvinnliga kontorspersonals for-
ening, telegraf- och telefonmannaférbundet samt svenska telegraftjinste-
ménnens forening.

Organisationsforslagets huvuddrag.

Sasom bakgrund till den f6ljande redogorelsen fér omorganisationsférsla-
gets detaljer anser jag mig bora limna en sammanfattande dversikt av hu-
vuddragen av de sakkunnigas forslag och darover avgivna utlatanden. Dess-
férinnan skall jag nagot berdra telegrafverkets nuvarande organisation och
behovet av organisationsférindringar.

De sakkunniga ha i sitt betinkande, efter en historisk Oversikt, limnat en
detaljerad redogorelse for telegrafverkets nuvarande organi-
sation (sid. 13—50). Jag tilldter mig att i avseende hird hinvisa till de
sakkunnigas redogorelse och begrinsar mig har till en sammanfattning av
huvuddragen av den nuvarande organisationen.

Telegrafstyrelsen dr under generaldirektéren (lénegraden C 15) uppdelad
pa fem byrder samt en sjilvstindigt arbetande teknisk avdelning. Byraerna,
vilka benimnas ekonomi- och kanslibyran, forradsbyran, linjebyran, radio-
byran och trafikbyran, forestds av var sin byrichef (l6negraden A 30), me-
dan den tekniska avdelningen, vilken nominellt tillh6ér linjebyran, forestas
av en forste byradirektor (lonegraden A 30). Under vissa omstidndigheter
ingar dessutom i telegrafstyrelsen en militirbyrd med en officer sisom chef.
Forekommande drenden rérande telegrafverkets verkstad i Nyndshamn fore-
dragas av verkstadsdirektoren (lonegraden C 8), vilken dédrvid ingar sdsom
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ledamot av styrelsen. Inom byrderna ir — med undantag for militirbyran
— arbetet fordelat pa ett flertal avdelningar med befattningshavare i olika
l6negrader sdsom foérestindare.

Distriktsforvaltningarna, vilka firo sex till antalet, ha tva sidostillda che-
fer, en linjedirektor (lonegraden A 30) och en trafikdirektor (lonegraden
A 29). Dessa befattningshavare forestd var sin av distriktsforvaltningens
linje- respektive trafikavdelning. Linjeavdelningen omfattar dels linjedistrikts-
byran, dels ock all personal inom distriktet, anstilld huvudsakligen for an-
liggning och underhall samt dirmed sammanhingande arbeten och &ren-
den. Trafikavdelningen omfattar dels trafikdistriktsbyrian, dels ock statio-
nernas huvudsakligen {or telefon- och telegraftrafiken samt abonnemangs-
rorelsens handhavande sysselsatta personal. Undantagna fran trafikdirekto-
rens befil dro de fyra s. k. huvudstationerna, niamligen Stockholms telefon-
station med understationer, som forestas av en telefondirektor (lonegraden
C 7), Stockholms telegrafstation med understationer med en telegrafdirektor
(lonegraden A 30) sdsom forestindare, Goteborgs telefonstation med under-
stationer, som forestis av en telefondirektor (lonegraden A 30), samt Malmé
telefon- och telegrafstation med understationer med en telegrafdirektor (16ne-
graden A 30) sisom forestandare. I fjirde distriktet, som motsvarar Stock-
Iolms huvudstationsomrade, finnes icke nagon trafikdirektor.

De sakkunniga ha under en sirskild avdelning sammanfattat vissa & n s-
kemdl och synpunkter betrdiffande behovet av orga-
nisationsfordndringar. Dirvid anfora de sakkunniga foljande.

Den starka utveckling, som telegrafverket undergatt, har medfort sidan
O0kning ocksa av styrelsens arbetsuppgifter, att detta menligt inverkat pa
vederborande byrichefers maojligheter att fdgna tillricklig uppmirksamhet at
alla olika delar av sina verksamhetsomraden. Eftersom centraliseringen av
drendenas avgorande till styrelsen i allt visentligt under arens lopp bibehal-
lits oforindrad, framsta i forsta hand vissa decentraliseringsatgirder sisom
pakallade for att litta styrelsens arbete.

I fraga om édrendenas fordelning § olika byrder kan anmirkas, att ansam-
lingen av irenden till vissa byrder kommit att bli alltfér heterogen. Onske-
mal hava ocksa vid skilda tillfillen framkommit om att handliggningen av
personalfrigor skulle forliggas till en och samma byra i stillet for att
drendena, sisom for nirvarande ar fallet, i viss utstrickning handliggas
parallellt 4 olika byraer.

En svaghet i nuvarande styrelseorganisation ligger vidare déari, att det for
telegrafverkets ekonomiska resultat si viktiga kravet pa lopande Oversikt
av hushallningen med personal och materiel icke synes vara tillriickligt val
tillgodosett. Delvis sammanhiinger detta med den inom styrelsen forekom-
mande ganska striinga dtskillnaden mellan trafik- och linjedrenden, vilka
handliggas 4 olika byraer.

Sistniimnda svaghet framtrider med in stérre styrka i distriktsforvalt-
ningarna med deras tva jimstillda chefer, en linjedirektor och en trafikdi-
rektér, av vilka den ene skall handligga forckommande friagor med anlig-
gande av tekniska synpunkicer o. dyl. och den andre huvudsakligen med an-
liiggande av trafiksynpunkter. Den fortskridande tekniska utvecklingen har
emellertid numera medfért, att det tekniska arbetet och trafikarbetet kom-
mit att gripa allt niirmare in i varandra och har gjort det svirare att behalla
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klara grinser mellan de bada avdelningarna inom en och samma distrikts-
forvaltning. Sésom exempel kan anforas, att mera omfattande tekniska ar-
rangemang, som berora linjedistriktet i form av Okade utgifter, vanligen
medfoéra forenklad expedition och dirmed ligre kostnader pi trafiksidan.
Omviant kan det ofta vara mojligt att genom forindringar i expeditionen
uppskjuta eller undvika kostsamma tekniska arrangemang. Ett annat exem-
pel dr, att genom den fortgaende automatiseringen av telefonstationerna ma-
nuell arbetskraft, telefonister, ersittes med maskiner. Maskinerna, som ut-
fora samma arbete som telefonisterna, sortera i egenskap av tekniska kapa-
citeter under linjedirektéren medan deras arbete, d. v. s. kopplingar av sam-
tal, alltjimt huvudsakligen faller inom trafikdirektoérens verksamhetsomrade.

Givetvis skall i alla sddana fragor samrad dga rum mellan linjedirektoren
och trafikdirektoren, men det ligger i 6ppen dag, att ju flera fragor pa detta
sitt maste handliggas gemensamt, desto tyngre och mera tidsédande blir
det lopande arbetet och desto omstindligare maste expeditionsordningen bli
vid utredning och handliaggning av olika drenden. Detta giller icke blott
distriktsférvaltningarna 'sjilva utan i aterverkningarna éven styrelsen, vilken
i sista hand skall vara avgorande instans.

De oklara griinserna mellan linjedirektérens och trafikdirektérens befo-
genhetsomraden medfora icke sallan oklarhet i forsta hand hos allméinheten
men aven inom telegrafverket, da det galler att avgora vilken av distriktsfor-
valtningens bada delar, som i en viss fraga #dr riatt forum. Resultatet blir
vanligen, att bada avdelningarna bli inblandade, vilket kan férorsaka kom-
plikationer och onddigt merarbete.

Rent generellt miste sidgas, att de forvaltningsmissiga och ekonomiska
synpunkterna vid distriktens skotsel sakerligen skulle béittre tillgodoses, om
ansvaret lage pa en hand i stillet fér pa tvi. Om en sadan organisations-
foriandring genomfordes, skulle ocksid med fordel beredandet och avgoérandet
av en del frigor, som nu behandlas centralt i styrelsen, kunna &verflyttas
till distriktsforvaltningarna, varigenom det forut angivna Onskemaéalet om
avlastning av arbete fran telegrafstyrelsen skulle bliva tillgodosett.

Det av de sakkunniga framlagda organisationsférslagets hu-
vuddrag sammanfattas av lonenimnden i dess utlitande 6ver forslaget.
D& denna sammanfattning i koncentrerad form askadliggér huvuddragen
av de sakkunnigas forslag, anser jag mig hir bora atergiva densamma.

Den centrala ledningen skall liksom nu utévas av telegrafstyrelsen, som
skall omfatta dels en grupp byréer, vilkas chefer icke ha direkt férvalt-
ningsansvar fér och befal over sirskilda avdelningar eller rérelsegrenar utan-
for styrelsen, dels ock en grupp byrder, vilkas chefer ha sddant ansvar och
befil. Till den férra gruppen skola enligt de sakkunnigas forslag héra en
ekonomibyra, en kanslibyra, en driftsbyrd och tvéd tekniska byréaer jimte ett
militirkontor och till den senare gruppen en radiobyrd, en forradsbyra och
en verkstadsbyra. Den nuvarande trafikbyran kommer att utga ur organi-
sationen och dess arbetsuppgifter att huvudsakligen fordelas pa driftsbyran,
ekonomibyran och kanslibyrian. Den foreslagna driftsbyran, som avses hand-
ligga arenden rérande telegraf- och telefontrafikens ombesorjande samt ro-
rande underhallet av hirfor erforderliga anlaggningar, 6vertager silunda, for-
utom trafikfragor som nu handlaggas 4 trafikbyran, ocksd drenden fran den
nuvarande linjebyran. Aven i 6vrigt innebér forslaget atskilliga dndringar i
den nuvarande drendesfoérdelningen mellan byraerna. I samband med denna
omorganisation foresla de sakkunniga, férutom till 16negraden C 16 hojd 16-
negradsplacering for generaldirektoren, nya grunder for tillsdttningen av fler-



Kungl. Maj:ts proposition nr 148. 5

talet byrachefstjinster med iindrad I6nestillning fér de blivande innehavar-
na av dessa befattningar. Salunda foérorda de sakkunniga, att samtliga byra-
chefer, med undantag for kanslibyriachefen, skola pd forslag av verkschefen
tillséittas pA forordnande for viss tid och inplaceras i féljande 16negrader a
C-planen, niimligen chefen fér ekonomibyran under benimning ekonomi-
direktor i lonegraden C 8, chefen for driftsbyrdn under benimning &verdi-
rektor i 1onegraden C 10, chefen for forsta tekniska byrin under benim-
ning éveringenjor i lonegraden C 10, cheferna for andra tekniska byrin och
for radiobyran under beniimning 6veringenjorer i l6negraden G 8 samt che-
ferna for forradsbyran och verkstadsbyrian under benimning forradsdirektor
respektive verkstadsdirektor i lonegraden C 8. Chefen fér kanslibyran bér
diremot enligt sakkunnigférslaget erhalla konstitutorial & byrachefsbefatt-
ning i lénegraden A 30, varjimte sasom chef for militirkontoret féreslas re-
gementsofficer. Vidare férorda de sakkunniga indrad lonestillning for vissa
befattningar inom lénegraderna A 21—A 28 i samband med genomférandet
av den nya organisationen.

Betriiffande skotseln av telegrafverkets rérelse och verksamhet hor denna
enligt de sakkunnigas mening férdelas pa en avdelning for telefon- och tele-
grafvisendet under beniimningen driftsavdelningen, en radioavdelning fér
radiovisendet, en forriadsavdelning fér forrddsvisendet, en verkstadsavdel-
ning for verkstadsviisendet samt, di sa krives, en byggnadsavdelning. De tre
sistnimnda permanenta avdelningarna skola lyda under respektive chefer
for radiobyran, forradsbyran och verkstadsbyran, medan driftsavdelningen i
férvaltningshiinseende skall vara uppdelad pa ett antal distrikt, sex liksom
nu, vilkas chefer sortera under styrelsen med dess byrder sasom kollektiv-
begrepp.

Betriffande omgestaltningen av de styrelsen silunda understillda verks-
avdelningarna, foresld de sakkunniga de mest genomgripande férindringar-
na i fraga om driftsavdelningen. De sakkunniga fororda silunda, att den
nuvarande tudelningen av distriktens ledning och uppdelningen av ansvaret
infor styrelsen for distriktens skotsel skall upphora. I spetsen fér varje
distrikt skall stillas en distriktschef, som pa verkschefens forslag tillsiittes
pa forordnande for viss tid med placering i 1onegraden C 9. Till férfogande
for distriktschefen, under vilken redovisningsomraden och linjesektioner
skola lyda, stilles ett distriktskansli, omfattande en trafikinspektér och en
distriktsingenjor i lonegraden A 26 samt en sekreterare i 16negraden A 24.
Med hinsyn till denna organisation av distrikten foéresld de sakkunniga vi-
dare, att forestaindarna for ovannimnda huvudstationer skola p& samma siitt
som andra centralstationsforestandare sortera under vederborande distrikts-
chef. De sakkunniga hava dock icke ansett sig béra upptaga till provning, i
vad man den foriandrade stillning, som forestindarna for huvudstationerna
hiirigenom skulle fa, bor foranleda findring i deras l1onestillning, Spoérsmélet
hiirom finna de sakkunniga boéra upptagas till behandling i samband med
de tid efter annan aterkommande omklassificeringarna av trafikanstalterna.
Endast betriffande fjirde distriktet foresld de sakkunniga en speciell orga-
nisation, innebirande att den nuvarande telefondircktirsbefattningen indra-
ges och att arbetsuppgilterna vid Stockholms telefonstation uppdelas pa tre
trafikseklioner, var och en med en trafikinspeklor i 1onegraden A 26 sisom
forestindare. De sakkunnigas forslag avser vidare forbittrad lénestiillning
for vissa andra distriktschef understillda hefatiningshavare.

I sitt utldtande 6ver de sakkunnigas forslag har telegrafstyrelsen i huvud-
sak tillstyrkt detsamma. Styrelsen ifrigasiitter emellertid vissa findringar av
den foreslagna organisationen, bland annat i foljande hiinseenden.
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De av de sakkunniga forordade tva tekniska byraerna béra enligt telegraf-
styrelsen sammanslas till en teknisk byra under chefskap av en oOveringen-
jor, placerad i lonegraden C 10, varvid forestandarna for tva av de i byran
ingaende avdelningarna, stationsavdelningen och transmissionsavdelningen,
boéra givas storre befogenheter dn de sakkunniga forutsatt och jamvil hogre
16negradsplacering, nimligen 16negraden A 30 mot av de sakkunniga férorda-
de 16negraden A 28. Med denna organisation forutsitter styrelsen, att en sek-
reterarbefattning i lonegraden A 24 bér kunna ersittas med en notarietjénst
i 16negraden A 21. I samband dirmed har telegrafstyrelsen vidare férordat,
att anldggningsavdelningen, som av de sakkunniga hénforts till andra tek-
niska byran, overflyttas till driftsbyran och att avdelningsforestindaren
placeras i lénegraden A 28, i stillet for enligt sakkunnigfoérslaget A 27.

Styrelsen anser vidare, att det av de sakkunniga foreslagna antalet militir-
assistenter bor utokas med en arméassistent samt att den nuvarande kansli-
avdelningen inom forradsbyran bor bibehallas.

Dirutover har telegrafstyrelsen foreslagit forbéttrad lonestidllning for vissa
tjanster.

I en vid telegrafstyrelsens ifrdgavarande yttrande fogad reservation har
ledamoten av styrelsen, byrdchefen Wold hemstillt, att organisationsiren-
det matte aterremitteras till telegrafstyrelsen for fortsatt utredning samt att
omorganisationen icke matte genomfoéras, férridn krisférhallandena upphort
och nagorlunda normala férhillanden &ter rada pa det ekonomiska och
politiska omradet.

Dirjamte ha reservationsvis framfoérts ytterligare vissa yrkanden, till vil-
ka jag i det féljande aterkommer.

Chefen for forsvarsstaben har i likhet med telegrafstyrelsen i princip till-
styrkt de sakkunnigas forslag. Vissa yrkanden om detaljindringar ha dock
framstillts, till vilka jag aterkommer vid behandlingen av de sakkunnigas
forslag betraffande militirkontoret.

I de yttranden fran vederbérande personalorganisationer, som bifogats te-
legrafstyrelsens utlatande, ha nagra erinringar mot huvuddragen av den av
de sakkunniga foreslagna organisationen icke framforts. De synpunkter och
forslag, som i yttrandena anférts rérande vissa detaljer av den ifragasatta
nya organisationen, iro, i den méin de icke behandlas i det féljande, av den
natur, att de béra komma under bedémande i samband med utfirdandet av
den nya instruktion fér telegrafstyrelsen samt de administrativa foreskrifter
i 6vrigt, vilka bliva en f6ljd av omorganisationsférslagets genomférande.

Genom beslut vid 1902 ars riksdag faststilldes den organisation for tele-
grafverket, som i sina huvuddrag 4nnu bestar. Organisationen innebar, bland
annat, att styrelsens arbete foérdelades & fyra byrder samt att den lokala
verksamheten uppdelades 4 sex linjedistrikt och fyra trafikdistrikt.
Varje linjedistrikt forestods av en linjedirektér och varje trafikdistrikt av en
telegrafinspektor. Forestindarna for de s. k. huvudstationerna utévade dess-
ulom inom sina stationsomraden samma befogenhet som telegrafinspektor.

Efter genomférandet av 1902 irs organisation ha endast smérre organi-
sationsforindringar genomférts. Salunda har antalet byraer utokats till fem,
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varjimte vissa tekniska avdelningar utbrutits ur linjebyran och understillts
en forste byradirektor med sjilvstindig foredragning. I den lokala organi-
sationen har antalet trafikdistrikt okats till sex, i samband varmed benim-
ningen trafikinspektor utbytts mot trafikdirektor.

Det torde vara naturligt, att den till sina huvuddrag snart 40-ariga orga-
nisationen av telegrafverket i flera hinseenden icke motsvarar tidens krav.
Med sirskild tydlighet framstar detta mot bakgrunden av den utveck-
ling av telegrafverkets rérelse, som #gt rum efter det den nuvarande organi-
sationen faststilldes. Nimnas ma4, att antalet telefonapparater i rikstelefon-
niitet, som vid 1902 ars utgang utgjorde 61,000, numera vuxit till 900,000
samt att det i telegrafverket nedlagda kapitalet under samma tid okats fran
33 till omkring 555 miljoner kronor.

Den nu féreliggande utredningen roérande telegrafverkets organisation har,
sasom inledningsvis anférts, verkstillts efter framstiillning fran telegrafsty-
relsen. Utredningen har resulterat i férslag till vissa rationaliseringsatgir-
der avseende savil det centrala styrelseorganet som distriktsforvaltningarna.
Betraffande detaljerna hiirutinnan hinvisar jag till den foljande redogorel-
sen. Jag skall i detta sammanhang endast berdra vissa huvudpunkter i de
sakkunnigas forslag.

Den ar 1902 genomforda organisationen av telegrafverket karakteriseras
av en stark koncentration till telegrafstyrelsen av avgorandet av olika dren-
den. Denna koncentration har, allteftersom utvecklingen av telegrafverkets
rérelse fortgatt, menligt inverkat 4 vederborande byrachefers mgjligheter att
sgna tillricklig uppmirksamhet it samtliga delar av dem tillhérande verk-
samhetsomraden. De sakkunniga féresld diarfor vissa decentraliseringsatgér-
der sasom i férsta hand #gnade att underlitta styrelsens arbete.

En svaghet i den nuvarande styrelseorganisationen ha de sakkunniga fun-
nit déri, att det for telegrafverkets ekonomiska resultat sa viktiga kravet pa
l6pande oversikt av hushallningen med personal och materiel icke synes
vara tillrickligt val tillgodosett. Delvis sammanhinger detta med den inom
styrelsen férekommande striinga atskillnaden mellan linje- och trafikiiren-
den, vilka handliggas a olika byrder. En dndring av den nuvarande byra-
organisationen finna de sakkunniga déirfor av behovet pakallad, dirvid enligt
de sakkunniga #dven handliggningen av allminna personalfragor i motsats

till vad nu ir fallet bér koncentreras till en byra.

Den svaghet, som nyss berérda striinga atskillnad mellan trafik- och linje-
drenden utgor, framiriider med #n storre styrka i distriktsférvaltningarna
med deras tva jamstillda chefer, en linjedirektér och en trafikdirektér, av
vilka den ene skall behandla forekommande frigor med anldggande av tek-
niska synpunkter och den andre samma fragor med anliggande av trafik-
synpunkter. Den fortskridande utvecklingen har nimligen medfort, att det
tekniska arbetet och trafikarbetet kommit att gripa allt ndrmare in i var-
andra, varjimte det visat sig praktiskt taget omdojligt att bibehalla klara
grinser mellan de bida avdelningarna inom en och samma distriktsforvalt-
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ning. De sakkunniga ha darfor ansett sig bora foresld en sammanslagning
av de samordnade linje- och trafikdistrikten till ett distrikt.

For min del dr jag av den verkstillda utredningen Overtygad om att en
rationalisering av telegrafverkets organisation i huvudsaklig anslutning till
de av de sakkunniga salunda angivna rikilinjerna #r fignad att skapa omedel-
bara och bestiende fordelar. Jag tinker dirvid icke si mycket pA den be-
sparing av personalkostnaderna, som den féreslagna organisationen enligt
vad i det f6ljande nirmare utvecklas skulle medféra, utan fastmer pa den
storre effektivitet i telegrafverkets verksamhet samt den biittre hush&llning
med personal och materiel, som den nya organisationen méjliggér.

Sasom forut framhallits, har reservationsvis inom telegrafstyrelsen den
meningen gjorts gillande, att det i nuvarande tidslige med dess onormala
forhallanden p& de ekonomiska och politiska omridena vore mindre viilbe-
tinkt att vidtaga mera omfattande foriindringar av telegrafverkets organisa-
tion. Héremot vill jag framhélla, att ett genomférande av den foreslagna
organisationen icke paverkar telegraf- och telefontrafiken sisom sidan samt
att ej heller i §vrigt nagra praktiska oligenheter av ett genomforande redan
nu av den ifrigasatta organisationsférindringen pavisats. Enligt min mening
kan den uppfattningen med visst fog hiivdas, att det nuvarande tidsliget ma-
nar till atgirder, som &ro dgnade att skapa 6kad effekt At utgifter for nod-
viandig statlig verksamhet, samt att sidana &tgiirder béra genomféras utan
onodigt drojsmal.

Jag anser mig darfér boéra tillstyrka, att det foreliggande sakkunnigforsla-
get ligges till grund for en omorganisation av telegrafverket samt att den
nya organisationen genomféres frin och med den 1 juli 1941,

Allmiéinna synpunkter i fraga om tjinste- och 15nestiallning
for cheferna for telegrafstyrelsens byraer.

I det betinkande angiende revision av tjinsteforteckningen i vad avser
statens affirsdrivande verk (statens offentliga utredningar 1939: 5), som den
13 februari 1939 framlades av sirskilda inom finansdepartementet tillkalla-
de sakkunniga, i det féljande henimnda tjdnsteférteckningssakkunniga for
affdrsverken, uppdrogos vissa allméinna riktlinjer fér en differentiering i 16ne-
hinseende av civilforvaltningens byrichefsbefattningar. Nimnda sakkunni-
ga sammanfattade sina synpunkter hiirutinnan i foljande uttalande.

Det forslag till differentiering av byrachefstjansterna, vid vilket de sak-
kunniga stannat, innefattar alltsa bibehillande av lonegraden A 30 samt
sdsom pabyggnad dirav placering i A 31 och A 33, alternativt C 6 och G 7.
De sakkunniga ha trott sig hiirmed féresld en 16sning, som bér kunna vinna
tillimpning savil inom allminna civilférvaltningen som vid affirsverken.
Huru den praktiska utformningen skall gestalta sig, d. v. s. huru de olika
befattningarna skola allt efter foreliggande forhallanden inplaceras i skalan,
kan redan med hénsyn till den knappa tiden for uppdragets fullgérande icke
bliva féremal for bedomande i forevarande sammanhang. Vad affirsverken
betraffar har frin verksstyrelsernas sida gjorts gillande, att en differentie-
ring av byrachefslonerna skulle stéta pA mycket stora fér att icke séiga obver-



Kungl. Maj:ts proposition nr 148. 9

komliga svarigheter. Att uppgiften att 4stadkomma och framféra férslag om
gradering av byrachefsbefattningarna i ett verk 4r en mycket grannlaga an-
geldgenhet dro de sakkunniga vil medvetna om, liksom det ocksa star klart
for de sakkunniga, att savil upprittandet av férslag till en dylik gradering
som foérslagens bedémande bor ske efter fullt ensartade normer, sa att det
efterstrivade malet, en inbérdes rittvis avviigning av lénerna, i moéjligaste
man vinnes. Med hinsyn till dessa omstindigheter anse de sakkunniga icke
opakallat att i sinom tid till 6vervigande upptages, huruvida icke at veder-
borande l6nendmnder borde uppdragas att, efter inhdmtande fran verken av
erforderliga uppgifter, i samrad med varandra uppgora forslag till ifrdga-
varande differentiering, varéver verken sedan finge ytira sig. Den allsidiga
och rika erfarenhet, som I6nenimnderna besitta rorande respektive verk,
torde utgoéra en garanti for att biista moéjliga resultat hirigenom skulle uppnés.

Vad hir sagts avser byrachefsbefattningar i vedertagen bemirkelse. Emel-
lertid torde finnas och dven kunna komma att inrdttas befattningar, som fak-
tiskt ligga pa ett sidant plan, att den hdégsta av de hir foreslagna lénestill-
ningarna for byrachef icke kan anses svara mot de med befattningen férena-
de arbetsuppgifterna. Enligt de sakkunnigas mening bor for dylika undan-
tagsfall mojlighet férefinnas att bereda befattningshavaren nigot hogre 16n.
Sasom forutsittning hirfér maste dock uppstillas krav pa att tjansten visas
ostridigt omfatta uppgifter, som ligga visentligt 6ver vad som regelmiissigt
brukar vara férenat med byrachefsbefattning, samt att detta férhallande ge-
nom organisationsform och tjinstens benimning kommer till uttryck. Be-
nimningen byrachef bor silunda icke fa forekomma for dylik befattning.

Med det anférda ha de sakkunniga s6kt pavisa de mojligheter till forbatt-
rande av byrichefers 16nestillning, som enligt de sakkunnigas mening fére-
ligga, men diremot icke givit uttryck for nagon stdndpunkt till fragan, huru-
vida lésningen bér vinnas Over A-planen eller C-planen, d. v. s. huruvida
byrachefer i hogre 16neligen bora tillsittas medelst fullmakt respektive kon-
stitutorial eller medelst féorordnande p& viss tid.

Det synes de sakkunniga tveksamt, om ett sidant uttalande fran deras
sida kan vara pakallat eller ldmpligt, helst som det torde béra taga sikte dven
pa civilférvaltningen. Om emellertid sporsmalet likval far skdrskadas en-
bart foér affirsverkens del vilja de sakkunniga framhadlla, att 4&tminstone i de
fall, dir den hogre lonestdllningen avser befattning med sidana uppgifter,
att deras fullgoda handhavande fir av omedelbar betydelse for verkets drift
och det ekonomiska resultatet av densamma, skil kunna tala for att férord-
nandeformen véljes.

Genom beslut den 10 mars 1939 har chefen fér finansdepartementet med
stéd av Kungl. Maj:ts bemyndigande tillkallat sirskilda sakkunniga fér om-
provning av lénegradsplaceringen for befattningshavare vid allminna civil-
férvaltningen. Nimnda sakkunniga, som antagit benimningen 1939 drs
tjdnsteférteckningssakkunniga, ha bland annat till uppdrag att i ett sam-
manhang upptaga fragan om lonestillningen for byrachefer vid affirs-
verken och civilférvaltningen i 6vrigt. De riktlinjer, som av tjansteforteck-
ningssakkunniga for affirsverken angivits betriffande byrachefstjinsters och
dirmed jamférliga befattningars differentiering och placering i 16nehinse-
cnde, skola déarvid vinna beaktande. Enligt vad jag inhimtat ha 1939 ars
tjiinsteforteckningssakkunniga sasom en forsta etapp av utredningsarbetet
till behandling upptagit lonestilllningen {0r befaitningar i lonegraderna A 1
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till och med A 29. P4 grund hérav har nimnda sakkunniga dnnu icke kunnat
paborja utredningsarbetet i den del, varom hir ir fraga.

Betriffande tjinste- och l6nestillningen fér cheferna for telegrafstyrel-
sens byraer ha de sakkunniga fér omorganisation av telegrafverket framhallit,
att det ej kan anses lampligt att grunda anstillningsform, tjanstestillning och
I6nevillkor for dessa chefer pa vad som foér narvarande giller for centrala
ambetsverkens byrachefer. De sakkunniga ansluta sig till den principiella
uppfattning roérande limpligheten av differentierade byrachefstjanster, som
kommit till uttryck i tjinsteférteckningssakkunnigas for affarsverken forut
atergivna uttalande. Den darvid anvisade lonesittningsmetoden anse de sak-
kunniga fér omorganisation av telegrafverket med hinsyn till verkets stora
aftirs- och driftsekonomiska uppgifter béra komma till anviindning i bety-
dande utstrickning vid placeringen av cheferna fér telegrafstyrelsens byraer.

I sitt utlitande Over forslaget till omorganisation av telegrafverket har all-
mdnna lénendmnden i forevarande avseende anfért foljande.

Det framlagda forslaget innebidr en omvandling av byrachefstjinsterna i
flertalet fall fran medelst konstitutorial tillsatta befattningar till forordnan-
detjinster och i samband dirmed en lonereglering for ifragavarande tjinster.
Betriaffande detta sporsmaél vill Ilonenimnden erinra om, att kommunikations-
verkens 16nendmnd, di nimnden hade att yttra sig over tjanstefértecknings-
sakkunnigas for affirsverken betidnkande gav uttryck at den uppfattningen,
att ett stillningstagande till ndmnda sakkunnigas férslag om byrachefs-
tjansternas differentiering forutsatte icke blott en genomgang och provning
av samtliga ifrdgavarande befattningar vid affiarsverken utan Aven hidnsyns-
tagande till férhallandena vid allmidnna civilforvaltningen.

Enligt allminna lénendmndens mening skulle den nu féreslagna lonesatt-
ningen for cheferna for telegrafverkets byraer liksom ock lonegradsplace-
ringen for de tilltinkta distriktscheferna bliva prejudicerande for lonesitt-
ningen for befattningshavare med jamforliga arbetsuppgifter vid andra
affarsverk, foretridesvis vid statens jarnvigar och postverket. Vid sadant
forhallande kommer den prévning i ett sammanhang av ifrigavarande spors-
mal, som tidigare férutsatts och som lonenidmnden finner erforderlig for
astadkommande av jamnhet i 16nesidttningen jimforbara befattningar emel-
lan, att foéregripas. Med hinsyn hértill maste lonenimnden avstyrka att,
sasom nu foreslagits, lonereglering verkstilles for endast telegrafverkets
ifrdgavarande befattningshavare.

Lonendmnden anser sig emellertid béra — med utgdngspunkt fran att
Kungl. Maj:t kan finna skil foreligga for ett omedelbart avgorande av fra-
gan om omorganisation av telegrafverket — angiva sin stillning {ill 16ne-

sittningen foér de ifragavarande befattningarna. Direst sidlunda en 106s-
ning av féreliggande sp6érsmal for telegrafverkets del nu finnes bora komma
till stand utan sammanhang med motsvarande fragor inom andra affirs-
verk, bor emellertid enligt I6nenimndens mening, for undvikande av allt-
for vittgaende konsekvenser hidrav, intagas en jamforelsevis restriktiv stand-
punkt ifraga om sjilva lénegradsplaceringen. Lonenimnden forutsitter ock,
att fragan om lonestillningen for de befattningar, pa vilka 1onenimnden nu
syftar och ifraga om vilka nimnden kommer att nirmare uttala sig, tages
under férnyad omprévning i samband med upptagandet av frigan om léne-
sattningen for jimforbara befattningar vid andra verk. Vid en losning av
foreliggande sporsmaél i angiven rikining och med de #dndringar i den fore-
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slagna lonegradsplaceringen, som lonenimnden ifragasitter, erhalles jamvail
mdéjlighet att under nagon tid nidrmare bedoma, i vad man den nya organisa-
tionen av telegrafverkets arbete bor inverka pa lonestiliningen fér cheferna
for telegrafverkets ifragavarande byraer.

I ett vid allméinna l6nenimndens utlatande fogat sdrskilt yttrande av ndmn-
dens ordférande, generaldirektoren Stridsberg framhalles, att fragan om dif-
ferentiering av lonestillningen for byriachefer och diarmed jamstillda tjédnste-
méin helst bort 16sas i ett sammanhang, i varje fall for kommunikationsver-
ken i allminhet. Emellertid erinras om att vid statens vattenfallsverk samt —
om An i mindre man — Aven vid statens jarnvigar och postverket en diffe-
rentiering redan kommit till stind. Diirest de begrinsningar i férhallande till
sakkunnigforslaget iakttagas, som allminna lonendmnden foérordar for den
hindelse organisationsforslaget nu skulle genomféras, torde betinklighet ej
behova hysas mot en tillimpning redan nu av férordnandesystemet betriffan-
de vissa ledande poster inom telegrafverket.

Av den limnade redogérelsen framgér, att &t 1939 ars tjinstefértecknings- Departements-
sakkunniga uppdragits att verkstilla utredning rorande l6nestéllningen for CLYE
samtliga byrichefer inom den civila statsférvaltningen, d. v. s. byrachefer
vid savil statens affarsdrivande verk som civilférvaltningen i 6vrigt. Denna
utredning skall enligt meddelade direktiv verkstillas med ledning av de all-
miinna principer for l6negradsplaceringen av byrachefer, som uppdragils i
ett av tjinsteférteckningssakkunniga for affarsverken i bérjan av ar 1939
avgivet betankande.

Till sina huvuddrag innebira nimnda principer, att de egentliga byra-
chefsbefattningarna, fér vilka alltsi benimningen byrachef avses, skola for-
delas & tre 16neligen, nimligen 1onegraderna A 30, A 31 och A 33. Direst det
skulle befinnas indamalsenligt att tillsadtta innehavare av befattningar i de
bigge sistnimnda 16neligena medelst féorordnande, avses hiarfor 16negraderna
C 6 (14,000 kronor) och C 7 (15,000 kronor), d. v. s. de I6negrader i léneska-
lans C-plan, som motsvara slutlon i lonegraderna A 31 och A 33. Emellertid
finnas befattningar, som for nirvarande inordnats i byrachefsgraden, ehuru
de med befattningarna forenade arbetsuppgifterna ligga visentligt over vad
som regelmiissigt brukar vara forenat med byrachefsbefattning. For dylika
fall avses C-planens loneligen ovanfér lonegraden C 7. Bendmningen byra-
chef bér icke forekomma for befattning av sistnimnda slag.

De salunda uppdragna allmiinna principerna ha varit viigledande vid utar-
betandet av det nu féreliggande férslaget till 16negradsplacering av byra-
chefer och distriktschefer inom telegrafverket. Att darvid i viss utstriickning
kommit alt till behandling upptagas fragor rorande lénegradsplaceringar,
som falla inom ramen f6r det at 1939 ars tjinsteférteckningssakkunniga lim-
nade uppdraget, ir obestridligt. Jag anser mig diirfér bora férorda en viss
forsiktighet vid bedéomandet av hiir berérda léncgradsplaceringsfragor. Dir-
emot kan jag icke dela den av léneniimndens majoritet uttalade uppfatt-
ningen, att samfliga byrachefer i telegrafstyrelsen hora bibehéllas i 16negra-
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den A 30, intill dess 1939 ars tjinsteférteckningssakkunniga haft tillfille att
prova ifragavarande spérsmal.

Jag vill erinra, att det av sirskilda sakkunniga utarbetade och frian och
med den 1 juli 1939 genomforda forslaget till omorganisation av vatten-
fallsstyrelsen innefattar differentiering av styrelsens byrichefer & l6negraden
A 30 och olika lonegrader a C-planen. Detta férslag granskades i 16nehiinse-
ende av tjinsteforteckningssakkunniga fér affiarsverken, vilka dirvid till-
styrkte den numera genomforda differentieringen av vattenfallsstyrelsens by-
rachefer sdsom vil Overensstimmande med de av mig nyss atergivna, av
nimnda sakkunniga utarbetade allminna principerna. Det bor déirjimte er-
inras, att tjinsteférteckningssakkunniga for affirsverken prévat och godkint
16negradsplaceringen av de befattningar, vilka redan tidigare vid postverket
och statens jarnvigar utbrutits ur byrichefsgraden och 6verflytiats a4 C-
planen.

Av det anférda framgér, att vissa jimférelsemdjligheter finnas mellan re-
dan provade loneplaceringar & loneskalans C-plan och de nu for telegrafver-
ket foreslagna placeringarna 4 nimnda léneplan. I den man dessa jimfo-
relser giva vid handen, att de foreslagna lénegradsplaceringarna kunna ge-
nomféras utan foregripande av resultatet av 1939 ars tjinstefoérteckningssak-
kunnigas utredningsuppdrag, anser jag mig oférhindrad att fororda nimnda
forslag. I den mén diremot tveksamhet i berorda hinseende kan rada, anser
jag forsiktigheten bjuda att tillsvidare i avvaktan 4 resultatet av tjinstefér-
teckningssakkunnigas arbete bibehilla befattningarna i l6negraden A 30.

Jag vill slutligen tilliigga, att de befattningar, som av mig férordas upp-
flyttade 4 Ioneskalans C-plan, béra tillsittas av Kungl. Maj:t efter forslag
av telegrafverkets chef. Férordnandetiden bér dirvid som regel bestimmas
till sex ar.

Organisationsforslagets detaljer.

Telegrafverkets chef. Da jag i det féljande till nirmare granskning upp-
tager detaljerna i de sakkunnigas organisationsférslag, kommer jag att i
erforderlig omfattning redogéra for nuvarande organisation av telegrafver-
ket och nuvarande l6nestillning for de befattningshavare i 21 och hdogre
l6negrader, som berdras av de sakkunnigas forslag. I viss utstrickning
kommer jag darvid dven att bertra lonestillningen for befattningshavare,
som nu hénféras till 20 lénegraden.

Med avseende 4 befattningen sdsom telegrafverkets chef ha de sakkun-
niga anfort, att det vid den ekonomiska och statsfinansiella storleksord-
ning, som telegrafverket numera uppnatt, och med hinsyn till den stora
samhilleliga betydelsen och vikten av telegrafverkets trafik-, tekniska och
kommersijella verksamhet enligt de sakkunnigas uppfattning ej kan fore-
finnas anledning att bibehdlla den olikhet i 16nestillning, som hittills gallt
for telegrafverkets chef i jimforelse med cheferna fér statens vattenfallsverk
och dominverket. Aven generaldirektéren och chefen for telegrafverket bor



Kungl. Maj:ts proposition nr 14S. 13

enligt de sakkunnigas uppfatining placeras 1 Iénegrad C 16, varvid arslonen
okas fran nuvarande 26,000 kronor till 30,000 kronor.

De sakkunniga ha vidare berort spérsméalet om stdllféretrdidare for gene-
raldirektéren samt darvid anfért foljande.

De sakkunniga hava 6vervigt fragan om tillsittandet inom telegrafstyrel-
sen av en sirskild souschef sasom generaldirektérens niarmaste man, vilken
skulle ha att i sddan egenskap i den omfattning, generaldirektéren bestimde,
bitrida honom vid utdvningen av hans ambete och vid behov vara hans
stéllféretridare. De sakkunniga hava emellertid kommit till den uppfatt-
ningen, att detta icke kan anses vara nodvandigt f6r beredande av littnad i
generaldircktorens arbetsuppgift. Befintligheten av en sidan tjinst kan ock-
sa latt innebidra fara for tillkomsten i det praktiska arbetsférloppet av en
mellaninstans inom det hégsta administrativa organet, som kan leda till ono-
dig omgang och tynga det l6pande forvaltningsarbetet bade for verkschefen
och for de foredragande.

Stiallforetradaren for generaldirektéren bor i stillet liksom hittills utses
fran kretsen av ledamoter i styrelsen. For nirvarande utgér till den byra-
chef, som av Kungl. Maj:t forordnats att vara generaldirektorens stillfore-
tridare, ett siirskilt arvode av 2,000 kronor per ar. De sakkunniga féresl&
icke ndgon findring hirutinnan for niirvarande men anse, att frigan om still-
féretridarskapets ordnande och det sidrskilda arvodets bibehdllande bér upp-
tagas till préovning, nir fraga uppstar att utse annan stillfretridare éin den
nuvarande. Man skulle diarvid kunna tinka sig att utse chefen for den av de
sakkunniga i det foljande foreslagna driftsbyran till generaldirektérens stin-
dige stallforetrddare, enidr denne lir f4 betraktas sisom den av styrelsens
ledamoter, som har nirmaste kontakt med distriktsledningarna liksom dven
med verkets service. Dirvid synes emellertid ock kunna overvigas, huru-
vida icke verkschefen i instruktionen bor erhdlla bemyndigande, att sa-
framt Kungl. Maj:t ej pa framstillning av honom annorlunda bestimmer,
sjalv vid behov férordna négon av styrelsens ledamoter att vid férhinder
for generaldirektdren avgora de frenden, som eljest pi foredragning avgoras
av denne.

Telegrafstyrelsen har betriaffande stillforetridare for generaldirektéren
framhallit, att stillforetrddaren liksom for niirvarande bor utses av Kungl.
Maj:t pa viss tid efter forslag av generaldirektoren, vilken dirvid bor ha till-
falle att foresld den av styrelsens ledamoter, som han anser vara for befatt-
ningen limpligast. Vad angar det sirskilda arvode av 2,000 kronor per &r,
som for narvarande utgar till generaldirektorens stillforetriidare, foérutsitter
styrelsen, att detta arvode bibehéilles oféridndrat, i varje fall till dess fraga
uppstar att utse annan stallféretriddare dn den nuvarande. Fér stillforetra-
daren bor tiden for férordnandet liksom for nirvarande vara tre ar.

Allménna lénendmnden har i hiir forevarande avseende anfort féljande.

De sakkunnigas forslag innebir, att generaldirektorsiimbetet uppflyttas till
samma lonegrad, i vilken cheferna for statens vattenfallsverk och doméinver-
ket iro inplacerade. De sakkunnigas foérslag utmynnar silunda i en omviir-
dering av verkschefstjinsten. Aven om med hiinsyn till telegrafverkets starka
utveckling vissa skal tala fér den foreslagna uppflyttningen, vill 16nenimn-
den framhdlla, att en dylik atgiird knappast kan undga att 6va inverkan pa

Ionegradsplaceringen for chefen for postverket, vilken nu éir placerad i 16ne-
¢rad G 13.
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I detta sammanhang vill 1oneniimnden dven nigot berora fragan om stall-
foretridare for generaldirektéren. I likhet med de sakkunniga anser ldone-
nimnden nagon #andring i foreskrifterna om utseendet av stilliforetridare
eller om ersittningen till denne fér narvarande icke bora géras. De sakkun-
niga forutsitta emellertid, att vid intridffande ombyte av stallforetridare che-
fen for driftsbyrin niarmast bor komma i fraga, dirvid sirskild ersidttning
for detta uppdrag icke skall till honom utga. Med hinsyn till den ligre I6ne-
gradsplacering lonenimnden anser sig bora féresla fér denne befattningsha-
vare, finner 16nenimnden dock befogat, att sirskild ersittning for nimnda
uppdrag tillerkinnes honom. Loénenidmnden vill emellertid sasom sin me-
ning framhélla, att anledning saknas att medgiva verkschefen att sjilv vid
behov utse stillforetriidare — ett alternativ, som de sakkunniga upptagit till
diskussion — utan bor frigan om stillforetridare for generaldirektéren pro-
vas och avgoéras av Kungl. Maj:t.

De sakkunniga ha foreslagit, att telegrafverkets chef med hansyn till den
ekonomiska och statsfinansiella storleksordning, som telegrafverket numera
uppnéitt, samt med hinsyn till den stora samhilleliga betydelsen och vik-
ten av telegrafverkets trafik-, tekniska och kommersiella verksamhet jim-
stilles med cheferna for statens vattenfallsverk och doménverket. I anled-
ning hirav har 16nenimnden framhéllit, att ett bifall till de sakkunnigas for-
slag knappast kan undgd att 6va inverkan & lonestillningen for postverkets
chef.

For egen del finner jag det numera knappast befogat att uppritthilla den
skillnad i 16nehinseende mellan chefen for telegrafverket, 4 ena sidan, samt
cheferna for statens vattenfallsverk och doméinverket, 4 andra sidan, som for
nirvarande bestir. Emellertid maste jag hysa viss tvekan rorande lamplig-
heten av en fristdende 16sning av ifrdgavarande spérsmal. Det kan namligen
med fog goéras giilllande, att en forbiitiring av 16nestillningen for telegrafver-
kets chef mAaste medféra Aterverkningar icke enbart, sdsom l6nenimnden pa-
pekat, betriffande 1onestillningen for postverkets chef utan éverhuvud taget
betriffande 1onestillningen {6r verkschefer hinforda till Ineskalans C-plan.
D4 vigande skil tala for att hithorande 16nesporsmal bliva foremal for
bedémande i ett sammanhang, anser jag mig fér nirvarande icke béra un-
derstilla Kungl. Maj:ts provning forslag till forbétirad 16nestillning for tele-
grafverkets chef.

De sakkunniga ha dven berért frigan om stillforetridare for generaldi-
rektéren, dock utan att féresld nagon dndring av fér nidrvarande gillande
bestimmelser hirutinnan. Enligt de sakkunniga bor emellertid spérsmalet
om stillforetriadarskapets ordnande och bibehallandet av det for niarvarande
harfor utgaende sirskilda arvodet av 2,000 kronor upptagas till prévning,
niir fraga uppstar om utseende av annan stillforetrddare &n den nuvarande,
dirvid olika 16sningar av fragan kunna overvigas. For min del ir jag med
telegrafstyrelsen och lénenimnden ense didrom, att generaldirektérens stall-
foretriiddare framdeles liksom hittills bér utses efter forslag av generaldirek-
toren samt att det for stallforetridarskapet utgidende sirskilda arvodet bor
bibehallas, dock med den begriinsningen att dylikt arvode, sisom jag i det
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foljande nirmare utvecklar, icke bor tillkomma driftsbyrans chef, direst
denne skulle utses till stillforetriidare. Aven om detta f6rslag bifalles, bor
den i civila avloningsreglementet intagna féreskriften om stillforetridarar-
vode vid telegrafverket kunna bibehillas i sin nuvarande lydelse.

Ekonomibyran, Enligt de sakkunnigas férslag skall ekonomibyrian vara
det verkschefen nirmast och frimst tillgéingliga hjilporganet vid ledningen
och 6verblicken samt kontrollen av verkets féretagsekonomiska och kommer-
siella dispositioner. Med hénsyn till denna viktiga uppgift vid verkets forvalt-
ning bor byran frigéras fran den heterogena inspriangning av drenden, som
forekommer i den befintliga ekonomi- och kanslibyrén, vilka drenden orga-
nisatoriskt tillhora och aven férut tillhort en mera administrativt betonad
byra. A andra sidan bér till ekonomibyran dverflyttas handlidggningen av de
drenden av overviagande kommersiell natur réorande utliindska taxor och av-
rikningar, som for nirvarande tillhora trafikbyran.

Med hénsyn till vad som krives av den tjinsteman, som skall handligga
de ledande forelagsekonomiska och kommersiella dispositionerna vid verkets
forvaltning och dérvid de ej minst viktiga taxefragorna, bér byrins chef
enligt de sakkunniga vara en tjinsteman, som pa forslag av verkschefen till-
séttes pa forordnande for viss tid och placeras i lonegrad G 8. Han bor 1Amp-
ligen kunna givas bendmningen ekonomidirektor.

Handliggningen under byrans chef av de byran tillagda arbetsuppgifterna
bor ombesdrjas & en ekonomiavdelning, en taxe- och abonnemangsavdelning,
en bokférings- och kassaavdelning, en revisions- och kassakontrollavdelning
samt en utrikesavdelning.

A ekonomiavdelningen skall, forutom diverse allminna drenden, handlag-
gas och beredas fragor samt utforas ekonomiska och statistiska utredningar,
pa vilka kunna grundas verksekonomiska och statsfinansiella dispositioner.
Vidare skall diar ske den pa ekonomibyran i samarbete med 6vriga berérda
byraer beroende handliggningen av fragor och framstillningar till Kungl.
Maj:t angaende kapitalinvestering, disposition av férnyelsefondsmedel samt
inkomstberdkningar fér riksstaten. Dir skall dven ligga den sammanfattande
proviningen och redaktionen av driftskostnadsstaten for telegrafverket, givet-
vis 1 samarbete med Ovriga berorda byraer, frimst driftsbyran.

Till avdelningens handliggning skall héra prévning i vad pa ekonomiby-
ran beror av medelsanvisningen till styrelsen underordnade organ fér ny-
anliiggningar och anskalfningar, fornyelser och férindringar m. m., vidare
irenden rorande forvaltningen av telegrafverkets fonder, bokforings-, riken-
skaps- och redovisningssystem, avskrivningar av fordringar, avflattandet av
styrelsens arsberiittelse samt framstiillandet av den l6pande statistiken med
tillhérande statistiska och eventuellt ckonomiska publikationer av intresse
och till tjinst for stalsmakterna och verksledningen samt {6r verkets {ér-
vallnings- och driftspersonal.

Det till ekonomiavdelningen horande statistiska arbelsorganel bor sdsom
centralt expertisorgan sta iiven styrelsens 6vriga byrder till tjiinst med utf6-
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randet av for deras arbetsuppgifter erforderlig lopande statistik. Med en
sddan ansamling av statistikarbetet till ett centralt tjinstestille lir den dir-
for erforderliga personalen kunna héllas lag i numerir samt dven andra ra-
tionaliseringar kunna goras, sasom bruk av maskinella hjilpmedel o. dyl.

Eftersom 4 ekonomiavdelningen komma att handliggas de fragor, som nér-
mast sammanhinga med byrans betydelsefulla férvaltningsekonomiska ar-
betsuppgift, bér avdelningens forestandare vara en forste sekreterare (A 27).
Sasom férestandarens arbetsbitride bora berdknas tva aktuarier (A 21), av
vilka den ene skall bitrdda med de mera allminna arbetsuppgifterna och
den andre vid styrelsens statistiska arbetsorgan.

A taxe- och abonnemangsavdelningen skola handliggas och beredas éren-
den rorande inlindska telefon- och telegraftaxor, deras foretagsekonomiska
fundamentering och kommersiella anpassning, telefonreglementet, telefon-
abonnemang samt stationernas fordelning a taxeomraden och fritrafiksfra-
gor, vidare kommersiella anvisningar samt instruktioner fér handliggning
hos distriktsorganen av drenden roérande telefonabonnemang. Sasom orga-
nisatoriskt férbunden med den kommersiella verksamheten skall till denna
avdelning dven foérldggas propaganda- och upplysningsverksamheten. Bety-
delsen av avdelningens kommersiella arbetsuppgifter motiverar, att den till
forestandare erhiller en sekreterare (A 26).

Bokforings- och kassaavdelningen skall ombesorja telegrafverkets huvud-
bokforing. Avdelningen boér liksom nu ha en kameralintendent (A 26) f{ill
forestdndare. Till denna avdelning skall hinféras telegrafstyrelsens huvud-
kassa med en huvudkassoér (A 21) sasom forestdndare.

Revisions- och kassakontrollavdelningen skall utfora det 16pande revisions-
arbetet och abonnemangsgranskningen, i den man den senare ej kan for-
liggas till distriktsledningarna, samt handligga drenden rorande instruk-
tioner for medelsforvaltningen vid verket. At denna avdelning skall jimvél
uppdragas att utféra det lopande kassakontrollarbetet hos de olika redo-
gérarna. For nirvarande ombesdrjes detta arbete av revisionsavdelningen
betriffande linjedistrikten, huvudférradet, kabelkontoret, radiodistriktet
och verkstaden samrt de fyra huvudstationerna, medan motsvarande uppgift
for ovriga stationer avilar respektive trafikdirektérer. Enligt de sakkunnigas
uppfattning bor emellertid kassakontrollen fér samtliga redogoérare utforas
av revisionsavdelningen. Cheferna fér distrikten boéra namligen icke betungas
med kassainventeringar, vilka dessutom for de stdrre stationerna innebéra
ett s& pass omfattande och tidsédande arbete, att denna viktiga kontrollupp-
gift icke skulle kunna medhinnas utan men fér den l6pande forvaltningstjins-
ten. Detta hindrar givetvis icke, att vederbérande tjinstemin vid chefsorganet
for ett distrikt vid inspektioner eller andra resetillfillen kunna forritta kassa-
inventering, nir sa kan befinnas ldmpligt och lagligt.

Med hinsyn till revisions- och kassakontrollavdelningens pa detta sitt
utékade arbetsuppgift bér avdelningen till foérestandare erhalla en forste
revisor (A 26), som skall vara frigjord frin deltagande i det 16pande revi-
sionsarbetet. Till sitt bitride bor forestindaren ha dels fyra revisorer (A 21)
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sdsom avdelningschefer fér var och en av de nuvarande fyra revisionslot-
terna, dels en revisor (A 21) sasom resande kassakontrollant. Det forutsittes
darvid, att dven forestandarna for revisionslotter skola kunna anviindas
for att utféra kassakontroll.

Till utrikesavdelningens handliggning skola hora drenden rérande utlind-
ska taxor, avtal med utlindska forvaltningar och telegrafreglementet. Med
hiansyn till de sirskilda kvalifikationer, som madste stillas pa forestindaren
for denna avdelning, och till att han jamvil far till uppgift att deltaga i de
regelbundet aterkommande internationella telegraf-, telefon- och radiokon-
ferenserna, bor han, liksom fér ovrigt redan ar fallet, vara forste sekreterare
(A 27). Sasom dennes nirmaste arbetsbitride bor beriknas en notarie (A 21).
Under utrikesavdelningen férlagges den utlindska kontrollavdelningen med
uppgift att uppgoéra avrikningarna med utlindska forvaltningar rérande
telefon-, telegraf- och radiotrafiken med utlandet. Forestandaren for sist-
nimnda avdelning ar for nirvarande en sekreterare (A 26) med en aktuarie
(A 21) till nirmaste arbetsbitriide. De sakkunniga foresld for nérvarande
icke nigon férindring hirutinnan men anse, att nir forestandarbefattningen
i framtiden blir vakant, befattningen bor placeras i 24 lonegraden.

I likhet med vad som foér nirvarande dr fallet skall utrikesavdelningen
iven handliigga drenden angdende foreskrifter rorande telefon-, telegraf- och
radiotrafiken med utlandet och i allminhet sidana #renden, som berdra
telegrafverkets mellanhavanden med utlindska forvaltningar och trafikbo-
lag, internationella fjarrférbindelseunionens byra i Bern, de internationella
virldskonferenserna och 6évriga internationella organ. Foérutom sadana dren-
den, som tillhora ekonomibyrans egentliga arbetsomrade, far avdelningen
dirigenom dven att géra med fragor, som niarmast skulle ankomma pa drifts-
byrans handlaggning. Denna heterogenitet i utrikesavdelningens arbetsupp-
gifter kan emellertid icke undvikas, pa vilken byrd avdelningen an forlag-
ges, utan maste forutsittas, att avdelningens arbete bedrives 1 nodig sam-
verkan med driftsbyran. Likaledes bér avdelningen sta dven Ovriga byraer
till tjanst vid deras utlindska skriftviixling.

Antalet befattningshavare d ekonomibgrdn skulle alltsa enligt de sakkun-
nigas forslag utgora 1 ekonomidirektor i C 8 (nu A 30) dvensom a ekono-
miavdelningen 1 forste sekreterare i A 27 (nu A 26) och 2 aktuarier i A 21
(nu A 21 och t. f. A 24), 4 taxe- och abonnemangsavdelningen 1 sekreterare
i A 26 (nu A 24), 4 bokférings- och kassaavdelningen 1 kameralintendent i
A 26 (nu A 26) och 1 huvudkassor i A 21 (nu A 21), a revisions- och kassa-
kontrollavdelningen 1 forste revisor i A 26 (nu t. f. A 24) och 5 revisorer i
A 21 (nuliA 22och?2iA 21) samt & utrikesavdelningen 1 forste sekrete-
rare i A 27 (nu A 27). 1 sekrelerare i A 26 (nu A 26), 1 aktuarie i A 21 (nu
A 21) och 1 notaric i A 21 (nu 2 i A 21).

I de over de sakkunnigas forslag avgivna utlitandena ha nigra erinringar
mot den ifrigasatla organisationen av ekonomibyrin icke anforts.

Bihang till riksdagens protokoll 1941. 1 saml. Nr 148. 2
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Betriffande befattningshavarnas l6nestallning har allmdnna lénendmnden
framhallit, att enligt 16nenimndens mening de arbetsuppgifter, som komma
att avila ekonomidirektoren, dro av sidan art, att den av de sakkunniga for-
ordade lonestiillningen icke kan anses motiverad. Lonenidmnden finner befatt-
ningshavarens arbetsuppgifter icke vara for verkets skotsel mera betydelse-
fulla 4n byrachefens & kanslibyran, sirskilt i betraktande av denne befatt-
ningshavares tilltinkta allminna konsulterande uppgift inom verket, var-
for anledning icke foéreligger att placera ekonomidirektoren i annat och hég-
re loneldge d4n kanslibyrichefen, for vilken de sakkunniga foreslagit 16ne-
graden A 30. Lonenimnden erinrar, att byriachefen a4 vattenfallsstyrelsens
kommersiella byra ir placerad i lonegraden A 30. Ett slutligt stidllningsta-
gande till spérsmaélet om l6negradsplaceringen fér ifragavarande befattnings-
havare i telegrafstyrelsen kan emellertid icke enligt l6nenimndens mening
ske, innan en allmin 6versyn av lonestillningen for jamforbara byrachefs-
befattningar inom de andra affirsverken, frimst statens jirnvigar, kommit
till stdnd. Under sadana omstindigheter anser sig lonenimnden bora fore-
sla, att chefen for ekonomibyran, vilken bor bendimnas byrichef, tillsvidare
inplaceras i l6negraden A 30.

Enligt de sakkunnigas férslag skall den nuvarande ekonomi- och kansli-
byran uppdelas 4 tva byrier, nimligen en ekonomibyrd och en kanslibyra.
Dirjimte skall till den nya ekonomibyrin 6verflyttas handliggningen av de
drenden av 6vervigande kommersiell natur rérande utlindska taxor och av-
rikningar, som foér nirvarande tillhora trafikbyran.

Vad de sakkunniga salunda och i Ovrigt foreslagit betriffande organisa-
tionen av den nya byran har icke givit mig anledning till erinran.

Den av de sakkunniga foreslagna lonestillningen for ekonomibyrans be-
fattningshavare har under remissbehandlingen av omorganisationsforslaget
foranlett erinran allenast betriffande chefen fér byran. De sakkunniga ha
foreslagit, att denne under benimningen ekonomidirektor hinféres till 16-
negraden C 8 (16,000 kronor), medan lénenidmnden ansett, att befatiningen
i avvaktan pa resultatet av den inledningsvis omndmnda utredningen réran-
de l6negradsplaceringen av affirsverkens och allminna civilforvaltningens
byrachefer bér bibehallas i 16negraden A 30. DA jag for egen del ansluter mig
till den av I6nenimnden hivdade uppfattningen, anser jag mig fér niarvarande
icke bora foresla ifrigavarande befattnings 6verforande 4 C-planen utan for-
ordar, att befattningen under benimningen byrachef upptages i 16negraden
A 30.

Av den limnade redogorelsen framgar, att forestdndaren foér den till ut-
rikesavdelningen hoérande utlindska kontrollavdelningen for narvarande ar
placerad sdsom sekreterare i lonegraden A 26. De sakkunniga foresla icke
nigon andring hiirutinnan men anse, att foérestindarbefattningen, nir den i
framtiden blir vakant, bor placeras i 24 lonegraden. Enligt min mening fin-
nes icke nigon anledning att uppskjuta den av de sakkunniga salunda fére-
slagna foérindringen. Ifrigavarande forestindarbefattning bor darfor vid om-
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organisationens genomforande hinforas till lonegraden A 24, varav foljer att
den nuvarande befattningen bor uppforas 4 Overgangsstat.

Vid min anmélan i fjol av telegrafstyrelsens forslag om forindring i avse-
ende & lonestillning och antal betriffande vissa ordinarie befattningar vid
telegrafverket (prop. nr 153) forklarade jag mig icke beredd att féresld upp-
flyttning av befattningen sasom forestindare for revisionsavdelningen fran
forste kontrollor i 16negraden A 22 till 6verkontrollor i lonegraden A 24. Sa-
som orsak hirtill angav jag, att tjinsteforteckningssakkunniga for affarsver-
ken foreslagit befattningens hianforande till sistndmnda l6negrad under be-
namningen forste revisor samt att fragan darfor borde bliva foremal for prov-
ning i samband med tjinsteforteckningssakkunnigas forslag i ovrigt. De kva-
litativt viisentligen 6kade arbetsuppgifter, som enligt omorganisationsférslaget
komma att avila innehavaren av ifrigavarande befattning, synas mig moti-
vera, att befattningen nu under bendmningen forste revisor hinfores till 16ne-
graden A 26, i vilken lonegrad likvirdig befattning finnes vid statens jirn-
vagar.

I 6vrigt foranleder de sakkunnigas forslag rorande lonegradsplaceringen av
ekonomibyrans hir ifragavarande befattningar icke nigot uttalande fran min
sida.

Antalet av mig forordade ordinarie befattningar & ekonomibyran i 21 och
hégre 16negrader utgor alltsé 1 byrachef (A 30), 2 forste sekreterare (A 27),
1 forste revisor (A 26), 1 kameralintendent (A 26), 1 sekreterare (A 26),
1 sekreterare (A 24), 3 aktuarier (A 21), 1 huvudkassoér (A 21), 1 notarie (A 21)
och 5 revisorer (A 21).

Kanslibyran. Den av de sakkunniga foreslagna kanslibyran skall i frams-
ta rummet handldgga arenden av allmint administrativ natur sisom tele-
grafverket berorande allminna lagar och forfattningar i 6vrigt, huvudgrun-
derna for telegrafverkets organisation och ledande instruktioner, allminna
forfattningar och reglementen rorande personalens anstillningsvillkor, av-
Iéningar och pensioner m. m. samt alla dylika forfatiningars och reglemen-
tens ritta tillimpning.

Fragor om individuell antagning, befordran och placering av personal i
varje sirskild byra skall diremot foredragas eller bestimmas av cheferna for
respektive byrder, varvid chefen for kanslibyran dock boér deltaga i behand-
lingen av personalirendena ifraga for att trygga den riitta och likformiga
tillimpningen av allminna forfaitningar, foreskrifter och reglementen. I
samma syfte bor chefen for kanslibyrian deltaga i behandlingen av de mot-
svarande fragor betriffande personalen vid drifts-, radio-, férrads- och verk-
stadsavdelningarna, som foredragas av cheferna for drifts-, radio-, forrads-
och verkstadsbyrierna. I den mén personalfragor vid driftsavdelningen 6ver-
limnats till distriktsledningarna for handliaggning och avgérande, och Over-
klagningar 6ver beslut i forevarande avscenden framforas till styrelsen, eller
dverklagningar ske av beslut, som fattats av cheferna for radio-, forrads- och
verkstadsbyrierna i deras egenskap av chefer for respektive radio-, forrads-
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och verkstadsavdelningarna, skall chefen for kanslibyran likaledes deltaga
i behandlingen av dylika 6verklagningsmal.

Samtidigt med sin allminna administrativa uppgift bér kanslibyran sta
ovriga. tjanstestallen inom styrelsen och verket i Gvrigt till tjinst med juri-
disk sakkunskap och juridiskt arbetsbitride samt skota telegrafverkets rit-
tegangar. Vid byran skall diarfoér finnas en juridisk avdelning med ombuds-
mannaexpedition. Inom det juridiska omradet faller ocksid handliggningen
av bestraffningsirenden samt idganderittsvarden av telegrafverkets fastig-
heter.

Eftersom kanslibyran i telegrafstyrelsen icke till art och funktion kommer
att skilja sig fran byra i allmiinhet i de centrala &mbetsverken, bor chefen
for byran placeras i sedvanlig tjinste- och 16nestiillning fér sddan byrachef,
d. v. s. 1 lonegraden A 30.

Handldggningen under byrans chef av de byran tillagda arbetsuppgifterna
synes limpligen kunna ske pa tre huvudavdelningar, en allmiin avdelning,
en pensions- och sjukvirdsavdelning samt en juridisk avdelning.

A den allminna avdelningen skola, forutom diverse allmidnna &renden
och remisser av administrativa fragor, som ej enbart berora fackbyra, hand-
liggas arenden rorande grunderna for verkels organisation, ledande instruk-
tioner m. m., avloningsférfattningar jimte deras allménna tillimpning, all-
minna bestimmelser for personalens antagande och utbildning, vidare an-
tagande, befordran och placering av personal vid styrelsens byrier och ver-
kets olika avdelningar i vad angar riitta iakttagandet av foérfattningar och
allmiinna personalbestimmelser, framstillningar till Kungl. Maj:t om antalet
ordinarie befattningar, sammanfattningen av telegrafverkets avloningsstat,
forfattningar angiende resekostnads- och traktamentsersittning samt an-
gdende flytiningskostnader jamte dessa forfattningars tillimpning, hyres-
villkor for tjanstebostider, gratifikationer samt bestimmelser for expedition
och arkivering jamte varden av styrelsens arkiv.

Forestandare for avdelningen bér vara en sekreterare (A 26), som till sitt
arbetsbitride bor ha en notarie (A 21).

Pensions- och sjukvdrdsavdelningen skall handligga #renden rorande
tjinste- och familjepensionsférfattningar samt deras tillimpning, beviljande
av avsked och pension eller understéd, forfattningar angdende sjukvard och
sjukavléning samt deras tillimpning, instruktion foér verkslikare och be-
stimmelser om deras antagande och arvoden.

Sasom kommer att framgi av de sakkunnigas forslag rorande andrad orga-
nisation av distriktsledningarna skulle till distriktsorganen laggas handlagg-
ningen och avgoérandet av mera rutinmiissiga sjukvardsirenden, men tvistiga
fall maste dock hanskjutas till kanslibyrans avgérande.

For narvarande handliggas icke familjepensionsirenden a den till nuva-
rande ekonomi- och kanslibyran horande pensions- och sjukvardsavdel-
ningen. Med hiinsyn emellertid till att avdelningen kommer att frigéras fran
handliggningen av ett stort antal individuella sjukvardsirenden, bor avdel-
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ningen kunna handligga dven drenden rorande familjepension och diarmed
sammanhorande fragor.

Sasom foérestandare for pensions- och sjukvérdsavdelningen bor liksom {6r
narvarande tjinstgora en sekreterare (A 24).

Till den juridiska avdelningens handliggning skola hora drenden angaende
nya lagar och allminna férfattningar, bestraffningsérenden, drenden rérande
telefon- och telegrafhemligheten (i samarbete med driftsbyran och militir-
kontoret), ersitining pd grund av ansvarighet for skada till f6ljd av verkets
drift samt Aganderattsvarden av verkets fastigheter. Avdelningen skall dess-
utom sasom verkets ombudsmannaorgan fora verkets rittegangar och hand-
lagga markexpropriationer o. dyl. samt tillika vara juridiskt konsultativt
organ for styrelsens ovriga byrder och verkets tjéinstestillen i ovrigt.

Forestandaren for den juridiska avdelningen med ombudsmannaexpedition
bor, pA samma sitt som for nirvarande ir fallet, vara en byradirektor (A 28)
med en juridiskt utbildad sekreterare (A 24) sdsom nirmaste man och arbets-
bitride. Enir den juridiska avdelningen skall st andra byrder och tjinste-
stillen till tjainst med juridisk sakkunskap och erforderligt juridiskt arbets-
bitride, bor behovet av juridiskt utbildad personal pi dessa andra byraer
och tjianstestillen kunna bortfalla.

Antalet befattningar d kanslibyrdn skulle alltsa enligt de sakkunnigas for-
slag utgéra 1 byrdchef i A 30 (nu A 30) 4vensom & allménna avdelningen 1
sekreterare i A 26 (nu A 26) och 1 notarie i A 21 (nu A 21), 4 pensions- och
sjukvardsavdelningen 1 sekreterare i A 24 (nu A 24) samt 4 juridiska avdel-
ningen 1 byradirektor i A 28 (nu A 28) och 1 sekreterare 1 A 24 (nu A 24).

Vid idrendets remissbehandling ha ndgra erinringar mot de sakkunnigas
férslag betraffande kanslibyran icke framforts.

D4 ej heller jag funnit anledning till erinran mot de sakkunnigas forslag
betraffande kanslibyrdn, tillstyrker jag, att byrans organisation och befatt-
ningshavarnas lonestillning faststilles i enlighet med de sakkunnigas forslag.

Antalet av mig férordade ordinarie befatiningar 4 kanslibyran i 21 och
hogre lonegrader utgor alltsa 1 byrachef (A 30), 1 byradirektor (A 28), 1
sekreterare (A 26), 2 sekreterare (A 24) och 1 notarie (A 21).

Driftsbyran. Enligt de sakkunnigas forslag skall driftsbyrin narmast
svara for driften vid driftsavdelningen och har fordenskull att handligga
drenden roérande telegraf- och telefontrafikens ombesérjande samt rorande
underhdllet av hirfor erforderliga anliggningar. Byran skall darvid upp-
draga linjerna for hushdillningen med personal och materiel vid driftsavdel-
ningen samtidigt som byran skall vara styrelsens organ fér inspektion och
lIopande kontroll av denna hushalining. Byran bér ur behovs- och limplig-
hetssynpunkt prova for driften foreslagna anliggnings- och férnyelscarbe-
fen samt i samverkan med de tekniska byraerna utstriicka sin inspektions-
verksamhet att avse idven personal- och materielhushillningen vid siadana

Departements-
chefen.
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arbeten, vilkas verkstillighet och kontroll i ovrigt beror pa de tekniska byra-
ernas verksamhet.

De sakkunniga limna hérefter vissa uppgifter rérande driftsavdelningens
personalantal samt linjedistriktens utgifter, betraffande vilka uppgifter jag
hinvisar till de sakkunnigas betinkande (sid. 70 och 71).

Rorande de for driftsbyran avsedda arbetsuppgifterna anféra de sakkun-
niga féljande.

Med hinsyn till den genom loneforhdllandenas utveckling allt dyrare
méinskliga arbetskraften och till den betydande del, for narvarande omkring
55 procent av driftsavdelningens samlade utgifter, som utgéras av avléningar,
kommer den viktigaste delen av byrans uppgift att falla p4 omsorgen om att
sikerstilla en riktig personaldisposition och ett fullgott utnyttjande av den
anstillda personalen, men dven materielhushallningen maste uppenbarligen
vara féremal for byrans uppmirksamhet och omsorger. Den omstéindigheten.
att enligt den utav de sakkunniga foreslagna arbetsférdelningen mellan drifts-
byran och de tekniska byraerna fragor om anliggnings- och férnyelsearbeten,
bada for ovrigt oftast forenade med underhallsarbeten, komma att handldg-
gas pa de tekniska byrderna, spelar i detta sammanhang mindre roll, efter-
som dylika fragor i alla fall skola i nodig omfattning beredas i samarbete
med driftsbyran.

Ehuru driftsbyrans huvuduppgift alltsa skall vara att utgéra en Overin-
spektion for driftstjinsten savil i vad avser trafiktjinsten som den tekniska
tjinsten, kan och maste dock driftsbyrin lampligen tilliggas handliggningen
dven av vissa driftsvisendet nirstdende, mera rent administrativa arbetsupp-
gifter, sirskilt i avseende & personalens antagning, befordran och placering. I
frimsta rummet skall detta dock gilla endast den hogre personalen & drifts-
avdelningen, enir, sasom de sakkunniga féresla i samband med Behandlingen
av organisationen for distriktsledningarna, avsikten ar att lata dessa foérvalt-
ningar sjialvstindigt avgéra fridgor om individuell antagning, befordran och
placering av den o6vervigande delen av distriktens personal. Driftsbyran
skall emellertid ha till uppgift att allt efter behovet uppdraga de numeriska
granser, inom vilka distriktsledningarna fa utéva denna sin befogenhet, samt
sedan givetvis ocksé kontrollera, hur personaluppsittningen i verkligheten ut-
vecklar sig + Avvigning och kontroll i avseende 4 anvindningen av arbetar-
och liknande personal vid driftsavdelningen skall dvenledes avila driftsbyran.
som i detta hinseende Aven har att i nddig samverkan eller kinning med
andra mojligen berérda byrier och distriktsledningarna handligga férhand-
lingar och uppgoérelser 1 arbetsavtalsfragor vid driftsavdelningen. De sak-
kunniga vilja i detta sammanhang framhalla, att de rdkna med att ett natur-
ligt samarbete vid forberedandet av personaldispositioner o. dyl. pA samma
satt som hittills dven i fortsidttningen skall iga rum med de ledande organisa-
tionerna bland telegrafverkets personal.

Av vikt och virde for distriktsledningarna i deras mellanhavanden med
styrelsen ir, att nir de forstnimnda gjorts till féoreméal fér en centraliserad
organisation, denna centralisering dven 4ger sin motsvarighet 1 styrelsens le-
dande instans.

Till driftsbyrans arbetsuppgifter skall slutligen ocksi héra att i samarbete
med berérda byrier handligga vissa trafiktekniska och taxetekniska fragor
av betydelse savil for det ritta betjinandet av trafikanterna som fér det dar-
av foranledda arbetet for verkets personal.

Med hinsyn till den stora vikten av de arbetsuppgifter, som komma att bero
pa driftsbyrins handliggning och omsorger, bér byrins chef vara en tjinste-
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man, som pa férslag av verkschefen tillsdittes pa forordnande for viss tid.
Framst med hénsyn till arbetsuppgifternas betydelse men ocksa till att det
maste vara av vikt och ofta sdrskilt limpligt att for ifragavarande befattning
kunna forvirva dven en for platsen limplig distriktschef med dennes erfa-
renheter fran driftstjinsten, bér befattningen placeras i hdégre 16negrad in
den, som de sakkunniga foresla for distriktscheferna. Enligt de sakkunnigas
forslag skall distriktschef placeras i l6negrad C9 (17,000 kronor) och chefen
for driftsbyran bor fordenskull, limpligen under bendmningen 6verdirektér,
placeras i nirmast hogre lonegrad eller C 10 (18,000 kronor), varvid dock
forutsiattes, att om han bland andra ifragakommande kan anses limpligen
bora utses till generaldirektérens stallforetridare, han skall fungera som
sadan utan ytterligare ersittning.

Driftsbyran skall vara organiserad pi tre huvudavdelningar, en avdelning
for trafiktjinsten och en avdelning for den tekniska tjinsten samt en allmén
avdelning. Dessutom boéra till byran vara anslutna en arbetsrationaliserings-
avdelning och telegrafverkets centrala undervisningsanstalt.

Till avdelningen for trafiktjdinsten skall héra handliggningen av foljande
arenden, nidmligen allmidnna frigor roérande telefon- och telegraftrafiken,
personalinstruktioner och tjinsteforeskrifter for denna trafik, drenden ro-
rande trafikpersonalens utbildning, beredning av driftkostnadsstater och per-
sonalstater for distriktens trafikavdelningar, individuell antagning, befordran
och placering av hogre personal vid trafikavdelningarna, 6verklagningar av
distriktsledningarnas motsvarande beslut i friga om den lidgre personalen
vid trafikavdelningarna, avtalsfrigor rérande kollektivavtalsavlonade tele-
fonister och avloningsbestimmelser for telegrambérare och kontraktsanstéll-
da understationsforestandare samt provning ur trafiksynpunkt av behovet och
lampligheten dels av nya byggnader och anlidggningar jimte inventarier, dels
av dndringar i avseende & befintliga byggnader och anlidggningar, dels slut-
ligen av nya stationer eller av indragning av stalioner. Avdelningens fore-
stindare skall under byrans chef utféra inspeklion av trafiktjinsten vid
driftsavdelningen samt inspektion och lépande kontroll av personal- och
materielhushillningen vid distriktens trafikavdelningar.

Forestandaren foér avdelningen bor vara en overinspektor (A 28). Betrif-
fande denna lénegradsplacering ir att mérka, att de enda tjinstemin med
motsvarande arbetsuppgifter, som finnas i statsférvaliningen, dro éverinspek-
torerna i jarnvigsstyrelsen, vilka dro placerade i lonegraden A 27. Enligt
de sakkunnigas uppfattning miste detta emellerlid med hénsyn till veder-
horande befattningshavares arbetsuppgifter anses vara en alltfor lag pla-
cering. Tjansteférteckningssakkunniga fér affirsverken foresld ocksa
uppflytining av dessa befaltningar i jirnvagsstyrelsen till 16negraden A 28.

Sasom hjilpkraft at overinspekloren bor placeras en, helst trafikutbildad,
sekreterare (A 24), varjimte 1 fraga om handliggningen av drenden rérande
drifttjinsten for den utlindska telefon- och telegraftrafiken maste forut-
sittas ett intimt samarbete med forestindaren for utrikesavdelningen i eko-
nomibyran.
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Till avdelningen for den tekniska tjinsten skall, i tillimpliga delar givet-
vis 1 nodigt samrad med de tekniska byraerna, hora handlaggningen av fol-
jande &renden, ndmligen allminna tekniska skotsels- och underhallsfragor,
personalinstrunktioner och tjinsteforeskrifter rorande anliggningarnas tek-
niska skotsel och underhall, drenden rérande den tekniska driftspersonalens
utbildning, beredning av driftskostnadsstater och personalstater for distriktens
tekniska avdelningar, individuell antagning, befordran och placering av hogre
teknisk personal vid distrikten, 6verklagningar av distriktsledningarnas mot-
svarande beslut i fraga om den ligre tekniska personalen vid distrikten, av-
talsfragor rérande arbetare, provning — i samverkan med de tekniska by-
raerna — av behovet och lampligheten for den tekniska driften av nya bygg-
nader och anliggningar jimte inventarier samt frigor rérande underhall av
fastigheter och foérhyrda lokaler. Avdelningens forestandare skall under
byrans chef utfora inspektion av den tekniska drifts- och underhallstjinsten
vid driftsavdelningen samt inspektion och lopande kontroll av den tekniskt
betonade personal- och materielhushallningen vid distrikten.

Avdelningen for den tekniska tjansten bér liksom avdelningen for trafik-
tjiansten erhilla en Overinspektor (A 28) till forestindare, vilken till sitt ar-
betsbitride bor ha en byraingenjor (A 26).

Méingden av de drenden, som skola handliggas 4 driftsbyrin, gér det nod-
vindigt att for handliggning av olika allmdnna fragor 1ill forfogande for
chefen fér byrdn ha fven en allmdn avdelning med en sekreterare (A 24) sa-
som forestandare. Till denna avdelning skola hinskjutas alla de 4renden,
bland annat personaldrenden, som enligt bestimmande av chefen for byran
kunna och béra handliggas vid sidan av &verinspektdorerna. Den allmin-
na avdelningen boér dessutom kunna speciellt handligga vissa Arenden sa-
som rérande férhyrning av lokaler och uthyrning till utomstiende av loka-
kaler i verkets fastigheter, &arenden rorande tjidnstetelefoner och tjinste-
abonnemang m. m.

Till byran skall vara ansluten en sarskild arbetsrationaliseringsavdelning,
som skall ha den betydelsefulla uppgiften att verka for att telegrafverkets
arbeten planliggas och utforas efter rationella metoder, alt materiel och
verktyg bliva foremal for stindig granskning enligt utvecklingens krav, att
ackordsiattning sker pa riktiga grunder och att ackordspriserna bliva veder-
bérligen andrade efter arbetsmetoderna samt att arbetarskydds- och andra
sociala fragor bli noggrant behandlade och lésta, allt i avsikt att dels ekono-
misera arbetet, dels vinna arbetsordning och arbelstrevnad for personalen.
Arbetsrationaliseringsavdelningen skall vid behov sta dven andra byraer eller
verksavdelningar till tjinst sdsom konsultativt expertisorgan.

Den nuvarande férestandaren for motsvarande, till linjebyrans forvalt-
nings- och byggnadsavdelningar forlagda arbetsundersékningsavdelning, ar
t. f. byradirektor. 1 fraga om foérestandarens lonegradsplacering ansluta sig
de sakkunniga till en av telegrafstyrelsen den 22 december 1939 gjord fram-
stillning om att for ifragavarande arbetsuppgifter erhalla en byradirektors-
befattning (A 28). Forestandaren fér avdelningen skulle hirigenom komma
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i samma lonestillning som de sakkunniga foérordat fér de bada overinspek-
térerna 4 byran. Vid anmiillan av telegrafstyrelsens ifrigavarande framstall-
ning for riksdagen (proposition nr 153 till 1940 &rs lagtima riksdag) uttalade
foredragande departementschefen sin anslutning till det forsok till rationali-
sering & ifragavarande omrade, som styrelsens forslag innebar, men ansig sig
i det skede, vari denna helt nya organisation da befann sig, icke kunna
tor det davarande fororda styrelsens forslag. De sakkunniga ha i anledning
hiirav endast framhallit, att de arbetsuppgifter, som skola avila ifragava-
rande avdelningsférestindare, enligt de sakkunnigas forslag skola fa per-
manent karaktéir.

Telegrafverkets undervisningsanstalt har till huvudsaklig uppgift att ut-
bilda all trafikpersonal (utom den ligre telefonpersonalen) vid driftsavdel-
ningen samt dessutom radiotelegrafister ej endast fér radioavdelningen utan
dven for den svenska handelsflottan. Foérestandaren fér anstalten skall bland
annat tillse, att utbildningen anpassas efter de krav, som den hastiga tekniska
utvecklingen pa telefon-, telegraf- och radicomradet stilla pa undervisningen.
Han skall med hiinsyn hirtill utarbeta lirobécker och kompendier fér un-
dervisningens behov samt redigera den av telegrafstyrelsen utgivna tekniska
och vetenskapliga publikationen »Tekniska meddelanden». Forestandaren
maste alltsd vara val insatt ej blott i vad som utféres inom telegrafverkets
olika verksamhelsgrenar utan dven i vad som publiceras i in- och utlindska
facktidskrifter. Med hansyn till de sdrskilda fordringar, som salunda maste
stillas pa anstaltens forestandare, och till den i viss utstrickning sjilvstandiga
stallning, som denne intager, bér han, liksom for nidrvarande ar fallet, vara
byradirektor (A 28). Till undervisningsanstalten bér liksom nu vara an-
slutet telegrafverkets museum.

Antalet befattningar d driftsbyrdn skulle alltsi enligt de sakkunnigas for-
slag utgdra 1 6verdirektor 1 C 10 (motsvarande befattning saknas for nér-
varande) ivensom & avdelningen for trafiktjansten 1 overinspektor i A 28
{motsvarande befattning saknas foér nirvarande) och 1 sekreterare i A 24
(nu A 24), 4 avdelningen for den tekniska tjédnsten 1 6verinspektoér i A 28
(nu A 28) och 1 byraingenjor i A 26 (motsvarande befattning saknas for
narvarande), 4 allminna avdelningen 1 sekreterare i A 24 (nu A 24), 4 ar-
betsrationaliseringsavdelningen 1 byradirektor i A 28 (nu t. f. A 28) samt a
undervisningsavdelningen 1 byridirektor i A 28 (nu A 28).

I sitt utlatande 6ver de sakkunnigas forslag foreslar telegrafstyrelsen den
forindringen, att den av de sakkunniga till andra tekniska byran hanférda
anliggningsavdelningen matte 6verflyttas till driftsbyran. Styrelsen anfor
hiirutinnan féljande.

De arbetsuppgifter, som skola lillhéra anliggningsavdelningen, besta i allt
visentligt av den fortgiende granskningen av forslag till anliggningsarbeten,
som avse nyanliggningar och utvidgningar i de lokala telefonniiten. Avdel-
ningens verksamhet kommer déirvid huvudsakligen att ga ut pa kontroll over
att dylika arbeten bliva planlagda pa etl ekonomiskt siitt, och avdelningens
huvuduppgift kommer dirfér att fa sia niira samband med driftsbyrans verk-
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samhet, att det ur synpunkten av att astadkomma en rationell och lattarbe-
tad arbetsférdelning mellan de olika byriderna adr i hog grad onskvirt att
overféra den ifragavarande avdelningen till driftsbyran.

Enligt de sakkunnigas forslag skall anliggningsavdelningen, vilken for néar-
varande forestas av en byradirektor i Ionegraden A 28, i stillet forestas av en
forste byraingenjor i lonegraden A 27. Med hinsyn emellertid till att avdel-
ningens verksamhet géller mycket betydande ekonomiska virden och att
forestindaren bor mera sjilvstindigt kunna handligga féorekommande arbets-
uppgifter anser styrelsen, att den av de sakkunniga foreslagna forste byra-
ingenjorsbefattningen bor héjas till byradirektor.

Telegrafverkets ingenjérsférening har i sitt utlatande over forslaget funnit
inrdttandet av en driftsbyra vara ett steg i riatt riktning. Foreningen foreslar
emellertid, att de anliggnings- och husbyggnadsavdelningar, vilka de sak-
kunniga tinkt placerade under andra tekniska byran, i stallet hinforas till
driftsbyran, dir de forslagsvis kunde placeras under Overinspektoren for den
tekniska tjansten.

Allmdnna I6nendmnden anfor i sitt utlatande foljande.

Chefen for den blivande driftsbyran ha de sakkunniga -—— frimst med hin-
syn till arbetsuppgifternas betydelse men ocksa till vikten av att kunna for-
virva en lamplig distriktschef fér denna befatining — foreslagit inplace-
rad i lénegraden C 10 med tjinstetitel 6verdirektor, dirvid de sakkunniga
forutsatt, att sirskilt stillféretridarearvode icke skall utgd till denne befatt-
ningshavare, direst det befinnes limpligt att férordna honom till generaldi-
rektérens stdllforetridare. Aven med beaktande av savil omfattningen som
vikten av de arbetsuppgifter, vilka skulle tillkomma chefen for driftsbyran,
finner sig 16nenimnden icke béra tillstyrka, att befattningen upptages i hégre
lonegrad dn C 8, darvid 16nenimnden utgar {ran att 6verdirektoren vid for-
ordnande sasom generaldirektérens stillforetridare kommer i atnjutande av
ett arligt arvode 4 2,000 kronor. Den omstindigheten alt chefen for drifts-
byran vid bifall till 16nenimndens férslag inplaceras i samma l6negrad, som
nimnden foéreslar for distriktscheferna, finner l6nenimnden icke béra till-
miitas avgorande betydelse, da ju dessa chefer enligt organisationsférslaget
komma att sortera under styrelsens samtliga byraer siasom kollektiv enhet.
Hirtill kommer, att for chefsbefaitningen 4 byran limplig distriktschef bér
kunna rikna med att bliva férordnad sisom generaldirektorens stallféretri-
dare, varfor den av lénendmnden férordade lonegradsplaceringen av over-
direktorsbefattningen icke torde ldgga hinder i viigen for en tillfredsstillande
rekrytering av denna befattning.

I friga om l6nestillningen for avdelningscheferna & driftsbyran vill Ione-
namnden erinra, att de sakkunniga féreslagit inrdttande av bland annat tva
overinspektorsbefattningar i 16negraden A 28, en for vardera av avdelningarna
for trafiktjansten och for den tekniska tjinsten, samt en byradirektérsbefatt-
ning i I6negraden A 28 for arbetsrationaliseringsavdelningen. Sasom de sak-
kunniga framhallit, iro de 6verinspektdérerna motsvarande befattningshavar-
na vid statens jirnvigar inplacerade i l6negraden A 27, ehuru férslag fram-
lagts om deras hénforande till lonegraden A 28. Visserligen foreligga dven
enligt 16nenimndens mening atskilliga skil for att upptaga overinspektors-
tjinsten inom telegrafverket i den av de sakkunniga foreslagna lonegraden,
men lonenimnden anser sig likvil férhindrad att, innan frigan om éverin-
spektorernas vid statens jarnviigar 16nestillning vunnit sin 16sning, foresla in-
placering i hogre lonegrad dn A 27 for de hir ifragavarande befattningarna.
Betraffande den av de sakkunniga férordade byradirektorsbefattningen 4 ra-
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tionaliseringsavdelningen vill 16nenimnden erinra, att nimnden i anledning
av telegrafstyrelsens ar 1939 gjorda framstillning om befattningens inrittan-
de pé ordinarie stat icke ansdg sig kunna tillstyrka styrelsens da foreliggande
férslag, ehuru nimnden med hinsyn till rationaliseringsfrigornas betydelse
for verkets driftsekonomi fann vissa skl tala for dessa spérsmals centralise-
ring till en sirskild befattningshavare. I anledning av det silunda framlagda
forslaget erinrade foredragande departementschefen i proposition till 1940
ars lagtima riksdag (nr 153), att telegrafstyrelsen vidtagit atgirder for orga-
nisationens genomférande fran och med den 1 juli 1939 genom att férordna
en forste linjeingenjor att bestrida goromal, som ankomma p& befattnings-
havare i l6negraden A 28. Med understrykande av dndamaélsenligheten av
den av styrelsen silunda vidtagna atgarden ifrigasatie emellertid departe-
mentschefen, om anledning férefunnes att i det skede, vari den nya organisa-
tionen befunne sig, inritta en ordinarie befattning for hir ifrdgavarande ar-
betsuppgifter och foreslog i anslutning hirtill, att med inrittandet av den
ordinarie byradirektorsbefattningen skulle tillsvidare anstid. Vad departe-
mentschefen sidlunda férordat, foranledde intet uttalande fran riksdagens si-
da. Ifragavarande organisation av rationaliseringsarbetet har dinnu endast
fungerat en kortare tid, varfor enligt 16nendmndens mening svarigheter fore-
ligga att redan nu bedéma, om det avsedda syftemdlet bist tillgodoses genom
namnda arbetsuppgifters forliggande till en sirskild avdelning. Lénenimn-
den, som vill ifrigasiitta, om icke rationaliseringsarbetet bér inordnas under
ledning av foérestindaren 4 avdelningen for den tekniska tjénsten, finner sig
darfér — under dberopande av vad departementschefen i drendet anfort -—
for nirvarande icke kunna tillstyrka inrittandet av sagda ordinarie byradi-
rektorsbefattning.

I 6vrigt har de sakkunnigas forslag betriffande driftsbyran icke foranlett
nigra erinringar vid drendets remisshehandling.

Den av de sakkunniga fdreslagna driftsbyran skall handhava Atskilliga Departements-
uppgifter, som for nirvarande vila olika byrer inom styrelsen, samt dar- “¢*™
utéver vissa uppgifter, som med nuvarande organisation icke kunna anses
tillrdckligt tillgodosedda. Att forslaget framforallt i sistnimnda hinseende
innebar en effektivisering av telegrafverkets organisation, vars betydelse icke
bor underskattas, ir enligt min mening uppenbart.

Enligt de sakkunnigas forslag skulle till den av de sakkunniga ifrigasatta
andra tekniska byran hinféras en anliggningsavdelning med en forste byra-
ingenjor i 16negraden A 27 sisom forestindare och en husbyggnadsavdel-
ning med en byraingenjor i l16negraden A 26 sasom forestindare. Vid drendets
remissbehandling har hiremot anforts av telegrafstyrelsen och telegrafver-
kets ingenjorsforening, att anliggningsavdelningen borde overforas till drifts-
byran samt av nidmnda férening att Aven husbyggnadsavdelningen borde
overflyttas till driftsbyran.

Sasom av den foéljande redogorelsen niirmare framgar, har jag for avsikt
att tillstyrka av telegrafstyrelsen gjord framstillning om sammanslagning av
de av de sakkunniga foreslagna bigge tekniska byrderna till en byra. DA det
hiirvid framstar siasom ett onskemdl att minska den blivande tekniska by-
rans arbelsborda och da jag jiimvil 1 ovrigt dr 6vertygad om lampligheten
av alt anliggningsavdelningen hiinfores till driftsbyran, finner jag mig bora
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tillstyrka det hiarutinnan framférda forslaget. Daremot finner jag tillrickliga
skil icke hava forebragts for husbyggnadsavdelningens overflyttning till
driftsbyrin.

Vad de sakkunniga i 6vrigt foreslagit i fraga om driftshyrans organisation
har icke givit mig anledning till erinran.

Betriaffande 16nestillningen fér driftsbyrans chef har l6nenimnden ansett
en placering i l6negraden C 8 (16,000 kronor) limpligt avvigd. Aven om
denna lénestillning blir densamma, som lénenidmnden férordar for distrikts-
cheferna, anser lénenimnden, att befattningen bér kunna rekryteras ur di-
striktschefernas krets, da driftsbyrans chef regelmissigt kan rikna med att
bliva forordnad till stillforetridare for generaldirektéren samt déirvid enligt
I6nenimndens forslag komma i atnjutande av stallforetriddararvode a 2,000
kronor, d. v. s. en arlig 16neinkomst av 18,000 kronor.

Enligt de sakkunnigas forslag skulle driftsbyrans chef placeras i lonegra-
den C 10 (18,000 kronor) utan ritt till sirskilt arvode, dérest han férordna-
des till generaldirektérens stallféretradare.

Av det anforda framgar, att skillnaden mellan 16nenidmndens och de sak-
kunnigas férslag ur lonesyvnpunkt adr av underordnad betydelse, da all san-
nolikhet talar for att driftsbyrians chef framdeles kommer att férordnas till
generaldirektorens stillforetridare. Ur pensionssynpunkt innebir daremot
de sakkunnigas forslag sjialvfallet viss fordel for befattningshavaren.

For egen del maste jag understryka vikten av att ifragavarande befatining
gives en lonegradsplacering, som svarar mot befattningens vikt och betydelse
inom den nya organisationen och som siikerstidller bista mojliga rekrytering.
Da hartill kommer, att ett bifall till de sakkunnigas forslag icke kan med-
fora konsekvenser, vilka icke redan nu kunna overblickas, anser jag mig
boéra tillstyrka de sakkunnigas forslag i forevarande hinseende.

Sasom forestandare for avdelningen for trafiktjinsten och avdelningen for
den tekniska tjansten ha de sakkunniga foreslagit 6verinspektorer 1 lonegra-
den A 28. Hiaremot har lonenimnden utan att vilja bestrida skiligheten av
den ifragasatta lonestillningen anfoérl, att motsvarande befattningshavare
hos jarnviigsstyrelsen aro placerade i lonegraden A 27. Med hinsyn hirtill
har lonenimnden foreslagit samma placering for telegrafstyrelsens del.

I det av mig tidigare omférmélda, av tjansteférteckningssakkunniga for
affirsverken avgivna betiankandet har foreslagits, att ¢verinspektdérerna hos
jarnvigsstyrelsen uppflyttas till 16negraden A 28. Nimnda forslag har till-
styrkts av kommunikationsverkens lonenimnd. Vid sadant forhallande och
da jag i annat sammanhang foreslar uppflytining av overinspektérerna hos
jirnvagsstyrelsen till 16negraden A 28, anser jag mig boéra godtaga de sak-
kunnigas forslag rorande placeringen av motsvarande befattningshavare hos
telegrafstyrelsen.

Av den forut Iimnade redogorelsen framgar, att en arbetsrationaliseringsav-
delning nyligen inrittats inom telegrafstyrelsen samt att jag vid provningen fo-
regaende ar av forslag fran telegrafstyrelsen om placering av avdelningens
forestindare i 16negraden A 28 ansett ytterligare erfarenhet rorande avdel-
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ningens verksamhet béra inhimtas, innan forestdndaren uppférdes 4 ordi-
narie stat. Med hénsyn till den korta tid, som forflutit sedan l6negradsplace-
ringen for ifrdgavarande befatiningshavare understiillts statsmakternas prov-
ning, anser jag mig icke nu béra tillstyrka, att befattningen i enlighet med de
sakkunnigas forslag goéres till ordinarie.

Vad de sakkunniga i ovrigt foreslagit i friga om lonestillningen for de
till driftsbyran hérande befattningshavarna har icke féranlett nagon erinran
fran min sida. Harav foljer att jag icke tillstyrker telegrafstyrelsens forslag
om uppflyttning av anliggningsavdelningens forestdndare fran férste byra-
ingenjor i 16negraden A 27 till byradirekioér i lonegraden A 28.

Antalet av mig férordade ordinarie befattningar & driftsbyran i 21 och
hogre 16negrader utgér alltsa 1 6verdirektor (C 10), 1 byradirektor (A 28).
2 dverinspektorer (A 28), 1 forste byraingenjoér (A 27), 1 byraingenjor (A 26)
och 2 sekreterare (A 24).

De tekniska byraerna. I sitt forslag ha de sakkunniga upptagit tva tek-
niska byrder. Sdsom bakgrund till forslaget hiarutinnan ha de sakkunniga
limnat vissa upplysningar rorande nu radande organisationsférhallanden
m. m. samt diarvid anfért féljande.

Den hastiga tekniska omdaning, som under de senaste decennierna forsig-
gatt och alltjamt forsiggar pa telegrafverkets arbetsomraden, har nédvindig-
gjort en betydande Okning av de arbetskrafter, som i styrelsen maste syssel-
sittas med konstruktiva och planerande samt vetenskapliga arbetsuppgifter.
Utforandet av dessa arbetsuppgifter liksom dven handliggningen av drenden
rorande verkets anliaggnings-, fornyelse- och underhallsarbeten, rérande ver-
kets fastigheter och den tekniska personalen vid distrikten samt rérande for-
radsviisendet har fran bérjan tillhort en linjebyrd i styrelsen. Den stindiga
stegringen av denna byras arbetsuppgifter ledde emellertid undan fér undan
till uppdelning av arbetet pa flera byraer. Salunda 6verférdes ar 1916 hand-
liggningen av iirenden rorande radiovidsendet till en sdrskild radiobyra och
ar 1920 handliggningen av arenden rorande forradsvisendet till en sirskild
forradsbyra. Sedan ar 1930 hava drenden rérande telegrafstationsinredningar
handlagts forst 4 trafikbyran och sedermera a radiobyran. Ar 1933 blevo slut-
ligen de tekniskt-vetenskapliga avdelningarna a linjebyran utbrutna och er-
héllo en forste byradirektor sasom chef med i allt viisentligt samma stillning
som byrichef. Den aterstiende delen av den ursprungliga linjebyran, linje-
byrans forvaltnings- och byggnadsavdelningar, har i huvudsak behallit hand-
liggningen av de mera forvaltningsméssiga firendena i samband med telegraf-
verkets anliggnings-, fornyelse- och underhallsarbeten och fastigheter samt
distriktens tekniska personal. Alltsedan ar 1921 har till linjebyran (sedan ar
1933 till byrans forvaltnings- och byvggnadsavdelningar) varit anslutet ett
sarskilt kabelkontor for utféorande av vissa storre kabelanliggningsarbelen i
styrelsens egen regi.

Den verksamhet. som utdvas av linjebyrans forvaltnings- och hyggnadsav-
delningar och av dess tekniska avdelningar, dr av hogst betydelsefull teknisk-
ckonomisk storleksordning och innebord. Sasom bhelyvsande hirfér ma an-
foras. att telegrafverkets anliiggningsarbeten (exkl. radiodistriktets men inkl.
kabelkontorets anliiggningar) under aren 1936- 1939 dragit en kostnad av
respektive 21.6, 25.2, 31.8 och 31.1 miljoner kronor, under det att :iterinveste-
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ringarna av fornyelsefondsmedel f6r samma ar uppgatt till respektive 13.3,
16.0, 14.3 och 13.3 miljoner kronor.

Delvis avse linjebyrans arbetsuppgifter handliggningen av drenden rérande
den lépande driften, sasom personaldisposition och annat, som ar direkt for-
bundet med det tekniskt betonade driftsarbetets utférande. I och fér en ren-
odling av arbetsuppgifterna bor darfor, sisom de sakkunniga i det nirmast
foregiaende ha foreslagit, till en driftsbyra samlas den huvudsakliga handligg-
ningen av arenden rérande den l6pande tekniska driften och det normala un-
derhallet.

Vad betraffar det till linjebyrans férvalinings- och byggnadsavdelningar an-
slutna och for viss anliggningsverksamhet avsedda kabelkontoret, vilket i sitt
férhallande till styrelsen ir organisatoriskt tamligen likstidllt med ett distrikt,
maste fragan om dess infogande sasom ett ordinarie led i telegrafverkets orga-
nisation givetvis bliva avhingig av i vad man ett varaktigt behov av dess
fortbestand foreligger eller ej. Enligt vad de sakkunniga inhimtat kan f6r nir-
varande icke med sikerhet forutses, huruvida kabelkontoret kommer att be-
héva bibehallas for nagon lingre tid eller icke. Vid sadant forhallande vilja
de sakkunniga inskrinka sig till att framhalla, att moéjligheter alltid std é6ppna
for telegrafstyrelsen att vid sidan av distriktsledningarna tillfalligtvis inritta
sarskilda forvaltningsorgan for stérre anliggningar, nir detta visar sig vara
av behovet pékallat, sasom f6ér utforande av kabelanliggningar eller andra
sarskilda anldggningsarbeten, vilka icke limpligen bora uppdragas at distrikts-
ledningarna. Principiellt sett bor emellertid, dven om ett sarskilt anligg-
ningsorgan vid nagot tillfille eller fér viss tidsperiod blir inrattat, handligg-
ningen av fragor rorande behé6vligheten av anliggningarna ifraga och om
deras planerande liksom rérande anldggningarnas anvindning i den lépande
driften ske pa styrelsens ordinarie tjinstestiillen.

Vad direfter giller fragan om den framtida organisationen av linjebyrans
nuvarande bada delar vilja de sakkunniga framhaélla, att 4ven om vissa dren-
den, som for nérvarande handlaggas a linjebyrans férvaltnings- och bygg-
nadsavdelningar, enligt vad forut nimnts skola 6éverféras till driftsbyran, blir
den aterstaende mingden av drenden, som skola hora till linjebyrans hand-
liggning, sa omfattande, att det icke limpligen later sig gbéra att sammanfora
alla dessa arenden till en enda byra.

Enligt telegrafverkets avléningsstat for den 1 juli 1939 omfattade linjeby-
rans forvaltnings- och byggnadsavdelningar sammanlagt 21 tjanstemin i olika
grader och det dartill anslutna kabelkontoret 87 tjainstemin, under det att linje-
byrans tekniska avdelningar sysselsatte ej mindre dn 174 tjanstemin, vartill
kommo 43 arbetare 4 provrum och experimentverkstad. Aven om kabelkon-
torets tjinstemin ej medriknas, och dven om nagra tjanstemin enligt de sak-
kunnigas forslag skulle komma att 6verflyttas till driftsbyran, aterstar i alla
fall sa stor personal, att densamma samlad till en enda teknisk byra skulle
ge denna ett oproportionerligt stort omfang. Det synes darfor icke vara
lampligt att ordna den nya organisationen med blott en teknisk byra, utan
bor ordningen med den nuvarande uppdelningen pa tva byraer befistas. Emel-
lertid bor dirvid en omfordelning av drendena dga rum mellan de bada de-
larna av den nuvarande linjebyran, si att arbetsomfinget mera jimnt fordelas
mellan de tva tekniska byrderna. En sadan omfordelning synes lampligast
kunna ske pa det sittet, att till den ena tekniska byran 1 huvudsak hénféras
de drenden rorande konstruktion och planliggning m. m., som avse telefon-
och telegrafstationer samt abonnentanliggningar och dessutom leveransprov-
ning och tekniskt-vetenskapliga undersokningar, varjimte denna byra har att
stq Ovriga byrder till tjinst som expert i tekniska och vetenskapliga fragor.
Till den andra tekniska byran skulle i huvadsak hinféras de drenden rérande
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konstruktion och planliggning m. m., som avse kablar och ledningar, iren-
den roérande planliaggning, férvirv och bebyggande av fastigheter samt vissa
mera forvaltningsmissiga uppgifter i avseende a telegrafverkets byggnads-
och anliggningsarbeten.

Givet dr, framhalla de sakkunniga, att den salunda foreslagna ordningen
med tva i viss man parallella tekniska byraer medfor, att deras funktioner
ofta komma att gripa in i varandra och fordra ett intimt samgéende mellan
de bada byraerna. Man torde emellertid icke behova befara, att detta skall
leda till nimnvirda olidgenheter, och i varje fall maste sidana anses vara
mindre dn oligenheten med en byraindelning, som maste komma att 6verlasta
den person med arbete, som ensam skulle ha den utomordentligt betydelsefulla
uppgiften att svara for huvudparten av telegrafstyrelsens planliggnings-,
konstruktions- och vetenskapliga arbeten.

Den av de sakkunniga foreslagna férsta tekniska byrdn skall
handha drenden rérande konstruktion av telegraf- och telefonmateriel, den
tekniska utrustningen for telefon- och telegrafstationer samt abonnentanligg-
ningar, den tekniska granskningen av distriktens arbetsplaner vad betriffar
sddana stationer och anliggningar, tekniska bestimmelser fér och teknisk
inspektion och kontroll av anldggningarna, upphandling, kontroll och leve-
ransbesiktning av automatiska telefonstationer och andra specialkonstruktio-
ner samt planliggning av telefon- och telegrafstationer.

Vidare skall till byran vara ansluten telegrafverkets provningsanstalt,
vilken har till uppgift att utféra leveransprovningar samt tekniskt-vetenskap-
liga unders6kningar och laboratoriearbeten. Till anstalten bor liksom nu ar
fallet dven hinféras handliggningen av starkstroms- och stérningsirenden
samt den tekniska granskningen av anordningar for eller forandring av tele-
grafverkets anliaggningar vid elektrifiering av jarnvidgar. Anstalten med till
densamma knutna tjinsteman skall dven std andra tjinstestillen inom
verket, frimst andra tekniska byran och forradsbyran, till tjinst sasom
expertisorgan.

Till forsta tekniska byran skall jimval Overforas handliggningen av de
fragor rorande telegrafstationsinredningar, som for nirvarande omhénderhas
av radiobyran.

PAa grund av de sirskilt héga facktekniska och vetenskapliga kvalifikatio-
ner, som maste stillas pa chefen for forsta tekniska byran, vilken dven har
att tillhandaga ovriga byraer och tjinstestillen med teknisk och vetenskap-
lig expertis, och med hinsyn till betydelsen av byrans verksamhet for tele-
grafverkets teknik och ekonomi bor dess chef vara en tjinsteman, som pa
férslag av verkschefen tillsittes pa forordnande for viss tid och som dirvid
under beniimningen overingenjor bor placeras i 1onegrad C 10 (18,000
kronor).

Byrans arbete skall bedrivas pa en allmén avdelning och en konstruktions-
avdelning, vartill kommer den féorut omnimnda provningsanstalten.

A den allmdnna avdelningen skola handliiggas till forsta tekniska byran
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horande drenden av mera administrativ natur, bland annat byrans personal-
fragor, vilka icke lampligen kunna tilliggas de mera tekniskt betonade avdel-
ningarna 4 byran. Avdelningens forestandare bor, i likhet med motsvarande
tjinsteman 4 den nuvarande linjebyrans tekniska avdelningar, vara sekrete-
rare (A 24).

Till Lonstruktionsavdelningen skall hira handliggningen av till byrans ar-
betsomride horande fragor rorande automatiska telefonstationer och abon-
nentviixlar, manuella telefonstationer och abonnentanliggningar, telegraf-
stationer samt kraftutrustning. Till avdelningen skall jaimval hoéra provrum
och experimentverkstad.

Till konstruktionsavdelningen skola enligt de sakkunnigas forslag alltsa
hiinforas arbetsuppgifter, som for nidrvarande handliggas pa en konstruk-
tionsavdelning och en stationsavdelning, vardera med en byradirektdr (A 28)
sasom forestandare, samt pa radiobyrans telegrafavdelning. Anledning att
bibehalla denna uppdelning, som sakligt sett numera ir omotiverad, finnes
emellertid icke. Med hinsyn till den fdreslagna organisationsforandringen
och till de sirskilda fordringar, som madste stillas pad den nya konstruk-
tionsavdelningens forestandare, skulle kunna ifrigasiditas att giva denne
hégre lonestidllning dn den, som fér nirvarande tillkommer avdelningens
forestandare. I avvaktan pa vidare erfarenheter av den foreslagna anord-
ningen foresla de sakkunniga emellertid, att férestindaren fortfarande sisom
byradirektor hinféres till 28 1onegraden.

Indelningen i underavdelningar & konstruktionsavdelningen méste i stor
utstrickning bliva beroende pa de krav, som den tekniska utvecklingen stél-
ler. Med hiinsyn till de hastiga fordndringar, som for nirvarande dga rum pa
det tekniska omradet, kan nagon for lang tid bestiende uppdelning av ar-
betsuppgifterna icke géras. En arbetsuppgift, som i dag har stor betydelse
och kriver insatser fran en vil kvalificerad tekniskt utbildad tjinsteman,
vilken fordenskull bor beredas en i forhallande till arbetsuppgiftens vikt och
svarighet tillfredsstillande ersittning foér sitt arbete, kan efter en tid ha
blivit i huvudsak 16st och bemistrad, under det att i stdllet nya betydelse-
fulla arbetsuppgifter och problem ha tringt i férgrunden och fordra sin
16sning. Avdelningsindelningen vid konstruktionsavdelningen méste darfor
med nddvindighet fa en annan karaktir #n inom andra delar av styrelsen,
dir arbetsuppgifterna ha mera administrativ karaktér.

Vid avviigandet av forslag till underavdelningar & konstruktionsavdelning-
en hava de sakkunniga utgatt ifran, att det stora antal underavdelningsfore-
standare, som for nirvarande finnes 4 de till sammanslagning foreslagna
konstruktions- och stationsavdelningarna, med foérdel borde kunna nagot
minskas genom att ge vissa nu befintliga underavdelningar gemensam fore-
standare. De tjinstemin, som for nirvarande éro underavdelningsforestan-
dare, men som hirigenom falla bort, bliva dock fortfarande behovliga och
hava — for att fa fram en rittvisande kostnadsjimforelse med den nu be-
fintliga organisationen — upptagits sadsom hjilpkrafter at respektive under-
avdelningsférestandare. Med utgidngspunkt hérifrdn och med reservation for
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vad ovan anférts betriffande indelningen i underavdelningar och underav-
delningstorstandarnas tjinste- och lonestillning hava de sakkunniga beriak-
nat féljande arbetsbitriden at forestandaren for konstruktionsavdelningen.

En férste byraingenjér (A 27) for utférande av allménna utredningar i
automaliseringsfragor samt fér konstruktion och planliiggning samt utfo-
rande av stérre automatiska centralstationer, en byrdingenjor (A 26) med
en avdelningsingenjor (A 22) sisom nirmaste arbetsbitrade foér konstruk-
tion och planliggning samt utférande av mindre automatiska centralstatio-
ner och automatiska vixelstationer, s. k. nitgruppsplanering samt konstruk-
tion av automatiska abonnentviixlar, en byraingenjor (A 26) for planlagg-
ning och prisberikning av automatiska abonnentviixlar, en byriingenjor (A
26) med en avdelningsingenjor (A 22) och tva ingenjorsassistenter (A 20)
sasom nirmaste arbetsbitriden for konstruktion och planliggning samt ut-
forande av manuella telefonstationer, konstruktion av apparater och av linje-
och nitbyggnadsmateriel samt for kraftutrustningsfragor, en byraingenjor
(A 26) for konstruktion och planliiggning samt utférande av telegrafstatio-
ner samt en avdelningsingenjor (A 22) sasom gemensam forestandare for
provrummet och experimentverkstaden.

For nirvarande finnes & linjebyrans tekniska avdelningar en trafikutbildad
tjansteman i overkontrollors tjdnstestillning (A 24), som har till uppgift att
tillhandaga med erforderlig expertis i med planliggnings- och konstruktions-
arbetet sammanhiingande trafiktekniska fragor. De sakkunniga, som vitsorda
behovet for konstruktionsavdelningen av att dga tillgang till en sadan hjalp-
kraft for blandade tekniska och trafikmissiga uppgifter, foresla bibehallandet
av denna befattning. Mahiinda torde dock nagon renodling av denne tjanste-
mans nuvarande arbetsuppgifter bora ske, s att desamma icke komma att
omfatta dven idrenden, som bora handliggas & driftsbyran.

For utforande av de under provningsanstalten {orut angivna arbetsupp-
gifterna bor liksom nu beriknas for leveransprovningarna en forste byré-
ingenjor (A 27), for laboratoriearbetet en forste byraingenjor (A 27) och en
byraingenjor (A 26) samt for starkstromsiirendena en forste byraingenjor
(A 27). En av forste byraingenjorerna bor liksom nu #r fallet utses att vara
anstaltens forestandare.

Antalet befattningshavare d férsta tekniska byrdn skulle alltsa enligt de
sakkunnigas forslag utgéra 1 dveringenjor i C 10 (nu A 30) dvensom & all-
ménna avdelningen 1 sekreterare i A 24 (nu A 24), 4 konstruktionsavdelningen
1 byradirektér i A 28 (nu 2 i A 28), 1 forste byraingenjor i A 27 (nu t. f.
A 27), 4 byraingenjorer i A 26 (nu 1 i A26,21t.f A26ochliA 24),10dver-
kontrollor i A 24 (nu A 24), 3 avdelningsingenjorer i A 22 (nu 2 i A 22 och
1 i A 20) och 2 ingenjorsassistenier i A 20 (nu A 20) samt & provningsan-
stalten 3 forste byraingenjorer i A 27 (nu A 27) och 1 byraingenjor i A 26
(nu A 26).

Den andra tekniska byrdn skall enligt sakkunnigforslaget handha
drenden rorande konstruktion av lokal-, lands- och rikskablar, den tekniska
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utrustningen for éverdragsstationer, den tekniska granskningen av distriktens
arbetsplaner i vad avser niit och ledningar, tekniska bestimmelser for och
kontroll av overdragsstationer, upphandling, kontroll och leverans av riks-
kablar och utrustning fér éverdragsstationer, planldggning av lands- och riks-
kablar, ledningsforflyttning vid elektrifiering av jarnvigar samt planliggning,
forviarv och bebyggande av fastigheter jimte andra husbyggnadsirenden.

Byrans chef bor liksom forsta byrans vara en overingenjor, som pa forslag
av verkschefen tillsittes p4 férordnande fér viss tid. Eftersom andra tekniska
byran till arbetsomfing och antal sysselsatta personer blir mindre dn férsta
byrin, och byrans arbetsuppgifter vil ocksa fackmaissigt sett faA betraktas
som nigot mindre krivande, synes emellertid en differentiering i lénestall-
ning béra ifragasittas. De sakkunniga vilja darfor foresla, att byrans chef
placeras i 16negrad C 8 (16,000 kronor).

Byrans arbete skall bedrivas pa fyra avdelningar, nimligen en allmin av-
delning, en transmissionsavdelning, en anliggningsavdelning samt en husbygg-
nadsavdelning.

A den allmdnna avdelningen skola handliggas till andra tekniska byran
horande drenden av allmint administrativ natur, bland annat byrins perso-
nalfragor, vilka icke limpligen kunna tilliggas ovriga avdelningar &4 byran.
Avdelningens forestindare bor liksom motsvarande tiinsteman 4 forsta tek-
niska byrin vara sekreterare (A 24).

Transmissionsavdelningen skall handha drenden rérande lands- och riks-
kablar, 6verdragsstationer, ledningar och internationella forbindelser. Av-
delningen skall jimvil vara expertisorgan fér underhall och drift av kablar
och Overdragsstationer. Forestiandaren for avdelningen bér, liksom for nir-
varande ir fallet, vara byradirektor (A 28).

Nuvarande organisation av transmissionsavdelningen torde béra bibehal-
las ofdrindrad, dock med den jimkningen, att den avdelningsingenjor med
placering &4 det nuvarande kabelkontoret, som har till uppgift att planligga
lands- och rikskablar, bor fast placeras & transmissionsavdelningen. Med
samma reservation fér de krav, som den tekniska utvecklingen kan komma
att stilla pd forindrad avdelningsindelning och avdelningsféresiindarnas
tjinste- och lonestillning, som forut gjorts under konstruktionsavdelningen
4 forsta tekniska byran, béra till arbetsbitriden at forestindaren for nirva-
rande beriknas en forste byriingenjor (A 27) for handliggning av allminna
transmissionsfrigor samt tekniska bestimmelser fér och teknisk kontroll av
Overdragsstationer, en byraingenjor (A 26) for konstruktion och planligg-
ning av dverdragsstationer m. m., tre ingenjorsassistenter (A 20) for respek-
tive telefon-, telegraf- och rundradioférbindelser samt en avdelningsingenjor
(A 22) for planliggning m. m. av lands- och rikskablar. En av ovannimnda
tre ingenjorsassistenter Ar for nirvarande t. f. byraingenjor. Friagan om hu-
ruvida denna befattning liksom #dven de tvi andra ingenjorsassistentbefatt-
ningarna skola héjas till byraingenjor har varit féremal for de sakkunnigas
overvigande, men de sakkunniga ha funnit, att fragan hirom torde i varje
fall tills vidare bora ansta, till dess den relativt nya och hittills hastigt vix-
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ande transmissionsavdelningen fatt en mera slutgiltig inre organisationsut-
formning.

Anldggningsavdelningen skall handha den tekniska och ekonomiska
granskningen av distriktens arbetsplaner i de delar, som ej enligt det fore-
stidende falla under f{orsta tekniska byrans eller transmissionsavdelningens
verksamhetsomraden. Avdelningen skall i évrigt med samma undantag ut-
fora utredningar till samt handligga frigor om utforande av stations- och
natarbeten.

Forestindaren for den avdelning 4 den nuvarande linjebyrans forvalt-
nings- och byggnadsavdelningar, till vars handliggning bland annat héra de
uppgifter, som skola dvila den hir ifrdgavarande anliggningsavdelningen,
ir en byradirektér ( A 28), vilken till sitt arbetsbitriide har en forste byra-
ingenjor (A 27). Med hinsyn till att en viisentlig del av den nuvarande byri-
direktorens arbetsuppgifter enligt de sakkunnigas forslag skola ankomma
pé overinspektoren for den tekniska tjinsten & driftsbyrin, boér den ifriga-
varande byradirektorsbefatiningen kunna indragas och forste byriingenjo-
ren (A 27) kvarstd sdsom avdelningens forestindare.

Husbyggnadsavdelningen skall handha &4renden rérande forvirv och be-
byggande av fastigheter och andra husbyggnadsirenden samt — i samver-
kan med férsta tekniska byrin — utféra byggnadsteknisk planliggning av
nya stationsbyggnader I friga om fastighetsforvirv skall avdelningen givet-
vis erhalla nodigt juridiskt arbetsbitride frin kanslibyran. Husbyggnadsav-
delningen skall vid behov kunna bitrada och tillhandags dven drifts-, radio-,
forrads- och verkstadsavdelningarna i husbyggnadsfrigor.

Telegrafverkets husbyggnadsarbeten handhas i allmiinhet av byggnadssty-
relsen, i vad desamma avse nybyggnader av stérre omfattning, med undan-
tag dock for vissa specialbyggnader. Sistniimnda byggnader och alla mindre
nybyggnader samt ombyggnader ske under ledning av styrelsen, som givet-
vis har alt utféra en stor del av det férberedande arbetet diven for de nybygg-
nader, som skola ulféras genom byggnadsstyrelsen. Sisom i sin min bely-
sande for omfattningen av husbyggnadsverksamhelen kan anféras, att det
bokforda virdet av telegrafverkets fastigheter under de sista fem Aren dkats
fran 44 till 6éver 60 miljoner kronor.

Med hiinsyn till de omfattande byggnadstekniska och planliggningsarbe-
ten, som skola utféras & husbyggnadsavdelningen och till den ingiende kéin-
nedom om byggnadsverksamhetiens olika grenar, som méste krivas av av-
delningens forestandare, anse de sakkunniga, att denne bor vara byriingen-
jor (A 206).

Antalet befattningshavare d andra tekniska byrdn skulle alltsi enligt de
sakkunnigas forslag utgéra 1 chef i C 8 (nu A 30) iivensom i allminna avdel-
ningen 1 sckreterare i A 24 (nu 11 A 24 och 1i A 21), & transmissionsavdel-
ningen 1 byridirckiér i A 28 (nu A 28), 1 forste byriaingenjor i A 27 (nu
A 27), 1 byraingenjor i A 26 (nu t. f. A 26), 1 avdelningsingenjor i A 22 (nu
A 22), 3 ingenjorsassistenter i A 20, av vilka en upptagils sasom t. f. byra-
ingenjori A 26 (nu1t. f. A 26 och 21 A 20), 4 anliiggningsavdelningen 1 férste
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byraingenjor i A 27 (nu A 27) samt & husbyggnadsavdelningen 1 byraingenjor
1A26 (nut. f. A 26).

Telegrafstyrelsen har i sitt utlatande foreslagit en sammanslagning av de
bagge ifrigasatta tekniska byrderna till en byri. Styrelsen anfoér darvid fo6l-
jande.

Enligt styrelsens uppfattning medfor en uppdelning av det tekniska ar-
betet for telegraf- och telefonviisendet pa tva tekniska byrier betydande oli-
genheter. Sadana ha gjort sig gilllande redan med nuvarande organisation,
enligt vilken arbetet dvenledes bedrives pa tva byréer ehuru med annan
drendesférdelning dem emellan in den av de sakkunniga féreslagna, men
oligenheterna komma icke att minskas utan i stillet aft bli storre genom
den av de sakkunniga foOreslagna organisationen, som kommer att gora
arbetet tyngre #n for niirvarande. Med de sakkunnigas organisationsforslag
och sirskilt genom forslaget att férligga konstruktionsavdelningen till den
ena byran och transmissionsavdelningen till den andra kommer man niam-
ligen att forlora den nu befintliga enhetliga ledningen betriffande de kvali-
tativa fordringar, som maste stillas pi telefonanldggningarna och som bero
pa samverkan mellan lednings-, stations-, lokalnéts- och apparatanordning-
ar. Olika delar av en telefonanliggning kunna nimligen utféras pé olika
siitt beroende pa den hinsyn, som skall tagas till andra anldggningsdelar och
pa hur dessa dro utférda eller kunna utféras.

Ur vissa synpunkter blir det ocksi mindre rationellt att ha provnings-
anstalten med dirtill knutna tjinstemiin med speciella arbetsuppgifter for-
lagd till annan byrd #n transmissionsavdelningen. Aven i oOvrigt skulle
arbetet underlittas, om exempelvis drenden rérande planliggning av auto-
matiska telefonstationer och av husbyggnader for samma stationer eller
irenden rorande telegrafstationsinredningar och rérande telegrafférbindelser
icke forliggas till olika byraer.

Telegrafstyrelsens huvuderinran mot de sakkunnigas forslag till tva tek-
niska byraer ar foljaktligen, att forslaget avseviirt forsvirar erforderlig en-
hetlig ledning av det tekniska arbetet betriffande telefon- och telegraf-
visendet. Uppdelningen pa tvenne byraer leder ocksi till konsekvensen, att
vid skiljaktiga meningar mellan cheferna for de bada tekniska byraerna ge-
neraldirektoren tvingas filla utslaget i fragor, for vilkas riatta bedomande
fordras teknisk-vetenskaplig expertis.

Telegrafstyrelsen vill dirfor foresla, att de bada, av de sakkunniga fore-
slagna tekniska byrierna sammanslas till en teknisk byra. Chefen f6r denna
byra bor, i enlighet med de sakkunnigas forslag betraffande forsta tekniska
byran, vara overingenjér i lonegraden C 10.

De oligenheter, som enligt vad de sakkunniga framhallit skulle uppsta
genom det stora omfing, som en enda teknisk byra skulle erhalla, kan en-
ligt styrelsens mening undvikas, om chefen fér byran erhaller tillrackligt vil
kvalificerade medhjilpare, som givas okade befogenheter att sjalvstandigt
handligga forekommande drenden och som sjélva skulle i ldmplig utstrick-
ning och i nirvaro av byrans chef kunna foredraga sina drenden infoér ge-
neraldirektoren.

Telegrafstyrelsen vill silunda foresld, att den tekniska byrian nirmast
under Overingenjoren organiseras pa en stationsavdelning, vilken bendm-
ning bittre karaktiriserar avdelningens uppgifter in den av de sakkunniga
foreslagna benidmningen konstruktionsavdelning, en transmissionsavdelning,
en provningsanstalt och en allméin avdelning samt att de tvA ojamforligt
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storsta avdelningarna, stations- och transmissionsavdelningarna, skola fore-
stias av forste byradirektorer i lonegraden A 30 och med de 0kade befogen-
heter och det 6kade ansvar, som ovan angivits. Stations- och transmissions-
avdelningarna skulle i ovrigt organiseras pa samma siitt som enligt de sak-
kunnigas forslag, dock med det tilligget, att den av de sakkunniga foreslag-
na husbyggnadsavdelningen & andra tekniska byran skulle anslutas till sta-
tionsavdelningen.

Provningsanstalten skulle organiseras pa samma sitt som féreslagits av de
sakkunniga, och den aliménna avdelningen skulle, likaledes 1 Overensstim-
melse med de sakkunnigas forslag, ha en sekreterare i l6negraden A 24 sasom
forestandare. Motsvarande sekreterarbefattning & den allminna avdelning-
en & andra tekniska byran kan indragas och ersittas med en i ligre lone-
grad placerad medhjilpare till forenamnda sekreterare.

Telegrafstyrelsen framhaller slutligen i detta sammanhang, att det av de
sakkunniga ifragasatta sammanforandet av ritarpersonalen till en for bada
de tekniska byrierna gemensam avdelning bleve littare att realisera, direst
man endast hade en teknisk byra.

Telegrafverkets ingenjorsférening har i forevarande sammanhang anfort
bland annat foljande.

Angiende forsta och andra tekniska byraerna #r foreningen fullt dverens
med de sakkunniga om att mingden och beskaffenheten av de arbetsupp-
gifter, som skola handliggas pa dessa byrier, motivera tva byraer for dessa
srenden. Diaremot har foreningen avvikande mening betriffande arbetsupp-
gifternas uppdelning p& byriderna. Enligt foreningens forslag bora byrderna
efter sina egentliga arbetsuppgifter benimnas stationsbyran och linjebyran
(alternativt transmissionsbyran). Man kan niamligen ifriga om arbetsupp-
gifterna klart skilja mellan tva stora och artskilda tekniska linjer, nimligen
stations- speciellt automatstationstekniken och transmissions- eller linjetek-
niken. Ehuru foreningen dr medveten om att de bada byréaernas arbetsupp-
gifter maste gripa in i varandra, anser foreningen dock, att de sakkunniga
i sitt forslag icke i tillricklig grad renodiat de tekniska byriernas arbetsupp-
gifter. Med anledning hirav féreslas foljande dndringar.

Fran stationsbyrdn (den forsta tekniska byran enligt betiinkandet) bort-
tages provningsanstalten. P4 byran infores en avdelning for kraftutrustningar.
Denna avdelning skall till huvudsaklig uppgift hava att planera telefonsta-
tionernas krafiférsorjningsanordningar, vartill fordras sarskild saval kraft-
som teletekniskt skolad expertis. Avdelningen skall dven handligga den av
foreningen foreslagna linjebyrins kraftfragor, vilka i huvudsak omfatta
kraftutrusiningar for overdragsstationerna. Till avdelningens uppgifter skall
dirjimte hora upprittandet av konlrakt med kraftleverantorer. Avdelningen
bor forestis av en forste byraingenjor i 1onegraden A 27.

Till stationsbyrian boér dven hiinforas en befintlig avdelning for installa-

tioner, vilken ej siirskilt nimnts i sakkunnighetinkandet och som handlig-
ger #drenden rorande installationer av elektrisk belysning, viirme och ven-
tilation ete. samt hogspinningsinstallationer. Avdelningens forestindare bhor
vara byriaingenjor i lonegraden A 26.

Ritkontoret pi stationshyran bor dven upptagas som c¢n siirskild avdel-
ning. For niirvarande éro pa ritkontoret cit hundratal ritarc anstillda. For
att denna personal rationellt skall kunna utnyttjas krivs en enhetlig led-
ning av avdelningen. Med hiinsyn {ill de krav, som maste stillas pa avdel-
ningsforestindaren ej minst i samarbetet med andra avdelningar pa byran,
hér han placeras sisom forste byvriingenjor i lonegraden A 27,
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Shatligen vill foreningen kraftigt undersiryka de krav, som den tekniska
utvecklingen for nidrvarande stiller speciellt pa automatiseringsavdelningarna
inom konstruktionsavdelningen, varigenom behov av flera kvalificerade
hjilpkrafter i lonegraden A 26 At respektive underavdelningsforestandare
foreligger.

Fran linjebyrdn (andra tekniska byran enligt betinkandet) borttagas an-
liggnings- och husbyggnadsavdelningarna. Till byrian hiinfores provnings-
anstalten, vars arbeten iiro av évervigande transmissionsteknisk karaktir.

Vid sidan av provningsanstalten inféres pa byran en forskningsavdelning.
Denna, som bér forestas av en byradirektér i 16negraden A 28, skall ha till
uppgift att utféra sidan forskningsverksamhet, som kommer telegrafverket
direkt till godo fér dess kommunikationsuppgifter. Avdelningen skall allts
syssla med forskning inom savil automattelefoni som transmissions- och ra-
dioteknik. Endast genom att hefria dirfor lamplig personal fran l16pande go6-
romél och placera den pi en ren forskningsavdeling kan man rikna med
ekonomiskt goda resultat av en dylik verksambhet.

I friga om transmissionsavdelningens underavdelningar maéste foéreningen
framhalla, att avdelningarna fér telefon-, telegraf- och rundradioforbindel-
ser vuxit till den storlek och betydelse, att de redan nu béra forestias av
byrdingenjorer i lénegraden A 26.

Konstruktionsavdelningen pi stationsbyrin och transmissionsavdeclningen
pa linjebyrdn Aro tva si stora och sa viktiga avdelningar, att de bora fore-
stds av var sin férsie byradirektor i l6negraden A 30. Aven cheferna for sta-
tions- och linjebyrierna bora placeras i paritet med varandra i 16negraden
(10 pa grund av de sirskilt héga fordringarna pa facktekniska och veten-
skapliga kvalifikationer, som maste stillas péd dem, dvensom med hiinsyn till
de bada byriaernas storlek och vikt.

Allmédnna Ionendmnden framhAller i sitt utlatande i huvudsak foljande.

I friga om Ionestiillningen fér cheferna fér de bada tekniska byrierna
ha de sakkunniga framhallit, att arbetsuppgifterna fro av sadan art, att che-
fen for forsta tekniska byran bor vara overingenjor i 16negraden C 10, me-
dan chefen for andra tekniska byran med samma tjdnstetitel bor inplaceras
i 16negraden C 8. Direst den av de sakkunniga foreslagna organisationen av
den tekniska verksamheten genomféres, saknas enligt I6nenimndens me-
ning tillricklig anledning att i lénehiinseende gora nagon atskillnad mellan
cheferna for ifrigavarande byrier. Dessa bora silunda placeras i samma
I6negrad, dirvid l6nendmnden —— i avvaktan pa den allmiinna 6versynen av
byrachefernas vid affirsverken I6nestillning —— finner sig for nirvarande
bora foresla lonegraden C 8. Visserligen #ro overingenjorerna vid statens
vattenfallsverk, med vilka de nu ifragavarande befattningshavarna vid tele-
grafverket i viss man kunna jamforas, inplacerade i lonegraden C 10. Har-
vid dr dock att mérka, att vid lonesiittningen for den ledande tekniska per-
sonalen vid statens vattenfallsverk hiinsyn tagits dven till den konkurrens
om de for dessa befattningar limpliga personer, vilken gjort sig gillande
frin icke-statliga féretag. Silunda ha dven andra faktorer an arbetsbordan
och ansvaret piverkat bestimmandet av dessa befattningshavares l6nestall-
ning. Motsvarande skil kunna emellertid enligt 16nenfimndens mening icke
med samma styrka géras gillande betriffande de nu ifragavarande befatt-
ningshavarna vid telegrafverket med hinsyn till detta verks stillning inom
telefon- och telegrafvisendet.

Direst den tekniska verksamheten vid telegrafverket i enlighet med tele-
grafstyrelsens forslag inordnas under en teknisk byr& under en 6éveringenjér,
finner I6nenimnden av skil som nyss anférts forsiktigheten bjuda, att 6ver-
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ingenjoren tillsvidare inplaceras i lonegraden C 8. Lonenamnden finner vidare
icke tillriackliga skil vara anforda for att redan nu, innan erfarenhet vunnits
av den nya organisationens verkningar, fororda den hégre 16nestillning, 1one-
graden A 30, som telegrafstyrelsen foreslagit for forestindarna for stations-
avdelningen och transmissionsavdelningen, 4ven om dessa befattningshavare
avses erhalla mera ansvarsfulla arbetsuppgifter enligt telegrafstyrelsens orga-
nisationsforslag dn enligt de sakkunnigas. Daremot anser sig lénenimnden
hora foreslia, att den av forste byraingenjorerna vid provningsanstaltens
underavdelningar, vilken utses till forestandare for anstalten, for den tid han
innehar sadant uppdrag tillerkinnes sirskilt arvode, forslagsvis motsva-
rande skillnaden mellan tva nérliggande 16neklasser inom 27 lénegraden.

I 6vrigt har de sakkunnigas forslag icke féranlett nagra erinringar vid dren-
dets remissbehandling.

Av den limnade redogorelsen framgar, att delade meningar rada mellan de Departements-
sakkunniga och telegrafstyrelsen rorande handliggningen av de tekniska ar-  céfer
betsuppgifterna inom styrelsen. Medan sélunda de sakkunniga anse, att
nimnda arbetsuppgifter bora fordelas 4 tva byraer, finner styrelsen mest
dndamalsenligt att sammanféra uppgifterna 4 en byra. Telegrafverkets
ingenjorsforening har diremot forordat tva byrier.

For min del finner jag fragan om den lampligaste organisationsformen
synnerligen tveksam. Det har emellertid enligt min mening icke anforts till-
rackliga skil for att mot telegrafstyrelsens uttalade onskan tillstyrka annan
organisation dn den styrelsen finner dndamalsenlig och jag anser mig dar-
{or bora fororda, att handliggningen av de tekniska Arendena sammanfores
till en byra.

Redan tidigare vid behandlingen av driftsbyran har jag uttalat mig f6ér en
dverflyttning till nimnda byra av den av de sakkunniga under andra tekniska
byran upptagna anliggningsavdelningen.

Mot styrelsens forslag om idndrad bendmning 4 konstruktionsavdelningen,
vilken enligt styrelsen b6r benimnas stationsavdelning, har jag icke nagot att
erinra.

De av telegrafverkets ingenjorsforening framférda andringsforslagen, vilka
varit tillgdngliga for telegrafstyrelsen vid avgivandet av dess utlatande i dren-
det samt diarvid icke bitritts av styrelsen, anser jag mig icke bora fororda.

Betriiffande l6nestillningen fér den blivande tekniska byrans chef finner
jag liksom lonenimnden befatiningen jimfoérlig med de vid statens vatten-
fallsverk i l6negraden C 10 placerade 6veringenjorsbefattningarna. Jag kan
emellertid icke dela 16nenimndens uppfattning, att placeringen av sistnimn-
da befattningar skulle vara ett uttryck for radande konkurrens fran icke-
statliga foretag. Jag vill erinra, att lonestillningen for Overingenjoérerna vid
statens vattenfallsverk provats av tjansteforteckningssakkunniga for afférs-
verken, vilka dirvid funnit en placering i lonegraden C 10 riktigt avvigd.
Emellertid ha niimnda sakkunniga, framfoérallt med tanke pa férhallandena
vid statens vattenfallsverk, givit uttryck 4t den bestimda uppfattningen, att
det icke ar mdojligt, att inom ramen av ett gemensamt avloningsreglemente
med dir inrymda, for ett flerlal statsorgan avsedda bestimmelser taga hin-
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syn till sidana omstindigheter som konkurrens med enskilda och kommu-
nala foretag. Skulle konkurrenssvirigheter uppstd maéste avloningsforhal-
landena enligt tjinsteforteckningssakkunniga ordnas genom atgiirder av extra
ordinir karaktir. Av vad sdlunda anforts framgar, att lonestillningen for
Overingenjorsbefattningarna vid statens vattenfallsverk befunnits riktig utan
héansyn till konkurrensen fran icke-statliga foretag. Med hinsyn till vad sa-
lunda anfoérts anser jag mig bora fororda, att jimval ifrigavarande Over-
ingenjorsbefattning i telegrafstyrelsen hianfores till l6negraden C 10, vilken
lonestillning jag for ovrigt finner val svara mot de med befattningen férena-
de arbetsuppgifternas art och omfattning.

Enligt telegrafstyrelsens forslag skulle Overingenjoérens nirmaste medhjil-
pare, d. v. s. avdelningsférestdndarna & stations- och transmissionsavdelning-
arna sdsom forste byradirektorer placeras i 16negraden A 30 och icke, sisom
de sakkunniga foreslagit, sdsom byradirektorer i lonegraden A 28. Liksom
l6onenimnden anser jag mig icke bora tillstyrka telegrafstyrelsens forslag.

A provningsanstalten skall enligt de sakkunnigas férslag liksom fér nirva-
rande finnas 3 forste byraingenjorer i lonegraden A 27. Telegrafstyrelsen har
lamnat forslaget utan erinran, medan diremot l6nenamnden ansett, att den
av nidmnda befattningshavare, som férordnas till anstaltens forestandare,
borde tillerkinnas sirskilt arvode, motsvarande skillnaden mellan tva lone-
klasser i 27 lénegraden. Ehuru vissa principiella erinringar kunna anforas
mot kombinationen tjanst och arvode har jag, darest riksdagen icke uttalar
nagon erinran daremot, for avsikt att foresla Kungl. Maj:t, att sirskilt arvode
medgives i enlighet med l6nenimndens forslag.

Vid ett sammanférande av de av de sakkunniga foreslagna tekniska by-
raerna till en byra erfordras allenast en allman avdelning, medan de sak-
kunniga foreslagit en sadan avdelning for vardera byran med var sin sekre-
terare i lonegraden A 24 sisom forestindare. I anslutning till telegrafstyrel-
sens forslag forordar jag, att en av namnda sekreterarbefattningar ersittes
med en notariebefattning i 16negraden A 21.

De av telegrafverkets ingenjorsférening framforda loneplaceringsforslagen
anser jag mig, i den man de icke sammanfalla med vad jag i det foregaende
forordat, icke bora tillstyrka.

Antalet av mig forordade ordinarie befattningar & tekniska byran i 21
och hogre lonegrader utgor alltsi 1 oOveringenjor (C 10), 2 byradirektorer
[A 28), 5 forste byriaingenjorer (A 27), 7 byraingenjoérer (A 26), 1 sekre-
terare (A 24), 1 éverkontrollér (A 24), 4 avdelningsingenjérer (A 22) och 1
notarie (A 21),

Militiirkontoret. A den nuvarande trafikbyran finnes en sirskild militir-
avdelning, vilken avdelning, nir instruktionen for telegrafstyrelsen vid krig
eller krigsfara triatt i kraft, organiseras sasom fristiende byra.

Enligt den for telegrafstyrelsen utfirdade instruktionen skall militdravdel-
ningen omfatta en militirassistent, en marinassistent och en flygassistent, av
vilka den till tjanstestidllningen framste for nirvarande militarassistenten
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— skall vara avdelningens forestindare. Assistenterna avlonas icke av tele-
grafverket, som dock vid varje ars slut brukar limna vissa gratifikationer
sisom ersiittning for det sirskilda arbete, som assistenterna nedlagt for tele-
grafverkets rikning. Vid avdelningen ha dessutom varit placerade tva kon-
trollorer (A 20), varav en for niirvarande erhillit férordnande som sekrete-
rare i 24 lénegraden.

Militiravdelningens uppgift ar att anpassa telegrafverkets verksamhet och
anliggningar vid krig eller krigsfara efter de krav, som landets forsvar, sé-
kerhet och forsorjning kunna komma att stilla pa telegrafverket. Harvid
skall avdelningen i samarbete med militira och civila myndigheter underlitta
telegrafverkets uppgift hiarutinnan och vidtaga de atgarder, som krivas for
att behovet av fjarrférbindelser i krigstid skall kunna tillgodoses pa tillfreds-
stallande sitt.

Enligt 1936 ars forsvarsordning ombesorjas de tre {érsvarsgrenarnas {(ar-
méns, marinens och flygvapnets) krigsforberedelseiirenden av forsvarssta-
ben, som bland annat innefattar en signaltjinstavdelning, i vilken samtliga
forsvarsgrenar dro representerade. Vid denna avdelning handliggas de dren-
den, som rora telegrafverkets anvindning for militira andamal vid krig samt
torberedelserna hirfor. Mellan signaltjinstavdelningen och telegrafverket har
ett nira samarbete gt rum under formedling av militiravdelningen. Genom
detta samarbete har det varit mojligt att pa ett rationellt sitt planlagga till-
godoseendet av forsvarsvisendets behov av trad- och radioférbindelser samt
sammanstilla och enhetligt bearbeta olika militira myndigheters onskemal
i fraga om forbindelsevisendet. Aven med forsvarsstabens luftférsvarsavdel-
ning har samarbete dgt rum i frigor rérande luftforsvarets forbindelsevisen.

De sakkunniga anfora rorande organisationen av de militira drendenas
handliggning inom telegrafstyrelsen i huvudsak foéljande.

De fragor, som militiravdelningen under de sista Aren sarskilt haft att
handligga, dro omliggning i enlighet med den snabba tekniska utvecklingen
pa telegraf-, telefon- och radioomradet av grunderna for telegrafverkets verk-
samhet vid krig eller krigsfara, utfirdande av nytt krigstelegrafreglemente
samt de militira instruktionernas anpassande hérefter, omorganisation av
censurtjinsten, omliggning av planliggningen av luftforsvarets signaltjanst
samt luftbevaknings-, alarmerings- och i viss min éven luftskyddscentraler-
nas organisation, tekniska utférande och anskaffande. Allt eftersom dessa
{ragor vunnit sin principiella 16sning, har omfattningen av militiravdelning-
ens lopande arbete successivt Okats. Organisationen, planerna och anligg-
ningarna maste nimligen stindigt hillas aktuella, om med dem avsett inda-
mal skall uppnas. Siarskilt militiravdelningens bilride vid organisationen av
det aktiva och passiva luftforsvaret har i hog grad aktualiserat behovet av
att ge militaravdelningen en fastare och mera utvecklad organisation.

De sakkunniga halla {ore, alt det sidlunda vitsordade behovet bor kunna
tillgodoses utan att fordenskull skall behova uppriittas en sirskild byrd i
telegrafstyrelsen av vanlig organisatorisk art och med en chef inrangerad
hland de styrelsens ledamoter, som med verkschefen konstituera styrelsen.
Verksamheten for det behovliga centrala militira organet i telegrafverket
avser ju arbetsuppgifter, som ligga mera vid sidan av verkets cgentliga upp-
¢ift inom landets kommunikationsviisen och statens affirsdrift. Det synes
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darfor de sakkunniga vara for dndamadlet tillrickligt, om den nuvarande
militiravdelningen inom trafikbyran forvandlas till ett fran sirskild byra
fristdende organ, limpligen benimnt militirkontoret. Dess forestindare -
en for viss tid kommenderad officer — skall dirvid vara direkt understilld
verkschefen samt iiga att sisom extra foredragande och adjungerad ledamot
deltaga i styrelsens handliggning av fragor, som berora forsvarsvisendet
och det civila luftskyddet.

De fragor, som handldggas av militiravdelningen, iro numera av den art.
att de i betydligt hogre grad dn tidigare av avdelningens tjinstemiin fordra
kiannedom om pé landets militira och civila férsvarsberedskap inverkande
faktorer, fortrogenhet med telegrafverkets verksamhet och personalférhal-
landen samt insikt om de inom militiravdelningen uppgjorda planernas och
toreskrifternas uppbyggnad och inbérdes sammanhang. Detta sistnimnda
krav ir sirskilt viktigt, d4 sammanfattande foreskrifter — en ny mobilise-
ringsinstruktion for telegrafverket — praktiskt taget saknas och for de nir-
maste dren pa grund av den utomordentligt snabba utvecklingen sirskilt a
luftférsvarets omrade knappast kan iordningstillas med utsikt att bliva for
nigon mera avsevird tid giltig och anvandbar. Varken en militir eller en
telegraftjinsteman kan, dia han placeras pa militiravdelningen, omedelbart
deltaga i det aktiva arbetet utan maéste forst underga langre eller kortarc
tids praktisk tjinstgéring. Av alldeles sirskild vikt méaste det ocksa vara.
att avdelningen erhaller en chef, som under lingre tid kan leda arbetet.

De sakkunniga vilja diarfor foresla, att militirkontoret erhaller en rege-
mentsofficer ur signalregementet sisom chef, vilken kommenderas for en tid
av 3—5 ar och dessforinnan skall undergd minst ett Ars — i stillet for sasom
nu endast tvA manaders — forberedande tjianstgoring vid kontoret.

De sakkunniga hava inhamtat, att det ur militira synpunkter och med
hinsyn till militiravdelningens ékade arbetsuppgifter ansetts énskviirt dels
att utéka antalet militira befattningshavare i telegrafstyrelsen fran 3 till 4
genom att utéver chefen samt marin- och flygassistenterna tillsitta en sir-
skild arméassistent, dels ock att giva den diskuterade fastare organisationen
av militiravdelningen i styrelsen en komplettering med siirskilda militir-
assistenter vid distrikten.

De sakkunniga hava beaktat vad silunda blivit anfért betriffande behovet
av militdrassistenter i styrelsen och a distrikten men anse likvil ej, att detta
behov under normala tidsférhallanden kan vara sa starkt, att plats skall
behéva beredas ifrigavarande militira funktionirer i den ordinarie orga-
nisationsplanen for telegrafverket.

Till militdrkontorets handliggning skola héra irenden rorande telegraf-
verkets krigsorganisation, anlaggningsarbeten sisom stationsanordningar for
hogre militira staber, luftviirns-, luftbevaknings- och luftskyddscentraler,
alarmerings- och mandévercentraler samt fjarralarmeringsnitet, reservanligg-
ningar, forstéring av telegrafverkets anliggningar, sorteringstjinst for tele-
graftrafiken och foreskrifter fér militir anvindning av telegrafverkets nit
m. fl. trafikdrenden, bevakning och skydd av telegrafverkets anliaggningar,
krigsplacering av personal fran telegrafverket vid militiira staber och toérband
samt uppskovs- och ¢vriga véirnpliktsiirenden, censurtjinsten, upplatelser av
telegrafverkets anlidggningar till militira férband vid 6vningar och telegraf-
verkets medverkan vid militira och luftskyddsévningar samt viss informa-
tionsverksamhet, avseende meddelanden till militira myndigheter angiende
sddana forhillanden inom telegrafverket, vilka kunna vara av betydelse for
forsvarsviisendet, och till allminheten angiende inskrinkning i ritten att be-
gagna telegraf och telefon vid krig eller krigsfara. Militirkontorets arbete
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slo(all givetvis i olika fragor bedrivas i samverkan med styrelsens berérda by-
rier.

Det kan anmirkas, att av alla ovan angivna arbetsuppgifter det fran borjan
endast var en, nimligen upplatelser av telegrafverkets stationer och ledningar
till militdra forband vid 6vningar, som féranledde inrdttandet ar 1909 av en
militiravdelning i telegrafstyrelsen.

Inom den nuvarande militiravdelningen fordelas drendena pa sidant sitt,
att chefen for avdelningen (militirassistenten) handligger organisatoriska
arenden och arméirenden, marinassistenten radio- och vissa censuriirenden
samt marina drenden, flygassistenten, luftforsvarsirenden och drenden ro-
rande flygvapnet samt den t. f. sekreteraren personalirenden, vissa censur-
arenden och vissa speciella drenden i friga om telegraf- och telefontrafiken,
varjamte han sdsom telegraftjinsteman givetvis tages i ansprak i fall av be-
hov vid behandlingen av en hel del av de fragor, som enligt ovan handliggas
av_de militira tjinsteménnen.

Aven efter anordnandet av militiravdelningen sasom ett sjalvstiandigt
tjdnstestille bor den nuvarande personaluppsitiningen och iirendesfordel-
ningen kunna bibehallas.

Militirkontorets personal skall enligt de sakkunnigas férslag utgéras av
en chef, regementsofficer ur signalregementet med en kommenderingstid av
3—>5 ar och med en férberedande tjinstgéring vid militirkontoret under minst
ett &r, en marinassistent, kompaniofficer ur marinen med tjinstestillning inom
telegrafverket sisom for tjinsteman i 24 lénegraden och med en kommen-
deringstid av 3—5 4r, en flygassistent, kompaniofficer ur armén, marinen eller
— foretradesvis — flygvapnet, i Ovrigt lika med marinassistenten, samt en
notarie pa verkets stat (A 21), vilken limpligen under extra ordindra for-
héallanden bor erhalla férordnande sdsom sekreterare i 24 16negraden.

Betriffande avloningar och ersittningar till de militira tjinsteminnen &
det foreslagna militirkontoret ha de sakkunniga utgatt fran att i huvudsak
samma grunder skola tillimpas som fér jarnvigsstyrelsens och vattenfalls-
styrelsens militira befattningshavare. Enligt kungl. brev till jirnviigsstyrel-
sen den 16 augusti 1918 bemyndigades styrelsen att till den officer, vilken
beordrats att tjinstgora sasom byrachef & militirbyran, av trafikmedel ut-
betala elt arligt arvode till sddant belopp, att detsamma jimte den avloning,
som tillkomme ifrdgavarande officer pd grund av hans militira bestillning,
uppginge till begynnelseavloning for byrachef vid jarnvigsstyrelsen med av-
drag av ett belopp, som motsvarade den avgift, sidan byrachef hade att erliigga
for egen pensionering. Betriffande militarassistenter vid statens jiarnvigar
och statens vattenfallsverk har genom kungl. brev den 4 juni 1937 respektive
den 24 november 1939 bland annal bestimts, att vederborande idmbetsverk
skall utbetala ett sirskilt arligt arvode, som for forste militirassistent hos
jarnvigsstyrelsen uppgar till 1,500 kronor, fér andre militdrassistent hos jiarn-
viagsstyrelsen till 1,320 kronor, {or 6vriga militirassistenter vid statens jarn-
vagar till 900 kronor, for militarassistent vid vattenfallsstyrelsen till 1,200
kronor och for bitriddande militdrassistent till 900 kronor. I brevet till vat-
tenfallsstyrelsen finnas dirjimte bestimmelser intagna rorande utbetalande
av sarskild tillaggsersiittning till militirassistent, som med pension avgatt
fran bestillning & aktiv stat.



44 Kungl. Maj:ts proposition nr 148.

For chefen for militarkontoret ha de sakkunniga beriknat samma avlo-
ningsbestimmelser, som foér nirvarande tillimpas fér militirbyrichefen i
jarnvigsstyrelsen, under det att for ovriga till tjinsten vid militirkontoret
kommenderade i likhet med vad som giller f6r bitridande assistent vid sta-
tens vattenfallsverk féreslagits ett arligt arvode av 900 kronor.

I sitt utlatande 6ver de sakkunnigas forslag anfor telegrafstyrelsen i huvud-
sak foljande.

Telegrafstyrelsen maste for sin del framhéalla, att det nuvarande antalet
militira funktionirer i telegrafstyrelsen, i vilket antal de sakkunniga icke
foreslagit nagon forandring, redan under normala forhallanden ar otill-
rickligt. Chefen for den militira avdelningen i styrelsen har nimligen ut-
over ledningen av avdelningens arbete dven mast belastas med ett detal-
jerat beredningsarbete i olika idrenden, vilket medfort betydande svarig-
heter. Savil med hinsyn hartill som i allmidnhet till signaltjinstens allt
stérre betydelse under krigsférhallanden haller styrelsen fore, att kravet pa
personalférstirkning dr befogat. Eftersom de drenden, som skulle komma att
handlidggas av en ytterligare avdelningschef & militirkontoret, dro av sadan
art, att deras handliggning fordrar militira insikter, bér utékningen goras
pa sadant sitt, att dven en arméassistent tillsittes vid kontoret.

Vad betraffar frigan om militarassistenter vid distrikten anser sig tele-
grafstyrelsen icke ha anledning framligga nigot foérslag. Om det senare
skulle visa sig erforderligt att tillsiitta sidana assistenter, torde Kungl. Maj:t
kunna taga upp denna fraga oberoende av hir foreliggande organisations-
forslag.

Telegrafstyrelsen vill vidare framhalla, att den av de sakkunniga fore-
slagna sirskilda ersittningen av telegrafverkets medel till militirkonto-
rets chef grundar sig pa de numera foraldrade bestimmelser, som ar 1918
utfardades for byrachefen vid militirbyran i jirnvégsstyrelsen. Enér princi-
perna for dessa bestimmelser dro frimmande for nu gillande moderna
avléningsforfattningar, anser telegrafsiyrelsen det icke limpligt, att dessa
principer liggas till grund for bestimmandet av den ifragavarande ersitt-
ningen, utan vill styrelsen foresld, att ersittningen utformas i anslutning
1ill civila avléningsreglementets bestimmelser rorande vikariatsersittning till
tjinsteman, som férordnas att sdsom vikarie uppehéalla befattning i hogre
16negrad in den egna. Lonen {ill major enligt militiira avléningsreglementet
motsvarar ungefirligen 16nen till tjinsteman i 26 lonegraden enligt civila
avloningsreglementet. Vid férordnande sisom byrichef i 30 lonegraden er-
haller tjinsteman i sistnimnda lonegrad en vikariatsersittning av 2 kro-
nor 55 ére per dag, vilket for 365 dagar motsvarar ett helopp av 930 kronor
75 ore. Med utgangspunkt hirifran vill styrelsen foéresla, att den sirskilda
ersittning, som av telegrafverkets medel skall utga till chefen f6ér militér-
kontoret, faststilles till ett arligt arvode av 900 kronor, d. v. s. samma
arvode, som av de sakkunniga foreslagits for ovriga till tjinst vid militér-
kontoret kommenderade officerare.

I en vid telegrafstyrelsens utlitande fogad reservalion har chefen fér tele-
grafstyrelsens militirbyrd, majoren Sundberg, sisom sin mening uttalat, att
fragan om tillsidttandet av militirassistenter vid distrikten snarast mojligt
borde tagas upp till behandling, dd behovet av sadana assistenter vore myc-

ket stort, samt att for den aldste telegraftjinstemannen & militirkontoret
borde inrittas en hefattning sisom forste kontrollor i lonegraden A 22.
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Chefen fér férsvarsstaben har i princip icke haft nigot att erinra emot de
sakkunnigas forslag. Betriffande vissa detaljer anfor chefen for forsvars-
staben foljande.

Den av de sakkunniga foreslagna benimningen militirkontoret kan god-
tagas. Dock kan ifragasiittas, huruvida icke benimningen férsvarskontoret
skulle sta i biittre 6verensstimmelse med de arbetsuppgifter, som komma att
pavila organet ifraga.

Forslaget att militirkontoret sasom chef erhiller en regementsofficer ur
signalregementet bitriides. Didremot anser jag icke limpligt, att denne chef.
sisom av de sakkunniga foreslagits, samtidigt tjinstgér sasom detaljchef
for militirkontorets armédetalj. Diarmed skulle folja, att han skulle sa
belastas med detaljberedningsarbete, att hans méjligheter att tillfredsstél-
lande leda verksamheten i stort bleve ytterligt forsvarad. Dértill kommer,
att armédetaljen inom kontoret ovedersiigligen kommer att vara den detalj,
som har att behandla det storsta antalet drenden. Pa grund hirav anser
jag det nodviindigt, att en sirskild arméassistent tillsittes vid kontoret. Den-
nes tjanstgéringsférhallanden bora i 6vrigt motsvara de av de sakkunniga
for marinassistenten foreslagna.

De sakkunniga foresla, att den nytilltridande chefen for militirkontoret
fore den egentliga kommenderingstidens borjan skulle tjinstgéra vid konto-
ret under minst ett ar. Med hinsyn till konsekvenserna ur personalsynpunkt
kan jag icke bitrida detta forslag. Inféres den av mig foreslagna arme-
assistenten, skapas redan genom denna Aatgird sadana garantier for kon-
tinuitet rorande behandlingen av flertalet drenden, att avlimningstiden utan
oliigenhet kan minskas avsevirt. Diirtill kommer mdjligheten att sasom
chef for kontoret beordra officer, som tidigare varit arméassistent. Har-
igenom bér avlimningstiden i vissa fall kunna inskrinkas hogst visentligt.
P4 grund hirav synes avlimningstidens lingd icke boéra bestimmas i for-
viig utan rattas efter omstiindigheterna i varje sirskilt fall.

Rorande flygassistenten kan jag icke bitrida de sakkunnigas forslag, att
han skall utgd ur armén, marinen eller — foretradesvis — flygvapnet, utan
bor han utga ur flygvapnet. Om till foljd av sirskilda skil (personalbrist
eller dylikt) sadan officer vid viss tid icke kan avses for ifrdgavarande kom-
mendering, bor detta — sdsom for nirvarande ar fallet vid militaravdelning-
en — regleras genom tillfilligt frangdende av principen.

Betriffande assistenternas kommenderingstid hava de sakkunniga fore-
slagit 3—5 ar. Jag anser denna tid vara foér lang. Den verkar hindrande for
kompaniofficerarnas allmiinna utbildning och tjinstgoring i ovrigt vid re-
spektive forsvarsgrenar. En tidsrymd av omkring 3 &r synes mig lampligare
i detta fall.

Det i de sakkunnigas betiinkande omnamnda men e¢j bitridda forslaget att
tillsitta militirassistenter 4 distrikten synes vart att beaktas. I motsats till
de sakkunniga anser jag, att just planliggningsarbetet under normala for-
hallanden ar av sadan vikt, att militir sakkunskap stindigt bor finnas till-
ginglig vid distrikten, vilket limpligen skulle kunna ske genom att en be-
fattning sasom assistent — hir beniimnd f6érsvarsassistent — inrymmes i var-
je distrikts organisation. Personalliiget inom krigsmakten medger for nir-
varande icke — och sannolikt ej heller inom den nirmaste framtiden — att
sirskilda officerare avses for detta andamal. Det synes diremot mojligt, att
efterhand tillgodose behovet genom att forena uppdraget sasom férsvars-
assistent vid distrikt av telegrafverket med annan tjinst inom férsvarsvisen-
det, i forsta hand siasom signalofficer vid arméfordelningsstab eller forbin-
delseofficer vid marindistriktsstahb. Slutgiltigt forslag i detta hiinseende kan
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dock icke avgivas, férrin utredningen om foérsvarets framtida organisation
skridit ytterligare framat.

Allmdinna I6nendmnden har allenast yttrat sig betriffande ersittningen till
militirkontorets chef samt dirvid icke haft nigot att erinra mot telegraf-
styrelsens hirutinnan framforda férslag.

De sakkunnigas férslag innebér, att den till nuvarande trafikbyran hérande
militiravdelningen skall férvandlas till ett fristiende organ, benimnt militir-
kontoret. Personalen & militirkontoret skall enligt de sakkunniga utgdras av
en chef, en marin- och en flygassistent samt en notarie, den sistnamnde un-
der extra ordinira férhillanden férordnad till sekreterare i 24 16negraden.

Av savil telegrafstyrelsen som chefen fér forsvarsstaben har yrkande fram-
stiillts om utékning av antalet assistentbefattningar med en arméassistent.

Att militirkontorets chef vid krig eller krigsfara skulle vid sidan om chef-
skapet for kontoret, vilket under dylika férhallanden forindras till sirskild
byra, betungas med handliggningen av #renden, tillhérande armédetaljen,
synes mig uteslutet. De sakkunniga ha ej heller isyftat en sidan anordning.
I deras uppdrag har endast ingitt att framligga forslag till en for ordinira
forhallanden avsedd organmisation. Dirvid ha de sakkunniga funnit, att det
enligt deras mening later sig vil gora att 4 militirkontorets chef ligga till
armédetaljen horande drenden.

For egen del maste jag finna de sakkunnigas forslag godtagbart. Jag for-
ordar dirfér, att militirkontoret gives den av de sakkunniga féreslagna orga-
nisationen. Ett bifall hiirtill utesluter sjilvfallet icke mgjligheten av att vid
krig eller krigsfara befria militirkontorets chef fran de till armédetaljen hé-
rande drendena.

I likhet med de sakkunniga och telegrafstyrelsen anser jag mig icke bora
tillstyrka, att militirassistenter vid distrikten inrymmas inom den for normala
forhallanden avsedda organisationen. Sisom telegrafstyrelsen framhallit, tor-
de denna fraga, om férhallandena skulle si pakalla, kunna upptagas till
provning utan samband med organisationsforslaget sisom sadant.

De av chefen for forsvarsstaben berorda sporsmilen om kommenderings-
tidens liingd m. m. boéra limpligen komma under bedomande vid utarbetan-
det av ny instruktion for telegrafstyrelsen. Jag vill i detta sammanhang en-
dast uttala, att benimningen militirkontoret, sisom bittre éverensstim-
mande med den vid 6vriga affarsverk brukade terminologien, enligt min me-
ning ar att foredraga framfor den av chefen [6r férsvarsstaben ifrigasatta
bendmningen forsvarskontoret.

Vad slutligen angér ersiittningen till personalen A militirkontoret tillstyr-
ker jag telegrafstyrelsens av lonenimnden bitridda férslag, enligt vilket er-
sattningen av telegrafmedel till militirkontorets chef bestimmes till samma
belopp som de sakkunniga foreslagit for assistenterna, d. v. s. 900 kronor fér
ar. Daremot anser jag mig icke béra fororda dndring av den av de sakkun-
niga foreslagna lonestillningen for den for militirkontoret avsedda civila be-
fattningen.
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Radiobyran. De byrier enligt de sakkunnigas forslag, som Aterstq att
behandla, namligen radiobyrin, férradsbyran och verkstadsbyrin skilja sig
fran forut avhandlade byrder diirigenom, att respektive chefer for byrderna
forutom det egentliga chefskapet for byraerna dven iiga direkt forvaltnings-
och befiilsuppgift utanfor styrelsen.

Vid sin behandling av radiobyrian ha de sakkunniga meddelat vissa upp-
gifter rorande radiovisendets utveckling. Jag hanvisar 1 avseende hira till
betinkandet (sid. 90 och 91).

A radiobyrdn sdsom styrelseorgan skall enligt de sakkunnigas forslag hand-
liggas drenden rorande organisation och forvaltning av radioverksamhetens
clika grenar, planligening och konstruktion av radiostationer, tekniska un-
dersokningar betriifande radiotelegraf och radiotelefon, planliggning och
hebyggande av radiostationsfastigheter, upphandling, kontroll och leverans-
besikining av stationsutrustningar fér radiostationer, personalinstruktioner
och tjinsteforeskrifter rorande radiostationernas drift, allménna bestim-
melser for trafiken a kust-, pejl-, mark- och fartygsradiostationer, rundradio-
rorelsen i vad densamma ankommer pa telegrafverket och telegrafverkets
samarbete med aktiebolaget Radiotjiinst, vidare antagning, befordran och
placering av radioavdelningens personal i den mén dessa fragor ej avgoras
av byrans chef sisom forestandare for radioavdelningen, beredning av per-
sonal- och driftkostnadsstater for radioavdelingen, radiopersonalens utbild-
ning, uthyrning av radiosiationer till handelsfartyg m. 1l. (fartygsradioabon-
nemang), koncessioner for radiostationer (ombord & fartvg och Iuftfartyg
samt amatorsindarstationer) samt internationella radiodrenden.

Vidare skall chefen for radiobyrian enligt de sakkunnigas forslag liksom
redan nu samtidigt vara chef fir telegrafverkets radioavdelning och skall s&-
som sidan ombesérja den lépande forvaltningen & radioavdelningen, hand-
leda och 6vervaka utforandet av arbetet inom densamma samt utova ekono-
misk kontroll 6ver hushillningen med personal och materiel vid radioavdel-
ningens drift. Han skall utova det direkta befiilet 6ver avdelningens personal
samt fga antaga, befordra och placera avdelningens personal inom 14 eller
ligre lonegrader, vad ordinarie personal betriiffar dock inom ramen for
faststilld stat.

Vad betriffar tjinste- och lonestillning for radiobyrins och samtidigt
radioavdelningens chel anse de sakkunniga, att han i betraktande av den
sammansatta arbets- och forvaltningsuppgiftens starka tekniska betoning
bor beniimnas overingenjor och sisom sddan vara en tjinsteman, som pa
forslag av verkets chet tillsiiHes pa forordnande for viss tid. Man torde emel-
lertid bora utga ifran. att av honom personligen ej skall kriivas for radio-
visendets behiirskande nodiga teoretiska och radiotekniska kvalifikationer i
fullt mati utan att han diirvidlag maste tillgodoses med speciellt kvalificera-
de hjilpkrafter. Det torde allisa vara kvalifikationen for den administrati-
va uppgiften, som i regel blir den bestimmande faktorn vid personvalet.
Da samtidigt den sdlunda mera administrativt betonade forvaltningsuppgif-
ten avser ett verkets forvaltningsomrade av forhallandevis mindre omfatt-
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ning, anse de sakkunniga, att tjinsten liksom motsvarande tjinst vid andra
tekniska byran bér placeras i l6negraden C 8 (16,000 kronor).

For drendenas handliggning bor pa radiobyran finnas en forvaltningsav-
delning, en fartygsstalionsavdelning, en landstationsavdelning, en rundradio-
avdelning samt en radiolicensavdelning.

En fér nirvarande &4 radiobyran befintlig sirskild avdelning for bokfo-
rings- och kassairenden torde bliva obehévlig, om sasom de sakkunniga ha
forutsatt, verkets hela rikenskaps- och kassaviisen samt bokféring centrali-
seras och mekaniseras. Vad som aterstar att handligga i forevarande avseen-
de lir under radiobyrans chef kunna handliiggas & byrans foérvaltningsav-
delning. Den redovisnings- och kassakontroll, som &r erforderlig inom ra-
dioavdelningen, synes i den man densamma ej kan forldggas till ekonomi-
byréns revisions- och kassakontrollavdelning, kunna utféras av tjinsteman
vid forvaltningsavdelningen.

Sasom de sakkunniga i det foregaende ha foreslagit, skall den avdelning
for handliggning av drenden rérande telegrafstationsinredningar, som for
nirvarande blivit férlagd till radiobyran, overflyttas till tekniska byran.

Med ovannimnda tvenne undantag overensstimmer den av de sakkun-
niga féreslagna avdelningsindelningen med den nu befintliga.

Férvaltningsavdelningen med en sekreterare (A 24) till forestindare och
under honom en kameral tjinsteman, kontrollér (A 20), skall handligga all-
méinna férvaltnings-, kansli- och personalirenden m. m.

Fartygsstationsavdelningen med en byradirektor (A 28) sasom forestinda-
re skall handligga drenden rorande planlidggning, anliggning (mera omfat-
tande anlidggningsarbeten dock i samverkan med den féljande rundradioav-
delningen), drift och underhall av kust-, pejl-, mark- och fartygsradiostatio-
ner, radiotrafiken vid férenimnda stationer, fartygsradioabonnemang, tek-
niska undersokningar rérande radiotelegraf och radiotelefon for fartyg m. m.

Landstationsavdelningen med en byradirektor (A 28) sasom forestindare
skall handligga drenden rérande planliggning, anlidggning, drift och under-
hall av de fasta radiostationerna jimte dirmed sammanhingande tekniska
fragor och undersékningar, radiostérningsfragor m. m. Sasom forestdnda-
rens niarmaste arbetsbitriden béra liksom nu beriknas tva ingenjorer i 26
16negraden, vilka dock, eftersom de tjinstgéra i styrelsen, béra benimnas
byriingenjorer i stillet for linjeingenjorer.

Rundradioavdelningen med en forste byraingenjor (A 27) sasom férestan-
dare skall handliigga drenden roérande planliggning, anldggning, drift och
underhill av rundradiostationerna (inberdknat viss teknisk tillsyn av privata
sddana stationer) och tridradionitet jimte didrmed sammanhingande tek-
niska fragor och undersékningar, mera omfattande anldggningsarbeten
for kuststationer samt de tekniska anordningarna for upptagning av radio-
program. Sasom forestandarens nirmaste arbetsbitriden boéra liksom fér
niarvarande ir fallet beriiknas tre byriingenjorer (A 26).

Radiolicensavdelningen med en kontrollér (A 20) sasom forestandare skall
handligga idrenden rorande radiolicensrorelsen.
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Antalet befattningar d radiobyrdn skulle alltsi enligt de sakkunnigas for-
slag utgora 1 éveringenjoér i C 8 (nu A 30) &vensom & férvaltningsavdelningen
1 sekreterare i A 24 (nu A 24) och 1 kontrollér i A 20 (nu A 20), 4 fartygssta-
tionsavdelningen 1 byradirektor i A 28 (nu A 28), a landstationsavdelningen
1 byradirektor i A28 (nu A 28) och 2 byrdingenjorer i A 26 (nu A 26), &
rundradioavdelningen 1 forste byriingenjor i A 27 (nu A 27) och 3 byra-
ingenjorer i A 26 (nu A 26) samt 4 radiolicensavdelningen 1 kontrollr i A 20
{nu A 20).

Telegrafstyrelsen anfér i anledning av de sakkunnigas forslag, att den
utomordentligt starka utveckling, som rundradiovésendet undergitt, och de
dirav féljande omfattande planliggnings- och nyanliggningsarbetena givit
rundradioavdelningen arbetsuppgifter av samma betydelse och omfing som
fartygsstations- och landstationsavdelningarnas. Hirtill kommer, att rund-
radioavdelningen nu har att taga hand om den forestiende utbyggnaden av
anliggningar for hogfrekvent distribution av rundradioprogrammen &ver
telefonledningar till abonnenterna. Styrelsen finner det darfér vara noédvin-
digt, att forestindaren for denna avdelning gives samma stillning som far-
tygstations- och landstationsavdelningarnas forestindare. Befattningen bor
darfor hojas fran forste byraingenjor till byridirektor.

Telegrafstyrelsens ingenjorsférening har uttalat sig rérande 16nestéllning-
en for radiobyrans chef samt dirvid féreslagit, att befattningen placeras i
l6negraden C 10 (18,000 kronor).

Allmédnna lénendmnden har, i avvaktan pa att frigan om differentiering
av byrichefernas vid affirsverken lonestillning upptages till slutlig omprov-
ning, foreslagit, att befattningen sidsom chef {or radiobyran bibebdlles vid
lonegradsplaceringen i A 30.

I sitt vid 16nenimndens utlitande fogade sirskilda yttrande har l6nendmn-
dens ordférande uttalat, att det kunde ifragasittas att omedelbart dndra
byréchefstjinsten 4 radiobyrdn till férordnandetjinst, dock ej i hogre l6ne-
grad dn C 7 (15,000 kronor).

Mot den av de sakkunniga foreslagna organisationen av radiobyran ha pepurtements.
nagra erinringar ej anforts under iirendets remissbehandling. D& ej heller chefen.
jag har nagot att diremot erinra, foreslar jag, att byrin organiseras i enlighet
med vad de sakkunniga foreslagit.

Under de béigge senaste artiondena har utvecklingen & radioviisendets om-
rade varit synnerligen snabb. De arbetsuppgifter, som vid radiobyrins in-
rittande ar 1916 avilade byrans chef, ha sedan dess avseviirt forindrats sa-

viil kvalitativt som kvantitativt. Vid sadant férhallande torde delade me-
ningar knappast kunna rada dirom, att den nuvarande lonestillningen for
byriachefen & radiobyran icke svarar mot arbetsuppgifternas art och omfati-
ning. De sakkunniga ha diirfor foreslagit, att befattningen forindras till en
forordnandetjinst i 16negraden G 8 (16,000 kronor). Hiremot har I6nenéimn-
dens majoritet, utan att bestrida byrachefsbefattningens foriindrade karak-

Bihang till riksdagens protokoll 1941. 1 saml. Nr 148. 4
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tir, 1 sA matto anmilt avvikande mening, att 16nenimnden ansett, att be-
fattningen i avvaktan & resultatet av pigiende utredning rérande byrichefs-
tjansternas differentiering bér bibehallas i l6negraden A 30.

For egen del finner jag i likhet med lonenimndens ordférande, att det
med fog kan ifragasiittas att redan nu férvandla ifrigavarande byrachefs-
befattning till forordnandetjinst. Jag anser mig dock fér nirvarande icke
bora ifragasitta hogre lonegradsplacering 4n den av l6nenamndens ordféran-
de angivna, d. v. s. lonegraden C 7 (15,000 kronor). Jag vill tilligga, att denna
I6nestillning sdsom svarande mot det av tjidnsteforteckningssakkunniga for
affidrsverken for byrachefsbefattningar i vedertagen bemirkelse foreslagna
hogsta 1oneliget icke kan vara fgnad att foregripa pagaende utredning roran-
de byrachefsbefattningarnas differentiering.

Vad de sakkunniga i Ovrigt foreslagit rorande lonestillningen for de till
radiobyrin horande befattningshavarna anser jag mig bora tillstyrka. Hirav
foljer att jag icke bitrider telegrafstyrelsens férslag om uppflyttning av fore-
stindaren foér rundradioavdelningen fran férste byraingenjor i lénegraden
A 27 till byradirektor i 16negraden A 28.

Antalet av mig forordade ordinarie befattningar 4 radiobyran i 21 och
hogre lonegrader utgor alltsd 1 overingenjor (C 7), 2 byradirektorer (A 28),
1 férste byraingenjér (A 27), 5 byrdingenjorer (A 26) och 1 sekreterare
(A 24).

Forradsbyran. Vid behandlingen av forradsbyrins organisation ha de sak-
kunniga redogjort féor den nuvarande organisationen av forradsvisendet vid
telegrafverket samt foér utvecklingen av forradsrorelsen. Jag tilliter mig att
hérutinnan hénvisa till betinkandet (sid. 94—98).

Storleken av det belopp, som ar bundet i telegrafverkets forrad, klarligger
enligt de sakkunnigas mening vikten av en milmedveten férradshushallning
och behovet av ett starkt och dndamalsenligt organ f6r ledning, 6verblickande
och kontroll av férradshushéallningen.

Enligt de sakkunnigas uppfattning bor detta behov kunna tillgodoses ge-
nom utbyggnad och renodling av den nuvarande organisationen och redan
nu praktiserade metoder vid ledningen och skotseln av telegrafverkets upp-
handlings- och forridsvisen. Grundliggande foér organisationen bor dirvid
vara, att den tjinsteman, som skall vara chef for styrelsens férradsbyra
och sasom sadan ledamot av styrelsen, samtidigt dels skall hava det direkta
chefskapet over verkets forradsavdelning, dels skall med och infér verks-
chefen — hava ansvaret fér upphandlings- och férradsvisendets skotsel och
ekonomi sisom en sirskild affiarsgren vid verket.

For niarvarande sorterar endast huvudforradet direkt under styrelsens for-
radsbyra. De sakkunniga vilja for sin del foresla, att dven distriktsférrdden
utbrytas fran distriktsorganisationen och med sina forestindare och perso-
nal sisom huvudférrad stiallas under chefskap av den centrala férradsmyn-
digheten i telegrafstyrelsen. Forradsbyran kommer alltsd att organisatoriskt
sett framtrida fiven sisom dessa forradds chefskontor.
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Vad betriffar 6vriga forrdd i distrikten skola sektions- och linjemistar-
{orrad fortfarande skotas av vederborande linjesektionsforestandare, varvid
dock &4r att mirka, att 1 dessa forrad befintlig materiel sdsom #nnu ej ut-
rekvirerad foér speciella arbeten alltjimt tilthér forridsavdelningen. Aven
dessa forrad skola givetvis std under inspektionsuppsikt och rorelsekontroll
av den centrala forradsmyndigheten. De mindre forrdden — stations- och
linjeférmansforrad — tillhora diaremot ej direkt forradsférvaltningen, vilket
ej heller skall vara fallet med de specialférrad, som finnas vid kabelkonto-
ret, transmissionsavdelningen och radioavdelningen (radiodistriktet). Viss
inspektionsuppsikt och rorelsekontroll frin den centrala forradsmyndighetens
sida kvarbliver dock iiven for dessa forrad. Vid verkstaden i Nynishamn
befintliga forrad skola tillhora verkstaden sisom den slutna affir den i och
for sig dr samt skola sortera under verkstadsdirektéren, men upphandling
fér verkstadsforriden av siadana effekter, som dven komma till anvindning
vid den 6vriga driften, bor i gorligaste min handhavas av forradsbyran.

Till huvudférraden direkt anknuten mindre verkstadsrorelse i form av
smedjor o. dyl. bor tillhéra férradsavdelningen.

Fordelarna med den av de sakkunniga foreslagna foriandrade férradsorga-
nisationen kunna enligt de sakkunniga summeras pa foljande sitt.

Chefen for forradsbyrdn kommer genom den idndrade organisationen att
bli i tillfalle att i jimnbredd med sitt férestindarskap for forradsbyran och
ledamotskap av styrelsen utdva lépande direkt befal 6ver de viktigaste for-
radens tjinstestillen och personal samt kan utan onddig och tyngande om-
ging leda och kontrollera de lokala forradschefernas arbete och diarigenom
hela forradsvisendets forvaltning och skotsel. Mojlighet 6ppnas hirigenom
att pa ett gott sitt sammanhilla och leda forradsverksamheten samt an-
svara for dess hushéallning. Av stor betydelse fér férradshushallningen ir dér-
vid, att man kan littare genomféra ett gemensamt utnyttjande av forrids-
lagren samt erhilla en fran savill kapitalinvesterings- som driftssynpunkt
betydelsefull begrinsning av lagerhallningen, samtidigt som kontroll kan ut-
Ovas over att lagerhallningen icke belastas med icke kuranta effekter.

Med distriktsforradens inlemmande i huvudférradsorganisationen tillgodo-
ses ock onskemalet att befria distriktsledningarna och deras chefer frian en
dem nu avilande, drifts- och anliggningstjinsten mera frimmande och for
dem icke nodviindig arbetsuppgift avseende handhavandet av en forrads-
rérelse av icke obetydlig omfattning. Distrikten och till dem hérande tjinste-
stillen stiillas principiellt blott sisom bestiilllare och kopare hos den fristi-
ende centralt ledda forradsaffiiren.

Nagot lokalt samband mellan distriktsledningarna och de till huvudforrad
forvandlade distriktsforraden blir icke heller lingre av noéden utan mojlig-
het Oppnas att bestimma antalet huvudférrdd och deras forligegning ute-
slutande med utgangspunkt frin vad som med hénsyn till distributionskost-
nader o. dyl. visar sig vara mest indamalsenligt. Efter vad de sakkunniga
ha sig bekant har ocksa inom telegrafstyrelsen redan diskuterats att minska
antalet distrikts (huvud)forrad. vilket i sak alltsi innebir, att ctt sidant
forrad skall kunna betjiina flera distrikt eller delar diirav.

Vad diirefter angar avskiljandet av forridsrorelsen sasom en sirskild af-
firsgren vid telegralverket framhilla de sakkunniga, att forridsrorelsen i
likhet med verkstadsrorelsen ar alt betrakta sisom en hjilpverksamhet vid
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verkets egentliga uppgift att ombesorja telefon-, telegraf- och radiotrafiken.
Det finnes déarfor fog att avskilja forradsrorelsen som en verksamhetsgren
for sig pad samma sitt som for linge sedan skett med telgrafverkets verk-
stadsrorelse. For en dylik atgird talar for 6vrigt 1 4n hogre grad dn be-
traffande verkstadsrorelsen den visentligt storre ekonomiska omslutning,
som forradsrorelsen dger, och de i naturlig relation hértill stiende kraven
pa effektivitet 1 dess inre hushéllning och beredskapsdispositioner fér ver-
kets behov i 6vrigt.

Forridsavdelningen dr nist driftsavdelningen, som jamte radioavdelningen
omfatiar telegrafverkets egentliga affirsverksamhet, den stoérsta av verkets
fran varandra sirskiljbara affiarsgrenar. Det i forraden bundna kapitalet
respektive drsomslutningen utgora cirka 30 miljoner kronor respektive 50 a
60 miljoner kronor, vilka tal kunna jimforas med den sedan linge fran den
egentliga driften avskilda verkstadsrorelsens motsvarande tal, som i bada
fallen rora sig omkring 10 miljoner kronor. Den ritta forvaltningen av det
salunda foér verkets ekonomi si synnerligen viktiga férrads- och upphand-
lingsviisendet samt den ritta varden av dess mycket stora materiella virden
synes bjuda, att dven forradsvisendet for béttre oOverblickbarhet av dess
ekonomi samt effektivisering av forrddshushillningen avdelas sisom en af-
fiarsgren for sig i likhet med vad som av analoga skl skett betriffande verk-
stadsvasendet.

Med nuvarande ordning komma lopande forridskostnader, arligen om-
kring 1.5 miljoner kronor, ej till applikation pa berérda, av férradsvisendet
som hjilporgan betjinade drifts-, underhalls-, foérindrings- och nyanligg-
ningsarbeten utan redovisas i stillet bland verkets allminna foérvaltnings-
kostnader. Aven detta talar i sin mén f6r ett fristillande av forradsvisendet
sasom siarskild affarsgren.

De sakkunniga framhailla slutligen, att de funnit det vara onskvirt att
at sirskilda utredningsmiin uppdraga att nirmare undersdka och belysa, i
vad man ett fristillande av forradsviisendet vid telegrafverket sisom en
sirskild affirsgren kunde vara dndamadlsenligt eller icke samt, om det forra
kunde synas vara fallet, huru en sirskild organisation for forriddsavdelning-
en skulle inverka bland annat pi den organisatoriska utrustningen av be-
roérda tjinstestillen. Ifrigavarande unders6kning har utforts av tva tjinste-
min vid telegrafstyrelsens forradsbyrd samt en tjinsteman vid jarnvigssty-
relsens férradsbyra. Den av de sakkunniga foéreslagna omorganisationen av
forradsvisendet har enhilligt férordats av de salunda tillkallade utrednings-
méannen.

Férrddsbyrdn sdsom stygrelseorgan skall handligga drenden, avseende or-
ganisation och forvalining av férradsrorelsen, allminna foreskrifter roran-
de forradstjinsten, bestimmelser rérande forrddseffekternas bokféring och
redovisning, prissittning fér verkets konsumtion av forrddseffekter samt reg-
lering av dessas bokférda virden, inspektion av férradstjinsten och lépande
ekonomisk kontroll 6ver hushéllningen inom foérradsrorelsen, upphandling
och underhall av for telegrafverkets drift och anliggningar erforderliga ef-
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fekter och forbrukningsartiklar i den man siddan upphandling ej blivit sér-
skilt uppdragen at annan byrd eller avdelningsforvaltning, forsiljning av
materiel, virden av forradsmaterielen och dess fordelning 4 olika forrads-
platser, inventering och uppsikt over forriddsmaterielen vid huvudforraden
samt vid driftsavdelningen. Till foérrddsbyrans handliggning skall vidare
hora antagning, befordran och placering av forradsavdelningens personal i
vad avgorande hirutinnan ej ankommer pa chefen for byran i egenskap av
chef for forradsavdelningen, beredning av driftkostnadsstat och personalstat
for forradsavdelningen, anskaffning, anordnande och underhdll av forrads-
lokaler (markanskaffning och uppférande av nya byggnader i samverkan
med andra tekniska byran) samt irenden rorande rikstelefonkatalogens
framstillning.

Chefen for forradsbyran skall samtidigt vara chef for verkets forrddsav-
delning och skall sisom sddan ombesorja den l6pande forvaltningen av hu-
vudforraden, leda och Gvervaka arbetet inom desamma samt utdva den eko-
nomiska kontrollen 6ver hushillningen med personal och materiel vid for-
radsavdelningen och i sammanhang hirmed #ga generell inspektionsskyldig-
het betriffande verkets olika forrad. Han skall utova befilet 6ver avdelning-
ens personal samt figa antaga, befordra och placera denna personal inom
14 eller ligre 16negrader, vad ordinarie personal betriiffar dock inom ramen
for faststilld stat.

Vad betriiffar tjinste- och l6nestillningen for chefen for forradsbyran och
forradsavdelningen anse de sakkunniga, att han i betraktande av den sam-
mansatta arbetsuppgiften samt med hinsyn till det savil tekniskt som kom-
mersiellt krivande arbetet bor vara en tjinsteman, som pa forslag av verks-
chefen tillsiittes pa forordnande for viss tid och som dérvid under den i and-
ra statens affirsverk vedertagna benimningen forradsdirektdér placeras i 16-
negrad C 8 (16,000 kronor).

For srendenas handliggning skall forrddsbyran vara uppdelad pa en for-
valtningsavdelning, en inképsavdelning for linje-, verktygs- och kontorsma-
teriel, en inkdpsavdelning for blanketter och skrivmateriel samt en teknisk
avdelning.

Férvaltningsavdelningen, vartill fogas det nodiga allminna kansliet, skall
handha bokférings-, redovisnings- och kontroll- m. fl. frenden med en for-
radskamrer (A 24) sisom forestindare samt en notarie (A 21) sisom allmin
hjalpkraft.

Inképsavdelningen for linje-, verktygs- och kontorsmateriel med en sekre-
terare (A 24) sisom forestindare och en notarie (A 21) sdsom hjilpkraft
skall handligga drenden rorande upphandling av ifragavarande effekter.

Inképsavdelningen for blanketter och skrivmateriel med en notarie (A 21)
sdsom forestandare skall handligga #drenden rérande upphandling av ifraga-
varande effekter samt iirenden rorande rikstelefonkatalogens redaktionella
beredning i vad pa forriadsbyran beror samt dess tekniska framstélining. Till
denna avdelning skall vara ansluten telegrafstyrelsens duplicerings (tryckeri)-
avdelning.
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Den tekniska avdelningen under en forste byrdingenjor (A 27) skall hand-
ligga idrenden rérande inkép och underhall av motorfordon, inkdop och im-
pregnering av telefonstolpar, inkép av viss specialbetonad materiel, som ford-
rar teknisk kompetens, samt férradslokaler. Till avdelningen hor dven leve-
ransprovning och besiktning i den m#n sidan ej sker genom forsorg av den
till forsta tekniska byran anslutna provningsanstalten.

Antalet befattningar ¢ férrddsbyrdn skulle alltsi enligt de sakkunnigas
forslag utgora 1 forradsdirektor i C 8 (nu A 30) dvensom & forvalinings-
avdelningen 1 forrddskamrer i A 24 (nu A 24) och 1 notarie i A 21 (nu t. f.
A 24), & inkopsavdelningen fér linjemateriel m. m. 1 sekreterare i A 24
(nu A 24) och 1 notarie i A 21 (nu A 21), & inkdpsavdelningen for blan-
ketter m. m. 1 notarie i A 21 (nu A 21) samt & tekniska avdelningen 1 forste
byrdingenjor i A 27 (nu A 27).

I sitt utlatande i anledning av de sakkunnigas forslag har telegrafstyrelsen
anfort foljande.

De sakkunnigas forslag betriffande forradsbyran innebar, att antalet av-
delningar 4 byran skall minskas fran fem till fyra genom slopande av den
nuvarande kansliavdelningen och fordelning av dess goromal pPa byrans
foérvaltnings- och inkopsavdelningar. Forslaget synes icke fgnat att medfora
nagra fordelar ur arbetssynpunkt. I praktiken har det redan med nuvaran-
de omfattning av forradsbyréns verksamhet visat sig dndamalsenligt att ha
vissa drenden av mera allmidn karaktir, som antingen ej alls eller blott del-
vis tillhéra de 6vriga avdelningarnas specialomraden, koncentrerade till en
sirskild avdelning, for korthetens skull benimnd kansliavdelningen. Enligt
de sakkunnigas forslag ar hela forradsvisendet avsett att utbrytas och orga-
niseras som en sirskild affirsgren av verket under forradsbyrans forvalt-
ning och skotsel. Att detta kommer att medféra en 6kning i arbetsuppgif-
terna for forvaltningsavdelningen #4r otvivelaktigt. Det saknas under si-
dana férhallanden anledning att genomféra en omgruppering, vilken tillfor
tva avdelningar arbetsuppgifter, som ligga vid sidan av deras egentliga och
huvudsakliga goromal. Forvaltningsavdelningen med sin forestindare, foér-
rddskamreraren, bor odelat fa dgna sig at sin viktiga uppgift att nirmast
under forradsdirektéren leda och &vervaka férradens ekonomiska skotsel
och utveckling samt deras verksamhet i bokférings- och redovisningshén-
seende. En ytterligare 6kad arbetsbelastning av denna avdelning kan icke
anses vilbetinkt. Icke heller inkopsavdelningarna kunna med nuvarande
personaluppsiittning rimligen paliggas ytterligare arbete.

Styrelsen féreslar dirfér den #ndringen av de sakkunnigas forslag, att
den nuvarande uppdelningen av férridsbyrian pa fem avdelningar bibeh4l-
les och att som forestandare for kansliavdelningen, varunder katalogredak-
tionen fortfarande skulle sortera, placeras en sekreterare i lonegraden A 24,
motsvarande den notarie med férordnande i 24 l6negraden, som redan nu
finnes. Vid bifall hartill kan den av de sakkunniga foreslagna notariebe-
fattningen 4 forvaltningsavdelningen utgi.

Allmdnna lénendmnden foreslar, att befattningen sisom chef foér forrads-
byrén bibehélles i l6negraden A 30, i avvaktan p& resultatet av férut om-
férmilda utredning rorande byrachefsbefattningarnas differentiering.
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De sakkunnigas forslag innebir, att forradsviisendet organiseras sisom en Depariements-
sirskild affirsgren inom telegrafverket, Chefen for forradsbyran skall dar- ™
vid sasom chef for naimnda byra vara ledamot av styrelsen men samtidigt
hava det direkta chefskapet Over verkets forrddsavdelning. Den salunda
forslagna organisationen skapar enligt de sakkunniga genom koncentration
av forradsvisendets forvaltning och skotsel mojlighet for gemensamt utnytt-
jande av forradslagren och en ur savil kapitalinvesterings- som driftssyn-
punkt betydelsefull begrinsning av lagerhallningen.

Vid drendets remissbehandling ha nagra erinringar mot de sakkunnigas
forslag om forrddsvisendets utbrytning till sirskild affirsgren icke anforts.
Telegrafstyrelsen har endast betriffande organisationen av forraddsbyran an-
sett sig bora hemstiilla om bibehallande av den nuvarande kansliavdelning-
en, vars arbetsuppgifter enligt de sakkunnigas forslag skulle fordelas a for-
valtnings- och inképsavdelningarna.

Aven jag anser mig bora foérorda de sakkunnigas forslag sasom innebi-
rande en rationell 16sning av frigan om forradsvisendets organisation inom
telegrafverket, dock med den modifikation betriffande férrddsbyran, varom
telegrafstyrelsen hemstillt.

Betriaffande lonestillningen for forradsbyrans chef géller vad jag tidigare
anfort i friga om chefen for ekonomibyran. Jag forordar alltsi, att befatt-
ningen tills vidare bibehilles i 16negraden A 30.

I 6vrigt har de sakkunnigas forslag rorande lénegradsplaceringen av de
till forradsbyran horande befattningarna icke givit mig anledning till erinran.

Antalet av mig foérordade ordinarie befattningar 4 forradsbyran i 21 och
hogre 16negrader utgor alltsa 1 byrachef (A 30), 1 forste byraingenjor (A 27),
1 forradskamrer (A 24), 2 sekreterare (A 24) och 2 notarier (A 21).

Verkstadsbyran. Vid telegrafverket finnes dels en huvudverkstad i Ny-
nishamn, dels ett antal smirre, huvudsakligen for reparationsarbeten av-
sedda verkstider vid distrikten. Med hinsyn till den jamforelsevis ringa
omfattningen av de senare ar utvecklingen av verkstadsrorelsen i Nynidshamn
praktiskt taget utslagsgivande for omfattningen av telegrafverkets verkstads-
rorelse.

Verkstaden i Nynishamn forestas av en verkstadsdirektor. 1 den av Kungl.
Maj:t faststillda instruktionen for telegrafstyrelsen ar verkstadsdirektéren
ej sarskilt omnimnd som foredragande i styrelsen, men enligt foreskrift i ar-
betsordningen fér telegrafstyrelsen skall till styrelsens handliggning hérande
drenden angaende verkstaden foredragas i styrelsen respektive infor general-
direktdren av verkstadsdirektéren, som darvid enligt i styrelsens instruktion
given generell foreskrift vad dessa drenden betriffar ingar sdsom adjungerad
ledamot av styrelsen. De sakkunniga anse, att denna anordning bdr bibehal-
las men att densamma bor formellt konfirmeras dirigenom, att verkstads-
direktoren ocksa ingar som chef fér byrd och ledamot av styrelsen, samtidigt
med att han skall vara chef for telegrafverkets verkstadsavdelning, d. v. s.
f6r huvudverkstaden i Nynidshamn och de storsta av de vid distrikten befint-
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liga verkstiderna. Verkstadsdirektoren har sitt chefskontor férlagt till verk-
staden i Nyndshamn. Detta kontor bér alltsi organisatoriskt betrakias si-
som en styrelsens verkstadsbyra och som sddan intaga samma stillning som
styrelsens Ovriga byraer.

A verkstadsbyran sasom en del av styrelseorganisationen skola handliggas
drenden rérande organisation och forvaltning inom verkstadsavdelningen,
allménna féreskrifter rorande verkstadstjinsten (berérande dven sadan, som
kan vara eller bliva férlagd vid annan avdelning inom verket), anliggning
av nya verkstdder och dessas forseende med inventarier, dock vidkommande
sjilva uppforandet av byggnaderna eller upphandlingen av inventarierna
vid behov i samverkan med andra tekniska byran respektive férradsbyran,
behov av och utrustning med verktygsmaskiner samt upphandling av sidana
maskiner, verkstadsavdelningens bokféring och statistik, vidare antagning,
befordran och placering av personalen vid verkstadsavdelningen i den méan
avgoérandet hirav ej tillkommer verkstadsdirektéren (chefen fér verkstads-
byridn) i hans egenskap av chef for verkstadsavdelningen, utbildning och
tjinstgoringsforeskrifter for personalen vid verkstadsavdelningen, verkstads-
arbetarnas avlonings- och andra férhallanden, beredning av driftkostnads-
stat och personalstat for verkstadsavdelningen samt underhaill av verkstads-
avdelningens byggnader.

Verkstadsbyran skall dirjimte vara konsultativt expertis- och inspektions-
organ for verkets verkstadsdrift i den man sidan kan vara eller blir forlagd
till annan avdelning #n verkstadsavdelningen.

Verkstadsdirektoren och chefen for verkstadsbyran skall samtidigt vara
chef for verkstadsavdelningen och skall sisom sidan ombesérja den l6pande
férvaltningen och driften av de verkstadsavdelningen tillhérande verksti-
derna samt leda och évervaka arbetet inom desamma. Verkstadsdirektéren
ager dirvid att antaga, befordra och placera befattningshavare vid verkstads-
avdelningen inom 14 eller ligre l6negrader, vad ordinarie tjinstemin be-
traffar dock inom ramen for faststilld personalstat.

Vad betriffar tjinste- och 10nestillningen f6r verkstadsdirektoren och
chefen for verkstadsavdelningen foéresld de sakkunniga icke nigon for-
indring.

Telegrafstyrelsen har i sitt utldtande icke haft nigot att erinra emot de
sakkunnigas forslag.

Allmdnna lénendmnden har funnit de sakkunnigas férslag om inrittande
av en sirskild verkstadsbyrd endast innebira, att verkstadsdirektéren vid
verkstaden i Nynishamn, vilken nu #Ar inplacerad i 16negraden C 8 samt f6-
redragande i styrelsen och infér generaldirektdren i #renden angiende verk-
staden, skall inga i telegrafstyrelsen sidsom chef for byra och ledamot av sty-
relsen, samtidigt med att han skall vara chef for telegrafverkets verkstads-
avdelning. NAagon dndring i hans lénestillning foreslds dirvid icke. Det kan
under sidana foérhallanden ifrdgasittas om en siirskild byri for verkstads-
drenden #r av behovet pakallad, sirskilt som nigon personal icke skall vara
knuten till styrelsen for byran.
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De sakkunnigas forslag rorande organisationen av verkstadsvisendet for- Departements-
anleder icke nigon erinran fran min sida. Att verkstadsdirektoren i Nynés- chefen.
hamn i sin egenskap av foredragande i telegrafstyrelsen och chef for verk-
stadsavdelningen liksom cheferna fér radio- och forradsbyraerna, vilka jim-

vil dro chefer for radio- respektive forridsavdelningarna, formellt gives
stillningen sasom byrdchef i styrelsen synes mig naturligt.

Driftsavdelningen. Enligt de sakkunnigas forslag skall skotseln av tele-
grafverkets rorelse och verksamhet under styrelsen uppdelas pa en drifts-
avdelning for telefon- och telegrafviisendet, en radioavdelning for radiovi-
sendet, en forradsavdelning for forridsvisendet, en verkstadsavdelning for
verkstadsviisendet samt, vid forefallande behov, en byggnadsavdelning, om-
fattande ett eller flera byggnadskontor.

I férvaltningshiinseende skall driftsavdelningen enligt de sakkun-
niga vara uppdelad pa ett antal distrikt, vilkas chefer sortera under styrel-
sen med dess byrier sisom kollektivbegrepp. Distriktens chefer skola jimval
pa styrelsens uppdrag handha huvudparten av anliggningsverksamheten vad
giller telefon- och telegrafvésendet.

De sakkunniga foresl, att den nuvarande tudelningen av distriktsledningen
och uppdelningen av ansvaret infér styrelsen for distriktets skotsel skall
upphora. I spetsen for varje distrikt skall silunda stillas en distriktschef,
varigenom de ekonomiska synpunkterna vid distriktets skotsel komma att
ledigare och biittre sammanhillas och tillgodoses.

Med hiinsyn till de mycket betydelsefulla forvaltningsmissiga och ekono-
miska uppgifter, som komma att avila distriktscheferna, och till de stora
krav, som fordenskull maste stillas pd dem, anse de sakkunniga, att dven
distriktscheferna bora vara tjinstemin, som pa verkschefens forslag tillsit-
tas pa forordnande for viss tid. En sadan ordning ir sedan linge genomfoérd
vid statens jirnvéagar, med vilkas distriktschefer telegrafverkets dro organi-
satoriskt likstillda. Liksom de foérstnimnda boéra dirfor ocksa distriktsche-
ferna vid telegrafverket placeras i 16negrad C9 (17,000 kronor).

For undanrdjande av varje missforstind understryka de sakkunniga, att
det icke ir meningen, att man sasom kompetensfordran for distriktschef
skall uppstilla krav pa ingenjorsutbildning respektive trafikutbildning. Va-
let av distriktschef maste fastmera triffas i avseende 4 vederbérande kandi-
dats allminna chefsegenskaper samt formaga att fylla med befattningen i
ovrigt forenade forvaltningsmiissiga och ekonomiska uppgifter.

Genom den foreslagna nya organisationen med en chef i spetsen for varje
distrikt 6ppnas enligt de sakkunniga mojlighet att for vinnande av gemen-
sam arbetslitinad for styrelsen och distriktsledningarna till de senare Over-
flytta avgdrandet av en hel del fragor och érenden, vilka nu som regel be-
redas av distriktsorgan och av dessa understillas styrelsens avgorande.

Rorande decenlralisation av iirenden fran telegrafstyrelsen till distrikts-
cheferna och frian de sistnimnda till ligre instans samt rorande distrikts-
chefernas arbetsuppgifter anféra de sakkunniga féljande.
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Till de érenden, som frimst bora och kunna d6verflyttas fran styrelsens
till distriktschefernas avgérande, héra frigor rérande antagning, befordran
och placering av personal 1 hogst 14 Ionegraden. Det antal ordinarie befati-
ningar, som inom olika grader far tillsittas av distriktscheferna, skall dock
faststillas av styrelsen, vilken darvid dven har att tillse, att befordringarna
inom de olika distrikten kunna ske i mojligaste man likformigt, sa att icke
personalen inom ett distrikt pa grund av befattningshavarnas alderssam-
mansittning far vinta avsevirt lingre tid pa befordran in inom ett annat.
Styrelsen med sitt pa motsvarande siitt centraliserade organ, driftsbyran, har
darvid bland annat att faststilla vilka befattningar, som skola ledigférklaras
over hela landet respektive endast inom det distrikt, diar befattningen skall
tillsittas, samt for vilka befattningar ledigforklarande ej skall behova ske.
Det kan hirvidlag fa forutsittas, att driftsbyrdn haller kidnning med per-
sonalens ledande organisationer. Fragor rorande uppflyttning i loneklass bora
ocksa avgoras av distriktscheferna istillet for av styrelsen.

Aven i ovrigt borde avgérandet av en hel del drenden, som nu avgéras cen-
tralt i styrelsen, med fordel kunna 6verflyttas till distriktscheferna. Det kan
harvidlag gilla avgérandet av sadana fragor som rérande avtal om férhyran-
de av markomraden eller lokaler, om uthyrning av lokaler i verkets fastighe-
ter eller om ritt till mark- eller takdisposition, utférandet av smérre arbeten
eller inkop av inventarier inom faststdlld kostnadsram, forsiljning av inven-
tarier, faststillandet av sarskilda arvoden for telefonister, som tjanstgora sa-
som vixelstationsférestandare, samt av avgangsersittningar till telegrambiérare
och kollektivavtalsavlonade telefonister, drenden angidende flyttningskostna-
der, avskrivningar av debiterade avgifter, did abonnents betalningsférmaga
synes vara sadan, att laga atgirder {6refalla utsiktslésa, anordnande av natt-
tjinst vid telefonstationer m. m. dylikt. De sakkunniga hava genom en linje-
och en trafikdirektér vid telegrafverket létit verkstilla en inventering av
dylika drenden men hava icke ansett sig bora framligga nigra detaljerade
forslag i Amnet utan halla fore, att det limpligen bér ankomma pa telegraf-
styrelsen sjialv att efter nirmare undersokning besluta om de ytterligare de-
ceniraliseringsatgirder, som befinnas mdéjliga och #dndamalsenliga. Hand-
lingarna i férevarande avseende hava dirfor av de sakkunniga dverlimnats
direkt till telegrafstyrelsen for dess beaktande.

Den 6kning av distriktschefernas arbetsuppgifter, som genom ovan angivna
forsiag kommer att figa rum, kan 4 andra sidan i viss man kompenseras déri-
genom, att distriktscheferna frigéras fran en for styrelsen avsedd beredning
av vissa fragor, vilka de enligt vad ovan sagts skulle sjilva avgéra, liksom dven
i enlighet med vad de sakkunniga foreslagit under férradsbyran fran dem nu
avilande men fér dem icke niodviindiga arbetsuppgifter i avseende & hand-
havandet av en forradsrérelse av icke obetydlig omfattning. Vidare skola
enligt vad de sakkunniga foreslagit distriktscheferna befrias fran den trafik-
direktorerna nu avilande skyldigheten att inventera kassorna vid distriktets
stationer, vilket kontrollarbete istillet skall utféras av personal vid ekonomi-
byrins revisions- och kassakontrollavdelning. Slutligen béra vissa iirenden,
som for nirvarande beredas for eller av distriktsledningarna for att hos dem
avgoras, med fordel kunna avgéras redan i liigre instans och diarfér éverlams-
nas till underlydande myndigheter, stations- eller linjesektionsférestandare,
tor avgorande.

Aven i sistnimnda avseende hava de sakkunniga genom en linjeingenjor
och en telegratkommissarie vid telegrafverket 1atit verkstiilla en inventering
men ha icke heller hiirvidlag ansett sig bora framligga nagra detaljerade for-
slag, eftersom de sakkunniga halla fore, att det nirmast bér ankomma pa
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telegrafstyrelsen sjilv att pa grundval av det utav de sakkunniga hopbragta
materialet taga fragan under nirmare dvervigande. De sakkunniga anse sig
emellertid sirskilt béra fista uppmirksamheten pa tva punkter, dar en mera
avseviird avlastning av arbete fran distriktscheferna och deras kanslier skulle
kunna astadkommas.

Den forsta punkten giller den &4 de nuvarande trafikdistriktsbyrdernas
abonnemangsavdelningar utférda fortlopande granskningen av telefonabon-
nemangens klassificering pi grundval av samtalsrikningsresultaten. De sak-
kunniga rekommendera pa denna punkt telegrafstyrelsen att taga under
overvigande, huruvida icke denna fortlopande granskning med foérdel borde
kunna ersittas av enbart stickprovskontroll.

Den andra punkten giller de redovisningar, som linjesektionsforestindarna
for nirvarande avge till linjedirektdéren och vilka sedermera inga i en for hela
distriktet gemensam redovisning, som av denne inséndes till telegrafstyrelsen.
En visentlig arbetsbesparing skulle enligt de sakkunniga kunna astadkom-
mas for distriktscheferna och deras kanslier, ifall sektionsforestandarna, pa
samma sitt som redan sker betriffande stationsférestindarna, finge redo-
visa direkt till styrelsen istillet for till distrikischeferna. Harav skulle ocksa
folja, att sektionsforestindarna pa ett annat sitt dn for nirvarande sjilva
skulle ha att bira ansvaret for gjorda utligg.

De sakkunniga framhalla, att man vid évervigandet av decentraliserings-
atgarder givetvis dven bor beakta méjligheten att flytta avgorandet av vissa
irenden fran styrelsen direkt till vederborande stations- eller linjesektions-
forestindare. Exempelvis borde i storre utstriickning dn for nirvarande
stationsforestandare kunna bemyndigas bevilja sjukledighet &t understélld
personal, linjesektionsférestindare bemyndigas bevilja semester och tjanst-
ledighet 4t honom understilld personal samt bida bemyndigas avgora mera
rutinméssiga sjukvardsirenden.

Enligt de sakkunniga skall ett distriktskansli inrdttas for varje
distrikt. Sasom distriktschefens nirmaste medhjilpare foresla de sakkun-
niga en trafikinspektor (A 26), en distriktsingenjor (A 26) samt en sekre-
terare (A 24).

Trafikinspektéren skall sidsom expert ga distriktschefen till handa vid di-
striktschefens handliggning av firenden och utférande av arbetsuppgifter av
sadan art, som for nirvarande i huvudsak ankomma pa trafikdirektér. Tra-
fikinspekloren skall dven bitrida distriktschefen med inspektioner samt
vid den 16pande forvaltningskontrollen av distriktets trafikbetonade tjénste-
grenar. Han skall vidare nidrvara vid behandlingen i distriktsledningens
instans av trafikpersonalen Dberdérande aniagnings- och befordringsfragor
samt vid behandlingen av disciplin- och bestraffningsmal, i vilka frigor se-
kreteraren bor vara féredragande.

Distriktsingenjoren skall analogt med trafikinspektéren sasom expert ga
distriktschefen till handa vid distriktschefens handlaggning och utféorande av
arbetsuppgifler av sidan art, som for nirvarande i huvudsak ankomma pa
linjedircktor. I vad avser bitriide &t distriktschefen med inspeklion och
lopande férvaltningskontroll samt ndrvaro vid avgorandet av personaldren-
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den skall for distriktsingenjoéren gilla vad som sagts betriffande trafikin-
spektoren.

Sekreteraren skall handligga allméinna kanslidrenden och personalirenden
samt sidana drenden rérande distriktsledningens kontrollerande och ekono-
miska verksamhet o. s. v, vilka med fordel kunna beredas centralt &
distriktskansliet. Till sitt bitride bér sekreteraren ha en kontrollér (A 20)
tér skotseln av den & distriktskansliet férekommande bokféringen och kas-
rardrelsen, abonnemangsgranskningen och &vriga distriktsférvaltningen
dvilande revisionsidrenden, samt behévlig hjilpkraft av limpligt avviagd ligre
grad for allminna kansli- och personalidrenden.

Betriffande Ovrig bitridande personal & distriktskansliet ha de sakkun-
niga ej funnit pakallat att avge nagra sirskilda forslag. Liksom i fraga
om andra tjidnstestillen maste dven hirvidlag forutsiittas, att telegrafstyrelsen
tillser, att erforderligt antal bitridande tjinstemin finnas tillsatta for att
respektive arbetsuppgifter skola kunna behérigen fullgdras. Nirmast slutna
till trafikinspektéren bor diarfér inom kansliet finnas for nodigt arbetsbitride
behovligt antal forste telegrafassistenter och telegrafassistenter och nirmast
slutna till distriktsingenjoren erforderligt antal special- och bitridande ingen-
jorer (linjeingenjérer och ingenjorsassistenter), ritare o. s. v.

I avseende speciellt 4 distriktschefsorganets handliggning av personal-
drenden framhalla de sakkunniga, att nigon 6kning av arbetskrafterna inom
distriktskansliet hidrfor icke behéver beriknas foér den tekniska persona-
lens del, eftersom beredandet i den nuvarande distriktsférvaltningens in-
stans av de drenden rorande denna personal, som fér niirvarande avgoras
av styrelsen, torde kridva minst lika mycket arbete, som sedan erfordras efter
det att enligt de sakkunnigas forslag dven avgorandet skulle fa stanna hos
distriktschefen. Den 6kning av antalet kanslipersonal, som maiste foérutsittas
uppkomma, dirfér att distriktsledningen fran styrelsen Overtar beredandet
och avgorandet av fragor rérande trafikpersonalen, med vilka fragor trafik-
direktéren hittills ej haft nimnvirt att skaffa, torde kompenseras av den
arbetsliittnad i olika avseenden, for vilken de sakkunniga redogjort i sam-
band med diskussionen av decentraliseringsatgirder och omfanget av distrikts-
chefernas arbetsuppgifter.

Ehuru de sakkunniga utéver det ovan anférda ej avgivit nagot sirskilt for-
slag till personaluppséttning 4 distriktskansliet, anféra de sakkunniga dock
efter- vissa unders6kningar och jimforelser, att de sakkunniga ha uppskattat
den totala personaluppsiittningen inklusive distriktschefen och dennes nir-
maste medhjilpare fér ett normalt distrikts kansli till cirka 25 personer.

Négon detaljerad instruktion och arbetsordning & distriktskansliet for tra-
fikinspektoren respektive distriktsingenjéren bor enligt de sakkunnigas me-
ning ej uppgoras och faststillas. Det bor vara distriktschefen obetaget att
fordela handliggningen av olika drenden mellan dessa bida experter si som
i1 varje sirskilt fall kan befinnas limpligt och f6ér distriktschefen behovligt.
Sddana drenden, som enligt vad forut angivits med fordel kunna beredas
centralt & distriktskansliet, béra och kunna i vid utstrickning uppdragas
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At sekreteraren. Garanti for tillgodoseendet av det behov av sirskild fack-
kunskap och kinnedom om den yttre tjinsten, som da ofta maste gora sig
gillande, erhalles alltid dérigenom, att sekreteraren for sin handliggning
av drendena har att sti i lopande och vid behov férdjupat samarbete med
trafikinspektoren respektive distriktsingenjoren. Givetvis kan ock distrikts-
chefen, med den frihet han skall dga att allt efter arbetets krav disponera

samiliga arbetskrafter a sitt kansli, hiinvisa drenden av berdrda slag till
handldggning i frimsta rummet av nigon av sina fackexperter & kansliet.

Antalet distrikt skall enligt de sakkunnigas forslag liksom fér nirvarande
vara sex. Under distriktschefen skola pa samma sitt som hittills under di-
striktsforvaltningarna sortera dels forestdndarna fér de inom distriktet be-
fintliga centralstations(redovisnings)omrddena, dels fore-
standarna fér de linjesektioner, i vilka distriktet r uppdelat. De f6rst-
nimnda hava i huvudsak att svara for ombesorjandet av telefon- och tele-
graftrafiken och telefonabonnemangsrorelsen samt fér uppborden av avgif-
terna for abonnemang, telefonsamtal och telegram, under det att de sist-
nimnda i huvudsak skola svara fér utférandet av underhélls-, fornyelse- och
anlidggningsarbeten.

Enligt nuvarande organisation av telegrafverkets distriktsférvaltningar
sortera férestindarna for de fyra storsta stationerna, centraltelefonstatio-
nerna i Stockholm och Géteborg, centraltelegrafstationen i Stockholm samt
centraltelefon- och telegrafstationen i Malmo, samtliga med underlydande
stationer, icke under nigon trafikdirektor, utan inga istillet for trafikdirek-
tor sasom ledamot av distriktsférvaltningen vid behandlingen av érenden,
som rora deras stationer. I och med att distriktsledningarna enligt de sak-
kunnigas férslag skola erhalla en gemensam chef bortfalla enligt de sakkun-
nigas uppfattning de motiv, som p4a sin tid ha talat for ett dylikt sirstillande
av huvudstationerna. Dessa stationers foérestdndare bora darfér pA samma
sitt som andra centralstationsforestdndare sortera under vederbérande di-
striktschef.

De sakkunniga ha icke ansett sig behéva upptaga till provning i vad mén
den forindrade stillning, som férestindarna for huvudstationerna hirigenom
skulle f, ocksa bér foranleda forindring i deras l6nestillning. Frigan hiirom
synes namligen limpligare béra upptagas till behandling i samband med de
tid efter annan aterkommande omklassificeringarna av trafikanstalterna vid
post- och telegrafverken samt statens jarnvigar.

I fraga om ett av distrikten, niimligen fjdrde distriktet, som omfattar Stock-
holm med omnejd, hava de sakkunniga dock funnit nédvindigt att foresla
en i viss man forandrad organisation av de under distriktschefen sorterande
tjianstestillena. Detta distrikt intar redan nu sa till vida en sirstillning, att
detsamma endast omfattar tvad huvudstationsomriaden (Stockholms central-
telefonstation och Stockholms centraltelegrafstation, badda med underlydande
stationer), varfor nigon trafikdirektor {or niirvarande icke finnes inom detta
distrikt utan telefondirektoren i Stockholm respektive telegrafdirektoren i
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Stockholm ingé i distriktsférvaltningen vid behandlingen av irenden, som
berdra deras stationer. Eftersom de skil, som tala fér sidan omliggning av
distriktsorganisationen, att denna erhdller en gemensam chef, om m&jligt iro
dnnu starkare for Stockholmsdistriktet dn fér 6vriga distrikt bor distrikts-
ledningen inom detta distrikt ocksi organiseras pa samma siitt som inom 6v-
riga distrikt. Tillskapandet av en distriktschefsbefattning vid sidan av telefon-
direktorsbefattningen i Stockholm maéste emellertid innebira en olimplig
Overorganisation, och de sakkunniga foresla darfér, att telefondirektorsbe-
fattningen indrages och att ombesérjandet av telefontrafiken och telefonabon-
nemangsrorelsen istillet anfortros at ett antal trafiksektionsférestandare.
Anordningen innebir principiellt sett samma organisation som inom Ovriga
distrikt men med den nyansering, som betingas av de sirskilda férhallandena
i Stockholmsdistriktet.

De sakkunnigas forslag gir ut pa uppdelandet av arbetsuppgifterna vid
Stockholms telefonstation pi tre trafiksektioner, av vilka den forsta skall
omfatta lokal- och landsstationerna i Stockholm samt de under centralstatio-
nen lydande véxelstationerna, den andra riksstationen i Stockholm och den
tredje rikstelefonbyran i Stockholm. De tre trafiksektionerna skulle silunda
ha att ombesorja respektive lokal- och landstrafiken, rikstrafiken samt tele-
fonabonnemangsrorelsen och uppbérden. Den féreslagna uppdelningen an-
sluter sig till den redan befintliga organisationen. Samtliga tre trafiksektioner
iaro redan nu organiserade sisom sarskilda avdelningar och ha var och en
en overkontrollor (A 24) sisom férestindare. Med hinsyn till det Skade
ansvar, som dessa forestandare skulle fa i och med att telefondirektdrsbefatt-
ningen bleve indragen, foresla de sakkunniga, att forestdndarna under be-
niamningen trafikinspektorer placeras i lonegraden A 26. De sakkunniga fram-
halla, att en dylik placering icke kan anses foregripa resultatet av en fram-
tida omklassificering av telegrafverkets stationer, eftersom lonestillningen for
dessa foresiandare icke kan eller bér avmiitas efter vanliga klassificerings-
regler.

Vid Stockholms telefonstation finnas forutom de nu nidmnda avdelningarna
dels en direktorsexpedition med en trafikinspektdr (A 26) sisom forestan-
dare, dels en avlonings- och personalbyra med en kontrollér (A 20) sdsom
forestandare.

Den forstnimnda avdelningens arbetsuppgifter torde fa anses i stor ut-
striickning vara sadana, som skola ankomma pa distriktsledningen, och dess
forestandare bor diarfor flyttas till distriktschefens kansli. Nidgon ny trafik-
inspektdrsbefattning behéver salunda icke beriknas {6r delta distrikt.

Avlonings- och personalbyran handligger centralt avlonings- och personal-
fragor for Stockholms telefonstations personal i dess helhet. Det av avdel-
ningen utférda arbetet bor, i den man detsamma ej tillhor distriktskansliets
arbetsomrade, forldggas till sektionen for rikstelefonbyran, vilket icke bor
hindra, att avdelningen i lamplig utstrickning tillhandagar trafiksektionerna
for lokal- och landsstationerna respektive for riksstationen med erforderligt
arbetsbitride. P4 samma sidtt som redan nu sker bor rikstelefonbyrin dven
ombesorja uppborden av telegramavgifter fér Stockholms telegrafstation.
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Vad angar évriga centralstations(redovisnings)omrdden har, enligt vad de
sakkunniga erfarit, telegrafstyrelsen sedan linge haft sin uppmirksambhet
riktad pd angeligenheten av en minskning av antalet, och detta har ocksa
under de sista tjugo aren nedbringats fran 153 till 130. Eftersom de sakkun-
niga forutsiitta, att telegrafstyrelsen alltjimt skall dgna uppméirksamhet at
denna friaga och densamma torde fa anses ligga nagot vid sidan av de sak-
kunnigas egentliga organisationsundersokning, ha de sakkunniga icke ansett
sig ha anledning att hirvidlag framlidgga nagra forslag. De sakkunniga fram-
halla emellertid, att en ytlerligare minskning av antalet redovisningsomraden
i sin miAn kommer att ytterligare minska arbetet i distriktschefsinstansen.

De sakkunniga ha icke funnit anledning féresla 4ndrad tjanste- och lone-
stillning for centralstationsomradenas forestindare, eftersom denna fraga,
som icke idger nigot direkt samband med de sakkunnigas organisationsfor-
slag, 14r pa vanligt satt upptagas till behandling vid nistkommande omklas-
sificering av trafikverkens stationsforestindarbefattningar.

I fraga om linjesektionerna har utvecklingen i viss man varit den motsatta,
i det att det tid efter annan befunnits nodvindigt att 0ka antalet sektioner
eller, vilket 4r samma sak, minska sektionsomraden, dir arbetsuppgifterna
vuxit till alltfér stora proportioner. Antalet linjesektioner har silunda under
de sista tjugo aren okats fran 23 till 27. Aven pa denna punkt ha de sak-
kunniga ansett sig sakna anledning att komma med nigra forslag, eftersom
det far férutsiittas, att telegrafstyrelsen ocksa hirvidlag liksom hittills kom-
mer att foresla de férdndringar, som eventuellt befinnas nédvandiga.

Den hastiga tekniska utvecklingen pa telegrafverkets arbetsomraden har
undan fér undan 6kat vikten och betydelsen av linjesektionsforestandarnas
arbetsuppgifter och medfért en skidrpning av de krav, som maste uppfyllas
av dessa forestandare. Det dr dessutom att mirka, att det ir sektionsfore-
stindarna, som i forsta hand ha att svara for en ekonomisk hushallning vid
telegrafverkets omfattande anliiggnings-, fornyelse- och underhallsarbeten.

Med hinsyn tagen till dessa omstindigheter ha de sakkunniga ansett det
kunna diskuteras, huruvida icke dessa befatiningar pa samma sitt som di-
striktschefsbefattningarna borde tillsittas pa foérordnande for viss tid. De
sakkunniga ha emellertid kommit till den uppfattningen, att fragan hirom
lampligen bor tagas upp i ett vidare sammanhang.

For nirvarande dro 8 av de nuvarande sektionsforestandarna sasom forste
iinjeingenjorer placerade i lonegraden A 27, under det att 6vriga 19 fore-
siandare iro linjeingenjorer i lonegraden A 26. De atta forstnimnda foresta
foljande sektioner, niimligen Malmo stadssektion, Goteborgs stadssektion,
sektionen Goteborgs stationer, sektionen Stockholms felhyrd, Stockholms
stadsseklion, seklionen Stockholms stationer, Uppsala seklion och Lulea sek-
fion. Med hiinsyn framfor allt till den kvaliteisskiirpning, som sektionsfére-
stindarnas arbetsuppgifter undergitt, anse de sakkunniga, alt ett stérre an-
tal seklionsforeslindare iin for niirvarande bora placeras i 27 lonegraden.

I anledning av belydelsen av de arbelsuppgifter, som avila férestandarna
(6r Stockholms, Goteborgs och Malmo stadssektlioner, scklionerna Stockholms
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och Goteborgs stationer samt sektionen Stockholms felbyra bora dessa fore-
standare, i likhet med vad for nirvarande ir fallet, vara placerade i 27 16ne-
graden.

Vad betriaffar sektionerna utanfor Stockholm, Goéteborg och Malmé anse
de sakkunniga det vara motiverat att ge den hogre lénegradsplaceringen at
forestdndarna for de sektioner, vilka omfatta 25,000 telefonapparater eller
mera. En av de sakkunniga utférd unders6kning visar, att praktiskt taget
samtliga dessa sektioner i genomsnitt fér dren 1937—1939 haft att utféra
anliggnings-, férnyelse- och underhallsarbeten for en sammanlagd arlig kost-
nad av 2 miljoner kronor eller darutéver. De sektioner, vilkas foérestindare
salunda enligt de sakkunnigas uppfattning béra placeras i 27 lonegraden,
aro i forsta distriktet Malmo6 landssektion samt Hélsingborgs och Vixjo sek-
tioner, i andra distriktet Goteborgs landssektion samt J6nkopings och Karl-
stads sektioner, i tredje distriktet Norrkoépings och Orebro sektioner, i fjirde
distriktet Stockholms landssektion och i femte distriktet Givle sektion.

Sasom nimnts iro {érestindarna for Uppsala och Lulea sektioner for nir-
varande placerade i 27 l6negraden. Enligt de sakkunnigas uppfattning bor
denna lénegradsplacering bibehillas foér forestindaren for Luled sektion.
Den hogre placeringen ir nimligen i detta fall sedan gammalt motiverad av
den stora geografiska utstriackningen av telegrafverkets sjitte distrikt {med
distriktsledningen placerad i Sundsvall), inom vilket Luledsektionen sjilv
ar den till arealen storsta av samtliga sektioner i landet. Anledning att bibe-
halla den hogre lonegradsplaceringen for forestindaren for Uppsala sektion,
som tidigare omfattat dven Visteras sektion, finnes didremot icke.

Sammanlagt skulle alltsd enligt de sakkunnigas ovan gjorda férslag 17 sek-
tionsforestindare placeras i 27 lénegraden och 10 foérestandare i 26 lone-
graden.

De sakkunniga ha betriffande distriktskanslierna foreslagit, att fér varje
distrikt skall beriknas en distriktsingenjor i 26 lonegraden. Nirmast mot-
svarande befattning enligt nuvarande organisation ar den & varje linjedi-
striksbyra placerade forste linjeingenjoren i 27 Ionegraden. Enligt de sak-
kunnigas forslag skulle alltsd sammanlagt 6 befattningar i 27 I6negraden
komma att frigéras. Eftersom dessutom redan nu 8 sektionsforestindare édro
placerade i 27 16negraden, innebir de sakkunnigas férslag till 16negradspla-
cering for sektionsforestindarna en hojning av 17—14 = 3 befatiningar fran
26 till 27 16negraden.

De sakkunniga foresli, att sektionsforestindarna erhilla benimningen
f6rste sektionsingenjor (A 27) respektive sektionsingenjor (A 26). Antalet
forste sektionsingenjorsbefattningar skulle alltsd enligt de sakkunnigas for-
slag bliva 17 och antalet sektionsingenjorsbefattningar 10.

Betriffande den bitridande personal, som erfordras at stations- och sek-
tionsforestidndare, ha de sakkunniga liksom i fraga om oOvriga tjinstestéllen
utgatt fran férutsittningen, att personaluppsittningen skall vara féremal for
verksledningens fortlopande omsorger. P4 samma sidtt som nu boér sidsom
nirmaste arbetsbitride At stationsférestindaren vid de storsta stationerna be-



Kungl. Maj:ts proposition nr 148. 65

riknas en eller flera tjinstemén i éverkontrollérs till forste telegrafassistents
tjinstestillning och sisom nirmaste arbetsbitriide at sektionsingenjor en eller
flera ingenjorskrafter i ingenjérsassistents tjinstestiillning. Vid vissa linje-
sektioner i Stockholin och Géteborg, dir arbetets art nédvindiggjort viss upp-
delning av arbetsuppgifterna, skola liksom redan nu &r fallet dessutom kun-
na finnas vissa bitridande tjinstemén i linjeingenjérs och avdelningsingen-
jors tjanstestillning.

De sakkunniga ha dirutéver endast framhallit, att den omstiandigheten, att
de sakkunniga foreslagit, att stations- och sektionsférestindare skola fa sjéalv-
stiindigt avgora vissa drenden, som foér nirvarande avgoras i styrelsens eller
distriktsledningens instans, icke i och for sig medfér behov av férandring i
den dem bitridande personalens antal och tjinstestillning.

De sakkunnigas forslag betriffande driftsavdelningen har av telegrafsty-
relsen i sak lamnats utan erinran. Styrelsen har endast foreslagit vissa for-
mella forindringar. Salunda férordar styrelsen, att befattningen sasom di-
striktschef i fjarde distriktet, vilket huvudsakligen omfaitar telefonanligg-
ningarna i Stockholm med omnejd, gives benimningen distriktschef och te-
lefondirektor. Titeln telefondirektor dr nimligen sd invand hos allminheten
i huvudstaden, att den bér aterfinnas i namnet pa befattningen ifraga. Sty-
relsen féreslir dirjimte, att forestandare for linjesektion, oavsett om han
ir placerad i 26 eller 27 lonegraden, skall benimnas sektionsingenjér samt
att den av de sakkunniga anvinda benimningen distriktskansli enligt giingse
terminologi inom telegrafverket forindras till distriktsbyra.

I sin forut omférmilda vid telegrafstyrelsens ullatande fogade reservation
har byrdchefen Wold framhallit, att distriktschefens nirmaste min boéra
placeras i ldnegraden A 28. Samma forslag har framforts i reservation till
styrelsens utlitande av byrdchefen Hedén och forste byrddirektéren Holm-
gren, vilka dessutom ansett, att bendmningen trafikinspektér borde dndras
till driftsinspektor.

Telegrafverkets ingenjorsforening har i férevarande hanseende anfért i hu-
vudsak féljande.

For befattningen som distrikischef ha de sakkunniga uppstillt krav pa all-
méanna chefsegenskaper samt formaga att fylla med befattningen i 6vrigt fore-
nade forvaltningsmiissiga och ekonomiska uppgifter. Diremot anses ingen-
jorsutbildning icke vara ett nddvindigt krav. I*oreningen maste i sistnimnda
punkt anmiila en beslamti avvikande mening. Man madste ndmligen ha klart
for sig, att arbetet inom telegrafverkels distrikt icke blott omfattar allmin
administration samt underhallsarbelen ulan dessutom en vidlyftig nyplane-
ring och ulbyggnad. Om dislriktschefen saknar erforderlig teknisk uthildning,
kommer han icke att kunna fatta de heslut eller utéova den ledning 1 tekniskt
hinseende, som erfordras for att utvinna biista ekonomiska resultat inom
distriktet.

I6r distrikisingenjoren pa distrikiskansliet foresla de sakkunniga 16negraden
A 26, medan den nuvarande forste linjeingenjoren pa linjedistriklsbyrderna ir
placerad i lonegraden A 27. Foreningen anser icke nagol moliv foreligza for
en sankning av denna tjianst ulan snarare for en hijning av densamma. Det

Bihang till riksdagens protokoll 1941, { saml. Nr 118. )
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ar enligt foreningen av vikt, att en kvalificerad och erfaren teknisk kraft
finnes pa distriktskansliet fér att skota de tekniska arbetsuppgifterna, som
eljest i ej 6nskad grad kunde komma att hinskjutas till telegrafstyrelsen med
tungrodd administration som f61jd. I all synnerhet skulle detta bli fallet med
en icke-tekniker som distriktschef.

Foéreningen ansluter sig i stort sett 1ill vad de sakkunniga ha att siga om
de olika sektionerna och. deras forestindare. Betriffande differentieringen
av sektionsforestandarna Ar det emellertid ett starkt 6nskemal inom forening-
en, att densamma icke avslutas med 27 I6negraden. For vissa sektioner inom
landet dr det nimligen mer én viilmotiverat med en placering av sektionsfére-
standaren i lonegraden A 28.

Vidare vill féreningen framhalla, att den bitridande ingenjorspersonal,
som erfordras it sektionsférestindarna, vid behov bor utgdras av ingenjorer
i linjeingenjérs tjdnstestillning (A 26). Detta giller ej blott Stockholms- och
Goteborgssektionerna, diar dylik arbetskraft redan finnes. I och med automa-
tiseringens fortskridande komma niamligen helt nya problem att uppsts, som
ofta fordra tekniska specialister. I savil Tyskland som Amerika ha de asyf-
tade problemen redan linge handlagts av speciella trafikingenjorer.

Jamval representanter fir svenska telegraftjinstemdnnens férening ha
framfort forslag om forbittrad lonestillning for trafikinspektorerna samt dir-
vid férordat placering i 27 lénegraden under benimningen férste trafikin-
spektor.

Allmdnna lénendmnden har anfort féljande.

De sakkunniga ha féreslagit 16negraden C 9 fér de tilltdnkta distriktschefer-
na. Lonenimnden finner for sin del de arbetsuppgifter, som komma att avila
distriktscheferna, icke vara av sidan art, att de kunna i 16nehinseende fullt
jamstéllas med dem, som ankomma pa de 1 l6negraden C 9 inplacerade di-
striktscheferna vid statens Jarnvigar. Med hinsyn hirtill och med beaktan-
de jimvil av de konsekvenser ett bifall till det framlagda férslaget kan med-
fora, anser sig l16nenimnden icke kunna férorda en inplacering av distrikts-
chefsbefattningarna vid telegrafverket i hogre l6negrad 4n C 8. Betriffande
trafikinspektdrens och distriktsingenjérens I6nestéillning vill 16nenimnden
erinra, att de med dessa befattningshavare nirmast jimfoérbara tjinstemin-
nen vid statens jairnvigar jamvil tillhéra I6negraden A 26. Lonenimnden vill
emellertid ifrigasiitta, om med den tilltiinkta organisationen av distriktskans-
lierna den foreslagna I6nestédllningen kan anses vara tillfyllest.

I detta sammanhang vill 16nenimnden framhalla, att sakkunnigbetinkan-
det icke giver klarhet betriffande frdgan, huru bor férfaras med forestindar-

na for de stdrsta stationerna, vilka enligt forslaget framdeles skola inordnas
i distriktsorganisationen.

I 6vrigt har de sakkunnigas forslag betraffande driftsavdelningen icke for-
anlett ndgon erinran under irendets remissbehandling.

De sakkunnigas forslag betriiffande driftsavdelningen innefattar de i fér-
héllande till nuvarande organisation mest framtriidande forandringarna. Jag
syftar hirvid framférallt pa den av de sakkunniga féreslagna sammanslag-
ningen av linje- och trafikdistrikten samt den decentralisation av avgorandet
av vissa drendegrupper fran telegrafstyrelsen till distriktsledningarna och
frin de sistnimnda till sektionsledningarna, som nirmare framgir av den
limnade redogorelsen for de sakkunnigas forslag.
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Sasom jag redan vid behandlingen av huvuddragen av den av de sakkun-
niga féreslagna organisationen haft anledning framhalla, giver jag helt min
anslutning till de sakkunnigas férslag i hir avhandlade organisationsfraga.
Forslaget har ej heller féranlett nigra erinringar vid drendets remissbehand-
ling.

Fér distriktscheferna ha de sakkunniga ifrigasatt placering i lénegraden
C 9 (17,000 kronor), d. v. s. samma l6nestillning, som tillkommer distrikts-
cheferna vid statens jarnviigar. I likhet med l6neniimnden kan jag i avseende
hiri icke dela de sakkunnigas uppfatining. Enligt min mening dro de arbets-
uppgifter, som komma att avila distriktscheferna, icke av sidan art, att be-
fattningarna for nirvarande béra i lonehiinseende jamstillas med distrikts-
chefsbefattningarna vid statens jarnvigar. Jag foérordar alltsa i anslutning
till 16nenimndens forslag, att distrikischefsbefattningarna vid telegrafver-
ket placeras 1 lénegraden C 8 (16,000 kronor).

Enligt de sakkunnigas forslag skola som nirmaste medhjilpare at di-
striktschefen i trafik- respektive linjesidan finnas en trafikinspektér och en
distriktsingenjér, bigge placerade i l6negraden A 26. Denna ldnestéillning
har av savil reservanter inom telegrafstyrelsen som fran personalhéll ansetts
fér 1ag. Aven lonenimnden har ifrigasatt, huruvida den féreslagna lone-
stillningen kan anses vara tillfyllest. Fér egen del har jag liksom telegraf-
styrelsen icke funnit anledning till erinran mot de sakkunnigas férslag, si
mycket mindre som motsvarande befattningar vid statens jirnviigar iro pla-
cerade i 26 16negraden.

Telegrafstyrelsen har hemstilit, att chefen for fjarde distriktet, d. v. s.
Stockholmsdistriktet, matte beniimnas distriktschef och telefondirektor. Har-
emot har jag icke annan invindning att géra, dn att jag anser, att den av
styrelsen foreslagna benimningen icke bor komma till uttryck i de av stats-
makterna faststillda tjinste- och personalforteckningarna fér telegrafverket.
Hinder moter sjilvfallet icke mot att befatiningen i andra sammanhang be-
namnes distriktschef och telefondirektor.

I Ovrigt anser jag de sakkunnigas forslag betriffande driftsavdelningen
och vad i anledning dirav férekommit vid drendets remissbehandling icke
féranleda annat uttalande fran min sida, dn att jag bitrider telegrafstyrelsens
hemstillan om utbyte av den av de sakkunniga foreslagna benidmningen di-
striktskansli mot distriktsbyra. Diremot anser jag mig icke bora tillstyrka
styrelsens forslag om inférande av beniimningen sektionsingenjor for savil
forste sektionsingenjor som sektionsingenjor.

Radio-, forrads- och verkstadsavdelningarna. Siasom redan framhéllits
innebir de sakkunnigas forslag, att vid sidan om driftsavdelningen skola
finnas en radio-, en forrads- och en verkstadsavdelning.

1 motsats till driftsavdelningen, som bestar av sex distrikt, skall radio-
avdelningen utgdra ctt distrikt under Overingenjoéren och chefen fér
radiohyran.
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Nagot sarskilt distriktskansli behéver ej finnas utan éveringenjoren dispo-
nerar i egenskap av chef foér radioavdelningen (radiodistriktet) radiobyrans
personal och Ovriga resurser.

Radiodistriktet omfattar 2 radioexpeditioner fér installation och teknisk
tillsyn av radiostationer ombord & handelsfartyg samt dessutom telegrafver-
kets samtliga radiostationer, nimligen 4 kuststationer och 3 radiopejlstatio-
ner foér radiotelegraf- och radiotelefonirafiken mellan land och fartyg pa
havet, 5 markstationer f6r radiotelegrafirafiken mellan land och luftfartyg,
3 fasta radiostationer samt 3 fér niirvarande provisoriska kortvagsstationer
for radiotelegraftrafiken mellan Sverige och andra linder, 1 radiostation for
mottagning av utlindska radioprogram, 1 station fér periodiska frekvens-
miétningar 4 de svenska radiostationerna samt 17 rundradiostationer, vartill
kommer en férstiirkaravdelning i Stockholm fér handliggande av olika tek-
niska uppgifter i samband med upptagning, distribution och férstirkning av
radioprogrammen samt kontroll av deras kvalitet.

Betriffande tjinste- och lénestillningen for forestindarna vid radioavdel-
ningens tjinstestillen féresld de sakkunniga icke annan #dndring an att de
linjeingenjorer (A 26), som forestd vissa av dessa tjinstestillen, erhilla den
mera adekvata bendmningen radioingenjorer (A 26).

Hela antalet vid radiodistrikiets tjéinstestillen sysselsatta tjinstemin in-
klusive stationsférestindare uppgick under ar 1939 till 253. Hartill kommo
1 medeltal 53 arbetare, sysselsatta vid olika, 4 stationerna pagiende arbeten.

De sakkunniga ha féreslagit, att forradsrorelsen sisom en hjilpverksam-
het vid utférandet av telegrafverkets egentliga uppgifter p4 samma sitt som
redan skett betriffande verkstadsrorelsen avskiljes sdsom en sérskild afférs-
gren med fullt avgrinsad inkomst- och utgiftsrikenskap samt bokféring.
Eftersom radioverksamheten ingidr sisom en integrerande del av verkets
egentliga verksamhet finnes enligt de sakkunniga ej anledning att infora ett
motsvarande system for radioavdelningen, vilket givetvis ej skall hindra,
att telegrafstyrelsen for eget bruk alltjamt liksom redan ar fallet skall kunna
uppritta statistiska bokslut for radioverksamheten och dess olika grenar.

De sakkunniga ha ej funnit anledning foresld nigra organisationsférind-
ringar i friga om radioavdelningen.

I det féregdende dr redogjort fér huvuddragen i den nya organisation,
som de sakkunniga velat foresla for telegrafverkets forradsvisende. Pa dir
angivet sitt skulle férrddsavdelningen omfatta férutom det nuva-
rande huvudférradet i Alvsjd dven de till huvudférrad forvandlade distrikts-
forraden. Forradsrorelsen skulle didrvid avskiljas sdsom en siarskild affirs-
gren vid verket.

At siirskilda utredningsmin har av de sakkunniga uppdragits att nirmare
undersoka och belysa frigan om en forindrad organisation av telegrafverkets
forradsviasende, Utdver forvandlingen av distriktsférraden till huvudfoérrad
och fristillande av forradsrorelsen sdsom sirskild affiirsgren ha utrednings-
minnen framlagt vissa foérslag, vilka hir i korthet torde fi refereras..
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Utredningsmiinnen ha silunda till en bérjan foreslagit, dels att huvudfor-
radet i Alvsjo, vilket nu tjinstgér sdsom centralférrad, skall sammanslas med
distriktsforradet i Stockholm och att detaljutlimningen av effekter for linje-
sektionerna i Stockholm skall ordnas genom sektionsférrad, dels ock att
forradsbyrans expedition av verkstadseffekter skall avvecklas dirigenom,
att huvudforriden direkt hos verkstaden i Nyniishamn eller annan leveran-
tor uttaga sitt behov i avrikning pa av forradsbyran tidigare gjorda be-
slallningar.

Under forutsiitining att telegrafverkels bokforing centraliseras och meka-
niseras, ha utredningsmiinnen vidare {oreslagit, att forradsavdelningen skall
befrias fran annan redovisning in den, som sammanhor med lagerhallning
och forradskostnader, att férradsbyrians rikningsgranskning skall évertagas
av huvudférraden, som fdven utanordna likvider, att forpassningsskrivandet
och materialbokféringen & forradsbyran skall bortfalla, att foljesedlar (pack-
sedlar o. dyl.) och rekvisitioner — i stiillet f6r forpassningar — skola an-
viindas sasom bokféringshandlingar 4 huvudforraden, att forestindarens
for huvudforrad (forradsforvaltarens) virdebokforing och betriffande mot-
tagna effekter jimvil den centrala bokforingen skall ske efter fakturorna,
varemot viirdebokforingen for utliimnade effekter skall ske efter de av for-
radsforvaltaren prissatta rekvisitionerna, samt att i och fér vinnande av 6kad
oversikt 6ver det i férradsrorelsen investerade kapitalet forrddsavdelningens
rikenskaper bokféringsmissigt skola sammanfdras i manatliga bokslut.

Utredningsmiinnen ha fven uppgjort foérslag rérande den bitridande per-
sonal, som enligt den nya organisationen skulle erfordras savil & forrads-
byran som & huvudférrdden och ha dirvid kommit till det resultatet, att
den totala personaluppsiittningen efter fordndringen skulle bli ungefir lika
stor som den nuvarande, men att viss éver(lytining av personal fran for-
radsbyran till huvudforriden skulle bliva behovlig.

Detaljerna i det av utredningsmiinnen avlimnade forslaget ha av de sak-
kunniga Overlimnats till telegrafstyrelsen.

De sakkunniga ha icke funnit anledning att foresld nigra forindringar
i avseende 4 den nuvarande personaluppsittningen eller dess placering i
olika l6negrader. Emellertid framhélla de sakkunniga, att den nya organi-
sationen 6ppnar méjlighet att ha ett mindre antal huvudférrad dn det nu-
varande antalet huvud- och distriktsférrdd. Om denna mdéjlighet utnyttjas,
kommer detta uppenbarligen att medféra besparingar bland annat genom
bortfallandet av ett antal forradsforvaltarbefattningar samt genom det biittre
utnyttjande av den bitriidande férradspersonalen, som bér kunna astadkom-
mas vid forrddens sammanférande till stérre enheter. De sakkunniga ha
salunda beriiknat, alt en minskning av antalet huvudférrad fran sex, d. v. s.
-det nuvarande huvudforradet i Alvsjo, varmed distriktsforradet i Stockholm
sammanslds, samt 6vriga fem distriktsforrad, till fyra skulle medféra en
besparing i 16nekostnader pa cirka 70,000 kronor per ar, vartill iven komma
vissa besparingar i lokalkostnader.

Fore framliggandet av férslag betriffande verkstadsavdelningen
ha de sakkunniga limnat en ssmmanfatiande redogorelse for det nuvarande
verkstadsviisendet vid telegrafverket, vilket omfattar dels en fristiende hu-
vudverkstad i Nyniishamn, dels ett antal smiirre i huvudsak foér repara-
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tioner avsedda verkstider vid distrikten. De sakkunniga anféra hirvid fol-
Jjande.

Vid huvudverkstaden i Nynishamn tillverkas apparat- och stationsma-
teriel for verkets telefonanliggningar, det mesta av telegrafverkets egen
konstruktion. Bland de mera betydande tillverkningarna ma nimnas tele-
fonapparater, linjeviljare, telefonteknisk utrustning for telefonstationer sa-
som manuella och automatiska telefonvixlar, jarnstativ, jacklister, relier,
samtalsriknare, signalapparater, askledare o. s. v. Av telegrafmateriel till-
verkas endast en del detaljer sasom telegrafrelier, telegraféverdrag, tele-
grafvixlar m. m. Av telefonmaterielen tillverkas de varianter, som betingas
av olika manuella system samt telegrafverkets automatiska koordinatval-
jarsystem. Automatiska telefonvixlar tillverkas numera fér savil mindre
vixelstationer och abonnentanliggningar som storre telefonstationer. Den
storsta av verkstaden tillverkade automatiska telefonstationen #r stationen i
Malmo. De automatiska stationerna i Stockholm och Goéteborg samt vissa
andra stationer ha diremot inkopts fran telefonaktiebolaget L. M. Erics-
son.

Verkstaden tillverkar dven en del materiel for telegrafverkets nit och
linjer sasom fo6rdelningsskap, kabelboxar och kopplingsplintar, pupinspo-
lar for kablar etc. Dessutom tillverkas en del matinstrument dvensom kon-
torsinventarier av for telegrafverket speciella typer. Kablar och ledningstrad,
porslinsisolatorer m. m. tillverkas ej av verkstaden utan inkopas av verket
fran privata firmor.

Verkstaden utfor praktiskt taget alla de arbetsoperationer, som behévas
for att ur ramaterial firdigstilla ovannimnda effekter. Endast f6r sadana
detaljer, for vilkas framstidllande det ej skulle vara ekonomiskt lonande att
anordna egen fabrikation, anlitas privata specialverkstider.

Verkstaden har dessutom till uppgift att reparera verkets apparatmateriel.
En del mindre genomgripande reparationsarbeten hava emellertid 6verflyt-
tats till de smirre reparationsverkstider, som finnas vid distrikten, enir
detta visat sig vara ekonomiskt fordelaktigt med hinsyn till fraktkost-
naderna.

Verkstaden skotes sdsom ett fristiende foretag. Den férhyr sina lokaler av
telegrafstyrelsen och séljer i konkurrens med privata féretag sina tillverk-
ningar, huvudsakligen till telegrafstyrelsen men i nagon utstrickning Aven
till andra statliga foretag, samt bestrider sina utgifter med de inkomster,
som hirigenom erhallas. Alla telegrafverkets bestdllningar hos verkstaden
goras genom styrelsens forradsbyra.

Verkstaden planerar sin tillverkning av standardeffekter pa basis av den
stigande eller avtagande efterfrigan & dessa. Till ledning hérvid erhéaller
verkstaden fran forradsbyran i slutet pad varje Ar en Arsuppgift 6ver den
beriknade atgangen av de mest gingbara artiklarna under det kommande
arbetsaret. Forradsbyran sammansiitter i sin tur denna uppgift med ledning
av frian distrikten inkommande meddelanden om deras beriknade behov
och tillgdngar. Verkstadens forséljning till telegrafstyrelsen uppgick under
ar 1939 till omkring 12,225,000 kronor, varav reparerade effekter till ett
viarde av cirka 959,000 kronor.

Verkstaden, som forestis av en verkstadsdirektor (C 8), bestar av fyra hu-
vudavdelningar:

En expeditions- och férvaltningsavdelning, som forestas av en kontorschef
(A 24). Avdelningen omfattar inképsavdelning, kassa, bokférings- och sta-
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tistikavdelning, avlonings- och efterkalkylavdelning, debiteringsavdelning
och lager.

En teknisk avdelning, som forestds av en t. f. byraingenjor (A 26). Un-
der denne sortera dels ett ritkontor och en teknisk utredningsavdelning, som
forestas av en avdelningsingenjér (A 22), dels ett laboratorium med ma-
terialprovningsavdelning, som likaledes forestds av en avdelningsingenjor
(A 22).

En tillverkningsavdelning, som forestds av en verkstadsingenjor (A 27).
Avdelningen omfattar verktygsritkontor och serviceavdelning under en av-
delningsingenjér (A 22), planeringsavdelning med leveranskontor under en
ingenjorsassistent (A 20), arbetsstudieavdelning med ackordsregister under
en t. f. avdelningsingenjor (A 22), avdelning foér personalfrigor under en
ingenjorsassistent (A 20) samt verkstadsskola och sammanlagt 16 tillverk-
ningsavdelningar.

En fastighetsavdelning, som forestas av en t. f. avdelningsingenjor (A 22).
Avdelningen omfattar byggnadskontor, intressekontor, marketenteri, under-
héllsavdelning samt vakter och stidningspersonal. Avdelningen handhar for-
utom hyresirenden alla reparations- och ombyggnadsarbeten for savil verk-
stadsfastigheterna som bostadsfastigheterna. De senare idro till antalet 83
och inrymma tillsammans 295 ligenheter. Verkstaden forhyr bostadsfastig-
heterna av telegrafverket och hyr i sin tur ut desamma till personalen.

Antalet av den vid verkstaden sysselsatta personalen uppgick under ar
1939 till 162 tjinstemin och i medeltal 1,417 arbetare, varav 418 kvinnliga.

Forutom huvudverkstaden i Nyndshamn finnes ett antal mindre verk-
stider vid distrikten, i huvudsak avsedda foér sidana mindre omfattande re-
parationer, som med férdel kunna utféras & distrikten istillet for a verk-
staden i Nynishamn eller hos privata firmor. Aven en del nytillverkningar
forekomma sisom av smiden, enklare snickerier o. dyl.

Salunda finnes inom varje distrikt en verkstad for reparation av tele-

fonapparater, kontorsmobler o. dyl. samt reparation och montering av
vaxelbord m. m. samt i allminhet &dven en smidesverkstad for till-
verkning av specialsmiden och reparation av verklyg, telefonsmiden och
annan for telegrafverket speciell materiel. Vid Stockholms och Goteborgs
telefonstationer finnas verkstider for #dndring och hopsittning av relier
samt for olika monterings- och underhillsarbeten fér de automatiska tele-
fonstationerna. Vid telegrafstationerna i samma stider och i Malmé finnas
verkstider fér reparation och underhall av telegrafapparater m. m. I Hissle-
holm finnes ett cementgjuteri for tillverkning av distanspalar, kabelrinnor,
stagskivor m. m. Dirutdover finnas inrdttade serviceverkstider for motor-
fordon och velocipeder.

I Stockholm ir distriktets reparationsverkstad sammanslagen med verk-
staden for monterings- och underhallsarbeten & automatstationerna.

De sakkunniga limna vidare en oversikt Over befintliga verkstider vid
distrikten samt antalet av den vid dessa sysselsatta personalen, vartill jag
torde fa hiinvisa (betinkandet sid. 121 och 122).
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Hela antalet av den vid verkstiderna sysselsatta personalen inklusive ar-
betsledare uppgar till 80 tjanstemiin (linjemistare, linjeformin och repara-
torer) samt 231 arbetare, varav 49 kvinnliga.

For fullstindighetens skull upplysa de sakkunniga, att vid de tva radio-
expeditionerna a radioavdelningen finnas anordnade mindre verkstider fér
utférande av underhallsarbeten & handelsfartygens radiostationer samt for
experiment.

Eftersom verkstadsrorelse maste anses vara en for distrikisledningarna
frimmande arbetsuppgift, bér siddan rérelse enligt de sakkunniga icke vara
knuten till dessa. Den icke centraliserade verkstadsrérelsen bor i stillet vid
distrikten anslutas till linjesektionerna eller da s& betingas till férradsav-
delningen eller direkt till verkstadsavdelningen.

Mindre verkstiider torde pi samma siitt som vanligen redan ir fallet béra
vara anslutna till linjesektionerna med deras férrad, medan till forradsav-
delningen boéra hinféras sddana verkstider, exempelvis smedjor, som iro
eller bliva direkt anslutna till huvudférrdd. 1 den man befintliga distrikts-
forrad i samband med behandlingen av forradsbyran omnimnda forind-
ringar komma att ersiittas av sektionsférrad, béra till dylika sektionsférrad
anslutna smedjor givetvis understillas respektive sektionsforestandare.

De allra storsta reparationsverkstiderna, frimst verkstiderna i Stockholm
och Goéteborg, ha enligt de sakkunnigas mening nitt sadan storleksordning,
att man for astadkommande av en fullt rationell verkstadsdrift vid telegraf-
verket bor overflytta dem till verkstadsavdelningen och sdlunda stilla dem
med sina lokala forestandare direkt under verkstadsdirektdrens chefskap. I
samband hiirmed kan eventuellt dven Gvervigas sadan forindring i avseende
4 arbetsférdelningen mellan pa samma plats befintliga verkstdder, att verk-
stadsarbetet i stoérre utstriickning koncentreras till de verkstadsavdelningen
tillhérande verkstdderna.

Likasa ha de sakkunniga ansett sig bora framhélla, att tjinstemén och ar-
betare i sadan verkstadsrorelse, som bedrives utanfér Nyniashamn, bora er-
halla beniimningar, som svara mot deras verkliga arbetsuppgifter. Det ville
sdlunda bland annat férefalla, som om de enbart i verkstadsrérelse syssel-
satta arbetarna borde sortera under kollektivavtalet fér verkstadsarbetare
och ej under kollektivavtalet for linjearbetare,

Enligt vad de sakkunniga framhallit bor verkstadsavdelningen om-
fatta dels telegrafverkets huvudverkstad i Nyndshamn, dels ock de storsta
av de nu befintliga reparationsverkstiderna vid distrikten. Chefen fér verk-
stadsavdelningen skall enligt vad férut angivits vara verkstadsdirektoren och
chefen for styrelsens verkstadsbyri, vilken byra dr synonym med huvud-
verkstadens chefskontor.

De sakkunniga ha till provning forehaft fragan, huruvida de vid huvud-
verkstaden i Nynidshamn befintliga foérraden helt eller delvis skulle dver-
foras till forradsavdelningen. Eftersom négra fordelar hirigenom emeller-
tid icke visat sig uppkomma, halla de sakkunniga fére, att verkstadsfér-
rdden i sin helhet bora tillhéra verkstadsavdelningen, vilken ju utgér en
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affiarsgren for sig med fran verket i ovrigt fullt avgrinsad inkomst- och ut-
giftsbokféring. Det forrad av effekter, som insénts till verkstaden for repa-
ration och som for nirvarande anses tillhéra forradsbyran, bor dvenledes
tillhéra verkstadsavdelningen, som har att inkopa effekterna i fraga.

Utdver det anféorda ha de sakkunniga icke funnit anledning foresla nigra

o

organisationsforindringar i avseende a verkstadsavdelningen.

I sitt utlitande i anledning av de sakkunnigas férslag har telegrafstyrelsen
anfort foljande.

Vid sin behandling av verkstadsviisendet vid telegrafverket ha de sak-
kunniga icke alls ingatt pa frigan om tjinste- och lonestillningen for den
bitridande tjinstemannapersonalen vid telegrafverkets huvudverkstad i Ny-
nishamn. Sasom framgar av den av de sakkunniga limnade redogorelsen
for verkstadsviasendet vid telegrafverket forestis tillverkningsavdelningen vid
denna verkstad av en verkstadsingenjor i lonegraden A 27. Ifragavarande
befattning maste tillmétas synnerligen stor vikt. Under sig har verkstads-
ingenjoren en arbetarstyrka, som ar vida stérre &n motsvarande personal-
styrka vid nagon av telegrafverkets linjesektioner, En duktig verkstadsingen-
jor ar ocksa synnerligen eftersokt av den privata verkstadsindustrien. For
att telegrafverket skall kunna behilla och sedermera dven erhalla en for
uppgiften lamplig man bdr befattningen i fraga givas en hogre l6nestillning
in den nuvarande. Den bér diarvid ocksa lampligast tillsittas pa férord-
nande for viss tid. Telegrafstyrelsen far alltsa foresla, att befattningen som
forestandare for tillverkningsavdelningen under bibehillen benimning verk-
stadsingenjér pa forslag av verkschefen skall tillsdttas pa férordnande for
viss tid och placeras i 16negraden C 5 (13,000 kronor).

Jamvil lonendmnden har i anledning av telegrafstyrelsens foérslag ut-
talat sig rorande férenimnda verkstadsingenjorsbefattning samt dirvid, da
enligt 16nenimndens mening anledning icke forelage att i férevarande sam-
manhang till provning och avgérande upptaga den av styrelsen vackta fra-
gan, vilken Ar helt oberoende av omorganisationsforslaget, ansett sig icke
kunna tillstyrka bifall till styrelsens ifragavarande hemstillan.

I sitt vid 1onendmndens utlitande fogade sirskilda utlatande har Idne-
nédmndens ordférande, generaldirektiren Stridsberg framhallit, att dérest en
forandring av befattningen skulle ske den nya lonestillningen borde bestim-
mas till C 4 (12,000 kronor).

Betriffande radio-, forrads- och verkstadsavdelningarna innebir de sak- Departements-

kunnigas forslag, med borlseende fran de foriindringar, som sammanhiinga GO
med den av mig {6rut tillstyrkta utbrytningen av foérradsvisendet till sarskild
affarsgren, i allt visenlligt ett bibehéllande av den nuvarande organisationen.
De smiirre jamkningar, som de sakkunniga forordat, ha vid drendets remiss-
behandling limnats utan erinran. D& ej heller jag funnit nigot att invénda
mot forslaget i denna del, hemstiiller jag, att berorda avdelningar organiseras
i enlichet med de sakkunnigas forslag.

I sitt forenimnda utlatande har telegrafstyrelsen foreslagit, att forestin-
daren for tillverkningsavdelningen vid huvudverkstaden i Nynashamn skulle
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uppflyttas frin l6negraden A 27 till 16negraden C 5 (13,000 kronor). D& jag
vid framliggande av forevarande férslag till organisation av telegrafverket
ansett mig till behandling bora upptaga allenast sidana lénesporsmal, som
sammanhinga med omorganisationen, finner jag i anslutning till 16nenamn-
dens uttalande, att med prévningen av ifrigavarande 16neplaceringssporsmal
bor tillsvidare ansta.

Kostnadsberdakningar.

Betriaffande de berdknade kostnaderna fér den nga styrelseorganisationen
jdmférda med motsvarande kostnader fér den nuvarande organisationen
framhalla de sakkunniga, att vid den av de sakkunniga gjorda berikningen
medtagits generaldirektéren, chefer och avdelningschefer vid olika byraer
samt bitridande tjinsteméin i ligst 21 l6negraden. Verkstadsdirektdren, mi-
litiravdelningen (militirkontoret), den provisoriskt inrittade luftskyddsav-
delningen samt kabelkontoret ha ej medriknats. For de olika befattnings-
havarna har beriknats 16n enligt hogsta l6neklassen i vederbérande l6negrad
(exklusive rorligt tilligg) samt i férekommande fall vikariatsersittning vid
férordnande a hogre tjanst. Berikningarna framgi av foljande sammanstill-
ning.

| Nuvarande Foreslagen
| | organisation | organisation |
| antal ‘ léne- ! antal 16ne- |
befatt- | kostnad | befatt- | kostnad
| ' ningar? kr. | | ningar kr. |
Generaldirektor . .......... 1 26,000 Generaldirektor . .......... 1 30,000
| Ekonomi- och kanslibyran . | 14 | 145,754 | Ekonomibyran ............ 17 | 176,320
Forraddsbyran . ............ 7 74,186  Kanslibyran .............. | 6 67,560
| Driftsbyran. .............. 8 | 100,515 |
Linjebyrén I.............. 8 | 90,693| Forsta tekniska byran .... 18 | 202,725
Linjebyran II............. 25 | 266,240 Andra tekniska byran .... 11 | 122,327
| Radiobyran. .............. 13 | 146,145 Radiobyran. .............. |12 | 138,130
Trafikbyran .............. 1L 117165 Forradsbyran............. | 7 | 76,120
Summa | 79 | 866,183 Summa| 80 | 913,697

De sakkunnigas forslag innebir allisi for hogre tjinster en kostnadsok-
ning med i runt tal 48,000 kronor. Hirvid maste emellertid observeras, fram-
halla de sakkunniga, att genom den férordade decentraliseringen av drenden
rérande antagning, befordran och placering av tjinstemin i hogst 14 16negra-
den ett antal lidgre tjanstemén, som for nirvarande bitrida vid handlagg-
ningen av personalirenden inom styrelsen komma att bli obehovliga. Dir-
jimte kommer behovet av bitridande ligre tjinstemin att minskas genom
den arbetslittnad, som erhélles till f61jd av de av de sakkunniga forordade de-
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centraliseringsitgirderna i ovrigt samt genom den nya organisation av di-
striktsledningarna, som reducerat antalet av de nirmast under styrelsen sor-
terande tjinstestiillena vid driftsavdelningen fran 15 (6 linjedirektorer, 5 tra-
fikdirektorer och 4 telefon- eller telegrafdirektorer) till 6 (distriktschefer). En
exakt berikning av den personalminskning, som pi grund av dessa forhal-
landen kommer att kunna realiseras i telegrafstyrelsen, kan av naturliga skil
svarligen astadkommas, men de sakkunniga ha vid sina berikningar kom-
mit till det resultatet, att besparingar i l6nekostnader hirigenom komma att
uppstd om minst 50,000 kronor. Den av de sakkunniga féreslagna nya orga-
nisationen av telegrafstyrelsen kommer darfér icke att bli dyrare &n den nu-
varande.

En pa samma sitt som for styrelsen utférd jamforande kostnadsberdkning
for de tjdnstestdillen vid driftsavdelningen, rérande vilka de sakkunniga av-
givit férslag till organisationsfordndringar m. m., nimligen distriktsférvalt-
ningarna, Stockholms telefonstation och linjesektionerna, utfaller pa sitt
nirmare framgar av foljande sammanstéllning.

Nuvarande ‘ Foreslagen
| organisation | organisation ]
antal 16ne~ antal lone- |
| befatt- | kostnad befatt- | kostnad |
ningar kr. ningar kr.
! g
| |————
Distriktsférvaltningar: ' Distriktschefer med kanslier | 24 | 295,050 |
linjeavdelningen (exkl. ‘ I
forradsavdelningen). ... | 18 | 199,381
trafikavdelningen........ 10 | 112,125
Stockholms telefonstation .. 5 \ 58,050 || Trafiksektioner............ [ 3 34,5_13 t
Summa 33 | 369,656 Summa | 27 ; 329,565
Linjesektioner. ............ | 27 ! 298,845 | Linjesektioner ............. 1 27 ! 303,300
| ——r [
| Totalsumma 60 | 668,401 Totalsumma| 5 | 632,865

I sammanstillningen har for distrikiskanslierna medtagits lénekostnaden
for de foreslagna trafikinspektors-, distriktsingenjors- och sekreterarebe-
fattningarna. Dérjimte ha de sakkunniga sdsom bitride &t sekreteraren be-
riknat en kontrollér. Lonekostnaden for denna befatining ha de sakkunniga
beriknat bliva lika med skillnaden i avléning mellan en kontrollér och en
forste telegrafassistent eller sammanlagt for de sex distriktskanslierna 5,220
kronor, varmed kostnaden for den féreslagna organisationen alltsid bor
okas.

Den nya organisationen av distriktsledningarna samt dirav féranledd orga-
nisationsforindring vid Stockholms telefonstation kommer alltsd att medfora
en kostnadsminskning med cirka 35,000 kronor. Efter avdrag av den kost-
nadsokning, som uppstir genom hojning av vissa linjesektionsforestandare i
lénegrad, &terstar en besparing pa i runt tal 30,000 kronor.
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De sakkunniga anféra direfter foljande.

Den arbetsokning, som skulle uppkomma dirigenom, att distriktscheferna
skola bemyndigas avgora personal- och andra friagor i storre utstrackning &n
de nuvarande linje- och trafikdirektdrerna, kan, sisom de sakkunniga forut
uttalat, beriknas bliva kompenserad dels genom bortfallandet av den sir-
skilda beredningen for styrelsens rikning av sidana drenden, som fér nirva-
rande avgoras av styrelsen men som enligt forslaget skulle avgéras redan i
distriktschefens instans, dels genom att lita vissa #drenden avgdras av nir-
mast under distriktscheferna sorterande tjinstestillen, dels slutligen genom
de ledigare arbetsmetoder, som kunna tillimpas vid distriktsorganen, nir den
nuvarande tudelade distriktsférvaltningsorganisationen upphér.

Behovet av bitridande personal vid centralstationer och linjesektionsexpe-
ditioner kommer ej att paverkas av den foreslagna nya organisationen.

Sésom de sakkunniga redan angivit skulle genom den minskning av anta-
let huvud (distrikts) forrad, som mojliggores genom den av de sakkunniga f6-
reslagna nya organisationen av foérridsvisendet, kunna goras en besparing
i 16nekostnader péa cirka 70,000 kronor, vartill iven komma vissa besparing-
ar i lokalkostnader for férraden.

Sammanfattningsvis torde alltsi kunna siigas, att den nya, av de sakkun-
niga foreslagna organisationen kommer att medfora en besparing i l6nekost-
nader (exklusive rorligt tilligg) pd omkring 100,000 kronor per Ar.

De sakkunniga vilja framhalla, att det visentliga i de sakkunnigas forslag
till forindrad organisation av telegrafverket likvil icke ar att hianféra till de
relativt sma besparingar, som hir angivits, utan till den stérre effektivitet i
telegrafverkels verksamhet och den bittre hushillning med personal och
materiel, som den nya organisationen méjliggor.

De av telegrafstyrelsen foreslagna éndrade tjanste- och 16negradsplacering-
arna skulle, anfér telegrafstyrelsen i sitt utlitande, jamfort med de sakkun-
nigas forslag medfora en besparing i telegrafverkets Aarliga lonekostnader
exklusive rérligt tilligg av 11,000 a 12,000 kronor per Aar.

De sakkunnigas beriakningar utvisa betydande besparingar i lonekostnads-
hinseende. Aven om berikningarna, i vad de avse befattningar i ldgre 16ne-
grader och den foreslagna organisationen av foérradsvisendet, 4ro mera sum-
mariska, Ar det tydligt, att den nya organisationen maste medfora icke
obetydliga besparingar. Summan av dessa besparingar 6kas ytterligare pa
grund av de begransningar i de sakkunnigas forslag, som den av mig for-
ordade ldénegradsplaceringen av framfoérallt vissa ledande befattningar
innebar.

Sédsom de sakkunniga framhallit och av mig jaimvéal understrukits dro de
viasentligaste besparingarna att hinfora till den storre effektivitet 1 telegraf-
verkets verksamhet och den bittre hushallning med personal och materiel,
som den nya organisationen mdéjliggér. De besparingar, som hirigenom upp-
komma, l1ata sig emellertid icke nu sifferméssigt belysas.
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Sammanstillning av departementschefens forslag betriffande befatt-
ningar vid telegrafverket.

| i
. .
Léne- | Befattning T;nvdt - FOTeSlageIi_[ VE::(-ie
grad 1‘ antal | skning n;iir:]s(l,{- antal |
g |
. | | |
C 10 OverdireKtOT « . oot ee e iie et — 1 — 1
» Overingenjor..... ..ot — 1 — 1
C8 Distriktschef ....... ...t — 6 — | 6
C7 | Telefondirektor i Stockholm.................. 1 — 1 | —
» OVeringenjor .. ..ovvveei e, —_ 1 = 1 |
A 30 Byrachef.........cooiiiiiiiiiiiiiiii 5 — 2 l 3
» Forste byradirektor ............ ... 1 — 1 i — |
» Linjedirektor.........ccoiiiiiiiiiiiiiinn.. 6 — 6 —
A 29 TrafikdireKtor ..........ccoiiiieiiiiiiinnnnn 5 o 1 5 —
A 28 Byradirektdr .. .o.ovvvreniieiiiiiiaias 8 — 2 | 6
» | Overinspektor .........ocveveeiieriiiniainn. = 2 — 2 |
A 27 Forste byraingenjor.............ooviveeinnn.. 7 1 — 8
l > Forste linjeingenjor............oooviiinan... 14 - 14 —
> Forste sekreterare .............c.ceeeeeceeenns 1 1 — 2
» Forste sektionsingenjor ............... ... ... = 17 —_ 17 '
A 26 | BYBINGENJOC ..o vnsreeeeansiaeanananenns 7 8 2 13
» Distriktsingenjor ......... P — 6 - 6
> l Forste revisor ...........covuivenrinnenennns — 1 — 1
> Linjeingenjor. . .....oovieiiiiiiniiiai e 34 | — 26 8
> ‘ Radioingenjér .............oiiiiiriiiiiaens b= b - | b}
SEKIeLEIATC . v v e e ve et eeeene et iaaearanaas 3 1 2 2
> I Sektionsingenjor ..............iiiiiiiieiann = 10 — 10
E Trafikinspektor. ... ... 1 8 — 9 ’
A 24 | SEKFEeare. .....v.. vuieesnnaaaaaaaanee 10 9 4 1B
» OverkontrollBr .. ..oovvin i 13 = 8 LI
A 22 Avdelningsingenjor .................. e L1l 1 3 9
» Forste kontrollér.........oooviiiiiiia 20 — 6 14
A 21 AKEUATIC. .o i 2 1 — 3
NOLATIC oottt ittt e s 9 1 4 6
> REVISOT .t \vtiiti ittt iiaia i e 2 3 — 5

Enligt giillande personalférteckning for telegrafverket uppgéir antalet be-
fattningar 1 21 och hogre 1onegrader till 236. Vid bifall till det av mig for-
ordade organisationsférslaget kommer antalet att minskas till 234. I sam-
band med forslagets genomférande bora 2 ingenjorsassistentbefatiningar i
I6negraden A 20 indragas och 3 kontrollorsbefattningar i samma léonegrad
tiltkkomma.
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Overgangsanordningar m. m. Departementschefens hem-
stallan.

Av den foregiende redogorelsen framgéar, att vissa befattningar vid bifall
till mina forslag antingen helt utgd ur organisationen eller forindras i av-
seende 4 lonegradsplacering. Det torde vara att forutse, att en eller annan
befattning didrvid kan behova overforas & Overgdngsstat. Limpligast synes
vara, att Kungl. Maj:t pa vanligt sitt utverkar riksdagens bemyndigande
att meddela de 6vergangsbestimmelser, som ma erfordras fér genomforandet
av berorda forslag.

Darjamte ma framhallas, att ett bifall till mitt férslag rorande nya fér-
ordnandetjinster pakallar dndring av féreskrifterna i 58 § 2 mom. 3 punk-
ten civila avloningsreglementet for att bereda innehavarna av nimnda tjins-
ter mojlighet att atergd till ordinarie befattning inom foérut innehavd 16ne-
grad. Forslag hirom framligges av chefen for finansdepartementet.

Under dberopande av det anférda hemstiller jag, att Kungl. Maj:t maétte
foresla riksdagen att

1:0) godkinna f6ljande personalférteckning for telegraf-
verket, att gilla tillsvidare fran och med den 1 juli 1941:

Personalforteckning for telegrafverket.

Tjiinstemiin & ordinarie stat.

Befattning. Lonegrad
1 generaldirektéor och chef ...................... C 15
1 Overdirektor ..........c.ciiiiiiiiiiiiian. C 10
1 Overingenjor ..........ciiriinir it C 10
6 distriktschefer ........... ... .. ... . ... C 8
1 verkstadsdirektor .............. ... .. ... ..., C 8
1 Overingenjor . ..........c.cieiiiireninnennnnnns C 7
3 byrdchefer ............c... . i, A 30
1 telefondirektér ............ .. i, A 30
2 telegrafdirektorer ............ .. .. iiiiniannns A 30
6 byradirektorer ............ ..., A 28
2 Overinspektorer ............. ... A 28
8 forste byrdingenjorer ..................i.n... A 27
2 forste sekreterare .............. .. 000 iiiinn... A 27
17 forste sektionsingenjérer ...................... A 27
2 verkstadsingenjorer ..............c 00 iiiinn.n. A 27
13 byraingenjoérer ............coeiirinernnn.n. A 26
6 distriktsingenjoérer ................. 0. iiiunn.. A 26
1 forste revisor ............iviiiiiiiiniinnnnnn. A 26
1 kameralintendent ............................ A 26
8 linjeingenjorer . .........iiiint i A 26
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Befattning. Lénegrad
5 radioingenjorer ............. .0ttt A 26
2 sekreterare ............. 0ttt e e, A 26
10 sektionsingenjorer ............c.i it A 26
12 telegrafkommissarier av klass 1A .............. A 26
9 trafikinspektorer ... ........ ... .. ... . . .o, A 26
1 forrddskamrer . ......... ...ttt A 24
1 kontorschef . ........ ... . ... ... . . . i i, A 24
15 sekreterare ............ ... .ttt A 24
24 telegrafkommissarier av klass 1B .............. A 24
5 overkontrollorer ............ ... . .. A 24
9 avdelningsingenjorer ............ .0 .... A 22
14 forste kontrollérer ................ ... .c.o.o... A 22
3 radiokommissarier ............ .. .0 0., A 22
20 telegrafkommissarier av klass 2 ................ A 22
J aktuarier . ... ... i e A 21
6 forradsforvaltare . ............. ...t A 21
1 huvudkassér ........... . it iiiiieenennn. A 21
6 notarier ......... . i e e A 21
15300 (=14 1:10) =) of N O g A A 21,

2:0) forklara, att befattningarna sisom oOverdirektor, 6ver-
ingenjor och distriktschef skola tillsittas medelst forordnan-

de pa viss tid; samt

3:0) bemyndiga Kungl. Maj:t att utfirda de 6vergingsbe-
stimmelser, som vid genomforandet av férberorda forslag

ma erfordras.

Till denna av statsriddets oOvriga ledaméter bitriadda
hemstillan behagar Hans Maj:t Konungen limna bifall
och forordnar, att proposition av den lydelse bilaga till
detta protokoll utvisar skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:
Nils Hellenius.
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