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Nr 241.

Av herr Staxing, i anledning av Kungl. Maj: ts proposition, nr 30, angdende
anslag & tillaggsstat II till riksstaten for budgetdret 1940/41 till dt-
giarder for arbetsmarknadens reglering.

Vid 1940 ars riksdag beslutades i enlighet med Kungl. Maj:ts forslag en om-
organisation av den d&varande arbetsmarknadskommissionen till statens arbets-
marknadskommission, varvid det nya organet fick verkstiillande karaktir. Kom-
missionen har blivit centralorgan dels for den av de utomordentliga férh&llandena
hetingade statliga verksamheten pd arbetsmarknaden, dels for den statliga arbets-
léshetshjilpen, dels ock for arbetsformedlingen. Kommissionen fungerar tillika
som riksarbetsstyrelse enligt lagen om tjinsteplikt och som tillsyningsmyndighet
for hjilpen at inkallade enligt krigsfamiljebidragsférordningen.

Kommissionen bestir f. n. av en ordforande och chef samt &dtta ledamoter.
Vid kommissionens sida har stiillts ett rid, sammansatt av representanter for
olika omriden av landets ekonomiska liv, vilka representanter vid behov kunna
heredas tillfille att deltaga i hehandlingen av [rdgor, som berdra deras speciella
omraden.

Med hiinsyn till de omfattande arbetsuppgifter som pélades kommissionen
stilldes till dess forfogande ett kvalificerat lokalt organ, linsarbetsnimnden.
Denna hade i sin tur vid sin sida ett av kommissionen utsett rdd, vars medlemmar
skola fylla samma uppgifter i {orhillande till linsarbetsnimnden som arbets-
marknadskommissionens rid till kommissionen.

P& grund av att linsarbeisnimnderna till stor del skulle {8 verkstillande
uppeifter att utfora samt did man onskade ett handlingskraftigt organ, begrin-
sades antalet medlemmar till en ordférande och tvi ledaméter. Det dr obestrid-
ligt att den tanke som kommit till uttryek genom linsarbetsnimndernas till-
sittande ir ytterst betydelsefull i nuvarande ldge, di sjdlva organisationen av
arbetsmarknadens olika delar maste ske friktionsfritt och snabbt utan omgéng
over centrala myndigheter. Kinnedomen om och kontakten med den lokala
arbetsmarknaden méste underlitta en smidig anpassning cfter snabbt varierande
{6rhéllanden.

For att en sidan effektiv arbetsmarknadspolitik skall kunna féras, icke endast
sisom atgiird mot redan intriffade foriindringar utan iven ssom forebygeande
arbete mot sfidana, som kunna vantas, fordras det, att nimnden i sig sé allsidigt
som mojligt representerar naringslivet i den bygd som ligger under dess verk-
samhet. T allmianhet synes iven detta krav ha heakiats vid tillséttningen av
ledamoter i nimnderna. Aven om dessa i allmiinhet ha fungerat sd kort tid, att
man innu ej bor gira kategoriska uttalanden om deras effektivitet, kunna doek
redan nu vissa konstateranden goras, vilka peka pi att effektiviteten ej Overallt
driviis s lingt som onskviirt.

Bihang til rilsdagens protololl 1911, 4 saml. Nr 241--217.
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Sésom exempel kan hiir tagas, att nimnden i Géteborgs och Bohus lin - - sdvil
ledamdter som ersiittare — endast bestdr av representanter boende i Géteborgs
stad och den niraliggande Moélndals stad, vilken #ven kan betecknas sisom
industristad. Lénets rikt facetterade naringsliv har icke f&tt ndgon representant
i nimnden. En s ensidig sammansiittning av nimnd miste otvivelaktigt for-
svara dess arbete i vad detta avser de orepresenterade delarna av verksamhets-
omriddet — i detta fallet hela Bohuslin.

Bohusléns arbetsmarknadsproblem har — liksom en del norrlandslins — varit
av alldeles specifik karaktir, och omsorgen om dess ofta ganska hirt drabbade
niringsgrenar maéste anses fordra en alldeles sirskild omsorg och uppmirksam-
het. Jag vill endast papeka, att Bohuslin har sddana svirlosta frigor inom sina
grinser som stenindustrien, jordbruket, fiskeriniringen samt viss smiindustri.

I den mén nimnden saknar i dessa frigor kunniga representanter, miste man
forutsiitia, att ett mycket intensivt samarbete etableras mellan nimnden och
ridet. D4 riddets medlemmar ej synas utan sirskild anmaning kunna samman-
trida med nidmnden och d& samrid med ridets medlemmar endast behover ske,
d& forhdllandena det medgiva och i drenden av stérre vikt, dr det helt naturligt,
att de i nimnden orepresenterade niringarna latl kunna glommas bort, om icke
viktigare frigor angdende dem skulle komma upp till behandling. Det konti-
nuerliga iakttagandet av dessa niringars problem méste av naturliga skil bliva
forsummat. Med si foga utarbetade direktiv som nu givits for de férhillanden,
under vilka samrdd mellan ndmnden och ridet bor ske, ir det ivenledes ganska
naturligt, om ett sddant samrid ofta eftersiittes.

Visserligen kan hiremot inviindas, att ridets existens dock ger en méjlighet
for samarbete och tillfille f6r nimndens ledaméter att inhimta informationer
angdende speecialfrdgor. Kmellertid dr ett medlemskap i ridet ej av samma
sakliga tyngd som medlemskap i nimnden. En cnsidig sammansittning av
nimnden kan alltsd icke kompenseras av att rddets medlemmar represeniera en
mera verklighetstrogen hild av linets ekonomiska liv. I den mén ridet endast
skall tjinstgbra sdsom informationsorgan for nimnden, torde det icke hava
nigra egentliga uppgifter att fylla. S&dana informationer kunna utan svirig-
het inhiimtas direkt av de berorda niringsgrenarnas representanter.

I samband hirmed méste konstateras, atl det foreligger en brist i organi-
sationen av ldnsarbetsndmndernas arbete i s& mitto, att nigon instruktion innu
cj faststillts for dem. De rent verkstidllande uppgifterna iiro visserligen synner-
ligen viktiga, men en smidig anpassning av ett lins niringsliv efter de dndrade
ekonomiska férhallandena fordrar dven, att man inriktar sig ej endast pd en
arbetsteknisk beredskap utan dven pd att férbereda och planera ny verksamhet
och nya atgérder for att méta nya forhillanden pi arbetsmarknaden.

Enligt min &sikt har denna synnerligen viktiga del av irigan om arbetsmark-
nadens reglering ej givits tillborligt utrymme i linsarbetsnimndernas direktiv.
Det #r visserligen forklarligt, att man girna drojer med att faststiilla instruk-
tioner, di nya organ pda egen hand soka att finna de ritta formerna for sitt
arbete. X andra sidan foreligger emellertid i niirvarande stund ett behov av
att samordna den verksamhet som férefinnes i olika delar av landet p3 detta
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omrade och dvenledes att inrikta denna verksamhet i nigot hogre grad pa fram-
tiden #n vad som for ndrvarande sker.

Enligt min &sikt borde f&ljaktligen givas mojlighet — genom forfattnings-
indring — att i lin med starkt differentierade arbetsmarknadsproblem utdka
lansarbetsnimnderna med ytterligare nigra ledamoter, forslagsvis tvd. Héri-
genom skulle dessa frdgor i ifrgavarande ldnsarbetsnimnder kunna dgnas ett
mera intensivt arbete &n vad som nu ir fallet. Likasi skulle det vara onskvirt,
att det utarbetades och faststilldes instruktion for linsarbetsndmndernas verk-
samhet. I denna instruktion skulle beaktande éven givas at det rent planerande
och forebyggande — for att icke siga nyskapande — arbetet inom vederbérande
nimnds omréide.

P4 grund av vad jag ovan anfért far jag hemstilla,

att riksdagen vid behandlingen av Kungl. Maj:ts proposition
nr 30 angiende anslag till tgirder for arbetsmarknadens reglering
m. m. mitte i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstilla om &tgérder i
syite att

dels mojliggora ett okat antal ledaméter 1 de ldnsarbetsndmnder,
dir detta pd grund av linets ekonomiska struktur anses 1impligt,

dels dstadkomma instruktion for linsarbetsndmnderna,

dels ock att vid denna instruktions utarbetande vederborlig vikt
ligges 4 nimndernas uppgift att forbereda och planera &tgirder
for motande av eventuella eller sannolika fordndringar inom ldnets
ekonomiska liv,

Stockholm den 11 februari 1941.

Ernst V. Staxing.



