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Nr 73.

Ankom till riksdagens kansli den 8 juni 1939 kl. 11 f. m.

Utlåtande, i anledning av fullmäktiges i riksbanken framställning 
med förslag till personalförteckning samt till avlönings- 
och pensionsstat för riksbanken m. m.

Gällande avlönings- och pensionsstat för riksbanken fastställdes på förslag 
av bankoutskott (utlåtande nr 79) av 1938 års riksdag.

I skrivelse till bankoutskottet den 1 juni 1939 hava fullmäktige i riks­
banken — efter erinran att utskottet framlagt förslag till avlöningsregle- 
nienten för ordinarie och icke-ordinarie tjänstemän vid riksdagens verk även­
som till vissa ändringar i tjänste- och familjepensionsreglementena för sagda 
verk — hemställt att bankoutskottet måtte föreslå riksdagen godkänna vid 
skrivelsen fogade personalförteckning för riksbanken samt avlönings- och 
pensionsstat för riksbanken, att tillämpas från och med den 1 juli 1939.

Ifrågavarande personalförteckning och stat äro bilagda detta utlåtande.

I samband med nyssnämnda skrivelse har utskottet till behandling före- 
haft en av föreningen för riksbankens tjänstemän av lägre grad gjord fram­
ställning, i vilken på anförda skäl anhålles, att utskottet ville hos riksdagen 
hemställa om inrättande av ytterligare fem ordinarie 
bankvaktmästartjänster vid riksbankens huvudkontor. Sedan 
fullmäktige inhämtat yttrande i ärendet från lönenämnden för riksdagens 
verk, hava fullmäktige i skrivelse till utskottet den 13 april 1939, under hän­
visning till vad lönenämnden anfört, tillstyrkt bifall till framställningen.

Det av lönenämnden för riksdagens verk avgivna yttrandet är av följande 
innehåll.

Vid riksbankens huvudkontor äro för närvarande anställda 26 bankvakt­
mästare i 7 :e lönegraden å ordinarie stat samt 17 icke-ordinarie vaktmäs­
tare, vilka hava ständig tjänstgöring. För semestervikariat och utförande av 
diverse extra arbeten äro därjämte under olika delar av året ett antal vakt­
mästare tillfälligt anställda.

Enligt vad lönenämnden inhämtat torde nuvarande 17 icke-ordinarie vakt­
mästare tillgodose ett stadigvarande, för framtiden bestående behov av ar­
betskraft. Med hänsyn härtill och då antalet icke-ordinarie vaktmästare för 
närvarande är jämförelsevis högt i förhållande till antalet ordinarie vaktmäs­
tare anser lönenämnden skäligt, att en ökning av antalet ordinarie befatt­
ningar i 7 :e lönegraden kommer till stånd. En dylik åtgärd skulle vidare 
vara ägnad att förbättra de för närvarande ogynnsamma befordringsutsik-
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terna för nyssnämnda icke-ordinarie personal, vilket synes lönenämnden 
vara önskvärt. På grund av det anförda och då den av föreningen före­
slagna ökningen synes vara väl avvägd har lönenämnden funnit sig böra 
biträda föreningens förslag. Lönenämnden får alltså tillstyrka, att fem av 
de nuvarande extra ordinarie bankvaktmästarbefattningarna vid huvudkon­
toret överflyttas till ordinarie stat.

Beträffande förslaget till personal förteckning för riksban­
ken anföra fullmäktige i sin skrivelse den 1 juni 1939.

Antalet ordinarie befattningar vid riksbanken är för närvarande angivet i 
den vid gällande avlöningsreglemente för befattningshavare vid riksdagens 
verk fogade tjänsteförteckningen. Enligt det nya avlöningsreglementet för 
ordinarie tjänstemän vid riksdagens verk (1 § 2 mom.) skall antalet befatt­
ningar i stället bestämmas genom en av riksdagen för verket fastställd per­
sonalförteckning, medan tjänsteförteckningen endast angiver de olika befatt­
ningarnas placering i lönegrad. De avvikelser, som det föreliggande försla­
get till personalförteckning innebär i förhållande till gällande tjänsteförteck- 
ning, äro huvudsakligen betingade dels av de olikheter i tjänstebenämningar 
m. m., som sistnämnda tjänsteförteckning företer i förhållande till den vid 
det nya ordinariereglemenlet fogade tjänsteförteckningen, dels ock av full­
mäktiges i skrivelse den 13 april 1939 framlagda förslag örn ökning av anta­
let ordinarie bankvaktmästartjänster i 7 :e lönegraden med 5 eller alltså från 
31 till 36.

Å övergångsstat kvarstå för närvarande tre kameralbiträden, men man 
torde kunna utgå från att sagda antal från och med den 1 juli 1939 kommer 
att nedgå till två. I personalförteckningen hava fullmäktige därför under ru­
briken »Tjänstemän å övergångsstat» upptagit endast två kameralbiträden 
i 7 :e lönegraden.

Vad härefter angår förslaget till avlönings- och pensionsstat 
för riksbanken hava fullmäktige till en början framhållit, att den av 
fjolårets riksdag godkända staten måste underkastas en genomgripande om­
arbetning till följd av de av bankoutskottet tillstyrkta nya avlöningsbes täm­
melserna för fullmäktige samt för direktionsledamöterna, styrelseledamö­
terna vid riksbankens avdelningskontor och riksbankens tjänstemän. Såsom 
framginge av en vid fullmäktiges skrivelse till delegerade för riksdagens 
verk den 8 december 1938 fogad promemoria, vilken omnämnts i banko­
utskottets utlåtande nr 69 till årets riksdag, måste därjämte väsentliga änd­
ringar i avlönings- och pensionsstaten genomföras på grund av det av 
bankoutskottet numera tillstyrkta förslaget, att fonderingen för tjänste- och 
familjepensionskostnadernas bestridande vid riksbanken skulle upphöra från 
och med den 1 juli 1939 och att i stället de för allmänna civilförvaltningen 
tillämpade grunderna för täckande av pensioneringskostnaderna skulle i till­
lämpliga delar lända till efterrättelse. Ovan omförmälda förhållanden möjlig­
gjorde en förenklad uppställning av staten.

Fullmäktige hava härefter övergått till att behandla de särskilda pos­
terna i den föreslagna staten samt härvid anfört följande.
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I. Avlöningar.
I gällande stal meddelas under rubriken »A: Fullmäktige och direktions­

ledamöterna m. fl.» bestämmelser om vad som skall tillkomma fullmäktige 
oell suppleanter för fullmäktige, direktionsledamöterna och vikarier för de­
puterade ävensom inspektörerna för sedeltryckeriet och pappersbruket. Som 
bestämmelser örn här avsedda arvoden eller avlöningar numera av banko­
utskottet föreslagits införda beträffande fullmäktige och deras suppleanter 
samt inspektörerna i §§ 16 och 17 bankoreglemente! och i fråga örn direk­
tionsledamöterna och deras vikarier i avlöningsreglementet för ordinarie 
tjänstemän vid riksdagens verk, kan man i staten inskränka sig till att för 
ifrågavarande arvoden och avlöningar upptaga endast två poster i stället för 
elva i gällande stat.

1) Arvoden till fullmäktige, suppleanter för fullmäktige samt inspektörer 
för sedeltryckeriet och pappersbruket, förslagsvis 55 000 kronor.

I denna post ingå:
arvode till fullmäktiges ordförande ..............................................  kr. 8 500: —
arvoden till fullmäktiges övriga ledamöter .............................. » 42 000: —
arvoden till fullmäktiges suppleanter, förslagsvis ........................ » 3 000: —
arvode till inspektörerna för sedeltryckeriet och pappersbru­

ket, förslagsvis ................................................................................. » 1 500: —
kr. 55 000: —

Vid beräkning av sistnämnda delpost hava fullmäktige utgått från nuva­
rande förhållande, nämligen att den ena av de båda inspektörerna är leda­
mot av direktionen och följaktligen icke berättigad till särskilt arvode för 
uppdraget.

Beträffande arvoden till fullmäktige må nämnas, att riksbankschefen och 
andre deputerade få, med tillämpning av gällande avlöningsbestämmelser 
för fullmäktige samt ledamöter i riksbankens direktion, uppbära sina full­
mäktigearvoden under semester samt under ledighet för sjukdom eller för 
offentligt uppdrag. Ehuru de föreslagna nya avlöningsbestämmelserna i § 16 
bankoreglementet icke innehålla något uttryckligt stadgande i ämnet, fram­
går av lönekommitténs för riksdagens verk betänkande (sid. 19), att någon 
ändring härutinnan icke ifrågasatts.

2) Avlöningar till direktionsledamöterna samt vikarier för deputerade, 
förslagsvis 103 000 kronor.

I denna post ingå de avlöningar, med undantag av rörligt tillägg och barn­
tillägg, som enligt avlöningsreglementet för riksdagens verk tillkomma 
direktionsledamöterna. Dessa avlöningar hava upptagits netto, alltså med 
frånräknande av tjänste- och familjepensionsavdrag. Till ersättning åt vi­
karier för deputerade har beräknats 7 000 kronor. Däremot har något be­
lo]))) icke beräknats för tilläggsarvode åt vice riksbankschefen.

Ifrågavarande chefstjänstemän tillkommande rörligt tillägg samt barn­
tillägg hava inräknats i de gemensamma anslagsbelopp, som återfinnas i 
staten såsom nr 9 och 10.

3) Avlöningar till tjänstemän å ordinarie stat, förslagsvis 3 210 000 kronor.
Beräkningen av denna post framgår av följande uppställning, vari lill

jämförelse angivits de belopp, som upptagits i gällande stal.
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Gällande stat 
kr.

Föreslagen stat 
kr.

nettolöner .......................................................
kallortstillägg ..................................................
läkararvode jämte läkemedel m. m............
felräkningspenningar ..................................
begravningshjälp ..........................................
avlöning under vikariat å ordinarie tjänst

— 2 957 000: —
— 2 500: —

1 000 — 10 000:—
44 000 — 44 000: —

2 000 — 3 500: —
. . 170 000 — 193 000: —

2 715 000 — 3 210 000: —

Delposten »nettolöner» har — i överensstämmelse med vad som tillämpas 
inom statsförvaltningen i övrigt — uträknats efter antalet tjänster i varje 
lönegrad enligt personalförteckningen samt med utgångspunkt från högsta 
förekommande löneklass och tjänstemännens nuvarande placering i dyrorts- 
grupp. Den stora skillnaden mellan de belopp, som för nettolöner upptagits 
i gällande stat, och de, som beräknas i den nya staten, föranledes — förutom 
av de lönehöjningar, som den nya löneregleringen medför — av att proviso­
risk avlöningsförstärkning och provisoriskt dyrortstillägg samt 10 procent 
dyrtidstillägg ingå i de nya nettolönerna.

Delposterna till kallortstillägg och begravningshjälp hava uppräknats med 
hänsyn till de ändrade grunderna i avlöningsreglementet för riksdagens verk.

Enligt hittills gällande bestämmelser har sjukvård tillkommit tjänste­
männen endast vid olycksfall i arbete. Enligt de nya avlöningsreglementena 
skall sjukvård i viss omfattning tillkomma tjänstemännen även vid annan 
sjukdom. Detta har föranlett fullmäktige att uppräkna posten för »läkar­
vård jämte läkemedel m. m.» från 1000 till 10 000 kronor. I denna post 
ingår även ersättning till verksläkare, i den mån sådan ersättning kan anses 
belöpa på ordinarie personal. Det må framhållas, att storleken av de fak­
tiska kostnaderna under denna post icke kunna annat än gissningsvis upp­
skattas, eftersom erfarenhet härutinnan saknas. 1936 års lönekommitté har 
emellertid uppgivit, att utgifterna för sjukvård åt befattningshavare vid kom- 
munikationsverken år 1935 icke utgjorde fullt 30 kronor per sjukvårds- 
berättigad tjänsteman samt att kostnaderna torde bliva lägre för statsför­
valtningen i övrigt. Med hänsyn härtill hava kostnaderna vid riksbanken 
beräknats till cirka 25 kronor för varje tjänsteman.

Även uppräkningen av delposten »avlöning under vikariat å ordinarie 
tjänst» har föranletts av de nya avlöningsbestämmelserna, enligt vilka grun­
derna för vikariatsersättning omlagts. I avsaknad av erfarenhet rörande verk­
ningarna av denna omläggning bliva jämväl beräkningarna rörande kost­
naderna under denna post mycket osäkra.

Som fullmäktige utgått från att felräkningspenningarna även efter den 
nya löneregleringens genomförande tillsvidare skola utgå med samma belopp 
som hittills, har den för ändamålet upptagna posten överförts med oför­
ändrat belopp av 44 000 kronor.

4) Avlöningar till tjänstemän å övergångsstat m. m., förslagsvis 13 350 
kronor.

Under denna rubrik böra anvisas medel för täckande av följande poster, 
nämligen
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nettolöner till två kameralbiträden ............................................. kr. 8 580: —
personliga lönetillägg till föreståndaren för sedeltryckeriet E.

Lagrelius och förvaltaren vid pappersbruket C. A. Wallentin » 4 000: —
löneförmåner till skollärare E. R. Castegren, Tumba ........... »_____770: —

kr. 13 350: —

Beloppet till personliga lönetillägg åt Lagrelius och Wallentin har oför­
ändrat överförts från gällande stat. Det Castegren tillkommande lönebelop­
pet, 800 kronor, har minskats med familjepensionsavdrag å 30 kronor.

5) Arvoden till styrelseledamöterna vid avdelningskontoren och supple­
anter för dem, oförändrat 104 700 kronor.

I gällande stat hava intagits bestämmelser örn arvoden till styrelseledamö­
terna vid avdelningskontoren och deras suppleanter. Som regler härutinnan 
införts i det av fullmäktige i skrivelse den 17 maj 1939 framlagda förslaget 
till ändrad lydelse av § 26 mom. 4 bankoreglementet, är det tillräckligt att i 
staten angiva den slutsumma, som kan beräknas åtgå till ifrågavarande 
arvoden.

6) Arvode till ombudsmannen vid avdelningskontoret i Malmö, 2 400 
kronor.

Från och med den 1 juli 1939 finnes, om man bortser från huvudkontoret, 
ombudsman anställd endast vid avdelningskontoret i Malmö. Denne uppbär 
för närvarande ett arvode av 2 000 kronor för år jämte dyrtidstillägg och 
barntillägg. Den nuvarande ombudsmannen i Malmö har ett barn under 16 
år. Sistnämnda förmåner uppgå följaktligen vid ett indexläge av 168 till 428 
kronor. Som det synes olämpligt att bibehålla dyrtidstillägg och barntillägg 
för ifrågavarande ombudsmanstjänst, torde årsarvodet lämpligen böra upp­
räknas till förslagsvis 2 400 kronor i ett för allt.

7) Avlöningar till övrig icke-ordinarie personal, förslagsvis 324 000 kronor.
I denna post ingå:

nettolöner .......................................................................................... kr. 320 000: —
kallortstillägg .................................................................................. » 300:-—
avlöning under vikariat å extra ordinarie eller extra tjänst. . » 700:-—
läkarvård jämte läkemedel m. m................................................. » 2 300: —
begravningshjälp ............................................................................ _»______ 700: —

kr. 324 000: —

Kostnaderna för »nettolöner» hava beräknats med utgångspunkt från nuva­
rande personalbestånd, dock med iakttagande av att antalet extra ordinarie 
bankvaktmästare torde komma att nedgå vid bifall till fullmäktiges före- 
nämnda förslag örn ökning av antalet ordinarie bankvaktmästartjänster.

I gällande stat har posten uppförts med 230 000 kronor, men de faktiska 
kostnaderna uppgingo år 1938 till något över 240 000 kronor. Anledningen 
härtill är närmast, att vikariat å ordinarie tjänst icke förekommit i så stor 
utsträckning som beräknats. Vid sådana vikariat bestrides nämligen tjänste­
männens avlöning icke från förevarande anslag utan från posten för »Av­
löningar till tjänstemän å ordinarie stat». Utgifterna för vikariatsersättning 
under sistnämnda post voro år 1938 i stället cirka 11 000 kronor lägre än
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sora beräknats vid statens upprättande. Förutom av nu angivna förhål­
lande har den föreslagna höjningen av anslagsposten huvudsakligen 
föranletts av de ändrade avlöningsbestämmelser, som från och med den 1 
juli 1939 komma att tillämpas för icke-ordinarie tjänstemän vid riksdagens 
verk. (Jfr vad ovan anförts rörande nettolöner till ordinarie tjänstemän.)

Beträffande beräkningen av posten till läkarvård jämte läkemedel m. m. 
torde jämväl få hänvisas till vad som anförts i fråga om motsvarande post 
under 3) här ovan.

8) Arvoden och särskilda ersättningar till ordinarie och icke-ordinarie 
tjänstemän m. m., förslagsvis 49 000 kronor.

Under förevarande rubrik hava sammanförts nedan angivna poster. Till 
jämförelse hava medtagits anslagen under motsvarande rubrik i gällande 
avlöningsstat.

Gällande stat Föreslagen
kr. stat

Arvoden för postbefordran och inkassering m. m. kr.
(punkt 5 tillämpningsbestämmelserna till 1921
års avlöningsreglemente) ....................................... 7 000:— 7 000:__

(högst)
arvoden enligt punkt 6 i sagda tillämpningsbe-

stämmelser, högst .................................................... 10 000:— 10000: —
gratifikationer eller belöningar, högst ................... — 4 000:__
gottgörelse jämlikt 28 § 3 mom. avlöningsregle- 

mentet för riksdagens verk, respektive 21 §
2 mom. icke-ordinariereglementet, förslagsvis.. — 6 000:__

arvoden till tjänstemän, vilka verkställa särskild
undersökning vid avdelningskontor ................... 5 800:— 5 800: —

uniformsbeklädnad, förslagsvis ................................ 17 000:— 15 000:__
representationsbidrag till förvaltaren vid pappers­

bruket ......................................................................... — 1 200:_
provisoriskt dyrortstillägg ........................................ 77 600:— __
provisoriskt lönetillägg åt vissa icke-ordinarie tjän­

stemän ......................................................................... 8 600:— —
126 000:— 49 000: —

Enligt punkten 5 i tillämpningsföreskrifterna till 1921 års avlöningsregle­
mente för befattningshavare vid riksdagens verk äga fullmäktige att till 
befattningshavare, tillhörande vaktpersonalen vid huvudkontoret, anvisa de 
särskilda arvoden för postbefordran och inkasseringsuppdrag, som fullmäk­
tige finna skäligt. Vidare äga fullmäktige, där de finna särskilda omständig­
heter sådant påkalla, jämlikt punkten 6 i sagda tillämpningsföreskrifter, 
tilldela tjänstemän i riksbanken lämpliga arvoden utöver vad i avlönings- 
reglementet förutsättes, dock att högst 10 000 kronor för år må användas för 
sådant ändamål. I och med ikraftträdandet av det nya avlöningsreglementet 
för riksdagens verk upphöra dessa bestämmelser att gälla.

I sitt förenämnda utlåtande över förslaget till avlöningsreglemente för 
riksdagens verk har emellertid bankoutskottet hemställt, att riksdagen ville 
bemyndiga fullmäktige i riksbanken att för utbetalande av ovan avsedda ar­
voden använda högst de belopp, som på framställning av fullmäktige fast­
ställas av riksdagen.
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Med hänsyn härtill synes i enlighet med vad lönekommittén för riksdagens 
verk förutsatt i sitt betänkande den 13 februari 1939 (sid. 49) bemyndigande 
böra lämnas fullmäktige att, i avvaktan på slutförande av nu pågående 
utredning örn riksbankens inre organisation, använda högst 7 000 kronor per 
år för här avsedda ändamål. Som dyrtidstillägg icke vidare bör utgå till 
tjänstemän vid riksdagens verk från och med den 1 juli 1939, kommer dyr- 
tidstillägget att inräknas i arvodet. Detta kommer därvid att undergå en 
ungefärligen motsvarande höjning.

Någon anledning torde icke heller föreligga att nu, innan pågående ut­
redning örn riksbankens inre organisation blivit slutförd, vidtaga ändring i 
det för arvoden, som avses i punkten 6 tillämpningsbestämmelserna, anvi­
sade beloppet av högst 10 000 kronor för år.

Enligt 28 § 2 mom. avlöningsreglementet för riksdagens verk samt 21 § 1 
mom. icke-ordinariereglementet må gratifikation eller belöning kunna till­
delas tjänsteman, därest medel härtill finnas anvisade. Någon post för mot­
svarande ändamål finnes emellertid icke upptagen i gällande stat, men full­
mäktige hava i sitt yttrande över lönekommitténs betänkande meddelat, att 
fullmäktige skulle komma att göra framställning om att visst belopp skulle 
få disponeras. Det synes lämpligt, att det belopp, som må användas för 
ändamålet, bestämmes till högst 4 000 kronor per år. Nämnas må, att år 
1938 i ersättningar, vilka kunna betecknas såsom gratifikationer eller belö­
ningar, utgick i runt tal 1 500 kronor, därav 1 000 kronor till chaufförer för 
sparsamhet med förbrukningsartiklar och god skötsel av dem anförtrodd 
materiel och 400 kronor till tjänstemän, som anlitats för biträde med riks­
bankens bokslut.

Jämlikt 3 morn., respektive 2 mom. i förenämnda paragrafer må fullmäk­
tige vidare medgiva tjänsteman särskild gottgörelse, då han utför uppdrag 
eiler arbete, som faller utanför hans vanliga tjänstutövning. Icke heller för 
sådant ändamål finnes något belopp anvisat i nuvarande stat. Emellertid 
synes det lämpligt att härför upptaga en post, som torde kunna bestämmas 
till förslagsvis 6 000 kronor. Det må dock förutskickas, att de ersättningar, 
som utgå lill vaktmästare för uppdrag att utföra städning och eldning av 
riksbankens fastigheter, icke inräknats i denna post. Dessa ersättningar — 
vilka ofta helt eller delvis rätteligen tillkomma vederbörande vaktmästares 
hustru eller av vaktmästaren anställda biträden -— synas nämligen böra 
redovisas gemensamt med övriga eldnings- och renhållningskostnader bland 
riksbankens förvaltningsutgifter. Detsamma bör gälla i fråga örn ersättning 
till vaktmästare för skötsel av alarmanordningar.

Fullmäktige vilja i detta sammanhang erinra om att därest med hänsyn 
till tjänstgöringens art och arbetets lämpliga bedrivande måltid anses böra, 
i likhet med vad hittills skett, anordnas inom riksbankens lokaler i sam­
band med anbefallt övertidsarbete, dylik måltid må kunna tillhandahållas de 
i övertidsarbetet deltagande tjänstemännen på riksbankens bekostnad. De 
kostnader, som kunna uppkomma vid utnyttjande av detta bemyndigande, 
torde lämpligen böra uppföras bland riksbankens förvaltningsutgifter.

Den föreslagna minskningen av posten till »uniformsbeklädnad» har för­
anleds av att vaktpersonalen i de nya avlöningsreglementena förutsatts skola 
i viss utsträckning bidraga lill kostnaderna för anskaffning och underhåll 
av sin uniformsbeklädnad.

Såsom fullmäktige i sitt yttrande över lönekommitténs betänkande medde­
lat, utgår för närvarande lill förvaltaren vid pappersbruket i representations-
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bidrag m. m. ett belopp av 100 kronor i månaden. Med hänsyn till önsk­
värdheten av att dylikt bidrag även i fortsättningen får utbetalas till för­
valtaren, hava fullmäktige under förevarande rubrik upptagit ett belopp av 
1 200 kronor för ändamålet.

I detta sammanhang må nämnas, att fullmäktige i den avlönings- och 
pensionsstat, som gällde till och med år 1936, bemyndigades att såsom bidrag 
till utländska studieresor för riksbankens tjänstemän disponera ett belopp 
av 4 000 kronor för år. I skrivelse till bankoutskottet den 22 maj 1936 utta­
lade fullmäktige, att detta belopp borde hänföras till omkostnader (förvalt- 
ningsutgifter). Detta förslag föranledde ingen erinran från utskottets sida (se 
bankoutskottets utlåtande 1936:79). Att härutinnan vidtaga någon ändring 
synes icke påkallat.

Även kostnaderna för resekostnads- och traktamentsersättning samt för 
flyttningsersättning böra liksom hittills redovisas bland förvaltningsutgifter.

9) Rörligt tillägg, förslagsvis 210 650 kronor.
Ifrågavarande post har beräknats med utgångspunkt från att det rörliga 

tillägget skall från och med den 1 juli 1939 utgå med 6 procent.
De i gällande stat upptagna posterna för dyrtidstillägg åt direktionsledamö- 

terna och tjänstemännen, sammanlagt uppgående till 438 200 kronor, hava 
i stället uteslutits.

10) Barntillägg, förslagsvis 28 500 kronor.
Med hänsyn till att barntillägg utgå endast övergångsvis komma kostna­

derna under denna post att så småningom minskas.

II. Pensioner m. m.

Såsom förut omnämnts, hava fullmäktige i skrivelse den 8 december 1938 
gjort framställning om upphävande av fonderingen av tjänste- och familje- 
pensionsavdrag m. m. samt om ändrade grunder för tjänste- och familjepen- 
sionskostnadernas bestridande. I anledning härav böra de i gällande stat 
upptagna posterna å 67 000 kronor för avsättning till riksbankens tjänste- 
pensionsfond och å 82 000 kronor för avsättning till riksbankens familje- 
pensionsfond utgå. I stället bör anslaget till

1) Pensioner till f. d. befattningshavare, vilket anslag i gällande stat är 
uppfört med 160 000 kronor, höjas så att det täcker hela den beräknade 
kostnaden för tjänstepensioneringen beträffande f. d. befattningshavare vid 
riksbanken, dock med undantag av dyrtidstillägg (se nedan). Denna kost­
nad torde kunna uppskattas till cirka 280 000 kronor för år. Förevarande 
post synes följaktligen böra höjas till nämnda belopp.

2) Pensioner åt efterlevande till f. d. befattningshavare vid riksbanken, 
förslagsvis 206 500 kronor.

Vidare bör med anledning av de ändrade grunderna för familjepensions- 
kostnadernas bestridande i staten uppföras en särskild post, avsedd att täcka 
bruttokostnaderna för familjepensioneringen, dock med undantag av dyr­
tidstillägg (se nedan). Denna post torde med ledning av medelsåtgången un­
der det sistförflutna året kunna beräknas till förenämnda belopp, 206 500 
kronor.
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3) Diverse pensioner och understöd, förslagsvis 9 400 kronor.
Med hänsyn till de minskade kostnaderna för de pensioner och under­

stöd, som redovisas under denna rubrik, har den i gällande stat upptagna 
posten å 12 000 kronor ansetts kunna nedsättas till 9 400 kronor.

4) Dyrtidstillägg åt f. d. befattningshavare, förslagsvis 42 000 kronor.
5) Dyrtidstillägg åt efterlevande till f. d. befattningshavare vid riksbanken, 

förslagsvis 3 300 kronor.
6) Dyrtidstillägg å diverse pensioner och understöd, förslagsvis 2 200 

kronor.
Dyrtidstillägg bör i enlighet med hittills gällande grunder utgå till pen- 

sionsberättigade f. d. befattningshavare ävensom å de pensioner, vilka bestri­
das från posten till diverse pensioner och understöd. Vidare skall dyrtids­
tillägg utbetalas till vissa personer, som äro berättigade till familjepension 
utan att bestämmelserna i familjepensionsreglementet äga tillämpning å dem. 
I enlighet med vad som tillämpas vid statsförvaltningen i övrigt (se pro­
positionen 1939:311) hava dyrtidstilläggen beräknats efter en levnadskost- 
nadsindex av 168.

Staten skulle sålunda komma att sluta å ett belopp av 4 644 000 kronor, 
medan gällande stat upptager en totalsumma av 4 247 000 kronor, en ök­
ning alltså å 397 000 kronor. Denna ökning kompenseras emellertid delvis 
därav, att riksbanken icke efter utgången av juni 1939 behöver bland utgif­
terna upptaga någon ränta å tjänste- och familjepensionsfondernas medel. 
För år 1938 gottgjorde riksbanken fonderna ränta å dessa medel med sam­
manlagt cirka 265 000 kronor.

Den nya avlönings- och pensionsstaten bör träda i tillämpning den 1 
juli 1939.

Under åberopande av det anförda hava fullmäktige hemställt, att banko­
utskottet ville föreslå riksdagen att

dels godkänna den vid fullmäktiges skrivelse fogade personalförteckningen 
för riksbanken, att tillämpas från och med den 1 juli 1939,

dels ock godkänna vid skrivelsen fogad avlönings- och pensionsstat för 
riksbanken, att likaledes tillämpas från och med den 1 juli 1939, därvid i 
fråga örn den i staten upptagna posten till »arvoden och särskilda ersätt­
ningar till ordinarie och icke-ordinarie tjänstemän m. m.» skall tillämpas 
den fördelning på olika ändamål, som ovan närmare angivits.

Vad först angår den föreslagna personalförteckningen hava de däri upp­
tagna befattningarna erhållit de benämningar, som fastställts av riksdagen 
i den vid det nya avlöningsreglementet för riksdagens veik fogade tjänste- 
förteckningen. Såvitt angår antalet befattningar, är förslaget till personal­
förteckning upprättat i överensstämmelse med nu gällande tjänsteförteck- 
ning, dock med den ändringen att antalet bankvaktmästare ökats med fem. 
Då utskottet funnit sig böra biträda fullmäktiges förslag härutinnan, får 
utskottet tillstyrka, att den föreslagna personalförteckningen godkännes av 
riksdagen.

Bihang till riksdagens protokoll 193!). 3 saini. Nr 73. 2

Utskottet.
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Vidkommande härefter förslaget till avlönings- och pensionsstat för riks­
banken har utskottet vid granskning av detsamma icke funnit anledning till 
erinran. Utskottet får därför tillstyrka, att riksdagen godkänner fullmäktiges 
förslag jämväl i denna del.

På grund av det anförda får utskottet hemställa,

att riksdagen, i anledning av fullmäktiges i riksbanken 
förevarande framställning, må

dels godkänna härvid fogade personalförteckning för 
riksbanken, alt tillämpas från och med den 1 juli 1939;

dels ock godkänna härvid fogade avlönings- och pensions­
stat för riksbanken, att likaledes tillämpas från och med 
den 1 juli 1939, därvid i fråga om posten 8. Arvoden och sär­
skilda ersättningar till ordinarie och icke-ordinarie tjänste­
män m. m. skall tillämpas den fördelning på olika ändamål, 
som å sid. 6 här ovan närmare angivits.

Stockholm den 8 juni 1939.

På bankoutskottets vägnar:
HARALD ÅKERBERG.

Vid förestående ärendes slutbehandling inom utskottet hava närvarit:
från första kammaren: herrar Åkerberg, Berling, Friggeråker, Sandén, Nilsson 

i Mölndal, Swartling, von Horn och Albertsson;
från andra kammaren: herrar Lovén, Paulsen, K. A. Westman, Andersson i 

Munkaljungby, Johansson i Djursnäs, Andersson i Lindome och Henriksson.
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Bilaga.

Förslag
till

Personalförteckning för riksbanken.

Befattning Lönegrad
Tjänstemän å ordinarie stat.

1 förste deputerad och riksbankschef .......................  RC 13
1 vice riksbankschef .................................. ....................... » 12
2 andre deputerade......................................................... .. • » 5
2 direktörer vid avdelningskontor (i Göteborg och

Malmö) .............................. .............................................. * 4
1 föreståndare för sedeltryckeriet ................................. » 4
4 bankråd ............................................................................. * 1

23 direktörer vid avdelningskontor (i andra städer än
Göteborg och Malmö) ..................................................... » 1

1 förvaltare vid pappersbruket........................................ » 1
9 bankokommissarie!’ ........................................................ RA 30
1 ombudsman ...........................................27

10 kamrerare .......................................................................... » 26
1 sekreterare ......................................................................... * 26
1 biträdande ombudsman ................................................. * 24

21 kamrerare ......................................................................... * 24
1 arkivarie ............................................................................. * 22
9 kamrerare .......................................................................... » 22

14 kassörer ............................................................................. * 22
49 revisorer och bokhållare............................................... » 22

1 biträdande sekreterare................................................... » 20
23 kassörer ............................................................................. » 20
28 förste kammarskrivare ................................................. » 18
23 registratorer ...................................................................... 8 18
76 kammarskrivare .............................................................. » 16

1 maskinist ............. ............................................................. * 15
1 Övervaktmästare, tillika brandmästare........................ » 15
1 förste bankvaktmästare, tillika vice brandmästare.. » 12
1 biträdande maskinist ..................................................... * 11

12 kontorsskrivare ................................................................ » H
1 förste chaufför .................................................................. * 8

36 bankvaktmästare .............................................................  » "
1 chaufför ............................................................................. * ?
1 förste eldare ...................................................................... * 7
9 kameralbiträden .............................................................  * 7

23 bankvaktmästare ............................................................. * 6
2 gårdskarlar ...................................................................... » 5
9 kontorsbiträden ................................................................ * 4

Tjänstemän å övergångsstat.

2 kameralbiträden .............................................................  RA 7
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Bilaga.

Förslag
till

Avlönings- och pensionsstat för riksbanken.

I. Avlöningar.

1. Arvoden till fullmäktige, suppleanter för fullmäktige
samt inspektörer för sedeltryckeriet och pappersbru­
ket, förslagsvis ...................................................................... kronor 55 000

2. Avlöningar till direktionsledamöterna samt vikarier för
deputerade, förslagsvis ..................................................... » 103 000

3. Avlöningar till tjänstemän å ordinarie stat, förslagsvis » 3 210 000
4. Avlöningar till tjänstemän å övergångsstat m. m., för­

slagsvis ......................................................................   » 13 350
5. Arvoden till styrelseledamöter vid avdelningskontoren

och suppleanter för dem.......................................... » 104 700
6. Arvode till ombudsmannen vid avdelningskontoret i

Malmö ....................................................................................... » 2 400
7. Avlöningar till övrig icke-ordinarie personal, för­

slagsvis ....................................................................................... > 324 000
8. Arvoden och särskilda ersättningar till ordinarie och

icke-ordinarie tjänstemän m. m., förslagsvis...... » 49 000
9. Rörligt tillägg, förslagsvis ..................................................... » 210 650

10. Barntillägg, förslagsvis ......................................................... » 28 500
Summa kronor 4 100 600

II. Pensioner m. m.

1. Pensioner till f. d. befattningshavare, förslagsvis .... kronor 280 000
2. Pensioner åt efterlevande till f. d. befattningshavare

vid riksbanken, förslagsvis...................................... » 206 500
3. Diverse pensioner och understöd, förslagsvis...... » 9 400
4. Dyrtidstillägg åt f. d. befattningshavare, förslagsvis . . » 42 000
5. Dyrtidstillägg åt efterlevande till f. d. befattnings­

havare vid riksbanken, förslagsvis .................................... » 3 300
6. Dyrtidstillägg å diverse pensioner och understöd, för­

slagsvis ...............................................................................  >_____ 2 200
Summa kronor 543 400

Summa kronor 4 644 000

Iduns tryckeri, Esselte ab. Stockholm 1939 
916903


