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Nr 43.

Av herr Domd m. fl., om dtgirder till forhindraonde av allmdnfar-
lige arbetsinstillelser.

Over tre &r ha nu forflutit, sedan de s. k. arbetsfredssakkunniga den 9 de-
cember 1935 i sitt betinkande om folkforsorjning och arbetsfred hemstillde, att
Kungl. Maj:t skulle genom sirskilda sakkunniga lita utreda, huruvida och i
vilken utstrickning arbetskonflikter kunna férhindras i sddana fall, dar verk-
samheten icke avser att i forsta rummet tillgodose ett arbetsgivarens ekonomiska
intresse. Framstillningen har #nnu icke foranlett nigon Kungl. Maj:ts atgird.
S3vil 1937 som 1938 drogs fragan infor riksdagen genom i bdda kamrarna av-
givna motioner. 1937 avvisades motiondrernas utredningsyrkande med motive-
ring att frigan vore foremél f6r Kungl. Maj:ts provning och att man borde
beakta de sedan maj méinad 1936 pigdende Gverliggningarna mellan Arbetis-
givareféreningen och Landsorganisationen om sddana arbetsmarknadsproblem,
som eventuellt kunde regleras genom overenskommelse mellan de bida orga-
nisationerna. 1938 inskrinkte sig andra lagutskottet till att uttala, att vad det
1937 framfort fortfarande dgde sin fulla giltighet och att darfor skil icke fore-
lage for ndgon framstdllning till Kungl. Maj:t i dmnet.

Resultatet av de férhandlingar, som forts mellan de stora huvudorganisatio-
nerna pa arbetsmarknaden, foreligga nu. Det dr av den allra storsta betydelse
for 16sningen av viktiga samhillsproblem. For vir del hélsa vi med den storsta
tillfredsstillelse den anda, vari de forts, och betrakta de resultat, vari de ut-
mynnat, som synnerligen betydelsefulla for vart lands sociala och ekonomiska liv.

Det har emellertid legat i sakens natur, att dessa forhandlingar icke kunnat
utmynna i en sidan lésning pd frigan om allménfarliga konflikter, att en lag-
stiftning dirigenom gjordes onddig. Den dverenskommelse, som traffats mellan
organisationerna innehdller, att Arbetsgivareforeningen och Landsorganisatio-
nen skola till skyndsam prévning upptaga varje konfliktsituation, dar skydd for
ett allmint intresse pakallas antingen av endera organisationen eller av offent-
lig myndighet eller annat darmed jimforligt organ, som foretrider det ifriga-
kommande allminna intresset. Denna provning skall upptagas av den s. k. ar-
betsmarknadsnamnden, vilken som bekant &r sammansatt av representanter for
Arbetsgivarforeningen och Landsorganisationen under opartisk ledning, och
ankommer det p& Arbetsgivarforeningen och Landsorganisationen att, om ma-
joritet vunnits for undvikande eller hivande av en konflikt, oférdrdjligen vid-
taga itgirder for genomforande av en uppgoérelse mellan berdrda parter.

Konstruktionen av uppgorelsen dr i denna del sidan, att den knappast kan
komma till anvindning betrdffande andra samhillsfarliga konflikter in sidana,
dir verksamheten bedrives av enskild part. Denne kan ju vanligen férutsiittas
vara organiserad inom Arbetsgivarforeningen eller dga med dess medlemmar
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identiska intressen. For statliga och kommunala verk torde i praktiken svirig-
heter uppstd att lita tvisten indragas under en nimnd, pd vars sammansitt-
ning de icke kunna utova inflytande. Betriffande dessa verksamheter ir kon-
fliktproblemet av speciell natur, och de utgéra huvuddelen av det omréde, vil-
ket en lagstiftning om allm#nfarliga konflikter komme att berora.

Det kan f. 6. anmérkas att en forutsittning for det mellan Arbetsgivarfor-
eningen och Landsorganisationen triffade avtalet &r, att det fo6r att trida i
tillimpning skall godkinnas av de forbund, & vilkas arbetsomriden det ir av-
sett att gilla. Kiinnedom saknas huru hérmed kan bliva fallet pd det kommu-
nala och statliga verksamhetsomrédet.

Till sist m& framhéllas, att den av organisationerna triffade 6verenskommel-
sen varken vill eller kan limna ndgon faktisk garanti mot att arbetsinstiillelser
vid allménna inréittningar och dérmed jimférliga foretag for distribution av
kraft, lyse, gas och dylikt eller transportforetag av allmén betydelse komma
till stind. Det &r emellertid ur samhillets egen synpunkt ett oavvisligt behov
att kiinna sig fullt skyddat i detta avseende.

Den omstéindigheten att man hittills icke kan peka pa nigra flagranta fall
minskar icke styrkan av vira motiv. Den lagstiftning, som astadkommes under
trycket av bittra erfarenheter om samhillets skyddsloshet, fir en annan karak-
tir dn den, som kommer till stind pd en tidpunkt, di problemet kan skirskidas
dven ur andra synpunkter in dem, som uppvixa frdn en uppjagad folkstim-
ning. En vil avviigd lagstiftning i detta #mne hor enligt v&r uppfattning till
en av samhéllets nédviindiga inre beredskapsétgirder.

Vi dro medvetna om att de problem, varom hir ir frdga, ingalunda #ro litt-
19sta, i all synnerhet nir det giller att bestimma och begriinsa de verksamhets-
omriden, vilka i sin egenskap av sérskilt samhillsviktiga bora skyddas mot ar-
betskonflikter. Detta synes oss emellertid icke utgéra tillriickligt skil att viigra
att taga sig an uppgiften. Tvirtom understryker denna omstindighet onskvird-
heten av att lagstiftningsitgéirderna icke undanskjutas till en tidpunkt, d& for-
hallandena kanske foranleda ett foreerat tempo.

Vi foresld darfor,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t ville anhilla om
utredning rérande de tgdrder, som kunna vidtagas i syfte att
forhindra allménfarliga arbetsinstillelser, samt om framlig-
gande av de forslag, vartill denna utredning kan féranleda.

Stockholm den 20 januari 1939.
Fritiof Domo.
J. B. Johansson. Karl Wistrand. Nils Gabrielsson.
Gustaf Velander. Gustaf Tamm.
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