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Nr 323.

Av herr Wistrand m. fl., ¢ anledning av Kungl. Maj:ts
proposition med forslag till militirt avioningsregle-
mente m. m.

Kungl. Maj:ts proposition nr 245 med forslag till militirt avloningsregle-
mente grundar sig 1 allt visentligt och i frdga om 16neplanerna pé ett av 1936
ars 16nekommitté i den 23 december 1938 avgivet betinkande framlagt for-
slag i Amnet, vid vars utarbetande kommittén haft Gverlaggningar med repre-
sentanter for officers- och underofficerskérerna. Dessa representanter hava
emellertid icke ansett sig kunna helt bitrida de av kommittén framlagda for-
slagen. I friga om l6neplanerna f6r huvuddelen av officerare (loneplanen Oa)
och for underofficerarna (l6neplanen Uo) hava personalrepresentanterna icke
kunnat bitrida kommitténs forslag, utan hava de i till betinkandet fogade
sdrskilda yttranden pa anforda skil framlagt f6rslag till 16neplaner, vilka upp-
taga hogre lonebelopp for ifrigavarande bestdllningshavare dn de av kom-
mittén foreslagna.

Av propositionen framgar ocksa, att bdde militira myndigheter och personal-
sammanslutningar i 6ver kommitténs forslag avgivna utlitanden pékallat
dndringar i detsamma, och framfor allt hava erinringar framstillts mot de f6r
officerare i allminhet och f6r underofficerare foreslagna lonebeloppen.

Aven f6rsvarsvigsendets lonendmnd, vilken méste anses besitta ingiende
sakkunskap p& omradet och hava de storsta forutsittningarna att bedéma en
skilig avvigning av lonebeloppen, har uttalat, att de av 1onekommittén for-
ordade lonebeloppen f6r de nimnda personalgrupperna dro for knappt till-
mitta och ndmnden har darfor framlagt nedan atergivma forslag till lone-
planer Oa och Uo, upptagande nagot hogre belopp &n de av 1936 ars 16ne-
kommitté foreslagna, medfdrande en kostnadsékning av runt 470,000 kronor.

Loneplan Oa.
(Officerare i allminhet.)

————

; :
i‘ Tdnegrad \ Ortsgrupp
| ~— — =
omfattar | o ' D E F ' |
| Nr |léneklassernsa lass | B | © . I 1 |_ ! G_' H ‘ !
| nr Arslén, kromnor
1 l | | ‘ |
|1 ‘ 1-3 1 | 292 l 3,048 | 3,171 I 3,294| 3417 3,640 | 3,786 | 3,786 | 3,900
| 2 3,378 1 3,519 3,660( 3,801 | 3,942 4,083 4,224 4,365 | 4,506
2 | 3-7 3 | 3,840 3,999 4,168 | 4317 4,476 4,635 4,794| 4,953 l 5,112
| 4 4,344 4515 4,686 | 4,857 5,028 | 5,199 5370 55641 | 5,712|
| 5 4,851 5,034| 5217 5400| 5,583 5,766| 5949 6,132| 6,315
6 5373 5,574 5,775 | 5976 | 6,177 | 6,378 6,579 | 6,780! 6,981 |
| 3 7—10 7 5,955 | 6,174 6,393 | 6,612 6,831 | 7,060| 7,269 7,488 l 7,707 |
8 6,696 | 6,921 7.146| 7,371| 7,696| 7,821| 8,046| 8,271 | 8,496
’ 9 7500 7,725 7,950 | 8,175| 8400 8,625| 8850 9,076| 9,300
4 1012 10 8,313 8,538 8763| 8,988 | 9,213 9438 9,663 9,888 . 10,113
11 9,009 | 9,284 9,459 | 9,684 9,909 10,134 | 10,359 ‘ 10,584 | 10,809
I 5 12—14 12 9,705 9,930 | 10,1565 | 10,380 | 10,605 | 10,830 | 11,055 | 11,280 | 11,606
13 10,200 | 10,425 | 10,650 | 10,875 | 11,100 | 11,325 | 11,5650 | 11,775 | 12,000

14 10,695 10,920 11,145 (11,370 | 11,595 | 11,820 | 12,045 | 12,270 | 12,495
| 6 15 15 112,210 /12,435 12,660 | 12,685 | 13,110 | 13,335 | 13,560 | 13,785 | 14,010
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Loneplan Uo,
Underofficerare.)

Lonegrad Ortsgrupp
=T Lone- y T |
| omfattar H | I

Nr | 16neklasserna’ klass }_A. _Ii__ E.._ D_ _E_ |_F G_ S S
i | nr | 1 Arslon kronor .
| f - | |
1 1—5 1 2,925 3,048 3,171 3,294 3,417| 38,540, 3,663 3,786 | 3,909
2 | 3,171 | 3,300 38,429 3,658 | 38,687 8,816 3945| 4,074 4,203 |

2 3—7 3 | 3417 3558 3,699 38,840 3981 | 4,122 4,263 4,404 | 4,645
4 | 3,693 3,846 38,999 4,152 | 4,305 4,458 5,611 [ 4,764 4,917

3 H—9 ) 4,023 4,188 4,353/ 4518 4,683 4.848 5,013| 5,178 5,343
6 4,365 4,536 4,707 4,878 5049 | 5,220| 5391 | 5,562 5,733

7 | 4695 4,875 5,055 5235 5415| 5,595 | 5,775 5,955 | 6,135

8 5,025 5214 5408 5,592 5,781 5,970 | 6,169 | 6,348 | 6,637
| 9 | 5,355| 5,556 ‘ 5,757 5,958 6,159 | 6,360 | 6,561 6,762 6,963

Till stod for sitt forslag till loneplaner har lonenimnden anfort bland annat
foljande:

»Da det for 16nendmnden gillt att taga stillning till frigan huruvida 1921
&rs beslut rorande den militira loneregleringen bor tolkas pa sidant sitt, att
man dérmed avsett att for framtiden fastsla den militara personalens allménna
16neniva i forhallande till den for civila befattningshavare gillande, har 16ne-
nimnden ej kunnat underlata att i viss min taga hinsyn till f6rsvarsfragans
allménna lage under den tid, di namnda beslut kom #ill.

Sasom framgir av det vid propositionen nr 20 till 1924 ars riksdag angiende
forsvarsviisendets ordnande fogade statsridsprotokollet 6ver forsvarsirenden
hade redan den 19 oktober 1917 davarande statsministern till statsradsproto-
kollet uttalat, att en begrinsning av forsvarsvisendet borde komma under prov-
ning, nir virldskriget en ging upphorde. Den 12 november 1919 upptogs dar-
efter frigan om en allméin revision av f6rsvarsviisendet till behandling, darvid
Kungl. Maj:t beslot tillsdtta en parlamentarisk kommission — den s. k. for-
svarsrevisionen — med uppdrag att i syfte att soka uppni en behévlig av-
veckling av rustningsbordorna verkstilla utredning och forslag om revision
av Sveriges forsvarsvisende. Diarvid skulle hinsyn tagas till de nya forutsatt-
ningarna, som framgatt ur krigets erfarenheter och skapats genom freds-
uppgorelser samt den nya internationella rittsordningen.

1918 érs 16nesakkunniga erinrade i sitt betinkande (del I, sid. 9) dven om
att frigan om en allméin omorganisation av vért férsvarsvisende befunne sig
under utredning. D4 med hénsyn sirskilt till den #@ndrade Gvningstid for de
virnpliktiga, som vid en dndrad forsvarsorganisation kunde komma att fast-
stillas, tjanstgoringstiden for officerare och underofficerare med vederlikar
kunde komma att bestimmas pa olika sitt for olika slag av bestéllningshavare,
darvid naturligen dven avloningen méste tillmitas allt efter tjanstgoringens
omfattning, ansigo sig nimnda sakkunniga béra foresla, att loneregleringen
for ifrdgavarande personal tills vidare endast gjordes provisorisk. 1921 ars
riksdag beslot i enlighet hirmed och det nya officersavloningsreglementet
erholl sedermera forlingd giltighet for ett ar i sinder intill dess det nu
gillande reglementet tridde 1 kraft den 1 januari 1928,

Det hiir anforda torde giva vid handen, att det icke kan anses uteslutet,
att de radande ekonomiska forhillandena och forsvarsfrdgans davarande lige
dtminstone i viss méin medverkat till den utging, lonefrigan for flertalet
militdra bestdllningar erh6ll vid 1921 ars riksdag, iven om dessa f6rhillanden
e sirskilt berorts 1 motiveringen till riksdagens beslut. Den reservation inom
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de sakkunniga, som lag till grund f6r nimnda beslut, hinvisade dven uttryck-
ligen till det statsfinansiella och ekonomiska ldget samt de stora besparingar,
som skulle ernis om reservationen foljdes, sisom den huvudsakliga anled-
ningen till reservationens framliggande.

Den omstindigheten, att kommittéforslaget i stort sett godtogs i vad avser
de hogsta militara bestallningarna samt de civil-militara bestéllningarna,
medan for officerare i ligre grader och for underofficerare av kommittén fore-
slagna lonebeloppen avsevart beskuros, har frdn sistndmnda bestéllnings-
havares sida ansetts utgora ett st6d for den uppfattningen, att genom 1921 ars
Ionereglering full réttvisa icke vederfarits dem.

I samband med utfirdandet av det nu gillande avloningsreglementet av
den 20 maj 1927 skedde icke n&gon realprévning av de militara lonerna, utan
dessa bibehdllos vid samma belopp som i 1921 ars reglemente.» — — —

Vid bedémandet av 1onendamndens forslag, som dr enhilligt, till 1oneplaner
for officerare i allminhet och for underofficerare bor, synes det oss, beaktas,
att de i 1onenimnden ingiende personalrepresentanterna till alla delar bitratt
16nenamndens forslag, och vi hava erfarit, att icke endast dessa hava forklarat
sig nojda med desamma utan ocksid de personalsammanslutningar, for vilka
de dro representanter. Man kan alltsa gora gillande, att de férhandlingar, som
av 1936 ars lonekommitté fordes med de utsedda personalrepresentanterna,
men som icke ledde till 6verenskommelse, hava fullf6ljts inom lnenimnden
och dirinom lett till 6verenskommelse. Detta bor vid bestimmandet av lone-
stillningen for bestdllningarna ifrdga beaktas, och di skillnaden mellan 16ne-
kommitténs och lonenimndens forslag till 1onebelopp dr forhallandevis ringa
och ett bifall till lonenimndens forslag icke medfor nigon sidan kostnads-
okning, att det av statsfinansiella skdl kan finnas anledning till tvekan om
mojligheterna att faststilla de lonebelopp, som av lonenimnden foreslagits
och personalrepresentanterna ansett sig kunna acceptera sisom tillfreds-
stillande, synes riksdagen bora Gverviga att besluta i enlighet med lone-
namndens forslag.

Vid bedomande av l6nestillningen for officerare och underofficerare bora
vidare foljande omstindigheter och forhallanden beaktas. Personalen bor icke
hava en kinsla av att dess arbete dr underskattat; en siddan kinsla hos dem,
vilka hava att leda den virnpliktiga ungdomens utbildning, kan litt inverka
si, att arbetsglidjen minskas och detta torde &ven i sin man oférdelaktigt
paverka arbetsresultatet. Otillrickliga 10neférmaner paverka emellertid icke
endast dem, som natt befilsgrad, de inverka dven ofordelaktigt pd rekryte-
ringen av karerna. Frin skilda hill har framhéllits, att de nu till officerare
och underofficerare utgiende lonerna icke aro tillrickligt lockande for att
kunna it krigsmakten sikerstalla den ur alla synpunkter virdefullaste rekryte-
ringen. Den mest Onskvirda rekryteringen kan icke komma till stind utan
att 4t den berdrda personalen beredes en lonestillning, som ligger fullt i nivd
med vad som ar bestimt for andra motsvarande grupper av befattningshavare
i och utom statens tjinst. Betriffande officerskdren har en av regeringen till-
kallad utredningsman ansett sig kunna fastsld, att 16nestidllningen for nir-
varande icke ir sidan for officerarnas del, och otvivelaktigt dr liget detsamma
f6r underofficerarna.
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Vid avvigandet av den militdra personalens loner méste den utslagsgivande
synpunkten vara att arbetets art och tjinsteansvarets betydelse skola utgora
grundvalen for viardesittningen av de olika befattningshavarnas insats och
silunda dven fér berikning av avloningsforménernas storlek. Atskilliga om-
stindigheter synas gora det angeliget, att dessa forhallanden ignas sirskild
uppmirksamhet nir det giller ett stdndpunktstagande i den militdra 16ne-
frdgan just nu. Forsvarsvisendets lonendmnd beror en del av problemet, nir
den finner det bora »beaktas, att den intensifiering av det militira utbild-
ningsarbetet som blivit en f6ljd av inom forsvarsvisendet vidtagna omorganisa-
tioner, samt den omfattande tekniska utveckling, som forsvarsmaterielen under
de senare aren genomgitt och alltjimt undergir, numera i manga avseenden
stilla Gkade krav pa personalen». Vi anse oss bora ytterligare nagot belysa
dessa for fragans avgorande sd betydelsefulla forhéallanden.

Redan vid genomf{drandet av 1925 ars forsvarsordning visade det sig, att
befilskadernas reducering medforde en Gkning av personalens arbetsbérda.
Forsvarsvisendets 16nendmnd, vilken den 4 september 1925 erhallit i uppdrag
att avgiva forslag till de dndringar i de militira avl6ningsreglementena, som
foranleddes av den beslutade omorganisationen av forsvarsvisendet, forklarade
i sitt i &mnet utarbetade forslag, att en revision av de militdra l6neplanerna icke
syntes bora foretagas, forrdn viss erfarenhet vunnits om de verkningar, som
den 1925 beslutade nya forsvarsorganisationen kunde komma att utéva 4 de
olika bestillningshavarnas arbetsiligganden. 1927 &rs definitiva loneregle-
ringsbeslut grundades salunda icke p& négon realprovning rérande med
arbetets art och tjansteansvar eller med saken i Gvrigt sammanhingande for-
hallanden, vilka borde bliva féremal for hdnsynstagande vid lonebeloppens
bestaimmande. Utvecklingen under de f6ljande &ren visade sig dessutom med-
fora en successivt alltmera 6kad arbetsborda for den militdra befilspersonalen.
Personalen i friga ansig sig emellertid kunna se framtiden tillmotes med vissa
térhoppningar, enir — sisom forsvarsvisendets lonenimnd sdger i sitt ytt-
rande den 22 sistlidne februari — ett Gvervigande av skiligheten av de for
militdra bestédllningshavare i allminhet gillande 16nerna stillts i utsikt i sam-
band med en inarbetning av dyrtidstilliggen i 16nebeloppen. Denna inarbet-
ning har verkstillts av 1936 4rs lonekommitté, men den har — framhaller 16ne-
nimnden — »icke ansett tillrackliga skal foreligga att foretaga nidgon egentlig
forskjutning i nuvarande relation mellan den militdra och civila 16nenivin
utan i allménhet inskriinkt sig till en relativt obetydlig jimkning uppat i for-
héallande till den lonedkning, vilken genom det nya civila avloningsregle-
mentet beviljats civila befattningshavare i allminhet. Endast betriffande en
grupp bestillningshavare, ndmligen regementschefer och vissa med dem lik-
stillda, innebdr kommittéforslaget en avsevird 16neférbéttring.»

" Savitt man av lonekommitténs betinkande kan finna, synes kommittén icke
hava verkstillt ndgon verklig realprévning rérande behovet av en ny avvigning
av de militdra 16nebeloppens storlek i forhéallande till personalens arbete och
tjansteansvar. Atskilligt vittnar dock om, att den militdra befilskaderns arbets-
borda i och med genomforandet av 1936 ars forsvarsbeslut ingalunda minskats
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utan snarare ytterligare okats. Forhallandet kanske kunde nigot nirmare De-
hova belysas, men det lirer & andra sidan vara si allmiint bekant att var fram-
stillning hir icke torde behGva tyngas med en utredning i frigan. Nigon
minskning av de enskilda individernas arbetsuppgifter synes heller icke vara
att for framtiden forvinta. Tvirtom lirer man hava att rikna med en in lingre
driven 6kning av desamma. Av propositionen nr 232 till riksdagen angiende
vissa dtgirder for forstarkande av den personella férsvarsberedskapen framgar,
att den 8kning av personalberedskapen, som kan av det oroande utrikespolitiska
liget foranledas, i méjligaste man bor erhilla sidan karaktir, att en aterging
till utgingsliget kan ske, om och nir detta befinnes limpligt. De planerade
nya virnpliktsinkallelserna hava salunda endast i vissa fall ansetts bora for-
anleda kaderdkningar. I 6vrigt nddgas man for tillgodoseende av behovet av
aktiv personal — siger chefen f6r armén — ordna tjinsten genom utnyttjandet
till det yttersta av befintlig befilstillging.

Det synes, att dessa omstindigheter icke kunna forbises vid bestimmande
av den militira befilskaderns avloningsforhillanden. Till grund for riksdagens
beslut synas darfor bora laggas de forslag till l6neplaner, vilka av forsvars-
visendets lonendmnd framlagts i nimndens underdiniga utlitande den 22
februari 1939 rorande forslag till militdrt avloningsreglemente. Den ekono-
miska inneborden av l6nenimndens ifrdgavarande forslag framgér av proposi-
tionen nr 245, sidorna 66 och 67, till vilka hir hinvisas.

Med stod av det sdlunda anforda f&4 vi hirmed hemstilla,

att riksdagen matte — med avslag 4 i Kungl. Maj:ts proposition
nr 245 framlagda forslag i vad det giller 16neplanerna Oa och
Uo — faststilla de forslag till 16neplaner Oa och Uo, vilka fram-
lagts av forsvarsvisendets 16nendmnd i dess den 22 februari 1939
avgivna underdéniga utlatande och som hir ovan atergivits.

Stockholm i april 1939.

Karl Wistrand. N. Garde. R. Wagnsson.
Bertil Ohlin. John Gustavson. Nils Holmstrom.
Fredrik Strém. Ivar Persson. Fritiof Domé.

Carl Beck-Friis. Knut Petersson.




