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Nr 245.

Av herrar Holm och Falk, angdende viss dndring av lagen om for-
enings- och forhandlingsritt.

I 3 § forsta stycket lagen om forenings- och forhandlingsritt den 11 sep-
tember 1936 stadgas.

Foreningsritten skall limnas okriinkt. Sker krinkning av foreningsritten
genom avtalsuppsigning eller annan dylik rittshandling eller genom bestim-
melse i kollektivavtal eller annat avtal, vare rittshandlingen eller bestimmel-
sen ogill.

Lagen upptager icke nigon definition av begreppet foreningsriitt, men en-
ligt arbetsdomstolens tolkning forstis med foreningsritt i lagens mening ritten
att tillhora facklig organisation. Vilka &tgiirder som skola betraktas sdsom for-
eningsrittskrinkning angivas icke heller i lagen i vidare man dn att avtalsupp-
signing eller annan dylik rittshandling eller bestimmelse i kollektivavtal eller
annat avtal, varigenom foreningsritten krinkes, forklaras vara ogill. Det fram-
gar hirav, att lagstiftaren niirmast haft i sikte krinkning av den enskilda for-
eningsritten, medan lagen icke giver nigon bestimd ledning for bedémande,
huruvida krinkning kan ske genom &tgirder, riktade mot den fackliga organisa-
tionen eller dess verksamhet. P4 grund av motstridiga uttalanden i férarbetena
till lagen ar det till och med tvivelaktigt, huruvida en organisation, vars med-
lemmar utsatts for foreningsrittskrinkning, kan for egen del yrka skadestind
for liden skada pd grund av det intring i organisationsverksamheten, som de
enskilda kriankningarna betyda. Annu tvivelaktigare synes vara, huruvida orga-
nisationen kan pd lagen grunda ansprik pd grund av sidant intring i organisa-
tionsverksamheten, vilket icke hiinfor sig till &tkomliga foreningsrattskrink-
ningar mot enskilda medlemmar.

Ur synpunkten av foreningsrittsskyddets syftemal synes det emellertid icke
finnas nigon anledning att begrinsa skyddet att avse foreningsrittskrinkning
mot enskilda. Lagfistandet av sistnimnda skydd kan i sjilva verket till och
med forvintas medfora, att motarbetandet inom vissa omraden av de fackliga
organisationsstrivandena kommer att taga formen av atgirder, riktade mot or-
ganisationsbildandet resp. organisationsverksamheten, syftande till att forsvira
startandet eller uppritthillandet av fackliga organisationer. Dylika &tgérder
synas icke vara dtkomliga med mindre foreningsrittshegreppet utvidgas att om-
fatta iiven ritt for facklig organisation att fritt utdva sin verksamhet och alltsd
1ill foreningsrittskrinkning hinfires dven atgird i syfte att éva intrdng 1 for-
cnings organisationsverksamhet.
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Under aberopande av det anférda hemstilles,

att riksdagen for sin del métte besluta att i 3 § lagen om
forenings- och forhandlingsritt inforas, forslagsvis ssom for-
sta och andra stycke, foljande bestimmelser:

Med foreningsritt forstds i denna lag ritt for arbetsgivare
och arbetstagare att tillhora forening for tillvaratagande av
medlemmarnas intressen i avseende & anstillningsvillkor och
forhallandet i 6vrigt mellan arbetsgivare och arbetstagare dven-
som ritt f6r sddan forening att utan intrdng frin motsidan
fritt utéva sin verksamhet.

Sésom krinkning av foreningsritten skall i férhallandet
mellan arbetsgivare och arbetstagare anses dtgird, vidtagen i
syfte att hindra nigon att intridda i eller form& honom att
uttrdda ur férening eller i anledning av verksamhet for for-
ening eller for dstadkommande av forening, dvensom eljest &t-
gird med syfte att Ova intring i férenings organisationsverk-
samhet.

Direst riksdagen icke skulle vara beredd att utan forutgingen utredning
taga stillning till frigan, hemstilles,

att riksdagen maitte i skrivelse till Kungl. Maj+ anhilla
om utredning rérande sidan utvidgad tillimpning av lagen
om férenings- och férhandlingsritt, som ovan angivits, samt
om framliggande for riksdagen av forslag, vartill utredningen
kan foranleda.

Stockholm den 23 januari 1939.

G. E. Holm.

Karl Falk.



