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Nr 2.

Ankom till riksdagens kansli den 1 februari 1938 kl. 2 e. m.

Utldtande © anledning av wvickt motion om upphdvande
av 3a § i lagen den 28 maj 1920 om medling ¢
arbetstvister.

I en inom andra kammaren vickt, till lagutskott hénvisad motion, nr 106,
vilken behandlats av andra lagutskottet, har herr Brddefors m. fl. hemstillt,
att riksdagen métte besluta upphdva »lagen om varsel i arbetskonflikter».
(Hirmed avses 3a § i lagen om medling i arbetstvister.)

Betriffande de skil, som anforts till stod for denna hemstillan, far ut-
skottet hénvisa till motionen.

3a § i lagen den 28 maj 1920 om medling i arbetstvister ir av f6ljande
lydelse:

Innan arbetsinstillelse vidtages skall, ddrest giltigt hinder icke moter,
underrittelse om atgirden limnas motsidan #vensom forlikningsmannen eller,
om tvisten berér flera forlikningsmins verksamhetsomraden, en av forlik-
ningsminnen sist & sjunde dagen fore den dag, d& atgirden skall taga sin
borjan. Finnas & motsidan oorganiserade arbetare, ma underrittelsen, i vad
den avser nimnda arbetare, ske genom allmiint synliga anslag & arbetsplatsen.
Underrittelsen skall innehalla redogorelse for anledningen till atgirden.

Forseelse mot bestimmelserna i forsta stycket straffes med béter, hogst
300 kronor. Atal f6r forseelsen anhingiggores vid allmin domstol och utfores
av allmin aklagare. Adomda boter tillfalla kronan. Saknas tillging till deras
gildande, skola de férvandlas enligt allmén strafflag.

Vid 1935 érs riksdag framlades i proposition nr 32 forslag till lag angiende
tillagg till lagen om medling i arbetstvister, verensstimmande med ovan
atergivna 3a §.

T propositionen, vari limnas en utférlig redogorelse for lagforslagets for-
historia, till vilken utskottet fir hinvisa, erinras bland annat, att den s. k.
trettonmannakommissionen i 6 § av sitt forslag till lag angdende vissa
ekonomiska stridsitgirder (se betinkande statens offentliga utredningar
1934: 16) upptagit en bestimmelse om viss underrittelseplikt for forening,
som vill vidtaga massitgird. Enligt detta stadgande skulle skriftlig under-
rittelse om dtgirden limnas, bortsett frin visst fall, minst en vecka i férvig.
I kommissionens specialmotivering framhalles, bland annat, att under-
rittelseplikten ofta kunde anses fullgjord genom vad som forekommit under
forhandlingar. Hade exempelvis vid forhandlingar om upprittande av
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kollektivavtal den ena parten framlagt ett ultimatum av innehall, att strids-
dtgird komme att vidtagas en vecka didrefter, om uppgorelse dessforinnan
icke kommit till stind, méste naturligen underrattelseplikten anses fullgjord.
I yttranden Gver kommissionens forslag anmirkte landsorganisationen och
socialstyrelsen, bland annat, att det i vissa fall vore f6renat med svarigheter
att fullgéra underrittelseplikten eller iakttaga varseltiden. Silunda erinrade
socialstyrelsen betriffande varseltidens lingd, att fall kunde intriffa, da
arbetet vore av s& kort varaktighet, att tid ej funnes for si lingt varsel som
en vecka. Foreskriften om varseltid borde didrfor enligt styrelsens mening
erhilla en avfattning, som tillite forkortad varseltid, direst angriparen kunde
visa, att omstdndigheterna ej medgivit iakttagande av den vanliga tiden av en
vecka. Med hinsyn till vad sélunda i yttrandena anforts om svirigheten att i
vissa fall fullgéra underrittelseplikt eller iakttaga varseltid stadgades i ovan-
nimnda lagforslag till 1935 &rs riksdag, som i visentliga hdnseenden skiljer
sig fran kommissionens forslag, undantag for det fall, att giltigt hinder
forelage.

Andra lagutskottet, som behandlade propositionen, hemstillde i sitt ut-
latande nr 30, att lagforslaget matte antagas med #dndring allenast i fraga om
dagen for lagens ikrafttridande. Andra lagutskottet yttrade bland annat:

Emot den utformning, som i forevarande proposition givits bestimmelserna
om varseltid, har utskottet ingen erinran att framstilla. Det torde vara klart,
att stadgandet icke avser det fall, d& arbetsnedliggelsen bestir i1 en vigran
frén arbetarnas sida att tillhandahalla sin arbetskraft, dirfor att arbetsgivaren
gjort sig skyldig till ett avtalsbrott, t. ex. underlatit att utbetala arbetarnas
loner. Ej heller asyftas med stadgandet sympatidtgird som icke bestar i

arbetsinstillelse utan allenast i vigran att taga befattning med varor, vilka
aro avsedda for eller hirrora fran rorelse som drives av part 1 primarkonflikten.

Riksdagen bifoll utskottets hemstillan.

Vid 1936 och 1937 drs riksdagar framiordes i motioner (II: 152 &r 1936 och
IT1: 258 och II:345 ar 1937) samma yrkande som i nu forevarande motion.

Vid bada dessa riksdagar blevo motionerna efter hemstillan av andra lag-
utskottet (utlitanden nr 58/1936 och 4/1937) avslagna.

Utskottet finner skil icke foreligga, som kunna foranleda utskottet att till-
styrka, att den &4r 1935 beslutade bestimmelsen om varsel vid arbetsinstillel-
ser upphives.

Utskottet far darfor hemstilla,

att forevarande motion icke métte foranleda till nagon riks-
dagens &tgird.

Stockholm den 1 februar: 1938.

P4 andra lagutskottets vignar:
DAVID NORMAN.
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Vid #rendets behandling hava mirvarit:

frdn férsta kammaren: herrar Norman, Linder, Hagman*, P. Sand-
strém, Vistberg, Wistrand, John Gustavson och Elon Andersson;

frAn andra kammaren: herrar Osterstrom, Hage, Olovson, Pettersson
i Hillbacken, Molander, Sandstrim i Hiarndsand, Thorell och Nyblom*.

# Ej n#rvarande vid utldtandets justering.




