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Nr 45.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med anhdllan om riks-
dagens yttrande angdende vissa av den internationella
arbetsorganisationens konferens dr 1937 vid dess
tjugotredje sammantrdde fattade beslut; given Stock-
holms slott den 14 januari 1938.

Under aberopande av bilagda utdrag av statsradsprotokollet Gver social-
drenden for denna dag vill Kungl. Maj:t hirmed anhélla om riksdagens ytt-
rande angiende de i nimnda protokoll omférmilda, av den internationella
arbetsorganisationens konferens ar 1937 vid dess tjugotredje sammantride
fattade besluten.

GUSTAF.

Gustav Mdller.

Utdrag av protokollet éver socialdrenden, hdllet infér Hans Maj:t
Konungen i statsrddet d Stockholms slott den 14 ja-
nuari 1938.

Narvarande:

Statsministern HanssoN, statsriden PEHRssoN-BRAMsTORP, WESTMAN, WIGFORSS,
MOLLER, LEVINSON, SKOLD, NILssON, QUENSEL, FORSLUND.

Efter gemensam beredning med t. f. chefen for utrikesdepartementet an-
miler chefen for socialdepartementet, statsradet Moller, vissa av den interna-
tionella arbetskonferensen ar 1937 fattade beslut samt anfor:

Inledning.

I'redsfordraget i Versailles av den 28 juni 1919 mellan de allierade och
associerade makterna, 4 ena, samt Tyska riket, 4 andra sidan, vars del I om-
fattar forbundsakten fér nationernas férbund, innehdller i del XIII ett social-

Bihang tll riksdagens protokoll 1938. 1 saml. Nr 45.



2 Kungl. Maj:ts proposition nr 45.

politiskt reformprogram samt tillika bestimmelser om den institution, inter-
nationella arbetsorganisationen, som har till uppgift att forverkliga detta
program.

Av berorda bestimmelser framgar bland annat, att organisationens be-
slutande férsamling, den internationella arbetskonferensen, har att betriffan-
de forslag, som dro uppforda pa dess dagordning, vilja mellan tva former for
godtagande. Antingen skall beslutet resultera i ett forslag till internationell
konvention, avsedd att ratificeras av organisationens medlemmar, eller ock
skall det utmynna i en rekommendation, avsedd att tagas under 6vervigande
vid lagstiftning eller annorledes, men utan den bindande karaktir, som till-
kommer en ratificerad konvention.

I fraga om verkstillighet av konferensens beslut stadgas, att varje medlem
av organisationen skall vara forbunden att inom ett ar fran avslutandet av
ett konferenssammantride understilla diri antagna rekommendationer och
konventionsforslag den eller de myndigheter, till vilkas kompetensomraden
respektive fragor hora, for deras omgestaltande till lag eller vidtagande av
andra atgiarder. Om det till f61jd av exceptionella omstindigheter dr omdjligt
att fullgéra nyss berorda forpliktelse inom ett ar, skall den fullgoras snarast
mojligt och under intet férhillande senare in 18 manader fran samman-
tridets avslutande. Direst en rekommendation ej leder till nagon lagstift-
ningsatgird eller annat atgorande foér dess genomforande eller om ett kon-
ventionsforslag icke vinner vederbérande myndighets eller myndigheters
bifall, skall respektive medlem av organisationen icke vara underkastad na-
gon vidare forpliktelse med hinsyn dartill.

Nirmare upplysningar om internationella arbetsorganisationen och dess
verksamhet hava limnats i propositionen nr 361 till 1921 ars riksdag. Dér-
utinnan kan dven hiinvisas till ett genom delegationen for det internationella
socialpolitiska samarbetet pd Kungl. Maj:ts uppdrag ar 1928 utgivet arbete
»Internationella arbetsorganisationen. I. Allmin del».

Den internationella arbetsorganisationens tjugotredje sammantride holls i
Genéve under tiden 3—23 juni 1937. Antalet representerade stater utgjorde
53, av vilka 39 sint fullstindiga delegationer, d. v. s. tva regeringsombud
samt ett ombud fran vardera av arbetsgivar- och arbetarsidorna. Sverige del-
tog i sammantridet med en fullstindig delegation.'

1 Genom Kungl. Maj:ts beslut den 13 maj 1937 hade att deltaga i konferensen frin
svensk sida utsetts:

sasom regeringsombud f. d. byrichefen J. A. E. Molin och f. d. yrkesinspektrisen
Kerstin Hesselgren med chefen for arbetsrddet J. V. Nordin och byrichefen E. V. Gab-
rielsson sisom experter;

sasom arbetsgivarombud direktéren K. K. Wistrand med direktéren B. Heyman, direk-
toren for Sveriges textilindustriférbund E. W. Paues och verkstillande direktéren i
svenska arbetsgivareféreningens allminna grupp K. F. Séderbdck sdsom experter; samt

sdsom arbetarombud andre ordféranden i landsorganisationen i Sverige G. Andersson
med ordféranden i svenska byggnadstriarbetareférbundet N. Linde, ordféranden i svens-
ka typografféstbundet S. Cruse, ordforanden i svenska textilarbetareférbundet G. Wenn-
strém, fortroendemannen i svenska litografférbundet G. Lindblom och fértroendemannen
i svenska bokbindarférbundet D. Eriksson sisom experter samt redaktéor S. Backlund
sdsom sprakexpert.
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Vid sammantridet antog arbetskonferensen fyra konventionsforslag och
sju rekommendationer, namligen:

1) Rekommendation (nr 50) angaende internationell samverkan i avseende
4 offentliga arbeten.

2) Rekommendation (nr 51) angaende nationell planering av offentliga ar-
beten.

3) Forslag till konvention (nr 59) angaende minimialder f6r barns anvén-
dande till industriellt arbete (reviderad 1937).

4) Forslag till konvention (nr 60) angdende minimidlder fér barns anvén-
dande till icke-industriellt arbete (reviderad 1937).

5) Rekommendation (nr 52) angiende minimialder for barns anvindande
till industriellt arbete i familjeforetag.

6) Forslag till konvention (nr 61) angiende forkortning av arbetstiden
inom textilindustrien.

7) Forslag till konvention (nr 62) angaende sidkerhetsféreskrifter i bygg-
nadsindustrien.

8) Rekommendation (nr 53) angaende sikerhetsforeskrifter i byggnads-
industrien.

9) Rekommendation (nr 54) angiende inspektion inom byggnadsindustrien.

10) Rekommendation (nr 55) angdende samverkan till férekommande av
olycksfall inom byggnadsindustrien.

11) Rekommendation (nr 56) angiende yrkesutbildning fér byggnadsin-
dustrien. )

Genom delegationens for det internationella socialpolitiska samarbetet for-
sorg utarbetade o6versittningar av originaltexterna till konferensens beslut
torde fa sdsom bilaga (Bilaga A) fogas till statsrddsprotokollet i detta drende.
I fraga om beslutens innehall far jag, i den man redogorelse darfér ej lim-
nas i det foljande, hinvisa till denna bilaga.

De ovan nimnda elva konventionsforslagen och rekommendationerna kun-
na grupperas i fyra avdelningar, nimligen: I. Offentliga arbeten (rekommen-
dationerna nr 50 och 51); II. Minimidldern fér barns anvindande till arbete
(konventionsférslagen nr 59 och 60 samt rekommendationen nr 52); IIl. Ar-
betstidsforkortning inom textilindustrien (konventionsforslaget nr 61); samt
slutligen IV. Arbetets sikerhet inom byggnadsindustrien (konventionsforsla-
get nr 62 och rekommendationerna nr 53—56). Med hinsyn till den dm-
nesgemenskap, som rader inom dessa grupper, har det synts mig lampligt att
i den féljande framstillningen folja denna indelning.

Rekommendationerna (nr 50 och 51) angiende offentliga arbeten.

Rekommendationernas bestinmnnelser.

De bada rekommendationerna rorande offentliga arbeten innehalla vissa
riktlinjer for planmassigt anordnande av offentliga arbeten i syfte att mot-
verka konjunkturvixlingarna samt for en till internationella arbetsbyran
knuten internationell informationsverksamhet rorande dylika arbeten.
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Den allménna uppfattning om de offentliga arbetenas betydelse i konjunk-
turutvecklingen och dirmed om moéjligheterna att utnyttja offentliga arbeten
som konjunkturpolitiskt och arbetsloshetspolitiskt instrument, varpi rekom-
mendationerna bygga, uttalas i ingressen till rekommendationen (nr 51) an-
gaende nationell planering av offentliga arbeten. Det framhéves dir, att ut-
gifterna for de offentliga arbetena, varmed asyftas samtliga arbeten, som f6-
retagas, finansieras eller understodjas av offentlig myndighet, i allménhet ha
visat bendgenhet att stiga under ar av goda konjunkturer och att sjunka un-
der ar av depression, diirest en forutseende planering av de offentliga arbe-
tena icke foretagits. Dessa arbeten komma silunda att skirpa konjunktur-
vixlingarna i produktion och sysselsidttning samt forvirra siledes knapp-
heten pa vissa kategorier av arbetare under uppsvingsperioder och arbetsls-
heten under depressioner. I motsattning hirtill framhéller konferensen 6nsk-
virdheten av att de offentliga arbetena givas en rytm, som #r dgnad att sivitt
mojligt dimpa de ekonomiska vixlingarna, och att en siddan politik gives en
enhetlig tillimpning i avseende 4 samtliga offentliga arbeten, vilket forut-
sitter ett samordnande av de administrativa och finansiella metoder, som
tillimpas av olika myndigheter. Slutligen ir det enligt konferensens upp-
fattning av vikt, att sdidana anordningar vidtagas betriffande rekrytering och
anvindande av arbetare, att de offentliga arbetena tillférsikras hogsta moj-
liga effektivitet sisom medel mot arbetsloshet.

I fraga om tidsplaneringen av de offentliga arbetena framhéilles i forsta
delen av rekommendationen nr 51 onskviirdheten av att det under perioder
av goda konjunkturer pa férhand triffas forberedelser fér arbeten, som kun-
na hallas i reserv eller éverskrida normala behov och iro firdiga att igang-
sittas, sa snart det finnes pakallat med hiinsyn till det ekonomiska ligets
forsimring. Arbetena béra si inriktas, att de stimulera kapitalvaruindustri-
erna eller konsumtionsvaruindustrierna, allt eftersom det ekonomiska liget
sd kan péafordra. Tidsplaneringen bor omfatta alla offentliga arbeten, vare
sig de foretagas av centrala myndigheter, distrikts- eller lokala myndighe-
ter, allmiinnyttiga foretag eller av samfallighet eller enskild person med un-
derstdd eller 1an fran offentlig myndighet.

De atgirder till finansieringen av silunda tidsplanerade offentliga arbe-
ten, som i rekommendationens andra del foéreslds, innebiira visentligen, a
ena sidan, en restriktiv finanspolitik genom reserverande av medel, begrin-
sande av de offentliga samfilligheternas lineméjligheter och aterbetalande
av lan under hégkonjunkturerna samt, 4 andra sidan, under depressionerna
lanefinansiering av sddana offentliga arbeten, som #ro dgnade att stimulera
aterhamtningen, och 6verhuvud taget en penningpolitik, som befordrar kre-
ditexpansionen och hdller rintan lag.

Den arbetsmarknadspolitiska sidan av frigan om offentliga arbeten be-
rores av rekommendationens tredje och fjirde delar. De offentliga arbetena
béra inbegripa sddana, som ge sysselsiittning at unga personer, kvinnor och
icke-manuella arbetare. Rekryteringen bor foretridesvis ske genom den of-
fentliga arbetsférmedlingen. At utlindska arbetare, som hava tillstand att bo i
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landet, bora, under forbehall av reciprocitet, beredas samma villkor vid of-
fentliga arbeten som inhemska arbetare. Slutligen fastslas betriffande lone-
sittningen principen, att l6nerna vid de offentliga arbetena icke béra under-
stiga den 6ppna marknadens.

De ur svensk synpunkt praktiskt viktigaste av rekommendationens bestim-
melser torde vara de, som gilla de nationella organ, vilka enligt rekommen-
dationens tredje och femte punkter borde fér dndamalet upprittas. Rekom-
mendationen forutsitter antingen ett enhetligt organ eller tvA med varandra
samverkande, det ena for uppgiften att organisera och tidsplanera de offent-
liga arbetena, det andra for de finansiella spérsméalen. De uppgifter, som
skulle tillkomma detta eller dessa organ, skulle vara 4 ena sidan att samla
upplysningar rérande olika slag av offentliga arbeten, befordra forhandsbe-
redningen av arbetena samt giva anvisningar och rad rérande den tid, som
med hénsyn till konjunkturligets férindringar dr limplig fér arbetenas be-
drivande, & andra sidan att giva den centrala myndigheten rad betriaffande
finans- och penningpolitiken och 6ver huvud medverka till ett samordnande
av de olika sidorna av den konjunkturpolitik, i vilken de offentliga arbetena
inga.

Rekommendationen nr 50 angiende internationell samverkan i avseende
a offentliga arbeten syftar till att inom internationella arbetsorganisationens
ram dstadkomma en viss internationell samverkan i friga om en konjunk-
turdimpande och arbetsloshetsmotverkande politik med offentliga arbeten.
Konferensen hemstiller, att varje medlemsstat skall limna internationella ar-
betsbyran arliga rapporter med statistiska och andra upplysningar rorande
utférda och planerade offentliga arbeten, vilka rapporter savitt mojligt skul-
le meddelas enligt en enhetlig plan, innefattande sérskilt arbetenas kostnad,
finansiering och antal sysselsatta arbetare. Vidare hemstiller konferensen,
att varje medlem matte samverka med den internationella kommission, som
arbetsbyrans styrelse for dndamalet upprittar, samt omsorgsfullt 6verviga
atgiarder, som kunna foranledas av de rapporter, vilka styrelsen kan komma
att tillstilla medlemmen som resultat av nidmnda kommissions Overligg-
ningar.

Forberedande behandling.

De tva rekommendationerna angaende offentliga arbeten hava vid inter-
nationella arbetskonferensen varit foremal for endast en diskussion; de hava
alltsa icke underkastats den sedvanliga dubbla diskussionsproceduren. Varen
1937 utsinde internationella arbetsbyran till medlemsstaterna en rapport i im-
net. I de yttranden 6ver rapporten, som inhimtades av delegationen for det
internationella socialpolitiska samarbetet fran olika myndigheter och organi-
sationer, framférdes — oavsett vixlande uppfattningar i det allminna prin-
cipsporsmalet om offentliga arbetens tidsplanering och finansiering — be-
tinkligheter mot den synnerligen omfattande och ingaende uppgiftsskyldig-
het, som i rapporten foreslogs.

Vid utskottsbehandlingen under konferensen av arbetsbyrans forslag i
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amnet beslots att frin rekommendationsforslaget angaende internationell
samverkan i friga om offentliga arbeten avskilja en sidsom bilaga till re-
kommendationsférslaget fogad gemensam plan fér upplysningar rérande
offentliga arbeten, vilken innehéll lingtgdende och detaljerade krav pa
upplysningar. Planen skulle likvél intagas i utskottets rapport och goras
till féoremal for vidare behandling av en internationell kommission, som
arbetsbyrins styrelse i en av konferensen antagen resolution anmodades
att snarast mojligt uppritta. Denna kommission skulle jamvél hava att
granska och bearbeta de frdn medlemsstaterna till arbetsbyrdn insiinda upp-
lysningarna angiende offentliga arbeten.

De tva nu foreliggande rekommendationerna jamte nyssnimnda resolu-
tion vunno vid den slutliga omrostningen i konferensens plenum enhillig
anslutning.

Yttrande.

Over rekommendationerna rorande offentliga arbeten har delegationen fér
det internationella socialpolitiska samarbetet den 4 december 1937 avgivit
utlitande och diri anfort bland annat foljande.

De bada rekommendationernas huvudsakliga uppgift — att sa ldngt moj-
ligt sikerstilla en limplig rytm for de offentliga arbetena — vore obestrid-
ligen vird beaktande, men det syntes tvivelaktigt, om fran svensk sida At-
minstone fér niarvarande nigot av mer visentlig betydelse vore att atgéra
med hénsyn till dessa rekommendationer. Séarskilt géllde detta i friga om
den rekommendation, som avsage att avAgabringa och reglera en interna-
tionell samverkan. Sedan den tidigare vid denna rekommendation fogade
planen for den internationella upplysningsverksamheten blivit franskild
och innan nigon ny plan i dess stille blivit faststilld, torde de i rekom-
mendationens punkter 1) och 2) framstillda uppmaningarna icke géarna kun-
na leda till nagra atgirder. Annu mindre syntes de uppmaningar, som med-
delades i de aterstdende punkterna, 3) och 4), nu kunna efterkommas, da
den diri foérutsatta internationella kommissionen dnnu ej kommit till stand.

Den andra rekommendationen, angacnde nationell planering av offentliga
arbeten, har synts delegationen kunna tillerkiinnas stérre betydelse, dd den
vore direkt inriktad pa det huvudsakliga maélet for den ifragavarande ak-
tionen, d. v. s. den konjunkturutjimnande planeringen av de offentliga ar-
betena, och di dess uppmaningar visentligen vore begrinsade till att avse
atgirder inom de enskilda staterna. Delegationen ir emellertid tveksam,
vilken av de i rekommendationens tva forsta delar framstillda uppmaningar-
na — reglerna roérande rekrytering, 16neséttning o. s. v. i de tva senare
delarna synas delegationen timligen frimmande fo6r rekommendationens
egentliga Andamal — skiiligen bora leda till vidtagande av sirskilda atgirder
i vart land. Delegationen har anfort:

Innehéllet i punkterna 1) och 2) utgjordes i alldeles Gvervigande man av
timligen sjalvklara principdeklarationer utan foérslag till anordningar for
deras forverkligande, och detsamma torde med visst skil dven kunna sigas
om innehallet av punkt 4). I punkt 5) forordades befogenheter, som knap-
past lite sig vil férena med grunderna fér var nuvarande statstérvaltning.
Av beskaffenhet att skiligen kunna beaktas foér forverkligande hos oss ater-
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stode salunda egentligen endast punkt 3), som iven i och for sig forefolle
att vara den mest betydelsefulla i rekommendationen. Huruvida tillfyllest-
gorande skal nu forefunnes for upprattande hir i landet av ett sirskilt
organ foér fullgérande av de uppgifter, som avgaves i denna punkt, ansige
sig delegationen emellertid icke kunna med sikerhet bedéma. Enligt dele-
gationens férmenande kunde det ifrigasittas, om ej at det nyupprittade
konjunkturinstitutet limpligen skulle kunna, méjligen efter nigon personal-
forstirkning, tillsvidare uppdragas den visentliga uppgift, som asyftades i
féorevarande punkt, d. v. s. rddgivning med hansyn till konjunkturutveck-
lingen i friga om offentliga arbetens foéretagande eller reserverande.

Betriiffande den i punkt 3 a) angivna uppgiften att centralisera upplys-
ningar rorande olika slag av offentliga arbeten anmirker delegationen, att
anordningar for denna uppgifts fullgérande, som otvivelaktigt skulle inga som
ett led i den internationella samverkan, vilken den foérra rekommendatio-
nen asyftar, icke girna kunna ifrigakomma till vidtagande, forrin berérda
samverkan blivit nirmare reglerad.

Departementschefen.

De principer fér de offentliga arbetenas anordnande, som innehallas i de
bada rekommendationerna angéende offentliga arbeten, Overensstimma i
allt viisentligt i avseende sivil & arbetenas tidsplanering som & siittet for
deras finansiering och den dirmed férbundna penningpolitiken med dem,
som legat till grund for de senare arens svenska konjunktur- och arbets-
loshetspolitik. Man torde kunna siiga, att den uppfattning, varpa rekom-
mendationerna bygga, i Sverige kommit till mera medveten och konsekvent
tillimpning in i de flesta andra lidnder.

Rekommendationen angdende nationell planering av offentliga arbeten un-
derstryker starkt angeligenheten av att atgérder i syfte att dimpa konjunk-
turviixlingarna genom offentliga arbetens tidsplanering och dirmed sam-
manhingande finanspolitiska atgirder i tid forberedas, och dérom torde
icke ndgon meningsskiljaktighet kunna rdda. Jag hénvisar till bland annat
den inventering av arbeten, limpliga att igdngsitta fér att motverka en kom-
mande depression, som utférts av 1936 ars utredning angiende beredskaps-
arbeten, samt till det i Arets statsverksproposition bebadade forslaget till en
beredskapsbudget, avsedd att triida i kraft om en starkare forsimring av
konjunkturliget skulle intrida.

De punkter i de bada rekommendationerna, som skulle kunna féranleda
sarskilda Atgdrder, dro dels de, som giilla samverkan med den internationella
kommission, som arbetsbyrins styrelse kan komma att upprétta, samt in-
sindandet till arbetshyrin av statistiska och andra upplysningar rorande
offentliga arbeten, dels ock de, som avse det nationella organet fér plane-
ring och samordnande av de offentliga arbetena fvensom atgirderna for
deras finansiering.

Enligt min mening béra stritvanden till internationell samverkan pa ifriga-
varande omride pa allt sitt stodjas fran svensk sida. Det fir uppenbart, att
mojligheterna att driva en effektiv konjunkturpolitik firo i hoég grad be-
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roende av att i olika linder en si lingt mojligt ensartad politik fores. I den
mén en internationell informations- och radgivningsverksamhet av det slag,
som i den forsta rekommendationen féreslas, kan komma att medverka till ett
férenhetligande av konjunkturpolitiken i olika linder efter de allménna rikt-
linjer, som av arbetskonferensen uppdragits — givetvis med siadana modifika-
tioner, som kunna vara betingade av speciella forhallanden i varje sarskilt
land — kunna ocksa de framtida méjligheterna fér den svenska konjunktur-
politiken komma att gynnsamt paverkas. Det synes mig dirfor av vikt, att
Sverige blir foretritt i den internationella kommission, som i rekommenda-
tionen forutsiittes. — Vad angar det statistiska uppgiftslimnandet betriffande
offentliga arbeten, kan anmirkas, att sidana allminna uppgifter, som 1 re-
kommendationen omtalas, utan svarighet kunna limnas fran svensk sida. 1
friga om den plan foér uppgiftslimnandet, som nyssnimnda kommission
skall utarbeta, synes det angeliget, att specificeringen av uppgifterna icke
drives s& langt, att diri komma att inga detaljer, som sakna storre bety-
delse for bedémandet av forhallandena i stort.

Det i den andra rekommendationen féreslagna enhetliga organet eller,
alternativt, de tva organen fér samordnande av atgirder, sammanhingande
med den nationella planeringen av de offentliga arbetena, skulle hava upp-
gifter, som synas mycket vittgdende och delvis oklart bestimda. Som dele-
gationen for det internationella socialpolitiska samarbetet anméirkt, dro vissa
av de befogenheter, som i rekommendationen féreslagits tillkomma ifraga-
varande organ, sadana, att de knappast lata sig férena med grunderna for
var statsférvaltning. De rena underséknings- och informationsuppgifterna
pa omradet torde naturligen falla under det nyupprittade konjunkturinsti-
tutet. Vissa av de uppmaningar, som innehillas i rekommendationens nu
ifragavarande delar, synas virda beaktande, om i framtiden administrativa
fordndringar betridffande de offentliga arbetenas bedrivande finnas pékal-
lade.

Konventionsforslagen (nr 59 och 60) samt rekommendationen (nr 32
angdende minimidlder for barns anviindande till arbete.

Forslagens bestimmelser.

De bida vid arbetskonferensens sammantriide 1937 antagna konventionsfr-
slagen rérande minimidlder f6r barns anvindande till industriellt respektive
icke-industriellt arbete utgora revisioner av de tidigare vid konferensens forsta
(1919) respektive sextonde (1932) sammantriden antagna, av Sverige annu
icke ratificerade konventionsférslagen i imnet. Den huvudsakliga inneborden
av revisionen ir, att minimidldern héjes fran i férutvarande konventionsfor-
slag géllande fjorton till femton ar.

Tillimpningsomradet for det forsta av nu ifrigavarande konventionsforslag
ir industriella foretag, varmed avses gruvor, stenbrott och andra mineral-
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utvinningsfoéretag, tillverknings- och kraftfoéretag, byggnads- och anliggnings-
arbeten samt transportverksamhet med undantag av transport for hand. Det
senare konventionsférslaget dger tillimpning a varje arbete, som icke regleras
i férutnamnda konventionsforslag eller i konventionerna angaende minimi-
dldern for barns anvindande i jordbruket (1921), respektive till sjoss (1936).

Betriffande industriellt arbete medgives undantag fran den allménna regeln,
att barn under femton ar ej md anviindas till arbete, blott for foretag, vari
sysselsiattas endast medlemmar av arbetsgivarens familj, och detta forsavitt
icke sysselsittningen pa grund av sin natur eller de férhallanden, varunder
den utévas, ar farlig for dirtill anvinda personers liv, hilsa eller moral. Det
senaste forbehallet innebir en inskriankning av omfattningen av undantaget
for familjeforetag enligt 1919 ars konvention, vilket undantag var generellt.
Till denna punkt anknytes rekommendationen angiende minimialder fér an-
vandande av barn till industriellt arbete i familjeforetag. Konferensen uttalar
déri, att man med skil kan hoppas, att det skall bliva mdjligt att inom en né-
ra framtid fullstindigt avskaffa berérda undantag, varfor konferensen hem-
stiller till medlemmarna av internationella arbetsorganisationen att bemoda
sig att tillimpa sin lagstiftning angidende minimialder fér anvindande till ar-
bete i alla industriella foretag, dirunder inbegripna familjeféretagen. — Be-
stimmelserna i konventionsforslaget angaende industriellt arbete dga icke
tillampning 4 av offentlig myndighet godkdnt och overvakat arbete i yrkes-
skolor.

Konventionsforslaget angaende icke-industriellt arbete skall ej tillimpas a
fiske till havs, arbete av visentligen uppfostrande art i godkéinda och kontrol-
lerade tekniska och yrkesskolor, som drivas utan vinstsyfte, samt, efter beslut
av vederboérande nationella myndighet, arbete i foretag, vari endast sysselsit-
tas medlemmar av arbetsgivarens familj, under villkor att arbetet icke ir
skadligt eller farligt, och husligt arbete i familj, vilket utfores av medlemmar
av familjen.

Betraffande sidana arbeten, vara konventionsforslaget angdende icke-indust-
riellt arbete dger tillimpning, idr den allminna regeln, att barn under femton
ar eller barn, vilka, ehuru de uppnitt nidmnda alder, innu dro underkastade
primir skolplikt enligt den nationella lagstiftningen, icke m4 anvindas dartill.
Hirifran gores det undantaget, att barn, som fyllt tretton ar, ma utom de for
skolgangen bestimda timmarna anvindas till Litt arbete, som icke ir skad-
ligt for deras hilsa eller normala utveckling och icke dr av beskaffenhet att
menligt inverka pa deras skolgang eller féorméaga att tillgodogora sig undervis-
ningen, dock med den inskrinkningen att barn, som fyllt tretton men ¢j fjor-
ton ar, icke ma anvindas till 14tt arbete under mer éin tvd timmar om dagen,
vare sig & skol- cller lovdagar, och icke ma it skolan jimte litt arbete figna
mer {in sammanlagt sju timmar om dagen. Betriffande det antal timmar om
dagen, varunder barn 6ver fjorton ar ma anvindas till litt arbete, skall den
nationella lagstiftningen bestimma. Litt arbele skall vara férbjudet 4 son-
dagar och lagstadgade allmiinna hogtidsdagar samt nattetid. — I konstens,
vetenskapens eller undervisningens intresse ma slutligen den nationella lag-
stiftningen med vissa begriinsningar och medelst individuella tillstaind medgiva
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undantag fran ovannimnda bestimmelser, s alt barn kunna upptriada vid
offentliga forestiallningar och sasom skadespelare eller statister deltaga i film-
inspelningar.

Gillande bestimmelser.

Bestdimmelserna i svensk lagstiftning i féorevarande hinseende aterfinnas i
lagen den 29 juni 1912 om arbetarskydd, vars 9 § féorbjuder minderarigs anvin-
dande till arbete, forrdn den minderarige fylit tretion ar. I 10 § arbetarskydds-
lagen férbjudes anvindande av barn under fjorton ar till industriellt arbete
samt byggnads-, skogsavverknings-, kolnings- och transportarbete; forbudet
giller icke distribution av varor eller utrittande av bud eller irenden. Dessa
bestimmelser 4ga enligt 1 § arbetarskyddslagen icke tillimpning pa arbets-
givares egna barn, oavsett om i féretaget sysselsittas endast medlemmar av
arbetsgivarens familj eller icke. Yrkesinspektionens chefsmyndighet ma be-
vilja eftergift fran de i 9 och 10 §§ meddelade férbuden i friga om liitt arbete,
som bedrives i fria luften och fortgar allenast under kortare tid av dret samt
icke regleras av samband med mekaniskt driven arbetsprocess, och jamvil
i sérskilda fall fran férbudet mot industriellt och dirmed jimstillt arbete,
dir sa provas nodigt till forekommande av syssloloshet eller annat allvarligt
men fér den minderarige. Husligt arbete, som ej drives i forvirvssyfte, faller
utanfor arbetarskyddslagens tillimpningsomrade, medan konventionsforsla-
get rorande icke-industriellt arbete utesluter endast husligt arbete, som ut-
fores av medlemmar av familjen.

Forberedande behandling.

De foérutvarande, dren 1919 och 1932 antagna konventionsférslagen rérande
minimialder for barns anviindande till industriellt respektive icke-industriellt
arbete hava, som redan namnts, icke ratificerats av Sverige. Hinder f6r rati-
fikation hava ansetts foreligga framfor allt déri, att konventionsforslagens
tillAmpningsomraden 4ro i vissa hinseenden vidare in den svenska arbetar-
skyddslagens, samt diri, att den svenska lagen medgiver stérre undantags-
mojligheter 4n konventionsforslagen.

I fraga om anledningen till upptagande av ifrigavarande konventionsforslag
till revision och férloppet av den forberedande behandlingen framhailles av
delegationen for det internationella socialpolitiska samarbetet i férutnimnda
utlatande av den 4 december 1937 bland annat foljande.

Denna fraga hade sitt ursprung fran 1935 ars sammantride av internatio-
nella arbetskonferensen, som di antog ett forslag till rekommendation an-
gaende ungdomsarbetslésheten, i vilken rekommendation, till motverkande av
namnda slag av arbetsloshet, bl. a. férordades hojning av minimidaldern for
barns anvindande till arbete, i bdda fallen till ldgst 15 4r. Over en skrivelse
fran internationella arbetsbyrin rorande sidan revision avgav delegationen
yttrande den 11 maj 1936 och avstyrkte diri for Sveriges del anslutning till fér-
slaget, i vad det angick industrien och icke-industriellt arbete. Samma stand-
punkt intog delegationen i ett den 24 maj 1937 avgivet ytirande angdende
tvenne inom arbetsbyrian utarbetade forslag till revision av respektive konven-
tioner, d. v. s. angidende minimialder fér barns anvindande till industriellt
respektive icke-industriellt arbete, vilka revisionsférslag skulle féreliggas det
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senaste konferenssammantriidet. I bada fallen bitridde svenska regeringen
delegationens mening.

Under plenarbehandlingen av det forra konventionsférslaget vid arbetskon-
ferensen forklarades fran de svenska regeringsombudens sida, bland annat,
att svenska regeringen principiellt gillade den féreslagna héjningen av alders-
grinsen men att skolférhillandena i Sverige, oaktat skolpliktsildern nyligen
blivit utstrickt, i det 6vervigande antalet orter dinnu icke limpligen medgave
genomforandet av ifrigavarande reform. DBetriffande ater den andra kon-
ventionen, angiende minimidlder i icke-industriellt arbete, skulle den foére-
slagna fériandringen for Sveriges del innebira en héjning av aldersgrinsen
med tva ar. Man hade ocksa i Sverige sedan gammalt funnit lampligt att hava
en skillnad pa ett ar mellan aldersgrianserna for arbete inom industrien och
inom andra verksamhetsomriaden — arbetet inom dessa verksamhetsomraden
vore i regel friare och mindre anstringande &n inom industrien.

Vid den slutliga omroéstningen rostade de svenska regeringsombuden for
konventionsférslaget angidende minimidlder fér barns anvindande till in-
dustriellt arbete med ovan antydda reservation betriffande mojligheten av
ratifikation fran svensk sida, men avhéllo sig fran deltagande i voteringarna
om det andra konventionsforslaget samt rekommendationen.

Yttrande.

I forutnimnda ytirande frin delegationen for det internationella socialpo-
litiska samarbetet anser sig delegationen icke hava skil till Andring i sin forut
angivna mening betriffande frigan om vilken stillning vart land bér intaga
till férevarande konferensbeslut om hojning av minimidldern for barns an-
vindande till industriellt och icke-industriellt arbete. Det huvudsakliga skilet
fér denna stindpunkt, nimligen angeligenheten av att undgd en mellantid
mellan skolpliktens upphérande och tiden for de minderarigas anstidllande i
arbete, kunde visserligen anses hava forsvagats genom godtagandet av den 7-
ariga skolplikten, men det torde dr6ja ganska linge, innan denna reform bleve
fullt genomford, och adven dérefter skulle, om ifrdgavarande férhéjda mini-
midlder inférdes, med att sannolikhet i manga fall uppkomma en ganska
avsevird lucka i de minderarigas sysselsiittande. Delegationen framhaller vi-
dare, att Sverige dnnu icke ansett sig limpligen kunna ratificera de tva ur-
sprungliga konventionsférslagen angiende minimidlder inom férevarande
verksamhetsomraden samt att det egentliga skiilet for minimialderns hoj-
ning, eller behovet att motverka ungdomsarbetslosheten, for vart lands del
atminstone for niarvarande knappast dgde giltighet.

I friga om rekommendationen angdende minimiilder f6r barns anvindan-
de till industriellt arbete i familjeféretag framhaller delegationen, att det
utstriickande, varom rekommendationen hemstiller, av tillimpningen av den
for industriellt arbete gillande Aldersgriinsen lill familjeforetagen skulle stri-
da mot en i avseende i den svenska arbetarskyddslagstiftningen néira nog un-
dantagslost tillimpad princip. Denna princip vore for ovrigt av sa omfattan-
de rickvidd, att den i regel fritoge nu ifrdgavarande foretag fran lillAmpning
av nimnda lagstiftnings samtliga bestimmelser och didrmed givetvis iiven
fran varje kontroll {rian yrkesinspektionens sida.
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Departementschefen.

Det stérsta hindret for anslutning fran svensk sida till konventionsforslaget
angdende minimialder fér barns anvindande till icke-industriellt arbete sy-
nes mig utgéras av den allifér rigorésa begrinsning av méjligheterna till
undantag i fridga om sidant arbete av lidttare art, som géres i ifrdgavarande
konventionsférslag. Detta konventionsférslag kan jag dirfér icke férorda
till ratificering.

I fraga om konventionsférslaget rorande minimidlder f6r barns anvindande
till industriellt arbete foreligga 4ven, liksom tidigare betriffande det ur-
sprungliga konventionsférslaget, vissa om dn mindre hinder f6r ratifikation,
vilka sammanhéinga med konstitutiva drag i den svenska arbetarskyddslagen,
sdsom i friga om tillampligheten pa familjeféretag. DA anledningen till de
foreliggande revisionsforslagen, ungdomsarbetslésheten, icke fo6r nirvarande
kraver sirskilda atgidrder i Sverige, torde frigan om ratifikation lampligen
kunna anstd, till dess en allmiin revision av arbetarskyddslagen kommer till
stdnd. Jag har under Overvigande frigan om att igangsiitta en sddan revi-
sion. Av enahanda skil, som nyss anférts, anser jag, att den till konven-
tionsforslagen fogade rekommendationen angéende minimidlder fér barns
anvindande till industriellt arbete i familjeféretag icke for narvarande bor
giva anledning till atgirder i vart land.

Forslaget till konvention (nr 61) angdende forkortning av arbetstiden
inom textilindustrien.

Forslagets bestimmelser.

Detta konventionsforslag ingér i den serie av specialkonventioner fér olika
industrier, vilka inom ramen av den principkonvention angiende arbetstidens
forkortning till fyrtio timmar i veckan, som i proposition nr 15 understilldes
1936 ars riksdag, skola i detalj giva bestimmelser om arbetstidens forkortning
inom sidrskilda industrier under hinsynstagande till de speciella forhallan-
dena pa respektive arbetsomraden. I ingressen till konventionsforslaget hiin-
visas dven till nimnda principkonvention och den diiri angivna grundsatsen
om fyrtio timmars arbetsvecka med uppritthillande av arbetarnas levnads-
standard.

I och f6r avgrinsning av tillimpningsomridet har i konventionsférsla-
gets 2, 3, 4 och 5 moment gjorts en mycket specificerad teknisk bestimning
av vad som &r att hiinfora till textilindustriella arbetsférrattningar. Férslaget
dger tillimpning pa personer, som sysselsiittas i féretag, pa villkor att dettas
verksamhet uteslutande eller férnamligast avser en eller flera av dessa ar-
betsforrittningar, darunder inbegripna personer, som sysselsittas i niagon
gren av dylikt foretag, iven om denna gren icke uppfyller namnda villkor,
samt pa personer, som sysselsidttas i nigon féretagsgren, som enligt definitio-
nen sysslar med textilindustriella arbetsforrittningar, iven om betriaffande
féretaget som helhet si icke ar fallet. Férslaget dger tillimpning pa sa-
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vil offentliga som enskilda foretags personal. I tveksamma fall skall fragan,
huruvida foretag eller foretagsgren uppfylla férutndmnda villkor, avgoras av
vederborande myndighet efter horande av arbetsgivar- och arbetarorganisa-
tioner, som friagan kan anga. Fran tillimpning av bestimmelserna kunna
av vederborande myndighet i samrid med nidmnda organisationer undanta-
gas dels personer i foretag, vari endast medlemmar av arbetsgivarens fa-
milj sysselsittas, dels personer, som pi grund av sitt sidrskilda ansvar icke
Aro underkastade de vanliga reglerna rérande veckoarbetstiden.

Arbetstiden for personer, pa vilka konventionsbestimmelserna dga tillimp-
ning, far icke overskrida fyrtio timmar i veckan i genomsnitt, dock att i
frdga om arbeten, vilkas bedrivande med hinsyn till arbetets art maéste
fortga utan avbrott vid nigon tid pa4 dagen eller natten eller i veckan, den
genomsnittliga veckoarbetstiden mé uppg4 till fyrtiotvd timmar. Den period,
till vilken berikningen av den genomsnittliga veckoarbetstiden far hinforas,
avensom maximiantalet arbetstimmar per vecka skall bestimmas av veder-
borande myndighet efter horande av arbetsgivar- och arbetarorganisationer-
na. Med »arbetstid> avses den tid, varunder arbetaren star till arbetsgivarens
forfogande; diri innefattas icke raster, under vilka arbetaren icke star till
arbetsgivarens forfogande.

Overskridanden av arbetstiden enligt den allminna regeln ma i viss fast-
stilld utstrackning medgivas medelst forfattningar, utfirdade av vederbé-
rande myndighet efter samrdd med arbetsgivare- och arbetarorganisationerna.
De omstiindigheter, varunder &verskridanden av den stadgade arbetstiden &ro
medgivna eller i sirskilda fall kunna beviljas, dro specificerade i konventio-
nens 5—9 artiklar. All 6vertid skall betalas med 16n, som med minst tjugo-
fem procent Sverstiger den normala.

For att underlitta tillimpningen av konventionsforslagets bestimmelser
skall det Aligga foretagsledningen att medelst anslag eller pa annat godkint
sitt tillkinnagiva de regler, som avse arbetstiden, samt i liggare anteckna
férlingningen av arbetstiden jimte de dirfér utbetalda 16nebeloppen.

Forslagets artikel 12 innehaller en bestimmelse om Overgangsanord-
ningar, enligt vilken vederbérande myndighet under en tidrymd av hogst
tva ar fran ikrafttridandet av konventionen for respektive medlemsstat ma
godtaga anordningar, som innebira etappvis skeende forkortning av arbets-
tiden samt undantagande, helt eller delvis, frin tillimpning under nimnda

tidrymd av konventionens bestimmelser pa vissa kategorier av arbetare eller
foretag.

Giillande bestimmelser.

Bestimmelserna i svensk lagstiftning i forevarande hinseende aterfinnas i
lagen den 16 maj 1930 om arbetstidens begrinsning, vilken bygger pa prin-
cipen om 8 timmars arbetsdag och 48 timmars arbetsvecka. Tillimpnings-
omradet ir i1 vissa avseenden annorlunda bestimt i den svenska arbetstids-
lagen in i nu ifrdgavarande konvenlionsforslag.



14 Kungl. Maj:ts proposition nr 49.

Forberedande behandling.

I proposition nr 15 till 1936 ars riksdag och proposition nr 56 till 1937
ars riksdag hava limnats utfoérliga redogorelser for den behandling, som
dels den allminna fragan om arbetstidens forkortning till fyrtio timmar i
veckan, dels frigorna om specialkonventioner for arbetstidsforkortning in-
om sarskilda industrier, till vilka den nu foéreliggande konventionen ansluter
sig, undergatt inom internationella arbetsorganisationen. Fran svensk sida
har stidse hivdats som forutsidttningar for anslutning till internationella
regleringar pa detta omrade, dels att arbetstidsforkortningen kunde genom-
féras under bevarande av arbetarnas levnadsstandard, dels ock att motsva-
rande atgirder vidtoges av vart lands mera betydande konkurrenter & virlds-
marknaden. I den svenska regeringens svar & frigeformulir rorande arbets-
tidsforkortningen inom sirskilda industrier har vidare framhillits, att arbets-
marknadsliget i Sverige icke vore sadant, att arbetstidsforkortning vore pi-
kallad med hinsyn till syftet att motverka arbetslosheten. Dessa skil hava
diven anférts i svenska regeringens svar 4 arbetsbyrins hosten 1936 utsinda
frageformulir rorande textilindustrien.

A internationella arbetskonferensens sammantride ar 1937 avhollo sig de
svenska regeringsombuden enligt erhillna instruktioner fran att deltaga i om-
rostningarna angiende arbetstidens férkortning inom textilindustrien.

Yttrande.

I ytirande den 4 december 1937 anser sig delegationen for det internatio-
nella socialpolitiska samarbetet under hinvisning till tidigare stiillningsta-
ganden fran svensk sida till konventionsforslagen rorande fyrtiotimmarsvec-
kan icke kunna tillstyrka vart lands anslutning till nu foreliggande forslag.
Delegationen framhaller éven, att vid senaste konferenssammantride en re-
solution antogs, vari konferensen anhéll, att arbetsbyrans styrelse ville un-
dersoka liget och overviga uppforandet & dagordningen for niasta konfe-
renssammantride av frigan om utstrickande av arbetstidens forkortning till
alla slag av ekonomisk verksamhet, som icke tickas av redan antagna kon-
ventioner — ett férhallande, som torde vara dignat att motverka benfigenhe-
ten for ratificering av de antagna specialkonventionerna, bland annat angé-
ende fyrtiotimmarsveckan inom textilindustrien.

Departementschefen.j

Av de skiil, vilka i tidigare sammanhang, som angatt fragan om fyrtiotim-
marsveckans genomférande inom siirskilda industrier, anforts mot anslutning
fran svensk sida till specialkonventionerna rorande arbetstidsférkortning.
hava vissa under det senaste aret icke férsvagats utan stirkts av den pagaende
hogkonjunkturen. Med hiinsyn hirtill och till att textilindustrien &r en av
de industrier, betriffande vilka inverkan av arbetstidsforkortning pa kon-
kurrensférhéllandena gentemot utlandet kriiver siirskilt beaktande, anser jag
mig icke fér niarvarande kunna fororda ratifikation av foreliggande konven-
tionsforslag.
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Forslaget till konvention (nr 62) angdiende sikerhetsforeskrifter i bygg-

nadsindustrien samt rekommendationerna (nr 53—56) angiende siiker-

hetsforeskrifter, inspektion, samverkan till forekommande av olycksfall
och yrkesutbildning inom byggnadsindustrien.

Konventionsforslagetsioch rekommendationernas bestimmelser.

Konventionsforslaget angaende sidkerhetsforeskrifter i byggnadsindustrien
syftar till att standardisera minimiféreskrifter rérande sdkerhetsanordningar
for arbetare inom byggnadsindustrien betriffande stillningar och lyftanord-
ningar. Med hinsyn till skiftande tekniska betingelser och sedvinjor i olika
liander hava i konventionen intagits endast vissa allmént formulerade princi-
per, vilkas praktiska utformning kan tinkas i vissa hinseenden vixla i olika
linder. Till ledning fo6r den praktiska utformningen har konventionsférsla-
get kompletterats med en rekommendation, vars sakligt viktigaste del Ar ett
sasom bilaga till rekommendationen fogat typreglemente, avsett som norm
for de detaljerade foéreskrifter, vari i varje siarskilt land konventionens all-
manna foreskrifter skola preciseras.

Medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar konven-
tionen, férbinder sig ddrmed att hava en lagstiftning, som tryggar tillimp-
ningen av de allminna bestimmelser rérande stillningar, lyftanordningar
samt skyddsutrustning och hjilp vid olycksfall, vilka innehéallas i konven-
tionen, och med stéd av vilken limplig myndighet Ager att utfirda forfatt-
ningar, som, i den man det ir maojligt och 6nskvirt med hinsyn till forhal-
landena i landet, giva bindande kraft at foreskrifter, likalydande eller lik-
vardiga med foreskrifterna i nyssnidmnda typreglemente. Denna lagstiftning
skall dga tillimning & alla pa en byggnadsplats utférda arbeten, som sta i
samband med uppférande, reparation, dndring, underhall eller rivning av
nagot slags byggnader, varvid beviljande av undantag ma medgivas vederbo-
rande myndighet — efter horande av arbetsgivar- och arbetarorganisationer
— betriffande sddana arbeten, som i regel utforas under tillfredsstillande si-
kerhetsférhillanden. Lagstiftningen och diarpa grundade forfattningar skola
innehalla fordran, att arbetsgivarna bringa bestimmelserna till alla déirav
berérda personers kinnedom pa av vederbérande myndighet godkint siitt,
samt skola angiva de personer, som dro ansvariga for deras tillimpning, och
stadga lampliga straffpafoljder for krinkning av de alagda forpliktelserna.
Ratifikation av konventionen innebar vidare férbindelsen att upprétthalla
eller forsiikra sig om att det iindock finnes ett inspektionssystem, som tryggar
en effektiv tillimpning av sikerhetsféreskrifterna. Undantag frin konven-
tionens bestimmelser medgivas betriaffande sidana omraden, dir med hin-
syn till befolkningens gleshet eller det ekonomiska utvecklingsstadiet veder-
borande myndighet finner det omojligt att genomfoéra desamnma. — Slutligen
aligger medlem, som ratificerat konventionen, en viss rapportskyldighet till
internationella arbetsbyran.

I rekommendationen angiende sikerhetsforeskrifter i hyggnadsindustrien
uppmanar konferensen medlemmarna av internationella arbetsorganisationen
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att, dir s med hinsyn till de i landet radande forhallandena later sig gora
och ir onskvirt, i mojligast fullstindiga utstrickning genomfoéra bestimmel-
serna i det till rekommendationen fogade typreglementet eller med dem lik-
vardiga, samt att dven direst konventionen icke ratificerats frivilligt dtaga
sig en viss rapportgivning till arbetsbyran.

Betriffande de mycket utforliga tekniska bestimmelserna méa hénvisas till
konventionens artiklar 7—18 samt till typreglementet.

De féljande tre rekommendationerna fororda vissa regler for inspektionen
inom byggnadsindustrien, organiserad samverkan mellan arbetsgivare, per-
sonal och inspektérer till férekommande av olycksfall i arbetet, propaganda
for sikerhet inom byggnadsindustrien samt inforande i tekniska och yrkes-
skolors undervisningsplaner av teoretisk och praktisk undervisning av be-
tydelse for 6kandet av sikerheten i byggnadsarbetet.

Giillande bestimmelser.

Bestimmelserna i 4 § lagen den 29 juni 1912 om arbetarskydd angaende
forekommande av olycksfall i arbetet gélla i tillimpliga delar dven byggnads-
industrien. Dessa bestimmelser inryvmma dock icke foreskrifter med siarskild
hinsyn till byggnadsverksamhetens férhallanden. Byggnadsstadgans 59 och
79 8§ innehilla idvenledes endast allmént formulerade féreskrifter om siiker-
heten i byggnadsarbetet.

Forberedande behandling.

Konventionsforslaget angaende sikerhetsforeskrifter i byggnadsindustrien
har varit foremal for den sedvanliga dubbla diskussionsproceduren. Vid ar-
betskonferensen 1936 diskuterades salunda vissa punkter, varom regeringarna
skulle tillfragas. Hosten 1936 utsdnde arbetsbyran ett frageformular i sa-
ken. I svaret hiarpa framholl den svenska regeringen som sin mening sir-
skilt, att konventionen icke borde innehalla tekniska detaljbestimmelser; dy-
lika borde inféras i den konventionen atféljande rekommendationen och typ-
reglementet. Med ledning av yttranden fran delegationen for det inter-
nationella socialpolitiska samarbetet samt ett flertal myndigheter och orga-
nisationer framstillde den svenska regeringen dven Aatskilliga dndringsyrkan-
den i fraga om de tekniska bestimmelserna, vilka yrkanden i stor utstrick-
ning beaktats.

Yttrande.

I utlatande den 4 december 1937 anfér delegationen for det internatio-
nella socialpolitiska samarbetet betriaffande nu ifrigavarande konventions-
forslag och rekommendationer, efter hinvisning till bristen pa mera utfor-
made séikerhetsféreskrifter for byggnadsindustrien i svensk lagstiftning, bland
annat foljande.

Med hinsyn till den stora olycksfallsfrekvensen inom byggnadsyrkena ha
vederbérande myndigheter sedan linge varit betinkta pa att fa till stind en
sirskild skyddslagstiftning for byggnadsindustrien. Silunda utarbetades



Kungl. Maj:ts proposition nr 45. 17

1913—14 inom socialstyrelsen med bitride av tillkallade sakkunniga ett for-
slag till kungl. kungorelse angaende skydd mot yrkesfara vid husbyggnads-
arbete, vilket dock icke ledde till asyftat resultat. Om behovet av skydds-
lagstiftning fér byggnadsbranschens arbetare hava emellertid tid efter annan
givits paminnelser. Salunda hava bland annat under ar 1937 gjorts framstall-
ningar fran platslageriarbetarnas sida om skyddsanordningar vid arbete a
tak och av de samverkande byggnadsfackforbunden om forbéttrad tillsyn &
byggnadsarbeten.

Enligt delegationens mening torde man salunda hér i Sverige ha anledning
att med tillfredsstillelse hilsa det nu tagna initiativet till férbéittring av ar-
betets sidkerhet inom byggnadsindustrien. I vilken omfattning och pa vil-
ket sitt de foreliggande konferensbesluten i dmnet liampligen béra forverk-
ligas 1 vart land, anser sig delegationen emellertid sakna kompetens att be-
doma. For utredning av denna fraga och utarbetande av de forslag, vartill
utredningen kan foranleda, synas limpligen nagra sakkunniga bora tillkal-
las. Ehuru man betriffande konventionsfoérslaget synes kunna forvinta att
pa berorda sitt fa till stand forfattningsforslag, och det enligt 7 § 1 mom.
lagen om arbetarskydd torde ankomma pa Kungl. Maj:t att besluta om dy-
lika forfattningsforslag, vill det synas vara mest tillradligt och riktigt att
¢j pa forhand gora nagra utfiastelser om ratificering. I regel torde all erfor-
derlig lagstiftning béra vara utfirdad, innan beslut fattas om dylik atgard.

Rekommendationen angaende sidkerhetsforeskrifter inom byggnadsindust-
rien anses av delegationen med hinsyn till det bilagda typreglementet bliva
det huvudsakliga foéremaéalet for utredningsarbetet, vilket limpligen dven
kunde inbegripa rekommendationerna angiende inspekiion och samverkan
1ill forekommande av olycksfall. Betriffande slutligen rekommendationen
angaende yrkesundervisning synes det delegationen, som om dess Onskemaél
i visentlig omfattning borde kunna mera direkt férverkligas genom nigon
andring av foreskrifterna rérande den undervisning i byggnadsfackets liro-
imnen, som meddelas i statliga eller statsunderstédda undervisningsanstalter.

Departementschefen.

Lika med delegationen fé6r det internationella socialpolitiska samarbetet
anser jag, att man med tillfredsstillelse bor hilsa det nu tagna internatio-
nella initiativet till forbittring av arbetets sikerhet inom byggnadsindustrien.
Jag dr ock ense med delegationen dirutinnan, att hela komplexet av hirmed
sammanhiingande fragor bor goras till féremal for utredning, avseende friamst
tillimpligheten av konventionsférslagets och det dirmed korresponderande
typreglementets bestimmelser men dven de fragor rérande inspektion samt
samverkan lill forebyggande av olycksfall och yrkesutbildning, som innehél-
las i de senare rekommendationerna. I avvaktan pa 1esultatet av en siddan ut-
redning torde fragan om ratikation av konventionsférslaget f4 tillsvidare ansta.

Under aberopande av vad jag i det féregaende i skilda hiinseenden anfért
far jag hemstilla,

alt Kungl. Maj:t matle till riksdagen avlila proposition

med anhdllan om riksdagens ylirande angdende omférmilda,

Bihang till riksdagens protokoll 1938. 1 saml. Nr 4j. 2



18 Kungl. Maj:ts proposition nr 45.

av den internationella arbetsorganisationens konferens ar
1937 vid dess tjugotredje sammantride antagha konventions-
forslag och rekommendationer.

Till denna av sltatsradels 6vriga ledamoéter bitriadda
hemstillan lamnar Hans Masaj:t Konungen bifall samt
forordnar, att proposition i dmnet av den lydelse bilaga
1ill detta protokoll utvisar skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:
Dagny Olsson.
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Bilaga A.

1) Rekommendation (nr 50) angiende internationell samverkan i
avseende i offentliga arbeten.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyran sammankallats till
Genéve och dir samlats den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje sammantride

och beslutit antaga vissa forslag angiende internationell samverkan i
avseende a offentliga arbeten, vilken friga idr inbegripen under den
tredje punkten pi dagordningen f6r sammantriidet,

samt beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekommendation,

antager denna, den tjugoandra dagen i juni ar ett tusen nio hundra trettiosju
efterf6ljande rekommendation, som skall benimnas »Rekommendation an-
gaende offentliga arbeten (internationell samverkan), 1937».

Med hinsyn till att en forutseende politik i avseende 4 offentliga arbeten
utgér ett Andamalsenligt medel att forekomma arbetsloshet och motverka
ekonomiska vaxlingar samt

med hénsyn till att ett verksamt upptridande pi berérda omrade méste
vara grundat pa tillfyllestgérande upplysningar och internationell samver-
kan,

hemstiller konferensen:

1) att varje medlem av internationella arbetsorganisationen métte &rli-
gen vid limpligaste tidpunkt meddela internationella arbetsbyran statistiska
och andra upplysningar rorande de offentliga arbeten, som foretagits eller
tillAmnas & dess territorium, dirunder inbegripet bestillningar & redskap,
ovrig utrustning samt forrad;

2) att de av medlemmarna enligt moment 1) limnade upplysningarna
matte savitt mojligt meddelas enligt en enhetlig plan, som sirskilt avser ar-
betenas kostnad, séttet for deras finansiering och antalet sysselsatta arbe-
tare;

3) att varje medlem matte samverka med varje internationell kommis-
sion, som internatjonella arbetsbyrans styrelse kan komma att uppritta, sir-
skilt for att granska de upplysningar, som meddelats enligt moment 1), och
att utarbeta den enhetliga plan, som avses i moment 2);

4) att varje medlem matte omsorgsfullt dverviiga, vilka Aatgarder bora
vidtagas med hiinsyn till de rapporter, internationella arbetsbyrans styrelsc
kan komma att tillstilla honom sisom resultat av den i moment 3) asyftade
kommissionens oOverliggningar.

2) Rekommendation (ur 51) angiende nationell planering av offentliga
arbeten.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyran sammankallats till
GGenéve och dir samlats den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje sammantriide
och beslutit antaga vissa forslag angdende nationell planering av of-
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fentliga arbeten, vilken friga ar inbegripen under den tredje punkten
pa dagordningen fér sammantriidet,

samt beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekommenda-
tion,

antager denna, den tjugoandra dagen i juni ir ett tusen nio hundra trettiosju
efterfoljande rekommendation, som skall bendmnas »Rekommendation angé-
ende offentliga arbeten (nationell organisation), 1937».

Med hiinsyn till att vid saknad av en forutseende planering av de offent-
liga arbetena utgifterna for dessa arbeten i allmidnhet visa benfigenhet att
stiga under ar av goda konjunkturer och att sjunka under ar av depres-
sion;

med hinsyn till att ett dylikt férhallande har den verkan, att viaxlingarna
i sysselsiittning fér de arbetare, som anvindas till offentliga arbeten, fogas
till de vaxlingar i sysselsidttning, som hérflyta ur affarslivet och salunda suc-
cessivt forvirra knappheten pa vissa kategorier av arbelare under perioder
av uppsving och arbetslosheten under perioder av nedgang;

med hinsyn till att det dr onskvirt att at de offentliga arbetena giva en
rytm, som dr idgnad att sdvitt mojligt forminska de ekonomiska véxling-
arna;

med hénsyn till att en enhetlig tillimpning av en sadan politik i avseende
4 samtliga offentliga arbeten férutsitter ett samordnande av de administra-
tiva och finansiella metoder, som tillimpas av olika myndigheter;

med hinsyn dessutom till att det, om man vill tillférsiikra de offentliga
arbetena hogsta mojliga effektivitet sisom medel mot arbetsloshet, dr av
vikt att for deras utforande vidtagas vissa anordningar betriffande rekry-
tering och anvindande av arbetarna,

forordar konferensen, att medlemmarna matte tillimpa féljande principer.

Del 1. — De offentliga arbetenas rytm.

1. 1) Lampliga atgirder bora vidtagas till beredande av en #dndamaéls-
enlig rytm At samtliga arbeten, som foretagas eller finansieras av offentlig
myndighet.

2) Berorda rytm boér innebédra en o6kning av volymen av dylika arbeten
under perioder av daliga konjunkturer, och dr det med hinsyn dértill 6nsk-
virt, att det under perioder av goda konjunkturer pa férhand triaffas forbe-
redelser for arbeten, som kunna hallas i reserv eller éverskrida normala be-
hov och dro fardiga att igangsittas, s4 snart det finnes pakallat.

3) Séarskild uppmirksamhet bér, allt eftersom det ekonomiska livets vix-
lande foérhallanden kunna erfordra, dgnas at de offentliga arbeten, som sti-
mulera de tunga industrierna, eller at sidana offentliga arbeten, som fram-
kalla en mer direkt efterfrigan av konsumtionsvaror.

o

2. Ifragavarande rytm bor tillimpas a alla offentliga arbeten (dirunder
inbegripet arbeten i kolonierna), vare sig arbetena foretagas av centrala myn-
digheter, distrikts- eller lokala myndigheter, allminnyttiga foretag eller av
ndgon samfillighet eller enskild person med understéd eller 1An fran offent-
lig myndighet.

3. Det bor upprittas ett nationellt samordnande organ, vars uppgift
sarskilt bor vara:

a) att centralisera upplysningar rérande olika slag av offeniliga arbeten;

b) att trygga och uppmuntra férhandsberedningen av arbeten;

¢) att giva anvisningar eller rad rérande den tidpunkt, di arbeten boéra
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reserveras eller di reserverade arbeten bora sittas i gang och detta med hén-
syn tagen till vixlingarna i avseende a4 arbetsloshet, grosshandelspris och
rantesatser samt andra tecken, som tyda pd forindring av det ekonomiska
liget.

Del II. — De offentliga arbetenas finansiering.

4. Bland de finansiella atgirder, som nodvindiggéras av den i denna re-
kommendation férordade politiken, bora sarskilt foljande tagas under over-
vigande:

a) reserverande under perioder av goda konjunkturer av erforderliga
medel for utférande av arbeten, som dro avsedda for depressionstider;

b) overférande av outnyttjade krediter frin ett ar till ett féljande;

¢) begrinsande under goda tider av de offentliga samfillicheternas lane-
mojligheter och paskyndande av tidigare lins Aaterbetalning;

d) finansiering medelst 1in under ddliga tider av sidana offentliga arbe-
ten, som iro fdgnade att stimulera den ekonomiska dterhimtningen, och 6ver
huvud taget tillimpning av en monetir politik, vilken medgiver den expan-
sion av krediten, som paskyndandet av offentliga arbeten da fordrar och vil-
ken tillforsdkrar de asyftade ldnen ligsta mojliga rinta.

5. Med hinsyn till de offentliga arbetenas finansiering bér at det sam-
ordnande organ, som avses i moment 3, eller it ett med detta samverkande
speciellt organ helt eller delvis givas foljande aligganden:

a) att giva den centrala myndigheten rid rérande den finansiella politi-
ken och, i fall anledning dartill férekommer, rorande skattepolitiken i vad
de offentliga arbetena kan angi;

b) att medverka till tryggande av en limplig samordning av lanepolitiken
och de operationer pa penningmarknaden, som goéras av centralbanken eller
motsvarande institution, samt regeringens politik betriffande de offentliga
arbetena;

c) att samordna lanepolitiken fér de olika offentliga samfilligheter, som
avses i moment 2;

d) att vidtaga alla sidana atgérder, som kunna finnas pakallade till siker-
stillande av effektiviteten av den centrala myndighetens politik i fraga om
lan och understod.

Del IlI. -- Aunviindande av vissa slag av arbetare.

6. Vid tillimpning av den rytm, som avses i denna rekommendation,
bor beaktas mojligheten att diarunder inbegripa arbeten, som #ro #dgnade
att bereda sysselsittning at vissa slag av arbetare, sisom unga personer,
kvinnor och icke-manuella arbetare.

Del 1V. Rekryterings- och anstillningsforh&llanden.

7. 1) Rekrytering av arbetare {or offentliga arbeten hér foretridesvis ske
genom den offentliga arbetsférmedlingen.

2) Al utliindska arbetare, som erhallit tillstind alt bo i landet, bor, under
forbehall av reciprocitet, heredas anstiillning vid offentliga arbeten pi samma
villkor som inhemska arbetare.

3) Loneskalan for arbetare, som anvandas till offentliga arbeten, bor icke
vara ligre éin den, som allmént godtagits av arbeisgivar- och arbetarorgani-
sationer for arbete av samma natur i den ort, diir arbetena utféras; dir det
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icke finnes nigra allméint godtagna léneskalor, bor den loneskala tillampas.
som anvindes i ndrmaste ort med liknande industriella férhéllanden, for
sdvitt densamma enligt d& i arbetarnas land radande uppfattning tillfor-
sikrar arbetarna en skilig levnadsstandard.

3) Forslag till konvention (nr 59) angiende minimidlder for barns
anviindande till industriellt arbete (reviderad 1937).

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyvran sammankallats till
Genéve och dir samlats den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje sammantride

och beslutit antaga vissa forslag till partiell revision av konventionen
angiende faststillandet av minimidlder fo6r barns anviéindande till indust-
riellt arbete, antagen av konferensen 4 dess forsta sammantride, vilken
frdga utgér den sjitte punkten pa dagordningen fér sammantridet.

samt anser, att dessa forslag boéra taga form av ett forslag till inter-
nationell konvention,

antager denna, den tjugoandra dagen i juni ar ett tusen nio hundra trettiosju
efterféljande férslag till konvention. som skall benimnas »Konvention (revi-
derad) angaende minimidlder (industri), 1937>.

Del T. — Allmiinna bestimmelser.

Artikel 1.

Sdsom »industriella féretag» skola med hiinsyn till tillimpningen av denna
konvention sirskilt anses:

a) gruvor, stenbrott och andra anliggningar fér utvinnande av mineral
ur jorden;

b) foretag, inom vilka varor tillverkas, férindras, rengéras, repareras, ut-
smyckas, firdigstillas eller beredas till forsaljning eller inom vilka rdimnen
omgestaltas, diri inbegripet skeppsbyggeri och foretag for forstoring av £6-
remal, dvensom framstillning, transformering och dverférande av drivkraft
i allmiinhet eller av elektricitet;

¢) uppfoérande, ombyggnad, underhall. reparation, férandring eller rivning
av alla slag av byggnader, jirnviagar, sparvigar, hamnar, dockor, vigbrv-
tare. kanaler, anordningar for inre sjo6fart, vigar, tunnlar, broar, viadukter.
kloaker, vattenavlopp, brunnar, telegraf- och telefonanlidggningar, elektriska
anliggningar, gas- och vattenverk eller andra byggnadsarbeten, dvensom fér-
bheredelse- och grundliggningsarbeten for hirovan asyftade arbeten;

d) transport av passagerare eller gods 4 lands- eller jarnvag eller a inre
vattenviig, dari inbegripet handhavande av gods i dockor. & kajer och brvg-
gor samt i magasin, med undantag likvil av transport for hand.

Vederborande myndighet i varje land skall faststiilla griinslinjen mellan in-
dustri 4 ena samt handel och jordbruk & andra sidan.

Artikel 2.

1. Barn under femiton ar ma icke anvindas eller arbeta i industriella {6re-
tag, offentliga eller enskilda, eller i ndgon gren av sidant foéretag.

2. Likvil ma med undantag for sysselsidttningar, som pa grund av sin
natur eller de férhallanden, varunder de utovas, dro farliga for dirtill an-
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vinda personers liv, hilsa eller moral, den nationella lagstiftningen medgiva
anvindandet av barn i foretag, vari endast sysselsiittas medlemmar av ar-
betsgivarens familj.

Artikel 3.

Bestimmelserna i denna konvention iga icke tillimpning a arbete, som
utfores av barn i yrkesskolor, for savitt detta arbete ir godkint och 6verva-
kas av offentlig myndighet.

Artikel 4.

For att underliatta kontrollen 4 efterlevnaden av bestimmelserna i denna
konvention skall varje industriell arbetsgivare fora ett register, som upptager
varje hos honom anstilld person under aderton &r med angivande av dagen
for dennas fodelse.

Artikel 5.

1. Betraffande sysselsittningar, som pa grund av sin natur eller de for-
hallanden, varunder de utdvas, dro farliga fér diartill anvianda personers liv,
hilsa eller moral, bor den nationella lagstiftningen:

a) antingen faststilla en eller flera dldersgrinser, hégre dn femton ar, for

anvandandet av unga personer till dylika sysselsittningar;

b) eller at limplig myndighet giva befogenhet att faststilla en eller flera
aldersgranser, hogre in femton ar, for anvindandet av unga personer
till dylika sysselsittningar.

2. De arliga rapporter, som skola avgivas enligt artikel 22 i internatio-
nella arbetsorganisationens konstitution, béra meddela fullstindiga upplys-
ningar antingen om den eller de aldersgransel som enligt punkt a) i forega-
ende moment faststillts av den nationella lagstiftningen eller om de atgéirder,
som av lamplig myndighet vidtagits med stéd av densamma enligt punkt b} i
nimnda moment given hefogenhet.

Del 1L — Sirskilda bestimmelser rorande vissa linder.

Artikel 6.

1. Bestimmelserna i denna artikel skola i stillet for bestimmelserna i
artiklar 2 och 5 dga tillimpning a Japan.

2. Barn under fjorton ar m4 icke anvindas eller arbeta i industriella fére-
tag, offentliga eller enskilda, eller nigon gren av sadant féretag. Den na-
tionella lagstiftningen ma likvdl medgiva anvindande av siddana barn i fore-
tag, vari endast sysselsittas medlemmar av arbetsgivarens familj.

3. Barn under sexton ir m4i icke i gruvor eller fabriker anviindas till ar-
beten, som av den nalionella lagstiftningen angivas vara farliga eller osunda.

Artikel 7.

1. Bestammelserna 1 artiklar 2, 4 och 5 skola icke fdga tlllampmng In-
dien, men skola diir f6ljande bestimmelser 4ga tillimpning i avseende a alla
territorier, betriffande vilka den indiska lagstiftningen har befogenhet atl
bringa dem i tillimpning.

2. Barn under tolv ar ma icke anvindas eller arbeta i fabriker, som
nyttja motorkraft och sysselsiitta mer aAn tio personer.

3. Barn under iretton dr ma icke anviindas 1 eller arbela med transport
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a4 spar av passagerare, gods eller post eller handhava gods i dockor eller a
kajer eller bryggor med undantag av transport fér hand.
4. Barn under femton ar ma icke anvindas eller arbeta:
a) i gruvor, stenbrott eller andra foretag f6r utvinnande av mineral ur
jorden;
b) i sysselsidttningar, vara denna artikel figer tilimpning men vilka av
vederborande myvndighet klassificerats sisom farliga eller osunda.
5. Savida de ej genom ldkarintyg férklarats limpade for arbetet:
a) ma personer, som fyllt tolv men ej sjutton ar, icke arbeta i fabriker,
som nyttja motorkraft och sysseisitta mer dn tio personer;
b) ma personer, som fyllt femton men ej sjutton ar, icke arbeta i gruvor.

Artikel 8.

1. Bestimmelserna i denna artikel skola i stillet for Destimmelserna i
artiklar 2, 4 och 5 dga tillimpning 4 Kina.

2. Barn under tolv &r ma icke anvindas eller arbeta i fabriker, som
nyttja maskiner, drivna medelst motorkraft, och i vanliga fall sysselsiitta
trettio personer eller flera.

3. Barn under femton ar m# icke anvindas eller arbeta:

a) i gruvor, vari i vanliga fall sysselsittas femtio personer eller flera;

b) i arbete, som av den nationella lagstiftningen betecknas sisom farligt
eller osunt och forrattas i fabrik, vilken nyttjar maskiner, drivna me-
delst motorkraft, och i vanliga fall sysselsidtter trettio personer eller
flera.

4. Varje innehavare av féretag, vara denna artikel édger tillimpning, skall
fora eit register, vari skola antecknas alla av honom anviinda personer under
16 ar; registret skall tillika innehalla sidana bevis om deras alder, som ve-
derbérande myndighet fordrar.

Artikel 9.

1. Internationella arbetskonferensen ma vid sammantride, da dmnet ar
upptaget pa dess dagordning, med tva tredjedels majoritet antaga ett eller
flera forslag till dndring av féregdende artiklar i del II av denna konven-
tion.

9. Sadant andringsforslag bor angiva den eller de medlemmar, a4 vilka
det skall dga tillimpning, och inom ett ar eller under exceptionella omstéin-
digheter inom aderton manader fran avslutandet av konferensens samman-
tride av den eller de medlemmar, a vilka den #ger tillimpning, understillas
den eller de myndigheter, till vilkas kompetensomride fragan hor for ut-
fardande av lagstiftning eller vidtagande av andra atgérder.

3. Medlem, som vunnit vederbdrande myndighets eller myndigheters sam-
tycke, skall for registrering meddela sin formliga ratifikation av Andringen
till nationernas forbunds generalsekreterare.

4, Sadant dndringsforslag skall, sedan det ratificerats av den eller de med-
lemmar, a vilka den ager tillimpning, trida i kraft sdsom en iindring av den-
na konvention.

Del T1I. — Slutbestimmelser.

Artikel 10.

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola delgivas nationer-
nas forbunds generalsekreterare och registreras av honom.
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Artikel 11.

1. Denna konvention #r bindande allenast fér de medlemmar av inter-
nationella arbetsorganisationen, vilkas ratifikationer registrerats av general-
sekreteraren.

2. Den trider i kraft tolv mfanader efter det tvA medlemmars ratifikatiorer
registrerats av generalsekreteraren.

3. Darefter irider denna konvention i kraft fér varje medlem tolv ma-
nader fran den dag, da dess ratifikation registrerats.

Artikel 12.

S4 snart ratifikationerna for tva medlemmar av internationella arbets-
organisationen registrerats, skall nationernas férbunds generalsekreterare dar-
om notificera alla medlemmarna av internationella arbetsorganisationen.
Han skall likaledes notificera dem registreringen av ratifikationer, som se-
nare delgivits honom av andra medlemmar av organisationen.

Artikel 13.

1. Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio ar
forflutit fran den tidpunkt, d& konventionen forst tridde i kraft, uppsiga
densamma genom en skrivelse, som delgives nationernas férbunds general-
sekreterare och registreras av honom. Uppsigningen triader icke i kraft forrin
ett ar efter det den registrerats.

2. Varje medlem, som ratificerat denna konvention och icke inom ett ar
efter utgangen av den i foregdende stycke nimnda tioarsperioden gor bruk
av den i denna artikel stadgade uppsigningsriitten, skall vara bunden foér
en ny period av tio ar och kan direfter, med iakttagande av de i denna artikel
foreskrivna villkoren, uppsiga konventionen vid utgdngen av varje tiodrs-
period.

Artikel 14.

Vid utgangen av varje tidrymd av tio &r, riknat fran denna konventions
ikraftiridande, skall internationella arbetsbyrans styrelse féreligga general-
konferensen en redogorelse for konventionens tillimpning och taga under
overvigande, huruvida det finnes anledning att pd konferensens dagordning
uppfora frigan om dess revision helt eller delvis.

Artikel 15.

1. 1 fall konferensen skulle antaga en ny konvention, innebérande revision
helt eller delvis av forevarande konvention, och den nya konventionen icke
foreskriver annat,

a) skall en medlems ratifikation av den nya,revideradekonventionen, for sa-
vitt densamma triatt i kraft, medféra omedelbar uppsiigning av foére-
varande konvention, oberoende av vad 1 artikel 13 hir ovan stadgas;

h) skall fran den dag, d4 den nya, reviderade konventionen trider i kraft,
forevarande konvention icke liingre kunna ratificeras av medlemmarna.

2. Férevarande konvention skall likvil férbliva gillande till form och
innehall féor de medlemmar, som ratificerat densamma och icke ratificera den
nya, reviderade konventionen.

Ariikel 16.

De franska och engelska texterna till denna konvention skola hada figa vits-
ord.



26 Kungl. Maj:ts proposition nr 45 (Bilaga).

4) Forslag till konvention (nr 60) angiende minimiilder for barns
anviindande till icke-industriellt arbete (reviderad 1937).

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyran sammankallats till
Geneve och dir samlats den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje samman-
tride

och beslutit antaga vissa foérslag till partiell revision av konventionen
angiende minimiélder f6r barns anvindande till icke-industriellt arbete.
antagen av konferensen 4 dess sextonde sammantride, vilken friga ut-
gor den sjunde punkten pa dagordningen fér sammantridet,

samt anser, att dessa férslag béra taga form av ett forslag till inter-
nationell konvention,

antager denna, den tjugoandra dagen i juni ar ett tusen nio hundra trettiosju
efterféljande forslag till konvention, som skall benimnas »Konvention (re-
viderad) angaende minimidlder (icke-industriellt arbete), 1937>.

Artikel 1.

1. Denna konvention #ger tillimpning 4 varje arbete, som icke utgor fore-
mal for reglering i konventionen angiende minimialder for barns anvin-
dande i jordbruket (Geneve 1921), konventionen (reviderad) angiende mi-
nimidlder (arbete till sjoss) 1936 eller konventionen (reviderad) angdende mi-
nimialder (industri), 1937.

2. Vederborande myndighet i varje land skall, efter samrad med de mest
betydande av fragan berdrda arbetsgivar- och arbetarorganisationerna, be-
stimma granslinjen mellan tillimpningsomradet f6r denna konvention och
for de tre ovannamnda konventionerna.

3. Denna konvention skall icke dga tillimpning &

a) fiske till havs;

b} arbete i tekniska och yrkesskolor, fér savitt detsamma ir av visentligen
uppfostrande natur, icke har till indamal affirsvinst samt begriinsas,
godkinnes och kontrolleras av offentlig myndighet.

4. Vederbérande myndighet i varje land skall dga att fran tillimpningen

av denna konvention undantaga:

a) anvindande i féretag, vari endast sysselsittas medlemmar av arbets-
givarens familj, under villkor likvil, att anvandandet icke Ar skadligt
eller farligt eller gor férfing i den mening, som avses i artiklarna 3
och 5 hiir nedan;

b) husligt arbete i familj, vilket ulféres av medlemmar av familjen.

Artikel 2.

Barn under femton ar eller vilka, ehuru de uppnatt nimnda #lder, finnu
aro underkastade primir skolplikt enligt den nationella lagstiftningen, ma
icke, med hir nedan angivna undantag, anviindas till niagot av de arbeten,
vard denna konvention figer tillimpning.

Artikel 3.

1. Barn, som fyllt tretton ir, ma utom de for skolgangen bestimda tim-
marna anvindas till litt arbete under villkor, att detta arbete:
a) icke ar skadligt fér deras hilsa eller normala utveckling;



b)
2.
a)
b)

3.
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icke ar av beskaffenhet att menligt inverka pa deras skolgang eller p&
deras férmaga att tillgodogéra sig den i skolan meddelade undervis-
ningen.

Barn under fjorton ar ma ej:

anviindas till litt arbete under mer an tvd timmar om dagen, vare sig
a skol- eller lovdagar;

at skolan jimte latt arbete icke figna mer dn sammanlagt sju timmar
om dagen.

Den nationella lagstiftningen skall bestimma det antal timmar om da-

gen, varunder barn 6ver fjorton ar ma anvindas till litt arbete.

4.
a)
b)
5.
a)

b)

6.

Latt arbete skall vara forbjudet:

4 sondagar och lagstadgade, allmidnna hoégtidsdagar;

under natten.

Vid tillimpningen av foregdacnde moment angiver beteckningen »natt»:
betriaffande barn under fjorton ar en tidrymd av minst tolv pa var-
andra foljande timmar, vari ingar tiden mellan klockan atta pa af-
tonen och klockan atta pa morgonen;

betriffande barn o6ver fjorton ar en tidrymd, som skall bestimmas
av den nationella lagstiftningen, men vars varaktighet icke ma under-
stiga tolv timmar utom i tropikerna, dar en ersidttande rast gives un-
der dagen.

Efter samrid med de mest betydande av fragan berorda arbetsgivar-

och arbetarorganisationerna skall den nationella lagstiftningen:

a)
b)

7.
a)

b)

1.

bestimma vilka slag av arbete kunna anses sasom litta i denna ar-
tikels mening;

foreskriva de forberedande sikerhetsvillkor, som skola fullgéras, in-
nan barnen ma anvindas till litt arbete.

Under férbehall for bestdammelserna i punkt a) av moment 1 hidrovan:
ma den nationella lagstiftningen fér barn, som avses i artikel 2 och
fyllt fjorton Aar, angiva vissa arbeten sasom tillatna under ferietid
samt den dagliga arbetstidens lingd for dessa arbeten;

ma4 i linder, dir det ej finnes nagon bestdmmelse om obligatorisk skol-
gang, tiden for litta arbeten icke dverskrida fyra och en halv timme
for dag.

Artikel 4.

I konstens, vetenskapens eller undervisningens intresse ma den natio-

nella lagstiftningen medelst individuella tillstind medgiva undantag fran be-
stimmelserna i artiklar 2 och 3 av denna konvention, sa att barn kunna
upptriada vid alla slag av offentliga forestillningar och sasom skadespelare

eller
2

~

a)

b)

c)

statister deltaga i inspelandet av biograffilmer.

Dock:

ma intet undanlag medgivas fér sidant anvindande, vilket &r farligt
i den mening, som avses i artikel 5 hidrnedan. och sirskilt betriiffande
cirkus-, varieté- eller kabaretforestillningar;

skola striitnga villkor stadgas 1ill siikerstillande av barnens hélsa.
kroppsutveckling och moral samt till tryggande, att de erhilla god
behandling, erforderlig vila och fortsalt undervisning;

méa barn, vilka erhallit tillstand att arbeta pa de villkor, som foreskri-
vas i denna artikel, icke anviindas till arbete efter midnatt.

Artikel 5.

Den nationella lagstifiningen skall fasistiillla en eller flera aldersgriinser.
hégre in de i artikel 2 av denna konvention angivna. for sidant anviindande
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av unga personer, vilket pa grund av sin beskaffenhet eller de férhéllanden,
varunder det forsiggar, dr farligt fér dértill anvinda personers liv, hilsa
eller moral.

Artikel 6.

Den nationella lagstifiningen skall faststilla en eller flera aldersgrinser,
hogre in de i artikel 2 av denna konvention angivna, fér anvindande av
unga personer till ambulerade handel 4 gator och allminna platser eller i
lokaler, vartill allmidnheten har tilltriide, fér regelbundet anviindande av
dem vid diskar utanfér affirslokalerna samt for deras anvindande i am-
bulerande yrken i sadana fall, dir férhallandena pakalla, att en hogre al-
dersgrians faststilles.

Artikel 7.

Till tryggande av en effektiv tillimpning av denna konventions bestim-

melser skall den nationella lagstiftningen:

a) foreskriva ett limpligt system for offentlig inspektion och kontroll;

b) alégga varje arbetsgivare att féra ett register, som angiver namn och
fodelsedag for alla de personer under aderton ir, vilka han anvinder
till sysselsittningar, vard denna konvention iiger tillimpning, med un-
dantag likvél for sddana sysselsittningar, som avses i artikel 6;

c) foreskriva ldmpliga anordningar till underlittande av identifiering
och Overvakande av personer under en viss alder, anvinda till sidana
sysselsitiningar och yrken, som avses i artikel 6;

d) stadga straff fér asidosittande av den lagstiftning, som bringar denna
konventions bestimmelser i tillimpning.

Artikel 8.

De i artikel 22 av internationella arbetsorganisationens konstitution fore-
skrivna arsrapporter skola meddela fullstindiga upplysningar om den lag-
stiftning, som bringar i tillimpning bestimmelserna i denna konvention.
Dessa upplysningar skola bland annat innefatta:

a) en férteckning a de olika slag av sysselsittningar, som den nationella

lagstiftningen betecknar sisom litta arbeten i den mening, som avses
i artikel 3;

b) en férteckning a4 de olika slag av sysselsiattningar, betriffande vilka
den nationella lagstiftningen i enlighet med artiklarna 5 och 6 fast-
stillt Aldersgrinser, 6verstigande de i artikel 2 angivna;

¢) fullstiindiga upplysningar rérande de férhallanden, varunder undantag
fran artiklarna 2 och 3 medgivits med stod av artikel 4.

Artikel 9.

1. Bestimmelserna i artiklar 2, 3, 4, 5, 6 och 7 av denna konvention skola
icke #dga tillimpning 4 Indien, men skola dir féljande bestimmelser aga
tillAmpning & alla de territorier, betriiffande vilka den indiska lagstiftningen
har befogenhet att bringa dem till tillimpning.

2. Barn under tretton ar ma4 icke anvindas:

a) i butiker, 4 kontor eller i hotell eller restauranger;

b) i lokaler fér offentliga forestiallningar;

¢} i andra icke-industriella yrken, till vilka tilimpningen av bestimmel-

serna i detta moment kunna utstrickas av vederborande myndighet.

3. 1 konstens, vetenskapens eller undervisningens intresse ma den natio-
nella lagstiftningen medelst individuella tillstand medgiva undantag fran
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bestimmelserna i foregiende moment, si att barn kunna upptrida vid of-
fentliga forestillningar och deltaga sdsom skadespelare eller statister i in-
spelandet av biograffilmer.

4. Personer under sjutton ar ma icke anvindas i nigot icke-industriellt
yrke, vilket vederbérande myndighet efter samrad med de mest betydande,
av fragan berérda arbetsgivar- och arbetarorganisationerna forklarat farligt
for liv, hilsa eller moral.

5. Internationella arbetskonferensen ma vid sammantride, dd dmnet ir
upptaget pa dess dagordning, med tva tredjedels majoritet antaga forslag till
indring av foéregdende moment i denna artikel.

6. Sadant andringsforslag boér inom ett ar eller under exceptionella om-
stiindigheter inom aderton méanader fran avslutandet av konferensens sam-
mantride understillas den cller de myndigheter i Indien, till vilkas kom-
petensomride fragan hor, for utfirdande av lagstiftning eller vidtagande av
andra. atgirder.

7. Om Indien vinner vederbérande myndighets eller myndigheters sam-
tycke, skall det for registrering meddela sin formliga ratifikation av dndring-
en till nationernas forbunds generalsekreterare.

8. SAidant #ndringsforslag skall, sedan det ratificerats av Indien, trida i
kraft sisom en dndring av denna konvention.

Artikel 10.

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola delgivas nationer-
nas férbunds generalsekreterare och registreras av honom.

Artikel 11.

1. Denna konvention ar bindande allenast f6r de medlemmar av interna-
tionella arbetsorganisationen, vilkas ratifikationer registrerats av general-
sekreteraren.

2. Den trader i kraft tolv manader efter det tvd medlemmars ratifikatio-
ner registrerats av generalsekreteraren.

3. Direfter trider denna konvention i kraft for varje medlem tolv ména-
der fran den dag, di dess ratifikation registrerats.

Artikel 12.

S4 snart ratifikationerna for tvd medlemmar av internationella arbetsor-
ganisationen registrerats, skall nationernas forbunds generalsekreterare
dirom notificera alla medlemmarna av internationella arbetsorganisationen.
Han skall likaledes notificera dem registreringen av ratifikationer, som se-
nare delgivits honom av andra medlemmar av organisationen.

Artikel 13.

1. Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio ar
forflutit fran den tidpunkt, dd konventionen férst tridde i kraft, uppsiga
densamma genom en skrivelse, som delgives nationernas férbunds general-
sckreterare och registreras av honom. Uppsigningen triider icke i kratt
forrin ett ar efter det den registrerats.

2. Varje medlem, som ratificerat denna konvention och icke inom ett ar
efter utgangen av den i foregdende stycke nimnda tiodrsperioden gor bruk
av den i denna artikel stadgade uppsiigningsritten, skall vara bunden fér en
ny period av tio ar och kan diirefter, med iakttagande av de i denna arti-
kel foreskrivna villkoren, uppsiiga konventionen vid utgangen av varje tio
Arsperiod.



30 Kungl. Maj:ts proposition nr 45 (Bilaga).

Artikel 14.

Vid utgangen av varje tidrymd av tio ar, riknat fran denna konventions
ikrafttridande, skall internationella arbetsbyrans styrelse foreligga general-
konferensen en redogorelse for konventionens tillampning och taga under
overvigande, huruvida det finnes anledning att pa konferensens dagordning
uppfora fragan om dess revision helt eller delvis.

Artilel 15.

1. T fall konferensen skulle antaga en ny konvention, innebirande revi-
sion helt eller delvis av forevarande konvention, och den nya konventionen
icke foreskriver annat,

a) skall en medlems ratifikation av den nva, reviderade konventionen,
for savitt densamma tritt i kraft, medféra omedelbar uppsigning av
forevarande konvention, oberoende av vad i artikel 13 hir ovan stadgas;

b) skall fran den dag, da den nya, reviderade konventionen trider i kraft,
forevarande konvention icke lingre kunna ratificeras av medlemmarna.

2. Forevarande konvention skall likval forbliva gillande till form och
innehall fér de medlemmar, som ratificerat densamma och icke ratificera
den nya, reviderade konventionen.

Artikel 16.

De franska och engelska texterna till denna konvention skola bada figa
vitsord.

5) Rekommendation (nr 52) angiende minimiidlder for barns anviin-
dande till industriellt arbete i familjeforetag.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrdn sammankallats
till Geneve och dir samlats den 3 juni 1937 til] sitt tjugotredje samman-
trade

och beslulit antaga vissa forslag réorande partiell revision av konven-
tionen angéiende faststillande av minimialder fér barns anvindande till
industriellt arbete, vilken fraga utgor sjitte punkten pa dagordningen
for sammantridet,

samt antagit ett forslag till konvention, som innebér revision av nimn-
da konvention, dvensom beslutit att lata den reviderade konventionen
atféljas av en rekommendation,

antager denna, den tjugoandra dagen i juni ir ett tusen nio hundra trettio-
sju efterféljande rekommendation, som skall benfimnas »Rekommendation
angiende minimidlder (familjeféretag), 1937».

Med hénsyn till att den reviderade konventionen angiende minimialder
(industrien), 1937, samtidigt som den inskrinker omfattningen av undan-
taget for familjeforetag, vilket undantag forekom i 1919 Aars konvention.
medgiver uteslutande av sddana foretag fran konventionens tillimpning, fér
savitt ej fraga 4r om sysselsittningar, som pd grund av sin natur eller de
férhallanden, varunder de utovas, dro farliga for de dirtill anvanda perso-
nernas liv, héilsa eller moral;

med hinsyn till att man med skil kan hoppas, att det skall bliva mdjligt
att inom en néra framtid fullstindigt avskaffa berérda undantag,
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hemstiller konferensen till medlemmarna av organisationen att hemoéda
sig att tildmpa sin lagstiftning angdende minimidlder {6r anvindande till
arbete i alla industriella foretag, dirunder inbegripna familjeforetagen.

6) Forslag till konvention (nr 61) angiende forkortning av arbets-
tiden inom textilindustrien.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

som samlats i Genéve den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje sammantride

och beaktat, att frigan om arbetstidens forkorining inom textilindust-
rien utgor det andra arendet pa dagordningen fér sammantridet,

bekriftar den i konventionen av 1935 angdende fyrtio timmars ar-
betsvecka angivna principen, som fven innebédr uppritthillandet av ar-
betarnas levnadsniva,

samt anser det vara onskvirt, att ndmnda princip genom internatio-
nell éverenskommelse vinner tillimpning inom textilindustrien,

antager denna, den tjugoandra dagen i juni ar ellusen niohundra trettiosju
efterfoljande konvention, som skall benimnas »Konvention angidende fir-
kortning av arbetstiden (inom textilindustrien} 1937».

Artikel 1.

1. Denna konvention dger tillimpning:

a) pa personer, som sysselsittas i foretag, vilka uppfylla det i moment 2
av denna artikel stadgade villkoret, dirunder inbegripna personer, som
sysselsiittas i niagon gren av ett dylikt foretag, d4ven om denna gren
icke uppfyller ndimnda villkor;

h) pa personer, som sysselsitias i nagon foretagsgren, som uppfyller det
i moment 2 av denna artikel stadgade villkoret, dven om foretaget,
vartill nimnda gren hor, icke uppfyller ndmnda villkor.

2. Det i féregiende moment nidmnda villkoret ér, att foretagets eller fore-
tagsgrenens verksamhet uteslutande eller féorndmligast avser en eller flera
av de arbetsférrittningar, som omfattas av de i moment 3, 4 och 5 av denna
artikel angivna begriinsningar, och dro att hinféra till tillverkning av nagot
slag av trad, garn. snoren, rep, tagvirke, nit, {ilt, mattor eller av nagot slag
av vivnad eller nitverk, som bestir av ett eller flera av féljande material:
homull, ylle, silke, lin, hampa, jute cller konstsilke eller andra syntetiska
{ibrer eller annat textilt material av vegetabiliskt, animaliskt eller minera-
liskt ursprung.

3. Serien av de arbetsforridttningar, som avses 1 moment 2 av denna ar-
tikel, borjar:

a) i fraga om homull, med motlagande av balarna av bomull, befriade

fran {ron, £6r balarnas oppnande och bomullens rengdring;

bh) i fraga om ull, med mottagande av rauilen for sortering och rengodring
{med undantag for desinfektion mot mjiltbrand);

c) i fraga om silke, med avhiirvandet av kokongerna eller med urtviitt-
ning av avfallet:

d) i fraga om lin, jule och hampa med rotningen, {or savida ¢j della ar-
bete utfores i samband med arbete i jordbruksforetag;

¢) i fraga om konstsilke eller andra synleliska {ibrer, med motlagandet
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av de ravaror, som anvindas fér den kemiska framstillningen av
fibrerna;

f) i frdga om lump, med lumpens sortering eller mottagande av den sor-
terade lumpen;

g) i friga om annat textilmaterial, med den arbetsforritining, som av
vederbérande myndighet forklarats motsvara ovan angivna forratt-
ningar.

4. Den serie av arbetsforriattningar, som avses i moment 2 av denna ar-
tikel, omfattar blekning, firgning, tryckning, beredning och andra likartade
forrattningar och avslutas med emballering och avsindande av de i denna
artikel omnamnda produkterna.

5. Den serie av arbetsférrattningar, som avses i moment 2 av denna ar-
tikel, omfattar icke tillverkning, helt eller delvis, av klider eller andra fore-
mal annat dn i féljande fall:

a) trikatillverkning;

b) dar kliader eller andra féremal tillverkas medelst ett forfarande, som
aven omfattar tillverkning av de produkter, av vilka kldderna eller de
andra foremalen 4dro framstillda.

6. I varje fall, da det ar tveksamt, huruvida ett foretag eller en gren av
ett foretag uppfyller det 1 moment 2 av denna artikel stadgade villkoret,
skall fragan dirom avgoras av vederbdorande myndighet efter horande av
befintliga arbetsgivar- och arbetarorganisationer, som fragan kan anga.

7. Da och sa linge principen om fyrtiotimmarsveckan enligt en annan in-
ternationell arbetskonvention tillimpas pa personer, som iro inbegripna un-
der denna konvention, ma vederborande myndighet undantaga dessa per-
soner fran denna konventions tillimpning.

8. Denna konvention #dger tillimpning pa savil offentliga som enskilda
foretags personal.

Artikel 2.

Vederborande myndighet méa efter horande av befintliga arbetsgivar- och
arbetarorganisationer, som saken kan angi, fran tillimpningen av denna
lag undantaga:

a) personer, som anvindas i foretag, vari endast sysselsittas medlemmar

av arbetsgivarens familj;

b) personer, som pa grund av sitt sirskilda ansvar icke iiro underkastade

de vanliga reglerna rorande veckoarbetstiden.

Artikel 3.

1. Vid tillaimpning av denna konvention avses med uttrycket »arbetstid»
den tid, varunder personalen star till arbetsgivarens férfogande, och inne-
fattar icke raster, under vilka personalen ej star till hans forfogande.

2. Om vid tiden for denna konventions antagande det ir gingse bruk att
icke anse den tid, som dgnas at rengdring eller smorjning av maskiner, ut-
gora del av den ordinarie arbetstiden, ma vederbérande myndighet medgiva,
att tid, som anvindes for sadant arbete och ej 6verskrider en och en halv
timme i veckan, i fridga om tillimpningen av denna konvention icke inrdk-
nas i arbetstiden.

Artikel 4.
1. Arbeistiden for personer, a vilka denna konvention #ger tillimpning,

ma i genomsnitt icke Overskrida fyrtio timmar i veckan.
2. Fér personer, som i varandra avldsande skift sysselsidttas med arbeten,
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vilkas bedrivande med hinsyn till arbetets art maste fortga utan avbrott vid
nagon tid pa dagen eller natten eller i veckan, ma den genomsnittliga vecko-
arbetstiden uppga till fyrtiotva tiammar.

3. Vederbdérande myndighet skall, efter horande av befintliga arbetsgivar-
och arbetarorganisationer, som saken kan anga, bestimma 4 vilka arbeten
moment 2 av denna artikel dger tillimpning.

4, I fall, dir arbetstiden beriknas genomsnittligt, ma vederbérande myn-
dighet efter horande av befintliga arbetsgivar- och arbetarorganisationer,
som saken kan angd, bestimma det antal veckor, med hinsyn vartill den
genomsnittliga arbetstiden ma berdknas, dvensom maximiantalet arbetstim-
mar i veckan.

Artikel 5.

1. Vederboérande myndighet ma medelst férfattningar, beslutade efter ho-
rande av befintliga arbetsgivar- och arbetarorganisationer, som saken kan
anga, medgiva, att de i foregidende artikel bestimda begrinsningarna av
arbetstiden ma i en i forfattningarna faststilld utstrickning, éverskridas be-
triaffande:

a) personer, som sysselsittas med siddana férberedande eller avslutande
arbeten, vilka nodvindigtvis maste utforas utom de tidsgrinser, som
bestiamts for foretagets, foretagsgrenens eller skiftlagets allmédnna ar-
bete;

b) personer, som anvindas till sysselsidttningar, vilka pi grund av sin art
innebdra langa perioder av overksamhet, varunder dessa personer icke
hava att utova nagon fysisk verksamhet eller iakttaga ihallande upp-
méirksamhet eller varunder de stanna pa sin post allenast for att svara
pa eventuella kallelser;

c) personer, som anvindas till forrdttningar, vilka avse transport, leve-
rans, lastning eller lossning av gods.

Artikel 6.

1. De i1 foregdende artiklar bestimda begrinsningar av arbetstiden ma
overskridas, men endast i den man si dr nédvidndigt for undvikande av all-
varlig rubbning av foretagets normala drift:

a) i fall av intriaffad eller hotande olyckshindelse, i fall da tringande ar-
bete maste utforas 4 maskiner eller anliggningar eller i fall av force
majeure;

b) till moétande av oférutsedd franvaro av en eller flera medlemmar av
ett skiftlag.

2. Arbetsgivaren Aligger att utan dréjsmal underritta vederbdrande myn-

dighet om all arbetstid, som uttagits med stéd av denna artikel och skiilen
darfor.

Artikel 7.

1. De i foregdende artiklar bestimda begriansningar av arbetstiden ma
overskridas betriffande vissa personer, vilkas stindiga nirvaro 4r nodvin-
dig for slutforandet av blekning, firgning, beredning eller annan arbetsfér-
rittning eller av en serie dylika férriattningar, som av tekniska skiél icke
kunna avbrytas utan skada a de under tillverkning varande produkterna och
som det till f6ljd av exceptionella omstindigheter icke varit mojligt att av-
sluta inom den normala tidsbegriansningen.

2. Vederborande myndighet skall, efter horande av befintliga arbetsgivar-
och arbetarorganisationer, som saken kan anga, bestimma de arbetsforriitt-
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ningar, 4 vilka féregdende moment #4ger tillimpning, och de villkor, under
vilka momentet ma tillimpas, dvensom det maximiantal timmar, under vilka
den asyftade personalen ma arbeta med si6d av nimnda moment.

Artikel 8.

1. Pa begiran av en arbetsgivare ma vederborande myndighet efter ho-
rande av befintliga arbetsgivar- och arbetarorganisationer, som saken kan
anga, bevilja ett antal Overtidstimmar for vissa angivna kategorier av per-
soner att anvindas i exceptionella fall, da Overtidsarbete ar nodviandigt for
utférande av en eller flera arbetsférritiningar, som erfordras till mojlig-
gorande, att arbetare i samma foretag, sysselsatta med efterfoljande forritt-
ningar, kunna anvindas intill stadgade arbetstidsbegrinsningar.

2. Vederbérande myndighet skall, efter hérande av befintliga arbetsgivar-
och arbetarorganisationer, som saken kan anga, bestimma det maximiantal
overtidstimmar, som ma utgéras enligt moment 1 av denna artikel; sidant
bestimmande ma dock icke méjliggora, att nigon person anvindes till mer
in sextio timmars Overtidsarbete for ar eller till mer dn fyra timmars sadant
arbete for vecka.

3. Overtid, som utgjorts med stéd av bestimmelserna i denna artikel,
skall betalas efter en léneskala, som med minst tjugofem procent Gverstiger
den normala.

4. Vederborande myndighet mi med beviljande av ett belopp av 6ver-
tid forbinda sidana villkor, som myndigheten anser limpliga f6r erniende
av en progressiv minskning av beloppet Overtid.

Artikel 9.

1. Vederborande myndighet ma tillata, att de i foregdende artiklar be-
stimda begransningarna av arbetstiden Overskridas under féljande villkor:
a) att all arbetstid, som utgores med stéd av denna artikel, anses sisom
overtid och betalas efter en l6neskala, som med minst tjugofem procent
overstiger den normala;

b) att ej nagon person med stod av denna artikel sysselséittes mer dn sjut-

tiofem oOvertidstimmar for ar.

2. Vidare ma i fall, da enligt den nationella lagstiftningen arbetstidsbe-
grinsningen for vecka madste stringt tillimpas varje vecka, vederboérande
myndighet medgiva tilliggsovertidstimmar, dock icke éverstigande etthundra
for ar och under villkor, att sidana timmar betalas efter en loneskala, som
med minst tjugofem procent dverstiger den normala.

3. Vid beviljande av tillstdnd, som avses i foregdende moment, skall ve-
derborande myndighet forsikra sig om att overtid icke kommer att tagas
i stindigt bruk.

4. Vederbérande myndighet ma limna bemyndigande till évertidsarbete
med stod av denna artikel allenast enligt forfattningar, som beslutits efter
hérande av befintliga arbetsgivar- och arbetarorganisationer, som saken kan
anga.

5. De i foregidende moment omniimnda férfattningarna skola foreskriva:

a) det forfarande, som bér iakttagas vid beviljande av tillstind &t arbets-

givare att uttaga overtid enligt denna artikel;

b) det maximiantal évertidstimmar, fér vilka vederbérande myndighet ma

bevilja dylikt tillstind, och den ligsta férhdjning, som ma tillimpas
for dessa Overtidstimmar.
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Artikel 10.

For att underlitta en noggrann tillimpning av bestimmelserna i denna
konvention bér varje arbetsgivare:
a) medelst anslag eller pa annat av vederbérande myndighet godkint sitt
giva tillkdnna:
i) de tider, da arbetet borjar och slutar;
ii) om arbetet bedrives med skiftindelning, de tider, da varje skift
bérjar och slutar;
iii) om ett tursystem tillimpas, beskrivning av systemet med diri in-
gripen timplan f6r varje person eller grupp av personer;
iv) de anordningar, som vidtagits i fall den genomsnittliga veckoarbets-
tiden beriknas med hiinsyn till flera veckor;
v) sddana effektiva raster, som angivas i artikel 3;
b) pé sitt vederbérande myndighet godkint i en liggare anteckna alla de
arbetstimmar, som utgjorts enligt artikel 7, 8 eller 9 i denna konven-
tion jimte de darfor utbetalade lonebeloppen.

Artikel 11.

Medlemsstat fger att suspendera tillimpningen av denna konventions be-

stimmelser under varje forhallande, som siitter den nationella sikerheten i
fara.

Artikel 12.

Under en tidrymd av hogst tva ar fran ikrafttridandet av denna konven-
tion for respektive medlemsstat ma vederborande myndighet godtaga 6ver-
gdende anordningar, som innebira:

a) etappvis skeende férkortning under nimnda tidrymd av arbetstiden

ned till de begrinsningar, som angivas i foregidende artiklar;

b) undantagande, helt eller delvis, under nimnda tidrymd fran tillimp-

ning av denna konventions bestimmelser av vissa kategorier av arbe-
tare eller foretag.

Artikel 13.

De arliga rapporter, som medlemsstaterna enligt artikel 22 i internatio-
nella arbetsorganisationens konstitution hava att avgiva rorande tillimp-
ningen av denna konvention béra innehalla fullstindiga upplysningar ré-
rande sarskilt:

a) de beslut, som fattats enligt artikel 1 moment 3 g);

b) de undantag, som medgivits enligt artikel 2 och de villkor, under vilka

dessa undantag beviljats;

¢) tillimpning av bestimmelserna i artikel 3 moment 2;

d) de bestimmanden, som avses i artikel 4 moment 4;

e) de forfattningar, som beslutits enligt artikel 5;

f) de bestimmanden, som avses i artikel 7 moment 2;

g) de belopp av évertid, som beviljats med stod av artikel 8;

h) dgn utstrickning, vari bestimmelserna i artikel 9 kommit till tillimp-
ning.

Artikel 14.

I Overensstimmelse med artikel 19 moment 11 j internationella arbets-
organisationens konstitution skall intet i denna konvention inverka psa nagon
lag, skiljedom, sedviinja eller 6verenskommelse mellan arbetsgivare och ar-
betare, vilken tillférsiikrar arbetarna gynnsammare villkor in dem, som
foreskrivas i denna konvention. ’
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Artikel 15.

For det fall konferensen skulle komma att antaga en senare konvention,
vilken innebure sidana indringar av forevarande konventions bestimmelser,
som kunde synes pikallade med hinsyn till férhallandena i linder, vard ar-
tikel 19 moment 3 i internationella arbetsorganisationens konstitution #dger
tillimpning, skola férevarande konvention och den senare konventionen anses
utgora en och samma konvention.

Artikel 16.

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola delgivas nationer-
nas forbunds generalsekreterare och registreras av honom.

Artikel 17.

Denna konvention ir bindande allenast fér de medlemmar av internatio-
nella arbetsorganisationen, vilkas ratifikation registrerats hos sekretariatet.

Den triader i kraft tolv manader efter det tvA medlemmars ratifikationer
blivit registrerade av generalsekreteraren.

Diarefter trider denna konvention i kraft fér varje medlem tolv ménader
fran den dag, da dess ratifikation registrerats.

Artikel 18.

S& snart ratifikationerna for tvA medlemmar av internationella arbetsorga-
nisationen registrerats, skall nationernas forbunds generalsekreterare dirom
notificera alla medlemmarna av internationella arbetsorganisationen. Han
skall likaledes notificera dem registreringen av ratifikationer, som senare del-
givits honom av andra medlemmar av organisationen.

Artikel 19.

1. Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio ir for-
flutit fran den tidpunkt, di konventionen forst tridde i kraft, uppsiga den-
samma genom en skrivelse, som delgives nationernas forbunds generalsekre-
terare for registrering. Uppsigning trider icke i kraft forrin ett ar efter det
den registrerats hos sekretariatet.

2. Varje medlem, som ratificerat denna konvention och icke inom ett r
efter utgngen av den i féregdende moment nimnda tiodrsperioden gor bruk
av den i denna artikel stadgade uppsigningstiden, skall vara bunden fér en
ny period av tio ar och kan direfter, med iakttagande av de i denna artikel
féreskrivna villkoren, uppsiga konventionen vid utgingen av varje tioars-
period.

Artikel 20.

Vid utgingen av varje tidrymd av tio ar, riknat frin denna konventions
ikrafttradande, skall internationella arbetsbyrans styrelse foreligga general-
konferensen en redogérelse fér tilliimpningen av denna konvention och taga
under Overviagande, huruvida det finnes anledning att uppfora fragan om
dess revision helt eller delvis pa konferensens dagordning.

Artikel 21.

1. 1 fall konferensen skulle antaga en ny konvention, innebiirande revision
helt eller delvis av forevarande konvention, och den nya konventionen icke
foreskriver annat,
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a) skall en medlems ratifikation av den nya, reviderade konventionen, for
savitt denna tritt i kraft, medfora omedelbar uppsigning av férevarande
konvention, oberoende av vad i artikel 19 hir ovan stadgas;

b) skall fran den dag, d4 den nya, reviderade konventionen tréder i kraft,
forevarande konvention icke lingre kunna ratificeras av medlemmarna.

2. Forevarande konvention skall likvil forbliva gillande till form och

innehall for de medlemmar, som ratificerat densamma och icke ratificera den
nya, reviderade konventionen.

Artikel 22.

De franska och engelska texterna till denna konvention skola bida &dga
vitsord.

7) Forslag till konvention (nr 62) angiende siikerhetsforeskrifter
i byggnadsindustrien.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrian sammankallats till
Geneéve och dir samlats den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje sammantride

och anser, att byggnadsindustrien erbjuder allvarliga risker fér olycks-
fall, vilka det av savil humanitira som ekonomiska skil dr nodvindigt
att minska,

samt beslutit antaga vissa forslag angiende sikerhetsfoéreskrifter for
arbetare i byggnadsindustrien betriffande stidllningar och lyftanordning-
ar, vilken friga utgor den forsta punkten pa dagordningen for sam-
mantriadet,

och som, med hinsyn till lampligheten av att standardisera minimi-
foreskrifter rorande sikerheten utan att palidgga alltfor stringa skyldig-
heter till allmiin tillimpning, anser den limpligaste formen hirfér vara
ett férslag till internationell konvention, atf6ljd av en rekommendation,
som innefattar ett typreglemente angiende sikerheten,

antager denna, den tjugotredje dagen i juni &r ett tusen nio hundra trettiosju
efterfoljande forslag till konvention, som skall benimnas »Konvention anga-
ende sakerhetsforeskrifter (byggnadsindustri), 1937».

Del I. — Skyldigheter for dem, som bitritt konventionen.

Artikel 1.

1. Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, vilken ratificerar

denna konvention, férbinder sig att hava en lagstiftning,

a) som tryggar tillimpningen av de allmiinna bestimmelserna i delar II—
IV av denna konvention;

b) med stod varav limplig myndighet dger att utfirda foérfattningar, som,
i den méan det iir mojligt och 6nskvirt med hinsyn till férhallandena i
landet, giva forbindande kraft at foreskrifter, likalydande eller likvar-
diga med foreskrifterna i det typreglemente, som ir fogat till rekom-
mendationen angiende sikerhetsforeskrifter (byggnadsindustri), 1937,
eller med foreskrifterna i ndgot reviderat typreglemente, som senare
kan komma att anbefallas av internationella arbetskonferensen.
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2. Varje sadan medlem Atager sig vidare att vart tredje &r till internatio-
nella arbetsbyran inséinda en rapport, vari uppgives, i vilken utstriackning for-
bindande kraft givits at bestimmelserna i det typreglemente, som ir fogat till
rekommendationen angiende sikerhetsforeskrifter (byggnadsindustri), 1937,
eller till ndgot reviderat typreglemente, som senare kan komma att anbefallas
av internationella arbetskonferensen.

Artikel 2.

1. Den lagstiftning, som tryggar tillimpningen av de allminna bestim-
melserna i delar II—IV av denna konvention, skall iga tillimpning a alla
P4 en byggnadsplats utférda arbeten, som std i samband med uppforande,
reparation, indring, underhall eller rivning av nigot slag av byggnader.

2. Nimnda lagstifining ma medgiva vederbérande myndighet att efter
horande av befintliga arbetsgivar- och arbetarorganisationer, som saken kan
angi, fran samtliga eller vissa av dess bestimmelser bevilja undantag for
sédana arbeten, som i regel utféras under skiiligen tillfredsstallande siker-
hetsforhallanden.

Artikel 3.

Den lagstiftning, som tryggar tillimpningen av de allminna bestimmel-
serna i delar II—IV av denna konvention, och de férfattningar, som be-
slutas av limplig myndighet for att giva forbindande kraft at det typregle-
mente, som dr fogat till rekommendationen angiende sikerhetsforeskrifter
(byggnadsindustri), 1937, boéra

a) fordra, att arbetsgivaren bringar nimnda lagstiftning och forfattningar

till alla dirav berorda personers kiinnedom pa ett av vederbérande
myndighet godkint sitt;

b) angiva de personer, som #ro ansvariga for deras tillimpning;

c) stadga limpliga straffpaféljder fér krinkning av de alagda forpliktel-

serna.

Artikel 4.

Varje medlem, som ratificerar denna konvention, férbinder sig att upp-
ritthilla eller forsikra sig om att det dndock finnes ett inspektionssvstem,
som tryggar en effektiv tillimpning av bestimmelserna rérande sikerheten
inom byggnadsindustrien.

Artikel 5.

1. For det fall en medlems territorium innefattar vidstrickta omraden,
varest med hinsyn till befolkningens gleshet eller den ekonomiska utveck-
lingens tillsta.nd vederbérande myndighet finner det vara oméjligt att ge-
nomféra bestimmelserna i denna konvention, ma myndigheten fran konven-
tionens tillimpning fritaga dylika omréden, antingen helt och hallet eller
med sadana undantag betrdffande sirskilda orter eller sirskilda slag av
byggnadsarbeten, som densamma anser limpliga.

2. Varje medlem skall i sin forsta arsrapport, som enligt artikel 22 i
internationella arbetsorganisationens konstitution avgives rérande tillamp-
ningen av denna konvention, uppgiva varje omrade, fér vilket den dmnar
utnyttja bestimmelserna i denna artikel. Sedermera skall ingen medlem
dga utnyttja bestimmelserna i denna artikel for annat d&n de omraden, den
salunda uppgivit.

3. Varje medlem, som utnyttjat bestimmelserna i denna artikel, skall i
foljande arsberattelser uppgiva de omriden, betriffande vilka den avstar
fran rattigheten att utnyttja nimnda bestammelser.
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Artikel 6.

Varje medlem, som ratificerar denna konvention, forbinder sig att arligen
till internationella arbetsbyran meddela de senaste statistiska uppgifterna
rorande antal och Kklassificering av olycksfall, som drabbat personer, syssel-
satta med arbeten, vilka avses 1 denna konvention.

Del II. — Allmiinna bestimmelser angiende stillningar.

Artikel 7.

1. Lampliga stallningar skola anordnas for arbetarna vid alla siddana ar-
beten, som icke utan fara kunna utforas fran en stege eller med andra hjilp-
medel.

2, Stillningar ma icke uppféras, nedtagas eller avsevirt dndras med
mindre det sker:

a) under ledning av kompetent och ansvarig person;

b) savitt mojligt av kompetenta och vid detta slag av arbete vana arbetare.

3. Alla byggnadsstillningar och dirmed férbundna anordningar samt alla
stegar skola:

a) vara av fullgott material;

b) vara av erforderlig styrka med hinsyn till de laster och pékinningar,

for vilka de komma att utsittas;

c) hallas i gott stand.

4. Stallningar skola vara si uppférda, att ingen del darav vid vanligt
bruk kan raka att forflyttas ur sitt lige.

5. Stiallningar fa icke Overbelastas, och si vitt mojligt skall lasten jimnt
fordelas.

6. Innan lyftanordningar anbringas p4 stillningar, skola sirskilda forsik-
tighetsatgiarder vidtagas till séikerstillande av styrkan och stabiliteten hos
stillningarna.

7. Stallningar skola periodvis inspekteras av en dirtill kompetent person.

8. Arbetsgivare skall, innan han tilliter sina arbetare att anviinda en
stillning, vare sig den uppforts av dem eller icke, 6vertyga sig om, att den-
samma fullt motsvarar denna artikels fordringar.

Artikel 8.

1. Arbetsplattformer, landgdngar och trappor skola vara:

a) si uppforda, att ingen del av dem kan nedbdjas alltfor mycket eller
ojamnt;

b) si uppférda och underhillna, att de med hinsyn tagen till radande
forhallanden savitt mojligt forminska risken fér personer att snava el-
ler halka;

c¢) fria fran onddigtvis belamrande foremal.

2. Betriffande arbetsplattformer, landgangar, arbetsplatser och trappor,
vilkas héjd over marken eller golvet Sverstiger ett matt, som skall bestim-
mas genom nationell lagstiftning, skall:

a) varje arbetsplattform eller landging hava titt golv for savitt ej andra

lampliga anordningar vidtagits till tryggande av sikerheten;

b) varje arbetsplattform eller landgang hava tillriicklig bredd;

c) varje arbetsplattform, landgéng, arbetsplats eller trappa vara lamp-
ligen kringgirdad.

Artikel 9.

1. Varje 6ppning i golvet ien l)\{lgnad eller i en arbetsplattform skall
utom for den tid och i den man sa erfordras for tilltritde av personer eller
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for transport eller flyttning av material, vara férsedd med limpliga anord-
ningar till forhindrande, att personer eller gods falla ned genom densamma.

2. Da personer sysselsidttas pa tak, diar det forefinnes risk for fall av
personer eller material fran en hojd, 6verstigande ett matt, som skall bestim-
mas genom den nationella lagstiftningen, skola limpliga forsiktighetsatgir-
der vidtagas till forebyggande, att personer eller foremal falla ned.

3. Lampliga forsiktighetsatgirder skola vidtagas till férhindrande att per-
soner triffas av féremal, som kunna falla ned fran stillningar eller andra
arbetsplatser.

Artikel 10.

1. Fran sidkerhetssynpunkt tillfredsstillande anordningar for tilltride
skola vidtagas vid varje arbetsplattform eller annan arbetsplats.

2. Varje stege skall vara sikert fistad och av sidan lingd, att den i var-
je lage, vari den anvindes, erbjuder sikert stod f6r hinder och fétter.

3. Varje plats, dir byggnadsarbete bedrives, skall jamte tilltridesleder
vara tillrickligt upplyst.

4. Tillfredsstillande forsiktighetsitgirder skola vidtagas till forebyggan-
de av faror fran elektriska anordningar.

5. Material pa arbetsplatsen ma icke uppstaplas eller placeras pa siadant
sitt, att det kan utsitta minniskor fér fara.

Del III. — Allminna bestimmelser angidende lyftanordningar.

Artikel 11.

1. Maskiner och andra hjialpmedel for lyftning skola jamte fistanordning-
ar, forankringar och stod:

a) vara av god, mekanisk konstruktion, utférda av fullgott material, av

tillracklig styrka och utan synbara fel;

b) vara vil underhallna och i gott arbetsskick.

2. Alla linor, som anvindas for lyftning eller sinkning av material eller
féor upphingning, skola vara av god beskaffenhet och tillricklig styrka samt
utan synbara fel.

Artikel 12.

1. Maskiner och andra hjilpmedel f6r lyftning skola undersékas och ve-
derborligen provas efter deras montering 4 arbetsplatsen och fore deras an-
vidndande samt med mellantider, som bestimmas av den nationella lagstift-
ningen, underkastas féornyade undersékningar pa platsen.

2. Varje kitting, ring, krok, schackel, lekare eller talja, som anvindes vid
lyftning eller sinkning av material eller for upphingning, skall periodiskt
undersékas.

Artikel 13.

1. Varje skotare av kran eller annan lyftanordning skall dga vederborlig
kompetens.

2. En m4a nagon anvidndas till skotsel av lyftanordning, didrunder inbe-
gripen stillningsvinsch, eller till att giva signaler at den, som skoter saddan an-
ordning, med mindre han natt viss alder, som skall bestimmas av den na-
tionella lagstiftningen.

Artikel 14.

1. For varje lyftmaskin, kitting, ring, krok, schackel, lekare eller talja,
som anvindes vid lyftning eller sinkning av last eller f6r upphingning, skall
medelst limpliga atgirder bestimmas den hdgsta tillitna belastningen.
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2. A varje lyftmaskin och varje annat i féregiende moment omnamnt
hjilpmedel skall dess hogsta tillitna belastning vara tydligt angiven.

3. Betraffande lyftmaskiner med varierande hogsta tillitna belastning
skall varje sidan belastning jimte de forhéllanden, varunder den ar med-
given, vara tydligt angiven.

4. Ingen del av en lyftmaskin eller av ett hjilpmedel, som omnémnes i
moment 1 av denna artikel, ma 6verbelastas utom vid provbelastning.

Artikel 15.

1. Motorer, kuggvixlar, transmissioner, elektriska ledningar och andra
farliga delar av lyftanordningar skola vara foérsedda med effektiva skydds-
anordningar.

2. Lyftanordningar skola vara forsedda med hjilpmedel, som i mdjligaste
man forminska risken av lastens nedfallande, under det den lyftes eller
siankes.

3. Lampliga forsiktighetsatgirder skola vidtagas till forminskande i moj-
ligaste man av risken for att nagon del av lasten oavsiktligt forskjutes under
det den ar upphingd.

Del IV. — Allmiinna foreskrifter betriffande skyddsutrustning och forsta
hjilpen vid olycksfall.

Artikel 16.

1. All nddig personlig sikerhetsutrustning skall héllas tillginglig for den
4 arbetsplatsen anviinda personalen samt alltid vara i sddant skick, att den
omedelbart kan tagas i bruk.

9. Arbetarna skola tillhallas att begagna utrustning, som silunda stilles
till deras forfogande, och arbetsgivaren skall vaka over, att utrustningen pé
lampligt séitt anvindes av respektive arbetare.

Artikel 17.

Niir arbete forsiggar i narheten av plats, dar risk fér drunkning forefinnes,
skall all nédig utrustning tillhandahallas och vara litt tillginglig samt alla
andra nodiga atgirder vidtagas for snabb rdddning av personer i fara.

Artikel 18.

Lampliga atgirder skola vidtagas for limnande av den forsta hjilpen vid
alla slag av skador, som sannolikt kunna uppkomma under arbetets lopp.

Del V. — Slutbestimmelser.

Artikel 19.

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola delgivas nationer-
nas forbunds generalsekreterare och registreras av honom.

Artikel 20.

1. Denna konvention ir bindande allenast for de medlemmar av inter-
nationella arbetsorganisationen, vilkas ratifikationer registrerats av general-
sekreteraren.

9. Den trider i kraft tolv manader efter det tvd medlemmars ratifika-
tioner registrerats av generalsekreteraren.
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3. Ddérefter trider denna konvention i kraft fér varje medlem tolv m&-
nader fran den dag, da dess ratifikation registrerats.

Artikel 21.

S4 snart ratifikationerna fér tva medlemmar av internationella arbets-
organisationen registrerats, skall nationernas forbunds generalsekreterare
darom notificera alla medlemmarna av internationella arbetsorganisationen.
Han skall likaledes notificera dem registreringen av ratifikationer, som senare
delgivits honom av andra medlemmar av organisationen.

Artikel 22.

1. Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio &r
forflutit fran den tidpunkt, di konventionen forst tradde i kraft, uppsiga
densamma genom en skrivelse, som delgives nationernas forbunds general-
sekreterare och av honom registreras. Uppsédgningen trider icke i kraft
forrin ett ar efter det den regisirerats.

2. Varje medlem, som ratificerat denna konvention och icke inom ett ar
efter utgdngen av den i foéregiende stycke nimnda tiodrsperioden gor bruk
av den i denna artikel stadgade uppsigningsritten, skall vara bunden for
en ny period av tio ar och kan direfter, med iakttagande av de i denna
artikel foreskrivna villkoren, uppsiga konventionen vid utgangen av varje
tiodrsperiod.

Artikel 23.

Vid utgiangen av varje tidrymd av tio ar, riknat fran denna konventions
ikrafttrddande, skall internationella arbetsbyrans styrelse foreldgga general-
konferensen en redogorelse for konventionens tillimpning och taga under
overvigande, huruvida det finnes anledning att pa konferensens dagordning
uppfora frigan om dess revision helt eller delvis.

Artikel 24.

1. I fall konferensen skulle antaga en ny konvention, innebirande revision
helt eller delvis av férevarande konvention, och den nya konventionen icke
foreskriver annat,

a) skall en medlems ratifikation av den nya, reviderade konventionen, fér
savitt denna tratt i kraft, medféra omedelbar uppsigning av forevarande
konvention, oberoende av vad i artikel 22 hir ovan stadgas:

b) skall fran den dag, di den nya, reviderade konventionen trider i kraft,
forevarande konvention icke Lingre kunna ratificeras av medlemmarna.

2. Forevarande konvention skall likvil férbliva gillande till form och
innehall for de medlemmar, som ratificerat densamma och icke ratificera
den nya, reviderade konventionen.

Artikel 25.

De franska och engelska texterna till denna konvention skola bada dga
vitsord.
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8)a) Rekommendation (nr 53) angiende sikerhetsforeskrifter i
byggnadsindustrien.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammankallats till
Gendve och dar samlats den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje samman-
trade

och beslutit antaga vissa forslag angdende sdkerhetsforeskrifter for
arbetare inom byggnadsindustrien betriffande stidllningar och lyft-
anordningar, vilken fraga utgor forsta punkten pa dagordningen for sam-
mantriadet,

samt beslutit, att dessa forslag skola taga form av ett forslag till inter-
nationell konvention, atfoljt av en rekommendation, innefattande ett
typreglemente rérande sikerheten.

antager denna, den tjugotredjedagen i juni ir ett tusen nio hundra trettiosju
efterfoljande rekommendation, som skall benimnas »Rekommendation an-
gdende sikerhetsforeskrifter (byggnadsindustrien), 1937».

Med hiinsyn till att det, fér att intensifiera de bemddanden, som organisa-
tionens medlemmar gora i syfte att minska olycksfallsrisken inom byggnads-
industrien, dr onskvirt att for granskning understilla dem ett typreglemente
rorande sikerheten och att pa internationell basis anordna ett utbyte av de
erfarenheter, som vinnas vid tillampning av detta reglemente;

med hinsyn till att konventionen angdende sikerhetsforeskrifter (byggnads-
industrien), 1937, innehdller en serie av allminna principer, som boéra kom-
pletteras med detaljerade sikerhetsbestimmelser;

med hinsyn till att det foljaktligen ar 6nskvirt fér organisationens med-
lemmar, som ratificera nimnda konvention, att Aga tillging till ett typ-
reglemente, som meddelar de atgiarder, vilka erfarenheten visat vara av natur
att minska olycksfallsrisken;

med hinsyn till att det likaledes dr onskvirt, att ett dylikt typreglemente
finnes tillgdngligt till ledning for de medlemmar, vilka icke dro i stiand att
omedelbart ratificera konventionen angaende sdkerhetsforeskrifter (bygg-
nadsindustrien), 1937;

hemstiller konferensen:

a) att varje medlem av internationella arbetsorganisationen métte, dar sa
med hinsyn till de i landet rddande férhillanden liter sig gora och ir
onskvéart, i moéjligast fullstindiga utstrickning genomfora bestimmel-
serna i1 bifogade typreglemente eller med dem likvérdiga;

b) att de medlemmar av internationella arbetsorganisationen, vilka icke
ratificerat konventionen angdende sikerhetsforeskrifter (byggnads-
industrien), 1937, matte frivilligt vart tredje ar till internationella ar-
betsbyran avgiva en rapport, som angiver den utstrickning, vari de
genomfort typreglementet.
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Bilaga till rekommendationen angdende
sdkerhetsforeskrifter i byggnadsindustrien,

8)b) Typreglemente.
Del I. — Stillningar.

§ 1. — Arbeten som fordra anvdndande av stdllningar.

Limpliga och tillrickliga stillningar skola anordnas fér arbetarna vid allt ny-
byggnads-, fndrings-, underhdlls-, reparations- eller rivningsarbete, som ej utan
risk kan utforas fran en stege eller med andra hjilpmedel.

§ 2. — Uppforande av stdllningar.
Stillningar mé icke uppféras, nedtagas eller avsevirt dndras, med mindre det
sker under ledning av kompetent och ansvarig person och sivitt mdjligt av arbe-
tare, som idro yrkesskickliga och vil fértrogna med detta slag av arbete.

§ 3. — Materialets beskaffenhet.

1. Stillningar och didrmed férbundna anordningar samt stegar skola vara ut-
forda av fullgott material och vara av sidan styrka, att de kunna uthiirda den be-
lastning och de pikinningar, fér vilka de kunna komma att utsittas.

2. Delar av trd, som anvindas till stillningar, landgingar, passager och stegar
skola vara av god beskaffenhet, ha 1anga fibrer och befinna sig i gott stind. De f&
icke vara madlade eller eljest behandlade pi nigot sitt, som kan délja befintliga
fel.

3. Timmer, som anvindes till stillningar, skall vara fullstindigt avbarkat.

4. Brédden och plankor, som anvéndas till stillningar, skola i erforderlig man
skyddas mot sprickbildning.

5. Delar av jirn, som anvindas till stillningar, fi icke ha sprickor, vara an-
gripna av rost eller forete andra fel av beskaffenhet att menligt inverka pa deras
styrka.

6. Spikar av gjutjirn fi ej anviindas.

§ 4. — Granskning och férvaring av material.

1. Innan en stillning uppféres, skola dess samtliga delar, inklusive maskiner
och linor, granskas av sakkunnig person, och fi delarna icke anvindas med mindre
de i alla avseenden dro av beskaffenhet, som fordras med hinsyn till deras an-
vindning.

2. Linor, som kommit i beréring med syror eller andra fritande imnen eller
som pa annat sitt dro felaktiga, f4 ej anvindas.

3. Material, som anvidndes vid uppforande av stéllningar, skall férvaras pi till-
fredsstillande sétt och hallas skilt fran material, som &r olampligt for sidant éinda-
mal.

§ 5. — Tillhandahdllande och anvdndande av material for och underhdll av
stdllningar.
1. Tillrickligt material skall tillhandahéallas och anvindas vid uppférande av
stiallningar.

2. 1) Varje stillning skall hallas i gott stind, och varje dess del skall vara fis-
tad pa sitt, att den ej kan rubbas vid vanligt anviindande.
2) Stillning ma icke delvis nedtagas och limnas i sadant skick, att den kan
anvindas, med mindre den Aiterstidende delen fortfarande motsvarar be-
stimmelserna i detta reglemente.
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§ 6. — Spirstdllningar.
1. Spiror, stolpar och stéd i stillningarna skola:

1) vara vertikala eller nagot lutande inemot byggnaden och

2) placerade si nira varandra, att de under alla omstindigheter tillférsikra
stillningen stabilitet.

2. Spirornas stabilitet skall sikras:

a) genom nedgriavning till erforderligt djup allt efter markens beskaffenhet
eller

b) genom uppstillande pa plankor eller annat ldmpligt underlag pa sadant
sitt, att de hindras fran att glida, eller

¢) pa annat limpligt sétt.

3. Da tva stillningar motas vid en byggnads horn, skall en spira vara uppstilld
i stillningarnas yttre hérn.
4. 1) Horisontalband skola vara praktiskt taget horisontella och sikert féstade
vid spirorna medelst bultar, krampor, linor eller pa annat effektivt sitt.

2) Andarna av tvd efter varandra och pd samma nivd liggande horisontal-
band skola vara sikert sammanfogade vid en spira, for savitt ej sirskilda
anordningar, beredande samma sékerhet, dro vidtagna.

5. 1) Bommar skola vara raka och vil féstade vid horisontalbanden.

2) Om horisontalband ej anviindas, skola bommarna fastsdttas vid spirorna
och stdda pa sikert fiastade klotsar.

3) Bommar, vilkas ena &nde uppbires av mur, skola vid denna ande hava
en plan upplagsyta av minst 10 cm djup.

4) Bommarnas dimensioner skola vara tillrickliga for den belastning, som de
skola uppbira.

5) Avstandet mellan tvd efier varandra féljande bommar, som uppbéra en
plattform, skall bestimmas med hiinsyn till ifrigakommande belastning och
beskaffenheten av plattformens golv.

6) I allméinhet ma detta avstind icke Gverstiga 1 m, d4 plankornas tjocklek
understiger 40 mm, 1.50, dd plankornas tjocklek understiger 50 mm eller
2 m, da plankorna hava en tjocklek av 50 mm eller mera.

7) De i punkt 5:6) angivna fordringarna skola icke gilla betriffande platt-
former, som #&ro avsedda att uteslutande uppbéra latt byggnadsmaterial,
men far i sddant fall avstindet mellan bommarna icke 6verstiga 2 m.

§ 7. — Stegstdllningar.
1. Stegstillningar ma ej anviindas for andra arbeten &n sidana, som endast er-
fordra littare arbetsmaterial (putsning, mélning o. dyl.).
2. De stegar, som tjina sfsom spiror fér stegstiillningar:
a) skola vara av tillricklig styrka och
b) skola antingen:
i) vara nedgrivda i marken till erforderligt djup allt efter markens beskaf-
fenhet eller
ii) vara uppstillda pa underlagsplattor eller plankor pd sidant sitt, att de
bada sidostyckena i varje stege vila jamnt pa underlaget; de skola iven
vara sikert fistade vid sin nedre énda till undvikande av glidning.
3. Om en stege anviindes till forlingning av en annan, skola de bada stegarna
ticka varandra pa en lingd av minst 1.50 m och vara sikert hopfogade.

§ 8. — Spir- och stegstdllningars stabilitet.
1. Varje stiillning skall vara tillriickligt och pd betryggande sitt stagad.
2. Varje stillning skall, svida den ej ir fristdende, vara pid limpliga avstind
i vertikal och horisontell led fast férbunden med byggnaden.
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3. Om stillningen &r fristiende, skall Atminstone Y/s av bommarna kvarlimnas,
till dess stillningen definitivt nedtages; dessa bommar skola férbliva sikert fastade
vid horisontalbanden respektive spirorna.

4. Alla slags stillningar eller anordningar, som tjina att uppbira arbetsplattfor-
mer, skola vara solitt utférda, hava stadigt underlag samt vara stabiliserade me-
delst limpliga stag eller strivor.

5. Losa tegelstenar, avloppsrér, skorstenspipor eller annat olampligt material
fir icke anviindas fér uppférande av eller som stod for stdllningar.

§ 9. — Utliggarstdllningar.
1. Utliggarstillningar skola:
a) sikert fistas och férankras i byggnadens inre;
b) hava birbjilkar av sidan lingd och tvirsektion, som sikerstilla stillningarnas
styrka och stabilitet, och
c) vara pa betryggande sitt stagade och understodda.
2. Endast barkraftiga delar av byggnaden fa anviindas till stéd for stillningar.
3. Om arbetsplattformer vila pi i muren inférda birbjilkar, skola dessa vara
tillrickligt stagade, gi genom muren och vara sikert fistade pa andra sidan muren.

§ 10. — Konsolstdllningar.
Konsolstillning, som uppbires av krokar, indrivna i muren, eller krampor, far
ej anvindas, med mindre konsolerna iro av tillracklig styrka, tillverkade av limp-
lig metall och fistade i muren pi betryggande sitt.

§ 11. — Tunga hdngstdllningar med rérliga plattformer.

1. Tunga hiingstillningar skola motsvara efterfoljande bestimmelser.

2. Utliggarna skola vara:

a) av sidan styrka, att de siikerstilla stillningens biirkraft och stabilitet;

b) anbragta vinkelritt mot byggnadens fasad samt’

¢} noggrant placerade pa siddant avstind fran varandra, att de svara mot bom-

mar eller byglar.

3. Utliggarna skola skjuta ut frin byggnaden pi sidant sitt, att plattformen ej
hiinger mer &n 10 cm frian byggnadens fasad.

4. 1) Utliggarna skola vara sikert férankrade i byggnaden medelst bultar eller

pA annat likvardigt sitt.
2) Forankringsbultarna skola vara vil Atdragna och pa sikert sitt férbinda
utliggarna med byggnadens stomme.

5. Anvindande av motvikter till fasthillande av dessa stillningars utliggare ar
forbjudet.

6. Stoppbultar skola placeras vid &ndan av varje utliggare.

7. De byglar, som tjina till fiste for linorna vid utliggarna, skola placeras ritt
Over centra av spelens lintrummor pa den rérliga plattformen. Linkausen skall
vara fistad i centrum av den krikta bulten i bygeln.

8. Limpliga bommar eller upphingningsjirn skola uppbira plattformerna och
vara fistade pd lampligt sitt, si att de forhindra varje rubbning. Upphingnings-
jarnen skola vara hopfogade medelst skarvplitar.

9. De linor, som anvindas for upphiingning, skola:

a) vid alla tillfillen hava en siikerhetsfaktor av minst 10, beriknad med hénsyn
till den maximala belastning, som linorna kunna fi, samt

b) vara av sadan lingd, att vid plattformens ligsta lige minst tvA varv av linan
finnas kvar pi varje trumma.

10. Spelen pa dessa stillningar skola vara si konstruerade, att deras rorliga de-
lar dro litt tiligingliga for inspektion.
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§ 12. — Ldtta hdngstdllningar med rérliga plattformer.

1. Liatta hingstillningar skola motsvara efterféljande bestimmelser.

2. Utliggarna skola vara av tillricklig lingd och tvirsektion samt pa lampligt
sitt inpassade och understédda.

3. 1) Utliggarnas inre dndar skola vara sikert fistade.

2) Om utliggarna kvarhillas medelst ballastsickar eller andra motvikter av
16st material, skola sickarna eller de andra motvikterna vara stadigt sur-
rade vid utliggarna.

4. Plattformens lingd far ej Overstiga 8 m.

5. Plattformen skall uppbiiras av atminstone 3 linor, vilkas inbordes avstand ej
far overstiga 3 m. Ingen mellanlina far vid nagot tillfille vara mera spind én de
tva ytterlinorna.

6. Upphiingningsblocken skola vara fastsatta vid plattformerna medelst starka
jirnband, som #ro sikert fistade samt 16pa kring sidorna och botten av plattfor-
men. Jirnen skola vara férsedda med hal fér linornas féstande.

7. Hingstillningar, vard arbetarna arbeta i sittande stillning, skola vara for-
sedda med avvisare foér att hilla plattformen pi ett avstind av minst 30 cm fran
viggen och forhindra, att arbetarna skada sina knin, om stillningen gungar.

§ 13. — Andra hdngstdllningar.

1. Tunna, stor korg, batsmansstol eller liknande anordning mé endast under ex-
ceptionella omstindigheter och for arbete av kort varaktighet anviindas som hing-
stillning, och skall i sidant fall arbetet 6vervakas av ansvarig person.

2. D& dylik anordning anviindes som hiingstillning:

a) skall den uppbiras av linor med sikerhetsfaktor av minst 10, beriknad med

hinsyn till hela lasten inklusive anordningens egen vikt, samt

b) skola nodiga forsiktighetsmdtt vara vidtagna till férhindrande, att arbetarna

falla ned.
3. Nir en tunna eller stor korg anvindes som hingstillning, skall den:

a) vara minst 75 cm djup samt

b) uppbiras av tvd starka jarnband, sikert fastsatta och l6pande runt sidorna
och bottnen samt férsedda med hal for linornas fistande.
§ 14. — Transport och férvaring av material pd stdllningar. Férdelning

av lasten.

1. Forsling av material pa eller till en stillning skall utféras varsamt, sa att icke
nigon hiftig stot gives it stillningen.

2. Lasten pa en stillning skall sivitt mdjligt fordelas jamnt och i varje fall si,
att farlig rubbning av jamvikten icke uppkommer.

3. Under anvindandet av en stillning skall stindigt tillses, att densamma ej 6ver-
belastas samt att material ej onédigtvis lagras pa densamma.

§ 15. — Uppstdllande av lyftanordningar pd stdllningar.

1. D3a en lyftanordning skall uppstillas pi en stillning, skola:

a) stillningens delar noggrant besiktigas och, om si erfordras, forstirkas;

b) bommarna fistas si, att de ej kunna rubbas, samt

c) spirorna om mojligt fast forbindas med motstindskraftig del av byggnaden,

dir lyftanordningen skall uppstillas.

2. Om lyftanordningens platiform icke styres av gejder eller lasten under lyft-
ning eller sinkning kan komma i berdring med stillningen, skall till stillningens
hela héjd uppsittas en vertikal viigg, som hindrar lasten att fastna i stillningen.
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§ 16. — Periodisk besiktning av stdllningar.
Stallningar skola inspekteras av kompetent person:
a) atminstone en ging i veckan samt
b) efter varje period av ovider och varje lingre avbrott i arbetet.

§ 17. — Undersékning av stillningar, innan de tagas i bruk, sdrskilt av sddana,
som uppférts av andra entreprendrer.
Varje stillning, vare sig den uppforts av den arbetsgivare, som stiiller den till sin
personals forfogande, eller icke, skall:

a) innan den tages i bruk, undersékas av kompetent person till sikerstillande

bland annat:

i) att stidllningen é&r solid;
ii) att det material, som anvints for dess uppforande, ir i gott stind;
iii) att stdllningen dr tillfredsstéllande med hinsyn till det bruk, vartill den
ar amnad, och

iv) att foreskrivna skyddsanordningar befinna sig pi sina platser;

b) hallas i gott stind under hela den tid, den anvindes.

§ 18. — Arbetsplattformer.

1. Varje arbetsplattform, som befinner sig mer &n 2 m 6ver mark eller golv,
skall hava titt golv.

2. 1) Plattform skall hava en med hénsyn till arbetets natur tillricklig bredd,
och skall denna vara sddan, att 4 varje del av plattformen finnes passage
om minst 60 cm, som ar fri fran fasta hinder och upplagt material.

2) I intet fall ma plattforms bredd understiga:

a) 60 cm, om plattformen anvindes endast sisom golv och ej foér upplag
av material;

b) 80 cm, om densamma anvindes f6r upplag av material;

¢) 110 cm, om densamma anvindes fér uppbidrande av en hdgre upp be-
fintlig plattform;

d) 130 cm, om densamma anvindes foér fin- eller grovhuggning av sten;

e) 150 cm, om densamma anvéndes fér uppbirande av en hidgre upp be-
fintlig plattform och tillika for fin- eller grovhuggning av sten.

3. Maximibredden av arbetsplattform, vilande & bommar, ma i regel ej overstiga
160 cm.

4. Arbetsplattform, som utgér del av en spirstdllning, far ej placeras hégre &n
1 m under spirornas topp.

5. Brider eller plankor, som utgéra del av en arbetsplattform eller vilka anviin-
das som fotbriden, skola hava:

a) en tjocklek, som med hinsyn till avstindet mellan bommarna erbjuder full

sikerhet men under inga férhallanden far vara mindre in 2.5 cm och

b) en bredd av minst 20 cm.

6. Bride eller planka, som utgér del av en arbetsplatiform, fir ej skjuta utan-
for sitt dndst6d mer dn fyra ginger briidets eller plankans tjocklek.

7. Briden eller plankor fi icke med dndarna ticka varandra, med mindre foér-
siktighetsatgidrder, sisom pildggning av fasade stycken, vidtagas till minskande till
ett minimum av risken for arbetarna att snava och till underlittande av transport
med skottkérror.

8. Varje bridde eller planka, som utgér del av en arbetsplaitform, skall vila pa
minst tre stod, for savitt ej avstandet mellan stdden samt tjockleken av briadet eller
plankan ir sidant, att varje risk for vippning eller farlig nedbdjning ir utesluten.

9. Plattformer skola utféras si, att bridden eller plankor i desamma icke vid
vanligt bruk kunna rubbas ur sina légen.
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10. Dar sa ir mojligt, skall plattform skjuta ut minst 60 cm férbi byggnads viigg.

11. Varje del av en arbetsplatiform eller annan arbetsplats, frin vilken en per-
son kan falla mer 4n 2 m, skall vara forsedd:

a) med ett eller flera limpliga skyddsrick, som skola hava en tviirsektion av

minst 30 cm?® och vara anbragta minst 1 m G6ver plattformen och o6ver varje
A4 densamma anordnad forhojd arbetsplats samt sa, att ej tomrummet under
nigot skyddsrick overstiger 85 cm;

b) med fotbriiden av sidan héjd, dock ej mindre &n 15 cm, att de férhindra ma-
terial och verktyg att falla ned. Fotbridena skola vara anbragta sa tatt in-
till plattformen som mdojligt.

12. Skyddsrick, fotbriden och andra skyddsanordningar, skola bibehillas pa
sina platser, utom under den tid och i den utstrickning, som erfordras for att be-
reda personer tilltride eller méjliggora transport av material.

13. Skyddsrick och fotbriden pa en stillningsplattform skola vara fdstade pa
spirornas insida.

14. Hingstillningars plattformer skola pa alla sidor vara férsedda med skydds-
rick och fotbriaden, likvil:

a) ma skyddsrick pa sidan at viiggen ej hava storre héjd dn 70 cm, om arbetet

icke medgiver storre hojd, samt

b) ma skyddsrick och fotbriden, om arbetarna arbeta sittande pa plattformen,
ej fordras pa sidan &t viggen; i dylika fall skola pa plattformen anbringas li-
nor eller kiittingar, som erbjuda arbetarna sikert fiste fér hiinderna, om na-
gon skulle raka halka.

15. Avstindet mellan viigg och plattform skall vara sa litet som mdjligt, utom

i de fall di arbetarna arbeta sittande pa platiformen, da avstindet icke fir &ver-
stiga 45 cm.
§ 19. — Landgdngar, passager och trappor.

1. Varje landgang eller passage, varav nigon del befinner sig mer &n 2 m over
marken eller golvet, skall:

a) hava titt golv och

b) vara minst 50 cm bred.

2. Maximilutningen av landgangar eller passager fir ej Overstiga 60 cm per
meter.

3. Om landging eller passage anviandes for materialtransport, skall limnas fri
plats, som:

a) ar tillrickligt bred foér materialtransport utan att skyddsricken eller fotbri-

den behdva borttagas;

b) under inga forhallanden far hava mindre bredd &n 65 cm.

4. Plankor, som ingd i landging eller passage, skola vara sa fistade och under-
stodda, att alltfor stor eller ojamn nedbdjning forhindras.

5. I fall, dir lutningen nddvindiggdr forbittrat fotfiste, och i varje fall, dar lut-
ningen overstiger 25 cm per meter, skola limpliga steglikt:

a) vara anbragta med passande mellanrum och

b) stricka sig Over landgingens hela bredd; de ma dock vid landgingens mitt
forete ett avbrott om 10 cm, avsett att underlitta framférandet av skottkirror.

6. Trappor skola forses med skyddsriick utefter hela sin lingd.

7. Landgdngar, passager och trappor, varifrin personer kunna falla ned mer
in 2 m, skola vara forsedda med:

a) ett eller flera limpliga skyddsrick med er tvirsektion av minst 30 em® och
anbragta minst 1 m &ver landgingen, passagen eller trappan men pa sidant
siitt, att ej tomrummet under néigot rick Gverstiger 85 cm;

b) fotbriden av sidan hojd, dock ej mindre &n 15 cm, att de férhindra material
cller verktyg att falla ned fran landgingen, passagen eller trappan; fotbridena
skola anbringas sd niira landgangen, passagen eller trappan som mdéjligt.

Bihang till riksdagens protokoll 1938. 1 saml Nr 45. 4
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§ 20. — Allmdnna regler rérande plaitformer, landgdngar, passager och trappor.

1. Varje plattform, landging, passage eller trappa skall hallas fri frin onédiga
hinder, skrip etc.

2. Lampliga Atgirder skola vidtagas till foérhindrande att en plattform, land-
gang, passage eller trappa blir hal.

3. Ingen del av en arbelsplattform, landging eller passage far vara upplagd pa
losa tegelstenar, avloppsror, skorstenspipor eller annat 16st eller olimpligt material.

4. Arbetsplattform, landgang eller passage far ej vara upplagd pa takrinna, bal-
kong eller dess brostviirn, dskledare eller annan olimplig del av byggnad.

5. Arbetsplattform, landgang eller passage fir ej tagas i bruk sisom arbets-
plats, forrdn den ar fardigbyggd och motsvarar férevarande bestimmelser samt fo-
reskrivna skyddsanordningar blivit pa tillfredsstillande siitt anbragta.

§ 21. — Bockstdllningar.

1. Det ar férbjudet att anvinda bockstillning:

a) som har mer in tvd lag landgéngar 6ver varandra;

b) vars héjd dver mark eller golv dverstiger 3 m eller

c) som ar uppstilld pa en hingstillning.

2. Bredden av bockstéllning, uppstilld pa en plattform, skall vara sidan, att den
limnar tillriickligt utrymme pa plattformen fér materialtransport och fér personer
att passera.

3. Bockarna skola vara sikert fastgjorda till férhindrande att de rubbas.

§ 22. — Stegar.

1. Stege, vilken anvindes som férbindelsemedel, skall ricka minst 1 m Gver den
hogsta plats, som nagon, vilken betjénar sig av stegen, kan uppnai, eller ock skall
stegens ena sidostycke forlingas till ndmnda héjd och tjinstgora sidsom ledsting.

2. Stegar fi ej uppstillas pa 18sa tegelstenar eller annat 16st material utan skola
hava ett jamnt och fast underlag.

3. Stege:

a) skall vara sikert fistad, si att den ej kan oavsiktligt rubbas frin sin &vre el-

ler nedre stéodpunkt;

b) skall, om den ej kan pi betryggande sitt fistas upptill, vara siikert fistad

nedtill;

c) skall, om den ej heller kan fistas nedtill, stodjas av en man, placerad vid

stegens nedre fénda, foér att hindra stegen fran att glida.

4. Alltfor stor bdjning av en stege skall forhindras.

5. Stegar skola jimnt och ldmpligt stodja pa sina sidostycken.

6. Om stegar forbinda olika stillningsplan:

a) skola de vara uppstillda i zig-zag;

b) skall ett inskyddat vilplan med minst mdjliga passagedppning anordnas vid

varje stallningsplan.

7. Stege, som saknar nigon pinne eller har nagon bristfillig sidan, fir ej an-
vindas.

8. Stege, som har en eller flera pinnar fistade med spikar eller pa annat liknan-
de sitt, far ej anvéndas.

9. Stegar av trd skola hava:

a) sidostycken av erforderlig styrka, tillverkade av virke, som #r fritt frin syn-

bara fel och har fibrerna 16pande i lingdriktningen, och

b) pinnar, som éro tillverkade av virke, fritt frin synbara fel, och som iro in-

fallda i sidostyckena sa att ej nigon pinne &r fist endast medelst spikar.

10. Platslagares och malares stegar fi ej anvindas av arbetare inom andra fack.
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§ 23. — Skydd vid dppningar.

1. Oppning, upptagen i byggnads golv eller i en arbetsplattform, fér hisstrum-
ma eller trappa, upphissning av material, passage fér arbetare eller f6r annat dnda-
mal, skall vara forsedd med:

a) ett eller flera limpliga skyddsrick med tvirsektion av minst 30 cm?2, an-
bragta minst 1 m Over golvet eller platiformen och si, att ej tomrummet
under nagot rick overstiger 85 cm;

b) fotbriden av sidan héjd, dock ej understigande 15 cm, att de forhindra ma-
terial och verktyg att falla ned frin golvet eller plattformen; fotbridena
skola anbringas sa niira golvet eller plattformen som mdjligt.

2, Oppning i viigg, som befinner sig ligre &n 1 m fran golv eller plattform, skall:

a) forses med ett eller flera limpliga skyddsriick med en tvirsektion av minst
30 cm?, anbragla minst 1 m &ver golvet eller plattformen, och si, att ej tom-
rummet under nigot rick Overstiger 85 cm;

b) om si erfordras, forses med fotbride av sidan hojd, dock ej understigande
15 cm, att den forhindrar material och verktyg att falla ned; detta bride
skall anbringas sa niira golvet, plattformen eller 6ppningens nedre sida som
mojligt.

3. Skyddsrick skall, med undantag fér det i punkt 4 hérnedan angivna fall,
limnas kvar, till dess det blir nddvindigt borttaga det vid Oppningens definitiva
tillslutande.

4. Skyddsanordningar vid 0ppningar ma endast borttagas under den tid och i
den utstrickning, som erfordras for att mojliggora tilltride av personer eller tran-
sport eller forflyttning av material; de skola omedelbart déirefter ater anbringas &
sina platser.

5. Nir arbete utfores pa eller over elt oppet bjilklag, skall detta pa betryggande
sitt tdckas med plank eller briider eller skola andra effektiva anordningar vid-
tagas till férhindrande, att personer falla ned.

§ 24. — Arbete pad tak.

1. Ej ma nagon sysselsittas pa tak, didrest pd grund av takets lutning, takytans
beskaffenhet eller viderleksférhallandena fara for fall foreligger, med mindre be-
tryggande atgirder dro vidtagna till forhindrande, att personer eller féremal falla
ned.

2. Pa tak, som #ro tickta av glas eller annat mindre birkraftigt material, skola
sdrskilda Atgarder vidtagas till férhindrande, att arbetarna av ovarsamhet betrdda
dylika delar och till underlittande av riskfritt reparationsarbete

3. 1) Endast vana arbetare, vilka dro fysiskt och psykiskt ldmpliga, fi syssel-
sittas med nagot mer avsevirt arbete pi yttertak, som har en lutning
dverstigande 34° (2:3) eller som ir halt.

Néir nagon sysselséittes med dylikt arbete:
a) skola savitt majligt foljande anordningar finnas vidtagna:

i) lampliga skyddsricken;

ii) lamplig arbetsplatiform, siikert upplagd och med en bredd icke un-
derstigande 40 cm:

iii) lampliga och tillridckliga stegar, lejdare eller krypbriider, som iiro

sikert fastsatta;
b) och da det dr omdajligt att vidtaga sadana anordningar, som omnidmnts

under a):

i) skola siikerhetshillten med linor, som mdéjliggéra fér arbetarna att
bereda sig sikert fiiste vid byggnaden, tillhandahdllas arbetarna och
anviindas av dem;

it) skall, om sikerhetslinan ej kan beredas siikert fiste vid byggnaden,
annan person fasthélla linan pd betryggande siitt.

[
~——
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§ 25. — Diverse foreskrifter.

1. Varje plats, dar personer, som arbeta eller passera, dro utsatta for att triffas
av material, verktyg eller andra féremadl, som falla ned fran en hdjd, 6verstigande
3.50 m. skall férses med skyddstak, sivida ej andra verksamma dtgiirder dro vid-
tagna till forhindrande att foremal falla ned fran siddan hojd.

2. Stillningsmaterial, verktyg eller andra féremil fi ej kastas ned utan skola
pa limpligt séitt nedsiinkas.

3. Till varje arbetsplattform eller annan arbeisplats skall finnas tilltridesled,
som ir pa betryggande sitt skyddad.

4. Varje arbetsplats och annan plats, vartill personer béra hava tilltride, fven-
som tilltrideslederna till sidana platser skola vara tillrdckligt belysta.

5. Sarskild belysning skall, da sa erfordras, anordnas vid alla stillnings- eller
byggnadsdelar, dir upphissning av material férekommer.

6. Vid uppforande, reparation, forindring, underhall eller rivning av byggnad
skola erforderliga atgirder vidiagas till férhindrande, att arbetarna komma i be-
roring med elektriska ledningar eller apparater, dirunder #ven inbegripet lagspin-
ningsledningar och -apparater.

7. Utskjutande spikar skola slis in pa eller borttagas frian allt material, som an-
vindes till stdllningar eller formar.

8. Material 4 byggnadsplatsen fir ej uppstaplas eller uppliggas pa sitt, som kan
utsiitta nidgon person for fara.

Del II. — Lyftanordningar.

§ 26. — Allmdnna bestdmmelser.

1. Birande konstruktion, maskineri samt férankrings- och fistanordningar for
varje kran eller spel dvensom for ovriga slag av lyftmaskiner samt for lyftblock
skola:

a) vara av god mekanisk konstruktion, av fullgott material och erforderlig siyr-

ka samt fria fran fel;

b) vara vil underhillna och i gott arbetsskick samt

c¢) i den omfattning, konstruktionen det medgiver, minst en gang i veckan un-

dersGkas pa platsen av maskinskétaren eller annan kompetent person.

2. Lampliga atgirder skola vidtagas for faststillande av lyftanordnings hdogsta

tillitna belastning.

. Haogsta tillitna belastning skall tydligt angivas:

a) pa varje spel och block, som anvindes vid lyftning eller sinkning av last;

b) pd varje kranspira eller mast, som anvindes vid lyftning eller sinkning av

last om 1000 kg eller mer, samt

¢) pa varje kran.

4. Pi kran med héj- och sdnkbar utliggare skall den vid olika lutningsvinklar
for utliggaren tillitna hdgsta belastningen vara tydligt angiven.

5. Kran, spel eller annan lyftanordning eller del av sidan anordning fir icke,
med undantag for det fall, som angives i f6ljande punkt, utsittas for stérre be-
lastning 4n den hégsta tillatna.

6. Vid provning av kran eller annan lyftanordning ma den hdgsta tillitna be-
lastningen overskridas i den utstrickning, som den fér provningen utsedda, kem-
petenta personen medgiver.

7. Medan lyftanordning anviindes, skola effektiva atgirder vara vidtagna till
forhindrande, att nidgon uppehiller sig eller passerar under lasten.

8. Last ma ej lamnas hingande i lyftanordning, med mindre denna star under
effektiv kontroll av ansvarig person, si linge lasten forblir hingande.

9. Skotare av kran eller annan lyftanordning skall vara vederbérligen kvalifi-
cerad.
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10. Person under 18 ar fir e} anviindas fér mandévrering av lyftanordning, dir-
under inbegripet stillningsspel, eller fér att giva signal till den, som mandvrerar
lyftanordningen. ‘

11. Under vanliga arbetsférhillanden bor endast en person utses att ansvara for
all signalering till kranforaren.

12. Nir lyftning eller sikning av material utféres med tillhjilp av kran och
kranfoéraren eller den person, som mandvrerar kranen, icke kan se lasten i alla
olika ligen, skall en eller flera signalmin utplaceras, si att nigon av dem alltid
kan se lasten pa dess viig och giva kranforaren eller den, som mandgvrerar kranen,
erforderliga signaler.

13. 1) Fér varje mandver, som skall utféras, skall tydlig signal vara faststilld.
Den skall vara sidan, att den litt kan hoéras eller ses av den person, till
vilken den gives.

2) Om ljud-, farg- eller ljussignal anviindes, skall densamma givas med till-
hjilp av effektiv anordning.

3) Signalledning skall vara tillfyllestgérande skyddad mot oavsiktlig be-
roring.

14. Motorer, kuggvixlar, transmissioner, elektriska ledningar och andra farliga
delar av lyftanordningar skola vara forsedda med betryggande skyddsanordningar,
som icke fi borttagas under det respektive del av lyftanordningen &r i bruk. Om
skyddsanordningar méist borttagas, skola desamma fortast mojligt Ater anbringas av
de personer, som borttagit dem, och i varje fall, innan respektive del av lyftanord-
ningen anyo tages i normalt bruk.

15. Vid kran eller liknande lyftanordning skall for foraren finnas siker och
tickt foérarhytt.

16. 1) Dir si skiligen later sig gora, skall pa varje kran eller annan lyftanord-
ning férarhytt vara fullt iordningstilld, innan lyftanordningen tages re-
gelbundet i bruk; eljest skola andra limpliga anordningar vara vidtagna
till skydd foér den, som mandvrerar lyftanordningen, mot vider och vind.

2) Under kall viderlek skall férarhytten vid varje maskindriven kran eller
annan lyftanordning vara tillrickligt uppvirmd pa lampligt sitt.

§ 27. — Spel och lyftblock.

1. Ramverk vid spel skall till alla delar vara utfort av jarn.

2. Nir stillina anviindes, m& trummans eller skivans diameter icke vara mindre
in 400 ginger lintrddens diameter. Vid tillimpning av denna bestimmelse skall
hénsyn ej tagas till linans kérntrad.

3. Ar lintrumma férsedd med spér:

a) skola dessas radie vara ungefir lika med och i intet fall mindre #n linans;

b) skall spirens stigning aldrig vara mindre &n linans diameter.

4. Lintrumma skall vara foérsedd med sidofliinsar, som hindra linan fran att
glida av trumman.

5. Kranar och spel skola vara férsedda med en eller flera effektiva bromsar
jimte annan skyddsutrustning, som kan vara erforderlig fér att hindra hiingande
last fran att falla.

6. P& varje spel skall mandverspaken vara forsedd med lamplig lasanordning.

7. A angdriven lyftanordning skall manéverspaken fér omkastning av rorelse-
riktning vara foérsedd med lamplig fjaderspirranordning.

§ 28. — Upphdngnings- och fastsittningsanordningar.
1. Linor, som anvidndas vid lyftanordningar fér lyftning eller sinkning av ma-
terial, skola vara si linga, att vid varje moment av arbetet minst tvd varv aterstd
pd trumman.
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2. Lina fir ej anvindas pi trumma med spar eller skiva, om linans diameter
ar storre in vidden av trummans eller skivans spér.

3. Stéllina skall vid maximalbelastning hava en sikerhetskoefficient av minst 6.
Vid dimensionering av linan férutsittes denna endast vara utsatt for dragning.

4. Finnes knut & kitting eller stdllina, fir denna ej anviindas for lyftning el-
ler sinkning av last.

5. Stallina eller kitting, avsedd fér lyftning av last eller utliggare, skall vara
sidkert fistad vid trumman & den kran eller spel, dir den anvindes.

6. Provisorisk fastsittning eller skarvning av lina, kitting eller annan anord-
ning, som anviindes vid uppsittandet eller nedtagandet av kran, skall erbjuda be-
tryggande siikerhet.

7. Lina, som anvindes for lyftning eller sinkning eller for upphingning av
material, skall vara av tillfredsstillande kvalitet och tillriicklig styrka samt felfri.

8. Kitting, ring, krok, schackel, lekare eller block, som anvindes for lyft-
ning, sinkning eller upphiingning av material, skall vara provad och markt med
tydliga siffror och bokstiver, som angiva den hogsta tillitna belastningen, samt
forsedd med identifieringsmirke.

9. Anordning for fastsittning eller upphiingning far ej utom vid provbelast-
ning anvindas med hégre belastning #n den hogsta tillatna.

10. Varje sidan kitting, ring, krok, schackel eller lekare, avsedd for lyftning,
sinkning eller upphiingning av material, som blivit forlingd, dndrad eller repare-
rad genom svetsning, skall noggrant provas och undersdkas, innan densamma
Ater tages i bruk.

11. Krok, som anviindes for lyftning eller sinkning av material, skall antingen:

a) vara forsedd med effektiv sparrhake till foérhindrande att stropp eller last

glider ur kroken eller

b) vara av sidan form, att den sdvitt mdgjligt minskar risken for sidan ur-

glidning.

12.  Delar av krok, som under lyftning eller sinkning av last kunna komma i
beréring med lina eller kiitting, skola vara avrundade.

13. D& tva- eller flerdubbla stroppar anviindas for lyftning eller sdnkning
av material, skola deras Gvre indar vara férenade medelst schackel eller ring och
ej var for sig anbringas 4 lyftkroken; denna bestimmelse skall dock ej gilla i fall,
di hela den last, som skall lyftas eller siinkas, ej motsvarar hilften av den hégsta
tillditna belastningen.

14.  Vid lyftning eller sinkning av stora féremal skall den hogsta tillitna belast-
ningen for stropparna bestimmas med hinsyn icke blott till deras styrka utan
aven till vinkeln mellan deras éndar eller parter.

15. Skarpa kanter pa féremil fi ej komma i beréring med stroppar, linor eller
kiittingar.

16. Kittingar, linor och stroppar samt andra hjilpmedel, som anviindas vid
lyftanordningar, skola periodvis undersékas av kompetent person och dennes iakt-
tagelser antecknas i ett intyg eller en siirskild liggare.

§ 29. — Kranar.

1. Plattform, som uppbir kran, skall vara utférd av felfritt material samt vara
av god mekanisk konstruktion med hiinsyn tagen till savil hojd och lige som till
kranens lyftférméga och rickvidd.

2. Plattform & kran skall:

a) hava titt golv av tri eller plat;

b) vara inskyddad p& betryggande sitt i enlighet med férevarande reglemente;

¢) medgiva riskfritt tilltride samt

d) vara tillriickligt stor:
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i) for att under alla foérhallanden rymma férare och signalman samt

ii) i fradga om derrick-kran iiven limna plats fér den som skéter kranens vrid-
maskineri.

3. 1) Stationdr kran skall antingen vara sidkert férankrad eller, till sidkerstil-
lande av dess stabilitet, pd limpligt sidtt belastad med erforderlig och vil
fastgjord motvikt.

2) Di en kran dr forsedd med motvikt, skall ett diagram, utvisande mot-
viktens lidge och storlek, vara uppsatt i férarhytten.

3) Varje rorlig kran skall vara forsedd med anordning fér dess fastlisning
vid kranbanans rils.

4) A plattform, stillning eller annan plats, dir kran férflyttas, skall, savitt
mojligt, finnas fri passage vid varje lige av kranen. Siddan passage
skall hava en bredd av minst 60 cm mellan kranens rorliga delar och
de fasta delarna eller kanten av plattformen, stillningen eller den eljest
ifrigakommande platsen.

5. Om det vid nagot tillfille skulle visa sig omdjligt att pa nigot stille bevara
en minst 60 cm bred passage, skola erforderliga atgirder vidtagas for att di fér-
hindra tilltride till sadant stélle.

6. Rails for rorliga kranar skola hava lamplig sektion och slit l6pbana.

7. Féljande foreskrifter skola #dga tillimpning & sparbana fér rorliga kranar,
antingen densamma vilar p& marken eller ej:

a) Sparbanan skall vara lagd pa tillfredsstillande siitt.

b) Samtliga stéd skola vara av tillricklig styrka och vil underhillna.

c) Banans slutpunkter skola férses med stoppskor eller buffertar.

8. Rils for rorliga kranar skola, fér sa vitt ej andra atgirder éro vidtagna till
sikrande av rilsforbindningen och till férhindrande av nigon avsevird dndring
av spéirvidden:

a) vara forbundna medelst skarvjirn eller dubbla rélsstolar samt

b) vara sikert fiastade vid syllarna.

9. Rorlig krans sparbana och vindskiva skola vara monterade med stoérsta
omsorg och i enlighet med reglerna for en god konstruktion.

§ 30. — Provning och besiktning av kranar. — Intyg.
1. Kran far ej anviindas utan att hava blivit provad och besiktigad av kompe-

tent person, handlande i inspektionsmyndighetens vignar, och utan att denne dir-
over utfiardat intyg enligt faststéillt formuldir. I sadant intyg skall angivas den
hogsta tillitna belastningen vid olika lutningsvinklar fér utliggaren dvensom den
storsta lutningsvinkel, med vilken utliggaren far anvindas.
2. Besiktning och provning enligt denna paragraf skola upprepas:
a) med sidana regelbundna mellanrum, som foreskrivas av vederbérande myn-
dighet, samt
b) efter varje visentlig forindring eller reparation av kranen.
3. Den i senaste intyg angivna hogsta tillitna belastningen vid varje lutnings-
vinkel:
a) far ej overstiga 80 % av den maximibelastning, for vilken kranen vid respek-
tive lutningsvinkel blivit utsatt under provningen, samt
b) far ej vara stérre &n den av tillverkaren angivna arbetsbelastningen.

§ 31. — Derrick-kranar.
1. Den stérsta lutningsvinkel, med vilken derrick-krans utliggare mi anvindas,
skall tydligt angivas 4 kranen.
2. DA utliggaren befinner sig i storsta lutningsvinkel, skall minst tvd varv
lina kvarligga p& den trumma, som reglerar utliggarens lutning.
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3. Skotsk derrick-krans utliggare far ej placeras mellan kranens bakre siag.

4. Kran med hdj- och sinkbar utliggare skall forses med effektiv lasanordning
mellan tillkopplingen av trumman for utliggaren och trummans spirrhake, fér
savitt ej:

a) trumman for lyftning av lasten och trumman for utliggaren drivas oberoende

av varandra eller

b) den mekanism, som driver trumman fér utliggaren, ir sjilvsparrande.

5. Om derrick-krans stag icke kunna vara jimnt fordelade, skola andra atgirder
vidtagas, som trygga kranens sikerhet.

6. Alla anordningar fér en krans forankring skola undersékas vid varje tillfille
fore kranens uppsittning.

7. Uppsittningen av kranar skall §vervakas av kompetent person.

8. Kran skall efter varje uppsittning pi en byggnadsplats, och innan densam-
ma tages i bruk, provas pa platsen av kompetent person.

9. Kranar skola provas betriffande foérankring genom att varje forankrings-
stag utsittes for en pakinning, motsvarande maximal lyftning eller dragning,
antingen:

a) genom belastning, som med 25 % &6verskrider den maximilast, som kranen

med ifragavarande uppstillning ar avsedd att kunna lyfta eller

b) genom mindre belastning, si anordnad att den utévar lika stor dragning pa

forankringen.

10. Om vid provningen dragningspikinningen pa nagot av férankringsstagen
med mindre in 25 % overstiger den pakinning, som skulle utévas vid hégsta till-
litna belastning, skall ett belastningsdiagram, motsvarande kranens befintliga for-
ankring, uppsittas pa plats, dir det dr latt synligt fér kranforaren.

§ 32. Automatiska belastningsvisare.

1. Kran fir ej, oberoende om utliggaren ér reglerbar eller ej, tagas i bruk utan

att vara forsedd med en automatisk visare, som:

a) fér kranfoéraren eller annan person, som mandvrerar kranen, tydligt angiver,
om den last, som transporteras, narmar sig den f6r varje lutning av kran-
armen tillitna hogsta belastningen, samt

b) giver tydlig ljudsignal, nir den transporterade lasten Overskrider kranens hogsta
tillditna belastning vid nagon lutning av utliggaren.

2. Foreskrifterna i foregdende punkt gilla icke:

} derrick-kranar med stag;
) handdrivna kranar, som endast anviindas for uppséttning eller nedtagning
av annan kran, eller

¢) kranar, som hava en hdgsta tillatna belastning av 1,000 kg eller mindre;

i alla dylika fall skall dock ett anslag, utvisande den hogsta tillitna belastningen
vid olika lutningsvinklar for utliggaren, vara uppsatt pa kranen.

a
b

§ 33. — Diverse foreskrifter for anvandandet av kranar.

1. 1) Kran fir ej anvindas annat &n till direkt lyftning eller sinkning av last,
med mindre kranens stabilitet dirigenom icke riskeras.
2) Last, som befinner sig i vinkeln mellan bakstagen pa en skotsk derrick-
kran, far ej flyttas medelst kranen.
2. DA mer in en kran eller ett spel erfordras for lyftning eller séinkning av
last:
a) skola maskineriet, uppstillningen och anvinda hjilpmedel vara si anord-
nade och fistade, att ej nagon kran eller nagot spel vid nagot tillfille be-
lastas utéver sin hogsta tillitna belastning eller far sin stabilitet rubbad vid
lyftning eller sinkning av lasten;
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b) skall en person vara sirskilt utsedd att samordna manévreringen av de sam-
verkande redskapen.
3. Nir last kan férmodas nidrma sig hogsta tilliten belastning, skall man for
att forsidkra sig om att luftanordningen sikert kan bira densamma, foretaga prov
genom att lyfta lasten ett kort stycke.

§ 34. — Hissar.

1. Hiss (d. v. s. lyftanordning, som &r férsedd med korg eller plattform, som
styres av gejder), vilken anvindes fér lyftning och sinkning av material, skall
uppfylla fordringarna i denna paragraf.

2. 1) Hisschakt skall vara forsett med hela viggar eller annan lika effektiv

inhignad:
a) vid marknivdn pa alla sidor samt
b) vid alla andra nivaer pa alla sidor, vartill tilltride ir berett.
2) Hisschakts viggar skola, utom vid ingéngar, ni minst 2 m over golv eller
plattform eller annan plats, vartill tilltriide dr berett.

3. Ingang till hiss skall vara forsedd med tiit grind eller annan lika effektiv av-
stingning, som:

a) dr minst 1 m hog samt

b) stinges automatiski, nér hissplanet limnar stannplan.

4. Ingang till hiss skall vara lampligt upplyst.

5. Gejder for hissplan skola erbjuda tillriickligt motstind mot bdjning och till-
ricklig sikerhet mot knickning, om hisskorgen stoppas av fingapparat.

6. Hissplan skall vara si konstruerat, ait siker transport erhilles.

7. Pa hissplan, som anvindas fér trallvagnstransport, skola trallorna pa be-
tryggande sétt héllas i sdkert lige.

8. Motvikt, bestiende av flera delar, skall astadkommas av for dndamalet siir-
skilt konstruerade och fast férbundna delar.

9. Motvikt skall 16pa mellan gejder.

10. Om tva eller flera hisslinor anvindas, skall lasten jimnt fordelas pa dem.

11. Hisslina skall vara i eit enda stycke.

12.  Hisslinornas dndar skola fastsiittas vid hissplanet antingen medelst splits,
tatt lindad med stilirdd, eller med tillhjilp av las eller klammor. Dir det ar méj-
ligt, skall kaus anvindas.

13. Fastsittning av lina vid lintrumma skall utféras pi betryggande satt.

14. Lina skall vara si ling, att den limnar tvA varv om trumman, nir hiss-
korgen eller hissplanet ar i sitt ldgsta lige, och av sidan dimension, att den har
en sikerhetsfaktor av minst 8 vid hogsta tillitna belastning.

15. Nir stillina anviindes, skall linskivans eller trummans diameter vara
minst 400 ganger storre dn tridarnas i linan diameter.

16. Om lintrumman é&r férsedd med spar:

a) skall sparens radie vara ungefir densamma och i intet fall mindre in

linans;

b} far sparens sligning aldrig vara mindre én linans diameter.

17.  Lintrumma skall vara férsedd med fldnsar, som hindra linan frin att glida
av trumman.

18. Det fir ej vara mdjligt att kasta om rorelseriktning av hissmaskineri utan
att forst hava stannat detsamma.

19. Hissmaskineri fir icke kunna sittas i ging frin hissplanet.

20. Hjul med spirrhake, som maste frigoras, innan lastplanet sinkes, far ej
anvindas.

21. Om den person, som mandvrerar hissen, ej tydligt kan iakttaga hissplanet
i alla ligen, skola anordningar vidtagas for effektiv signalering till nimnda per-
son frén ansvarig person, som kan iakttaga lastplanet i alla ligen.

Bihang till riksdagens prolokoll 1938. 1 saml. Nr 4;. 5
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22. 1) Nar hissplanet &r i vila, skall bromsen vara automatiskt tillkopplad.

2) Under lastning och lossning skall hissplanet dessutom vara fastlast me-
delst stoppklossar eller andra liknande anordningar.

23. Hiss skall vara férsedd med anordningar, som stoppa hissmaskineriet, da
hissplanet nir sitt hogsta stannplan.

24. Ovanfér det hogsta stannplanet skall limnas ett fritt utrymme, hégt nog
att medgiva tillricklig, obehindrad rérelse for korgen eller hissplanet i hindelse
av overspelning.

25. 1) Hiss ma ej anviindas, forrdn den blivit provad och besiktigad av kom-

petent person och denne dirdver utfirdat intyg enligt faststillt formulér.
2) Dylik provning och besiktning skall upprepas:
a) med regelbundna mellantider, som bestimmas av vederbdrande myn-
dighet, samt
b) efter varje visentlig dndring eller reparation och efter varje nyupp-
sittning.
26. 1) Ovanstiende bestimmelser dga tillimpning a hissar, som uteslutande an-
viindas till att lyfta eller sinka material.
2) Hiss ma ej anvindas till persontrafik, med mindre:
a) tilldtelse dirtill givits av vederbérande myndighet eller
b) hissen motsvarar de villkor i avseende & anordnande och gang, som
foreskrivas betriffande hissar, vilka anvéndas till transport av perso-
ner i industriella foretag.

27. Féljande anslag, avfattade med tydliga bokstidver, skola uppsittas pa i ogo-
nen fallande sitt:

a) pa alla hissar:

i) pd hissplanet: lastférmagan i kilogram eller annan vanlig tyngdenhet samt

ii) pd hissmaskineriet: lyftférmégan i kilogram eller annan vanlig tyngdenhet;
b) pa hissar, rorande vilka tillstind eller intyg meddelats betriffande person-

transport:

pd hissplanet eller hisskorgen: det hogsta antalet personer, som pi en ging

far begagna hissen;

¢) pa varuhissar, som uteslutande dro avsedda for transport av material:

pd varje ingdng till hissen: >Varuhiss: Persontrafik férbjuden.»

§ 35. — Diverse fireskrifter.

1. Erforderliga atgirder skola vidtagas for att skydda arbetare, som under-

soka eller smérja kran eller hiss.

2. Personer fi ej transporteras med kran — undantagandes a forarplattformen

— och ej heller med hiss fér skottkirror eller murbrukstrag.

3. Varje del av last, som lyftes eller séinkes, skall vara pa lampligt sitt upp-

hiingd och stodd till férebyggande av fara.

4. 1) Varje behdllare, som anviindes fér upphissning av tegelstenar, tegelpan-
nor, skiffer eller annat material, skall vara pa siadant sitt tillsluten, att
ingen del av materialet kan falla ned.

2) Om 16st material eller lastade skottkiirror placeras direkt pa ett hissplan
for lyftning eller sankning, skall hissplanet vara kringskyddat.

3) Material far ej lyftas, sinkas eller eljest forflyttas pa sitt, som kan for-
orsaka hiiftiga stotar.

5. Vid upphissning av skottkirra fir hjulet ej anviindas fér upphingning, med

mindre verksamma Aatgirder vidtagits fér att hindra axeln att glida ur sina lager.

6. Nar fristiende lyftmast anvindes, skall densamma stagas med linor pda

sadant sitt, att den ej kan stdta mot stéllningen.

7. Utliggare for lyftning av material far ej fistas vid stéllningsspira eller for-

lingning av dylik.
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8. Om ej utliggare utan endast hissblock anvindes, kan detta fédstas vid en
tviarbjilke, om denna:

a) har tillricklig bédrkraft och #r fdstad vid minst tva spiror eller forlingningar

av spiror pa sitt, som foreskrives fér horisontalband, samt

b) ej samtidigt tjanstgér som horisontalband i stillningen.

9. Om lyftanordning eller del darav ir rérlig lings en sldllning, skola erfor-
derliga atgirder vidtagas till forhindrande, att personer pa stillningen kunna till-
fogas stétar av lyftinriattningen eller nagon dess del.

10. Lyftning av laster vid stillen, dir regelbunden trafik forekommer, skall
ske pa inhédgnad plats, eller om detta dr omdjligt (t. ex. i fraga om skrymmande
gods), skola atgirder vidtagas for att provisoriskt stoppa eller omligga trafiken.

11. Erforderliga atgirder skola vidtagas till forhindrande, att last under lyft-
ning eller sinkning kommer i beréring med nagot féremal pa sddant sitt, att del
av lasten eller foremaélet kan komma att rubbas ur sitt lige.

Del II1. — Skyddsutrustning och forsta hjilp vid olycksfall,

§ 36. — Skyddsutrustning.
1. Dir sa dr nodviandigt, skall arbetsgivaren forse arbetarna med tillriackligt

antal gasmasker, skyddsglaségon och sikerhetshiilten av godkind modell.
2. Sikerhetsbilten skola vara férsedda med linor av tillricklig lingd och styrka.

§ 37. — Rdddningsredskap.
Néar arbete pagar i niirheten av plats, diar fara for drunkning forefinnes, skall
erforderlig utrustning anskaffas och hallas latt tillgdnglig samt alla andra né-
diga atgirder vidtagas for snabb ridddning av varje person i fara.

§ 38. — Utrustning fér férsta hjdlp vid olycksfall.

1. PA varje plats, dir byggnadsarbete pagir, skola limpliga anordningar, si-
som tillhandahallande av litte tillgdngliga och tydligt kidnnetecknade forsta-hjilp-
lidor eller -skap, vidtagas for snmabb behandling av alla skador, som sannolikt
kunna Adragas under arbetet.

2. Dylika foérsta-hjdlplador eller -skap skola omhinderhavas av ansvarig per-
son, som helst bor vara utbildad att limna den férsta hjilpen.

Del IV. — Diverse foreskrifter,

§ 39. — Meddelande av bestimmelserna dt arbetarna.
Forevarande reglemente eller sidana utdrag av detsamma, som vederbérande
myndighet foéreskriver, skola tillhandahallas arbetarna eller pa ett i 6gonen fal-
lande sitt anslas 4 lampliga platser samt dir vidmakthaillas.

§ 40. — Arbetsgivares skyldighet att iakitaga foreskrifterna i delar 1—III.
Arbetsgivare ir skyldig att iaktitaga foreskrifterna i delar I-—III av della regle-
mente.

§ 41. — Samarbete mellan arbetsgivare och arbetare eller andra personer.

1. Varje anstidlld person och varje person, som befinner sig pd arbetsstillet,
skola samverka med arbetsgivaren till forverkligande av foéreskrifterna i detta
reglemente.

2. Varje anstilld person skall utan dréjsmal avhjilpa eller till arbetsgivaren
eller arbetsledaren rapportera varje bristfillighet, som han upptiicker i anliggningen
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eller hjilpmedlen dvensom varje av nagon person foretagen handling, som kan
fororsaka ett olycksfall,

3. Ingen far utan medgivande av arbetsgivaren eller hans ansvariga fdrman
rubba, flytta, borttaga, skada eller forstéra anlidggning eller siikerhetsanordning,
som foreskrives i detta reglemente.

4. Varje anstilld person skall pa ritt sidtt anviinda sig av alla sikerhets- och
andra anordningar, vidtagna till hans skydd, samt iakttaga alla sikerhetsforeskrif-
ter, som berdra hans arbete.

5. Varje arbetare skall iakttaga nddiga forsiktighetsmatt for egen och varje
annan 4 arbetsstiillet sig uppehillande persons siikerhet samt avhilla sig frin varje
handling, som kan utsitta honom eller annan person foér fara.

6. Ingen anstilld person méa ga till eller frin sin arbetsplats pa annat siitt
idn med begagnande av de siéikra in- och utgingar, som iro iordningstiillda.

9) Rekommendation (nr 54) angiende inspektion inom byggnads-
industrien.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrian sammankallats till
Genéve och dir samlats den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje samman-
tride

och beslutit antaga vissa forslag angaende inspektion inom byggnads-
industrien, vilken fraga ar inbegripen under forsta punkten pa dagord-
ningen for sammantridet,

samt beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekommenda-
tion,

antager denna, den tjugotredje dagen i juni ar ett tusen niochundra trettiosju
efterféljande rekommendation, som skall bendmnas »Rekommendation an-
gdende inspektion (byggnadsindustrien), 1937».

Med hénsyn till att konventionen och rekommendationen angiende siaker-
hetsforeskrifter (byggnadsindustrien), 1937, innehalla vissa bestimmelser
rorande arbetsinspektion;

med erinran att konferensen vid sitt femte sammantride (1923) antagit
en rekommendation angiende arbetsinspektion;

med hinsyn till att det betriffande byggnadsindustrien ir onskvirt, att
medlemmarna jimvil méatte uppméirksamma vissa bestimmelser, som icke
iAro upptagna i ovannimnda konvention eller rekommendation,

hemstiller konferensen, att varje medlem av internationella arbetsorgani-
sationen maAatte betraffande inspektion inom byggnadsindustrien beakta ef-
terfoljande principer och regler.

1. Alla arbeten, som dro att hanféra till uppférande, reparation, éindring,
underhdill eller rivning av byggnader, béra underkastas inspektion.

2. Den myndighet, 4t vilken nimnda inspektion ar uppdragen (i det fol-
jande benimnd inspektionsmyndigheten), bér vara ett offentligt organ, ut-
rustat med de befogenheter, som kunna erfordras for tryggande av en nog-
grann tillimpning av gillande lagar och andra forfattningar.

3. Genom foregidende yrkesutbildning och undergingna examina, som
skola avse alla limpliga tekniska och administrativa dmnen, bora inspek-
téorerna erbjuda nodiga garantier for kompetens att kunna pa effektivt sitt
6vervaka tillimpningen av bestimmelserna angiende arbetarnas sikerhet i
byggnadsindustrien.
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4. For att trygga en effektiv samverkan mellan inspektionsmyndigheten
och .fi')retagets chef hor den nationella lagstiftningen gora nimnda chef an-
svarig:

a) for stindigt och limpligt dvervakande av arbetena, si att gillande si-

kerhetsforeskrifter iakttagas;

b) for vidtagande av alla évriga méjliga och nodvindiga atgirder till £o-
rebyggande av olycksfall och sérskilt till undvikande att till arbeten,
som kunna befaras medfora risk for olycksfall, anvindas personer,
vilka han vet vara déva eller hava bristande synférmaga eller benagen-
het fér svindel;

c) for underrittande, pa sitt den nationella lagstiftningen bestimmer, av
inspektionsmyndigheten om varje arbetsforetag inom byggnadsindust-
rien, vilket han imnar igangsilta;

d) for rapportering, pa siitt den nationella lagstiftningen bestimmer, till
vederbérande myndighet av alla inom foretaget intriaffade olycksfall.

10) Rekommendation (nr 55) angiende samverkan till forekommande
av olycksfall inom byggnadsindustrien.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyran sammankaliats till
Geneéve och diar samlats den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje sammantride

och beslutit antaga vissa forslag angiende samverkan till forekom-
mande av olycksfall inom byggnadsindustrien, vilken friaga inbegripes
under den forsta punkten pa dagordningen foér sammantridet,

samt beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekommenda-
tion,

antager denna, den tjugotredje dagen i juni ar ett fusen nio hundra trettiosju
efterfoljande rekommendation, som skall benimnas »Rekommendation an-
gdende samverkan till forekommande av olycksfall (byggnadsindustri), 1937».

Med hiinsyn till att det utéver konventionen och rekommendationen an-
gaende sikerhetsforeskrifter (byggnadsindustri), 1937, rekommendationen
angiende inspektion (byggnadsindustri) 1937 och rekommendationen angi-
ende forekommande av olycksfall i arbete, 1929, ir onskvirt att fa till stand
en sirskild rekommendation angdende forekommande av olycksfall inom
byggnadsindustrien medelst sikerhetsorganisationer,

hemstéiller konferensen, att varje medlem av internationella arbetsorga-
nisationen matte taga under overvigande efterféljande principer och regler
hetriaffande forekommandet av olycksfall inom byggnadsindustrien:

1. Det dr onskvirt, att inom byggnadsindustrien matte upprittas organi-
sationer for forekommande av olycksfall, vilka organisationer skulle aviga-
bringa samverkan mellan alla dem, som s6ka fa till stind en minskning av
olycksfallens antal och svarighetsgrad och detta sérskilt betriffande de
olycksfallsrisker, rorande vilka inga lagstadgade foreskrifter finnas medde-
lade.

2. For att astadkomma en effektiv dylik samverkan borde inom alla fére-
tag, dar si dr mojligt, upprittas en sirskild siikerhetsorganisation, innefat-
tande representanter for arbetsgivaren och personalen.

3. Det skulle jimvil vara onskvart att, i den form och inom de grinser
inspektionsmyndigheten. bestimmer, fa till stind en direkt samverkan mellan
vederborande inspektor, arbetsgivaren och representanter for foretagets per-
sonal.
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4. Propagandan fér siikerheten inom byggnadsindustrien skulle kunna go-
ras mer effektiv genom stindig samverkan mellan inspektionsmyndigheten
och alla av aAmnet berérda organisationer; sikerhetsorganisationer (blanda-
de eller sarskilda) av arbetsgivare och arbetare; fackliga arbetsgivar- och
arbetarorganisationer; foreningar av arkitekter eller ingenidrer; foreningar
for standardisering m. fl. samt inrdttningar (offentliga, halvoffentliga eller
enskilda) for olycksfallsforsikring.

5. 1) Periodiska moéten borde héllas av representanter for de i foregaende
moment omnidmnda organisationerna med representanter for inspektions-
myndigheten jimte representanter fér andra offentliga organ.

2) Sadana moten skulle hava till uppgift att gemensamt underséka meto-
der, som kunde vara dgnade att forbéttra férekommandet av olycksfall inom
byggnadsindustrien.

6. Inspektionsmyndigheten borde medverka till férekommandet av olycks-
fall genom att samarbeta med alla, som vore intresserade for en nodvindig
propaganda, vilken kunde utévas under exempelvis foljande former: under-
visning om sidkerheten (instruktionssammankomster, demonstrationer, mo-
ten, féredrag, biografforestillningar), utdelning av handbocker, broschyrer,
tidskrifter eller andra publikationer, som Atergiva eller analysera olycksfalls-
statistik, samt uppsittande av, savitt mgjligt, illustrerade anslag.

11) Rekommendation (nr 56) angiende yrkesutbildning for byggnads-
industrien.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyran sammankallats till
Geneve och dir samlats den 3 juni 1937 till sitt tjugotredje sammantriade

och beslutit att antaga vissa forslag angiende yrkesutbildning for
byggnadsindustrien, vilken fraga fir inbegripen under foérsta punkten
pa dagordningen fér sammantridet,

samt beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekommendation,

antager denna, den tjugotredje dagen i juni ar ettusen nio hundra trettiosju
efterfoljande rekommendation, som skall benimnas »Rekommendation an-
giende yrkesutbildning (byggnadsindustrien), 1937».
Konferensen,
som erinrar, att den vid sitt tolfte sammantriade (1929) antagit en rekom-
mendation angiaende forebyggande av olycksfall i arbete, vilken rekommen-
dation i en av sina delar behandlar frigan om yrkesutbildning,
och anser, att yrkesutbildning, med hénsyn till risken for olycksfall, ar
av sarskilt stor betydelse for byggnadsindustrien,
forordar, att tekniska och yrkesskolors undervisningsplaner betriffande
byggnadsindustrien skola innefatta teoretisk och praktisk undervisning ro-
rande:
a) de material, som anvindas for uppférande av stillningar, samt prin-
ciperna for stillningars uppforande och underhall;
b) konstruktion och underhdll av lyvftanordningar, som anvindas inom
byggnadsindustrien;
¢) anordnande och 6vervakande av sikerhetsdtgiirder a byggnadsplatserna;
d) sakerhetsforeskrifterna angaende byggnadsarbete.
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