Andra lagutskottets utldtande Nt 48. 1

Nr 48.

Ankom till riksdagens kansli den 22 maj 1937 kl. 7 f. m.

Utldtande i anledning av dels Kungl. Maj:ts proposition med for-
slag till lag angdende dndring i vissa delar av lant-
arbetstidslagen den 26 juni 1936, dels ock i dmnet
vdckta motioner.

Genom en den 12 februari 1937 dagtecknad proposition, nr 94, vilken hin-
visats till lagutskott och behandlats av andra lagutskottet, har Kungl. Maj:t,
under aberopande av propositionen bilagda, i statsriddet och lagridet forda
protokoll, féreslagit riksdagen att antaga hir nedan infért forslag till lag
angdende dndring i vissa delar av lantarbetstidslagen den 26 juni 1936 (nr
333).

Motioner.

I sammanhang med berérda proposition har utskottet till behandling fore-
haft atta i anledning av densamma vickta motioner, nimligen motionerna
i forsta kammaren nr 223 av herr Elof Andersson m. fl. och nr 225 av herr
Domé m. fl. samt motionerna i andra kammaren nr 431 av herr Falk, nr 435
av herr forste vice talmannen Jeppsson m. fl., nr 438 av herr Sjégren, nr
439 av herrar Lundell och Thorell, nr 440 av herr Lundqvist m. fl. samt nr
441 av herr Skoglund m. fl.

I sex av dessa motioner namligen dels likalydande motionerna I: 223 och
II: 435, dels likalydande motionerna I: 225 och II: 441, dels ock motionerna
II: 438 och II: 440 har yrkats avslag & Kungl. Maj:ts forslag i dess helhet.

I motionen II: 438 hemstilles i andra hand, att »nedan angivna paragrafer
resp. delar av paragrafer i Kungl. Maj:ts foérslag» skola erhéilla f6ljande ly-
delse:
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b) mjolkning, arbete med skétsel och upptagning av rotfrukter samt dik-
nings- och skogsarbeten i den man dessa arbeten utféras mot ackordsersitt-
ning;

Sasom arbetare skall vid tillimpning av denna lag ej ridknas medlem av
arbetsgivarens familj, samt ej heller
lantbruksinspektor, rittare eller annan befattningshavare i 6verordnad

Bihang till riksdagens protokoll 1937. 9 saml. 2 avd. Nr 48. 1



2 Andra lagutskottets utldtande Nr 48.

stillning, som har att leda och fordela arpetet, dvervaka dess utforande eller
bokfora detsamma,
bokhallare eller annat kontorsbitride.

4 8.

1 mom. I arbete som avses i 1 § under 1) méa arbetsgivare icke anvinda
arbetare till arbete under lingre tid, raster ordknade, in for dygn 10 timmar
samt for vecka,

om forsta sdckendagen i veckan infaller i januari, februari eller december,
- 46 timmar,

om forsta s6ckendagen i veckan infaller i mars, oktober eller november,
51 timmar och

om forsta s6ckendagen i veckan infaller under tiden april—september, 56
timmar;

dock ma betriffande hogst tolv sadana veckor, som sist namnts, veckoar-
betstiden utstrickas till 58 timmar.

Arbetstiden skall paborjas och avslutas pa den arbetsplats, som arbetsgi-
varen generellt eller for varje sirskilt fall anvisat arbetaren.

Betriaffande arbetare, som anvindes uteslutande till djurskétsel, skall, i
stallet for vad nu sagts, giilla, att arbetstiden icke ma Overstiga for dygn
10 timmar samt for 13 dygn i foljd 108 timmar.

5 8.

1 mom. Direst den lingsta arbetstid, som jamlikt 4 § 1 mom. eller endera
bestimmelsen i 2 mom. av samma paragraf mi uttagas under februari eller
mars, 4 nagon ort eller i nagot féretag skulle finnas icke vara tillfyllest, mé
arbetsgivare under hogst tre perioder, vardera perioden omfattande tva vec-
kor, forlinga denna arbetstid med hogst 10 timmar per tvaveckorsperiod un-
der forutsittning att motsvarande forkortning av arbetstiden igt rum under
november och december aret férut.

2 mom. Arbetsradet ma, nir skil dirtill dro, medgiva att den i 4 § angivna
arbetstiden utan att forlingas, fér ar riaknat, férdelas pa annat sitt 4n i nimn-
da paragraf siigs.

8 mom. Finnes i visst fall av synnerliga skil pakallat att arbetstiden ut-
strickes lingre, for ar raknat, dn i 4 § sigs, dger arbetsridet limna medgi-
vande dartill.

4 mom. Undantag fran — — — oskiligt utstriackas.
15 8.
Betriffande — — — arbetsforestandare.

Lag samma vare betriaffande dédsbo, bolag, forening eller annan samman-
slutning samt i sirskilda fall enskild person, for vilka fall dock fordras att
arbetsforestandaren svarar for arbetsledningen samt att arbetsradet icke fun-
nit skil att viigra hans godtagande sasom arbetsforestindare i arbetsgivarens
stélle. o

I motionen II: 440 yrkas i andra hand, att riksdagen ville besluta att en-
dast i s& matto dndra giillande lantarbetstidslag, att nedan angivna paragra-
fer erhalla fo6ljande dndrade lydelse:

§ 1.

Denna lag éger tillampning:
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2) & triadgardsskotsel, bedriven sisom sjilvstindigt foretag, for savitt i
rorelsen till arbete {6r arbetsgivarens rikning i regel anvindes minst en ar-
betare enligt samma beriikning.

Fran lagens tillimpning undantages:

a) arbete, som — — — dess anordnande;
by — — — — - — - —— -
¢) husligt arbete;
d) arbete som — — — av staten.
§ 2.

Sasom arbetare skall vid tillimpning av denna lag ej riknas medlem av
arbetsgivarens familj samt ej heller

lantbruksinspektor, tridgirdsférman eller annan befattningshavare i over-
ordnad stillning,

bokhallare eller annat kontorsbitride.

§ 4.

2 mom. I arbete, som avses i 1 § under 2) m4a arbetsgivare icke anvinda
arbetare till arbete under lingre tid, raster oriknade, dn for dygn 10 tim-
mar samt for tvd veckor i foljd 96 timmar eller ock vad angar veckor, vil-
kas forsta stckendag infaller under tiden april—september, 112 timmar,
dérest arbetstiden under aret i Ovrigt begriinsas till hogst 80 timmar for tva
veckor i f6ljd.

Motionen II: 431 utmynnar i den hemstillan, att riksdagen ville besluta,
att 1 § b) i lagférslaget méitte erhdlla féljande lydelse:

Skotsel och upptagning av rotfrukter, i den man dessa arbeten utforas
mol ackordsersittning, dvensom diknings- och skogsarbeten, i den méin de
mot sidan ersiittning utforas av arbetare, som icke ar fast anstilld i rérel-
sen.

I motionen II: 439 hemstilles, att riksdagen ville avsld foreslagna dnd-
ringar i lantarbetstidslagen, i vad de avse tillimpning av lagen dels & féretag
med firre arbetare, dels 4 djurskotsel, samt att riksdagen ville godkéinna ov-
riga dndringar endast i den mén fullgod kompensation tillférsikras lantbru-
ket sdvil for silunda uppkommen merbelastning som fér hojningen i lant-
arbetarlénerna.

Betriffande de skil, som anfoérts till stod for det i propositionen fram-
lagda lagforslaget, dvensom i friga om de skill, som motioniirerna andragit
till stod for sina yrkanden, far utskottet, i den man redogorelse darfor icke
limnas hir nedan, hianvisa till propositionen och motionerna.

Inledning.

Sedan chefen for socialdepartementet, statsriddet Moller, den 30 juni 1933
begirt och erhallit Kungl. Maj:ts bemyndigande att tillkalla fem sakkunniga
att inom departementet bitrida med utredning rérande frdgan om laglig
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reglering av arbetstiden fér arbetare inom jordbruket och dess binéringar,
utsdgos den 17 juni 1933 till sakkunniga ledamoéterna av riksdagens andra
kammare hemmansigaren O. Jeppsson {ordférande) och smabrukaren J. A.
Andersson 1 Tungelsta, verkstiillande direktéren i svenska lantarbetsgivarnes
centralférening A. H. Carell, fortroendemannen hos svenska lantarbetarefor-
bundet C. A. Falk samt ledamoten av riksdagens forsta kammare lantbru-
karen A. Léfvander i Kvarnby. Sedan Falk avlidit, utsags till ledamot i
hans stiille den 13 april 1935 ledamoten av riksdagens andra kammare
lantarbetaren K. E. Johansson i Hilleforsnis. De sakkunniga, som antogo
benimningen lantarbetstidsutredningen, avlimnade den 30 september 1935
betinkande med forslag till lag om arbetstiden i jordbruk och tridgardsskot-
sel (lantarbetstidslag) m. m. (stat. off. utredn. 1935: 48).

Vid betinkandet funnos fogade reservationer dels av ledaméterna Jepps-
son och Loéfvander, dels ock av ledaméterna Andersson och Johansson. Se-
dan ytiranden oOver de sakkunnigas forslag avgivits av ett flertal myndig-
heter och sammanslutningar, verkstilldes 6verarbetning av detsamma inom
socialdepartementet.

Forslag till lantarbetstidslag, innefattande étskilliga betydande avvikelser
fran de sakkunnigas férslag, framlades direfter i proposition nr 230 fé6r
1936 drs riksdag. 1 det vid propositionen fogade protokollet 6ver socialidren-
den for den 14 februari 1936 limnades inledningsvis redogorelser for da gil-
lande svensk lagstiftning om arbetstid (sid. 7—10), statistiska uppgifter ro-
rande arbetstiden inom jordbruket i vart land (sid. 10—13), avtalsforhallan-
den inom jordbruk, tridgardsskétsel, torvindustri och djurskétsel i vart land
med sirskild hiansyn till arbetstiden (sid. 13—15) samt reglering i utlandet
av jordbrukets arbetstid genom lagstiftning och kollektivavtal (sid. 15—
16).

I anledning av propositionen vicktes sju motioner.

Propositionen och motionerna behandlades av andra lagutskottet i utla-
tande nr 52. Utskottet hemstillde diri, att riksdagen, med férklarande att
det i propositionen framlagda forslaget till lantarbetstidslag icke kunnat i
oforandrat skick antagas, matte for sin del antaga ett av utskottet upprittat
lagforslag.

Betriffande utskottets utlitande i dess helhet avgavs reservation av sju
ledamoter, vilka hemstillde, att propositionen matte bifallas av riksdagen.
Vissa andra reservationer avgivos dirjamte i frdga om 1 och 8 §§.

Riksdagen bif6ll utskottets hemstillan. Sedan riksdagens beslut anmiilts
i skrivelse den 18 juni 1936, nr 363, samt Kungl. Maj:t, efter att hava in-
hamtat utlitande av lagridet, den 26 i samma méanad godként riksdagens
lagforslag, savitt det skilde sig fran det i propositionen nr 230 framlagda,
utfardades sistnimnda dag lantarbetstidslag (S. F. S. nr 333).

Efter bemyndigande av Kungl. Maj:t den 21 februari 1936 har davarande
chefen for jordbruksdepartementet, statsrddet Skold, samma dag tillkallat
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nuvarande revisionssekreteraren och t. f. generaldirektoren Konrad Persson
for att verkstilla utredning och avgiva forslag rdrande dtgdrder till férbdtt-
rande av lantarbetarnas lénestdllning dvensom sex sakkunniga att med utred-
ningsmannen deltaga i 6verliggningar i imnet. Sésom direktiv for utrednin-
gen giller bland annat, att vid utredningen skall &vervigas forslag till civil-
lagstiftning med tvingande bestimmelser om siddan inskrinkning av avtals-
friheten, att vissa minimiloner garanteras, varvid bor undersékas mdjlighe-
ten att till utgangspunkt for minimilénernas faststillande taga gillande kol-
lektivavtalsioner.

Enligt uppgift i beriittelsen till innevarande riksdag om vad i rikets sty-
relse sedan sista lagtima riksdags sammantride sig tilldragit berdknas utred-
ningen bliva slutford under ar 1937.

Den 30 oktober 1936 beslot Kungl. Maj:t bemyndiga chefen for jordbruks-
departementet att tillkalla fyra utredningsmin for att verkstilla utredning
och avgiva forslag rorande fragan om behovet av kompensation at jordbru-
kare fér de 6kade produktionskostnader, vilka kunde foranledas av det for-
slag till vissa dndringar i lantarbetstidslagen den 26 juni 1936, som da var
under utarbetande i socialdepartementet. Med stéd av detta bemyndigande
tillkallades den 10 november 1936 sésom utredningsmin ledamoten av
riksdagens foérsta kammare H. Sylvan, tillika ordforande, ledamoten av
riksdagens andra kammare A. L. Johansson i Djursniis, lantbrukaren C. G.
Johansson i Lovniis och direktéren i Sveriges allmidnna lantbrukssillskap A.
H. Stensgard. Jamlikt Kungl. Maj:ts bemyndigande den 26 november 1936
hava utredningsménnen tillkallat professorn vid lantbrukshégskolan P. L.
Nanneson att sisom siirskild sakkunnig bitrida vid utredningsarbetet. De sa-
lunda tillkallade utredningsmiinnen hava antagit bendmningen 1936 drs ut-
redning angdende kompensation foér jordbrukets arbetstidsbegrdnsning.

I nu forevarande proposition, vilken, sisom ovan nimnts, ar dagtecknad
den 12 februari 1937, har féredragande departementschefen, statsradet Mol-
ler, inledningsvis anfort bland annat:

Da 1936 ars riksdag i anledning av den pi min féredragning avlatna
propositionen nr 230 for sin del antog en lantarbetstidslag, vilken sedermera
godkiindes och utfirdades av Kungl. Maj:i, togs ett forsta och grundliggan-
de steg for laglig reglering av arbetstidsférhallandena for de i moderniring-
ens tjanst anstillda. Dirigenom erkiindes, att en dylik reglering vore erfor-
derlig. Den nya lagen erholl emellertid ett sadant innehall, att det vunna
resultatet for dem, som diray niarmast berérdes — lant- och tréadgardsar-
betarna — ej kan anses fullt tillfredsstiliande. Lagens bestimmelser om
arbetstidens langd, om uteslutande av djurskotsel fran arbetstidsreglering
samt om begrinsning av tillimpningsomriadet till allenast storre foretag
innebiira nimligen, att lagen blir tillimplig 4 endast en mindre del av jord-
brukets och triidgardsskotselns arbetare. De arbetare, som omfattas av lag-
stiftningen, dro for ovrigt i huvudsak sidana, som hava sina arbetsforhél-
landen reglerade genom bestimmelser i gillande kollektivavtal.

Vid lagens tillkomst framhélls fridn skilda meningsrikiningar, att det gill-
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de att astadkomma principiell likstillighet i arbetstidshinseende mellan &
ena sidan industriens samt 4 andra sidan jordbrukets och tridgardsskotselns
arbetare. Mot det av mig forordade lagforslaget erinrades emellertid, att det
for ernaendet av en sadan likstillighet ingalunda erfordrades, att arbetstiden
fér jordbruks- och tridgardsarbetare hade samma lingd som for industri-
arbetare. De forstnimnda arbetarnas arbetstid borde vara lingre 4n de se-
nares, enér jordbruks- och triadgardsarbetet vore mera hilsosamt och ur olika
synpunkter mera omvixlande fn industriarbetet. Utan att vilja bestrida, att
jordbruks- och tridgardsarbete, 1 synnerhet vid god viderlek, dr gynnsamt
ur hillsosynpunkt, synes mig dock detta forhallande ej bora tillmitas avgo-
rande betydelse. Vid arbetstidsregleringar av olika slag torde ocksa yrkes-
hygieniska synpunkter hava spelat en jimforelsevis ringa roll. Bestimmande
for statsmakternas ingripanden i syfte att reglera arbetstiden torde visent-
ligen hava varit 6nskemalet att tillforsikra arbetarna erforderlig fritid med
hénsyn till behovet av familjeliv jamte mojligheter till social och kulturell ut-
veckling samt fysisk vila. Det synes rimligt, att jamvéil jordbruks- och trid-
gardsarbetare beredas de sociala och kulturella forméaner, som en arbetstid
av i genomsnitt 8 timmar innebir.

Mot en sadan reglering av lantarbetarnas arbetsféorhallanden, som 1936
ars forslag innebar, invindes vidare, att den fér jordbrukarna skulle medfdra
ekonomiska konsekvenser av den omfattning, att jordbruket skulle hava svéart
att bira bordan av regleringens genomférande. Redan en lantarbetstidslag
med det innehall, som riksdagen antog, kriavde hojning av prisnivan for jord-
brukets produkter. I fn hogre grad skulle detta gélla en lag med det i pro-
positionen nr 230/1936 angivna innehallet. Da nu ifrigavarande invindning
framstilldes, utgick man ifran, att forkortningen av arbetstiden icke skulle
fa fororsaka séinkning av arbetarnas levnadsstandard. Jag delar uppfatt-
ningen, att en sadan sinkning icke skall fa dga rum. Av den redogorelse, som
limnats i det foregaende, framgar, att utredningsmin blivit tillkallade av che-
fen for jordbruksdepartementet for att klarligga den ungefirliga procentuella
stegring av arbetskostnaderna vid jordbruk av olika storleksordning, som kan
komma att férorsakas genom ytterligare begrinsning av arbetstiden enligt
lantarbetstidslagen, samt den dirav foranledda sénkningen av jordbrukets
rantabilitet. I utredningsminnens uppdrag ingar vidare att soka utrona den
hoéjning av produktprisnivan, som kan finnas pakallad fér att utan sinkning
av lantarbetarnas lonestandard vidmakthalla en skilig rintabilitet vid det
svenska jordbruket. De resultat, vartill ifrdgavarande utredning kan komma,
skola beaktas vid Overvigande av stéodatgiarder for jordbruksniringen under
instundande budgetar.

Ehuru icke nagon ldngre tid foérflutit, sedan riksdagen provade friagan
om laglig reglering av arbeistiden inom jordbruk och triadgardsskotsel, synas
mig de skiil, vilka kunna aberopas for en jimkning i vissa avseenden av de
pa forevarande omraden gillande reglerna vara av sadan vikt och betydelse
for den stora befolkningsgrupp, som lant- och triddgardsarbetarna utgora, att
fragan om lagindring redan nu bor hinskjutas till riksdagens provning. Jag
amnar dirvid foresla, att lagen gives sadant innehall, att den kommer att i
huvudsak 6verensstimma med det forslag i Amnet, som framlades genom pro-
positionen nr 230 vid 1936 ars riksdag.

Sasom utskottet ovan framhallit hava i motionerna I:223, I:225, II: 435,
II: 438, II: 440 och II: 441 yrkats avslag & Kungl. Maj:ts forslag i dess hel-
het. I motionen II: 439 har yrkats avslag &4 vissa foreslagna andringar, var-
jamte hemstillts, alt riksdagen métte godkinna propositionens forslag i 6v-
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rigt »endast i den min fullgod kompensation tillférsikras lantbruket savil
fér silunda uppkommen merbelastning som for hojningen i lantarbetarlé-
nerna». 15,

I motionerna I: 223 och II:435 framhalles bl. a., att redan déruti, att
lantarbetstidslagen forlinats begrinsad giltighet, lige ett starkt skil att icke
nu féretaga andringar i densamma. SAivil arbetsgivare som arbetare hade
sokt inritta sig efter den nya lagens bestimmelser, och dndringar i dessa
kunde dirféor komma att foranleda for jordbruksdriften ogynnsamma verk-
ningar. Stodatgirderna fér jordbruket beslutades ar frian ar, under det att
lantarbetstidslagen med all sannolikhet finge lingvarig giltighet, varfor den
i utsikt stillda kompensationen, dven om den skulle kunna géras tillrick-
lig pa ldngre sikt, vore synnerligen oviss. For tridgardsodlingen, som
fungt drabbades av den féreslagna utvidgningen av lantarbetstidslagens verk-
ningsomride, hade nigon kompensation for de 6kade produktionskostnader-
na icke ens utlovats. Motionirerna vore vil medvetna om behovet att eko-
nomiskt och socialt héja lantarbetarkdren, men detta behov kunde bist till-
godoses genom férbittring av inkomstférhallanden och bostadsstandard
m. m. Mojligheterna hiirutinnan vore i hog grad beroende av jordbrukets
ekonomiska lige, men detta forbéttrades ingalunda genom bifall till Kungl.
Maj:ts férevarande foérslag.

I motionerna I:225 och II: 441 anféres, att det varit onskligt, att lant-
arbetstidslagen fatt giilla under minst den faststillda tiden av tre ar, innan
andringar foretoges i densamma. I motionerna hava under sirskilda av-
delningar behandlats fragorna om »arbetstidsbegrinsningens ekonomiska
konsekvenser» samt »lantarbetstidslagen och jordbruksstédet», varvid uttalas
bland annat, att jordbrukets ekonomiska lige icke tillite, att den genom en
vtterligare arbetstidsinskrinkning dsamkade produktionsfordyringen lades pé
jordbruket. En 6kning av jordbrukets kostnader utbéver vad som vore na-
turligt méste férr eller senare leda till ekonomiska svarigheter for jordbru-
ket. En ytterligare minskning av arbetstiden vore ignad att motverka en
énskvird hojning av jordbruksarbetarnas loner.

I motionen II: 438 framhalles bl. a., att den gillande lantarbetstidslagen
varit i tillimpning si kort tid, att det maste anses synnerligen angeliget, att
storre erfarenhet vunnes rérande lagens verkningar, innan si visentliga idnd-
ringar vidtoges som foreslagits i den forevarande propositionen.

1 motionen II: 440 uttalas bl. a., att det ur tradgardsodlingens synpunkt
maste betecknas sdsom olyckligt, om hogst betydande indringar i lagen pa
sitt foreslagits i Kungl. Maj:ts proposition skulle vidtagas i ar, innan alltsi
tillriicklig erfarenhet kunde ha vunnits om lagens verkningar. Kungl. Maj:t
hade icke tillkdnnagivit, att uppmirksamhet skulle dgnas frigan, huruvida
tridgardsodlingen vore i behov av kompensation for vintad 6kning av pro-
duktionskostnaderna. D& det 4 cna sidan sidlunda icke genom Kungl. Maj:ts
forsorg vore pa nagot sitt utrett, vilka konsekvenserna av den ifragasatta
lagstiftningen kunde bliva fér tridgardsodlingen, men di det & andra sidan
framstode som uppenbart, att den ytterligare begrinsningen av arbetstiden
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utgjorde ett kraftigt intrdng i niringens ekonomi, syntes synnerligen starka
skill tala for att riksdagen toge under allvarligt overvigande, huruvida det
vore forenligt med statens och tridgardsodlingens, icke minst l6nearbetarnas,
intressen att utsitta niringen for ett experiment, som med storsta sannolik-
het ledde till att naringen forsattes i ett ekonomiskt ohallbart liige. Ej minst
lIonearbetarna inom yrket skulle komma att bli lidande pa den nya lagstift-
ningen.

Efter det propositionen nr 94 avliimnats, har 71936 drs utredning angdende
kompensation for jordbrukets arbetstidsbegréinsning den 6 mars 1937 avgivit
sitt betinkande i fragan. Efter en redogérelse for arbetstidsbegrinsningens
omfattning och storlek fér olika slag av jordbruksarbetare pa grundval av
bestimmelserna i 1935 och 1936 ars kollektivavtal for lantarbetare och i
gillande lag om arbetstid i jordbruket ha utredningsminnen féretagit vissa
berikningar betriffande den produktprisstegring, som skulle erfordras fér
bibehdllande av skilig rdntabilitet inom jordbruket, sedan en reglering av
lantarbetarnas arbetstid i huvudsaklig 6verensstimmelse med propositionen
nr 230 till 1936 ars riksdag genomforts. Utredningsminnen ha vid dessa
berikningar anvint vissa uppgifter frin de rikenskapskontrollerade jord-
bruken. Sisom utgingslige ha utredningsminnen valt bokféringsaret 1935
—36 (1 juli—30 juni), vilket ar det senaste ar, for vilket rikenskapsresul-
tat finnas tillgéiingliga. Utredningsmiinnen ha alits icke tagit nigon hin-
syn till den sedan niamnda bokféringsar intriffade prisstegringen. Lone-
hdjningen enligt 1936 4ars kollektivavtal har diremot beaktats vid utred-
ningen. Den fér kompensation av arbetskostnaderna erforderliga produkt-
prisstegringen utgér enligt berdkningarna inom sddra Sveriges vete- och soc-
kerbetsomrade 11.3 procent av 1935/36 ars prisniva, varav a 1936 ars kollek-
tivavtal beloper 4.8 procent for lonestegringen och 1.6 procent for arbetstids-
begrinsningen samt & kollektivavtal byggt pa prop. nr 230/1936 3.2 procent
for arbetstidsbegrinsningen och 1.7 procent fér beriknad kostnadsékning for
rykt m. m. Enligt samma berdkningar utgér inom mellersta Sverige behovet
av produktprisstegring sammanlagt 14.1 procent av 1935/1936 ars prisniva,
varav 4 1936 ars kollektivavtal beldper 5.8 procent fér lonestegringen och 2.0
procent for arbetstidsbegriansningen samt 4 kollektivavtal byggt pa prop. nr
230/1936 4.1 procent for arbetstidsbegrinsningen och 2.2 procent for rykten.

Mot utlatandet har reservation anmilts av herr A. L. Johansson i Djursnis.
Pa grundval av resultaten av sina berikningar férordade reservanten en hdj-
ning av prisnivan for jordbruksprodukter med omkring 4 procent utéver det
nuvarande liget, vilket enligt hans mening skulle inrymma en ganska bred
marginal till foretagarnas férman.

Jimlikt Kungl. Maj:ts bemyndigande den 13 sistlidna mars ha fyra utred-
ningsmin nimligen t. f. expeditionschefen G. Engzell, ordférande, samt triad-
gardsmastaren E. Eriksson i Hisselby villastad, sekreteraren i Uppsala lins
hushdllningssallskap H. Nystedt och tridgardsmastaren N. Bengtsson i Tor-
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tuna tillkallats for att verkstélla utredning och avgiva férslag réorande pro-
duktions- och avsiittningsforhillanden inom tradgardsniringen samt i fraga
om behovet av siarskilda atgirder for astadkommande av en 6nskvird rinta-
bilitet inom samma niring. I yttrande till statsrddsprotokollet har chefen for
jordbruksdepartementet diarvid bland annat framhallit, att det med hinsyn
till den betydelse tridgardsniringen har for en slor befolkningsgrupp syntes
ligga i det allminnas intresse, att de svarigheter, som férefinnas for ett ratio-
nellt utnyttjande av denna nirings forsérjningsmaojligheter, bliva i gorligaste
méin undanrdjda. Innan statsmakterna taga stindpunkt till denna fraga
torde det emellertid vara noédviindigt att hithorande férhallanden goras till
foremal for en niarmare undersokning. Dirvid borde i forsta hand klarlag-
gas de rddande produktions- och avsiittningsforhallandena inom trédgards-
niringen samt den inverkan importen av vissa varuslag utévar. Séarskild
uppmirksamhet borde i detta sammanhang #dgnas at verkningarna fér ni-
ringen av den under foregiende ar utfirdade lantarbetstidslagen samt de ge-
nom proposition till innevarande ars riksdag foreslagna dndringarna i denna
lag. Med utgangspunkt fran den sdlunda gjorda undersokningen borde vi-
dare undersékas vilka atgiirder i olika hinseenden, som med beaktande av
radande handelspolitiska férhallanden kunna vidtagas for avhjilpande av de
forefintliga svarigheterna att &stadkomma en onskvird rintabilitet inom
yrket. De sakkunniga hava antagit benimningen frukt- och trddgdrdsutred-
ningen.

I en den 2 april 1937 dagtecknad proposition, nr 284, till innevarande riks-
dag har Kungl. Maj:t framlagl vissa forslag angaende prisreglerande atgér-
der pa jordbrukets omrade. Foredragande departementschefen, statsridet
Pehrsson-Bramstorp, har déri yttrat bland annat:

Som i det foregéende anférts framgar av utredningen angéende kompen-
sation for jordbrukets arbetstidsbegrinsning, att en ej obetydlig héjning av
produktpriserna #r erforderlig for att ticka jordbrukets merkostnader péd
grund av den kortare arbetstiden. Det torde rada enighet ddrom, att arbets-
tidsbegrinsningen vid jordbruket icke far tillitas medfora en sinkning av
lantarbetarnas 1onestandard, och vid stodatgidrdernas ntformning bor hansyn
tagas till ifrigavarande kostnadsokning for undvikande av att arbetstidsbe-
grinsningen medfor ett forsimrat ekonomiskt lige for jordbruket, vilket med
sikerhet skulle aterverka fven pa lantarbetarnas férsorjningsmojligheter. Pa
grund hérav pakallas enligt min mening viss vtterligare stegring inom ovan
angivna ram av jordbruksprodukternas priser utéver vad som under inne-
varande regleringsar tillampats. Vid avvigningen av jordbruksstédet bor
nimligen ej forbises, att méjligheten alt bereda lantarbetare oclh smabrukare
en bittre stillning fir beroende av produktprisliget, och man torde kunna
forviinta férstielse hirfor dven hos konsumenterna, sirskilt som den gangna
krisen pi ett ofortydbart siitt visat, att olika yrkesgrupper éro i hog grad be-
roende av varandra.

1 likhet med féredragande departementschefen anser utskottet, att —
ehuru icke nagon lingre tid forflutit, sedan riksdagen provade frdgan om en
laglig reglering av arbetstiden inom jordbruk och triidgardsskotsel — de
skiil, vilka kunna &beropas for en jimkning i vissa avscenden av de pa fore-

Ultskottet.
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varande omriden gillande reglerna, dro av siddan betydelse fér den stora be-
folkningsgrupp, som lant- och tridgirdsarbetarna utgéra, att frigan om re-
vision av lagstiftningen nu bor upptagas till avgérande. De férslag, som
Kungl. Maj:t i sidant hidnseende framlagt i férevarande proposition och som
med vissa undantag éverensstimma med de forslag, som forelades 1936 ars
riksdag, synas utskottet vil motiverade och limpligt utformade, varfér ut-
skottet kan i stort sett ansluta sig till desamma. Under sidana férhallanden
har utskottet icke kunnat tillstyrka de motioner, i vilka yrkas avslag &
Kungl. Maj:ts férslag i dess helhet.

Utskottet har emellertid funnit anledning att i vissa hinseenden féresld
avvikelser fran Kungl. Maj:ts forslag. Utskottet kommer att vid behand-
lingen av de siirskilda stadgandena i forslaget nirmare ingd pa de sporsmal,
som hir asyftas.

Sasom synes framgi av den ovan limnade redogérelsen for resultaten av
utredningen angiende kompensation for jordbrukets arbetstidsbegrinsning
ir en hdjning av produktpriserna erforderlig foér att ticka jordbrukets mer-
kostnader pa grund av den kortare arbetstiden.

I en till innevarande ars riksdag avliten proposition, vilken behandlas av
ett sammansatt bevillnings- och jordbruksutskott, har Kungl. Maj:t fram-
lagt atskilliga forslag angdende prisreglerande atgirder pa jordbrukets om-
rdde. I anledning av berérda proposition har ett stort antal motioner
vickts. Utskottet vill understryka vad departementschefen i nyssnimnda
proposition uttalat didrom, att arbetstidsbegrinsningen vid jordbruket icke
far tillatas medféra en sinkning av lantarbetarnas lonestandard och att vid
stodatgirdernas utformning hinsyn bor tagas till jordbrukets merkostnader
pa grund av den kortare arbetstiden fér undvikande av att arbetstidsbegrins-
ningen medfor ett férsdmrat ekonomiskt lige fér jordbruket, vilket med si-
kerhet skulle aterverka pa lantarbetarnas forsorjningsmojligheter. DA fra-
gan om kompensation fér jordbrukets och tridgardsodlingens arbetstidsbe-
grinsning behandlas av det ovannidmnda sammansatta utskottet, har andra
lagutskottet icke ansett sig béra géra nagra ytterligare uttalanden i dmnet.

IfrAgasatta dndringar i lantarbetstidslagen.
18.

Enligt 1 § #dger lagen tillimpning & jordbruk jamte dirtill hérande bini-
ringar, vilka icke bedrivas sisom sjilvstindiga foretag, samt 4 byggnads-
arbete for jordbruk eller sidan dess biniring, som nu nimnts, dvensom &
tradgirdsskotsel, bedriven sdsom sjilvstindigt foretag. Undantag har emel-
lertid stadgats betriffande mindre foretag. For att lagen skall vara tillimplig
giller nimligen, att i rorelsen till arbete fér arbetsgivarens rikning i regel
skola anvindas flera éin fyra arbetare. I 1 § andra stycket uppriknas under
a)—e) vissa slags arbeten, som firo undantagna fran lagens tillimpning, nim-
ligen: a) arbete som utféres under sidana férhallanden, att det ej kan anses
tillkomma arbetsgivaren att vaka 6ver dess anordnande; b) arbete med skétsel
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och upptagning av rotfrukter, dikning samt skogsarbete, i den min dessa
aurbeten utforas mot ackordsersiittning; c) husligt arbete; d) arbete som
bedrives av staten; samt e) arbete som innefattar djurskotsel. — Vid berik-
ningen av antalet arbetare, som anvindes i en rorelse, skall icke inrdknas
arbetare, som anviindes till arbete, vilket avses i undantagen under a)—d),
varemot hinsyn skall tagas till arbetare, som uteslutande eller huvudsakligen
anvindes till arbete med djurskotsel.

Vid lagens tillkomst yppade sig delade meningar bland annat betraffande
féljande tre spérsmal, ndmligen dels huruvida djurskoétsel, som inginge i jord-
bruk eller dess binaring, skulle falla under lagens tillampning, dels i vad man
lagens tillimpning borde begrinsas till féretag av viss storlek och dels huru-
vida undantaget under b) skulle avse allenast ackordsarbete, som utfordes
av arbetare, som icke vore fast anstilld i rorelsen.

Lagens tillimpning & djurskitsel.

Majoriteten av de sakkunniga (herrar Jeppsson, Lofvander och Carell) fore-
slog, att allt arbete som innefattade djurskotsel skulle undantagas fran la-
gens tillaimpning; vid berikning av antalet i foretaget sysselsatta arbetare
skulle dock idven djurskoétare medtagas.

Till djurskotsel hinférde de sakkunniga allt arbete, som erfordrades for
husdjurens skétsel och vard, sisom utfodring och vattning, rykt, rengoring
av djurstallar, mjolkning, farklippning, utslippande pa bete, intagande fran
betesging och vallning. Med undantaget avsages dven tillfalligt arbete med
djurskétsel. Om salunda en arbetare, vars egentliga arbete reglerades av
lagen, tillfalligtvis sysslade med nigot till djurvirden hérande arbete, borde
vid lagens tillimpning pA hans ovriga arbetstid hinsyn icke tagas till den
tid, som atgatt for djurvirden. Satillvida skulle dock vid lagens tillimpning
enligt de sakkunnigas férslag tagas hinsyn till djurskotsel, som djurskotare
vid bedémande av fragan, huruvida lagen vore tillamplig pa ett foretag,
skulle inrdknas i det antal arbetare, som foresloges utgéra en forutsattning
darfor.

I avgiven reservation tillstyrkte diremot herrar Andersson och Johansson,
att lagen i princip skulle #ga tillimpning jimvil 4 arbete med djurskotsel.

1 de 6ver sakkunnigbetinkandet avgivna pttrandena tillstyrktes majorite-
iens forslag att utesluta djurskétsel fran lagens tillimpning av lantbrukssty-
relsen, av de linsstyrelser och hushillningssillskap, vilka yttrat sig i denna
fraga, nimligen linsstyrelserna i Stockholms, Giteborgs och Bohus samt Vist-
manlands lin och hushallningssillskapens forvaltningsutskott i Uppsala, S6-
dermanlands, Ostergétlands, Gotlands och Hallands lin dvensom av svenska
lantarbetsgivarnas centralférening. Lénsstyrelserna i Uppsala, Ostergotlands
och Gotlands lan bitridde vttrandena fran hushallningssillskapen i samma
lin. En minoritet inom arbetsradet, herrar Almstrém och Séderbick, for-
ordade begriinsning av arbetstiden for djurskotare endast under forutsittning
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att lagen, pa siitt som forordats i reservation av herrar Jeppsson och Lofvan-
der, skulle tillimpas endast a féretag med minst 5 arbetare.

Att djurskotsel inbegrepes under lagens tillampning férordades av social-
styrelsen — vars standpunkt i denna fraga dock dgde samband med styrel-
sens fsikt, att lagens tillimpning borde begrinsas till foretag med minst 5
arbetare — samt av arbetsradet, landsorganisationen och svenska lantarbe-
tareférbundet.

Socialstyrelsen upplyste dirvid, att enligt uppgifter frin hushallningssill-
skapen skulle kreatursskotarna utgora dtminstone 25 procent och jimte an-
nan personal, som utférde rykt, stallrengéring o. s. v., omkring 50 procent
av det totala antalet lantarbetare.

1 propositionen nr 230/1936 anférde féredragande departementschefen be-
traffande frdgan huruvida djurskotsel, som inginge i jordbruk eller dess bi-
niring, skulle falla under lagens tillimpning (sid. 56):

Mot lagens tillimpning & detta omrade har anférts i huvudsak, att
djurskotares arbetstid av naturliga skal vore sa lAng och pa sidant sitt for-
lagd att en arbetstidsbegrinsning for deras del icke vore mdojlig att genom-
fora utan en Okning av arbetsstyrkan. I varje fall kunde en arbetstidsreg-
lering icke ske pa sadant siitt att dirmed asyftade fordelar uppnaddes. Hér-
emot har framhallits, att djurskotarna utgjorde en mycket betydande grupp
av jordbrukets arbetare med en arbetstid. som vore bland de lingsta i lan-
det forekommande, och att deras stillande helt utanfor regleringen maéste for
dem te sig som en obillighet och innebira ett vidgande av den redan best4-
ende klyftan i arbetstidshinseende mellan dem och egentliga jordbruksarbe-
tare. Denna foér djurskotseln oforméanliga motsats hade, framhélles det, re-
dan paverkat tillgdngen pa god arbetskraft inom detta omrade. Dirtill kom-
me att om 6vriga jordbruksarbetare, vilka delvis sysslade med vird av dra-
gare eller annan djurskotsel, icke beréttigades att inrdkna tiden hérfér i den
arbetstid, som vore underkastad lagens regler, arbetstidsregleringen for de-
ras vidkommande bleve illusorisk eller atminstone av ringa virde.

Vad salunda anférts till stod for reservationen finner jag ovedersiigligt.
Aven om en arbetstidsreglering for djurskétare fir forenad med vissa svarig-
heter torde desamma emellertid icke vara omdéjliga att dvervinna. Jag vill i
detta sammanhang endast erinra om att djurskotselns inordnande under la-
gen i princip enhilligt tillstyrkts av bland andra socialstyrelsen och arbets-
radet. Enligt min mening ar en reglering av djurskétarnas arbetstid sam-
tidigt med regleringen av Ovriga lantarbetares arbetstid nédvindig for att
jordbruket skall kunna erhélla tillgdng till kvalificerad arbetskraft for den
for jordbruket sa betydelsefulla kreatursvirden. Med hinsyn hartill och vid
Overvigande av de 6vriga skil som anforts for och emot djurskétselns inbe-
gripande under lagen, har jag funnit mig béra férorda reservationens stind-
punkt att lagen gores tillamplig 4 djurskétsel, som ingér i jordbruk eller dess
binéring.

I motionerna 1: 418 av herr Lofvander m. fl. och II: 797 av herr Jeppsson
m. fl. vid 1936 4rs riksdag anférdes, att med hiinsyn till de tekniska svarig-
heterna vid och de ekonomiska konsekvenserna av kreatursskétselns indra-
gande under lantarbetstidslagens tillimplighetsomride tanken pa en laglig
reglering av kreatursskotarnas arbetstid mdiste 6vergivas.
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Andra lagutskottet yttrade i utlaitande nr 52/1936 (sid. 16):

For en arbetstidsreglering betriffande djurskétsel i enlighet med forslaget
i propositionen méta enligt utskottets asikt svérigheter av sadan art, att lag-
stiftning déarutinnan icke bér genomféras. En forkortning av nigon bety-
delse av kreatursskotarnas nuvarande arbetstid synes nimligen i ménga fall
knappast vara mojlig utan 6kning av arbetsstyrkan, en atgird som fér ménga
jordbrukare torde vara ekonomiskt ooverkomlig. Aven om arbetstiden i viss
man skulle nedbringas, torde vidare viirdet diarav for arbetarna bliva tdm-
ligen ringa. Arbetstiden komme niimligen genom att under dagens lopp
avbrytas av ett flertal jimforelsevis korta tider av ledighet bliva utspridd
over storre delen av dygnet. Sadana uppehdll under den del av dagen, di
de flesta andra minniskor dro i arbete, dro svira att utnyttja som fritid pa
samma sitt som en sammanhiingande lingre fritid efter arbetets slut. I den
man det ir mojligt att pa ett for djurskétarna fordelaktigt sitt inskranka de-
ras arbetstid torde detta redan nu frimjas av utvecklingen, i det att densam-
ma for niarvarande, Atminstone vad de storre ladugirdarna betriaffar, synes
pefl‘ia mot en okad rationalisering av ladugirdsarbetet i arbetstidsforkortande
syfte.

Utskottet foreslog darfor, att bland de undantag frin lagens tillimpning,
som skulle angivas i 1 § andra stycket, mitte medtagas en punkt e), uppta-
gande »arbete som innefattar djurskoétsel>; emellertid skulle enligt sarskild
bestimmelse under 1) i forsta stycket arbetare, som uteslutande eller huvud-
sakligen anvindes till arbete med djurskotsel, medriknas vid berdkningen av
antalet i rorelsen sysselsatta arbetare.

I den av sju ledaméter avgivna reservationen till utskottets utlatande till-
styrktes Kungl. Maj:ts forslag.

Riksdagen bifoll utskottets hemstallan.

1 forevarande proposition anfér foredragande departementschefen:

Mot en arbetstidsreglering betriffande djurskotsel har frimst anforts, dels
att densamma pa grund av den Okning i arbetsstyrkan, som den komme att
foranleda, icke skulle vara ekonomiskt genomforbar, dels ock att den ledig-
het, som komme att vinnas, icke med fordel skulle kunna utnyttjas, enir den
skulle bliva fordelad & korta stunder, utspridda 6ver stérre delen av dygnet.

Vad salunda anforts torde icke kunna frankiinnas visst berattigande, och
jag medgiver girna, att vissa svarigheter foreligga att pa limpligt sitt ordna
en arbetstidsreglering for djurskotare. Emellertid torde svarigheterna icke
vara omdéjliga att évervinna. For arbetsgivarna torde vanskligheterna mins-
kas, darest man, siasom jag i det foljande foreslar, med avvikelse fran 1936
ars forslag, helt undantager mjolkning mot ackordsersittning fran lagens
tilimpning. Vad arbetarna angir ldra dessa sjilva trots svirigheten att
helt utnyttja fritiden uppskatta att fa arbetstiden lagligt reglerad. Vissa star-
ka skil av allmin natur tala ocksd for en utvidgning av regleringen till
djurskotseln. Direst nu foreliggande forslag genomfores for andra lantarbeta-
re in djurskotare, blir skillnaden mellan de bada grupperna &nnu storre in
for niarvarande, vilket maste leda till visentligt o0kade svarigheter att
pa lampligt siitt rekrytera djurskétarepersonalen. Vidare skulle viirdet av
en arbetstidsreglering oskiligt begrinsas for sddana jordbruksarbetare, i
vilkas uppgifter vid sidan av annat arbete ingar fiven vard av dragare eller
annan djurskdtsel, om tiden for djurskédtseln icke skulle inrdknas i den
arbetstid, som vore underkastad lagens regler. Jag tillstyrker darfor saddan
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indring av 1 §, att lagen blir tillimplig dven & djurskotsel, som ingdr i jord-
bruk eller dess binéring.

I vissa av motionerna framstillas erinringar mot Kungl. Maj:ts forslag i
forevarande del.

Salunda anféres i motionerna I: 223 och II:435 bl. a.:

I ett stort antal fall kunna lagens bestimmelser hirutinnan komma att
nodvindiggéra utékning av ladugardspersonalen, stundom till och med en
férdubbling av densamma, och eljest ett stindigt aterkommande behov av
extra arbetskraft, vilken flerstides blir svar att uppbringa. 1 manga fall
maste en arbetstidsreglering i friga om ladugardsskotseln dven fa Aterverk-
ningar pa mejeridriften och sirskilt pA mejeriernas méjligheter att leverera
farsk mjolk till stider och samhillen p4 morgonen.

I motionerna I:225 och II: 441 framhalles bl. a.:

Man har all anledning niirmare utreda och 6verviga de siregna forhal-
landen som gilla betriiffande kreatursskétseln. Djurens ans och vard, deras
utfodring och skotsel, maste borja tidigt om morgonen och kan vanligen ej
avslutas forrin sent pa eftermiddagen eller kvillen.. Om kreaturens vard ej
skall bli eftersatt, maste kreatursskotseln darfér omfatta ett stérre antal av
dygnets timmar. Hirtill kommer att arbetet i ladugardarna maste borja
tidigare 4n annat jordbruksarbete for att mjolken skall kunna komma kon-
sumenterna tillhanda i god tid. Detta allt 4r omstindigheter som tala for
att ifrdgavarande arbete icke mé underkastas en laglig reglering.

I motionen II: 439 anfores bl. a., att da arbetstidsregleringen for de mest
betungade av djurskétarna icke skulle innebiira nidgon namnvird férdel utan
endast bli ett tomt sken, det maste ovillkorligen vara lampligare att djursko-
tarna hidanefter siasom hittills limnas utanfér lagstiftningen. Vidare fram-
halles bl. a.:

I atskilliga fall ordnas f. n. ladugardsskétseln pa sadant sitt att en ryktare
med familj atar sig hela ladugarden, eller vid storre besittningar dessa upp-
delas pa flera familjer. Aven efter vidtagande av foreslagna dndringar i la-
gen synes en sadan anordning bliva mdjlig, om blott vissa formella anta-
ganden goras betriffande fordelningen mellan familjemedlemmarna av si-
vil arbete som betalning. DA nigon real arbetstidsférkortning hirvid icke
kommer till stind, kan man icke heller i detta fall finna, att lagéindringen
tjiinar nagot fornuftigt dindamal.

En laglig reglering av djurskétarnas arbetstid ar onskvird sivil ur arbe-
tarskyddssynpunkt som med hinsyn dirtill, att likstillighet i fraga om lag-
ligen tillforsikrade sociala forméner bor savitt mojligt astadkommas. En ar-
betstidsreglering av det slag, varom nu ir friga, torde dven, sisom foredra-
gande departementschefen i propositionen nr 230 till 1936 ars riksdag utta-
lade, vara noédvindig for att jordbruket skall kunna erhéilla tillgang till kva-
lificerad arbetskraft for den for jordbruket si betydelsefulla kreatursvarden.
Dérest den foreslagna reformen ej genomféres, kan det namligen befaras, att
skillnaden i arbetstid mellan djurskétarna och de ovriga lantarbetarna leder
till visentligt 6kade svarigheter att pa limpligt sitt rekrytera djurskotareper-
sonalen.
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Vissa svarigheter att pa lampligt sitt ordna en arbetstidsreglering for djur-
skotare torde otvivelaktigt komma att uppstia. Ett bifall till forslaget, att
mj6lkning mot ackordsersitining skall undantagas fran lagens tillimpning, sy-
nes emellertid leda till att dessa olagenheter i visentlig grad minskas. Undan-
taget innebir, att vid berikning av arbetstid hinsyn icke skall tagas till den
tid, som anvindes f6r mj6lkning mot ackordsersittning. Om silunda en ar-
betare, vars egentliga arbete regleras av lagen, under nigon tid sysslar med
mjolkning mot ackordsersiittning, skall vid lagens tillimpning pa hans Ov-
riga arbetstid hiinsyn icke tagas till den tid, som atgatt for mjolkningen.

I det hinseende, varom nu ir fraga, vill utskottet silunda uttala sin an-
slutning till Kungl. Maj:ts forslag.

Till frdgan om den nirmare utformningen av bestimmelserna om arbets-
tiden for kreatursskotare aterkommer utskottet nedan vid behandlingen av
4 § i Kungl. Maj:ts forslag.

Lagens tillimpning & smiirre foretag.

Betriiffande frigan om och i vad mén mindre foretag béra undantagas fran
lantarbetstidslagens tillimpning, liksom de #ro undantagna fran tillimpning-
en av allminna arbetstidslagen, anférde majoriteten av de sakkunniga (her-
rar Andersson, Carell och Johansson), att det icke torde kunna undgés att
frin lagstiftningen undantaga de minsta foretagen. Majoriteten tillstyrkte,
att lagen skulle bliva tillimplig 4 foretag med minst 3 arbetare.

Droges grinsen s& lagt som mellan foretag med tva och foretag med tre
lejda arbetare kunde nimligen med visshet berdknas, att storsta delen av
landets i jordbruk anstillda lonarbetare komme ait falla direkt under lagen
och att betraffande aterstoden lagens indirekta verkan komme att bli ett i
stort sett tillfredsstallande skydd mot missbruk.

Med erinran om att de i annans tjinst helt eller varaktigt anstillda 16ne-
arbetarna inom jordbruket kunde beriknas till omkring 200,000 anforde
namnda sakkunniga:

Huru detta antal férdelar sig pa olika storleksgrupper av jordbruk later
sig icke statistiskt pAvisas men kan dock timligen vil beriknas. Kant ar att
pa det s. k. storbruket, d. v. s. girdar med en dkerareal Overstigande 50
hektar, belopa ungefir 100,000 arbetare, samt att pa storleksordningen 10
hektar och dirunder endast i ringa utstrickning komma lejda arbetare. De
100,000 i det mindre jordbruket varaktigt anstillda lonearbetarna fordela sig
alltsi i huvudsak pa storleksklasserna 10—50 hektar. Inom dessa storleks-
klasser maste med hansyn till forekomsten av i jordbruket arbetande familje-
medlemmar antalet lejda arbetare per arealenhet antagas vara proportionsvis
betydligt liigre & de mindre jordbruken in 4 de stérre. D4 den sammanlagda
akerarealen inom storleksklasserna 20-—50 hektar ar i det nirmaste lika stor
som #&kerarealen inom storleksklassen 10—20 hektar, méste alltsi huvud-
massan av det mindre jordbrukets 100,000 lejda arbetare belépa pa storleks-
klasserna 20—50 hektar, och inom sistnimnda storleksklasser méaste av sam-
ma skil den 6vervigande delen belopa pa storleksklassen 30—50 hektar. Da
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de jordbruk, i vilka i regel anvindas flera 4n tva lejda arbetare, méaste antagas
falla inom storleksklasserna 25 hektar och dirover, skulle alltsa lagen bliva
direkt tillamplig & jordbruk, som sysselsiitta det stora flertalet av de jord-
bruksarbetare, vilkas arbetstid b6r bli féremal fér reglering. Antalet jord-
bruksenheter, som silunda skulle komma att falla under lagen, torde bora
uppskattas till 20- a 25,000.

I reservation till de sakkunnigas betinkande féreslogo herrar Jeppsson och
Lofvander, att regleringen matte begrinsas till foretag, som i regel sysselsatte
flera én fyra arbetare. Till stéd fér sin standpunkt anforde reservanterna
bl. a.:

Viljes den av oss forordade regeln, att lagen skall omfatta endast de fore-
tag, i vilka till arbete for arbetsgivarens rikning i regel sysselsittas flera an
fyra arbetare, kan lagen for lantbrukets del beriknas fi direkt tillimpning a
gardar om 50 hektar dker och dirutéver, d. v. s. & det storre jordbruket. An-
talet jordbruksarbetare, som dirigenom skulle komma att falla direkt under
lagens bestéimmelser, kan beriknas till Atminstone 75,000, vilket antal utgor
omkring 35 procent av samtliga i jordbruk varaktigt anstillda lénearbetare.
Med stor sannolikhet kan forviintas, att, direst lagen blir direkt tillimplig a
det storre jordbrukets till nyssnimnda antal beriknade jordbruksarbetare,
detta kommer att hava sddan inverkan & avtalen fér 6vriga jordbruksarbetare,
att dven deras arbetstid i allt visentligt kommer att anpassas efter lagens be-
stammelser.

I de 6ver sakkunnigbetinkandet avgivna gttrandena tillstyrktes majoritets-
forslaget om tillimpning 4 foéretag med minst 3 arbetare av arbetsradet, lant-
bruksstyrelsen, linsstyrelserna i Skaraborgs och Vistmanlands lin, hushall-
ningssiilllskapens forvaltningsutskott i Sédermanlands, Ostergdtlands, Hal-
lands och Vistmanlands lidn, svenska lantarbetsgivarnas centralforening,
landsorganisationen och svenska lantarbetarefésrbundet. Liinsstyrelsen i Oster-
gotlands ldn bitridde yttrandet fran samma lins hushallningsséllskap.

Herrar Jeppssons och Lofvanders reservationsvis framlagda forslag att be-
grinsa lagens tillimpning till foretag med minst 5 arbetare férordades av
socialstyrelsen, lansstyrelserna i Stockholms, Sédermanlands, Malméhus,
Géteborgs och Bohus, Viarmlands, Orebro, Givleborgs och Norrbottens lin,
hushaliningssillskapens forvaltningsutskott i Uppsala, Kronobergs, Gotlands,
Kristianstads, Malméhus, Géteborgs och Bohus, Alvsborgs (norra och sodra),
Viérmlands, Kopparbergs, Givleborgs, Viisternorrlands, Visterbottens och
Norrbottens ldn samt en reservant i Ostergotlands lins hushallningssillskaps
forvaltningsutskott. Lansstyrelserna i Uppsala, Kronobergs och Gotlands lin
bitridde yttrandena frin hushallningsséllskapen i samma lin.

Socialstyrelsen ldmnade i sitt yttrande foljande upplysningar:

Styrelsen hade for bedéomande av denna fraga infordrat uppgifter fran
samtliga hushallningssilllskap angiende bland annat storleken i hektar aker
av de minsta brukningsdelar, som skulle falla inom lagens tillimpningsom-
rdde enligt de olika foreliggande forslagen; i bada fallen ha kreatursskétare

medriknats i antalet arbetare. Enligt dessa uppgifter varierade for olika lin
minsta arealen for brukningsdelar med flera dn 2 lejda arbetare i allminhet
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mellan 20 och 30 hektar, i undantagsfall mellan 10 och 40, och utgjorde i
medeltal omkring 25 hektar. Motsvarande uppgifter f6r brukningsdelar med
flera an 4 arbetare varierade for olika lin mellan 30 och 80 hektar och ut-
gjorde 1 medeltal omkring 55 hektar. Pa grundval av dessa uppgifter hade
styrelsen uppskattat antalet arbetare & de brukningsdelar, som komme att
berdras av lagen, till omkring 150,000 enligi sakkunnigmajoritetens forslag
och omkring 77,000 enligt reservationens.

Utskottet vill i anslutning hiirtill erinra, ait i forevarande proposition ha 4
sid, 19—21 och 30 lamnats vissa statistiska uppgifter rorande jordbruksbe-
folkningens sociala fordelning, antalet brukningsdelar av olika storleksord-
ning inom jordbruket samt antalet féretag och sysselsatta personer inom trid-
gardsodlingen.

1 propositionen nr 230/1936 anférde departementschefen betrdffande spors-
malet om begrinsning av lagens tillimpningsomriade med hinsyn till fore-
tagets storlek (sid. 57—58):

1 detta avseende foreligga dels sakkunnigmajoritetens forslag att féretag
med i regel minst 3 arbetare skola gi in under lagen, dels herrar Jeppssons
och Léfvanders reservation enligt vilken tillimpningen begrinsas till fore-
tag med i regel minst 5 arbetare, dels ock de yrkanden som i vissa yttran-
den framstillts oth utstrackning av lagens {illimplighet, utéver sakkunnig-
majoritetens forslag, betriffande siviil lagen i dess helhet som ock sirskilt
savitt angar tradgardsskotsel.

Vad forst betriaffar det egentliga jordbruket har till stéd fér den léngre
giende begrinsningen enligt reservationen anforts dels den mera formella
omstindigheten, att densamma O6verensstimmer med allménna arbetstidsla-
gens standpunkt och dels vissa forhéllanden, férknippade med omridet for
den nu ifragavarande lagstiftningen. Framst har anférts vikten av att vid
denna lagstiftning g& fram med forsiktighet och att, i den man sa kunde ske,
undvika en tvingande reglering fér mellangruppen av foretag, vilkas anpass-
ningssvarigheter i detta hiinseende ansetts vara stora, och avvakta den in-
verkan pa dess arbetstidsforhallanden som kunde forvintas av regleringens
lagliga genomférande for de storre foretagen. Inom mellangruppen deltoge
i arbetet i stor utstrickning fAven arbetsgivarens familjemedlemmar, gent-
emot vilka en privilegiering av de lejda arbetarna inom gruppen komme att
framsta sasom omotiverad. I nigot vitrande har reservationens begrinsning
ansetts icke i och for sig onskvird men nédvindig om djurskotseln hinfér-
des under lagen. For majoritetsforslaget diremot har aberopats framforalit,
att det vore oegentligt att inom en niring genomféra en arbetstidsreglering,
som berorde bloit en mindre del av dennas arbetare. Vad anginge mot-
svarande grinsdragning i allminna arbetstidslagen forelage, har det vidare
framhaillits, mellan hantverk och sméindustri 4 ena samt stoérre industrifore-
tag & andra sidan en skillnad i arbetsvillkor i allminhet, som motiverade en
olikhet i friga om arbetstidsreglering, men som saknade motsvarighet med
avseende 4 lonearbetare i mindre och storre jordbruk.

Jag har i det hiinseende, varom nu ir friga, icke funnit skil fringa sak-
kunnigmajoritetens forslag. Mot en i och for sig onskviird, formell dverens-
stimmelse med motsvarande regel i allmiinna arbetstidslagen kunna givetvis
tala faktiska olikheter inom de bida lagarnas tillimpningsomriden. [ detta
fall synes sia vara forhallandet i sivill den nyss berorda sociala likstillig-

Bihang till riksdagens protokoll 1937. 9 saml. 2 avd. Nr 48. 2
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heten mellan arbetare i sma och stora jordbruksféretag som den omstindig-
heten, att griansen inom jordbruket maéste siittas relativt lagt for att icke hu-
vudparten av dess arbetarstam skulle stillas utanfér regleringen. Fran
atskilliga myndigheter och sammanslutningar, déribland lantbruksstyrelsen,
har ock framhallits att lagen skulle foérfela sitt syfte, direst den endast kom-
me att avse foretag med mer &n fyra arbetare. Jamvil fér jordbrukets
arbetsgivare torde det ur konkurrenssynpunkt vara av vikt att en reglering
av arbetstiden savitt mojligt sker enhetligt. Att emellertid i detta hinseende
ga sa langt som frin visst arbetsgivarhall ifragasatts nimligen att lagen
skulle i princip omfatta alla féretag inom jordbruket torde a andra sidan
atminstone for nirvarande icke vara tillradligt. Vad betréffar intresset av
en forsiktig tillimpning av lagen, vilket framhallits som ett skidl mot att ut-
stricka den till foretag med mer dn fyra arbetare, kan detta utan att dven-
tyra lagens syfie tillgodoses p4d mangahanda sitt: genom dispensbestimmel-
ser, vid anordnandet av tillsynen 4 lagens efterlevnad, genom att forséksvis
giva lagen temporir giltighet o. s. v., spérsmal vartill jag dterkommer i det
foljande. Betriffande sirskilt det skil for reservationens standpunkt, som
skulle ligga diri, att i jordbruk av den ifragavarande mellanstorleken arbets-
givarens familjemedlemmar 1 stor utstrickning deltoge i arbetet och skulle
komma i motséatining till de lejda arbetarna, ma framhallas, att denna olé-
genhet oundvikligt féljer med varje grinsdragning av detta slag. Det fore-
faller for 6vrigt sannolikt, att familjemedlemmarnas deltagande i arbetet ir
i hogre grad kinnetecknande for féretag med 1 a 2 arpetare éin for dem
med 3 &4 4 arbetare, om vilka sistnimnda hiar vore fraga. Att, som i nagot
yitrande ifragasatts, i anledning av djurskétselns medtagande gora en sni-
vare begrinsning av lagens tillimpningsomrade in som eljest skulle vara
pakallat av sakliga skil, torde icke vara limpligt.

Betriffande trddgdrdsskétseln har fran arbetsgivarféreningarna inom den-
na niring sirskilt payrkats att lagen gjordes tillimplig 4 alla foretag, obe-
roende av arbetarantalet, och fran arbetarorganisationerna att lagen ut-
stricktes fven till foretag med endast tva arbetare. Som skil hirfér har
framfor allt anforts att med hiinsyn till de inom triidgardsniringen sarskilt
radande forhallandena eljest en mycket ringa del av densamma skulle falla
inom lagen och dess tillampning medfora risker for de storre foretagen. De
sdlunda anférda skilen finner jag birande. Var griinsen ritteligen bor dra-
gas synes tveksamt. Jag har emellertid funnit 6verviagande skl tala fér att
sasom payrkats fran arbetsgivarhall lagen i princip géres tillimplig 4 samt-
liga tradgardsforetag, salunda jimvil & foretag med endast en eller tva lejda
arbetare.

Erinringar hiremot framfordes i flera motioner vid 1936 drs riksdag.

I motionerna 1: 418 av herr Loéfvander m. fl. och I1: 797 av herr Jeppsson
m. fl. foreslogs, att lagen icke skulle vara tillimplig & andra foretag — betrif-
fande savil jordbruk med binédringar som tridgardsskoétsel — dn sadana, i
vilka foér arbetsgivarens rikning i regel anvindes flera &n fyra arbetare. —
I motionen II: 798 av herr Magnusson i Skévde vrkades, att lagen icke skulle
iga tillimpning a tradgardsskotsel, bedriven sasom sjilvstindigt foretag, tor
savitt icke i rérelsen till arbete for arbetsgivarens rikning i regel anvindes
minst tva arbetare. — I motionen II: 800 av herr Wallén m. fl. hemstélldes,
att i 1 § forsta stycket 2) uttrycket »sjilvstindigt foretag» maéatte ersiittas
med »affiarsbetonad rérelser. Till stéd for denna hemstillan anférdes, att,
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da tridgardsodlingen dreves dels sdsom sjilvstindig niring och dels sisom
biniring till jordbruket, i bada fallen av olika omfattning, rittvisan torde
kriva, att all affirsbetonad tridgardsodling sammanférdes under samma lag.

Andra lagutskottet yttrade i sitt utlitande nr 52/1936:

Betriaffande friagan i vad man lagens tillimpningsomrade bér begrinsas
med hinsyn till foretagets storlek finner utskottet anledning féreligga att
ga fram med varsamhet och icke for nu ifrdgavarande arbetsomraden stadga
bestammelser, vilka avvika frin dem, som gilla enligt den allmiinna arbets-
tidslagen. Tillrickliga skiill for att betriffande tridgardsskétsel foreskriva
annan reglering dn den, som skall gilla for jordbruk med biniiringar, hava
enligt utskottets mening icke [6rebragts. Utskottet foreslar med hinsyn till
vad silunda anforts, att lagen skall dga tillimpning ej blott 4 jordbruk jimte
dirtill hérande binéringar, vilka icke drivas sisom sjilvstiindiga foretag,
ivensom byggnadsarbete for jordbruk eller sidan dess bindring, som nyss
angivits, utan dven a trddgardsskotsel, bedriven sasom sjilvstindigt foretag,
for savitt i roérelsen till arbete for arbetsgivares rikning i regel anvindas flera
in fyra arbetare. 1 vad angar jordbruket torde lagen pd grund hirav kunna
beriknas komma att gilla vid gardar om 50 hektar och dirutéver, d. v. s.
a det stérre jordbruket, och direkt omfatta omkring 35 procent av samtliga
i jordbruket varaktigt anstillda lonearbetare. I friga om triidgardsskoétseln
torde lagen bliva tillimplig 4 majoriteten av antalet lonearbetare, som iro
varaktigt anstillda.

Lagens tillkomst torde for ovrigt betriffande mindre och medelstora fére-
tag i viss omfattning verka till férkortning av arbetstiden, utan att lagen ut-
striackes till att direkt gilla dessa foretag. Enligt utskottets dsikt forefinnes
nimligen anledning antaga, att inférandet av en laglig arbetstidsreglering
inom de storre foretagen kommer att indirekt hava sidan verkan pa avtalen
vid de mindre foretagen, att arbetstiden fven vid dessa i viss utstriackning
kommer att anpassas efter lagens bestimmelser.

Savitt angar lagens tillimpning i foretag av viss storlek, innefattar utskot-
tets ovan angivna forslag bifall till yrkandena i motionerna I: 418 och II: 797
men diremot avslag & yrkandena i motionerna II: 798 och II: 800. De skil,
som torde ha foranlett yrkandet i sistnéimnda motion, synas sakna aktuali-
tet vid det forhallandet, att forutsidttningarna for lagens tillimplighet 4 triad-
gardsskotsel foreslas skola bliva desamma som betriffande jordbruk med
biniringar.

I den av sju ledamoter avgivna reservationen tillstyrktes Kungl. Maj:ts for-
slag.
Riksdagen bifoll utskottets hemstillan.

I nu forevarande proposition yitrar féoredragande departementschefen bl. a.:

Mot en i och for sig onskviard formell Overensstimmelse mellan allmiinna
arbetstidslagen och lantarbetstidslagen tala faktiska olikheter inom de bada
lagarnas tillimpningsomraden. Jordbruk pa nigot under 100 tunnland
iro knappast hanforliga till sma féretag pa samma sitt som ett hantverks-
cller industriféretag med hogst fyra arbetare. Mellan arbetare i stérre och
mindre jordbruksforetag {oreligger social likstillighet. lin forsiktig tilliimp-
ning av lagen, vilket framhallits som ett skiil mot att utstriicka den till mindre
foretag an sadana, dir mer dn fyra arbetare iiro sysselsatta, kan vl tillgodo-
ses genom dispenshestimmelser m. m. Foér ovrigt torde det for jordbrukets
arbetsgivare vara av vikt ur konkurrenssynpunkt, att regleringen av ar-
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betstiden sker — savitt det later sig géra — enhetligt. Att den i lagen fast-
stillda arbetstidsregleringen kan hava sadan inverkan pa avtalen vid mindre
foretag, att arbetstiden dven vid dessa anpassas efter lagens bestimmelser,
torde vil i viss utstrickning 4ga sin riktighet men synes mig icke kunna
namnvirt férringa de skil, som anforts for en reglering i lag, mera omfattan-
de dn den nu gillande. En sadan reglering anser jag mig darfor bora foresla.

1 vissa av de i anledning av forevarande proposition vickta motionerna go-
ras erinringar mot Kungl. Maj:ts forslag i denna del.

1 motionerna I: 223 och II: 435 anféres, bl. a., att starka skal talade {or
att i lantarbetstidslagen bibehalla samma grins mot smaféretagen som i ar-
betstidslagen for industrien. Liknande synpunkter framféras i motionen
II: 439.

I motionerna I: 225 och II: 441 anféres bl. a.:

Den foreslagna fndringen kommer, om den genomfores, att f4 de mest
vitigiende konsekvenser for det svenska jordbruket. Antalet av de jord-
bruksegendomar, som bli direkt berérda av lagen, skulle komma att méng-
dubblas. Om flera an fyra arbetare i regel anvindas endast pa egendomar
dver 50 har, giller nuvarande lag direkt for omkring 7,000 jordbruksforetag.
Drages grinsen diiremot vid »i regel minst tre» arbetare, torde lagen komma
att direkt beréra 6ver 20,000 egendomar, varav ett stort antal omfatta mindre
in 30 har.

Redan den arbetstidsreglering med i genomsnitt cirka 9 timmar -per dag,
som vid 1936 ars riksdag lagfistes, kunde med skil anses svargenomforbar
vid sarskilt det mindre jordbruket utan en lingre oOvergangsperiod under
vilken en anpassning kunde ske. Sa mycket storre torde svarigheterna for
det mindre jordbruket bli att nu tila en direkt laglig arbetstidsreglering, da
denna asyftar en ytterligare och avsevird inskridnkning av arbetstiden samt
dessutom inmebir kreatursskotsclns inordnande under lagen. Problemet
ir ej endast av léneekonomisk utan jamvil av teknisk natur. Den ratio-
nalisering och omliggning av driften, som den féreslagna inskridnkningen
av arbetstiden maste leda till, torde nippeligen kunna genomfdras vid det
mindre jordbruket utan att draga si onormalt stora kostnader, att dessa
ej sta i rimlig proportion till vinsten for arbetarparten. Ej heller ur allmin
social synpunkt torde virdet av reformen ens till nirmelsevis uppvéiga an-
givna ekonomiska och andra nackdelar.

Det forslag till 1 § 2), som i andra hand ifragasittes i motionen II: 440,
Sverensstimmer i sak helt med det i forevarande proposition féreslagna stad-
gandet.

Till belysning av uttrycket »i regel> torde féljande uppgifter vara av intresse.

I en av chefen for arbetsrddet John Nordin forfattad kommentar till all-
minna arbetstidslagen (»8-timmarslagen, redogérelse for tillimpningen av
bestimmelserna i lagen om arbetstidens begrinsning under ren 1919—
1932>) har under 1 § behandlats bland annat spérsmélet om tolkningen av
uttrycket »i regel flera édn fyra arbetare».

1 nimnda kommentar har anforts, bland annat:

Fragan om tolkningen av uttrycket »i regel flera &an fyra arbetare» har
blivit aktuell i atskilliga fall, da det gillt att avgora, huruvida lagen vore



Andra lagutskottets utldtande Nr 48. 21

tillamplig & rorelser eller arbetsféretag, som bedrevos endast under vissa ma-
nader av aret eller vilkas arbetarantal viixlade i nirheten av den foreskrivna
grinsen.

I fall, da arbetarantalet viixlat, har arbetsradet i allméinhet sokt faststilla,
vilket arbetarantal, som kunde anses vara det normala eller for foretaget
typiska, samt forklarat lagen tillimplig eller icke tillimplig, allt eftersom be-
rorda antal Overstigit eller icke overstigit fyra. Om under mer dn hilften av
aret flera dn fyra arbetare anviints, har lagen ansetts tillimplig. Om arbetar-
antalet endast under mindre an hilften av aret overstigit fyra, har foretaget
oftast forklarats undantaget fran lagens tillimpning; stundom har arbets-
radet emellertid dven i dylika fall ansett lagen tillamplig. 1 ett fall har arbets-
radet ansett, att ett foretag under viss del av aret vore underkastat lagens
bestimmelser men under aterstoden av aret vore undantaget fran lagens till-
lampning. I ett fall har lagen férklarats iiga tillimpning & en rérelse, vari
fem arbetare anvindes till arbete fér arbetsgivarens rikning men aldrig mer
an fyra personer samtidigt voro i arbete.

Andra lagutskottet, som i sitt utlatande nr 52/1936 atergav ovan intagna
yttrande av chefen for arbetsradet, anférde om uttrycket »i regel».

Enligt utskottets foérslag skall lagen bliva tillimplig for savitt i den ro-
relse, varom friaga ir, »i regel anvindas flera dn fyra arbetare». Samma be-
stimmelse aterfinnes 1 1 § av giilllande allménna arbetstidslag. Av redogorel-
sen hir ovan framgir, att innebérden av niamnda uttryck i fall, da tvekan
diarom uppstar, tolkas av arbetsridet. I sddant hinseende har inom arbets-
radet utbildat sig en praxis, som pa ett lampligt sitt fullstindigar lagens reg-
ler pa detta omrade.

Jamvil enligt det nu foéreliggande lagférslaget skall det tillkomma arbets-
radet att avgora, huruvida visst arbete dr att hinfora till sidant, vara lagen
dger tillimpning, eller huruvida viss arbetstagare ar att enligt lagen rakna
sasom arbetare. Under drendets beredning har framhallits, att tvekan ro-
rande tolkningen av lagens bestimmelse om visst arbetarantal kan férvintas
oftare uppsta vid jordbruket #n inom industrien. Dirvid har bland annat det
sporsmaélet tilldragit sig uppmirksamhet, i vad méan ett antal torpare, som
utgora allenast ett eller ett par dagsverken i veckan, skola anses motsvara en
eller flera i rérelsen helt anvinda arbetare. Betriffande detta sporsmal synes
arbetsradet béra tillimpa en sadan beriakning, att 4 ena sidan anvindandet av
arbetskraft av nyss angiven beskaffenhet icke férsvaras men att a andra
sidan jordigarna icke uppmuntras att fér att komma utanfor lagens till-
lampning i stillet fér arbetare med daglig tjinstgoring anvinda arbetare,
som arbeta endast ett par dagar i veckan.

Sdsom framhallits av atskilliga myndigheter och sammanslutningar, déir-
ibland lantbruksstyrelsen, maste lagen anses i betydande utstrickning for-
fela sitt syfte, direst den, sdsom for narvarande ér fallet, endast skall avse
féretag med flera éin fyra arbetare. I likhet med departementschefen finner
utskottet att mot den i och for sig énskvirda formella Gverensstimmelsen

med motsvarande regel i allminna arbetstidslagen — om vilken regel for
évrigt meningarna iro starkt delade — tala faktiska olikheter inom de bada

lagarnas tillimpningsomraden. Det fir salunda otvivelaktigt, att grinsen mot
de foretag inom jordbruk och tradgirdsskotsel, som bora undantagas fran
tillimpningen av lantarbetstidslagen, maste siitlas relativt lagt, for att icke

Utskotiet.
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huvudparten av arbetarna skola stillas utanfér den reglering, som av starka
sociala skil anses pakallad.

Ur konkurrenssynpunkt maste det dven for jordbrukets arbetsgivare vara
av vikt, att regleringen av arbetstiden, savitt det later sig goéra, sker enhet-
ligt.

Enligt utskottets mening ar Kungl. Maj:ts férslag i denna del vil avvigt,
varfor utskottet for sin del vill ansluta sig till detsamma.

De svarigheter, som vid lagens tillimpning méjligen kunna uppstd fér
mindre foretag, torde utan att lagens syfte idventyras kunna i tillbérlig ut-
strickning beaktas i dispensvig.

Undantag frin lagens tillimpning betriiffande visst ackordsarbete.

Enligt de sakkunigas lagférslag, som darutinnan var enhilligi, undan-
togs fran lagens tillimpning, bland annat, »arbete som i regel utféres mot
ackordsersittning». — I ndmnda forslag fanns diremot icke direkt utsagt —
pa sitt som stadgas under a) i den utfirdade lagen — att fran lagens till-
laimpning skulle vara undantaget »arbete som utféres under sidana férhal-
landen att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka 6ver dess an-
ordnande->. :

For yttrandena over sakkunnigférslaget i denna del redogores a sid. 33 i
propositionen nr 94.

I propositionen nr 230/1936 anférde féredragande departementschefen be-
triffande nu ifragavarande undantagsbestimmelse (sid. 70):

Undantaget betriffande arbete, som i regel utféres mot ackordsersittning,
saknar direkt motsvarighet i allmédnna arbetstidslagen. Mot férslaget i den-
na del har frin vissa myndigheters sida anforts, att det vore principiellt be-
tinkligt alt — i motsats till vad som giillde enligt allméinna arbetstidslagen
— lata avloningsformen avgora frigan om lagens tillimpning, dvensom att
for forslaget talade ett enda skil, nimligen svarigheten for arbetsgivaren att
betraffande dylika arbeten kontrollera arbetstiden, vilket skl emellertid icke
borde foranleda annat undantag én betriffande sidant arbete som arbetsgi-
varen icke kunde aliggas att kontrollera. Det har vidare framhallits, att
missbruk kunde befaras, om undantagsbestimmelsen gaves den foreslagna
formen, samt att undantaget i varje fall icke kunde fi omfatta statare och
andra fast anstillda arbetare. -— Vad sdlunda anférts synes mig utgéra vi-
gande skiil for att icke upptaga bestimmelsen i oférdndrad form. Diremot
torde risk for missbruk knappast foreligga, direst ifrdgavarande undantag
utbytes mot dels ett undantag, efter monster av allmiinna arbetstidslagen, for
arbete, som utféres under sidana forhallanden att det ej kan anses tillkom-
ma arbetsgivaren att vaka dver dess utférande, och dels ett undantag fér si-
dant ackordsarbete av vissa oftare férekommande slag, som utféres av andra
idn foretagets fast anstillda arbetare. I den senare undantagsbestimmelsen
torde diirvid béra innefattas arbete med skétsel och upptagning av rotfruk-
ter, dikning och skogsarbete. Mojligen andra féorekommande fall, vilka béra
dirmed jamstillas, torde kunna vinna beaktande dispensvigen.

Propositionens lagférslag innehéll i anslutning hirtill ett undantag under
a) av samma lydelse som motsvarande undantag i den utfirdade lagen samt
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elt undantag under b) sa lydande: sarbete med skotsel och upptagning av
rotfrukter, dikning samt skogsarbete, i den man dessa arbeten utféras mot
ackordsersiittning av arbetare som icke dr fast anstélld i rorelsen».

Innehéllet av begreppet »fast anstialld» har icke nidrmare angivits i propo-
sitionen.

I motionerna 1: 418 och 1I: 797 vid 1936 ars riksdag yrkades, att orden »av
arbetare som icke #r fast anstilld i rorelsen» matte utga ur lagtexten. Till
st6d darfor anfordes:

Det synes vara olampligt att gora lagen tillamplig pa arbeten, som utforas
mot ackordsersdttning av fast anstillda arbetare. Hérigenom skulle namli-
gen lagen komma att giilla for skogsarbetarna vid de skogsbruk, som drivas i
samband med jordbruk, vilka arbetare i stor utstrickning kunna betrakta
sig sdsom fast anstédllda. En sddan utvidgning av lagen skulle ofelbart for-
anleda atl de nimnda skogsarbetarnas anstillningsform &dndrades, vilket gi-
vetvis icke skulle vara till deras forman. Om lagen genomférdes med den
foreslagna bestimmelsen, som hir péatalats, i oférindrad form, skulle ett
stort antal skogsarbetare tillfogas en direkt skada.

Andra lagutskottet vttrade i sitt utlatande nr 52 (sid. 23):

Med hinsyn dirtill att det stéter pa sédrskilda svarigheter och understun-
dom édven praktiska oméjligheter att inordna ackordsarbete, som regelmaés-
sigt forekommer inom jordbruket — avseende skoétsel och upptagning av rot-
frukter, dikning samt skogsarbete — under fasta arbetstidsregler, finner ut-
skottet i likhet med departementschefen, att undantag fran tillimpningen av
forevarande lag bor goras for sddant arbete. Skidl hava emellertid icke an-
forts, som enligt utskottets asikt motivera den i departementschefens forslag
gjorda inskridnkningen, vilken innefattas diri, att undantaget foreslagits till-
lampligt allenast betraffande arbetare, som icke dr fast anstilld i rorelsen.
Med hédnsyn héirtill far utskottet tillstyrka den lydelse av undantaget under
b), som foreslagits i motionerna I: 418 och II: 797.

Betriffande undantaget under a} har utskottet intet att erinra.

I reservationen av sju ledamoter yrkades bifall till propositionen.
Riksdagen godkande utskottets forslag.

1 férevarande proposition yttrar foredragande departementschefen:

Vad angar skoétsel och upptagning av rotfrukter mot ackordsersittning
ifragasiitter jag icke nagon fndring i gillande lag. Betriffande diiremot dik-
ning och skogsarbete, som utforas pa ackord, synas mig skil icke foreligga
att liata undantaget dirutinnan gilla annat arbete #&n sadant, vilket utfores
av arbetare, som icke ar fasi anstilld i rérelsen. Harutéver har jag, med av-
vikelse fran 1936 ars forslag, funnit iven mjolkning mot ackordsersiitning
bora undantagas. Till vad jag i denna del i det féregaende anfort, vill jag
tillfoga, att det torde vara av betvdelse for arbetare, icke minst for statare
och andra fast anstillda, vilkas familjemedlemmar atagit sig sadant arbete,
all vid behov kunna bista dem vid dess utforande.

Mot det foreslagna stadgandet framstillas anmiirkningar i ett flertal mo-
tioner.

1 motionerna [: 223 och II: 435 framhalles, att det maste vara sirskilt
oliimpligt att indraga #aven ackordsarbete under arbetstidsregleringen. Da
dylikt arbete utfordes pa lingre avstind fran garden, exempelvis vid skogs-
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arbete vintertiden, hade arbetsgivaren knappast mojlighet att kontrollera ar-
betstidens lingd. Den i fjol genomforda lagen syvntes motionérerna i hir be-
rérda avseenden innebidra en vil avvigd och for bada parter rimlig regle-
ring av arbetsforhallandena vid jordbruket.

I motionen II: 431 hemstilles, att riksdagen matte besluta, att forevarande
stadgande erhéller féljande lydelse:

Skotsel och upptagning av rotfrukter, i den man dessa arbeten utféras mot
ackordsersittning, dvensom diknings- och skogsarbeten, i den man de mot
sadan ersidttning utforas av arbetare, som icke dr fast anstilld 1 rorelsen.

Detta forslag 6verensstimmer med Kungl. Maj:ts férslag med den jimk-
ning, att orden »mjoélkning samt» utelamnats.
Till motivering fér den i motionen féreslagna lydelsen anféres bl. a.:

Redan nu forekommer ganska ofta att djurskotare anstillas att mot viss
summa ansvara for savil skotsel av alla djur samt all mjolkning, men i den
méan arbetstiden salunda 6verskrider 9'/2 timma per dag, sittas sidana over-
enskommelser ur kraft genom kollektivavtalet. Det dr uppenbart, att, diirest
det foreslagna undantaget infores i lagen, nidgon mojlighet inte foreligger
att genom bestimmelser i kollektivavtalet begrinsa lagens verkningar. All
erfarenhet talar i stillet for att ett blivande kollektivavtal kommer att av-
fattas i enlighet med lagen och silunda medgiva att mjolkningsarbete ej
inrdknas i den ordinarie arbetstiden; dirmed torde nigon verklig kontroll
over djurskétarnas arbetstid eller nigot ingripande for att eventuellt ned-
bringa densamma vara oméjliggjord.

De svarigheter att i vissa fall reglera djurskétarnas arbetstid, som kom-
ma att uppsta om dven mjolkning félle under lagen, anser jag mycket vil
kunna 6vervinnas genom att arbetsradet, enligt 5 § 2 mom. i forevarande
forslag, efter provning medgiver langre arbetstid. Dirigenom skapas mera
likartade forhallanden, och bittre mdojligheter till kontroll éver lagens
tillimpning. .

I motionen II: 438, vari yrkas avslag & Kungl. Maj:ts forslag i dess helhet,
hemstilles i andra hand bl. a., att riksdagen matte besluta, att forevarande
stadgande skall erhalla foljande lydelse:

b) mjoélkning, arbete med skoétsel och upptagning av rotfrukter samt dik-

nings- och skogsarbeten i den mén dessa arbeten utféras mot ackordsersiti-
ning;
Den foreslagna lydelsen overensstimmer med gillande lag med den &nd-

ring, att mjolkning upptagits i stadgandet. I motionen anféres bl. a.:

Lantarbetstidslagen galler ej blott for jordbruk utan jamvil for vissa
skogsbruk, nidmligen sidana, som aro att betrakta sisom biniring till jord-
bruk av den i lagen forutsatta storleksordningen. Vid dessa skogsbruk fin-
nas i viss utstrdckning fast anstillda skogsarbetare. Dessa arbetare syssel-
sittas huvudsakligen med ackordsarbete liksom foérhallandet ir med arbe-
tarna vid de storre skogsbruk, for vilka lantarbetstidslagen icke giller. Nagon
som helst anledning att bedoma de olika skogsarbetarnas forhallanden efter
skilda grunder torde icke finnas. Ett sadant bedémande torde otvivelaktigt
av de utav lagen drabbade arbetarna komma att betraktas som bade oritt-
vist och obilligt. — — —

I motionerna I: 225 och II: 441, vari yrkas avslag & Kungl. Maj:ts forslag i
dess helhet, anféres bl. a.:
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Gentemot den av Kungl. Maj:t foreslagna bestimmelsen att mjélkning
mot ackordsersittning skall falla utanfér lagen finnes intet att i och for sig
erinra.

Diremot synes oss Kungl. Maj:ts forslag, att diknings- och skogsarbeten
mot ackordsersittning, som utforas av fast anstilld arbetare, skall foéras
under lagen, vara fignat att ingiva de allvarligaste betinkligheter ur savil
arbetsgivare- som arbetaresynpunkt. .

Forst och frimst bor diarvid ur formell synpunkt den anmirkningen resas
mot stadgandet, att uttrycket »fast anstilld» icke utgér nagon i praktiken
godkiind term av den klarhet i betydelsen att den utesluter missforstand.
Forhallandet ar tvirtom det omvianda. Sa linge vi sakna lagstiftning om
arbetsavtalet, dr det en olost fraga, vilka arbetare, som skola anses sasom
fast anstillda, och stadgandet kommer dirfér ofrinkomligen att leda till
tvister och forsék att kringga lagen. — —

Vid de jordbruk som drivas i sammanhang med skogsbruk av den mindre
omfattning att lantarbetstidslagen #ar gillande dven for skogen finnas ofta
skogsarbetare anstillda under sddana villkor att de méaste anses som fast
anstillda vilken innebord detta uttryck dn gives.

En stor del av deras arbete utfores regelmiissigt mot ackordsersiittning,
och den foreslagna lagindringen skulle sadlunda komma att ingripa ogynn-
samt i dessa arbetares forhallanden. — — — Foljden av den féreslagna lag-
sndringen torde dirfor bliva att ifrigavarande arbetare varken sjilva begi-
ra eller vidare komma att erbjudas fast anstillning, vilken utveckling méste
betecknas som en direkt forsimring for arbetaren.

Slutligen har i motionen II:439 framhallits rérande ifrigavarande stad-
gande bl. a.:

Betriffande diknings- och skogsarbeten ir foreslaget, att desamma skola
undantagas fran lagens tillimpning i den man de utféras mot ackordser-
siittning av arbetare som icke ar fast anstilld i rorelsen. Man observerar
hir att uttrycket »fast anstilld» icke dr definierat, och det torde ge upphov
till varierande tolkningar. Menas hirmed arsanstilld med stat, manadskarl,
eller person anstilld over sommaren? Riknas hit person som har bostad,
vedbrand och potatisland? Riknas hit person som hyr bostad pa girden
eller dagsverkstorpare som dikar eller hugger ved eller stock mot ackord pa
overdagar? DA det knappast later sig gora att hér finna nagon limplig
grins, och da a andra sidan tidsovervakning av dikning eller skogsarbeten
pa ackord varken ar limplig for arbetsgivaren eller tilltalande for arbeta-
ren, torde detta stadgande béra bibehallas sidant det ar i gillande lag. Dessa
arbeten falla fér 6vrigt mer eller mindre under punkten a) och éro redan
dirigenom undantagna fran lagens tillimpning.

Till belysning av innebérden av undantagsbestimmelserna vill utskottet
Atergiva vad chefen for arbetsrddet John Nordin i en 4r 1936 uigiven kom-
mentar till lantarbetstidslagen anfort i friga om s. k. »blandat arbete»:

P4 siitt redan férut omniamnts kan det uppenbarligen i vissa fall intriffa,
att en och samma arbetare har att utfora dels arbete, som enligt de hiir ovan
angivna bestimmelserna dr undantaget fran lagens tillampning, och dels ar-
bete, som faller under lagen (s. k. »blandat arbete»), och fraga uppkominer
da, huru lagen ritteligen skall tillimpas betriaffande en dylik arbetare.

For belysande av denna fraga ma forst redogoras for den praxis, som ar-
betsradet vid tillimpningen av den allminna arbetstidslagen foljt i friga om
arbetare med »blandat arbete>. I bérjan av sin verksamhet tillimpade ar-
betsradet i hithorande fall den s. k. huvudsaklighetsprincipen, enligt vilken
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man for varje arbetare hade att faststiilla, vari hans huvudsakliga arbete be-
stode. Om arbetaren huvudsakligen utférde sddant arbete, vara lagen dgde
tillimpning, skulle heia hans arbete — alltsa Aven den del dirav, som omfat-
tade eljest undantaget arbete — anses falla under lagen. Om arbetaren dir-
emot huvudsakligen utférde arbete, som i lagen angivits sisom undantaget,
skulle hela hans arbete — alltsa jimvil den del dirav, som principiellt folle
under lagen anses undantaget fran lagens tillimpning. Med anledning
av anmirkningar, som rikiades mot denna princip vid 1921 ars revision av
den allminna arbetstidslagen, beslét arbetsradet att andra sin praxis i an-
givna hinseende och att i fortsiittningen i stillet for »huvudsaklighetsprin-
cipen» fo6lja en annan regel, som skulle kunna betecknas sdsom » delprin-
cipen». Denna regel, som stir i dverensstimmelse med lagens ordalydelse
men i praktiken stundom leder till mindre tillfredsstidllande resultat, innebér
att om en arbetare uifor dels arbete, som principiellt faller under lagen, och
dels arbete, som i lagen angives s&som undantaget, lagen skall tillampas a
den foérra delen av arbetet men icke 4 den senare delen dirav.

Sisom exempel pa arbetsradets praxis i forevarande avseende ma omnim-
nas radets behandling av firenden rorande den allmiinna arbetstidslagens till-
lampning & korkarlar vid vissa industriella anliggningar, drivna i foérening
med skogsbruk eller jordbruk. Pa sitt tidigare angivits dger den allminna
arbetstidslagen enligt sérskilda bestimmelser i 1 § icke tillampning & skogs-
bruk, jordbruk eller djurskoétsel. 1 ett flertal beslut, som meddelades under
ar 1920, forklarade arbetsradet, att allt det arbete, som utférdes av korkar-
lar, vilka huvudsakligen vore sysselsatta med skogskorslor, korslor f6r jord-
brukets rikning och stallskotsel, pa grund av nadmnda stadganden vore un-
dantaget frin lagens tillimpning men att diremot det arbete, som utférdes
av korkarlar, vilka huvudsakligen vore sysselsatta med koérning fér arbets-
givarens fabriksdrift, icke till nagon del vore undantaget fran lagens till-
lampning. Efter 1921 ars lagrevision har arbetsriadet daremot forklarat, att
dérest en och samma korkarl har att utféra bade korning for fabriksdriften
och arbete med skogskorslor, korslor fér jordbrukets rikning och stallskét-
sel, lagen fger tillimpning pa den del av arbetet, som utgéres av korning for
fabriksdriften, men icke pa den del av arbetet, som utgores av skogskorslor,
korslor for jordbrukets rakning eller stallskotsel.

Lantarbetstidsutredningen har vid behandlingen av fragan om djurskot-
selns undantagande fran lantarbetstidslagens tillimpningsomrade redogjort
for den av arbetsrddet numera tillimpade »delprincipen» och i féljande ytt-
rande direkt anslutit sig till nimnda princip:

»DA det heter, att arbete, som innefattar djurskétsel, skall undantagas
fran lagens tillimpning, sa betyder det icke, att undantaget trader i till-
laimpning endast i friga om arbete av mera varaktig natur. Aven ett
tilifalligt arbete med djurskétsel, utfort av ndgon, vars arbetstid eljest
regleras av lagen, skall saledes anses undantaget. Om siledes en icke
djurskotare tillfalligtvis eller vid sidan av sitt egentliga arbete tager be-
fattning med nagot till djurvarden horande arbete, skall vid lagens till-
lampning pa hans 6vriga arbetstid ingen hinsyn tagas till den tid, zom
atgatt for djurvarden.»

Mot detta uttalande framstéilldes under &drendets fortsatta handliggning
icke nagon erinran.

I friga om inneborden av det i 1 § a) i lantarbetstidslagen stadgade un-
dantaget for »arbete som utféres under sddana férhdllanden att det ej kan
anses tillkomma arbetsgivaren att vaka éver dess anordnande» far utskottet
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atergiva foljande uttalande om motsvarande bestimmelser i allminna ar-
betstidslagen, som chefen for arbetsradet gjort i sin férut omniamnda kom-
mentar till sistnimnda lag:

Tillimpning av ifrdgavarande undantagsbestammelse har i atskilliga fall
ifragasatts betriffande s. k. resemontodrer, vilkas arbete givetvis i regel icke
kan std under arbetsgivarens direkta kontroll. Arbetsradet har emellertid
endast 1 enstaka fall funnit bestammelsen vara tillimplig 4 dylika arbelare.
Anmirkas ma dock, att arbetsridet betriaffande resemontérer med stod av
5 8§ 1 mom. av lagen medgivit undantag fran bestimmelserna i lagens 4 §.

Till arbete, som enligt nu ifrigavarande bestimmelser ir undantaget fran
lagens tillimpning, hava vidare hiinférts vissa husbyggnadsarbeten pa lands-
bygden, vilka av vederbdérande byggmistare mot bestimd ersittning over-
limnats till pA respektiive platser boende snickare och malare samt utforts av
dessa i méan av tid.

Betriffande stenhuggeriarbete har arbetsrddet meddelat atskilliga beslut,
och har dari bland annat forklarat arbetet i de s. k. storbrotten vara under-
kastat lagens bestimmelser, medan arbetet i »sméabrotten» allt efter omstin-
digheterna i de olika fallen dn ansetts undantaget fran lagens tillimpning
pa grund av bestimmelsen i 1 § a och #n hanforligt till sidant arbete, vara

lagen skall tillampas.

Utskottet har jamvil pA denna punkt ansett sig kunna ansluta sig till Utskotter.
Kungl. Maj:ts forslag. 5

Betriffande mjolkning mot ackordsersittning vill utskottet erinra om
departementschefens uttalande, att det torde vara av betydelse for arbetare,
vilkas familjemedlemmar &tagit sig sidant arbete, att vid behov kunna bista
dem vid utférandet av detsamma. I motionen II: 431 har framhallits, att
ifragavarande stadgande méjliggor, att en djurskoétare anvindes till djur-
skotsel under hela den i lag foreskrivna tiden samt diarutover till arbete med
mjolkning mot ackordsersitining under en betydande tidrymd. Utskottet,
som anser, att de i motionen uttalade farhigorna iro overdrivna, vill erinra
om att nagon skyldighet for djurskétare att ataga sig arbete, vilkel oskiligt
inkriaktar pa den fritid, som denna lagstifining avser att tillférsikra honom,
for ovrigt icke foreligger.

Vad sarskilt angar diknings- och skogsarbeten avser férevarande stad-
gande att géra undantag for sddant arbete allenast i den man detsarama mot
ackordsersittning utféres av arbetare, som icke ar fast anstilld i rorelsen. I
vissa motioner har framhallits sisom en brist, att begreppet »fast anstiilld»
icke blivit fixerat. Med hiinsyn till anstdllningsférhallandenas skiftande na-
tur stoter det givetvis pa svirigheter att pa ett tillfredsstillande sitt i lagen
definiera namnda begrepp. Man torde emellertid kunna forviinta, att en
praxis rérande begreppets innebdrd snart torde komma att utveckla sig in-
om arbetsrddet. Utskottet vill i detta sammanhang erinra, att det enligt
3 § i lagen Aligger arbetsradet att pA begéiran av bland annat den, vars ratt
dirav berores, avgora, huruvida visst arbete iir att hanfora till sidant, vara
lagen iger tilliimpning, eller huruvida viss arbetstagare ir aft enligt lagen
rikna sasom arbetare.
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Sédana arbeten, som avses i stadgandet under b), torde i atskilliga fall
vara undantagna fran lagens tillimpning redan pi grund av det under a)
meddelade undantaget foér arbete, som utféres under sidana forhallanden,
att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka over dess anordnan-
de. 1 det foregaende har limnats en korifattad redogorelse for den praxis,
som utbildat sig inom arbetsradet, nar det gillt tolkningen av motsvarande
bestimmelse i allmidnna arbetstidslagen. Utan att vilja nirmare uttala sig
om de grunder, som béra vara vagledande vid tolkningen av undantaget un-
der a) i férevarande paragraf av lantarbetstidslagen, anser sig utskottet emel-
lertid bora framhilla, att vid tillimpningen av stadgandet synnerlig upp-
mirksamhet maste dgnas de siregna foérhallandena inom jordbruket och
dess bindiringar.

I anslutning till vad nu sagts vill utskottet sisom sin mening uttala, att
nagon tids erfarenhet av tillimpningen av stadgandena under a) cch b) i
forevarande paragraf bor avvaktas. Skulle utvecklingen visa, att dessa stad-
gandens avfattning vid tillaimpningen foranleda olidgenheter av sidan beskaf-
{fenhet, att en omprodvning av bestimmelserna framstir sisom noédvindig,
bor en dylik omprévning givetvis komma till stand.

2 8.

I fraga om 2 § i gilllande lantarbetstidslag, i vilket stadgande éndring ej
foreslas i1 foérevarande proposition, ha erinringar framstallts i motionerna
II: 438 och II: 440.

Bestimmelsen idr av foljande lydelse:

Sasom arbetare skall vid tillimpning av denna lag ej raknas medlem av
arbetsgivarens familj; samt ej heller

lantbruksinspektor eller annan befatiningshavare i ¢éverordnad stillning,
bokhallare eller annat kontorsbitride.

I fraga om Overordnade befattningshavare foreslogo de sakkunniga, att
som arbetare ej skall raknas »lantbruksinspektor eller annan befattnings-
havare med uppgift att leda och férdela arbetet».

1 ytirandena over sakkunnigforslaget har socialstyrelsen i stallet fér ut-
trycket »>befattningshavare med uppgift att leda och férdela arbetet» for-
ordat allminna arbetstidslagens formulering »befattningshavare i 6verordnad
stallning». Sistndmnda uttryck hade av arbetsridet i enlighet med arbets-
tidskommitténs motivering tolkats si, att frin lagens tillimpning uteslutits
endast sadana 6verordnade befattningshavare, som icke alls eller endast un-
dantagsvis deltoge i arbetet.

Jimvéal arbetsrddet har forordat allminna arbetstidslagens formulering,
vilken enligt ridets mening bittre atergdve vad som enligt de sakkunnigas
motivering asyftats med bestammelsen.

Landsorganisationen och lantarbetareférbundet hava uttalat, att formu-
leringen »befattningshavare med uppgift att leda och fordela arbetet> vore
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alltfor vid och obestimd. Med »uppgift> borde hir icke forstas ett endast
tillfalligt uppdrag utan en anstillning sidsom arbetsledare. I stillet har fore-
slagits formuleringen »befattningshavare, som &r anstélld att sasom arbets-
givarens stillféretriidare leda och fordela arbete, vilket utféres av honom
understilld personal, och i vilket han icke annat &n tillfalligtvis sjilv del-
tager>. Befattningshavare, som regelbundet deltager i arbetet, borde dir-
emot icke undantagas fran lagens tillimpning, ehuru s& skett i enstaka fall
i arbetsradets praxis.

I propositionen 230/1936 anférde foredragande departementschefen:

Med hénsyn till vad i yttrandena anforts har stadgandet i departements-
forslaget jamkats till nirmare Overensstimmelse med allmidnna arbetstids-
lagen. Hirigenom synas i huvudsak de synpunkter hava blivit beaktade, som
av landsorganisationen och svenska lantarbetareférbundet anforts pa fragan
om undantaget for overordnad personal.

I motionen II: 798/1936 av herr Magnusson i Skovde hemstilldes, att ut-
skottet matte i sin motivering tydligt angiva, att fran lagens tillimpning iro

undantagna féorméan (tridgardsmaistare).
Till stéod for denna hemstillan anfordes, bland annat:

Enligt § 2 undantages frin lagens tillimpning befattningshavare i 6ver-
ordnad stillning. Betriffande i handelstridgardar anstillda forméan (trad-
gardsmiistare) torde det emellertid vara nodvindigt, att i motiveringen (om
ej i lagtexten) preciseras att den omstindigheten att denne deltager i arbete
ej féor honom in under lagens bestimmelser. Han har obestridligen upp-
giften att leda och férdela arbetet, men detta ar av den art, att han bland
annat som instruktér nédgas sjilv deltaga, varjimte han som foérsiljare ofta
maste pa overtid utfora forsidljningsarbete.

Andra lagutskottet yttrade i sitt utlatande nr 52/1936:

Forevarande paragraf i propositionens lagforslag Overensstimmer néira
med motsvarande stadgande i allmiinna arbetstidslagen. Utskottet har icke
funnit anledning till erinran mot forslaget i denna del.

Med anledning av yrkandet i motionen II: 798 att det tydligt matte uttalas,
att formin (tridgidrdsmiistare) skola vara undantagna frin lagens tillaimp-
ning, vill utskottet framhalla, att det liksom betriffande allminna arbets-
tidslagen enligt utskottets mening maste anfortros at arbetsradet att traffa
avgorande, huruvida en person pa grund av bestimmelserna i paragrafen
skall anses sisom arbetare eller icke. Arbetsradet kommer dirvid att préva,
huruvida den person, varom fraga ar, verkligen har till sin huvudsakliga
uppgift att leda arbetet, oavsett om han i nagon utstrickning sjilv deltager
i arbetet.

Riksdagen anslot sig till utskottets uppfattning.

I motionen II: 438 foreslas nu, att stadgandet skall erhalla foljande lydelse
(de kursiverade delarna ange olikheter i forhallande till gédllande lag):

Sasom arbetare skall vid tillimpning av denna lag ej riknas medlem av
arbetsgivarens familj, samt ej heller

lant_bruksinspektor, réttare eller annan befattningshavare i overordnad
stiallning, som har att leda och férdela arbetet, évervaka dess utférande eller
bokféra detsamma,

bokhillare eller annat kontorsbitride.
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I motionen, vari erinras om bl. a. andra lagutskottets uttalande vid 1936
ars riksdag, anfor motionéren:

Jag hyser den meningen, att den féreslagna utékningen av lagen till ett
stort antal medelstora och mindre jordbruk delvis undanrycker grunden for
utskottets stillningstagande. Vid de manga mindre egendomar, som lagen
nu ir avsedd att dven omfafta, finnas nimligen mera siillan anstillda egent-
liga lantbruksinspektorer, utan arbetets ledning och férdelning ombesérijes
dir ofta av s. k. rittare, vilka pa grund av arbetarantalets ringa omfatining
givetvis icke kunna vara helt eller ens i évervigande man sysselsatta med
enbart arbetsledningen utan dirjimte sjilva deltaga i arbetet.

Att sidana arbetsledare skulle lagligen férhindras att arbeta mer &#n de i
lagen angivna timmarna per dag och vecka, synes mig innebiira att de delvis
betagas mdjligheten att utféra sina aligganden sasom férmin. En riittare,
som sjilv deltager i arbetet, skulle ndmligen, om han icke undantoges fran
de lagliga arbetstidsreglernas tillimpning, hindras fran att pA annan tid in
den for oOvriga arbetare gillande arbetsdagen féra dagsverksjournaler och
1onelistor, anteckna uttagen é6vertid samt framfér allt att Gva tillsyn oOver
kvélls- och morgonarbete i stall och ladugard, vilket allt i allméinhet maste
ske pa annan tid &n den. under vilken utearbetet pagar. Det bér ocksa be-
aktas, att det journalférings- och évervakningsarbete, som tillkommer en
réttare, icke dr att hiinfora till saidant grovarbete, som lagen avser att reglera.
Det ér heller icke ovisentligt, att i den 16n, som tillkommer en riattare, inne-
fattas ersitining f6r hans arbete som férman, d. v. s. {Oor arbete som till viss
del maste utféras pa annan tid in den for vanliga arbetare gillande tiden.
Arten av anstillningen och avléningsformen bor dirfor vara avgorande for
om en rittare bor féras under lagens regler eller ej.

Undantaget i friga synes déirfor boéra utformas pa sadant sitt att dirunder
inbegripas arbetsledare, 4ven om dessa i viss utstrickning deltaga i av dem
fordelat arbete.

I motionen II: 440 hemstilles, att ifragavarande bestimmelse skall pa det
sitt dndras, att ordet »tridgdrdsforman> inskjutes efter ordet »lantbruksin-
spektor».

Betriffande den tolkning arbetsrddet givit 4t motsvarande bestimmelse i
2 § av allménna arbetstidslagen — enligt vilken sé&som arbetare ej riknas
»verkmistare eller annan befattningshavare i dverordnad stillning» — har i
den forut omniimnda kommentaren till 8-timmarslagen anférts, bland annat:

Till befattningshavare i éverordnad stillning hava av arbetsradet hinférts
forestandare, verkméstare och forméian inom olika verksamhetsomraden, allt
under forutsittning att de icke eller endast undantagsvis deltaga i det av dem
ledda arbetet. I enstaka fall hava hit dven riknats befattningshavare, vilka
pa ett mera regelbundet siitt deltagit i arbetet men vilkas huvudsakliga upp-
gift varit att leda arbetet fér ett storre antal arbetare. Sasom exempel ma
namnas vissa verkstadsfoérestandare hos en storre skridderifirma, vilka under
sammanlagt omkring en tredjedel av sin arbetstid utférde sémnadsarbete i
likhet med Ovriga arbetare & firmans verkstider men i ovrigt verkstillde in-
rikining samt ombesorjde inkdp av material och dylikt.

Déremot har arbetsradet i ett stort antal fall férklarat. att vissa befattnings-
havare, vilka uppgivits intaga en dverordnad stillning, éro att enligt lagen
rikna sasom arbetare. I de flesta hithérande fall hava framstillningarna
avsett formén (maskinméstare, forste maskinister, 6vermontdrer m. fl.}, som
regelbundet deltaga i arbetet, eller tillskiirare hos mindre skridderifirmor,
vilka under stérre delen av veckan utféra somnadsarbete i likhet med ovriga
arbetare.
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I det ar 1936 traffade riksavtalet vid jordbruket aterfinnes féljande for-
mansdefinition:

Med forman forstas hiir den, som ir anstilld att sdsom arbetsgivarens still-
foretriidare leda, fordela och kontrollera arbete, vilket utféres av honom un-
derstiilld personal och i vilket han icke annat in tillfilligtvis sjilv deltager.

I lagen den 11 september 1936 om férenings- och férhandlingsrdtt definieras
»arbetsledare» i samma ordalag som férman i det nyssnamnda riksavtalet.

2 § lantarbetstidslagen overensstimmer i stort sett med motsvarande stad-
gande i allménna arbetstidslagen. Sasom framgir av den av utskottet iim-
nade redogérelsen har ifridgavarande bestimmelse fignats stor uppmérksam-
het under den behandling, som féregitt lagens utfardande. Utskottet finner
ej tillrickliga skal foreligga att fringa den avfattning, som stadgandet iger
och varom statsmakternas vid lagens tillkomst voro ense.

Betriffande det i motionen II: 440 framstillda yrkandet om sidan #ndring
12§, att diarav klart framgar, att tridgadrdsforman ar undantagen fran la-
gens bestdmmelser, far utskottet erinra, att detta spérsmal blev féremal for
provning vid 1936 ars riksdag i anledning av en i &mnet vickt motion. Andra
lagutskottet framholl i anledning av motionen, att det liksom betriffande
allméinna arbetstidslagen méste anfortros at arbetsrddet att triffa avgoran-
de, huruvida en person pa grund av bestimmelserna i paragrafen skulle an-
ses sdsom arbetare eller icke, samt att arbetsridet dirvid komme att prova,
huruvida den person, varom friga vore, verkligen hade till sin huvudsakliga
uppgift att leda arbetet, oavsett om han i négon utstriickning sjilv deltoge
i detsamma. Enligt utskottets mening foreligger ej anledning att nu frangi
den uppfattning, varat utskottet da gav uitryck och mot vilken riksdagen
ej gjorde erinran.

I motionen II:438 har framhallits, att arbetets ledning och férdelning
samt Overvakningen av dess utforande dvensom erforderlig journalféring
vid atskilliga medelstora och mindre jordbruk ombesérjas av riittare eiler
med dem jamstillda befattningshavare, vilka deltaga i arbetet i sidan ut-
strickning, att de pa grund av den nu gillande avfattningen av ifragavaran-
de paragraf icke dro undantagna fran lagens tillimpning.

De svirigheter, som mdjligen i vissa fall kunna uppsti vid tillimpningen
av lantarbetstidslagen fér sidana arbetstagare, varom hir ar fraga, béra en-
ligt utskottets uppfattning icke foranleda en utvidgning av undantagsbestim-
melsen i 2 §. Redan i giillande lag finnas vissa stadganden, som iro fignade att
i avseviird utstriickning tillgodose de i motionerna II: 438 och II: 440 framfor-
da synpunkterna. Utskottet syftar niirmast pa bestiimmelsen i 7 § 1 mom. Om
det for driftens ohindrade géng nodvindigtvis erfordras, att forberedelse- eller
avslutningsarbeten utforas fore eller efter den allmiinna arbetstiden, fir en-
ligt detta lagrum nédigt antal arbetare anviindas diirtill 4 6vertid under hogst
sju timmar i veckan. Utskottet formenar, att exempelvis journalforing och
till arbetsledning hérande tillsyningsarbeten fore och efter det egentliga ar-
betet kunna riiknas till sidant arbete, vard berorda stadgande ér tillimpligt.

Utskottet.
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Sasom nirmare framgar av utskottets uttalanden under 4 och 7 §§ foreslar
utskottet sddan Andring av 2 mom. i sistnimnda paragraf, att antalet tillatna
overtidstimmar under den i lagrummet angivna tidrymden av tolv manader i
foljd 6kas med 60 till 260. Aven hiirigenom torde de i motionerna framforda
synpunkterna i viss utstrickning hava blivit beaktade. I 6vrigt vill utskottet
hir liksom vid behandlingen av 1 § erinra om att arbetsradet dger avgora,
huruvida visst arbete idr att hanfora till sidant, vara lagen éger tillimpning,
varvid forut nimnda svarigheter sikerligen komma att beaktas.

Utskottet vill slutligen framhadlla, att darest synnerliga skél foreligga att
utstriicka arbetstiden fér de i motionerna nidrmast asyftade arbetstagar-
na, torde arbetsradet pa grund av 5 § icke vigra att limna medgivande
dartill.

38

I forsta stycket av lagens 3 § stadgas, att det aligger arbetsradet att pa
begiran av domstol, allmin &klagare, yrkesinspektor eller den, vars ritt
darav berores, avgora, huruvida visst arbete ir att hiinfora till sidant, vard
lagen iger tillimpning, huruvida viss arbetstagare ir att enligt lagen rikna
sdsom arbetare eller huruvida arbetare, som sysselsiattes med djurskotsel,
skall, jimlikt vad i 1 § forsta stycket under 1) stadgas, inriknas i det antal
arbetare, som dar sigs.

Foredragande departementschefen anfor:

Enligt det lagforslag, som nu framlagges, skall djurskdétsel inbegripas un-
der lagens tilimpning. I konsekvens hirmed har i férslaget icke upptagits
den av gillande lags motsatta stindpunkt darutinnan foranledda bestdmmel-
sen, att arbetsradet skall hava att avgora, om vid bestimmandet av antalet
i en roérelse sysselsatta arbetare djurskotare skall inrdknas déri.

Utskottet har intet att erinra mot férevarande stadgande.

4 8.

1 1 mom. av denna paragraf, vilken jimte 5 § handlar om ordinarie ar-
betstid, stadgas, att arbetsgivare icke far anvinda arbetare i arbete, som av-
ses i 1§ under 1) [jordbruk jaimte dirtill horande biniringar, vilka icke bedri-
vas sasom sjilvstindiga foretag, samt byggnadsarbete for jordbruk eller sa-
dan dess bindring som nyss namnts], under lingre tid, raster oriknade,
an 10 timmar fér dygn samt vissa timmar foér vecka, som framgir av
féljande tabell. Till jimforelse angivas motsvarande siffror ur propositio-
nen nr 230/1936.

Timmar per vecka

Om veckans forsta sockendag infaller i lagen prop. nr 230/1936
januari, februari, december ............ ... ... .0l 46 41
mars, oktober, november ............. .. . i, 51 46
april—september. .. ... it e 56 54

Betriffande hogst tolv veckor under tiden april—september far veckoar-
betstiden enligt lagen dock utstrickas till 58 timmar.
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Enligt 2 mom. i 4 § far arbetsgivare icke anviinda arbetare till arbete, som
avses i 1 § under 2) [tridgardsskoétsel, bedriven sisom sjilvstindigt foretag]
under lingre tid, raster oriknade, in fér dygn 10 timmar samt fér tvd vec-
kor i f61jd 106 timmar eller ock vad angér veckor, vilkas forsta sdéckendag
infaller under tiden april—september, 112 timmar, direst arbetstiden under
aret i Ovrigt begrinsas till hogst 100 timmar fér tva veckor i foljd.

De sakkunnigas majoritet (herrar Jeppsson, Léfvander och Carell) féreslog
en arbetstidsreglering, enligt vilken den ordinarie arbetstiden, raster ej inrik-
nade, for olika tidsperioder begrinsades till visst antal timmar, ndmligen for
en vecka 46—59 timmar for olika arbetsomriaden och arstider samt for ett
dygn 10 timmar. Dirjimte foreslogs ett Arsmaximum av 2,600 timmar. Vec-
koarbetstidens anknytning till rstider foreslogs s4 anordnad, att arbetstiden
betriffande jordbruk med biniringar och byggnadsarbete skulle utgéra for
vecka, vars forsta sockendag infolle i december—februari 46 timmar, i mars,
oktober eller november 51 timmar samt i april—september 56 timmar eller
under hégst tolv veckor, da si erfordrades for sidd med tillhérande fér- och
efterbrukning eller fér birgning av hé eller mogen spannmalsgréda, 59 tim-
mar. Veckoarbetstiden fér tridgardsskotseln féreslogs alternativt till antingen
53 timmar under hela aret eller 50 timmar fér oktober—mars och 56 timmar
for april—september.

Vid utformningen av reglerna om veckoarbetstidens lingd hade de sakkun-
nigas majoritet haft sisom sirskilt gonmiirke, att forutsidttningar borde ska-
pas for forkortad arbetstid pa lérdagar. D4 lagférslaget overhuvud taget icke
innehélle bestimmelser om arbetstidens forliggning under dygnet, hade de
sakkunniga icke ansett sig béra 16sa fragan om arbetstidens forkortning ge-
nom foreskrift om att arbetstiden pa Iordagar skulle vara avslutad ett visst
klockslag. 1 stiillet hade veckoarbetstiderna avvigts s4, att en i praktiken
limplig uppdelning av veckoarbetstiden borde leda till en lordagsarbetstid ej
Sverstigande 6 timmar. Majoritetsforslagets veckoarbetstider inom jordbruk
och byggnadsarbete 4 46, 51 och 56 timmar vore avsedda att uttagas med re-
spektive 8, 9 och 10 timmar 4 en var av veckans fem forsta sockendagar samt
6 timmar p4a lérdagen. Under veckor med 59 timmar maste dock med hiinsyn
till bestimmelsen om dygnsmaximum 9 timmar uttagas pa lérdagen.

Vad angar veckoarbetstiderna foér den sjilvstindigt bedrivna tridgardsskot-
seln framhéllo de sakkunniga, att dessa i det nirmaste motsvarade medel-
talet av de olika veckoarbetstiderna foér jordbruk och byggnadsarbete. Skill-
naden mellan arbetstidsregleringen f6r nimnda olika arbetsomriden inskrink-
te sig salunda till en lingre giende differentiering inom jordbruk och bygg-
nadsarbete med hiinsyn till jordbrukets storre beroende av arstid och vider-
lek. Enir beroendet av dessa faktorer dven inom triidgardsskétseln kunde
vara stort, hade for denna niiring foreslagits en alternativ regel med langre
arbetstid under sommarhalvéaret och kortare under vinterhalvaret.

I reservation (av herrar Andersson och Johansson) foreslogs, att arbetsti-
den for vecka enligt samma uppdelning pa arstider som i majoritetsforslaget
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skulle utgéra 41, 46 och 54 timmar inom jordbruk och byggnadsarbete
samt inom tradgardsskotsel alternativt 48 timmar hela aret eller 43 a 53
timmar under respektive vinter- och sommarhalvaret. Sirskild arbetstids-
reglering foreslogs fér arbetare, som vore anstillda uteslutande som kreaturs-
skotare, nimligen 56 timmar for vecka och 8 timmar for dygn (2,640 timmar
for ar).

Reservanterna forklarade, att med de av dem féreslagna veckoarbetstiderna
for egentliga jordbruksarbetare 4 41, 46 och 54 timmar dygnsarbetstiden icke
1 nagot fall borde behéva éverstiga 9 /2 timmar och pa 16rdagar kunde utgéra
6 timmar under vinterhalvaret och 6 '/, timmar under sommarhalvaret. Den-
na indelning komme dessutom att medfora, att arbetet varje dag, dven under
sommarhalvaret, kunde avslutas senast kl. 18.

For pttrandena 6ver de sakkunnigas férslag redogores & sid. 46—48 i pro-
positionen nr 94.

I propositionen nr 230/1936 anforde foredragande departementschefen om
arbetstiden for det egentliga jordbruksarbetet, bland annat (sid. 89):

Vad angar arbetstidsminskningens omfattning har — — foér mig en hu-
vudsynpunkt pa det foreliggande forslaget varit énskemaélet att sa 1angt moéj-
ligt erna likstéllighet i arbetstidshiinseende mellan jordbrukets och industri-
ens arbetare. Ur denna synpunkt har jag ansett mig bora i princip tillstyrka
reservanternas foérslag vad angdr maximitidernas utmitande. DA vad reser-
vanterna foreslagit betriffande faststillandet av veckoarbetstider genomsnitt-
ligt i stort sett motsvarar regleringen enligt allmidnna arbetstidslagen och da
samma veckoarbetstiders inbordes avvigning 1 huvudsak synes vara lamplig,
hava reservationens veckoarbetstider fér jordbruk, dess bindringar och bygg-
nadsarbete upptagits i departementsforslaget. I den mén en sidan med Ars-
tiderna vixlande arbetstid i sdrskilda fall icke erfordras inom vissa binaringar
till jordbruk eller f6r byggnadsarbete, som faller under denna lag, torde hirav
pakallade avvikelser bora medgivas genom dispens av arbetsriadet.

Betraffande arbetstidsregleringen for trddgdrdsskétsel bitridde departe-
mentschefen anordningen med tvdveckorsperioder. Med utgingspunkt fran
reservanternas veckoarbetstider upptogs i departementsférslaget en begrins-
ning av arbetstiden f6ér tvaveckorsperioder till 96 timmar, alternativt 86 tim-
mar under vinterhalvaret och 106 timmar under sommarhalvaret.

I fraga om arbetstidsreglering for djurskétsel framholl departementschefen
bland annat (sid. 90):

g

Vid ¢vervigande av 4 ena sidan behovet av en lingre genomsnittsarbetstid
for djurskétseln dn for annat jordbruksarbete och & andra sidan betydelsen
av en utjimning av skillnaden i arbetsférhillanden mellan nu ifrigavarande
och Ovriga arbetargrupper inom jordbruket har jag ansett mig kunna foror-
da en arbetstid fér djurskoétare 4 108 timmar for en tid av tva veckor, vilken
arbetstid — — — for Ovrigt Overensstimmer med den av mig for dvriga
jordbruksarbetare foreslagna arbetstiden under sommarhalviret. Vad angar
djurskotares arbetstid for dygn, torde med hinsyn till under utredningen yp-
pade svarigheter att nedbringa densamma begrinsningen dirvidlag icke sit-
tas liagre dn till 9 timmar.
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Departementschefen uttalade vid remissen till lagradet om 4 § bl. a.:

Om en arbetare tillfalligtvis anvandes uteslutande till djurskotsel, skulle
uppenbarligen svarigheter uppkomma, om hans arbetstid for vecka respek-
tive tidrymd av tva veckor dirvid icke finge utstrickas sa att den motsva-
rade den for kreaturskotare faststillda. Anviandes en kreatursskotare tillfal-
ligtvis till annat arbete, bér av samma skil bans dygnsarbetstid kunna ut-
strickas till den for egentliga jordbruksarbetare medgivna, 10 timmar, medan
4 andra sidan, om det tillfalliga arbetet varar en vecka eller darutéover den
under vissa arstider kortare veckoarbetstiden for denna grupp hor komma
honom till godo.

4 § i det till lagradet remitterade forslaget hade foljande lydelse:

1 mom. 1 arbete vard denna lag &ger tillimpning md arbetsgivare icke av arbetare ut-
taga lingre ordinarie arbetstid, raster oriknade, in nedan i 2 och 3 mom. stadgas, dar
ej annat medgives enligt 5 §.

2 mom. 1 arbete som avses i 1 § under 1) vare f6r arbetare, som icke i regel anvindes
uteslutande till djurskoétsel, den ordinarie arbetstiden fér dygn 10 timmar samt for vecka,

om forsta sockendagen i veckan infaller i januari, februari eller december, 41 timmar,

om forsta sockendagen i veckan infaller i mars, oktober eller november, 46 timmar och
om forsta sockendagen i veckan infaller under tiden april—september, 54 timmar.

Anvindes arbetare tillfdlligtvis uteslutande till djurskotsel, ma déarvid arbetstiden ut-
strickas till 54 timmar foér vecka och 108 timmar fér tvé veckor i foljd.

For arbetare som i regel anvindes uteslutande till djurskotsel vare den ordinarie ar-
betstiden for dygn 9 timmar samt fér tva veckor i foljd 108 timmar. Anvindes sddan
arbetare tillfdlligtvis till annat arbete, gille diarvid den arbetstid som i forsta stycket sags.

3 mom. I arbete som avses i 1 § under 2} vare den ordinarie arbetstiden for dygn
10 timmar samt for tvd veckor i f6ljd 96 timmar eller ock vad avser veckor, vilkas férsta
sockendag infaller under tiden april—september, 106 timmar, direst ordinarie arbets-
tiden under dret i Ovrigt begrdnsas till hogst 86 timmar for tvd veckor i féljd.

Lagrddet anforde, att 1 mom. i 4 §, vilket monient nirmast hade karaktar
av ett inledande stadgande till de bada foljande momenten, kunde uteslutas
och dessa senare med fordel avfattasindrmare 6verensstimmelse med motsva-
rande regler i den allminna arbetstidslagen. I anslutning déartill syntes
bhora Overvigas, huruvida icke bestimmelserna om sirskild reglering av ar-
betstiden for djurskotare skulle kunna omarbetas till vinnande av storre
littfattlighet och klarhet.

Vid anmiilan av lagradets utliatande i statsradet framholl departementsche-
fen, bland annat:

Med anledning av vad lagradet anfort har 1 mom. i 4 § uteslutits samt
paragrafen jamvil i ovrigt undergatt omredigering, darvid regeln om djur-
skotare givits sidant innehall alt densamma omfattar samtliga de fall nir en
arbetare anvindes uteslutande till djurskotsel som regleras i lagen. Arbetsti-
den har hirvid angivits icke fa 6verstiga for dygn 9 timmar samt fér tva vec-
kor i foljd 108 timmar. Skulle t. ex. en vanlig lantarbetare tillfilligtvis an-
vandas uteslutande till djurskotsel kortare tid dn tva veckor, torde det utan
att sarskilda bestimmelser hirom meddelas framga att veckoarbetstiden i sa-
dant fall icke ma Overstiga hilften av den for tva veckor foreskrivna, d. v. s.
54 timmar. Aven i ett dylikt fall far enligt forslaget dyvgnsarbetstiden icke
overstiga 9 timmar.

I motionerna 1: 418 och 1I: 797 yrkades, bland annat, findring i proposi-
tionens lagforslag i fraga om arbetstidssummorna per vecka till verensstim-
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melse med sakkunnigmajoritetens forslag, d. v. s. respektive 46, 51 och 56
timmar. Med hinsyn till behovet av lingre arbetstid sirskilt under tiden
for sidd och skord foreslogs ritt for arbetsgivaren att under tolv veckor un-
der tiden april—september forlinga den ordinarie veckoarbetstiden med hdogst
2 timmar eller siledes till 58 timmar. Det forslag till 4 §, som framlades i
motionerna, upptog — med hinsyn till att djurskotsel enligt motionirernas
mening icke borde underkastas lagens tillimpning — icke bestimmelser om
arbetstid for djurskotare.

Vidkommande tridgardsskotsel forordades sakkunnigmajoritetens forslag,
anpassat efter tvaveckorsperioder, d. v. s. 106 timmar for tvad veckor i f6ljd
eller ock vad anginge veckor, vilkas forsta séckendag infolle under tiden
april—september, 112 timmar, direst arbetstiden under Aaret i Ovrigt be-
grinsades till hogst 100 timmar for tva veckor i f6ljd.

Andra lagutskottet yttrade (sid. 32):

I fraga om principerna for den den tekniska anordningen av en arbetstids-
reglering for jordbruk och tradgardsskotsel tillstyrker utskottet det férslag,
som framlagts i propositionen. Betriffande arbetstidens lingd har utskottet,
pa sitt ovan anfoérts, givit sin anslutning till de foérslag, som foreligga i mo-
tionerna I:418 och II: 797. Veckoarbetstiden féreslas salunda betridffande
jordbruk, dess binidringar och byggnadsarbete till respektive 46, 51 och 56
timmar under de olika tidsperioderna samt i friga om tridgirdsskétsel till
106 timmar for tva veckor i foljd eller ock vad angar veckor, vilkas forsta
s6ckendag infaller under tiden april-—september, 112 timmar, direst arbets-
tiden under aret i Ovrigt begrinsas till hogst 100 timmar foér tva veckor i
f6ljd. Dygnsarbetstiden foreslas liksom i propositionens forslag till hogst 10
timmar.

Med hinsyn till det obestridliga behovet av lingre arbetstid sirskilt under
tiden for sidd och skoérd foreslar utskottet, i enlighet med yrkanden i motio-
nerna I:418 och II: 797, riatt for arbetsgivaren att under hogst tolv veckor
under tiden april—september utstricka den ordinarie veckoarbetstiden med
2 timmar eller saledes till 58 timmar.

DA utskottet avstyrkt, att djurskétsel inbegripes under lagen, féljer hirav,
att de bestimmelser om arbetstid betriffande djurskétsel, som intagits i pro-
positionen, bora utga ur lagen.

I reservation av sju ledamoter yrkades bifall till Kungl. Maj:ts forslag.
Riksdagen bifoll utskottets hemstéllan.

1 forevarande proposition anfor foredragande departementschefen:

Vid bestimmandet av arbetstidens lingd har jag, som foérut nimnts, sokt
uppn4 likstillighet mellan arbetarna inom industrien, 4 ena sidan, samt jord-
bruket och diarmed jamstillda arbetsomriaden, 4 andra sidan. Denna lik-
stillighet torde kunna avigabringas pa det sitt, att jordbruks- och tridgards-
arbetarna som regel erhalla en arbetstid av i genomsnitt 8 timmar. For djur-
skotare finner jag mig dock — med hiinsyn till behovet av en lingre genom-
snittsarbetstid for djurskotseln dn fér annat jordbruksarbete — béra foresla
en lingsta arbetstid om 108 timmar for en tid av tva veckor. I friga om de-
taljbestimmelserna kan jag inskrdnka mig till en hénvisning till vad jag
didrom anfért i propositionen nr 230 till 1936 ars riksdag. Viss formell jaimk-
ning har emellertid foretagits betraffande 1 mom:.
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I propositionen har & sid. 6—8 limnats en redogérelse for gdllande avtals-
forhdllanden for lantarbetare, till vilken redogorelse utskottet fir hanvisa.

I motionerna goras atskilliga anmarkningar mot den foreslagna dndringen.

I motionerna I: 223 och II: 435, vari yrkas avslag & Kungl. Maj:ts forslag,
anféres bl. a., att den i propositionen foreslagna ytterligare begrinsningen av
veckoarbetstiden forefaller vara motiverad mera som ett hivdande av prin-
cipen om atta timmars arbetsdag dn av ett verkligt praktiskt behov. Sa skif-
tande som arbetsférhallandena vore vid jordbruket, med noédtvungna av-
brott fér ogynnsam véderlek och dylikt, vore intensiteten och pressningen av
arbetstakten en helt annan dn vid industrien.

I motionerna I:225 och II: 441, vari jamvil avslagsyrkande framstilles,
vttras bl. a.:

De av Kungl. Maj:t foreslagna veckoarbetstiderna synas for 6vrigt icke ha
beriknats med hinsyn & ena sidan till att jamnt antal timmar eller ens jamnt
antal halvtimmar skall kunna uttagas under méandag t. o. m. fredag samt a
andra sidan till att l6rdagsarbetstiden enligt gillande kollektivavtal icke ma
dverstiga 6 timmar. Om lordagsarbetstiden under sommarhalvarets veckor
faststiilles till nimnda antal 6 timmar, kommer nidmligen dagsarbetstiden un-
der veckans 6vriga sdckendagar att utgora 9 timmar och 36 minuter. Detta
forhallande visar i huru ringa min Kungl. Maj:t synes ha genomtinkt for-
slagets praktiska konsekvenser. Naturligtvis kan arbetstiden forlingas med
9 timmar till en var av veckans sockendagar, alltsa tillhopa 54 timmar, men
detta innebar att lordagsarbetstiden icke forkortas. Vi vilja dock betona be-
tydelsen av en kortare arbetstid pa lérdagen. Onskligt ar darfor att arbets-
tiden ordnas sa att sommartid 10 timmar per dag kan uttagas under mandag
—fredag och 6 timmar pa lordag, direst icke sérskilda forhallanden annat
pakalla.

Svarigheterna att genomfora den foreslagna minskningen av arbetstiden
for egentligt jordbruksarbete dro salunda stora. Annu allvarligare #dro dock
de svarigheter som komma att méta vid ett férs6k att genomfora Kungl.
Maj:ts forslag om laglig begrinsning dven av kreatursskétarnas arbetstid.
Det torde kunna ifragasittas om det med hinsyn till de tekniska mdjlighe-
terna alls dr genomférbart, nir det giller de mindre jordbruken.

I motionen I1: 438, vari i forsta hand vrkas avslag & Kungl. Maj:ts forslag,
hemstiilles i andra hand, att 1 mom. i ifrigavarande paragraf matte erhéalla
den lydelse, som atergivits ovan a sid. 2. Det av motioniren féreslagna mo-
mentet Overensstimmer helt med gillande lag med tilligg av tva bestim-
melser. Enlig! den ena skall arbetstiden pabérjas och avslutas pa den ar-
betsplats, som arbetsgivaren generellt eller for varje siirskilt fall anvisat ar-
betaren. Enligt den andra bestaimmelsen, som motsvarar sista stvcket i 4 §
1 mom. i Kungl. Maj:ts forslag, skall betriffande arbetare, som anvindes ute-
slutande till djurskotsel, i stallet for vad 1 momentet forut sagts gilla, att
arbetstiden icke ma Overstiga for dygn 10 timmar samt for 73 dygn i foljd
108 timmar.

I motionen har till stod for dessa idndringsforslag andragits bl. a.:
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Medan man vid fabriksdriften kan tillgodogéra sig sa gott som 100 %o ef-
tektiv arbetstid av nettoarbetstiden, uppgar, enligt utférda undersokningar,
jordbrukets motsvarande siffra ej ens till 70 %, — — — — — — — —

Jordbruket kommer alltsd vid en genomsnittlig arbetstid av 8 timmar per
dag att med hénsyn till arbetstiden belastas med inemot 30 % hardare in
industrien. Det synes darfér bora vara ur rittvise- och skilighetssynpunkt
hogst angeliget for envar av riksdagens ledamdéter att, oavsett politisk upp-
fattning och just med hinsyn till kravet pa jamstialldhet de olika niringarna
och deras arbetare emellan, medverka till att den likstillighet, som man av-
ser att avigabringa, ej blott blir formell utan framfor allt reell.

Jag syftar nirmast pa det férhallandet, att industriarbetarna fa pa sin egen
tid begiva sig till arbetsplatsen, medan gillande lantarbetstidslag ej utsiger,
om jordbruksarbetarna, vilka vanligen bo pa den egendom, dir de arbeta,
skola bérja sin lagligen reglerade arbetstid pa arbetsplatsen, eller om de sko-
la vara berittigade att anvinda en ej obetydlig del av den knappt tillmitta
lagstadgade arbetstiden for att forflytta sig ut till arbetsplatsen. — — —

En komplettering av lagen med en bestimmelse dirom, att arbetet i vissa
fall skall béorja pa arbetsplatsen ar darfor befogad och skilig.

Jag r — — av den bestimda uppfattningen att rdttigheten att utéka ar-
betstiden med 2 timmar per vecka under visst antal veckor under sommar-
halvdret, sasom grundad pa ett faktiskt behov, bor bibehallas.

Vad héarefter betraffar kreatursskotselns inordnande under lagen, innebar
Kungl. Maj:ts forslag att kreatursskétarnas arbetstid skall utgora hogst 108
timmar per 14-dagars period. Detta betyder att kreatursskotarna i ladugardar,
dir arbetet icke kan nedpressas under 9 timmar per dag, vilket i allménhet
torde bli fallet, komma att erhalla ledigt tva dagar per 14-dagarsperiod eller
med andra ord var sjunde dag. — — — — — — — — — — —

Ur alla synpunkter bidst.synes dock vara att arbetstidsperioden for krea-
tursskotare sittes till 13 dagar i stidllet for foreslagna 14 dagar. Krea-
tursskotarna kunna darvid beredas ledighet var 13:e dag, vilket i och for sig
innebir en férbittring mot nuvarande férhallanden pad fria arbetsmarkna-
den.

I motionen II: 439 framhalles bl. a.:

— — — Enbart ut- och inrvckningarna fran utstillningspiatsen till den
egentliga arbetsplatsen for dagen taga fran /4 till /2 timme per gang, vilket
vid 22 forflyttningar per vecka betyvder en minskning av den effektiva ar-
betstiden med 5 /2 & 11 timmar per vecka. Dessutom forekomma vid arbete
inom lantbruket sa manga storningar, avbrott och vilopauser av olika an-
ledningar, att gjorda observationer (se Lantarbetstidsutredningen sid. 54—356)
visa att den effektiva arbetstiden, d. v. s. den tid under vilken ett fér arbets-
givaren nyttigt arbete utfores, knappast uppgar till ens 70 %o av den tid for
vilken arbetaren erhaller betalning. Detta betyder att lantarbetsgivaren efter
de nyva bestimmelserna i medeltal vad angar effektiv arbetstid endast skulle
ha till féorfogande en 34 timmars vecka.

For att nagot forbittra denna mycket laga siffra, maste det, i hindelse
Kungl. Maj:ts proposition skulle i avseende pa veckoarbetstiderna bliva ge-
nomford, vara en oeftergivlig fordran att arbetare som ej kéra histar och ej
iiro beroende av dem finnas & anvisade egentliga arbetsplatser ute a filten el-
ler annorstides och arbeta dar fran arbetstidens bérjan till dess slut.

I motionen II: 440, vari yrkats avslag 4 Kungl. Maj:ts férslag, har i andra
hand hemstillts, att 4 § 2 mom. matte erhalla den lydelse, som atergivits a
sid. 3 i detta utlitande. Denna lydelse skiljer sig fran det i propositionen
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nr 94 framlagda forslaget allenast dirigenom, att timantalet »106» och »86>
i sistndmnda forslag i motionen utbytts mot »112» resp. »80».

I motionen anfores bl. a.:

Ar det noédviindigt att ytterligare minska den sammanlagda arbetstiden un-
der aret, maste enligt var bestimda uppfattning under alla foérhallanden de
nuvarande 112 timmarna bibehallas for manaderna april—september. Hir-
av foranledd ytterligare minskning av arbetstiden under vinterhalvaret ma
da i stillet vidtagas. Denna uppfattning delas helt av tridgardsodlingens oli-
ka organisationer.

Angiende innebdrden av begreppet arbetstid far utskottet limna foljande
uppgifter.

Salunda anfoérde lantarbetstidsutredningen i detta Amne:

Med arbetstid i forslagets mening avses den tid, da arbetaren star till
arbetsgivarens forfogande. — — — Tid, som atgar for férflyttning fran ar-
betarens bostad och till arbets- eller utryckningsplatsen och omvéant, ingar
icke i arbetstiden, men val tid, som atgar for ut- och inryckning.

Giallande riksavtal vid jordbruket innehaller i § 5 p. 12 féljande bestam-
melse om arbetstid:

Betriaffande egentliga Jordbruksarbetaxe giller, att de ha att instilla sig
till arbete 4 for arbetets borjan bestimda tidpunkter, efter arbetsgivarens val
antingen a utstillningsplatsen eller a den arbetsplats, som generellt eller for
varje sarskilt fall blivit arbetaren av arbetsgivaren eller dennes stillféretra-
dare anvisad; den senare dock endast i vad angar arbetare, som vid arbetet
i fraga ej kor histar, samt med iakttagande dirav att arbetaren icke skall
behova lamna sin bostad tidigare d4n som dr fallet, om han har att instilla
sig pa utstéllningsplatsen.

Arbetet & filten avslutas ej tidigare 4n som kriaves for att arbetaren skall
hinna atervinda till utstillningsplatsen vid den for arbetets a\slutande be-
stimda tidpunkten.

I fraga om ersittningsarbete innehaller riksavtalet foljande bestimmelse:

Samtliga vid samma arbetsplats anstillda fullgoda arbetarz utom
chaufforer, snickare, smeder och andra arbetare, vilka ej deltaga i egentligt
jordbruksarbete eller vilka anstillas for tillfilligt behov (i regel kortare tid &n
tva manader 1 f0ljd), aro skyldiga att, da arbetsgivaren sa pafordrar, vid be-
hov, sasom vid sjukdom, a fridagar, vakans m. m. dylikt, i tur och ordning
utféra annan arbetares aligganden, dvensom att eljest, da enahanda omstéin-
digheter eller tringande fall dartill féoranleda, verkstilla anvisat arbete, dven
om detta icke skulle ligga inom ramen av hans ordinarie arbete.

Utskottet anser starka skil tala for den av Kungl. Maj:t foreslagna be-
gransningen i arbetstiden och vill dirfor tillstyrka ifragavarande stadgande.
Tilliimpningen av de foreslagna bestiimmelserna torde emellertid kunna foran-
leda vissa svarigheter, sirskilt vad angar kreatursskotseln vid mindre och me-
delstora girdar. I syfte att mildra de hefarade oliigenheterna foreslar utskottet,
att mojlighet beredes arbetsgivare att taga i ansprak ett storre antal 6vertids-
timmar an som for nirvarande enligt 7 § 2 mom. i lagen ir medgivet. Maxi-
miantalet tillitna overtidstimmar under den i momentet angivna tidrymden
av tolv manader i f6ljd bor enligt utskottets mening hojas fran 200 till 260.

Utskottet.



40 Andra lagutskottets utldtande Nr 48.

Utskottet vill framhalla, att den sirskilda bestimmelsen i forevarande
stadgande betriffande djurskotsel avser allenast det fall, att en arbetare an-
vindes uteslutande till dylikt arbete. Om alltsa en arbetare under en dag
anvindes dels till vanligt jordbruksarbete och dels till kreatursskotsel, skall
den allmiinna regeln gilla. Direst en lantarbetare tillfidlligtvis anvindes ute-
slutande for djurskoétsel, torde, sisom foredragande departementschefen ut-
talat vid sin anmélan av lagradets utlatande i statsradet, av forevarande para-
graf framga, att veckoarbetstiden i sédant fall icke ma Overstiga hilften av
den for tva veckor foreskrivna, d. v. s. 54 timmar, samt att jamval i ett dy-
likt fall dygnsarbetstiden icke far Gverstiga 9 timmar.

Vid de sméirre giardarna torde det bliva nodvandigt, att arbetare, som éro
anstillda for att utfora vanligt jordbruksarbete, i storre utstriackning an hit-
tills varit fallet beordras att tjinstgéra i1 stillet for kreatursskétare under
dennes ledighetsdagar. Utskottet utgar ifran att sddana arbetare beredvilligt
skola bidraga till att 4ven i detta hinseende underlitta arbetstidsregleringen.
I detta sammanhang vill utskottet erinra om den ovan atergivna bestimmel-
sen 1 riksavtalet om ersattningsarbete, vilken torde kunna tjdna till vigled-
ning.

I vissa av de i anledning av propositionen vickta motionerna har uppméirk-
samhet dgnats frigan om inneboérden av begreppet arbetstid. Salunda har i
motionen II: 438 foreslagits ett tillagg till forevarande stadgande av innehall,
att arbetstiden skall paborjas och avslutas pa den arbetsplats, som arbetsgi-
varen generellt eller for varje sirskilt fall anvisat arbetaren. Utskottet vill
i anledning hirav erinra om lantarbetstidsutredningens ovan atergivna utta-
lande, att tid, som atgar for forflyttning fran arbetarens bostad till arbels- eller
utryckningsplatsen och omvint, icke inrdknas i arbetstiden, men vél tid, som
atgar for ut- och inryckning. Enligt gillande riksavtal for jordbruket hava
egentliga jordbruksarbetare att instdlla sig till arbete 4 fér arbetets bérjan
bestaimda tidpunkter, efter arbetsgivarens val antingen a utstillningsplatsen
eller 4 den arbetsplats, som generellt eller for varje sarskilt fall blivit arbe-
taren av arbetsgivaren eller dennes stillféretriadare anvisad, den senare dock
endast i vad angar arbelare, som vid arbetet ifraga ej kor hiastar. Dock skall
enligt avtalet iakttagas, att arbetaren icke skall behova limna sin bostad tidi-
gare 4n som ar fallet, om han har att instilla sig pa utstillningsplatsen. Arbe-
tet & falten skall enligt samma avtal ej avslutas tidigare #n som krives for
att arbetaren skall hinna atervinda till utstidllningsplatsen vid den for ar-
betets avslulande bestimda tidpunkten.

Utskottet vill rorande detta sporsmal framhéalla, att det med hinsyn till
de skiftande forhallandena inom jordbruket givetvis stoter pa svarigheter att
i lag niarmare angiva vad som skall anses vara arbetstidens borjan och slut.
Det torde sasom hittills vara limpligt att 6verldimna at de avtalsslutande par-
terna att traffa overenskommelse i sddant hinseende.

5 8.
Denna paragraf innehaller i 1 mom. bestimmelser om viss overflyttning
av arbetstid. Direst den lingsta arbetstid, som jamlikt 4 § 1 mom. eller
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endera bestimmelsen i 2 mom. av samma paragraf far uttagas under vec-
kor, vilkas forsta sockendag infaller i februari eller mars, & nagon ort
eller i nagot foretag skulle finnas icke vara tillfyllest, ma arbetsgivare un-
der hogst tre perioder, varje period omfattande tva veckor, forlinga denna
arbetstid med 2/, eller 5 timmar i veckan. Sadan atgird fir emellertid
vidtagas allenast under den férutsiittningen, att motsvarande forkortning
av arbetstiden #gt rum under de veckor, vilkas forsta séckendag infallit
i november eller december aret forut. — Om det i annat fall, 4n i 1 mom.
siags, finnes av synnerliga skiil pakallat, att arbetstiden anordnas pid annat
sitt eller utstriickes lingre, for ar riknat, éin i 4 § stadgas, dger arbetsradet
jamlikt 5 § 2 mom. limna medgivande dirtill. — Enligt 5 § 3 mom. fir un-
dantag fran de i 4 § angivna begriinsningarna medgivas av arbetsradet, d& det
av uttalande av arbetarnas sammanslutning eller sammanslutningar eller
annorledes framgér, att det stora flertalet av de arbetare, som skulle berdras
av undantaget, finner detsamma Onskvért och arbetstiden ej dédrigenom
kommer att oskiligt utstrickas.

De sakkunnigas majoritet (herrar Jeppsson, Lofvander och Carell) fore-
slogo den ritt till dverflyttning av arbetstid frian november—december till
februari—mars, som sedermera infordes i 1 mom. av lagens 5 §.

I reservation (av herrar Andersson och Johansson) anfdrdes, att riitt till
overflyttning av arbetstid pa sitt de sakkunniga foreslagit icke vore av beho-
vet pakallad.

Vad angir dispensregler foreslogo de sakkunniga (6 § 2 mom. i majorite-
tens, 9 § i reservanternas forslag) befogenhet i tva fall for arbetsradet att
meddela dispens fran huvudreglernas tillimpning; sa skulle kunna ske i all-
minhet, nir det funnes av synnerliga skill pakallat, och eljest om det av ut-
talanden fran arbetarorganisationer eller annorledes framginge, att det stora
flertalet arbetare, som skulle berdras av undantaget, funne detsamma &nsk-
vart och arbetstiden ej diirigenom komme att oskiligt utstrackas.

Forslaget motsvarade tva av de fem dispensreglerna i allménna arbetstids-
lagen (5 §), betriffande det forstnimnda, allménna fallet dock med den olik-
heten, att darfér enligt nimnda lag erfordras, att eftergiften pikallas till und-
vikande av allvarligt missforhallande. Allménna arbetstidslagens tre Ovriga
dispensfall saknade direkta motsvarigheter i forslaget, nimligen eftergifterna
for arbete, som ar beroende av arstid eller viderlek eller eljest av vixlande
langd, fér visst skiftarbete pa sondagar samt for arbete, som fortgar under
kortare tid eller medfor ringa anstringning eller tillgodoser indamal av syn-
nerligen stort allmént intresse.

De sakkunniga framhollo, att i forslaget den allmédnna dispensregeln givits
stérre rackvidd dn i allminna arbetstidslagen av det skilet, att forslaget icke
upptoge nagra direkta motsvarigheter till allminna arbetstidslagens sist-
nimnda tre dispensfall. De sakkunniga holle fére, att det numera borde
kunna overlimnas at arbetsradet att utan nirmare anvisningar i lagtexten be
doma, nir sadant fall kunde anses foreligga, att eftergifter frin huvudreg-
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lerna borde komma i fraga, 4vensom pa vad siitt eftergifterna borde gestaltas.
Med den av de sakkunniga foreslagna formuleringen syntes det icke finnas
anledning antaga annat, 4n att bestimmelsen skulle komma till varsam an-
vindning.

I nagra yttranden féreslogs mdjligheten till overflyttning utvidgad, i andra
yttranden ater kritiserades férslaget.

Bestimmelsen avstyrktes av arbetsrddet, som fann densamma alltfér in-
vecklad for att kunna, i varje fall inom det mindre jordbruket, tillimpas pa
ritt sitt och darjamte i hog grad dgnad att férsvara kontrollen over lagens
efterlevnad. Ifrdgavarande behov av éindring borde tillgodoses dispensvigen.

En minoritet inom arbetsrddet, ledaméterna Almstrom och Séderbiick, for-
ordade bestimmelsen och framhéll, att dispensforfarandet si langt mojligt
borde undvikas, direst lagen komme att omfatta iven mindre foretag i den
utstrickning, sakkunnigmajoriteten foreslagit.

Betraffande dispensreglerna anmirkte arbetsradet, ait dess mojlighet att
meddela eftergift alltfor snivt begriinsats genom foreskriften, att densamma
skulle vara av synnerliga skiil pakallad. Réidets motsvarande befogenhet en-
ligt allménna arbetstidslagen vore betydligt mera vidstriackt. Eftergift bor-
de kunna meddelas »av sirskilda skil»> eller »med hénsyn till sirskilt for-
hillande», mojligen dirjimte, i likhet med vad i allménna arbetstidslagen
medgaves, i vissa siirskilda, nirmare angivna fall.

I propositionen nr 230/1936 anférde departementschefen (sid. 91 och 93):

Bestimmelsen om mdjlighet att dverflytta arbetstid har i yttrandena fore-
slagits utvidgad att avse vissa andra arstider, inom vilka fér olika trakter
eller arbetsomriden liknande forskjutningar vore oOnskviirda. Arbetsridets
majoritet avstyrker didremot bestimmelsen sasom allt{ér invecklad och svar-
tillampad; det behov, som didrmed avsages, borde enligt arbetsradets mening
tillgodoses i form av dispens. — Till vad arbetsradet salunda anfért vill iag
ansluta mig, s mycket hellre som dispensférfarandet i allt fall torde béira
tillimpas for tillgodoseende av andra énskemal om férskjutning av arbetstid.

I fraga om dispens torde bora siirskiljas 4 ena sidan de fall, dir den
genomsnittliga arbetstiden enligt huvudregeln icke behover dverskridas utan
endast fordelas pa annat sdtt mellan Arstider, veckor, dygn eller andra
perioder, och & andra sidan de fall, dir ett Ooverskridande av den genom-
snittliga arbetstiden pakallas. Vad férstnimnda fall angar, torde en mycket
vittgdende regel kunna uppstillas, varemot foér sistnimnda fall sakkunnig-
forslagets stringare krav synas boéra uppritthallas. Det lirer nimligen sta
i god oOverensstimmelse med departementsforslagets férutnimnda huvud-
syfte om likstéllighet med industrien vad avser den genomsnittliga arbetsti-
den, att stringare villkor for dispens uppstillas forst da fraga ir om &ver-
skridande av denna tid, medan en annan férdelning av arbetstiden mellan
olika perioder ma kunna tillitas si snart skil dartill forebringas. 1 enlig-
het hirmed hava i 1 och 2 mom. av departementsforslagets 5 § inforts sir-
skilda regler for dessa fall. Da den férdelning av den ordinarie arbetstiden,
som stadgas i 4 §:s huvudregel, sker inom ramen av kalenderiret, har det
forstnamnda dispensfallet angivits si, att den ordinarie arbetstiden utan att
forlingas, for ar ridknat, férdelas pi annat sétt &n enligt huvudregeln. Tvd-
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ligen kan en sddan indrad fordelning ske fdven inom en kortare tidrymd
an ett ar, exempelvis under en anstillning endast for sommarmanaderna,
diirest namligen de varandra kompenserande férindringarna alla infalla
under den ifrigavarande kortare tiden; genom en siddan atgird forlinges
icke arbetstiden, for Aar rdknat. Det senare dispensfallet har féljaktligen
angivits som det fall, di den ordinarie arbetstiden utstrickes lingre, for ar
riknat, dn enligt huvudregeln.

I 3 mom. har upptagits i huvudsak ofériindrad regeln om undantag jdm-
likt arbetarmajoritetens samtycke, mot vilken bestimmelse ingen erinran
framstéallts i yttrandena.

1 motionerna I: 418 och II: 797 foéreslogs, dels att de av sakkunnigmajo-
riteten foreslagna bestimmelserna om ritt att 6verflytta arbetstid matte info-
ras som mom. 1 i 5 §, dels ock att i samma paragraf matte upptagas de be-
staimmelser, som framlagts i 6 § 2 mom. av sakkunnigmajoritetens forslag.

Andra lagutskottet yttrade (sid. 35):

Den av de sakkunnigas majoritet {éreslagna rdtten att éverflytta arbets-
tid fran november—december till februari—mars har icke upptagits i pro-
positionen. Enligt utskottets mening foreligger emellertid med héinsyn till
de olikheter betraffande dagsljusets lingd och arbetsuppgifternas art, som
forekomma mellan olika delar av landet, pa flera hall ett sirskilt behov att
vid vissa tider pa &ret tillimpa en lingre arbetstid in den, som med fordel
kan praktiseras pa andra orter. Utskottet tillstyrker darfor, att i lagen in-
foras bestimmelser om ritt till sidan arbetstidséverflyttning.

Betriaffande mojligheterna till dispens i fraga om ordinarie arbetstid har.
sasom framgar av departementschefens anférande, i propositionen framlagts
forslag till en reglering, som skiljer sig frin den av de sakkunniga fére-
slagna. Enligt propositionens lagforslag dger arbetsradet medgiva, att arbets-
tiden utan att forldngas, for ar riknat, ma férdelas pi annat sitt dn i 4 §
angives »nir skiil dartill dro», under det att medgivande till utstrackning
av den ordinarie arbetstiden lidngre, for ar riknat, dn i 4 § sigs, far med-
givas av arbetsradet endast di4 siddant finnes vara »av synnerliga skél pa-
kallat».

De sakkunnigas forslag samt motionerna I: 418 och II: 797 innehilla den
allminna dispensregeln, att arbetstiden fir anordnas pa annat sitt eller
utstrickas lingre, for ar riknat, dn i 4 § sidgs, endast diar det befinnes vara
»av synnerliga skal pakallat».

Utskottet finner ej skél férebragta, som bora foranleda till ett frantriddande
av de sakkunnigas forslag. Utskottet far darfor tillstyrka, att den i motio-
nen I: 418 och II: 797 foéreslagna lagtexten matte, dock med viss mindre for-
mell jimkning, antagas av riksdagen.

Betriiffande 8 mom. i propositionens lagférslag har utskottet intet att er-
inra.

I reservation av sju ledaméter vrkades bifall till propositionen.

Riksdagen bifoll utskottets {orslag.

1 férevarande proposition anfor foredragande departementschefen:

De olikheter betriffande dagsljusets lingd och arbetsuppgifternas art, som
forckomma mellan skilda landsdelar, hava foranlett en bestimmelse i 1
mom. av forevarande paragraf om rittt for arbetsgivaren att i viss ordning

averflvtta arbetstid fran november—december ill februari—mars. Jag an-
ser ditremot - - 1 Overensstimmelse med den asikt hiitrom, som uttalats av
arbetsradet — att det behov av sadan overflviining, som kan forefinnas, bor

tillgodoses i form av dispens.
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Om arbetsgivare i1 annat fall @n betriffande den i forsta momentet om-
nimnda Overflyttningen av arbetstid fran host till var vill fordela arbetstiden
— utan att faststilld tid for ar rdknat 6verskrides — pa annat siitt én i lag
foreskrives, dger arbetsridet limna medgivande dirtill, om det »finnes av
synnerliga skil pakallat». Samma bestimmelse giller, om arbetsgivaren av-
ser att utstricka arbetstiden ldngre for ar riknat #4n som foreskrives i 4 §.
Enligt det i propositionen nr 230 till 1936 &rs riksdag framlagda forslaget
dgde arbetsriadet medgiva, att arbetstiden utan att férlingas for ar riknat
finge fordelas pi annat satt 4n i 4 § angaves »nir skil dartill dro». Den
striingare bestimmelsen, att synnerliga skil skulle pakalla dndring, gillde
enligt samma forslag endast for det fall, att arbetstiden avsiages att utstriic-
kas lingre for ar riknat 4n i 4 § sdgs. Tillrdckliga skil synas mig icke hava
blivit forebragta fér den begriinsning av arbetsradets befogenhet att meddela
dispens, som gillande lag foreskriver. Jag anser mig darfor bora foresla, att
5 § gives den avfattning, som féreslogs i 1936 ars proposition.

I motionerna 11: 438 och II: 439 framstillas vissa erinringar mot ifragava-
rande paragraf.

I motionen II: 438, vari yrkas avslag & Kungl. Maj:ts forslag, foreslas i
andra hand den lydelse, som atergives a sid. 2 i detta utlitande. 1 mom.
I motionéirens forslag dverensstimmer med 1 mom. i gillande lag med den
indring, att texten »veckor, vilkas forsta séckendag infaller i februari eller
mars»> utbytts mot »februari eller mars»>, texten »2%/, eller 5 timmar i vec-
kan> mot »>hogst 10 timmar per tviveckorsperiod» samt texten »de veckor,
vilkas forsta sockendag infallit i november eller december> mot »november
och december»>. 2—4 mom. i motionirens forslag aro likalydande med 1—3
mom. i Kungl. Maj:ts forslag.

I motionen anféres bl. a.:

En annan betydelsefull dndring i gillande lags bestimmelser innefattas
i Kungl. Maj:ts forslag att ritten till 6verforande av viss arbetstid fran no-
vember—december till februari—mars mdnader skall uteslutas ur lagen.
Ifrdgavarande ritt har under den korta tid, under vilken gillande lag varit
verksam, visat sig ha stor betydelse sirskilt i mellersta och norra Sverige, dir
ljusférhdllandena och jordbruks- (och skogs-) driftens anordning kraver
lingre arbetstid i februari—mars manader.

Visserligen har Kungl. Maj:t i gengild foreslagit en utékad befogenhet for
arbetsradet att medgiva dispens, men enligt min mening féreligger det ett
betydligt storre viirde i att dga en lagligen tillerkiind riitt att Sverflytta vissa
timmar an att blott iga befogenhet att hos en myndighet anséka om sidan
ritt. Det dr darfor angeliget att bibehélla den hittillsvarande bestimmelsen
om ritt att Overflytta viss arbetstid fran host till var, vilken pa intet sitt
krinker arbetarnas ratt till ordnad ledighet utan tvirtom tjinar deras in-
tresse av att ej behéva arbeta efter moérkrets inbrott.

I motionen II: 439 uttalas:

I fraga om 5 § finner man att Kungl. Maj:t foreslagit borttagande av nu
dér upptagna och i vinter inom lantbruket allmint praktiserade stadgande
om overflyttning av arbetstid. Hirom ma sigas att nyttan och behovet av
sddan 6verflytining visentligt minskas om veckoarbetstiderna reduceras sé-
som i 4 § foreslagits. Dock torde arbetsrddet bli striingt belastat med skri-
velser, om individuell tillitelse skall sokas av var och en som ¢énskar annan
forliggning av arbetstiden.
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De olikheter betriffande dagsljusets lingd och arbetets art, som férekomma
mellan olika delar av landet, hava foranlett en bestimmelse i 1 mom. av fére-
varande paragraf om ritt for arbetsgivaren att i viss ordning overflytta ar-
betstid mellan vissa arstider. Kungl. Maj:t har nu foreslagit, att detta stad-
gande om overflyttning av arbetstid skall utgd. Foredragande departements-
chefen har i anslutning hartill uttalat, att det behov av siadan oOverflyttning,
som kunde forefinnas, borde tillgodoses genom dispens. Enligt utskottets
mening foreligger i betydande utstrickning ett dylikt behov sirskilt i norra
och mellersta delarna av landet. Direst detta skulle tillgodoses dispensvigen,
finnes det anledning befara, att arbetsradet varje ir komme att fi4 mottaga
ett avsevart antal ansokningar med begiran om 6verflyttning av arbetstid, av
vilka manga icke torde komma att avse 6verflyttning i storre omfattning #n 5 §
1 mom. i gillande lag utan dispens medgiver. D& det torde kunna férvintas,
att arbetsradet i allméinhet bifélle dessa ansokningar, skulle resultatet av den
nu ifragasatta lagindringen i manga fall bliva en onédig omgéing for arbets-
givarna och en icke ovisentlig okning av arbetsradets arbetsbérda. Vid sa-
dant forhallande har utskottet funnit 6vervagande skil tala for att ifragava-
rande paragraf limnas oférindrad. Ej heller torde de i motionen II: 438 £6-
reslagna jimkningarna bora foranleda nagon omredigering av ifrigavarande
stadgande. Utskottet tillstyrker darfor, att 5 § bibehdlles i sin géllande ly-
delse. Utskottet forutsatter diarvid, att arbetsgivare och arbetstagare triffa
6verenskommelser om saddan forliggning av arbetstiden, att bdda parternas
intressen i gorligaste man tillgodoses.

6 §.

6 § i lagen innehaller bestimmelser om s. k. nodfallsarbete, d. v. s. si-
dant arbete utéver den ordinarie, eventuellt genom dispens medgivna arbets-
tiden, som nédvindiggores med hinsyn dértill, att natur- eller olyckshéandelse
eller annan omstindighet, som ej kunnat forutses, vallat driftsavbrott eller
medfort overhidngande fara dirfor eller for skada & liv, hilsa eller egen-
dom.

Féredragande departementschefen anfor:

Enar bestimmelserna i det nu framlagda lagforslaget skola dga tillamp-
ning i fridga om djurskotsel, erfordras ett stadgande rorande arbete, som
utanfor den ordinarie arbetstiden vallas av fédelser, sjukdomsfall eller olycks-
fall bland djuren. Sadant arbete synes mig nirmast vara att hanfora till
nodfallsarbete. Bestimmelser dirom torde foérdenskull upptagas i 6 §,
limpligen som mom. 2, varvid det nuvarande innehdllet i samma paragraf
far bilda mom. 1.

Utskottet har intet att erinra mot det foreslagna stadgandet.
7 §.

I fraga om denna paragraf har intet dndringsférslag framstillts 1 pro-
positionen.

Stadgandet #dr av foljande lydelse.

Utskolies.

Utskottet.
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1 mom. Erfordras f6r driftens obehindrade giang nédvandigtvis att férbe-
redelse- eller avslutningsarbeten utféras fore eller efter den allminna arbets-
tiden eller savitt angar tradgardsskotsel att vakt-, vattnings- eller andra un-
derhallsarbeten eljest utforas utom den allminna arbetstiden, ma noédigt an-
tal arbetare dirtill anvindas a 6vertid under hégst 7 timmar i veckan.

2 mom. Finner arbetsgivare i annat fall 4n som avses i 6 § med hinsyn
till séarskilt forhallande pakallat att anvinda arbetare till arbete a4 6vertid,
vare dartill berittigad fér hogst 48 timmar under loppet av fyra veckor och
200 timmar under en tidrymd av tolv manader i f6ljd.

3 mom. 1 fraga om arbetares skyldighet att utféra arbete som avses i den-
na paragraf galler vad diarom kan anses vara med arbetsgivaren overens-
kommet, men aligger det arbetsgivaren att tillse att icke arbetaren genom
anvindande till dylikt arbete utsittes fér 6veranstringning eller ohilsa.

De sakkunnigas majoritet anforde, att rykt av histar och 6vriga dirmed
jamforliga arbeten enligt majoritetsférslaget folle utom lagen, eniar de vore
hinforliga till djurskétsel. Under alla omstindigheter syntes dylika sysslor
icke vara av den karaktir, att de kunde betraktas sasom Overtidsarbeten. De
stode nimligen i s nira samband med det egentliga jordbruksarbetet, att de
nirmast utgjorde en naturlig del av detta, ehuru den tid, som atginge for de-
ras utférande, av praktiska skil brukat férliggas utom den egentliga eller
ordinarie arbetstiden.

Hartill anmérkte arbetsrddet, att direst lagen, sasom radet foreslagit, gjor-
des tillamplig 4 djurskoétsel, sidana till djurskétsel horande arbeten som rykt
av histar och dylikt enligt radets mening borde hianféras till férberedelse-
eller avslutningsarbeten enligt 7 § 1 mom., i varje fall i den min arbetena i
fraga icke utfordes av sirskilda djurskétare.

I 1936 drs proposition anférdes, att fragan huruvida vissa till djurskotsel
horande arbeten borde hianforas till forberedelsearbeten i lagens mening syn-
tes bora overlamnas till rattstillimpningen.

Riksdagen forklarade pa forslag av andra lagutskottet, att ifragavarande
arbeten, 1 den man de icke vore hinforliga till djurskotsel och till £61jd darav
komme utanfér lagens tillimpningsomrade, skulle anses utgéra forberedelse-
eller avslutningsarbeten, betraffande vilka 7 § 1 mom. skulle dga tilliampning.

I forevarande proposition ytirar foredragande departementschefen:

Med hinsyn till den tveksamhet, som enligt vad i det foregaende anforts
foreligger betriffande sporsmalet, huruvida rykt av histar och dirmed jim-
forliga sysslor skola anses sasom 6vertidsarbete eller icke, finner jag mig bora
framhalla, att jag med anslutning till den av arbetsradet uttalade uppfatt-
ningen anser nimnda arbeten, i den man de utforas av arbetare, som kora
dragare, bora hianforas till forberedelse- eller avslutningsarbeten enligt 7 § 1
mom. Utfores dylikt arbete av siarskilda djurskotare, synes daremot nidmnda
lagrum icke béra bliva tillimpligt.

Utskottet har intet att erinra mot den av departementschefen férordade
tolkningen av 1 mom. i férevarande paragraf.
Av skil, som utskottet angivit vid behandlingen av 4 § i Kungl. Maj:ts for-
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slag, tillater sig utskottet tillstyrka sidan dndring i 2 mom., att antalet till-
latna 6vertidstimmar under den i stadgandet angivna tidrymden av tolv ma-
nader i foljd hojes med 60 till 260.

8 §.
Denna paragraf har undergatt en mindre formell jimkning, betingad av
momentindelningen i 6 §.

11 §.

Enligt 11 § skall tillsyn 4 efterlevnaden av lagen utovas av yrkesinspek-
tionens befattningshavare. Dirvid skall i tillimpliga delar linda till efter-
rittelse vad som finnes stadgat rorande tillsyn 4 efterlevnaden av lagen den
29 juni 1912 om arbetarskydd.

Den foreslagna indringen innebir, att texten »yrkesinspektionens befatt-
ningshavare» i gillande lydelse ersittes med »yrkesinspektionens.

Foredragande departementschefen anfor:

Enligt det forslag till lantarbetstidslag, som forelades 1936 ars riksdag,
skulle for tillsynen 6ver lagens efterlevnad anlitas sivil yrkesinspektionens
befattningshavare som de i arbetarskvddslagen omférmilda kommunala till-
synsorganen, d. v. s. hilsovirdsnimnderna. Att jamval sistnimnda organ
skulle anlitas berodde bland annat pi den omfattning, som i forslaget givits
lagens tillimpningsomrade. Andra lagutskottet anfoérde, att, d4 enligt dess
forslag tillampningsomradet komme att inskrinkas till att omfatta endast
de storre foretagen, det icke vore erforderligt att anlita dven hilsovardsnimn-
derna for tillsynen. Med hiinsyn till den nu férordade utvidgningen av la-
gens tillimpningsomrade, finner jag mig boéra fgresla dirav betingad dnd-
ring 1 férevarande paragraf.

Utskottet har intet att erinra mot den féreslagna dndringen.

13 §.

Den foreslagna momentindelningen i 6 § féranleder en formell Andring
113 §.

15 §.

Denna paragraf, vari ej foreslds dindring i propositionen, ér av féljande ly-
delse:

Betriaffande verksamhet som bedrives av kommun eller hushallningssill-
skap skall vad i denna lag iir stadgat angiaende arbetsgivare gilla arbetsfore-
standare.

Lag samma vare dir arbetsradet efter framstillning av arbetsgivare god-
tagit viss person sasom arbetsforestandare i arbetsgivarens stille.

Erinran mot detta stadgande goéres i motionen II: 438.

Vad betriffar kommun som arbetsgivare giiller motsvarande enligt all-
minna arbetstidslagen (15 §).

Utskotiet.
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I 14 § av sakkunnigférslaget foreskrevs, att vad i lagen vore stadgat om
arbetsgivare skulle gilla arbetsforestindare dels nir kommun vore arbets-
givare och dels eljest, nar arbetsridet efter framstéillning av arbetsgivare god-
tagit ndgon som arbetsforestandare i hans stille.

Till motivering av forslaget 1 vad det saknar motsvarighet i allminna ar-
betstidslagen anférde de sakkunniga:

DA det pa jordbrukets omrade ofta férekommer, att doédsbon, bolag eller
andra juridiska personer #n stat och kommun fga foretag, vilka de icke
sjilva skéta, utan vilkas skétsel ombesorjes av forvaltare eller andra fortro-
endemiin, under det att dodsbodeligarna, styrelsemedlemmarna o. s. v. iro
bosatta & annan ort dan den, dir foretaget ar beliget, har det synts dnskvart
att i sdrskilda fall kunna avlvfta arbetsgivaransvaret fran den franvarande
dgaren och i stillet ligga det 4 den, som utdovar den direkta ledningen av
foretaget.

Lantbruksstyrelsen ifrigasatte i sitt yttrande, om icke for underliattande av
lagens tillimpning bestimmelsen angdende arbetsférestindare borde gilla
aven andra fall, exempelvis di jordbruk drives av hushallningssillskap eller
annan dylik offentlig korporation. Uppsala ldns hushdllningssdllskaps for-
valtningsutskott foreslog samma ordning jimvil betriffande bolag, vilket
yttrande bitriaddes av ldnsstyrelsen i Uppsala ldn.

Forslaget, att arbetsradet skulle éiga godtaga arbetsforestindare i arbets-
givarens stiille, tillstyrktes av svenska lantarbetsgivarnas centralfdrening.

I propositionen 230/1936 framhéll departementschefen under paragraferna
om straffansvaret foéljande:

Att lata straffansvaret for arbetstidsreglernas iakttagande under alla for-
hallanden Avila arbetsledare i stiillet fér arbetsgivaren lirer icke vara mojligt.
For de fall, i vilka en sidan 6verflyttning av det formella ansvaret otvivel-
aktigt motsvarar den faktiska fordelningen av ansvaret fér arbetsledningen
vid foretaget, har sasom framgir av 15 § i departementsforslaget stadgats
mojlighet fér arbetsradet att paA ansbkan godtaga arbetsforestandare i arbets-
givarens stille 1 hir ifragavarande avseende.

Betriffande overflyttande av ansvaret framholl departementschefen bl a.
foljande:

Sasom framhallits i samband med forslaget till straffbestimmelser kan i
maénga fall arbetsledningen vid ett féretag vara si anordnad, att straffansvar
vid overtridande av arbetstidsregler bor &vila arbetsforestandare i stéllet for
arbetsgivaren. Detta bor, sasom giller enligt allminna arbetstidslagen och
jamvil foéreslagits av de sakkunniga, vara fallet nir kommun &r arbetsgivare.
Med kommun synes, pa sitt lantbruksstyrelsen foreslagit, bora jamstéllas hus-
hallningssillskap. Betriffande juridiska personer i allménhet torde diremot
en sadan generell dverflyttning icke vara forsvarlig utan i varje fall bora sir-
skilt provas. For detta dindaméal dvensom for Ovriga fall, diar en sadan 6ver-
flyttning kan anses naturlig, upptager departementsforslaget jimvil den av
de sakkunniga foreslagna ritten for arbetsradet att efter sérskild framstall-
ning godtaga arbetsférestindare i arbetsgivarens stille.

Lagrddet gjorde intet uttalande i anledning av ifrigavarande bestimmelse.
Ej heller berordes i nigon av de utav propositionen foranledda motionerna
fragan om straffansvarets overflyttande.
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Andra lagutskottet forklarade att utskottet icke funnit anledning till erin-
ran mot de framlagda forslagen i hiir avhandlade delar.

Under riksdagsdebatten behandlades ej fragan om straffansvarets over-
flyttande fran arbetsgivaren till arbetsforestandare.

I motionen I1: 438 foreslas, att stadgandet skall erhalla foljande lvdelse:

Betriffande — — — arbetsforestandare.

Lag samma vare betriffande dédsbo, bolag, forening eller annan samman-
slutning samt i sirskilda fall enskild person, foér vilka fall dock fordras att
arbetsforestandaren svarar for arbetsledningen samt att arbetsradet icke fun-
nit skil atl viigra hans godtagande sdsom arbetsforestindare i arbetsgivarens
stille.

Till stod for dndringsyrkandet andrages bland annat:

15 § andra stycket lantarbetstidslagen har — — — erhallit en formule-
ring, som visat sig icke utesluta att stadgandet tolkas pa annat sitt én som,
att doma av forarbetena till lagen, varit avsett.

Arbetsridet har nimligen avgjort ett fyrtiotal ansokningar om godtagande
av arbetsforestindare i arbetsgivarens stille. Dirvid ha avslagits savil samt-
liga ansokningar av aktiebolag som ock ansdkningar av enskilda personer,
vilka av annan tjinst varit férhindrade att sjilva deltaga i ledningen av jord-
bruksarbetet. — — —

Jag hyser den uppfattningen att frigan om arbetsgivareansvarets overflyt-
tande till arbetsforestidndare bor bedomas efter jordbrukets sirskilda forhal-
landen och med hinsynstagande i vart sirskilt fall till ansvarets faktiska
fordelning i praktiken och naturligheten i en sidan fordelning.

Det dr pétagligt att jordbrukets forhallanden i detta hinseende skilja sig
frdn industriens. De industriella férhallandena, sérskilt fabriksdriftens, dro
nimligen reglerade pa sadant siitt att faran fér krinkning av arbetstidslagens
bestimmelser i friga om arbetstiden ej i sirskilt hég grad ar aktuell. Inom
jordbruket dro arbetsforhallandena diiremot i si hog grad beroende av At-
skilliga olikartade omstindigheter, vilka forsvara lagens efterlevnad och 6ka
kravet pA den direkta arbetsledarens vaksamhet och omtanke i hiir fére-
varande hiinseende, att det skulle vara i higsta grad obilligt om en arbets-
givare, som sjilv ej deltager i arbetets planliggning och ledning, skulle fa
ansvara for den verkliga arbetsledarens forsumlighet eller of6rmaga att over-
vaka lagens efterlevnad.

Dirtill kommer att straffbestimmelserna, vilkas enda uppgift ir att ga-
rantera lagens efterlevnad, bittre skulle tjina sitt syfte om sjilvstindigt
verkande arbetsledare personligen finge biira ansvaret for sina férsummel-
ser i friga om arbetstidens anordning, 4n om detta ansvar avilar exempelvis
en pa annan ort boende person, som icke har mojlighet att paverka arbets-
fordelningen pa annat sitt dn att helt allmint hiinvisa den direkte arbets-
ledaren till att i varje uppkommande situation folja lagens regler. — — —

Striivan att i mojligaste man skapa garantier for lagens efterlevnad synes
mig darfor bora foranleda att overflyttande av arbetsgivareansvaret fran
igare, som dr forhindrad att sjilv utéva léopande kontroll av arbetsfor-
delningen, till den verkliga arbetsledaren regelmissigt bor ske.

Da lagens formulering pa denna punkt givit upphov till en rittstillimp-
ning, som star i strid med hiir framforda synpunkter, anser jag det natur-
ligt att 15 § erhaller en siadan formulering att hinsyn kan tagas till énske-
malet att arbetsgivareansvaret ma kunna overflyttas pd den person, som
faktiskt har att svara for lageus efterlevnad.

Bihang till riksdagens protokoll 1937. 9 saml. 2 avd. Nr 48. 4
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I en inom arbetsrddet upprittad promemoria, som varit for utskottet till-
ganglig, angdende hittills tillimpad praxis i friga om godtagande av arbets-
forestandare enligt 15 § i lagen har framh4llits, att med hénsyn till den rela-
tivt korta tid, som férflutit frdn lagens ikrafttridande den 1 november 1936,
och med hiinsyn till antalet avgjorda fall viss svdrighet forelegat att komma
fram till slutgiltiga riktlinjer vid avgérandet. Vid tillimpningen av laniar-
betstidslagen hade arbetsradet sdvitt mojligt sokt folja de principer, som
kommit till uttryck vid tolkningen av lagen den 16 maj 1930 om arbetstidens
begrinsning foér att ddrigenom — i den mén icke speciella olikheter mellan
de av lagarna berérda omridena forelige — édstadkomma likformighet i till-
limpningen av de bada lagarna. Enligt 1930 ars lag dgde arbetsradet icke
medgiva ett overflyttande av arbetsgivaransvaret pa sitt som vore mojligt
enligt 15 § lantarbetstidslagen. Med héinsyn bland annat till att férhéllan-
dena inom jordbruk och industri i férevarande hénseende enligt den &sikt,
som omfattats av arbetsridets majoritet, allenast i vissa och relativt fataliga
fall foretedde visentliga skiljaktigheter, hade majoriteten ansett sig bora
framga med en viss forsiktighet vid tillimpningen av 15 § lantarbetstidsla-
gen. Salunda hade alla ansokningar fran aktiebolag avslagits och framstill-
ningar fran enskilda personer bifallits endast i sddana undantagsfall, da ett
bibehallande av jordigarens personliga ansvarighet icke ansetts vare sig di-
rekt eller indirekt vara av varde for lagens efterlevnad. Déremot hade an-
sokningar fran doédsbon, enkla bolag och personer i liknande réttsliga for-
hallanden oftast bifallits. Fére avgorandet hade arbetsridet i regel frin ve-
derborande lansstyrelse inhdmtat yttrande dels huruvida ett 6verflyttande av
ansvaret i det sirskilda fallet kunde anses pékallat, dels ock huruvida den
foreslagna personen kunde anses lamplig som arbetsforestdndare. Ut-
redningen i drendena hade givit vid handen, att till arbetsforestindare fo-
reslagits personer i ganska skiftande stiillning. Sdlunda hade foreslagits for-
valtare med vidstrickt befogenhet att foretrida jorddigaren, inspektorer péa
de enskilda, i ett stérre komplex ingdende girdarna, rittare och underordnad
person i liknande stillning m. fl. Arbetsrddet hade endast i de fall, da an-
sokan bifallits, haft anledning att ingd pa den foreslagne personens kvali-
fikationer fér uppdraget i fraga.

Av de uppgifter, som limnats av arbetsrddet, framgar, att saminanlagda
antalet ansékningar, som inkommit till ridet under tiden den 1 november 1936—
den 26 april 1937, utgjorde 71. Av dessa hade arbetsrddet bifallit 6 ansok-
ningar av enskilda personer, 2 ansékningar av dédsbon, 6 ansdkningar av
personer, som innehaft den fastighet, varom fraga varit, med saméganderétt
eller som varit i enkelt bolag med varandra, och 2 ansokningar av juridiska
personer, hinforda till kategorien stiftelser, allmidnna anstalter o. dyl., eller
siledes tillhopa 16 ansokningar. Rédet hade avslagit 29 ansdkningar av en-
skilda personer, 1 ansékning av dédsbo, 1 ansdkning av personer, som inne-
haft fastighet med samiiganderitt, och 16 ansokningar av aktiebolag eller
alltsd sammanlagt 47 ansékningar. 8 framstillningar voro vid sistnamnda
tidpunkt ej avgjorda.
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Sasom av den i det féregdende limnade redogérelsen framgar uttalade
lantarbetstidsutredningen, att det pa jordbrukets omrade ofta forekomme,
att dédsbon, bolag eller andra juridiska personer fgde foretag, vilka de icke
sjilva skotte, varfor det synts utredningen 6nskvirt att i sdrskilda fall kun-
na avlyfta arbetsgivareansvaret fran den franvarande dgaren och i stillet
%gga det & den, som utdvade den direkta ledningen av foretaget.

I propositionen till 1936 Aars riksdag med foérslag till lantarbetstidslag
framholl foredragande departementschefen att for de fall, i vilka en Over-
flyttning av det formella ansvaret frin arbetsgivaren till en arbetsledare
otvivelaktigt motsvarade den faktiska férdelningen av ansvaret for arbets-
ledningen vid ett foretag, mojlighet beretts arbetsradet att pa ansékan god-
taga arbetsforestindare i arbetsgivarens stélle i hir ifrAgavarande avseen-
de. Betraffande juridiska personer i allminhet vore enligt departements-
chefens uppfattning en generell dverflytining icke forsvarlig utan borde i
varje fall sdrskilt provas.

Mot dessa uttalanden av de sakkunniga och departementschefen gjorde
riksdagen icke nagon erinran.

De uppgifter, som utskottet i det foregdende ldmnat rérande arbetsridets
praxis vid tillimpningen av ifrigavarande stadgande, giva vid handen, att
arbetsradet avslagit alla ansokningar frin aktiebolag samt bifallit framstill-
ningar fran enskilda personer endast i sidana undantagsfall, di ett bibe-
hallande av jordigarens personliga ansvarighet icke ansetts vare sig direkt
eller indirekt vara av virde for lagens efterlevnad.

Enligt arbetsradets uppfattning ha vissa svarigheter forelegat att komma
fram till slutgiltiga riktlinjer vid ifrigavarande avgoranden. Majoriteten inom
arbetsradet har ansett sig béra framg& med en viss forsiktighet vid tillimp-
ningen av 15 § lantarbetstidslagen, da enligt majoritetens asikt foérhéllan-
dena inom jordbruk och industri i forevarande hidnseende allenast i vissa
och relativt fataliga fall foretedde viisentliga skiljaktigheter.

Sasom motiondren framhallit torde arbetsforhallandena inom jordbruket
vara i hog grad beroende av atskilliga olikartade omsténdigheter, vilka dka
kravet pa arbetsledarens vaksamhet och omtanke. Enligt utskottets me-
ning ar det savidl i friga om jordbruksforetag som betriffande indu-
striell och liknande verksamhet i hég grad onskviirt, att arbetsgivaren om
mojligt direkt fgnar intresse at och overvakar arbetet och de férhéllan-
den, varunder det utféres. Med en sadan dirckt befattning med arbetet
och dess Overvakande dr det naturligt, att arbetsgivaren ocksa ansvarar for
efterlevnaden av de lagar och forordningar, som avse att reglera forhallan-
dena inom féretaget. Det torde emellertid ej siillan vara obilligt att lata en
arbetsgivare, som sjilv ej kan deltaga i arbetets planliiggning och ledning, fa
ansvara foér den verkliga arbetsledarens forsumlighet vid 6vervakandet av
lagstiftningens efterlevnad. Enligt utskottets mening synas skil foreligga
att i nu ifrdgavarande hinseende medgiva arbetsgivareansvarets over-
flyttning till arbetsforestindare i nagot storre utstrickning &n som hittills
synes hava varit fallet. En sddan tillimpning av ifrigavarande stadgande

Utskottes.
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torde sta i god Overensstimmelse med vad lantarbetstidsutredningen och de-
partementschefen anfort rérande syftet med bestimmelsen.

Da avfattningen av 15 § ej ligger hinder i viigen for den av utskottet ifra-
gasatta lagtillimpningen samt d& ytterligare erfarenheter av arbetsradets
verksamhet i férevarande hinseende synas bora avvaktas, har utskottet icke
ansett sig bora tillstyrka dndring i férevarande paragraf. *

Lagens ikrafttridande och giltighetstid.

1936 ars lantarbetstidslag tridde helt i kraft- den 1 november 1936 och
giller till och med den 31 oktober 1939. Betriiffande sidan under tiden
for lagens giltighet begidngen forseelse, som avses i 12 eller 13 §, skall dock
vad i lagen &r stadgat fortfara att giilla efter sistnimnda dag.

Att ikrafttridandet bestimdes till den 1 november sammanhingde dir-
med, att arbetsaret inom jordbruket vanligen riknades fran denna dag.

Féredragande departementschefen uttalar, att han, med hinsyn till att
arbetsiret inom jordbruket vanligen riknades fran den 1 november, ansett

lampligt, att de forordade lagéndringarna tillimpades fran och med den 1
november 1937.

Utskottet har ingen erinran emot vad sdlunda foreslagits.

Utskottets hemstillan.
Under dberopande av vad i det féregdende anférts far utskottet hemstilla,

A. att riksdagen, med férklarande att det i propositionen
framlagda foérslaget till lag angdende #ndring i vissa delar
av lantarbetstidslagen den 26 juni 1936 (nr 333) icke kunnat
i oférdndrat skick antagas, matte for sin del antaga féljande

(Kungl. Maj:ts firslag.) (Utskottets forslag.)
Lag

angdende idndring i vissa delar av lantarbetstidslagen den 26 juni
1936 (nr 333).

Hérigenom forordnas, att 1, 3—&6, Hirigenom férordnas, att 1, 3, 4,
8, 11 och 13 §§ lantarbetstidslagen 6—8, 11 och 13 §§ lantarbetstidslagen
den 26 juni 1936 skola, 1, 3, 5, 6, 8 den 26 juni 1936 skola, 1, 3, 6, 7, 8
och 13 §§ i nedan angivna delar, er- och 13 §§ i nedan angivna delar, er-
halla foljande Andrade lydelse: halla foljande dndrade lydelse:

18.
Denna lag iger tillimpning:
1) a jordbruk jimte dirtill horande binéringar, vilka icke bedrivas sisom
sjdlvstindiga féretag, samt 4 byggnadsarbete for jordbruk eller sidan dess
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binidring som nu namnts, allt f6r savitt i rorelsen till arbete for arbetsgivares
rakning i regel anvindas minst tre arbetare, hiri icke inriknad arbetare, som
anviindes till arbete, vilket avses under a)—d) hir nedan,

2) & tradgardsskoétsel, bedriven sasom sjilvstindigt foéretag, for savitt i
rérelsen till arbete for arbetsgivares rikning i regel anvindes minst en arbe-
tare enligt samma beridkning.

Fran lagens tillimpning undantagas:

a) arbete som — — — dess anordnande;

b) mjolkning samt skotsel och upptagning av rotfrukter, i den man dessa
arbeten utféras mot ackordsersittning, dvensom diknings- och skogsarbeten,
i den man de mot saddan ersitining utforas av arbetare, som icke ar fast an-
stalld 1 roérelsen;

¢) husligt arbete;

d) arbete som — — — av staten.

3 8.

P& begiran av domstol, allmidn &klagare, yrkesinspektor eller den, vars
ritt didrav berores, aligger det arbetsradet att avgéra, huruvida visst arbete
ar att hinfora till sidant, vara denna lag dger tillimpning, eller huruvida viss
arbetstagare ar att enligt lagen rikna sisom arbetare.

Armal — — — — — — — — domstolen tillhanda.
Iaman— - — — — — — — — — — — avgiva utlatande.
4 8.

1 mom. 1 arbete som avses i 1 § under 1) ma arbetsgivare icke anvinda
arbetare till arbete under lingre tid, raster oriknade, dn for dygn 10 timmar
samt for vecka,

om forsta séckendagen i veckan infaller i januari, februari eller december,
41 timmar,

om forsta s6ckendagen i veckan infaller i mars, oktober eller november,
46 timmar och

om forsta s6ckendagen i veckan infaller under tiden april—september, 54
timmar.

Betriffande arbetare, som anvindes uteslutande till djurskotsel, skall i stil-
let for vad nu sagts gilla, att arbetstiden icke ma Overstiga for dygn 9 tim-
mar samt fér tva veckor i f6ljd 108 timmar.

2 mom. 1 arbete som avses i 1 § under 2) mé arbetsgivare icke anvidnda
arbetare till arbete under lingre tid, raster oriiknade, 4n for dygn 10 timmar
samt for tva veckor i foljd 96 timmar eller ock vad angar veckor, vilkas
forsta sockendag infaller under tiden april—september, 106 timmar, direst
arbetstiden under aret i 6vrigt begrinsas till hogst 86 timmar for tva veckor
i foljd.
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5 §.

1 mom. Arbetsrddet md, ndr skdl
ddrtill dro, medgiva att deni 4 § an-
givna arbetstiden, utan att férldngas
fér dr rdknat, fordelas pd annat sdtt
dn i ndmnda paragraf sdgs.

2 mom. Finnes i visst fall av syn-
nerliga skdl pdkallat att arbetstiden
utstrdckes ldngre, for dr rdknat, dn i
4 § sdgs, dger arbetsrddet limna med-
givande ddrtill.

3 mom. Undantag frdn — — —
oskdligt utstrdckas.

6 8.

1 mom. Har natur- eller olyckshindelse eller annan omstindighet, som
ej kunnat forutses, vallat avbrott i ett foretags drift eller ock medfort 6ver-
hangande fara for sddant avbrott eller fér skada 4 liv, hilsa eller egendom,
mé arbetare, i den mén si dr nédigt med hinsyn till berérda foérhallande,
anvindas till arbete & 6vertid. Om sidant arbete samt dess anledning, om-
fattning och varaktighet aligger det arbetsgivaren att senast inom tva dygn
fran dess bérjan goéra anmilan till arbetsradet.

Arbetet m4& — — — meddela beslut.

Anmilan eller — — — allménna posten.

2 mom. Arbetare ma utan sidan anmélan eller ans6kan som i 1 mom. sags
anvindas till arbete & 6vertid, som foranledes av fédelser, sjukdomsfall eller
olycksfall bland djuren.

78

1 mom. Erfordras fér — — —
i veckan.

2 mom. Finner arbetsgivare i an-
nat fall dn som avses i 6 § med hdn-
syn Hll sdrskilt forhdllande pdkallat
att anvdnda arbetare till arbete d
6vertid, vare ddrtill berdttigad fér
hogst 48 timmar under loppet av fyra
veckor och 260 timmar under en tid-
rymd av tolv mdnader i foljd.

3 mom. I frdiga — — — eller
ohdlsa.
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(Kungl. Maj:ts férslag.) (Utskottets forslag.)
8 8.

Rorande arbetares anvindande till arbete & 6vertid enligt 6 § 1 mom. eller
7 § aligger det arbetsgivaren att senast den férsta sockendagen i nist diarpa
foljande kalendervecka eller, direst di icke kan avgoras huruvida arbetstiden
ir att hinfoéra till sidan som avses i nimnda lagrum, si snart sidant kan
beddmas, géra anteckning i sirskild journal, upprittad enligt formuldr som
faststilles av arbetsridet. Nimnda myndighet dger dock féreskriva att an-
teckning om arbete & overtid far verkstillas 4 annan tid och pi annat sitt
in nu angivits. I fraga om sddant arbete & Gvertid som avses i 7 § 1 mom.
ir arbetsgivaren icke pliktig att gora dylik anteckning, dir overtiden finnes
behorigen upptagen A arbetstidsschema, anslaget 4 arbetsstillet och angivan-
de tiden for det dagliga arbetets bérjan och slut.

Arbetare ige — — — honom rorer.

Beslut av arbetsradet enligt 6 § 1 mom. skall biliggas journal eller annan
handling, diri anteckning enligt forsta stycket skall goéras, och skall journa-
len eller handlingen jimte bilagda beslut forvaras 4 arbetsstillet under minst
tre &r, riknat betriffande journalen eller handlingen fran den tid di sista
anteckningen gjordes diri och betriffande beslutet frin detsammas datum.

11 §.

Tillsyn & efterlevnaden av denna lag utévas av yrkesinspektionen. Dirvid
skall i tillampliga delar linda till efterrittelse vad som finnes stadgat rérande
tillsyn A efterlevnaden av lagen den 29 juni 1912 om arbetarskydd.

13 §.

Forsummar arbetsgivare att fullgéra anmilningsskyldighet som foreskri-
ves i 6 § 1 mom. eller att iakttaga vad enligt 8 § aligger honom, straffes med
dagsbdéter,

Har arbetsgivare — — — under fem.

Denna lag trider i kraft den 1 november 1937.

B. att motionerna I: 223 och I: 225 samt II: 431, II: 435,
11: 438, II: 439, IT: 440 och II: 441, i den mén de icke blivit
besvarade genom vad utskottet ovan under A. hemstilit,
icke métte foranleda till ndgon riksdagens atgard.

Stockholm den 20 maj 1937.

P4 andra lagutskottets vignar:
SIGFRID HANSSON.
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Vid édrendets behandling hava nirvarit:

frin forsta kammaren: herrar Sigfrid Hansson, Tamm, Heiding, Hagman, Sam
Larsson, Norman, Vdstberg och Ekstromer;

frin andra kammaren: herrar Hage, Olovson, Skoglund, Johanson i Hallagirden,
Sandstrom i Sollefted, Hermansson, Holm och Barnekow.

Reservationer:

Betriffande utlitandet i dess helhet:

1) av herrar Tamm, Ekstromer, Skoglund och Sandstrém i Solleftea, vil-
ka ansett att utskottets utlatande bort hava foljande lydelse:

»Gillande lantarbetstidslag stiftades sa nyligen som i fjol och har ej givits
langre giltighet &n till den 1 november 1939. Lagen &r att betrakta som en
forsokslag, for vars eventuella framtida fordndringar de under forsoékstiden
vunna erfarenheterna bora liggas till grund. Den tid, som forflutit sedan
lagen tridde i kraft, har ej varit ens tillndrmelsevis tillricklig for att bilda
grundval fér bedémandet ur saval arbetsgivare- som arbetaresynpunkt av
lagens svagheter och foértjanster, synnerligast som lagens tillimpning hit-
tills huvudsakligast inskrinkt sig till ett vinterhalvar. Utskottet mdiste re-
dan darfor och med hinsyn till vikten av ett visst matt av stabilitet i lag-
stiftningen finna det anmirkningsvirt, att Kungl. Maj:t pa sitt som foreslds
i propositionen 94 redan ett par manader efter lagstiftningens genomférande
velat avsevirt skarpa denna utan att dessférinnan avbida erfarenheterna
fran dess tillimpning.

Utskottet forbiser ej vikten av att arbetstiden vid jordbruket ordnas pa
ett sadant satt att de anstiillda erhalla onskvird fritid, d. v. s. beredas till-
falle till hemliv, rekreation och 6éverhuvud taget en bittre livsféring. Men
utskottet anser det uppenbart, att arbetsférhallandena vid jordbruket och
mojligheterna att dirstides effektivt utnyttja arbetstiden tminstone innu
skilja sig sa vésentligt fran motsvarande forhillanden vid industrien, att
likstédllighet i arbetstidshiinseende ej kan genomféras utan att bli till stort
forfang for jordbrukets produktionsmojligheter och dirmed ocksa fér lantar-
betarnas mojligheter att erna en med 6vriga jimférliga samhillsgrupper lik-
artad levnadsstandard.

Utan att hir ingd pA nagon detaljkritik av Kungl. Maj:ts férslag vill ut-
skottet siirskilt framhalla, att den tilltinkta lagskirpningen, enligt vilken
lagens tillimplighet utstrickes till att gilla samtliga jordbruk med minst tre
anstiillda och dessutom inbegripa kreatursskotarna, skulle medféra betydan-
de svarigheter framfor allt for det egentliga bondejordbruket. Vad utskot-
tet i fjol anforde om de tekniska svérigheterna vid och de ekonomiska kon-
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sekvenserna av kreatursskotselns indragande under lagens tillimplighetsom-
rade finner utskottet sdlunda alitjamt 4dga sin fulla giltighet. Utskottet vill
dven framhalla, hurusom en utvidgning av lagen till att omfatta dven jam-
forelsevis smad jordbruk med diarav foljande journalféring och Gvervakning
m. m. med all sannolikhet kommer att for dessas brukare framsta som ett
onodigt och kiannbart intrang och leda till atskillig irritation, helst som ar-
betstiden utmiitts sa snivt, att ett minutiost utnyttjande av densamma blir en
nodvindighet. Utskottet vill dessutom betona att de nuvarande svarigheter-
na att vid jordbruket erhalla nodig arbetskraft ej kunna anses bragta ur
varlden diarmed att normalarbetsdagen inféres dven for jordbrukets anstill-
da; i den man en arbetstidsférkortning framkallar behov av Okad arbets-
kraft, komma svarigheterna att fylla detta behov — atminstone under nuva-
rande hoégkonjunktur -— att till och med skirpas, framfér allt da den for
jordbruket i proposition nr 284 forordade kompensationen antagligen blir
otillracklig eller overhuvud ej kan i tinkt omfattning uttagas, varigenom
jordbrukarnas mojligheter att i lIonehinseende konkurrera om arbetskraften
forsvagas.

Utskottet vill visserligen ge sitt erkinnande a4t Kungl. Maj:ts strivan att
genom vissa jaimkningar uppat av direktiven for den statliga jordbrukshjil-
pen forsoka halla jordbrukarna skadeslosa for arbetstidsforkortningens steg-
ring av produktionskostnaderna vid jordbruket, men utskottet méste ge ut-
tryck at sin allvarliga och bestimda farhaga for att full kompensation icke
kan erhallas. I den man man nu kan bilda sig en uppfattning om den nir-
maste tidens prisutveckling, talar sannolikheten fér att den uppnéeliga kom-
pensationen i huvudsak blott kommer att motsvara den i vissa fall mycket
avsevirda prisstegringen pa jordbrukets fornddenheter. Skulle detta anta-
gande visa sig riktigt, innebar arbetstidsskirpningen i verkligheten intet an-
nat dn att jordbrukarnas — och didrmed ocksa de anstidlldas — mojligheter
att f4 sin del av det materiella uppsvinget omintetgoras. Den nya arbels-
tidsregleringen synes utskottet darfor sta i strid mot eller A&tminstone motver-
ka det stora syftemalet att ekonomiskt hoja landsbygden, vilket burit upp
jordbruksregleringen.

Vad sarskilt tradgardsodlingen angar, vill utskottet framhalla att denna
naring, som linge arbetat under tryckta forhallanden, limnas praktiskt ta-
get utan kompensation. Det kan enligt utskottets mening ej 6verensstimma
med billighet och rittvisa att statsmakterna utan att samtidigt vidtaga nagon
omedelbar neutraliserande hjilpatgird paligga denna niring nya bérdor, som
dnnu mer maste forsvaga dess produktionsbetingelser.

Utskottet far darfor hemstélla,

A. att riksdagen, med bifall till motionerna I: 225 och 1I:
441, 1:223 och II: 435 samt II: 438 och II: 440, mditte avsla
Kungl. Maj:ts férevarande proposition; samt

B. att motionerna II: 431 och II: 439 matte anses besva-
rade genom vad utskottet ovan under A. hemstéillt.»

Bihang till riksdagens protokoll 1937. 9 saml. 2 avd. Nr 48. 5
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2) av herrar Sam Larsson och Barnekow, vilka ansett, att utskottet pa
de skil, som anférts i motionerna I: 223 och II: 435, bort hemstilla, att
riksdagen métte avsldA Kungl. Maj:ts forevarande proposition.

3) av herrar Norman, Hage, Olovson, Hermansson och Holm i friga om
vissa delar av utskottets motivering.

Betriffande 4 §:

av herrar Sam Larsson och Barnekow, vilka, direst ovannamnda avslags-
yrkanden ej bifolles, hemstillt, att 4 § 1 mom. andra stycket i utskottets
férslag métte erhilla féljande lydelse:

»Betriffande arbetare — — — 108 timmar; dock att vid féretag, dar
endast en arbetare anvindes uteslutande till djurskotsel, arbetstiden for sddan
arbetare ma utstriackas till 117 timmar for tva veckor i foljd.»

Betriffande 5 §:

1} av herrar Sam Larsson och Ekstrémer, vilka, direst yrkandena om av-
slag 4 Kungl. Maj:ts forslag ej vunne bifall, ansett, att utskottet bort till-
styrka, att 5 § lantarbetstidslagen matte erhalla féljande lydelse:

1 mom. Direst den — — — iret forut.

2 mom. Arbetsridet m4, nar skél dartill dro, medgiva att den i 4 § an-
givna arbetstiden utan att forlingas, for ar ridknat, fordelas pa annat siitt
an i 4 § eller 1 mom. av denna paragraf sigs.

8 mom. Finnes i visst fall av synnerliga skal pakallat att arbetstiden ut-
strickes liangre, for ar riaknat, dn i 4 § sigs, dger arbetsradet limna med-
givande dartill.

4 mom. Undantag fran de i 4 § angivna begriansningarna ma ock av ar-
betsridet medgivas, di det av uttalande av arbetarnas sammanslutning eller
sammanslutningar eller annorledes framgar att det stora flertalet av de ar-
betare som skulle berdras av undantaget finner detsamma 6nskvirt och ar-
betstiden ej dirigenom kommer att oskiligt utstrickas.

2) av herrar Norman, Olovson, Hermansson och Holm, vilka ansett, att
utskottet bort tillstyrka 5 § i Kungl. Maj:ts férslag.

Betriiffande 7 §:

av herrar Norman, Hage, Olovson, Hermansson och Holm, vilka ansett,
att utskottet ej bort tillstyrka andring i forevarande paragraf.

Stockholm 1937.. Kungl. Boktryckeriet, P. A. Norstedt & Soner.
372290



