Bankoutskottets utlitande Nr 13. 1

Nr 13.
Ankom till riksdagens kansli den 23 februari 1937 kl. 11.30 f. m.

Utldtande, ¢ anledning av delegerades for riksdagens verk
framstillning angdende vissa dndringar i avlinings-
reglementet for samma verk.

I skrivelse till bankoutskottet, dagtecknad den 7 oktober 1936, hava delege-
rade fér riksdagens verk hemstallt, att utskottet ville foresld riksdagen for-
klara, att de bestimmelser, som innefattas i 4 § och 16 § 1 mom. sista stycket
avloningsreglementet for befattningshavare vid riksdagens verk, skola upp-
hora att gilla. '

I 4 § nyssndmnda avloningsreglemente stadgas foljande:

»Kvinnlig innehavare av ordinarie befattning vare, direst hon har virdnad
om barn under 15 ar, skyldig att stilla sig till efterrdttelse de foreskrifter i
fraga om fullstindig eller partiell tjinstledighet, som den myndighet, var-

under hon lyder, med hinsyn till befattningens behoriga uppritthéllande
finner nodigt meddela.»

116 § 1 mom. forsta stycket samma avloningsreglemente stadgas, att
tjinsteman, didrest han av behorigen styrkt sjukdom — savitt fraga icke &r
om sjukdom till f6ljd av olycksfall i tjinsten — hindras att tjinstgora, dger
atnjuta oavkortad 16n jimte, i forekommande fall, kallortstillagg under hogst
s& ling tid av ett och samma kalenderar, att ledigheten for sjukdom tillika
med semester eller dirmed jaimforlig ledighet icke Gverstiger 45 dagar. For
tid ddrutover skall tjinstemannen, s framt ej den myndighet, varunder han
lyder, for sirskilt fall finner skidl annorlunda medgiva, av 10nen avsti ett
visst for dag berdknat belopp (s. k. A-avdrag). Enligt sista stycket i samma
moment skall vad sidlunda stadgats icke dga tillaimpning & sjukdom, som stir
i samband med havandeskap eller barnsbord.

I sin ovanberdrda skrivelse hava delegerade for riksdagens verk anfort
foljande:

»Med bifall till Kungl. Maj:ts forslag 1 proposition nr 174 forklarade 1936
ars riksdag, bland annat, (skr. nr 312) att de bestimmelser, som innefat-
tades 1 4 § och 16 § 1 mom. sista stycket avloningsreglementet den 22 junt
1921 (nr 451) for befattningshavare vid statsdepartement och vissa andra
verk, tillhérande den civila statsférvaltningen, skulle frin och med den 1
juli 1936 upphora att gilla. Tillika bemyndigade riksdagen Kungl. Maj:t att
1 avloningsreglementet vidtaga de dndringar, som hérav kunde fdranledas.
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I anslutning hartill utfirdade Kungl. Maj:t den 26 juni 1936 kungorelse
(nr 390) angdende vissa dndringar i avioningsreglementet den 22 juni 1921
(nr 451) for befattningshavare vid statsdepartement och vissa andra verk,
tillh6rande den civila statsforvaltningen, varigenom 4 § och 16 § 1 mom.
sista stycket uteslotos ur reglementet.

4 § avloningsreglementet var av foljande lydelse:

‘Kvinnlig innehavare av ordinarie befattning vare, ddrest hon har virdnad
om barn under 15 ar, skyldig att stilla sig till efterrittelse de foreskrifter i
friga om fullstindig eller partiell tjanstledighet, som vederbérande myndig-
het eller, dir denna saknar behorighet att meddela tjanstledigheten, Kungl
Maj:t med hidnsyn till befattningens behoriga uppratthallande finner nédigt
meddela.’
© 116 § 1 mom. forsta stycket samma avloningsreglemente stadgades, att
tjansteman, direst han av behorigen styrkt sjukdom — sédvitt fraga icke &ar
om sjukdom till f6ljd av olycksfall i tjinsten — hindrades att tjinstgora,
dgde atnjuta oavkortad 16n jaimte, 1 forekommande fall, kallortstillagg under
hogst s& lang tid av ett och samma kalenderér, att ledigheten for sjukdom till-
lika med semester eller dirmed jamforlig ledighet icke Gverstege 45 dagar.
For tid ddrutéver skulle tjinstemannen, s& framt ej Kungl. Maj:t f6r sirskilt
fall fann skil annorlunda medgiva, av 16nen avsta ett visst f6r dag beriknat
belopp (s. k. A-avdrag). Enligt sista stycket i samma moment skulle vad sa-
lunda stadgats icke &ga tillimpning &4 sjukdom, som stod i samband med
havandeskap eller barnsbord.

Efter uteslutande av sista stycket i 16 § 1 mom. har tjanstledighet for sjuk-
dom, som stir i samband med havandeskap eller barnsbord, 1 avdragshin-
seende likstillts med annan sjukledighet.

S&som motivering for de sdlunda 1 avldningsreglementet vidtagna dndrin-
garna har i huvudsak framhallits, att desamma skulle vara dgnade att gagna
nuvarande befolkningspolitiska och familjesociala strivanden #vensom sam-
tidigt medfora icke obetydliga administrativa fordelar.

Det for riksdagens verk gillande avloningsreglementet har i nu angivna
delar samma lydelse som allminna civilforvaltningens avloningsreglemente,
innan detta dndrades genom ovanberorda kungorelse. Di de skil, som varit
avgorande for dndringarna i sistndmnda avioningsreglemente, hava samma
giltighet i friga om nksdagens verk, fi delegerade hemstilla, att bankout-
skottet ville foresld riksdagen forklara att de bestimmelser, som innefattas
14§ och 16 § 1 mom. sista stycket avloningsreglementet for befattnings-
havare vid riksdagens verk, skola upphora att gilla.»

Utskottet, som icke funnit anledning till erinran mot delegerades forslag,
fir hemstilla,

att riksdagen ma forklara, att de bestimmelser, som innefattas
i 4§ och 16 § 1 mom. sista stycket avloningsreglementet for
riksdagens verk, skola upphdra att gilla.

Stockholm den 23 februari 1937.
Pa bankoutskottets vignar:

HARALD AKERBERG.
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Vid forestidende drendes slutbehandling inom utskottet hava nirvarit:

frin f6rsta kammaren: herrar Ehrnberg, Leffler, Johansson i Frigger-
&ker, Bjurstrom, Berling, Danielsson och Sundvik;

frin andra kammaren: herrar Holmgren, Paulsen, Andersson i Falken-
berg*, Gustavson i Viisteras*, Osberg, Andersson i Munkaljungby, 4ndersson i Lin-
dome och Wallén.

*) Ej nérvarande vid utldtandets justering.



