Andra lagutskoltets utldtande Nr 52. 1

Nr 52.

Ankom till riksdagens kansli den 30 maj 1936 kl. 1 e. m.

Utlatande i anledning av dels Kungl. Maj:ts proposition med for-
slag till lantarbetstidslag, dels ock i dmnet vdckta mo-

tioner.

Genom en den 30 mars 1936 till riksdagen avlimnad proposition, nr 230,
vilken hiinvisats till lagutskott och behandlats av andra lagutskottet, har
Kungl. Maj:t, under 4beropande av propositionen bilagda i statsradet och lag-
radet férda protokoll, foreslagit riksdagen att antaga hir nedan infért for-
slag till lantarbetstidslag.

I sammanhang med berdrda proposition har utskottet till behandling fore-
haft sju med anledning av densamma vickta motioner, nimligen motionerna
i forsta kammaren nr 418 av herr Lifvander m. fl. och nr 419 av herr Hen-
riksson m. fl. samt motionerna i andra kammaren nr 797 av herr Jeppsson
m. fl., nr 798 av herr Magnusson i Skdvde, nr 799 av herrar Hansson i Rub-
bestad och Andersson i Grimbo, nr 800 av herr Wallén m. fl. samt nr 801 av
herr Lundell m. fI.

I motionerna 1: 418 och II: 797, vilka iro likalydande, har hemstillts, att
riksdagen métte besluta sidan éndring i det av Kungl. Maj:t framlagda for-
slaget till lantarbetstidslag att 1, 3, 4, 5, 6 och 7 §§ erhalla foljande lydelse:

»§ 1.

Denna lag dger tillimpning:

1) 4 jordbruk jimte dirtill hérande bindringar, vilka icke bedrivas sdsom
sjalvstindiga téretag, samt & byggnadsarbete for jordbruk eller sidan dess
biniring, som nu nimnts, allt for savitt i rorelsen till arbete for arbetsgivares
rikning i regel anviindas flera dn fyra, hiri icke inrdknat arbetare som
anvindes till arbete vilket avses under a)—d) hir nedan, varemot hénsyn i
hiir berort hiinseende skall tagas till arbetare, som utesiutande eller huvud-
sakligen anvindes till arbete med djurskoétsel,

2) 4 tridgirdsskotsel, bedriven sidsom sjilvstindigt foretag, for sdvitt i
rérelsen till arbete for arbetsgivares rikning i regel anvindas flera dn fyra
enligt samma berikning.

Iran lagens tillimpning undantages:

a) arbete som utféres under sidana forhallanden att det ej kan anses till-
komma arbetsgivaren att vaka 6ver dess anordnande;

b) arbete med skotsel och upptagning av rotfrukter, dikning samt skogs-
arbete, i den man dessa arbeten utféras mot ackordsersittning;

¢) husligt arbete;

Dihang till riksdagens prolokoll 1936. 9 saml. 2 avd. Nr 52. 1



o

Andra lagutskottets utldtande Nr 52.

d) arbete som bedrives av staten;
e) arbete som innefattar djurskdétsel.

§ 3.

PA begiiran av domstol, allmiin &klagare, yrkesinspektor eller den, vilkens
ritt dirav berores, aligger det arbetsradet att avgora, huruvida visst arbete
ar att hiinfora till sidant arbete, vara denna lag #ger tillimpning, huruvida
viss arbetstagare ar att enligt lagen riknas sisom arbetare eller huruvida
arbetare, som sysselsattes med djurskétsel, skail, jamlikt 1 § forsta stycket
inrdiknas i det antal arbetare, som i nimnda stycke sigs.

Ar mal som handligges vid domstol beroende av friga varom i forsta
stycket formiles, skall domstolen hiinskjuta fragan till arbetsridet nar part
sadant iskar eller domstolen finner det nddigt, och ma slutligt utslag av
domstolen ej meddelas férrin arbetsradets beslut kommit domstolen till-
handa.

I annan fraga rorande lagens tillimpning &n som i forsta stycket avses
har arbetsradet att pa begiran av domstol, allmén aklagare, yrkesinspektor
eller den vars riitt av fragan berores avgiva utlatande.

§ 4.

1 mom. I arbete som avses i 1 § under 1) ma arbetsgivare icke anviinda
arbetare till arbete under lingre tid, raster oriknade, dn for dygn 10 timmar
samt for vecka,

om foérsta séckendagen i veckan infaller i januari, februari eller december,
46 timmar,

om forsta séckendagen i veckan infaller i mars, oktober eller november,
51 timmar och

om férsta séckendagen i veckan infaller under tiden april—september,
56 timmar,

dock m4 betraffande hogst tolv sidana veckor, som sist nimnts, vecko-
arbetstiden utstriickas till 58 timmar.

2 mom. I arbete som avses i 1 § under 2) mi arbetsgivare icke anvinda
arbetare till arbete under lingre tid, raster oriknade, &n for dygn 10 timmar
samt for tva veckor i f6ljd 106 timmar eller ock vad angir veckor, vilkas
forsta sockendag infaller under tiden april-—september, 112 timmar, dérest
arbetstiden under aret i ovrigt begrinsas till hést 100 timmar for tva veckor
i folyd.

§ 5.

1 mom. Direst den lingsta arbetstid, som jamlikt 4 § 1 mom. eller endera
bestimmelsen i 2 mom. av samma paragraf ma uttagas under veckor, vilkas
forsta sockendag infaller i februari eller mars, & nigon ort eller i nagot
foretag skulle finnas icke vara tillfyllest, m& arbetsgivare under hogst tre
perioder, vardera perioden omfattande tva veckor, foérlinga denna arbetstid
med 22 eller 5 timmar i veckan under forutsitining att motsvarande for-
kortning av arbetstiden 4gt rum under de veckor, vilkas forsta séckendag
infallit i november eller december aret forut.

2 mom. Finner arbetsgivare i annat fall av synnerliga skil pakallat, att
den ordinarie arbetstiden anordnas pi annat sitt eller utstrickes lingre én
i 4 § séigs, mi arbetsridet bevilja erforderliga eftergifter.

Lag samma vare, di det av uttalande av arbetarnas sammanslutning eller
sammanslutningar eller annorledes framgar, att det stora flertalet av de
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arbetare, som skulle berdras av undantaget, finner detsamnma 6nskvért och
arbetstiden ej dirigenom kommer att oskiligt utstrickas.

§ 6.

Har natur- eller olyckshindelse eller annan omstindighet, som ej kunnat
térutses, vallat avbroit i ett foéretags drift eller ock medfért éverhiingande
fara for sidant avbrott eller for skada 4 liv, hiillsa eller egendom, ma arbetare,
i den mén s& dr nodigt med hinsyn till berérda forhillande, anvindas till
arbete & évertid. Om siddant arbete samt dess anledning, omfattning och
varaktighet aligger det arbetsgivaren att senast inom tva dygn frén dess
bérjan gora anméilan {ill arbetsradet.

Arbete ma icke fortsittas utdver sist angivna tid utan att tillstand dértill
sokts hos nimnda myndighet. Angdende siadan ansékan har arbetsradet att
ofordrojligen meddela beslut.

Anmilan eller ansékan varom hir dr sagt ma anses gjord, nir densamma
i betalt brev aviimnats ti]l allméinna posten.

§ 7.

I mom. Erfordras for driftens ohindrade ging nodvindigtvis att for-
beredelse- eller avsluiningsarbeten ut{6ras fore eller efter den allm#énna ar-
betstiden eller, savitt angar triidgirdsskotsel, att vakt, vattnings- eller andra
underhallsarbeten eljest utforas utom den allminna arbetstiden, ma nédigt
antal arbetare dirtill anvindas 4 overtid under hogst 7 timmar i veckan.

2 mom. Finner arbetsgivare i annat fall, &n som avses i 1 mom. av denna
paragraf eller i § 6, med hinsyn till sirskilt férhallande pakallat att anvinda
arbetare till arbete utéver den allminna arbetstiden enligt § 4 eller fordndrad
ordinarie arbetstid enligt § 5, vare dartill berittigad for hogst 48 timmar
under loppet av fyra veckor och 200 timmar under en tidrymd av tolv
manader i foljd.

3 mom. 1 friga om arbetares skyldighet att utféra arbete som avses i
denna paragraf giller vad dirom kan anses vara med arbetsgivaren verens-
kommet, men aligger det arbetsgivaren att tillse att icke arbetaren genom
anvindande till dylikt arbete utsittes for overanstringning eller ohilsa.»

I motionerna I:419 och II: 799, vilka iro likalydande, har yrkats, att
riksdagen métte avsla forevarande proposition.

Motionen II: 798 utmynnar i den hemstillan, »att § 1 mom. 2 forsta styc-
ket dndras att omfatta minst tvd arbetare; att § 4 mom. 2 gives den avfatt-
ning att arbetstiden under april-—september utstrickes till 112 timmar un-
der tvd veckor och att utskottet i sin motivering tydligt angiver, att fran la-
gens tillimpning dro undantagna forméan (tridgardsmistare).»

I motionen II: 800 har hemstéllts, »att riksdagen foér sin del matte besluta,
att lagforslagets § 1 2) skall erballa sidan lydelse, att bestimningen ’sjilv-
stindigt foretag’ ersittes med ’affirsbetonad rorelse’, samt att lagforslagets
§ 4 mom. 2 dndras dirhin, att 106 timmars arbetstid f6r tva veckor i foljd
tillates for arbete inom tridgardsskotsel i stillet for foreslagna 96 timmar.»

Slutliigen har 1 motionen II: 801 yrkats, att riksdagen matte avsla fore-
varande proposition.
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Betriffande de skil, som anforts till stod {6r det i propositionen fram-
lagda lagfoérslaget, dvensom i friga om de skil, som motioniirerna andragit
till stéd for sina yrkanden, far utskottet, i den man redogorelse dirfor icke
limnas hir nedan, hénvisa till propositionen och motionerna.

De huvudsakliga och generella bestdmmelserna rérande arbetstid, som nu
gilla i vart land, Aterfinnas i lagen den 16 maj 1930 angaende arbetstidens
begrinsning, den s. k. 8-timmarslagen, vars 4 § innehaller huvudstadgandet:
»Arbetsgivare ma icke anvinda arbetare till arbete under lingre tid, raster
oriknade, én 8 timmar av dygnet eller 48 timmar i veckan.»

Med den allminna inskrinkningen, att lagen icke dger tillimpning & ro-
relser eller foretag, i vilka till arbete for arbetsgivarens rikning i regel icke
anvindas flera an fyra arbetare, giller lagen i allminhet inom industri,
byggnadsverksamhet och transportvisen, for lager- och distributionspersonal
inom handeln samt for hotell-, restaurant- och kafépersonal, som icke direkt
betjinar allminheten. Atskilliga slags arbeten dro emellertid undantagna
fran lagens tillimpning, bland annat jordbruk jimte biniringar, byggnads-
arbete for jordbruk eller dess binidringar samt tridgardsskotsel och djur-
skotsel. Huruvida visst arbete dr sadant, att lagen skall tillimpas & det-
samma, avgores av sirskild myndighet, arbetsradet. Vidare tillkommer det
arbetsradet att i tveksamma fall avgora, om viss arbetstagare ar att enligt
lagen rdkna som arbetare.

Redogorelse for innehallet i 6vrigt i 1930 ars lag har limnats 4 sid. 8—10
i propositionen. Densamma innehéller jimvéal redogoérelse fér andra i svensk
lagstiftning forekommande regler rérande arbetstid (sid. 7—8 samt 10).

I propositionen ha vidare lamnats vissa statistiska uppgifter rérande ar-
betstiden inom jordbruket i vdrt land (sid. 10—13) &vensom upplysningar
om reglering i utlandet av jordbrukets arbetstid genom lagstiftning och kol-
lektivavtal (sid. 15—16).

For avtalsforhdllanden inom jordbruk, trddgdrdsskétsel, torvindustri och
djurskétsel i vdrt land med sdrskild hdnsyn till arbetstiden har redogorelse

o

lamnats § sid. 13—15 i propositionen.

Frigan om lagstadgad reglering av arbetstiden 4ven inom jordbruket har
tidigare varit féoremal for behandling, bland annat inom riksdagen vid olika
tillfallen. En sammanfattning av vad som dirutinnan férekommit har l4m-
nats 4 sid. 16—19 i propositionen.

Sedan chefen for socialdepartementet, statsradet Moller, den 30 juni 1933
begirt och erhallit Kungl. Maj:ts bemyndigande att tillkalla fem sakkunniga
att inom departementet bitrdda med utredning rérande frigan om laglig
reglering av arbetstiden for arbetare inom jordbruket och dess biniringar,
hava den 17 juli 1933 sisom sakkunniga tillkallats ledaméoterna av riksda-
gens andra kammare hemmansiigaren O. Jeppsson (ordférande) och sma-
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brukaren J. A. Andersson i Tungelsta, verkstillande direktoren i svenska
lantarbetsgivarnes centralforening A. H. Carell, fortroendemannen hos sven-
ska lantarbetareforbundet C. A. Falk samt ledamoten av riksdagens férsta
kammare, lantbrukaren A. Lofvander i Kvarnby. Sedan Falk avlidit, har till
ledamot i hans stille den 13 april 1935 utsetts ledamoten av riksdagens an-
dra kammare, lantarbetaren K. E. Johansson i Hilleforsnis.

De sakkunniga, som antagit bendmningen lantarbetstidsutredningen, hava
den 30 september 1935 avlimnat betinkande med foérslag till lag om ar-
betstiden i jordbruk och tridgéardsskotsel (lantarbetstidslag) m. m. (statens
offentliga utredningar 1935: 48).

De sakkunnigas féorslag till lantarbetstidslag innehaller i huvudsak fol-
jande:

Lagen skall i princip dga tillimpning (1 §) & jordbruk och dess icke
sjalvstindigt bedrivna bindringar, 4 byggnadsarbete {or jordbruk eller sidan
bindring samt & tradgéirdsskotsel. Dess tillimpning foreslas begriansad till
foretag med i regel minst 3 arbetare. Viktiga begrinsningar stadgas vidare
med héinsyn till arbetets art; undantagna fro framfor allt arbete med djur-
skotsel (djurskotare skola dock inriiknas i nyssnimnda minimiantal arbeta-
re), vidare husligt arbete, arbete som 1 regel betalas efter ackord samt arbete
at staten. Ytterligare en begrinsning (2 §) ligger diri, att lagen icke giller
for arbetsgivares familjemedlemmar, ej heller for arbetsledare och kontors-
personal.

Arbetstiden inom lagens tillimpningsomride foreslas begrinsad genom
ett system av tre maxima (5 §); ett maximum f6r dygn, 10 timmar, vidare
veckomaxima, vixlande efter arstiderna, samt slutligen ett Arsmaximum,
2 600 timmar. Veckomaxima utgora for jordbruk och byggnadsarbete 46 tim-
mar under vintern (december—februari), 51 timmar under férviren och sen-
hosten (mars, oktober och november) och 56 timmar i évrigt samt for trad-
gardsskotsel antingen 50 timmar under vinterhalvaret och 56 timmar under
sommarhalvaret eller ock 53 timmar hela aret. Avsikten &r, att darest an-
givna veckomaxima iakttagas samt vissa sedvanliga ledigheter forekomma,
arsmaximum icke skall 6verskridas i vidare mén dn som méjliggores av for-
slagets regler om Overtidsarbete.

I denna reglering dro atskilliga modifikationer féreslagna, dels innebirande
rattighet for arbetsgivare att utan sarskilt tillstind utstricka arbetstiden
utéver angivna maxima och dels bestaende i befogenhet fér arbetsradet ——
vilket foreslas skola taga befattning jimvil med lantarbetstidslagen — att
bevilja erforderliga eftergifter. I forstnimnda hinseende dger arbetsgivare
(5 § 2 mom.) t6ér sadd, skérd m. fl. arbeten under 12 veckor av sommar-
halvaret utstricka veckoarbetstiden till 59 timmar och kan vidare (6 § 1
mom.) betritffande 3 perioder om hogst 2 veckor vardera overllytta upp till
5 timmar i veckan frin tiden november—-december till tiden februari—mars.
I likhet med vad fallet dr enligt allméinna arbetstidslagen far arbeisgivare
dirjamte (7 §) uttaga 6vertidsarbete, nimligen till forberedelse- eller avslut-
ningsarbeten och liknande 7 timmar i veckan och i 6vrigt, dir sidrskilt for-
hallande pakallar, 48 timmar under 4 veckor och 200 timmar under ett ar,
vartill kommer sirskill undantag (8 §) for oforutsedda hiindelser.,
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Lagen foreslias provisorisk med 3 ars giltighetstid.

Reservationer hava avgivits, dels av herrar Jeppsson och Loéfvander, vilka
i anslutning till vad som giller enligt allminna arbetstidslagen foresla la-
gens tillimpande endast pa foretag med minst 5 arbetare, och dels av herrar
Andersson och Johansson, vilka framlagt ett eget lagforslag, visentligen av-
vikande fran majoritetens forslag.

Sistnimnda reservation innehdller, jamfért med majoritetsforslaget, i
huvudsak féljande:

Lagen foreslas dga tillaimpning i princip jimvil & arbete med djurskotsel.

Merendels andra maximiarbetstider foreslds, dirav fér arbetare i jord-
bruk, utom kreatursskotare, samt byggnadsarbete veckomaxima resp. 41, 46
och 54 timmar samt arsmaximum 2 400 timmar. For kreatursskotare fore-
slas en sirskild reglering, nimligen maxima for dygn 8 timmar, for vecka
56 timmar och for ar 2 640 immar. Betrdffande tridgardsarbete slutligen
féreslas for dygn 10 timmar, fér vecka 48 (eventuellt 43 resp. 53) timmar
och for ar 2 400 timmar.

Av f6rut berérda mojligheter enligt majoritetstorslaget for arbetsgivaren
att modifiera regleringen utesluter reservationen de tva foérstnimnda, d. v. s.
angdende utstrickt tid under sadd, skord m. fl. arbeten samt angaende ver-
flyttning av arbetslid fran tiden november—december till tiden februari—-
mars.

Slutligen foresld reservanterna, att lagen gores definiliv, icke endast giitig
for viss tid.

De sakkunniga hava i betinkandet framlagt d&nnu ett lagforslag, nimligen
forslag till lag med vissa bestimmelser angdende arbetsrddet. Enir lantarbets-
tidslagen foreslis allenast provisorisk, fororda de sakkunniga, att bestim-
melserna om arbetsradet bibehdllas i allméinna arbetstidslagen och endast
kompletteras genom en sirskild lag med foreskrift, att en arbetsgivar- och
en arbetarrepresentant i radet skola vara sérskilt utsedda jordbrukssak-
kunniga.

I konsekvens med sin standpunkt att foresla lantarbetstidslagen definitiv
fororda reservanterna herrar Andersson och Johansson diaremot, att bestim-
melserna om arbetsriddet utbrytas ur allménna arbetstidslagen och inforas i
en sirskild lag om arbetsrad.

Over de sakkunnigas forslag hava yttranden avgivits av socialstyrelsen,
arbetsradet, medicinalstyrelsen, lantbruksstyrelsen, samtliga lénsstyrelser,
svenska arbetsgivareféreningen, svenska lantarbetsgivarnes centralférening,
svenska tridgardsarbetsgivareforeningen, Sveriges handelstridgardsmaéstare-
forbund, landsorganisationen i Sverige och svenska lantarbetareférbundet.

Svenska stadsférbundet, svenska landskommunernas férbund och de sven-
ska arbetsgivareféreningarnas fortroenderad hava lamnats tillfille att avgiva
yttrande men avstatt déirifran.

Efter anmodan av lantbruksstyrelsen hava déarjimte yttranden avgivits av



Andra lagutskottets utldtande Nr 52. 7

samtliga hushallningssillskaps forvaltningsutskott. Vid yttrandet fran Stock-
holms lins och stads hushéllningssillskaps férvaltningsutskott har fogats ett
yttrande fran Stockholms lédns och stads tradgardsrdd. Lénsstyrelsen i
Blekinge lin har inhimtat och bilagt yttrande av lantméannens arbetsgivare-
forening i linet samt limnat linets distrikt av svenska lantarbetareférbundet
tillfalle att avgiva yttrande utan att distriktet dérav begagnat sig.

Allmiinna synpunkter betriiffande lagforslaget.

Den allmiinna motiveringen for det i propositionen framlagda lagférslaget,
vilket utgor en dverarbetning av de sakkunnigas forslag med ledning av de
diréver avgivna yttrandena, har i propositionen limnats under tre huvud-
rubriker, namligen »>Frigan om arbetstidsreglering for jordbruket och nér-
liggande arbetsomriaden», »Lantarbetstidslagens tillimpningsomrade» samt
»Principerna for en arbetstidsreglering inom jordbruket>.

Utskottet kommer att vid behandlingen av forevarande sporsmél ur all-
ménna synpunkter folja propositionens indelning av dmnet, varefter detalj-
granskning av lagférslaget kommer att goras under de siarskilda paragra-
ferna.

Fragan om arbetstidsreglering for jordbruket och nirliggande arbetsom-
raden.

I propositionen har (sid. 23—26) redogorelse limnats for vad de sak-
kunniga anfort rorande orsakerna till att jordbruksniringen hittills stallts
utanfér arbetstidslagstiftningen, behovet av lagstadgad arbetstidsreglering
inom jordbruket samt arbetstidsregleringens inverkan pd produktionen.

Vidare har under forevarande huvudrubrik Atergivits vad yttrandena inne-
halla i huvudfrigan om méjligheten och limpligheten att for ndrvarande
genomféra en arbetstidsreglering foér jordbruket och nirliggande arbets-
omriden (sid. 27—35).

Féredragande departementschefen, statsrddet Mdller, har hirutinnan an-
fort:

I de sakkunnigas direktiv angdvos sisom huvudskil fér upptagandet av
fragan om en arbetstidsreglering for jordbruket 4 ena sidan, att jordbruks-
arbetarnas undantagsstillning gentemot de under allminna arbetstidslagen
hinforliga arbetargrupperna i lingden vore ohéllbar och till skada dven for
jordbruksniiringen sisom sidan, samt & andra sidan, att intriffade férind-
ringar i arbetsforhillanden och arbetsformer dtminstone vad anginge stor-
bruket ganska viisentligt minskat skillnaden mellan industriens och jord-
brukets driftsformer.

Mot vad silunda anforts synas i huvudsak inga invindningar hava gjorts,
varemot givetvis skilda meningar kommit till synes angiende motsatsfér-
hallandets vidd och betydelse samt den antydda tekniska utvecklingens om-
fattning och virde. Vad angir jordbruksarbetarnas undantagsstillning hava
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de olika meningar, som i Ovrigt yppat sig, avsetl fragan huruvida en utjim
ning borde och kunde ske pa kollektivavtalens vég eller genom lagstiftning,
samt — om den senare viigen valdes — dérjimte frigorna om den Limpliga
omfattningen av och tidpunkten fér en sidan lagstiftning.

Fran nagra hall har sdlunda anforts, att enidr gillande kollektivavtal for
jordbruket innehoélle bestimmelser om arbetstid och alltsd denna vig till ut-
jimning i ifrigavarande hiinseende redan betritts, man icke borde med lag-
stiftning gripa in i den naturliga utvecklingen pa delta omrade utan avvakta
dess resultat. Detta skél kan jag icke finna birande och detsamma har ¢j
vunnit statsmakternas gillande betriffande de arbetargrupper, vilkas arbets-
tid regleras i allminna arbetstidslagen. Utan tvivel utgoér den férhallandevis
ringa utbredningen och styrkan hos lantarbetarnas fackorganisationer en
huvudorsak till lantarbetarnas berérda undantagsstiillning och en utjamning
av motsatsférhallandet kan icke vintas komma till stind inom rimlig tid
genom organisations- och avtalsférhallandenas utveckling. De férut abero-
pade statistiska uppgifterna rérande arbetstiden inom jordbruket tala hiirut-
innan sitt tydliga sprak. Det bor ej heller forbises, att den utveckling som i
vissa yttranden férordats framfor lagstiftning ofta kommer till stind forst
efter langvariga konflikter, innebirande icke blott stora offer fér arbetarna
utan iven ekonomiska forluster fér arbetsgivarna och samhillet, samt att
den irritation konflikterna inom jordbruket utlésa bland allminheten ofta
féranleder krav pa tvangsingripande fran samhiillets sida.

Vad angar sporsmalet om lagstifiningens ekonomiska konsekvenser har
fran atskilliga hall anférts att arbetstidsregleringen skulle medféra en 6kning
av produktionskostnaderna, som jordbruket icke alls eller icke utan ytterli-
gare stodatgérder eller eljest forbéttrade produktionsvillkor kunde bira. Det
har dven antytts, att en lagstiftning, som palade jordbruket nya ekonomiska
boérdor, stode i strid med det svstem av stodatgirder, som efter hand genom-
forts till jordbrukets hjalp. Vad sistnimnda motsiattning angdr ir densamma
endast skenbar. D4 ett statligt stod for jordbruksniiringen genomféres av den
omfattning, som i vart land skett, ir det en angeliigenhet av storsta vikt i
enlighet med stodatgiardernas eget syfte, att formanerna av desamma komma
olika grupper inom jordbruksbefolkningen till godo. Lika visst som dessa
stodatgirder innebira ett férsok att utjimna ett allmiint ekonomiskt motsats-
forhéllande mellan jordbruksbefolkningen och befolkningen i ovrigt, lika
naturligt boér det vara, att i denna utjamningsstrivan ingir ett forsok att
minska motsatsforhillandet mellan jordbrukets och industriens arbetare i
fraga om arbetstidens lingd.

Med det nu sagda ir édven till en del besvarad fragan om jordbrukets for-
maga att ekonomiskt bira bérdan av regleringens genomférande. DA jord-
brukets ekonomiska villkor sedan lang tid tillbaka dro foremal for statsmak-
ternas uppmirksamhet och omsorgen om jordbruksniringens ekonomi varit
bestimmande for stodatgirdernas omfatining och varaktighet. lirer det icke
behova befaras att icke statsmakterna dven i framtiden skola taga erforderlig
hinsyn till jordbruksniringens ekonomiska mdojligheter. Av visentlig be-
tydelse i detta sammanhang &r emellertid fragan om den utsiriickning. i
vilken den befarade 6kningen av produktionskostnaderna kan utjimnas ge-
nom forbéttrad arbetsorganisation och ordiniir teknisk rationalisering. De
sakkunnigas asikt att pa denna viig de oligenheter fér produktionen. som
kunde bliva en {oljd av deras forslag, skulle kunna helt elimineras, har vis-
serligen blivit motsagd, men de endast allmént hiallna motskil som framlagts.
hdnvisande till jordbrukets svarigheter under de sist forflutna dren. torde i
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allt vésentligt sakna biarkraft i och med stédatgiirdernas tilltagande effekti-
vitet och den allménna konjunkturaterhdmtningens framsteg. Som av det
féljande framgar kommer jag att foresla en foér lantarbetarna férmanligare
och enligt min mening réttvisare reglering av arbetstiden én vad sakkunnig-
majoriteten tillstyrkt. Ehuru dessa jimkningar i sakkunnigmajoritetens for-
slag dro av synnerlig vikt fér lantarbetarna, torde de dock icke vara av den
betydelse for jordbrukets ekonomi, att de foranleda nagon visentlig for-
indring i de uttalanden, som ovan gjorts. I detta sammanhang onskar jag
sarskilt understryka de foérdelar fér jordbruksnéringen sjilv som en ur ar-
betstagarsynpunkt ej alltfor otillfredsstillande arbetstidsreglering innebir.
Silunda torde den brist pa arbetskraft som i vissa fall férefunnits inom jord-
bruket just varit foranledd av franvaron av en dylik reglering. Kommer en
sadan till stand blir diarav en ytterligare f6ljd att jordbrukets mojligheter att
undfa och behalla dugliga arbetskrafter 6kas, en omstindighet som for jord-
bruket torde vara av synnerlig vikt. Savil hirigenom som genom det av
erfarenheten bekriaftade faktum att, dir arbetstiden varit oskiligt lang, dess
férkortande medfért 6kade arbetsprestationer per tidsenhet, torde mojlig-
heter finnas fér en mera effektivt utnyttjad arbetstid.

Sasom av det foregaende framgar, torde nagon nidmnvird 6kning av jord-
brukets behov av arbetskraft icke bliva en f6ljd av den arbetstidsreglering
jag kommer att férorda. Jag saknar dérfér anledning nirmare inga pa vad i
vtirandena anforts om att reformen skulle féoranleda 6kat bostadsbehov fér
jordbruket. Jag vill endast framhalla en omstindighet, som torde vara av
vikt i detta sammanhang, nimligen att vissa undersokningar betriffande
jordbruket, till vilka jag i det féljande aterkommer, tyda pa en Atminstone
hittills fortgdende minskning av dess arbetargrupper.

Vad jag ovan anfért torde i huvudsak dga tillimpning jimvil & de arbets-
omraden, som omfattas av regleringen, men som ej kunna réknas till jord-
bruk eller dess binéringar.

I nigot yttrande har uttalats tvekan om lampligheten av att nu genomféra
en laglig reglering av jordbrukets arbetstid. Enligt min mening utgér den
forbittring 1 jordbrukets ekonomi, som redan intritt till foljd av stodatgir-
derna cch den allménna konjunkturaterhimtningen, ett skil att skrida till
lagstiftning redan nu. Hirtill kommer att, sisom jag redan antytt, det maste
framstd som forenligt med billighet och réttvisa att lantarbetarna erhalla del
av den till stor del genom statliga atgérder féranledda aterhimtningen inom
jordbruket.

I mangt och mycket torde den féreslagna lagstiftningen bliva ett forsok.
Med hiinsyn hértill féreslar jag att lagstifiningen, tills nirmare erfarenhet om
dess verkningar i olika hinseenden vunnits. allenast genomfoéres fér viss
begrinsad tid.

Vad betraffar de i dmnet vickta motionerna ma i férevarande samman-
hang erinras om, att yrkanden framstillts i motionerna I:419, II: 799 och
II: 801 att propositionen matte avslas av riksdagen.

I motionerna I: 418 och II: 797, diri propositionens lagférslag tillstyrkts
med fdndringar i vissa i motionerna angivna hiinseenden, har anforts, bland
annat:

Det ma framhallas, alt inforandet av en arbetstidslag {or jordbruket miste
medfora vissa konsekvenser ifriiga om prisnivin [6r jordbruksprodukter.
Aven med de modifikationer av propositionens forslag, som hiir {orordats,
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torde en genomsnittlig 6kning av produktionskostnaderna icke kunna und-
vikas, och det dr icke blott rimligt med hénsyn till jordbrukets arbetsgivare
utan iven 6nskvirt med hiinsyn till jordbrukets arbetare, att denna kostnads-
okning kompenseras genom motsvarande héjning av prisnivin fér jordbru-
kets produkter. I motsatt fall torde det vara ofrinkomligt, att lagstiftningen
kommer att verka tryckande pa lantarbetarnas lonestandard. Vi férutsitta
darfor, att riksdagen beaktar denna synpunkt vid behandlingen av st6d-
atgirderna for jordbruket.

Arbetstidsbegrinsningen har foreslagits att gilla i tre ar. En géng inférd,
torde den emellertid knappast komma att avskaffas. Till formen kan den
kanske i framtiden komma att indras, men begriansningen sisom sidan kom-
mer sannolikt att bliva bestiende. Denna férutsedda permanens maéste be-
aktas, nir stodet till jordbruket skall limnas. Samhillet maste vidtaga er-
forderliga atgirder for Adstadkommande av en varaktig bérighet av jord-
bruket. Stodatgiarderna fa ej givas allenast en tillfillig karaktir utan méste
liggas pa lang sikt.

Utskottet anser i likhet med de sakkunniga och departementschefen tiden
nu vara inne att i vart land goéra ett forsok med laglig reglering av arbetstiden
inom jordbruket med biniringar samt tridgérdsskotseln. For en siddan reg-
lering tala atskilliga skil, frimst siddana av social natur. De sérskilda férhal-
landen, som iro radande i frimsta rummet vid jordbruket men i viss min
dven vid tridgardsskotseln, gora det emellertid nédvindigt, alt den reglering,
som skall gilla pA nimnda arbetsomraden, avviges i atskilliga hinseenden
annorlunda fin den, som giller enligt 1930 ars allminna arbetstidslag. Den
arbetstidsreglering, som skall faststillas fér nu ifragavarande yrkesgrenar,
bor enligt utskottets mening vara sidan, att 4 ena sidan bestimmelser givas
i friga om arbetstiden, vilka med hansyn till de olika arbetenas art och be-
skaffenhet dro jamforbara med de stadganden dirutinnan, som gilla for
arbetare, vilkas arbetsférhallanden iro reglerade av 1930 ars lag, samt att &
andra sidan jordbruket och tridgardsskotseln beredas mojlighet att eko-
nomiskt bira den forandring av arbetsférhallandena, som genomfores.

Samtidigt som utskottet salunda tillstyrker, att en reglering av arbetstiden
pé férevarande arbetsomrdden nu bringas till stind, kommer utskottet emel-
lertid att foresla vissa avvikelser fran det forslag till lag i &mnet, som fram-
lagts i propositionen. Dessa avvikelser fdro enligt utskottets &sikt ndd-
vindiga for att den lagstiftning, varom nu &ar friga, skall under skiligt
hiinsynstagande till jordbrukets och tradgardsskotselns sirskilda forhallan-
den innefatta en rittvis avvigning i jimforelse med géllande arbetstidslag-
stiftning pa andra arbetsomraden samt icke verka 6ver hdévan ekonomiskt
betungande.

Emellertid torde, dven om i propositionens lagférslag de forindringar ge-
nomféras, vilka utskottet foreslar, en 6kning av jordbrukets och tridgards-
skétselns produktionskostnader komma att diga rum. Nir det vid arets riks-
dag var friga om att minska arbetstiden for industriens arbetare fran 48 till
40 timmar i veckan anférdes i internationella arbetsorganisationens forslag
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till konvention i dmnet, att principen om {yrtiotimmarsveckan skulle till-
limpas pa sidant sitt, att den icke medtorde siinkning av arbetarnas levnads-
nivad. Foéredragande departementschefen gav da sin anslutning till denna
standpunkt. Det bor icke heller betriffande de arbetare, som nu forevarande
lagstiftning avser, {4 ifragakomma, att en férkortning av arbetstiden fororsa-
kar en siinkning av arbetarnas levnadsstandard, och det dr darfér noédvindigt,
alt statsmakierna tillse, att en mot héjningen av produktionskostnaderna
nagorlunda svarandc hojning av prisnivan for jordbrukets produkter kommer
till stand.

I detta sammanhang vill utskottet erinra dirom, att vid innevarande ars
riksdag viickts motioner (I: 35 av herr Nilsson, Petrus, m. fl. och 1I: 106 av
herr Pehrsson i Bramstorp m. fl.) med hemstéllan, att riksdagen i skrivelse
till Kungl. Maj:t matte anhalla om skyndsam utredning rérande mdjlighe-
ten att lita en hdjning av prisnivan fér jordbruksprodukter komma jord-
brukets arbetskraft till godo. Vidare har, enligt Kungl. Maj:ts bemyndigande
den 22 februari 1936, av chefen for jordbruksdepartementet tillkallats en sér-
skild utredningsman for ait verkstilla utredning och avgiva férslag rérande
atgiarder till forbéattring av lantarbetarnas l6nestillning dvensom sex sak-
kunniga att med uiredningsmannen deltaga i Gverliggningar i 4mnet.

I anledning av det silunda anférda finner sig utskottet béra inskrinka
sig till att gora det uttalandet, att den hojning av prisnivan fér jordbrukets
produkter, som utskoitet hir ovan férordat, bor komma lantarbetarna till
godo pa det sitt, som ovan angivits, varav f6ljer att &ven smabrukarna er-
halla motsvarande fordel av sitt arbete.

D4a den féreslagna lagstiftningen, sdsom ovan framhallits, utgor ett forsék
till reglering & ett nytt arbetsomrade, tillstyrker utskottet. att lagstiftningen,
tills ndrmare erfarenhet vunnits om dess verkningar i olika hénseenden, ge-
nomfoéres allenast foér viss begrinsad tid. Utskottet aterkommer till detta
sporsmél vid behandlingen av bestimmelserna rorande lagens ikrafitri-
dande och giltighetstid 4 sid. 40 hir nedan.

Lantarbetstidslagens tillimpningsomrdde.

Efter redogorelse for de allméinna synpunkter, som anféris av de sakkun-
niga, har i propositionen atergivits, vad de sakkunniga yttrat rorande spors-
malen om vilka arbeisomraden. som béra hénféras till jordbruk eller till
jordbrukets biniringar. om lagens tillaimpning pa djurskétsel samt om lagens
tillimpning 4 smirre foretag (sid. 38--46). I vad man reservationer mot sak-
kunnigebetinkandet anférts framgar 4 sid. 6 har ovan i utskottets utlitande.

Vad som anforts i yttrandena angiende ovannimnda spérsmal har ater-
givits i propositionen & sid. 46—55.

Departementschefen har i nu férevarande hiinseende anfort:

IFrigan om lagens tillimpningsomrade inbegriper dels en grupp av [ragor
angiende vilka arbetsomriaden, som boéra inga darunder, och dels spors-
mailet, i vad min lagens {illimpning bor begriinsas till féretag av viss storlek.



12 Andra lagutskottets utlatande Nr 52.

Forstnimnda del av problemet har av sakkunnigmajoriteten 16sts sa att
inom tillAimpningsomradet forts, utom jordbruket, de arbetsomriden med
undantag for djurskotsel, vilka sammanforts till en grupp i allminna arbets-
tidslagens undantagsbestimmelser. Herrar Anderssons och Johanssens re-
servation medtager jaimvil djurskétsel som ingar i jordbruk eller dess bi-
niring.

Betriffande den salunda valda utgangspunkien fér de sakkunnigas forslag
har socialstyrelsen anmirkt, att den omstindigheten i och for sig, att {ére-
nimnda arbetsomraden upptagits i en och samma undantagsbestimmelse, icke
utgjorde skil nog att innefatta dem i en gemensam positiv arbetslagstiftning
samt att betriffande en del vanliga binfringar till jordbruk sasom mejeri-,
sagverks- och kvarndrift samt legokorslor dvensom byggnadsarbete for jord-
bruk arbetsforhallandena knappast gave anledning att {6lja den for jord-
bruksarbetet pakallade varierande arbetstidsiérdelningen. Enligt min mening
kan ock, med hinsyn till de av socialstyrelsen nidmnda arbetenas art, tvek-
samhet rada, huruvida icke atminstone vissa av dem ldmpligen borde in-
ordnas under allménna arbetstidslagens regler. Da emellertid utredning fér
ett slutligt standpunktstagande till denna fraga icke fér nérvarande fore-
ligger samt den foreslagna lantarbetstidslagen, pa sitt jag forut antytt,
allenast kommer att erhalla provisorisk karaktar, har jag icke funnit tillrick-
liga skial att av nyssnimnda anledning utesluta de nu angivna arbetsom-
radena eller vissa av dem ur lagférslaget.

I ovrigt har av de arbetsomréiden, som inbegripas i savil majoritetsfor-
slaget som reservationen — némligen jordbruk med biniringar fransett djur-
skotsel, byggnadsarbete for jordbruk eller dess binaringar samt sjialvstindig
tradgardsskotsel - endast fragan om tridgardsskotselns medtagande i lag-
forslaget upptagits till behandling i yttrandena.

Dérvid har nédrmast fran svenska tradgardsarbelsgivareféreningens sida
anforts, att i de sakkunnigas utredning trddgdrdsskétseln och dess sarskilda
forhallanden icke syntes hava #gnats erforderlig uppmérksamhet vid sidan
av utredningens huvudféremal, jordbruket. Foreningen har emellertid f{ir-
klarat sig principiellt icke hava nigot emot en arbetstidsreglering for triid-
gardsniringen under férutsitining att tillbérlig hiinsyn toges till niringens
ekonomiska biarkraft. A andra sidan har av svenska arbetsgivareféreningen
framballits, att inom triidgardsskotseln arbetstiden i stor utstrickning vore
reglerad genom kollektivavtal, varfor en laglig reglering darav icke vore be-
hovlig eller 6nskviird.

Vad angir tridgardsskotselns sirskilda forhallanden hava, sasom [ram-
gar av det foljande, atskilliga i yttrandena framférda synpunkter dirpa med
avsecnde a siirskilda delfragor beaktats vid departementsforslagets utform-
ning. Dirutdéver torde icke hava kommit till synes nagra fér tridgards-
niringen siregna forhillanden av den vikt, att de borde féranleda denna
nirings undantagande fran forslaget.

Vad hirefter angar det arbetsomrade, betriffande vilket reservationen
skiljer sig fran majoritetsforslaget, nimligen djurskétsel som ingar i jord-
bruk cller dess biniiring, har mot lagens tilliimpning a detta omrade anforts
i huvudsak, att djurskétares arbetstid av naturliga skil veore sa lang och pa
sadant sitt forlagd att en arbetstidsbegrinsning for deras del icke vore mdajlig
att genomféra utan en 6kning av arbetsstyrkan. [ varje fall kunde en arbets-
tidsreglering icke ske pa sadant siitt att dirmed asyftade férdelar uppnaddes.
Hiremot har {rambhallits, att djurskotarna utgjorde en mycket betydande
grupp av jordbrukets arbetare med en arbetstid, som vore bland de lingsta
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i landet férekommande, och att deras stillande helt utanfor regleringen
maste for dem te sig som en obillighet och innebira ett vidgande av den
redan bestiende klyftan i arbetstidshiinseende mellan dem och egentliga
jordbruksarbetare. Denna for djurskétseln oférméanliga motsats hade, fram-
halles det, redan paverkat tillgangen pa god arbetskraft inom detta omrade.
Dirtill komme att om o6vriga jordbruksarbetare, vilka delvis sysslade med
vard av dragare eller annan djurskotsel, icke berédttigades att inrikna tiden
hiirfoér i den arbetstid. som vore underkastad lagens regler, arbetstidsregle-
ringen for deras vidkommande bleve illusorisk eller datminstone av ringa
virde.

Vad silunda anforts till stéd for reservationen finner jag ovedersiglist.
Aven om en arbetstidsreglering for djurskétare dr forenad med vissa svarig-
heter torde desamma emellertid icke vara omdjliga att évervinna. Jag vill i
detta sammanhang endast erinra om att djurskoétselns inordnande under
lagen i princip enhélligt tillstyrkts av bland andra socialstyrelsen och arbets-
radet. Enligt min mening ir en reglering av djurskétarnas arbetstid sam-
tidigt med regleringen av 6vriga lantarbetares arbetstid nodvindig for att
jordbruket skall kunna erhalla tillgang till kvalificerad arbetskraft for den
fér jerdbruket sa betydelsefulla kreatursviarden. Med hinsyn hirtill och vid
overvigande av de dvriga skil som anforts for och emot djurskdtselns inbe-
gripande under lagen, har jag funnit mig bora férorda reservationens stand-
punkt att lagen gores tillamplig & djurskoétsel, som ingar i jordbruk eller dess
binfring.

Jag overgar hiirefter till sista delen av fragan om lagens tillimpnings-
omrade, alltsa sporsmalet om dettas begrdnsning med hédnsyn till foretagets
storlek. 1 detta avseende foreligga dels sakkunnigmajoritetens férslag att
forctag med i regel minst 3 arbetare skola ga in under lagen, dels herrar
Jeppssons och Lofvanders reservation enligt vilken tillimpningen begrinsas
till foretag med i regel minst 5 arbetare, dels ock de yrkanden som i vissa
vttranden framstillts om utstrickning av lagens tillimplighet, utover sak-
kunnigmajoritetens forslag, betriaffande savil lagen i dess helhel som ock
sirskilt savitt angar tradgardsskotsel.

Vad forst betriffar det egentliga jordbruket har till stéd for den lédngre
gdende begrinsningen enligt reservationen anférts dels den mera formella
omstindigheten, ait densamma o6verensstimmer med allmiinna arbetstids-
lagens standpunkt, och dels vissa férhdllanden, férknippade med omradet
for den nu ifrigavarande lagstiftningen. Frimst har anforts vikten av att vid
denna lagstiftning ga fram med f6rsiktighet och att, i den mén sa kunde ske,
undvika en tvingande reglering fér mellangruppen av foretag, vilkas anpass-
uningssvirigheter i detta hinseende ansetts vara stora, och avvakta den in-
verkan pa dess arbetstidsforhallanden som kunde férviintas av regleringens
lagliga genomférande {or de storre foreiagen. Inom mellangruppen deltoge
i arbelet i stor utsiriickning édven arbetsgivarens familjemedlemmar, gent-
emot vilka en privilegiering av de lejda arbetarna inom gruppen komme att
framsta som omotiverad. I nagot yttrande har reservationens begriinsning
ansetts icke i och for sig 6nskvird men ndédvandig om djurskélseln hinfordes
under lagen. For majoritetsforslaget diremot har aberopats framforallt. atl
det vore oegentligt att inom en niiring genomfdéra en arbetstidsreglering,
som berorde blott en mindre del av dennas arbetare. Vad anginge mot-
svarande griinsdragning i allmiinna arbetstidslagen forelage, har det vidare
framhallits, mellan hantverk och smaindustri a ena samt storre industrifore-
tag & andra sidan en skillnad i arbetsvillkor i allmiinhet, som motiverade en
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olikhet i fraga om arbetstidsreglering, men som saknade motsvarighet med
avseende a lonearbetare i mindre och storre jordbruk.

Jag har i det hiinseende, varom nu ér fraga, icke funnit skil franga sak-
kunnigmajoritetens forslag. Mot en i och for sig 6nskviird, formell 6verens-
stimmelse med motsvarande regel i allméinna arbelstidslagen kunna givetvis
tala faktiska olikheter inom de bada lagarnas tillimpningsomride. I detta
fall synes sa4 vara forhallandet i savil den nyss berdérda sociala likstailig-
heten mellan arbetare i sma och stora jordbruksférelag som den omstindig-
heten, att grinsen inom jordbruket maste séttas relativt lagt for att icke
huvudparten av dess arbetarstam skulle stillas ulanfér regleringen. Iran
atskilliga myndigheter och sammanstutningar, diribland lantbruksstyrelsen,
har ock framhallits att lagen skulle forfela sitt syfte, dédrest den endast
komme ait avse foretag med mer an fyra arbetare. Jimvil for jordbrukets
arbetsgivare torde det ur konkurrenssynpunkt vara av vikt att en reglering
av arbetstiden savilt mojligt sker enhetligt. Att emellertid i detta hiinseende
gd sd langt som frian visst arbetsgivarhall ifragasatts niimligen att lagen
skulle i princip omfatta alla foretag inom jordbruket {orde 4 andra sidan
ddminstone 1or nirvarande icke vara tillradligt. Vad betriffar intresset av
en forsiktig tillimpning av lagen, vilket framhalliis som ectt skil mot att ut-
striicka den till foretag med mer #n fyra arbetare, kan detta utan att fiventyra
lagens syfte tillgodoses pa mangahanda sitt: genom dispensbestimmelser,
vid anordnandet av tillsynen a lagens efterlevnad, genom att foérséksvis
giva lagen temporir giltighet o. s. v., spérsmal vartill jag dterkommer i det
foljande. Betriiffande sirskilt det skil for reservationens stindpunkt, som
skulle ligga diri, att i jordbruk av den ifragavarande mellanstorleken arbets-
givarens familjemedlemmar i stor utstriickning deltoge i arbetet och skulle
komma i motsitining till de lejda arbetarna, ma framhallas, att denna
oliigenhet oundvikligt foljer med varje gransdragning av detta slag. Det fore-
faller fér ovrigt sannolikt, att familjemedlemmarnas deltagande i arbelet &r
i hogre grad kinnetecknande for foretag med 1 & 2 arbetare in for dem med
3 2 4 arbetare, om vilka sistnimnda hir vore fraga. Att, som i nagot yttrande
ifragasatls, i anledning av djurskdtselns medtagande géra en snivare be-
grinsning av lagens tillimpningsomrade #n som eljest skulle vara pakallat
av sakliga skil, torde icke vara ldmpligt.

Betriiffande tridgardsskotseln har frin arbetsgivarféreningarna inom
denna niiring sirskilt piyrkats att lagen gjordes tillimplig a4 alla foretag.
oberoende av arbetarantalet, och fran arbetarorganisationerna att lagen ut-
siriicktes éven till féretag med endast tva arbetare. Som skél hirfor har fram-
for allt anfoérts att med hinsyn till de inom tradgardsniiringen sirskilt
ridande forhallandena eljest en mycket ringa del av densamma skulle falla
inom lagen och dess tillimpning medfora risker for de storre foretagen. De
silunda anférda skillen finner jag béarande. Var grinsen ritteligen bLor
dragas synes tveksamt. Jag har emellertid funnit 6vervigande skil tala for
att sdsom payrkats fran arbetsgivarhall lagen i princip gores tillimplig a
samtliga tridgardsforetag, sdlunda jamvil a foretag med endast en eller tva
lejda arbetare.

De sakkunniga ha haft vissa uttalanden roérande vilka arbetsomriaden som
héra hinforas till jordbruk m. m. samt huruvida flera av samma person
iigda foretag borde ifriga om lagens tillimpning betraktas som en enhet. Av-
gorandet av dessa sporsmél torde béra ankomma pa ritistilimpningen.

Utover de sifferuppgifter angidende de inom jordbruket anstillda 16ne-
arbetarna och deras férdelning pa olika storleksgrupper av jordbruk. som
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limnats av de sakkunniga och vilka atergivits 4 sid. 43—45 i propositio-
nen, far utskottet ur 1931 ars foretagsriakning (Statistiska meddelanden,
ser. A, band IV:10) atergiva foljande uppgifter rorande verksamhets-
grenen »Tradgardsodling o. d.>:

Foretag med nedanstidende antal sysselsatta personer

‘ i I i | . ]
0 1 2—3|4—5 6—10/11—50/ 51—200/201—500/ "yt | Summa |
|
| ‘
Antal foretag| 99 953 1942 780 | 329 | 107 9 1 — 4220 |
| Sysselsatta |
personer.. — 953 4724 3380|2397 1797 734 420 — 14405

Betriffande de i foretagen sysselsatta personer limnas foljande nidrmare
uppgifter:

Egna foretagare ... ........c.iititininiiiiai i 3900
Anstéllda foretagsledare ............ ... .. . i, 219
Férvalinings- och kommersiell personal ........................ 94
Tekniskt och vetenskapligt utbildad personal .. .................. 98
Butiks-, serverings- och kokspersonal .......................... 335
Arbetare vid produktionen .............. . . it 9 356
Maskinister, eldare, transport-, lager-, handels- och diversearbetare . . 403

Summa 14 405

1 motionerna hava uti nu ifrigavarande hinseenden atskilliga yrkanden
framstéllts.

Betriffande de arbetsomriaden, a vilka lagen skall dga tillimpning, har
i motionerna 1:418 och II: 797 anforts, att med hédnsyn till de tekniska
svarigheterna vid och de ekonomiska konsekvenserna av kreatursskotselns
indragande under lagens tillimplighetsomrade tanken pa en laglig reglering
av kreatursskétarnas arbetstid méste 6vergivas. I dverensstimmelse hirmed
har i det forslag till lagtext betridffande 1 §, som framlagts i motionerna,
angivits, att fran lagens tillimpning undantages, bland annat, arbete som
innefattar djurskotsel.

I friga om lagens begriinsning lill foretag av viss storlek har i motio-
nerna I:418 och II:797 foreslagits, alt lagen icke skall vara tillimplig 4
andra foretag — betriffande siviil jordbruk med biniiringar som trad-
gardsskotsel — in s&dana, i vilka for arbetsgivarens rikning i regel an-
viindas flera én fyra arbetare.

I motionen II: 798 har yrkats, att lagen icke skall dga tillimpning &
tridgardsskotsel, bedriven sdsom sjilvstindigt foretag, for savitt icke i
rorelsen till arbete for arbetsgivarens rikning i regel anviindas minst tva
arbetare.
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Slutligen ma i férevarande sammanhang omnidmnas att i motionen 1I: 800
hemstillts, att i 1 § forsta stycket 2) bestimningen »sjilvstindigt fére-
tag» métte ersittas med raffarsbetonad rérelse». Till stéd fér namnda
hemstillan har anforts, att, da tridgardsodlingen dreves dels sasom sjilv-
stindig néaring och dels siasom biniring till jordbruket, i bada fallen av
olika omfattning, rittvisan torde krdva, att all affiarsbetonad tridgérds-
odling sammanférdes under samma lag.

I friga om de arbetsomréden, som béra falla under lagens tillimpning,
giver utskottet sin anslutning till den uppfattning harutinnan, at vilken
departementschefen givit uttryck, utom savitt angar djurskétseln.

For en arbetstidsreglering betriffande djurskotsel i enlighet med forslaget
i propositionen méta enligt utskottets asikt svarigheter av sidan art, att
lagstiftning dirutinnan icke bér genomféras. En forkortning av nigon be-
tydelse av kreatursskitarnas nuvarande arbetstid synes ndmligen i manga
fall knappast vara mdjlig utan Okning av arbetsstyrkan, en Aatgird som
for manga jordbrukare torde vara ekonomiskt odverkomlig. Aven om arbets-
tiden i viss man skulle nedbringas, torde vidare virdet darav for arbetarna
bliva timligen ringa. Arbetstiden komme nimligen genom att under da-
gens lopp avbrytas av ett flertal jaimforelsevis korta tider av ledighet bliva
utspridd over storre delen av dygnet. Sidana uppehall under den del av da-
gen, da de flesta andra méanniskor &ro i arbete, iro svara att utnyttja som
fritid pA samma sétt som en sammanhingande lingre fritid efter arbetets slut.
I den man det ar mojligt att pa ett fér djurskotarna fordelaktigt sétt in-
skrinka deras arbetstid torde detta redan nu frimjas av utvecklingen, i
det att densamma for nirvarande, dtminstone vad de stérre ladugardarna
betriaffar, synes peka mot en O6kad rationalisering av ladugardsarbetet i
arbetstidsférkortande syfte.

Betraffande frigan i vad man lagens tillimpningsomride bor begrinsas
med hiinsyn till féretagets storlek finner utskottet anledning foreligga att
ga fram med varsamhet och icke f6r nu ifragavarande arbetsomriaden stadga
bestimmelser, vilka avvika fran dem, som gélla enligt den allménna arbets-
tidslagen. Tillrickliga skil for att betriffande tradgardsskotsel foreskriva
annan reglering in den, som skall gilla fér jordbruk med binéringar, hava
enligt utskottets mening icke forebragts. Utskottet foreslir med héansyn
1ill vad salunda anforts, att lagen skall éga tillimpning ej blott & jordbruk
jimte dirtill hérande binidringar, vilka icke drivas sdsom sjilvstindiga
foretag, dvensom byggnadsarbete for jordbruk eller sidan dess bindring,
som nyss angivits, utan dven & tradgardsskotsel, bedriven sisom sjilvstin-
digt foretag, for savitt i rérelsen till arbete for arbetsgivares rikning i
regel anvindas flera dn fyra arbetare. I vad angar jordbruket torde lagen
pa grund hirav kunna beriknas komma att gilla vid gardar om 50 hektar
och dirutdver, d. v. s. a det storre jordbruket, och direkt omfatta omkring

.
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35 procent av samtliga i jordbruket varaktigt anstillda lonearbetare. I
fraga om tridgardsskotseln torde lagen bliva tillimplig 4 majoriteten av
antalet l6nearbetare, som édro varaktigt anstillda.

Lagens tillkomst torde for ovrigt betriffande mindre och medelstora fore-
tag i viss omfattning verka till férkortning av arbetstiden, utan att lagen ut-
strickes till att direkt gilla dessa foretag. Enligt utskottets asikt foérefinnes
niimligen anledning antaga, att inférandet av en laglig arbetstidsreglering
inom de storre foretagen kommer att indirekt hava sddan verkan pa avtalen
vid de mindre foretagen, att arbetstiden dven vid dessa i viss utstrickning
kommer att anpassas efter lagens bestimmelser.

Savitt angar lagens tillimpning a foretag av viss storlek, innefattar ut-
skottets ovan angivna forslag bifall till yrkandena i motionerna I:418 och
II: 799 men diremot avslag a4 yrkandena i motionerna II: 798 och II: 800.
De skiil, som torde ha foranlett yrkandet i sistnamnda motion, synas sakna
aktualitel vid det forhallandet, att férutsidttningarna for lagens tillimplig-
het a tridgardsskotsel foreslas skola bliva desamma som betriffande jord-
bruk med bindringar.

Principerna for en arbetstidsreglering inom jordbruket.

Under denna rubrik har i propositionen (sid. 58—63) atergivits vad de
sakkunniga anfért rérande principen om 8 timmars arbetsdag, om sir-
skilda skil for 8-timmarsprincipens modifiering betriaffande jordbruket,
angdende raster, semester och annan fritid, rorande arbetstidens forligy-
ning samt i fraga om Overtid och overtidsersittning.

For vad vttrandena hirutinnan innehdlla har redogorelse limnats a sid.
63—65 i propositionen.

Departementschefen har anfort:

Sasom forut framhallits utgér det foreliggande lagforslaget ett forsok till
utjimnande av den olikhet i avseende a4 arbetsvillkor som bestir mellan
jordbruksbefolkningen och Ovriga folkgrupper. Det har fér mig vid stand-
punkistagande till forslaget statt klart, alt om reformens nimnda huvudsyfte
verkligen skulle uppnas. principiell likstiallighet i friga om arbetstiden mellan
jordbrukels och industriens arbetare maste genomfdras. Denna standpunkt
overensstiimmer med de sakkunnigas satillvida som dessa enligt sin motivering
eftersiriivat en 1 mdjligaste man reell likstiallighet av detta slag. D4 emeller-
tid de sakkunniga till forverkligande av detta syfte féreslagit en genomsnittlig
arbetstid for jordbrukel, som betydligt overstiger industriens, lirer berérda
svfte 1 varje fall knappast framsla klart for de arbetare, vilka genom refor-
men skulle beredas social riittvisa, cller for de arbetare och arbetssokande,
vilkas uppskattning av jordbruksarbetet det gillde att paverka i gynnsam
rikining. Aven frinsett dessa ingalunda oviktiga psykologiska faktorer kan
jag emellertid icke dela de sakkunnigas asikt, att deras foérslag skulle inne-
biira reell likstillighet pa den grund att jordbruksarbetet till foljd av rin-
gare hilsofarlighet. mindre pressande beskaffenhet och ligre procent effek-
tivt arbele under en viss lid praktiskt molsvarade industriellt arbete under

Bihang till riksdagens protokoll 1936. 9 saml. 2 avd. Nr 52. 2
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en nigot kortare tid. Vad sarskilt angér principen, att arbetstidsregleringens
métt borde bestdmmas med hiinsyn till arbetets olika grad av intensitet och
effektivitet, kan till en bérjan vad de sakkunniga anfért icke anses giva vid
handen, att denna princip godtagits i eller ens vore vil forenlig med hittills-
varande svensk arbetstidslagstiftning. Framfoérallt maste emellertid mot den-
samma anmarkas, att dirmed arbeststidsregleringens syften endast ofull-
stindigt och otillfredsstillande fullf6ljas. De psykologiska faktorerna hava
redan berérts. Ett annat viktigt dndamal med regleringen, som likaledes
med tillimpning av denna princip bortskymmes, dr syftet att garantera och
reglera en ur sociala och kulturella synpunkter onskvird fritid; virdet av
fritiden roner tydligen endast i mindre man inverkan av arbetets storre eller
mindre intensitet och effektivitet. Slutligen bor i detta sammanhang fram-
hallas, att en princip av dylikt innehall konsekvent tillimpad skulle foéra
mycket lingt inom arbetstidslagstiftningens omrade. For dess genomfo-
rande, om ocksa blott i form av en differentiering mellan nu ifragavarande
arbetsomraden 4 ena och allminna arbetstidslagens i detta hinseende skif-
tande tillimpningsomriade 4 andra sidan, torde i varje fall erfordras cn
betydligt fullstindigare utredning i detta sirskilda hénseende in de sak-
kunniga forebragt.

En godtagbar likstillighet synes didremot kunna genomféras pa grundval
av herrar Anderssons och Johanssons reservation, till vilken jag dirfér i
princip vill ansluta mig. Till frigorna om likstiillighetens genomférande i
detalj aterkommer jag i specialmotiveringen.

Vidkommande principerna for lagférslagets uppstiillning och avfattning
ansluter jag mig till vad arbetsradet anfért om anknytning i méjligaste man
till allméinna arbetstidslagens lvdelse.

I motionerna 1:418 och 1I: 797 har anslutning i huvudsak givils till de
av sakkunnigas majoritet foreslagna dygns- och veckoarbetstiderna, d. v. s.
betriffande jordbruk med binidringar #dvensom byggnadsarbete for jord-
bruk med biniringar hogst 10 timmar fér dygn samt 46, 51 och 56 timmar
for vecka under de olika i 6verensstimmelse med propositionens forslag
angivna tidsperioderna dvensom betriffande tridgardsskotsel, bedriven sa-
som sjilvstindigt foretag, hogst 10 timmar for dygn samt 106 timmar for
tvd veckor i f6ljd, eventuellt 112 timmar under tiden april-—september och
100 timmar under aret i dvrigt.

I motionen II: 798 har yrkats, att arbefstiden betriffande triadgardsskotsel
under april-—september matte utstriackas till 112 timmar under tva veckor,
samt i motionen II:800 att 106 timmars arbetstid fér tva veckor maite
tillatas for arbete inom tridgardsskotsel.

Savial de sakkunnigas majoritet som minoriteten inom de sakkunniga
och departementschefen hava gjort gillande, att av dem framlagda férslag
betriffande arbetstidens lingd utgéra forsok till utjimning av den olikhet
med avseende & arbetsvillkoren, som bestar mellan jordbruksbefolkningen
och ovriga folkgrupper. Enligt det i propositionen framlagda forslaget. som
utformats i huvudsaklig Overensstimmelse med minoritetens bland de sak-
kunniga uppfattning, uppnés en sidan utjimning dérigenom, att en arbets-
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lid foreskrives i lagen, som i stort sett Hverensstimmer med den arbets-
tid, som giller inom industrien.

Utskottet anser diremot, att fér erndaende av en reell likstéllighet mellan
industrien, & ena, samt jordbruket och dirmed jimstillda arbetsomraden,
a andra sidan, erfordras, att for arbetet inom sistnidmnda arbetsomraden
med dess mindre hilsofarlighet och mindre del effektivt arbete i jimférelse
med industriarbetet bestimmes en nagot langre arbetstid 4n den, som fore-
skrivits inom industrien. En limplig avvagning hirutinnan finner utskottet
hava verkstillts av de sakkunnigas majoritet, vilkas férslag framlagts i mo-
tionerna I: 418 och 1I: 797. Till de yrkanden betriffande férevarande spors-
mal, som framstillts i nimnda motioner, far utskottet darfor ansluta sig.

Utskottet Overgar hirefter till att under de siirskilda paragraferna verk-
stiilla

Detaljgranskning av lagiGrslaget.

Rubrikochunderrubriker.

Betriaffande lagens rubrik samt de i lagtexten inférda underrubrikerna har
utskottet intet att erinra.

1 8.

Under rubriken »Allminna synpunkter betriffande lagforslaget» hir ovan
hava (sid. 11-—17) behandlats huvudreglerna rérande lagens tillimpnings-
omrade, vilka innehallas i forsta stycket av forevarande paragraf. Enligt den
standpunkt utskoltet intagit skall lagen dga tilldimpning a rorelse, i vilken
lill arbete for arbetsgivares rdkning i regel anvindas flera 4n f{yra ar-
betare.

Ett stadgande av enahanda innehill aterfinnes som ovan nidmnts i 1 § av
1930 ars lag om arbetstidens begrinsning.

Tolkningen av uttrycket »i regel» har icke diskuterats i lantarbetstidsutred-
ningens betinkande. I yttrande Over detsamma har sociulstyrelsen anfort:

Bestimningen »i regel», som fororsakat atskillig osikerhet vid den all-
ménna arbetstidslagens tillimpning, maste otvivelakltigt komma att géra si
i Annu stérre utstrickning vid tillimpning av den féreslagna lagen. Dels
lorde néimligen tvistefragor om lagens tillimplighet med héinsyn till arbetar-
antalet kunna forviintas oftare férekomma inom jordbruket med dess rela-
tivt sma féretag, och dels har ju jordbruket pa grund av sin starkt sisong-
betonade karaktir mycket viixlande behov av arbetskraft under olika &rs-
tider. I vad man torpare med dagsverksskyldighet och statares familjemed-
lemmar, som anlitas for vissa goromal. skola beaktas vid berdiknandet av
arbetarantalet. lir viil 4ven komma att i méinga fall pakalla arbetsradets
provning.

Utskottet.
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Jamvil svenska trddgdrdsarbetsgivareféreningen har ifragasatt tolkningen
av uttrycket »i regel> och funnit det icke med 6nskviird tydlighet framga, om
exempelvis en arbetsgivare, som nagot ar under 8 minader anviinder 3 arbe-
tare men under flera foregiende ar mestadels anvint endast 2 arbetare, bleve
skyldig tillimpa lagen under forstniimnda ar (exemplet hinfor sig till be-
stimmelsen i propositionens lagforslag att lagen skulle vara tillimplig pa
rorelse, i vilken i regel anviindes minst tre arbetare).

Departementschefen har icke nidrmare yttrat sig angaende tolkningen av
utirycket.

Forevarande spérsmal har emellertid upptagits i motionerna 1: 418 och
II: 797, vari anforts:

Bestimningen »i regel» bor icke tolkas sa, att t. ex. torpare med skyldig-
het att utgora ett eller annat dagsverke i veckan eller kvinnliga tjinare, som
huvudsakligen dro sysselsatta med husligt arbete men dessutom deltaga i
exempelvis mjolkningsgoromal, hinfoéras under lantarbetstidslagen eller in-
riknas i arbetarantalet.

I den proposition, nr 4, vari forslag till lag om arbetstidens begrinsning
framlades for 1919 ars urtima riksdag. foreslogs i 1 §. att lagen skulle dga
tillimpning &, bland annat, arbetsfoéretag, vari i regel flera in tre arbetare
anviindes. Enligt 3 § i forslaget skulle det aligga arbetsridet att avgora, huru-
vidare visst arbete vore att hiinfora till sidant, vara lagen #gde tillimpning.
Tolkning av uttrycket »i regel» gjordes ej i propositionen.

Andra sirskilda utskottet foreslog i utlatande nr 1 héjning av nyssndmnda
antal fran tre till fyra men uttalade sig icke betrdffande tolkningen av orden
»i regel>.

I en av chefen for arbetsradet John Nordin forfattad kommentar till all-
miinna arbetstidslagen (»8-timmarslagen, redogorelse for tillimpningen av
bestimmelserna i lagen om arbetstidens begrinsning under Aren 1919—
1932») har under 1 § behandlats bland annat sporsmaélet om tolkningen av
uttrycket »i regel flera dn fyra arbetare>.

I nimnda kommentar har anforts, bland annat:

Frigan om tolkningen av uttrycket »i regel flera dn fyra arbetare» har
blivit aktuell i atskilliga fall, da det gillt att avgora, huruvida lagen vore
tilliimplig & rorelser eller arbetsféretag, som bedrevos endast under vissa ma-
nader av iret eller vilkas arbetarantal vixlade i nirheten av den féreskrivna
grinsen.

I fall, dd arbetarantalet vixlat, har arbetsradet i allménhet skt faststilla,
vilket arbetarantal som kunde anses vara det normala eller for foretaget
typiska, samt forklarat lagen tillimplig eller icke tillimpig, allt eftersom be-
rérda antal 6verstigit eller icke ¢verstigit fyra. Om under mer in hélften av
aret flera dn fyra arbetare anvints, har lagen ansetts tillimplig. Om arbetar-
antalet endast under mindre 4n hilften av aret §verstigit fyra, har féretaget
oftast forklarats undantaget fran lagens tillimpning; stundom har arbets-
ridet emellertid @ven i dylika fall ansett lagen tillimplig. I ett fall har arbels-
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radet ansett, att ett foretag under viss del av aret vore underkastat lagens
bestimmelser men under aterstoden av éret vore undantaget frin lagens till-
Eimpning. I ett fall har lagen forklarats dga tillimpning 4 en rorelse, vari
fem arbetare anvindes till arbete for arbetsgivarens rikning men aldrig mer
an fyra personer samtidigt voro i arbete.

Enligt utskottets forslag skall lagen bliva tillimplig for savitt i den ro-
relse, varom fraga ir, »i regel anviindas flera én fyra arbetare>. Samma be-
stimmelse aterfinnes i 1 § av gillande allméiinna arbetstidslag. Av redogérel-
sen hir ovan framgar, att innebérden av ndmnda uttryck i fall, da tvekan
diirom uppstar, tolkas av arbetsrédet. I sadant héinseende har inom arbets-
radet utbildat sig en praxis, som pa ett limpligt sitt fullstindigar lagens
regler pa detita omrade.

Jamvil enligt det nu foreliggande lagforslaget skall det tillkomma arbets-
radet att avgora, huruvida visst arbete ir att hinféra till sddant, vara lagen
dger tillimpning, eller huruvida viss arbetstagare ar att enligt lagen rikna
sasom arbetare. Under drendets beredning har framhallits, att tvekan ro-
rande tolkningen av lagens bestimmelse om visst arbetarantal kan forvintas
oftare uppsta vid jordbruket din inom industrien. Dérvid har bland annat det
sporsmalet tilldragit sig uppmiérksamhet, i vad mén ett antal torpare, som
utgora allenast ett eller ett par dagsverken i veckan, skola anses motsvara en
eller flera i rorelsen helt anvinda arbetare. Betriffande detta sporsmél synes
arbetsradet bora tillimpa en sddan beridkning, att 4 ena sidan anviindandet av
arbetskraft av nyss angiven beskaffenhet icke forsviras men att 4 andra
sidan jordiigarna icke uppmuntras att for att komma utanfér lagens till-
lampning i stillet for arbetare med daglig tjinstgéring anvénda arbetare,
som arbeta endast ett par dagar i veckan.

*

[ andra stycket av 1 § hava angivits vissn slag av arbeten, vilka skola
undantagas fran lagens tillimpning, ndmligen a) arbete, som utfores under
sadana forhallanden att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka
over dess anordnande; b) arbete med skotsel och upptagning av rotfrukter,
dikning samt skogsarbete, i den man dessa arbeten utféras mot ackordsersitt-
ning av arbetare, som icke ir fast anstilld i rérelsen; ¢) husligt arbete; samt
d) arbete som bedrives av staten.

Betriaffande undantaget under a) ma hinvisas till vad departementschefen
dirom yttrat i nedanintagna anforande iill staisradsprotokollet i samband
med uttalande angiende undantiaget under b).

I friga om undantaget under b) ma erinras, att de sakkunniga foreslagit
undantag {or »arbete som i regel uifores mot ackordsersiittning». De sak-
kunnigas motivering hiirtill har :tergivits a sid. 66-—67 i propositionen. Vad
vitrandena over sakkunnighetinkandel innehilla hiirom dterfinnes 4 <id.
68 69 i propositionen.

Utskottet.
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Socialstyrelsen har anfort:

For undantaget betriffande ackordsarbete funnes endasi ett birande skiil,
nimligen omdjligheten i vissa fall for arbetsgivaren att kontrollera arbets-
tiden. Det dirav féranledda undantaget borde emellertid, efter monster av
arbetarskyddslagen och allmfinna arbetstidslagen, inskrinkas till arbete, som
utfordes under sidana forhallanden, att det ej kunde anses tillkomma arbets-
givaren att vaka Over arbetets anordnande. Fran arbetarskyddssynpunkt
vore arbetstidsbegrinsning for ackordsarbete sirskilt vilmotiverad, da sa-
dant arbete vanligen forcerades mer eller mindre. Dirjimte vore undantags-
bestimmelsen icke tillfredsstillande preciserad och kunde befaras giva an-
ledning till missbruk.

Arbetsrddet har yttrat:

Arbetsradet funne det principiellt betiinkligt att lata avloningsformen vara
avgorande for fragan om lagens tillimplighet. Dessutom komme bestimmel-
sen med sin vaga avfattning att inbjuda till missbruk och forsviara kontrollen
av lagens efterlevnad. Lampligast vore miahanda att i princip ldgga ackords-
arbeten under lagen men lata arbetsridet meddela dispens i sirskilda fall. I
varje fall borde det 6verviigas, om skil verkligen forelage att 1ata undantaget
omfatta dven statare och andra fast anstillda arbetare. Direst det skulle be-
finnas, att behovet av undantag endast gillde arbete, som utférdes under
kortare tid av tillfilligt anstilld personal och mot ackordsersiittning, horde
stadgandet avfattas i1 enlighet dirmed.

Uppsala ldns hushdllningssdllskaps férvaltningsutskott har diaremot be-
tecknat det som en forutsiattning bland andra for genomforandet av sakkun-
nigforslagets arbetstidsbestimmelser, att ackordsarbete folle utanfor regle-
ringen. Yttrandet har bitritts av linsstyrelsen i Uppsala ldn.

Departementschefen har anfort:

Undantaget betraffande arbete, som i regel utféres met ackordsersittning.
saknar direkt motsvarighet i allminna arbetstidslagen. Mot forslaget i
denna del har fran vissa myndigheters sida anforts, att det vore principielit
betéinkligt att — i motsats till vad som gillde enligt allmédnna arbetstidslagen
— lata avléningsformen avgora frigan om lagens tillimpning, dvensom att
for forslaget talade ett enda skil, nimligen svarigheten for arbetsgivaren att
betriffande dylika arbeten kontrollera arbetstiden, vilket skil emellertid icke
borde féranleda annat undantag in betriffande siadant arbete som arbets-
givaren icke kunde aldggas att kontrollera. Det har vidare framhallits, att
missbruk kunde befaras. om undantagsbestimmelsen gaves den foreslagna
formen, samt att undantaget i varje fall icke kunde fi omfatta statare och
andra fast anstillda arbetare. — Vad sdlunda anférts synes mig utgora vi-
gande skil for att icke upptaga bestimmelsen i oférindrad form. Déaremot
torde risk for missbruk knappast foreligga, dérest ifragavarande undantag
utbytes mot dels ett undantag, efter monster av allmédnna arbetstidslagen.
for arbete, som utfores under sddana férhallanden att det ej kan anses till-
komma arbetsgivaren att vaka 6ver dess utfoérande, och dels ett undantag for
sidant ackordsarbete av vissa oftare férekommande slag, som utfores av
andra in foiretagets fast anstallda arbetare. I den senare undantagsbestim-
melsen torde diirvid bora innefattas arbete med skétsel och upptagning av
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rolfrukter, dikning och skogsarbete. Méjligen andra férekommande fall, vilka
biira dirmed jimstillas, torde kunna vinna beaktande dispensvigen.

I motionerna 1: 418 och II: 797 har yrkats, att orden »av arbetare som icke
iir fast anstilld i rorelsen» maitte utga ur lagtexten.

Till stéd harfér har andragits:

Det synes vara olampligt att gora lagen tillamplig pa arbeten, som utforas
mot ackordsersitining av fast anstillda arbetare. Harigenom skulle nimligen
lagen komma att gilla for skogsarbetarna vid de skogsbruk, som drivas i
samband med jordbruk, vilka arbetare i stor utstrickning kunna betrakta sig
sasom fast anstillda. En sidan utvidgning av lagen skulle ofelbart féranleda
att de nimnda skogsarbetarnas anstillningsform éndrades, vilket givetvis
icke skulle vara till deras férman. Om lagen genomférdes med den féreslagna
bestimmelsen, som hiir patalats, i oforindrad form, skulle eit stort antal
skogsarbetare tillfogas en direkt skada.

Med hiinsyn dirtill att det stoter pa sirskilda svarigheter och under-
stundom dven praktiska omdjligheter att inordna ackordsarbete, som regel-
miissigt féorekommer inom jordbruket — avseende skotsel och upptagning
av rotfrukter, dikning samt skogsarbete — under fasta arbetstidsregler, fin-
ner utskottet i likhet med departementschefen, att undantag fran tillAmp-
ningen av forevarande lag bor goras for sadant arbete. Skil hava emellertid
icke anférts, som enligt utskottets asikt motivera den i departementschefens
forslag gjorda inskrinkningen, vilken innefattas déri, att undantaget fore-
slagits tillimpligt allenast betriiffande arbetare, som icke &r fast anstilld i
rorelsen. Med hinsyn hirtill far utskottet tillstyrka den lydelse av undan-
taget under b}, som foreslagits i motionerna 1: 418 och 1I: 797.

Betriffande undantaget under a) har utskottet intet att erinra.

ES

Belriiffande undantaget under ¢) (husligt arbete) hava de sakkunniga an-
fort:

Undantagel syftar niirmast pa siadana i lantbrukshushall sysselsatta tji-
nare, i regel kvinnliga, vilka, ehuru de uteslutande eller huvudsakligen utfora
husligt arbete, likvill dro anstillda i och for jordbruksdriften och alltsi i
rorelsen. Tjidnare, som idro anstdllda i lantbrukarens och hans familjs per-
sonliga hushall, falla utanfor lagen, eniir de icke hava sin verksamhet i sjilva
jordbruksrérelsen, nagon dess bindring etc. De falla jimvil utanfér all-
miinna arbetstidslagen, enir privata hem och hushall icke éro rorelse eller
sirskilda arbetsforetag i sistniimnda lags mening.

Socialstyrelsen har framhallit, att undantaget for husligt arbete icke av
de sakkunniga motiverats och syntes tiimligen opakallat.

Gotlands lins hushdllningssdllskaps férvaltningsutskott har ansett, att det
tvdligare borde angivas vilka arbetare som vore undantagna ifrin lagens till-
liimpning, exempelvis om och nir en kvinnlig tjinare, som utférde mjolk-
ningsarbete och sirskilt under sommarhalviret i stor utstrickning deltoge i
jordbruksarbelet, folle under lagens bestimmelser. Ldusstyrelsen i Gotlands
lin har bitriitt detta yttrande.

Utskottet.
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Departementschefen har anfort:

Undantaget for husligt arbete syftar enligt de sakkunnigas motivering
narmast pi sidana i lantbrukshushall sysselsatta tjinare, i regel kvinnliga,
vilka, ehuru de uteslutande eller huvudsakligen utféra husligt arbete, likvil
aro anstillda i och fér jordbruksdriften. Med hiansyn till svarigheten att,
atminstone i flertalet fall, i arbetstidshinseende skilja nu ifragavarande
kategori fran tjinare, som #ro anstillda i lantbrukarens och hans familjs
personliga hushall — vilka falla utanfor den foéreslagna lagen. eniir de icke
aro anstillda i rérelsen - har undantaget. mot vilket erinran allenast fram-
stallts av socialstyrelsen. synts béra upptagas i departementsforslaget.

I foérevarande sammanhang ma erinras om det i motionerna I:418 och
I1: 797 gjorda uttalandet (se ovan sid. 20) att kvinnliga tjinare, som huvud-
sakligen vore sysselsatta med husligt arbete men dessutom deltoge i exem-
pelvis mjélkningsgéromal, icke borde hinforas under lantarbetstidslagen.

Mot forslaget att fran lagens tillimpning undantaga husligt arbete har
utskottet intet att erinra.

Sporsmaélet huruvida och i vad mén tjinare, vilka vid sidan av det hus-
liga arbetet i viss utstriickning deltaga jimval i sadant arbete, som hor un-
der lagen, skola vara underkastade lagens regler synes icke kunna lésas
genom direkt foreskrift i densamma. Avgoérandet hirutinnan torde bora
overlimnas till arbetsradets praxis. Hirvid bor enligt utskottets mening
lillses, att svarigheter icke komma att fororsakas jordbrukare att an-
vénda tjinare, som huvudsakligen ir anstilld for och jamval utfér hus-
ligt arbete, i viss utstrickning dven i jordbruksarbetet.

I friga om det under d) upptagna undantaget (arbete som bedrives av
staten) aterfinnas i propositionen uttalanden av de sakkunniga 4 sid. 66. i
yttrande av lantbruksstyrelsen & sid. 68 samt av departementschefen &
sid. 70.

Utskottet finner pA denna punkt icke anledning till erinran.

ES

Under rubriken allmiinna synpunkter betriiffande lagforslaget har ovan
(sid. 11-—17) behandlats spérsméalet huruvida djurskétseln skulle inbegripas
under lagens tillimpning,.

I motionerna 1: 418 och II: 797, vari yrkats, att sa icke skall bliva fallet,
har foreslagits, att vid andra stycket av 1 § enligt propositionens forslag matte
fogas en punkt e), upptagande »arbete som innefattar djurskétsel».

I detta utlitande har utskottet tidigare (sid. 16) utvecklat de skiil, som {or-
anlett utskottet att tillstyrka, att djurskétsel icke métte inbegripas under
lagens tillimpning. I 6verensstimmelse med denna stdndpunkt foreslar ut-
skottet, att bland de dndantag fran lagens {illimpning, som skola angivas i
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1 § andra stycket, métte upptagas en punkt e) av det innehall, som fére-
slagits 1 motionerna 1: 418 och II:797.

2 8.

2 § motsvarar i huvudsak samma paragraf i allminna arbetstidslagen och
angiver de undantag frin lagens tillimpning, som vad angar vissa i arbe-
tet deltagande foranledas av deras personliga stidllning eller arten av deras
anstidllning.

Innehallet i de sakkunnigas foérslag har atergivits a sid. 71-—73 i propo-
sitionen.

I frdga om overordnade befattningshavare hava de sakkunniga foéreslagit,
att som arbetare ej skall riknas »lantbruksinspektor eller annan befatt-
ningshavare med uppgift att leda och férdela arbetet>.

I yttrandena har socialstyrelsen i stillet for ultrycket »befattningshavare
med uppgift att leda och férdela arbetet»> férordat allminna arbetstidslagens
formulering »befattningshavare i 6verordnad stallning». Sistnimnda uttryck
hade av arbetsradet i enlighet med arbetstidskommitténs motivering tolkats
sa, att fran lagens tillimpning uteslutits endast sddana éverordnade befatt-
ningshavare, som icke alls eller endast undantagsvis deltoge i arbetet.

Jamvil arbetsrddet har férordat allméinna arbetstidslagens formulering,
vilken enligt radets mening béttre atergave vad som enligt de sakkunnigas
motivering asyftats med bestimmelsen.

Landsorganisationen och svenska lantarbetareférbundet hava uttalat, att
formuleringen »befattningshavare med uppgift att leda och férdela arbetet»
vore alltfér vid och obestimd. Med »uppgift» borde hir icke forstas ett en-
dast tillfalligt uppdrag utan en anstillning sasom arbetsledare. I stiallet har
féreslagits formuleringen »befattningshavare, som ar anstilld att sdsom ar-
betsgivarens stillforetridare leda och fordela arbete, vilket utféres av honom
understélld personal, och i vilket han icke annat 4n tillfalligtvis sjalv del-
tager». Befattningshavare, som regelbundet deltager i arbetet, borde dir-
emot icke undantagas fran lagens tillimpning, ehuru si skeit i enstaka fall
i arbetsradets praxis.

Departementschefen har anfort:

Med hinsyn tiil vad i yttrandena anforts har stadgandet i departements-
forslaget jamkats till nirmare 6verensstimmelse med allmiinna arbetstids-
lagen. Héarigenom synas i huvudsak de synpunkter hava blivit beaktade, som
av landsorganisationen och svenska lanfarbetareférbundet anférts pa fragan
om undantaget f6r Overordnad personal.

I motionen I1: 798 har hemstillts, att utskottel mditie i sin molivering tyd-
ligt angiva, att fran lagens tillimpning 4ro undantagna férmiin (tridgards-
mistare).

Till stéd for denna hemstillan har anfirts, bland annat:
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Enligt § 2 undantages fran lagens tillimpning befattningshavare i over-
ordnad stillning. Betriffande i handelstradgardar anstillda férméan (trid-
gardsmiistare) torde det emellertid vara nédvindigt, att i motiveringen (om
ej 1 lagtexten) preciseras att den omstindigheten att denne deltager i arbete
ej for honom in under lagens bestimmelser. Han har obestridligen upp-
giften att leda och férdela arbetet, men detta dr av den art, att han bland
annat som instruktor nodgas sjilv deltaga, varjimte han som forsiljare ofta
maste pa overtid utféra forsiljningsarbete.

Betriffande den tolkning arbetsradet givit 4t motsvarande bestimmelse
i 2 § av allminna arbetslidslagen — enligt vilken sésom arbetare ej rdknas
»verkmiistare eller annan befattningshavare i éverordnad stillning> — har
i den férut omnimnda kommentaren till 8-timmarslagen anférts, bland
annat:

Till befattningshavare i éverordnad stillning hava av arbetsradet hanforts
forestandare, verkméstare och féormian inom olika verksamhetsomraden, allt
under forutsittning att de icke eller endast undantagsvis deltaga i det av
dem ledda arbetet. I enstaka fall hava hit dven riknats befattningshavare,
vilka pa ett mera regelbundet sitt deltagit i arbetet men vilkas huvudsak-
liga uppgift varit att leda arbetet for ett storre antal arbetare. Sasom exem-
pe!l ma nimnas vissa verkstadsforestindare hos en storre skriadderifirma,
vilka under sammanlagt omkring en tredjedel av sin arbetstid utforde som-
nadsarbete i likhet med 6vriga arbetare a firmans verkstider men i 6vrigt
verkstillde inrikining samt ombesérjde inkép av material o. d.

Diaremot har arbetsradet i ett stort antal fall forklarat, att vissa befatt-
ningshavare, vilka uppgivits intaga en 6verordnad stillning, dro att enligt
lagen rikna sisom arbetare. I de flesta hithérande fall hava framstall-
ningarna avsett férmén (maskinmistare, forste maskinister, évermontorer
m. fl.), som regelbundet deltaga i arbetet, eller tillskidrare hos mindre skrid-
derifirmor, vilka under storre delen av veckan uifora somnadsarbete i likhet
med o6vriga arbetare.

I"6revarande paragraf i propositionens lagfdérslag Overensstimmer néra
med motsvarande stadgande i allminna arbetstidslagen. Utskottet har icke
funnit anledning till erinran mot forslaget i denna del.

Med anledning av yrkandet i motionen 1I: 798 att det tydligt matte uttalas,
atl formin (tradgardsmiistare) skola vara undantagna fran lagens tillamp-
ning, vill utskottet framhalla, att det liksom betriffande allmidnna arbets-
tidslagen enligt utskottets mening maéste anfortros at arbetsradet att triffa
avgorande, huruvida en person pa grund av bestimmelserna i paragrafen
skall anses sdsom arbetare eller icke. Arbetsradet kommer dérvid att prova,
huruvida den person, varom fraga ar, verkligen har till sin huvudsakliga
uppgift att leda arbetet, oavsett om han i nagon utstrickning sjialv deltager
i arbetet.

3 8&.
3 § 1 sakkunnigmajoritetens foérslag overensstimmer i huvudsak med
samma paragraf i allminna arbetstidslagen och innehaller féreskrifter diir-
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om. alt arbetsradet pa begiran av domstol, allmiin aklagare, yrkesinspektor
eller den. vilkens ritt berores av arbetet, hade att dels 1 vissa fall med ritts-
ligt bindande verkan avgora fragor rérande lagens tillimpning och dels i
andra fall avgiva utlatanden i sddana fragor.

Avgoranden av forstnimnda slag skulle tillkomma arbetsradet — utdver
vad som giller enligt allminna arbelstidslagen -— betriffande sporsmalet,

huruvida arbetare, som sysselsattes med djurskétsel, borde inridknas bland
ett foretags arbetare vid avgérande, om lagen figde tillimpning & foretaget.

I konsekvens med den stdndpunkt betriffande lagens tillimpning & djur-
skotsel, som intagits i herrar Anderssons och Johanssons reservation, upp-
tager denna reservation i 3 § icke sasom foremal for arbetsradets avgorande
fragor huruvida djurskétare borde inrdknas i arbetarantalet.

Departementschefen har anfort:

Da deparicmentsforslaget inbegriper djurskotsel under lagens tillampning,
har diri icke upptagits majoritetsforslagets stadgande om skyldighet for
arbetsradet att avgora, om djurskotare skulle inriiknas i arbetarantalet. I
majoritets{orslaget hava dirjaimte dndringar vidtagits varigenom detsamma i
formellt hinseende bringas till nirmare Overensstimmelse med allminna
arbetstidslagen.

I motionerna 1: 418 och II:797 har foreslagits, att i paragrafens forsta
slvcke matte inféras majoritetsforslagets stadgande om skyldighet for arbets-
radet att avgora, om djurskétare skall inrdknas i arbetarantalet.

Enligt utskottets forslag skall arbete med djurskétsel undantagas fran la-
gens tillimpning. Vid berikning enligt 1 § foérsta stycket av det antal arbe-
tare, som anviandes i rorelsen till arbete fér arbetsgivarens riakning, skall
emellertid inriknas dven arbetare, som uteslutande eller huvudsakligen an-
vindes till arbete med djurskétsel. Utskottets stindpunkt hérutinnan for-
anleder dartill, att i 3 § bor inforas ett stadgande av det innehall, som fore-
slagits i motionerna 1: 418 och II: 797.

4 8.

Forevarande paragraf samt 5 § i propositionens lagforslag innehalla be-
stimmelser om ordinarie arbetstid, varmed {6rstas den lingsta tid, under
vilken arbetare i allminhet fir anvindas till arbete antingen enligt huvud-
reglerna eller med stod av dispens.

IFor de forslag till arbetstidsreglering, som framlagts av de sakkunnigas
majoritet (herrar Jeppsson, Carell och Loéfvander), samt for de avvikelser
dirifran. som forordats av reservanterna (herrar Andersson och Johansson)
har redogirelse liimnats i sid. 75—80 samt 8182 i propositionen. En sam-
manfattning hiirav har gjorts i deparlementscheflens nedan intagna yttrande

Utskottet.
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betriffande 4 §. Vad remissyttrandena innehalla i fraga om fdrevarande
sporsmal har atergivits 4 sid. 82—386.
Departementschefen har anfért bland annat:

I de sakkunnigas forslag till arbetstidsregleringens utformning ligger tyngd-
punkten i begrinsningen av arsarbetstiden, varmed héar avses sammanlagda
antalet arbetstimmar t6r en period av tolv manader, godtyckligt forlagd under
daret, salunda icke avseende endast kalenderar eller pa visst sétt bestiimt
arbetsar. Med hansyn till hir ifragavarande naringars behov av olika lang
arbetslid under olika arstider har den kortaste tidrymd, fér vilken en och
samma arbetstid alltid kunde iakttagas, ansetts utgora ett ar. Arsarbetstiden
féreslas i majoritetsforslaget till 2 600 timmar och i reservationen till 2 100
timmar; fér kreatursskétare — vilka majoritetsforslaget lamnar helt utan{or
regleringen —— foreslis dock i reservationen 2 640 timmar. -— Arsarbetstiden
finge emellertid icke fordelas under aret efter golifinnande utan med ectt
hogsta timantal pa varje vecka, vilket timantal varierade efter arstiderna pa
sa satt, att ett visst hogsta timantal bestimts for varje vecka, vars forsia
sockendag infélle i en viss angiven kalendermanad. Denna reglering inne-
bure ett s. k. kalenderbundet system i motsats till det s. k. rorliga systemet
for arbetstidsreglering, vid vilket arbetsgivaren hade siorre frihet att avgora,
hur arsarbetstiden skulle fordelas under aret. Veckoarbetstidernas differcn-
tiering efter arstider gar enligt forslaget langst betriffande jordbruk, dess
bindringar och byggnadsarbete; majoritetsforslaget foreslar 46 timmar {or
vintern (december—februari), 51 iimmar f6r 6vergangstiderna (mars, oklo-
ber, november) och 56 timmar fér sommarhalvaret (april-—september), och
reservationen foreslar efter samma indelning respektive 41, 46 och 54 timmar.
Betraffande triadgardsskotsel dr differentieringen dels valiri och dels mindre
langt gaende. Majoriietsforslaget upptager for tradgardsskoétsel 53 timmars
veckoarbetstid, alternativt 50 timmar under vinterhalvaret och 56 timmar
under sommarhalvaret, varemot reservationen féreslar respektive 48, 43 och
53 timmar. Reservationens forslag betriffande kreatursskitare upptager ingen
differentiering av delta slag utan en veckoarbetstid av 56 timmar f6r hela
dret. — Icke heller veckoarbetstiden far fordelas alltfor ojaimnt mellan vecko-
dagarna; regleringens yttersta grins giiller arbetstiden per dygn, vilken enligt
samtliga hir ber6rda forslag utom vad angér kreatursskétare ma uppga till
10 timmar och enligt reservationens arbetstidsreglering for kreatursskotare
icke ma ¢verstiga 8 timmar.

Majoritetsforslaget innehaller i tva avseenden modifikationer av den nu
angivna regleringen. Det foreslas nidmligen riitt for arbetsgivaren att dels
under 12 veckor av sommarhalvaret, vilka han sjilv ager vélja, for vissa
sadd- och skordearbeten uttaga ytterligare 3 timmar i veckan och dels aft
overflytta hogst 30 timmar arbetstid, {6rdelad pa visst foreskrivet sétt, fran
november eller december till februari eller mars féljande ar.

Jag kommer i det fo6ljande att var for sig upptaga fragorna om arsarbetstid
i allmédnhet, om veckoarbetstiden for jordbruk m. m. och tridgardsskoétsel. om
arbetstid for djurskoétsel, om dygnsarbetstid i allmfinhet samt om den sir-
skilda regeln angaende ritt till 6verflyttning av arbetstid.

Vad forst angar drsarbetstiden motiverar sakkunnigmajoriteten sitt forslag
diirutinnan endast med att dberopa, ait detsamma nagot undersliger ars-
arbetstiderna for olika landsdelar enligt 1935 ars riksavtal (2 625—-2 660 tim-
mar). Reservationens forslag aler dikteras av en sirdvan att astadkomma
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slorsta mojliga likstillighet med arbetstiden inom industrien. Betriffande
det praktiska genomforandet av bestimmelsen om Arsarbetstid formena de
sakkunniga, att hiarfor icke erfordrades nagon fortlopande kontroll genom
journalféring eller dylikt utan endast iakttagande av veckoarbetstidens be-
grinsning, arbetsfrihet a helgdagar samt riksavialets bestdmmelser om vissa
arliga ledigheter. Skedde sa skulle enligt vad de sakkunniga beriknat den
foreslagna arsarbetstiden icke dverskridas eller overskridas sa obetydligt. att
den overskjutande tiden borde kunna redovisas sasom ¢évertid enligt de be-
stimmelser diirom, som av de sakunniga toreslagits. I yttrandena har fram-
hallits, att journaltéring eller annan fortlopande kontroll likvil icke kunde
undvaras direst en foreskrift om arsarbetstid infordes. Detta skil har for-
anlett arbetsradet att helt avstyrka forslaget om sadan foreskrift samt social-
stvrelsen atl toresla hestimmelsens anknytning till ett fran viss dag lopande
arbetsiar. — Vad salunda anforts mot forslaget om arsarbetstid torde vara
ofrankomligt. Tillforlitlig och Iittillginglig uppgift om den under det fir-
flulna aret uttagna arbetstiden dr uppenbarligen erforderlig icke bloft ur
kontrollsynpunkt utan fdven sasom ledning for arbetsgivaren vid tillimp-
ningen av de uppstillda reglerna. Utan en sadan uppgift kan arbetsgivaren
nimligen icke avgéra, om han vid en viss tidpunkt dger uttaga all den ar-
betstid som faller inom ramen {6r veckoarbetstiderna, med iakttagande
jamvil av nimnda ledigheter, eller om ett utnyttjande av hela denna ar-
betstid innebiir ett dverskridande av den ordinarie arbetstiden for ar och
salunda dr medgivet endast i den man outtagen 6évertid déartill forslar. Enér
en foreskrift om journalféring av den omfatining, som dirvidlag skulle
erfordras, torde vara svargenomforbar, bor det 6vervigas, huruvida icke be-
stimmelsen om arsmaximum kan undvaras och forslagets regler om vecko-
och dygnsarbetstid vara tillfyllest. Da {0r veckoarbetstidens reglering valls
det kalenderbundna systemet, har diarmed i sjilvo verket fastslagits ett ars-
maximum, 1t vara nagot varierande ar fran ar, nimligen summan av den
Iingsta tillatna arbetstiden for envar av arets veckor. Det synes icke foreligga
nagot hinder for ait genom avvigning av de olika veckoarbetstiderna na den
arbetstidsstandard, som for varje fall anses onskviird. Under siadana forhal-
landen finner jag icke skil foresla siirskilda bestimmelser angaende ars-
arbetstid.

Veckourbetstiderna enligt savil majoritetsférsiaget som reservationen hava
icke motiverats pa annat sétt 4n som grund fér limplig férdelning mellan
arstiderna av de arsarbetstider de bada {orslagen fran sina olika utgangs-
punkter forordat. 1 vitrandena har socialstyrelsen uttalat tvivel om att den
darvidlag efterstriivade anpassningen efler de olika arstidernas behov vore
tillriickligt smidig och for sin del i stiillet férordat en form av det rorliga
systemet, byggt pa ett av arbetsgivaren uppgjort arbetstidsschema for ett ar i
siinder. I frigan huru langt arbetstidsbegrinsningen betriaffande jordbruket

borde och kunde ga har i yttrandena — nirmast med anknytning till foér-
slagen om arsarbetstider - fran arbetsgivarhall hivdats, att en minskning

under de i riksavtalet faststiillda tiderna icke vore ekonomiskt genomforbar.
samt av socialstyrelsen och (med visst forbehall) lantbruksstyrelsen majori-
tetsforslaget torordats. Fran arbetarhall har reservationen bitritts. Social-
stvrelsens forslag om regleringens ersitiande 1 denna del med ett forfarande
med arbetstidsschema drabbas vil icke direkt av huvudskiilet mot ett rérligt
svstem, nimligen behovet av journalforing, enir denna kan ersiiftas av
schemat. men om dettas uppritttande Ziiller pa det hela taget detsamma som
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om journalféringen, namligen att ett aliggande dérom skulle te sig frim-
mande och alltfor aktpahggande for en sl01 del av de foretagare, varom
hir vore fraga. Tillvigagangssattet med schema foérefaller emellertld praktiskt
lampligt for manga foretag och bor kunna komma till anviindning i dispens-
fall. Vad harefter angar arbetstidsminskningens omfattning har, sasom fram-
hallits i den allménna motiveringen, for mig en huvudsynpunkt pa det fore-
liggande foérslaget varit onskemalet att sa langt mojligt erna likstallighet i
arbetstidshiinseende mellan jordbrukets och industriens arbetare. Ur denna
synpunkt har jag ansett mig bora i princip tillstyrka reservanternas forslag
vad angar maximitidernas utmitande. I enlighet med vad hiar anforts an-
gaende uteslutandet av bestimmelser om arsarbetstid bér den sdlunda valda
principen bli vigledande vid faststillandet av veckoarbetstider. Da vad
reservanterna dirutinnan foreslagit genomsnittligt i stort sett motsvarar reg-
leringen enligt allminna arbetstidslagen och da samma veckoarbetstiders
inbordes avviigning i huvudsak synes vara limplig, hava reservationens
veckoarbetstider {or jordbruk, dess biniringar och byggnadsarbete upptagits
i departementsforslaget. I den méan en sadan med arstiderna véxlande ar-
betstid i sdrskilda fall icke erfordras inom vissa biniringar {ill jordbruk
eller for byggnadsarbete, som faller under denna lag, torde hérav pakallade
avvikelser béra medgivas genom dispens av arbetsradet.

Betriffande regleringen for trddgdrdsskétsel har {ran foretagare inom
niringen framkommit Onskemal att arbetstiden faststilldes for tvaveckors-
perioder och icke for perioder om endast en vecka, varigecnom skulle mojlig-
goras, att arbetarna lagvis varannan vecka utférde arbeten med vattning
samt eldning och luftning av vixthus pa lérdagar och sondagar. Da denna
anordning forefaller limplig, anser jag mig kunna bitrida vad salunda {6re-
slagits. Med utgangspunkt frin reservationens veckoarbetstider itven vad
avser tridgardsskotsel upptager departementsforslaget diarfor for denna né-
ring en begrinsning av arbetstiden for tvaveckorsperioder till 96 timmar,
alternativt 86 timmar under vinterhalvaret och 106 timmar under sommar-
halvaret. Ett fran arbetsgivarhéll framhallet behov av en mera langt driven
differentiering av arbetstlden med hénsyn till olika {oretags specmhtotm och
diarmed pa slulda tider infallande hogsdsong torde daremot bora tillgodoses
genom dispens. Vad slutligen Sveriges handelstridgirdsméstareférbund an-
fort ddrom, alt arbetstidsregleringen for sjalvstandig triadgardsskétsel borde
galla dven triddgardsskétsel i samband med jordbruk, torde icke bdra for-
anleda indring i den vid denna lagstiftning i ovrigt foljda grundsatsen alt
binidring bor folja reglerna fér huvudniringen.

Aven i reservationens arbetstldsreglermg for djurskotsel ligger ivngd-
punkten i bestimmelsen om arsmaximum. Da reservanterna anse sig icke
kunna undga att {oresla detta nagot hogre dn for andra arbetare, hava ar-
betarna inom djurskoétseln enligt deras forslag kompenserats med en kortare
arbetstid for dygn, 8 timmar mot 10 timmar for 6vriga arbetarkategorier.
Den i detta sammanhang féreslagna veckoarbetstiden, 56 timmar, innebar
diremot ingen begriansning utéver den som ligger i foreskriften om lingsta
dygnsarbetstld och saknnr sjalvstiandig betydelse. Socialstyrelsen har i silt
yttrande skisserat ett férslag, baserat pa 10 timmars dygnsarbetstid samt en
nagot langre arsarbetstid dn reservationens, 2 800 timmar. Det antydes. att
fér kontrollens skull arsarbetstiden mojligen kunde uppdelas pa kortare
perioder, exempelvis 4-veckorsperioder & 216 timmar. Fran arbetarhall har
foreslagits dndring i reservanternas forslag satillvida. att de 240 timmar, var-
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med kreatursskotarnas arsarbetstid overstege 6vriga arbetares, skulle anses
som Overtid att uitagas & son- och helgdagar; av sistnimnda dagar skulle
var tredje vara fri. — Samtliga dessa férslag torde i huvudsak drabbas av
vad férut sagts om svarigheten ait genomfoéra bestimmelser omn arsmaxima.
Arbetstidsregleringen torde jimvél for djurskotare bora anknytas till kor-
tare perioder, varvid, av liknande skiil som de vilka férut anforts i friga om
arbetstiden inom triadgardsskotseln, torde kunna viljas tvaveckorsperioder.
Vid évervigande av & ena sidan behovet av en lingre genomsnittsarbetstid
for djurskotseln dn for annat jordbruksarbete och 4 andra sidan betydelsen
av en utjimning av skillnaden i arbetsférhallanden mellan nu ifrdgavarande
och 6vriga arbetargrupper inom jordbruket har jag ansett mig kunna férorda
en arbetstid for djurskétare 4 108 timmar for en tid av tva veckor, vilken
arbetstid motsvarar den 1 socialstyrelsens nyssnimnda férslag heridknade
arbetstiden for 4-veckorsperioder samt f6r ovrigt overensstimmer med den
av mig for évriga jordbruksarbetare foreslagna arbetstiden under sommar-
halvaret. Vad angar djurskotares arbetstid for dygn, torde med hénsyn till
under utredningen yppade svirigheter att nedbringa densamma begrins-
ningen diirvidlag icke séttas ligre én till 9 timmar. — Skulle en vanlig lant-
arbetare tillfilligtvis anviindas uteslutande till djurskotsel kortare tid &n tva
veckor, torde det utan att sirskilda bestimmelser hirom meddelas framga,
att veckoarbetstiden i sidant fall icke ma overstiga hillten av den for tva
veckor foreskrivna, d. v. s. 54 timmar. Aven i ett dylikt fall far enligt forslaget
dygnsarbetstiden icke overstiga 9 timmar.

Arbetstidsbegrinsningen for dygn har med undantag {6r djurskotsel ge-
nomgaende foreslagits till 10 timimar. Mot férslagen i denna del har i all-
miinhet ingen sirskild invéndning framstéllts; dock har gjorts géllande av
hushallningssillskapet i Jimtlands lin, att tiden under sadd och skérd vore
otillriicklig, sirskilt i Norrland, samt av linsstyrelsen och hushallningssill-
skapet i Norrbottens lin. att sa vore fallet under jordbrukets korta arbets-
siisong i ovre Norrland. Har berdrda forhallanden torde dock icke boéra for-
anleda dndring i den generella regeln men hava i departementsforslaget
vunnit beaktande pa det sitt, att i 10 § 2 mom. fireslagits befogenhet for
Konungen att meddela dispens betriffande viss del av landet, dir lagens till-
limpning skulle medféra sirskilda svarigheter.

Betriffande fragan om overflyttning av arbetstid hénvisas till vad som
dirom anférts under 5 §.

Vid forevarande paragraf hava atskilliga vrkanden framstillts i motio-
nernd.

Betriiffande arbete, som avses i 1 § under 1) har i motionerna 1: 418
och II: 797 yrkats #ndring i proposilionens lagforslag i ifraga om arbets-
tidssummorna per vecka till évercnsstimmelse med sakkunnigmajorite-
tens forslag, d. v. s. respektive 46, 51 och 56 timmar. Vidare har med hin-
syn till det obestridliga behovet av lingre arbetstid sérskilt under tiden {ér

sadd och skoérd foreslagits riitt {or arbetsgivaren att under tolv veckor un-
der tiden april-—-september forliinga den ordinarie veckoarbetstiden med
hogst 2 timmar eller saledes till 58 timmar. Det forslag till 4 §, som fram-
lagts 1 motionerna, upptager — med hiinsyn till atl djurskotsel enliglt mo-
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tioniirernas mening icke bor underkastas lagens tillimpning —— icke, sasom
fallet ir med propositionens lagforslag, bestimmelser om arbetstid for djur-
skotare.

Vidkommande tradgardsskotsel har i motionerna I:418 och 11:797 for-
ordats sakkunnigmajoritetens forslag, anpassat efter tviveckorsperioder,
d. v. s. 106 timmar for tva veckor i foljd eller ock vad angar veckor, vilkas
forsta sockendag infaller under tiden april—september, 112 timmar, darest
arbetstiden under aret i évrigt begrinsas till hogst 100 timmar for tva vec-
kor i foljd.

I motionen II: 798 har yrkats, att 4 § 2 mom. matte givas den avfatt-
ning, att arbetstiden under april-—september utstrickes till 112 timmar un-
der tva veckor.

I motionen II: 800 har hemstillts, att 4 § 2 mom. mitte dndras dirhén, att
106 timmars arbetstid for tva veckor i foljd tillites i stéllet for 96 timmar,
som upptagits i propositionens forslag.

I fraga om principerna fér den tekniska anordningen av en arbetstids-
reglering for jordbruk och triidgardsskotsel tillstyrker utskottet det forslag,
som framlagts i propositionen. Betriffande arbetstidens lingd har utskottet,
pa sitt ovan anférts, givit sin anslutning till de forslag, som foreligga
i motionerna I:418 och II:797. Veckoarbetstiden foreslas salunda be-
traffande jordbruk, dess biniringar och byggnadsarbete till respektive 46,
51 och 56 timmar under de olika tidsperioderna samt i fraga om tridgirds-
skotsel till 106 timmar for tva veckor i f61jd eller ock vad angar veckor, vil-
kas forsta sockendag infaller under tiden april—september, 112 timmar,
darest arbetstiden under aret i évrigt begrinsas till hogst 100 timmar for
tva veckor i foljd. Dygnsarbetstiden foreslas liksom i propositionens forslag
till hogst 10 timmar.

Med hinsyn till det obestridliga behovet av ldngre arbetstid sirskilt un-
der tiden for sidd och skord foreslar utskottet, i enlighet med vrkanden i
motionerna 1:418 och II:797, ritt for arbetsgivaren att under hogst tolv
veckor under tiden april—september utstricka den ordinarie veckoarbets-
tiden med 2 timmar eller saledes till 58 timmar.

DA utskottet avstyrkt, att djurskotsel inbegripes under lagen, foljer hér-
av, att de bestimmelser om arbetstid betridffande djurskotsel, som intagits i
propositionen, bora utga ur lagen.

5 §.

I majoritetsférslagets 6 § 1 mom. har foreslagits en modifikation av vecko-
arbetstidens angivna reglering satillvida att arbetsgivare for veckor, vilkas
forsta sockendag infaller i februari eller mars, ma under hogst 3 perioder,
vardera omfattande 2 veckor, uttaga ytterligare 214 eller 5 timmar i veckan,
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under férutsiittning att motsvarande férkortning av arbetstiden 4gt rum un-
der de veckor, vilkas forsta sockendag infallit i november eller december
aret férut. Det har foreslagits skyldighet for arbetsgivare, som ville begagna
den silunda medgivna ritten, att senast den 1 november det ar forkortningen
skulle #iga rum pa arbetsstiillet ansla ett arbetstidsschema, angivande tiden for
och omfattningen av arbetstidens forkortning respektive forlingning. — De
sakkunnigas skil for nimnda forslag hava atergivits 4 sid. 80—81 i propo-
sitionen.

I reservation av herrar Andersson och Johansson har anforts, att en si-
dan ratt till éverflyttning av arbetstid icke vore av behovet pakallad.

Vad som anforts i remissyttrandena betrdffande nu ifragavarande spors-

o

mal aterfinnes a sid. 86—87 i propositionen.

I majoritetsforslagets 6 § 2 mom. och reservationens 9 § har foreslagits
befogenhet i tva fall for arbetsradet att meddela dispens fran huvudregler-
nas tillimpning; sa skulle kunna ske i allméinhet, nir det funnes av synner-
liga skiil pakallat, och eljest om det av uttalanden fran arbetarorganisatio-
ner eller annorledes framginge, att det stora flertalet arbetare, som skulle
beréras av undantaget, funne detsamma o6nskvirt och arbetstiden ej dar-
igenom komme att oskiligt utstriackas.

Forslaget motsvarar tva av de fem dispensreglerna i allmédnna arbetstids-
lagen (5 §), betridffande det forstnimnda, allménna fallet dock med den olik-
heten, att dirfor enligt nimnda lag erfordras, att eftergiften pakallas till
undvikande av allvarligt missférhallande. Allménna arbetstidslagens tre ov-
riga dispensfall sakna direkta motsvarigheter i forslaget, nimligen eftergifter-
na foér arbete, som ar beroende av arstid eller vaderlek eller eljest av vixlande
lingd, for visst skiftarbete pa sondagar samt for arbete, som fortgar under
kortare tid eller medfor ringa anstringning eller tillgodoser dndamal av syn-
nerligen stort allméant intresse.

De sakkunniga hava framhallit, att i forslaget den allménna dispensregeln
givits stérre rickvidd #n i allmanna arbetstidslagen av det skélet, att for-
slaget icke upptoge nagra direkta motsvarigheter till allminna arbetstidsla-
gens sistndmnda tre dispensfall. De sakkunniga hélle fore, att det numera
borde kunna o6verlimnas at arbetsradet att utan nirmare anvisningar i lag-
texten bedéma, niir sidant fall kunde anses foreligga, att eftergifter fran
huvudreglerna borde komma i fraga, &vensom pa vad sitt eftergifterna borde
gestaltas., Med den av de sakkunniga féreslagna formuleringen svntes det
icke finnas anledning antaga annat, fin att bestimmelsen skulle komma till
varsam anvindning.

Arbetsrddet har anmirkt, att dess mojlighet att meddela eftergift allifér
sniivt begriansats genom foreskriften, att densamma skulle vara av syn-
nerliga skil pakallad. Radets motsvarande befogenhet enligt allmiinna ar-
betstidslagen vore betydligt mera vidstriickt. Eftergift borde kunna med-

Bihang till riksdagens protokoll 1936. 9 saml. 2 avd. Nr 52. 3
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delas »av séirskilda skil»> eller »med hinsyn till séarskilt férhallande», méj-
ligen dirjimte, i likhet med vad i allminna arbetstidslagen medgaves. i vissa
sirskilda, ndrmare angivna fall.

Departementschefen har anfort:

Bestimmelsen om mojlighet att overtlytta arbetstid har i ytirandena fore-
slagits utvidgad att avse vissa andra arsiider, inom vilka for olika trakter
cller arbetsomraden liknande férskjuiningar vore oOnskvirda. Arbetsradets
majoritet avstyrker diiremot bestimmelsen sasom alltfér invecklad och svar-
tillimpad; dei behov, som diarmed avsages, borde enligt arbetsradets mening
tillgodoses i form av dispens. — Till vad arbetsradet salunda anfért vill jag
ansluia mig, sa mycket hellre som dispensforfarandet i allt fall torde béra till-
lampas for tillgodoseende av andra onskemal om forskjutning av arbelstid.

1 det foregaende har jag i atskilliga fall med anledning av befarade till-
laimpningssvarigheter hinvisat till mojligheten att erhalla dispens. Sadan
hinvisning har skett vid behandling av sporsmalen om lagens tillampning
med hinsyn till foretagels storlek, em dess tillimpning a ackordsarbete, om
modifikation av huvudreglerna med stéd av arbelstidsschema. om arbetstiden
inom vissa binfringar till jordbruk eller byggnadsarbete. om sirskilda sii-
songbestimmelser for tradgardsforetag. om dvgnsarbetstiden i landsdelar
med kort jordbrukssisong samt om ritt {ill 6verflytining av arbetstid mellan
olika arstider. Redan harav framgar, att utformningen av den foreslagna
lagens dispensbestimmelser maste tillmitas en synnerligen stor betvdelse. T
deita hinseende torde det fa anses, att den dispensheviljande myndighcten.
arbetsradet. givits en vittgaende befogenhet redan i de sakkunnigas forslag.
enligt vilket arbetstiden finge anordnas pa annat sitt eller utstrickas langre
in enligt huvudregeln. di »synnerliga skiil> sa pakallade. Emellertid har
arbetsradel funnil den féreslagna bhefogenheten alltfor begrinsad och féror-
dat. alt for dylik dispens borde krivas allenast »sirskilda skil» eller liknande.

I fraga om dispens torde bora sirskiljas a ena sidan de fall. dir den
genomsnitiliga arbetstiden enligt huvudregeln icke behover overskridas utan
endast fordeias pa annat sidtt mellan darstider, veckor. dygn eller andra
perioder, och a andra sidan de fall, dir ett 6verskridande av den genom-
snittliga arbetstiden pikallas. Vad forstnimnda fall angar, torde en mvcket
vittgaende regel kunna uppstiillas, varemot f6r sistnimnda fall sakkunnig-
forslagets striingare krav synas béra uppritthallas. Det lirer namligen sta i
god overensstimmelse med departementsforslagets férutnamnda huvudsyfte
om likstallighet med industrien vad avser den genomsnittliga arbetstiden. att
stringare villkor for dispens uppstillas forst da fraga dr om overskridande
av denna lid. medan en annan fordelning av arbetstiden mellan olika perio-
der ma kunna tillatas sa snart skil dartill forebringas. 1 enlighet hirmed
hava i 1 och 2 mom. av departementsforslagets 5 § inforts sirskilda regler
for dessa fall. Da den férdelning av den ordinarie arbetstiden. som stadgas
1 4 §:s huvudregel, sker inom ramen av kalenderarel, har det férstnimnda
dispensfallet angivits sa. att den ordinarie arbetstiden utan att férlingas,
for ar rdknat, fordelas pa annat sitt dn enligt huvudregeln. Tydligen kan
en sidan dndrad fordelning ske dven inom en kortare tidrymd #n eit ar,
exempelvis under en anstillning endast for sommarménaderna, direst nim-
ligen de varandra kompenserande forindringarna alla infalla under den
ifragavarande kortare tiden; genom en sadan atgird forlanges icke arbets-
tiden. fér ar ridknat. Det senare dispensfallet har foéljaktligen angivits som
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det fall, da den ordinarie arbetstiden utstrickes lingre, for ar riknat, in
enligt huvudregeln.

I 3 mom. har upptagits i huvudsak oférindrad regeln om undantag jamlikt
arbetarmajoritetens samtycke, mot vilken bestimmelse ingen erinran fram-
stillts 1 yttrandena.

I motionerna 1:418 och II:797 har foreslagits, att den av sakkunnig-

majoriteten tillstyrkta bestimmelsen om ritt for arbetsgivare att under hogst
tre perioder, vardera perioden omfattande tva veckor, forlinga arbetstiden

under veckor, vilkas forsta sockendag infaller i februari eller mars, med
21/, eller 5 timmar i veckan under férutsittning att motsvarande férkortning
av arbetstiden &gt rum under de veckor, vilkas forsta séckendag infallit
i november eller december aret foérut. (Skyldighet for arbetsgivare att i
viss ordning ansla arbetstidsschema med uppgifter om nimnda 6verflytt-
ning av arbetstiden har diremot icke foreslagits i motionerna.) Bestimimel-
ser hirom skulle inféras som mom. 1 i 5 §.

I motionen har vidare foreslagits, att i 5 § matte upptagas de bestimmel-
ser, som framlagts i 6 § 2 mom. av sakkunnigmajoritetens forslag.

Den av de sakkunnigas majoritet féreslagna ritten att overflytia arbets-
tid frin november—december till februari—mars har icke upptagits i
propositionen. Enligt utskottets mening foreligger emellertid med hin-
syn till de olikheter betriffande dagsljusets lingd och arbetsuppgifternas
art, som forekomma mellan olika delar av landet, pa flera hall ett sir-
skilt behov att vid vissa tider pd aret tillimpa en lingre arbetstid &n
den, som med fordel kan praktiseras pa andra orter. Utskottet tillstyrker
dérfor, att i lagen inféras bestimmelser om ritt iill sadan arbetstidsiver-
flyttning.

Betriffande mdjligheterna till dispens i friga om ordinarie arbetstid, har.
sasom framgar av departementschefens anférande, i propositionen framlagls
forslag till en reglering, som skiljer sig frin den av de sakkunniga fére-
slagna. Enligt propositionens lagférslag dger arbetsridet medgiva, att arbets-
tiden utan att forlingas, for ar riknat, ma férdelas pa annat siitt dan i 4 §
angives »nir skiil dartill dro», under det att medgivande till utstrickning
av den ordinarie arbetstiden liingre, for ar ridknat, dn i 4 § séigs, fAr med-
givas av arbetsradet endast di sddant finnes vara »av synnerliga skil
pakallat».

De sakkunnigas forslag samt motionerna I:418 och II: 797 innchalla
den allminna dispensregeln, att arbetstiden far anordnas pid annat sétt
cller utsirickas langre, for ar riknat, dn i 4 § sigs, endast dir det befinnes
vara »av synnerliga skil pakallat».

Utskottet finner ej skidl forebragla, som bora foranleda till ett frantri-
dande av de sakkunnigas forslag. Utskottet far darfor tillstyrka, att den i

Utskottel.
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motionen I:418 och II:797 foreslagna lagtexten matte, dock med viss
mindre formell jimkning, antagas av riksdagen.

Betriiffande 3 mom. i propositionens lagforslag har ulskottet intet att
erinra.

6 §.

6 § 1 mom. i propositionens firslag innehaller bestimmelser om s. k.
nodfallsarbete. Stadgandet har avfattats i nira overensstimmelse med all-
minna arbetstidslagen.

16 § 2 mom. i samma forslag givas sirskilda regler om nodfallsarbete vid
djurskotsel. Bestammelser hirom hava foreslagits i herrar Anderssons och
Johanssons reservation.

Departementschefen har anfért:

Arbete som utom den ordinarie arbetstiden véllas av foédelser eller sjuk-
domsfall bland boskapen torde icke, pa sitt i reservationen foreslagits, bora
betraktas som ett arbete, vilket i princip fir undantaget fran lagens tillimp-
ningsomrade. Det syfte reservanterna velat vinna synes kunna uppnis pa
det satt att arbetet anses som né6dfallsarbete, varmed det nirmast torde
kunna jimféras. Enir arbetet ifriga enligt sin natur i regel torde vara av
kortare varaktighet synes nigon sirskild bestimmelse i detta hiinseende icke
vara erforderlig. Diaremot bér stadgandet avse utom fédelser och sjukdoms-
fall dven olycksfall. Vidare har uttrycket »bland boskapen» ersatts med

bland djuren>.

Sasom arbetsradet anmirkt bdr givetvis anmiilan eller ansékan till radet
icke erfordras i detta fall. Vid siddant férhallande och da ifrigavarande Sver-
tid icke skall inrdknas i nagon viss méangd tilliten 6vertid eller dylikt, torde
med hinsyn till 6nskemalet att journalféringen inskrinkes till vad som ar
oundgéngligen nédvandigt anteckning i journal om sadant Overtidsarbete
icke heller béra foreskrivas.

I motionerna I: 418 och II: 797 har — med hinsyn déirtill att djurskotsel
icke enligt motiondrernas forslag skall falla under lagens tilliampning -

vrkats att mom. 2 i propositionens forslag matte utga.

Da enligt utskottets forslag lagen icke skall dga tillAmpning betréffande
djurskotsel, far utskottet foéresla, att 2 mom. i det uti propositionen fram-
lagda lagforslaget matte utga.

7 8.

I 7 § hava bestimmelser meddelats roérande annat 6vertidsarbete &n
nodfallsarbete, diarav i 1 mom om férberedelse- och avslutningsarbeten
och liknande, 1 2 mom. om Overtidsarbete 1 allminhet samt 1 3 mom. om
arbetsgivares och arbetstagares inhordes forplikielser i avseende & O6ver-
tidsarbete.

Redogoérelse for de sakkunnigas forslag i nu forevarande hinseende samt
for innehallet i remissyttrandena pa denna punkt har limnats & sid. 95—97
i propositionen.
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I allménna arbetstidslagens 7 § 1 mom. aterfinnas bestimmelser rorande
forberedelse och avslutningsarbeten, som i huvudsak motsvara de i 1 mom.
av 7 § i forevarande lagforslag upptagna.

Sdsom hiinférliga till sadana arbeten har arbetsradet vid tillimpningen av

allminna arbetstidslagen ansett &tskilliga periodiskt — 1 allminhet varje
dag eller varje vecka — aterkommande arbeten, som foregd eller efterfolja

det egentliga driftsarbetet, och som utféras av arbetare, tillhérande den i
driftsarbetet deltagande personalen.

Fragan huruvida ett visst arbete 4r av den art, att den avsedda 6vertiden
- for vars uinyttjande nagot sirskilt tillstand icke erfordras — far tagas
i ansprak, 4r mangen ging svar alt avgora. Arbetsridets utlitande rérande
dylika fragor har diarfor pakallats i ett stort antal fall.

Betriffande 2 mom. ma omnimnas, att arbetsrddet forordat, att den
period av 12 manader, under vilken 200 timmar 6vertid finge uttagas, fixe-
rades att borja a viss bestimd dag, exempelvis den 1 november. I annat
fall maste tillses, att denna gréns icke éverskredes under ndgon tolvméana-
dersperiod (januari—december, tebruari-—januari o. s. v.).

Departementschefen har anfoért:

Mot de sakkunnigas forslag hava i vttrandena riktats anmiérkningar i
de tva hidnseenden, dir forslaget avviker fran allminna arbetstidslagen,
namligen dels betriaffande vakt-, vatinings- eller andra underhallsarbeten
vid tradgardsskotsel, som maste utféras utom den vanliga arbetstiden, och
dels under vilken period medgiven dvertid om 200 timmar finge uttagas.
Dirjaimte hava i ytirandena forckommit vissa uttalanden om férslagets
tredje moment.

Betriaffande de nimnda arbetena inom triadgardsskoétseln har i yttrandena
framhallits, att desamma i stor utstrickning hérde till det ordinarie arbetet
inom néringen och icke kunde jimforas med forberedelse- eller avslulnings-
arbeten. Vad salunda anforts torde emellertid hava o6vervigande formell
innebord. Arbeten av dessa slag kunna otvivelaktigt »for driftens ohind-
rade gang» behova utféras under avbrott i den sedvanliga arbetstiden —
framforallt lingre sadana, sasom Over sOndagar — och dirvid hava en
betydelse, jamforlig med forberedelsearbelens. Icke heller den omstindig-
heten att samma slags arbeten forckomma jamval under vanlig arbetstid
utgor i och tor sig nagot skil mot att desamma inbegripas under 6vertidsfall.
Da eljest ingen erinran riktats mot bestimmelsen. har densamma upptagits
i departementsforslaget.

Den i de sakkunnigas motivering samt i arbetsradets yttrande beriorda
fragan huruvida vissa till djurskéisel horande arbeten borde hanforas till
forberedelsearbeten i lagens mening torde bora 6verlimmnas till rittstill-
lampningen.

I anledning av den anmiéirkning. som riktats mot férslagets utformning av
bestimmelserna om 200 timmars ¢vertid, ha desamma jamkals till niira
dverensstimmelse med allminna arbetstidslagen, enligt vilken ritten att
uttaga denna miingd Overtid knutits till kalenderir. Diarmed ir visserligen
forknippad den oldgenheten, att ifragavarande period icke i princip an-
slutits till arbetarens anstiliningstid, men en tillfredsstillande anordning av
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dylikt slag synes vara svir att astadkomma. DA emellertid olikformigheten
i detta héinseende i stort sett torde besta déri, att anstiilllningsdret oftast tager
sin borjan redan omkring den 1 november, men det & andra sidan icke ir
sannolikt, att dvertid i allmidnhet kommer att uttagas i storre omfattning
under kalenderarets sista manader, torde det vara berittigat antaga, att
denna odverensstimmelse icke kommer att medféra nagra oligenheter.

Betriffande vad i yttrandena forekommit i anslutning till den i forslagets
tredje moment intagna, jamvil i allmédnna arbetstidslagen férekommande be-
stimmelsen. att fér arbetares skyldighet att utfora évertidsarbete gillde vad
ddrom kunde anses vara Overenskommet med arbetsgivaren, ma hir endast
framhallas, att detta stadgande niirmast har karaktiren av ett fortydligande
och en erinran. Genom detsamma erinras om att arbetaren icke genom lagens
regler om overtidsarbete forpliktats att prestera sadant arbete, utan att det
pa andra grunder maste avgoras, i vad man skyldighet dértill foreligger. Da
vad salunda utsagts lirer gilla oavsett stadgandets férekomst i lagen, torde
dess upptagande i lantarbetstidslagen lika vil som i allménna arbetstids-
lagen knappast bora giva anledning till sdrskilda oldgenheter.

I motionerna 1:418 och II: 797 har foreslagits en lydelse av 7 §, som
betriffande 1 och 3 mom. Gverensstimmer med propositionsforslagets. Be-
traffande 2 mom. har féreslagits féljande, frin propositionsforslaget i viss
man avvikande lydelse:

Finner arbetsgivare i annat fall, 4n som avses i 1 mom. av denna para-
graf eller i 6 §, med hinsyn till sirskilt forhallande pakallat att anvinda
arbetare till arbete utéver den allminna arbetstiden enligt § 4 eller for-
andrad ordinarie arbetstid enligt § 5, vare déartill berattigad for hogst 48
timmar under loppet av fyra veckor och 200 timmar under en tidrymd av
tolv manader i f6ljd.

Betriffande den foresiagna lydelsen av 1 mom. har utskottet intet att
erinra.

Under #rendets beredning hava olika meningar gjort sig gillande angaende
sporsmalet, huruvida sddana vid jordbruksarbetet férekommande goromél
som dels rykt av histar, rengéring av spiltor och boxar, inhdmtande av
histar frin betesging och dylikt, dels ock rengéring eller annat iordning-
stillande av maskiner och liknande arbeten skola antingen inrdknas i den
ordinarie arbetstiden eller falla helt utanfér lagen eller vara att hinfoéra till
sadant Overtidsarbete, varom bestimmelser givas i 7 § 1 mom. Utskottet
haller for sin del fore, att sidana arbeten, i den man de icke #ro hinférliga
till djurskotsel och till foljd dirav komma utanfor lagens tillimpningsom-
rade, skola anses utgéra forberedelse- eller avslutningsarbeten, betriffande
vilka 7 § 1 mom. skall dga tillimpning.

I fraga om 2 mom. tillstyrker utskottet i huvudsak den i propositionen
foreslagna lagtexten. Med hinsyn dartill att anstiliningsaret vid jordbruket
oftast tager sin bérjan redan omkring den 1 november, anser sig utskottet
emellertid icke bora férorda den av departementschefen foretagna dndringen
av de sakkunnigas forslag, som bestar diri, att de 200 6vertidstimmarna an-
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givits skola uttagas under loppet av ett kalenderdr i stillet for, sdsom de
sakkunniga foreslagit, under en tidrymd av tolv méanader i foljd. Pa sitt
arbetsradet anfort blir det, med den lydelse stadgandet enligt utskottets for-
slag erhaller, nodvindigt for arbetsgivaren att tillse, att den uttagna over-
tiden icke under ndgon tolvmanadersperiod (januari—december, februari—
januari o. s. v.) 6verstiger den foreskrivna grinsen av 200 timmar.

Betriffande den lydelse av 3 mom. som foreslagits i propositionen, har
utskottet intet att erinra.

8 8.

8 § innehéller bestimmelser om 6vertidsjournal.

Redogérelse for innehallet i sakkunnigférslaget hdrutinnan samt i de dér-
over avgivna yttrandena har limnats 4 sid. 98—99 i propositionen.

Bestimmelserna hava i propositionens forslag utformats i huvudsaklig
dverensstimmelse med allmiinna arbetstidslagens motsvarande stadgande.
Endast pi en punkt har avvikelse gjorts, nidmligen dirutinnan, att det fore-
skrivits, att arbetarna skola tillerkiinnas ritt att pd anfordran erhalla del av
Overtidsjournalen sivitt envar av dem rorer icke blott genom utsedd repre-
sentant utan liven envar personligen.

Forslag till indring betriffande férevarande paragraf har icke framstillts
i motionerna.

Med hiinsyn dirtill att arbetsférhallandena vid jordbruket édro i viss mén
olika de, som rada vid industrien, anser utskottet det liimpligt, att envar ar-
_betare dger ritt att sjilv erhalla del av 6vertidsjournalen savitt honom rorer.
Utskottet tillstyrker med hinsyn hirtill det i propositionen framlagda for-
slaget till lydelse av forevarande paragraf med allenast den formella jimk-
ning, som betingas av dndring i 6 §.

9 och 10 §§.
Dessa paragrafer hava i propositionen behandlats a sid. 100—103, 117—
118 samt 119.
Motionerna innehalla icke dndringsférslag hirutinnan.

Utskottet finner ej anledning till erinran i friga om dessa paragrafer.

11 §.

I sakkunnigforslagets 10 § har i 6verensstimmelse med vad allméinna ar-
betstidslagen dirom innehéller (11 § 1 mom.) foreslagits, att tillsynen a lant-
arbetstidslagens efterlevnad skulle utévas av yrkesinspektionens befattnings-
havare, dirvid i tillimpliga delar skulle gélla vad som finnes stadgat roérande
tillsyn & efterlevnaden av lagen om arbetarskydd.

Vad remissyttrandena innehalla rérande nu ifrdgavarande spérsmdal har
atergivits & sid. 103—-104 i propositionen.

Utskottet.

Utskottet.
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Departementschefen har anfort, bland annat:

Socialstyrelsen har i sitt yttrande 6ver sakkunnigférslaget vissa uttalanden
rorande inspektionsverksamhetens anordning. Det synes som om styrelsen
dirmed avser, att tillsynen 4 lantarbetstidslagen principiellt skall avila yrkes-
inspektionen men att det 4 andra sidan vore ofrinkomligt, att nir yrkesin-
spektionen sisom hir foresloges tillfordes nya arbetsuppgifter vid sidan av sin
mesl maktpéliggande uppgift, arbetarskyddet, genomférandet av de nytill-
komna aliggandena maste anpassas efter den planliggning, som i 25 § arbe-
tarskyddslagen stadgas for inspektionens nyssnimnda huvuduppgift. Med
den gemensamma organisation vi figa for 6vervakande av gillande regler for
arbetarskydd och arbetstid, Jdrer det icke kunna undvikas, att de féretag,
som i friga om risk for olycksfall eller ohilsa piakalla ringare intresse fran
inspektionens sida, komma i efterhand fven vad angar kontrollerandet av ar-
betstidsreglers iakttagande. D& socialstyrelsens férutnimnda uttalande alle-
nast torde avse ett fullféljande dven under en blivande lantarbetstidslags
giltighetstid av en sddan planliggning av yrkesinspektionens arbete med stod
av 25 § arbetarskyddslagen, som hir angivits, torde for nirvarande intet vara
att invinda diiremot.

Med hinsyn till den hidr berdérda differentieringen av yrkesinspektionens
arbetsfdlt dvensom till omfattningen av den foreslagna lagens tillimpnings-
omrade torde emellertid bora for tillsynen anlitas jamvil de i arbetarskydds-
lagen omférmilda kommunala tillsynsorganen, d. v. s. hilsovirdsnimnderna.
Pi siitt socialstyrelsen foreslagit och i analogi med vad som skett i instruk-
tionen for yrkesinspektionen den 18 december 1931 (nr 423) synes som ge-
mensam beteckning for de olika tillsynsorganen kunna anviindas termen »yr-
kesinspektionen». I enlighet hirmed har departementsférslaget utformats pa
denna punkt.

Andringsférslag hava icke framstillts i motionerna.

Enir lantarbetstidslagens tillimpningsomrade genom de éndringar i lagen,
som foreslagits av utskottet. skulle komma att inskrinkas till att omfatta en-
dast de storre foretagen, synes det utskottet icke erforderligt, att for tillsynen
a lagens efterlevnad anlitas jaimvil de i arbetarskyddslagen omférmilda kom-
munala tillsynsorganen, d. v. s. hilsovardsnimnderna. Utskottet far darfér
tillstyrka. att i bestimmelserna angiende tillsyn & efterlevhaden av lagen
foreskrives. att tillsynen skall utovas av yrkesinspektionens befattnings-
havare.

12—16 §§.

12—16 §§ hava i propositionen behandlats & sid. 106-—108. Andringsfor-
slag betriffande desamma hava icke framstillts i motionerna.

Vid granskning av 12—16 §§ har utskottet icke funnit anledning till
erinran. En formell éndring erfordras dock i 13 §.
Lagens ikrafttridande och giltighetstid.

Dessa sporsmal hava behandlats i propositionen & sid. 108- 110.
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Utskottet finner det lampligt att lantarbetstidslagen, pa sitt i propositionen
foreslagits, gives provisorisk karaktiir med en giltighetstid av tre ar. Mot ut-
formningen av bestimmelserna rérande lagens ikrafttridande och giltighets-

tid har utskottet intet att erinra.

Under #dberopande av vad i det foregdende anfoérts far utskottet hem-

stalla,

A. att riksdagen, i anledning av forevarande proposition
samt motionerna 1: 418, II: 797, I1: 798 och II: 800, med for-
klarande att det i propositionen framlagda foérslaget till lant-
arbetstidslag icke kunnat i ofdérindrat skick antagas, métte
fér sin del antaga foljande

(Kungl. Maj:ts forslag.)

(Utskottets férslag.)

Lantarbetstidslag.

Harigenom forordnas som foljer:

Om lagens tilliimpningsomrade.

18

Denna lag ager tillimpning:

1) & jordbruk jamte dartill héran-
de biniringar, vilka icke bedrivas sa-
som sjilvstindiga féretag, samt &
byggnadsarbete foér jordbruk eller sa-
dan dess bindring som nu nimnts,
allt for savitt i rorelsen till arbete for
arbetsgivares rikning i regel anvin-
das minst tre arbetare, hiri icke in-
riknad arbetare som anvindes till
arbete vilket avses under a)-—d) hir
nedan,

2) 4 tradgardsskétsel, bedriven sa-
som sjilvstindigt foretag, for savitt i
rorelsen till arbete for arbetsgivares
rikning i regel anvdndes minst en
arbetare enligt samma berikning.

Fran lagens tillimpning undan-
tagas:

18

Denna lag éger tillimpning:

1) 4 jordbruk jamte dartill héran-
de bindringar, vilka icke bedrivas
sasom sjilvstindiga foretag, samt &
byggnadsarbete for jordbruk eller sa-
dan dess bindring som nu namnts,
allt foér savitt i rorelsen till arbete f6r
arbetsgivares rikning i regel anvin-
das flera dn fyra arbetare, hiri icke
inrdknad arbetare som anvéndes till
arbete vilket avses under a)—d) hir
nedan, varemot hédnsyn i hdr berort
hdnseende skall tagas till arbetare,
som uteslutande eller huvudsakligen
anvdndes till arbete med djurskétsel,

2) a tradgardsskotsel, bedriven sa-
som sjilvstiindigt foretag, for savitt i
rorelsen till arbete for arbetsgivares
rikning i regel anvdndas flera dn fy-
ra arbetare enligt samma berdkning.

Fran lagens tillimpning undan-
tagas:

Utskottet.
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(Kungl. Maj:ts férslag.)

a) arbete som utféres under sa-
dana foérhallanden att det ej kan an-
ses tillkomma arbetsgivaren att vaka
aver dess anordnande;

b) arbete med skotsel och upptag-
ning av rotfrukter, dikning samt
skogsarbete, i den man dessa arbeten
utféras mot ackordserséttning av ar-
betare som icke dr fast anstalld i ré-
relsen;

¢) husligt arbete;

d) arbete som bedrives av staten.

(Utskottets firslag.)

a) arbete som utféres under sada-
na foérhallanden att det ej kan anses
tillkomma arbetsgivaren att vaka
oOver dess anordnande;

b) arbete med skoétsel och upptag-
ning av rotfrukter, dikning samt
skogsarbete, i den man dessa arbeten
utféras mot ackordsersittning;

¢) husligt arbete;

d) arbete som bedrives av staten;

e) arbete innefattar djur-
skotsel.

som

2 8.

Sisom arbetare skall vid tillimpning av denna lag ej ridknas medlem av

arbetsgivarens familj; samt ej heller

lantbruksinspektor eller annan befattningshavare i 6verordnad stillning,
bokhéllare eller annat kontorsbitride.

3 8.

Pa begiran av domstol, allmin
aklagare, vrkesinspektor eller den
vars riatt diarav berdres aligger det ar-
betsradet att avgéra, huruvida visst
arbete ir att hinfora till sidant vara
denna lag dger tillimpning eller hu-
ruvida viss arbetstagare &r att enligt
lagen rakna sisom arbetare.

3 8.

Pa begidran av domstol, allmin
aklagare, yrkesinspektér eller den
vars ratt ddrav berores aligger det
arbetsradet att avgora, huruvida visst
arbete ar att hinfoéra till sidant vara
denna lag dger tillimpning, huruvida
viss arbetstagare ir att enligt lagen
rikna sidsom arbetare eller huruvida
arbetare, som sysselsdttes med djur-
skétsel, skall, jimlikt vad i 1 § under
1) stadgas, inrdknas i det antal ar-
betare, som ddr sdgs.

Ar mil som handligges vid domstol beroende av friga varom i férsta
stycket formaéles, skall domstolen hidnskjuta friagan till arbetsridet nir part
sddant adskar eller domstolen finner det nodigt, och méa slutligt utslag av
domstolen ej meddelas foérrin arbetsradets beslut kommit domstolen till-
handa.

I annan fraga rérande lagens tillimpning 4n som i férsta stycket avses har
arbetsradet att pa begidran av domstol, allmin dklagare, yrkesinspektor eller
den vars ritt av fragan berores avgiva utlatande.
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(Kungl. Maj:ts forslag.)

(Utskottets férslag.)

Om ordinarie arbetstid.

4 §.

1 mom. 1 arbete som avses i 1 §
under 1) méa arbetsgivare icke an-
vanda arbetare till arbete under ling-
re tid, raster oriknade, dn for dygn
10 timmar samt for vecka,

om foérsta séckendagen i veckan in-
faller i januari, februari eller decem-
ber, 41 timmar,

om forsta sockendagen i veckan
infaller i mars, oktober eller novem-
ber, 46 timmar och

om forsta sockendagen i veckan in-
faller under tiden april—september,
54 timmar;

dock ma, ndr arbetare anvdndes
uteslutande till djurskétsel, arbets-
tiden icke overstiga fér dygn 9 tim-
mar samt for tvd veckor i féljd 108
timmar.

2 mom. 1 arbete som avses i 1 §
under 2) mé arbetsgivare icke anvin-
da arbetare till arbete under lingre
tid, raster oriknade, in fér dygn 10
timmar samt for tva veckor i foljd
96 timmar eller ock vad angir vec-
kor, vilkas forsta sockendag infaller
under tiden april-—september, 106
timmar, darest arbetstiden under aret
i Ovrigt begrénsas till hogst 86 tim-
mar for tvi veckor i f6ljd.

1 mom. Arbetsrddet md, ndr skdl
ddrtill dro, medgiva att den i 4 § an-
givna arbetstiden utan att férldangas,
for dr riknat, fordelas pd annat sdtt
an i nimnda paragraf sags.

4 8.

1 mom. I arbete som avses i 1 §
under 1) ma arbetsgivare icke an-
vinda arbetare till arbete under 1ing-
re tid, raster oriknade, dn for dygn
10 timmar samt fér vecka,

om forsta sockendagen i veckan
infaller i januari, februari eller de-
cember, 46 timmar,

om forsta sockendagen i veckan
infaller i mars, oktober eller novem-
ber, 51 timmar och

om forsta sockendagen i veckan
infaller under tiden april—september,
56 timmar;

dock mé betrdffande hogst tolv sd-
dana veckor, som sist namnts, vecko-
arbetstiden utstrdckas till 58 timmar.

2 mom. 1 arbete som avses i 1 §
under 2) ma arbetsgivare icke an-
viinda arbetare till arbete under ling-
re tid, raster oriknade, in foér dygn
10 timmar samt for tva veckor i foljd
106 timmar eller ock vad angar vec-
kor, vilkas forsta sockendag infaller
under tiden april—september, 1712
timmar, direst arbetstiden under aret
i Oovrigt begransas till hogst 7100 tim-
mar for tva veckor i f6ljd.

5 §.

1 mom. Ddrest den ldngsta arbets-
tid, som j@mlikt 4 § 1 mom. eller endera
bestdmmelsen i 2 mom. av samma pa-
ragraf md uttagas under veckor,vilkas
forsta séckendag infaller i februari el-
ler mars, d ndgon ort eller i ndgot fére-
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2 mom. Finnes i visst fall av syn-
nerliga skil pakallat att arbetstiden
utstrickes lingre, for ar riknat, én i
4 § siigs, dger arbetsradet liimna med-
givande dartill.

3 mom. Undantag fran de i 4 §
angivna begrinsningarna ma ock av
arbetsradet medgivas, da det av ut-
talande av arbetarnas sammanslut-
ning eller sammanslutningar eller an-
norledes framgar att det stora fler-
talet av de arbetare som skulle be-
roras av undantaget finner detsamma
onskvirt och arbetstiden ej darige-
nom kommer att oskiligt utstriickas.

(Utskottets fiorslag.)

tag skulle finnas icke vara tillfyllest,
md arbetsgivare under hégst tre pe-
rioder, vardera perioden omfattande
tvd veckor, forldnga denna arbetstid
med 2'[s eller 5 timmar i vecken un-
der forutsdttning att motsvarande
forkortning av arbetstiden dgt rum
under de veckor, vilkas férsta sécken-
dag infallit i november eller decem-
ber dret forut.

2 mom. Finnes i annat fall av syn-
nerliga skil pakallat att arbetstiden
anordnas pd annat sdtt eller utstric-
kes langre, for ar riknat, in i 4 §
ségs, dger arbetsradet limna medgi-
vande dirtill.

3 mom. Undantag fran de i 4 §
angivna begrénsningarna ma ock av
arbetsradet medgivas, da det av ut-
talande av arbetarnas sammanslut-
ning eller sammanslutningar eller an-
norledes framgar att det stora fler-
talet av de arbetare som skulle be-
roras av undantaget finner detsamma
onskvirt och arbetstiden ej diirige-
nom kommer att oskiligt utstrickas.

Om arhete utéver ordinarie arbetstid (arbete a dvertid).

6 §.

1 mom. Har natur- eller olycks-
hiindelse eller annan omstindighet
som ej kunnat forutses vallat avbrott
i ett foretags drift eller ock medfért
overhiingande fara for sadant avbrott
eller for skada a liv, hilsa eller egen-
dom, ma arbetare, i den man sia ar
nodigt med hansyn till berérda for-
héallande, anvindas till arbete 4 dver-
tid. Om sadant arbete samt dess an-
ledning, omfattning och varaktighet

6 §.

Har natur- eller olyckshindelse
eller annan omstdndighet, som ej
kunnat férutses, vallat avbrott i ett
foretags drift eller ock medfért 6ver-
hingande fara fér sadant avbrott
eller for skada 4 liv, hilsa eller egen-
dom, ma arbetare, i den man sa ar
nédigt med hinsyn till berérda for-
hallande, anvandas till arbete 4 6ver-
tid. Om sadant arbete samt dess an-
ledning, omfattning och varaktighet
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aligger det arbetsgivaren att senast
inom tva dygn fran dess borjan gora
anmiilan till arbetsradet.

utldtande Nr 52. 45

(Utskottets forslag.)
aligger det arbetsgivaren att senast
inom tva dygn fran dess borjan géra
anmélan till arbetsradet.

Arbetet ma icke fortsdttas utéver sist angivna tid utan att tilistand dértill
sokts hos nimnda myndighet. Angdende sadan ansokan har arbetsradet att

otordrojligen meddela beslut.

Anmilan eller ans6kan varom hir 4r sagt ma anses gjord, nir densamma
i betalt brev avlamnats till allminna posten.

2 mom. Arbetare md utan sddan
anmdlan eller ansékan som i 1 mom.
stigs anvdndas till arbete d évertid,
som féranledes av fodelser, sjuk-

domsfall eller olycksfall bland djuren.

7 8.

1 mom. Erfordras for driftens ohindrade gang nddvindigtvis att foérbe-
redelse- eller avslutningsarbeten utféras fore eller efter den allmidnna arbets-
tiden eller savitt angiar tridgardsskotsel att vakt-, vattnings- eller andra
underhallsarbeten eljest utféras utom den allmidnna arbetstiden, ma nodigt

antal arbetare dirtill anviéindas a 6vertid under hogst 7 timmar i veckan.

2 mom. Finner arbetsgivare i an-
nat fall 4n som avses i 6 § med hén-
syn till sirskilt forhallande pakallat
av anvinda arbetare till arbete &
overtid, vare dirtill berattigad for
hogst 48 timmar under loppet av
fyra veckor och 200 timmar under
loppet av ett kalenderdr.

2 mom. Finner arbetsgivare i an-
nat fall 4n som avses i 6 § med hén-
syn till sirskilt férhallande pakallat
att anvinda arbetare till arbete &
overtid, vare dartill berittigad for
hogst 48 timmar under loppet av
fyra veckor och 200 timmar under
en tidrymd av tolv mdnader i féljd.

3 mom. 1 friga om arbetares skyldighet att utfora arbete som avses i
denna paragraf géller vad dirom kan anses vara med arbetsgivaren 6verens-
kommet, men aligger det arbetsgivaren att tillse att icke arbetaren genom
anviindande till dylikt arbete utsittes for 6veranstringning eller ohiilsa.

8 8§

Rorande arbetares anvindande till
arbete a Overtid enligt 6 § 7 mom.
eller 7 § aligger det arbetsgivaren att
senast den forsta sockendagen i nést
dérpa foljande kalendervecka eller,

Rérande arbetares anvindande till
arbete 4 Overtid enligt 6 eller 7 § alig-
ger det arbetsgivaren att senast den
forsta sockendagen i nast darpa fol-
jande kalendervecka eller, darest da
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direst da icke kan avgéras huruvida
arbetstiden #ir att hénfora till sadan
som avses i nimnda lagrum, sa snart
sadant kan bedOmas, goéra anteck-
ning i sirskild journal, upprittad en-
ligt formulir som faststilles av ar-
betsradet. Nimnda myndighet dger
dock foreskriva att anteckning om
arbete a4 Overtid far verkstillas & an-

nan tid och pa annat sitt 4n nu an- .

givits. I friga om sadant arbete &
overtid som avses i 7 § 1 mom. ér
arbetsgivaren icke pliktig att gora
dylik anteckning, diar 6vertiden fin-
nes behérigen upptagen a arbetstids-
schema, anslaget a arbetsstillet och
angivande tiden for det dagliga ar-
betets borjan och slut.

(Utskottets forslag.)

icke kan avgoéras huruvida arbetstiden
ir att hanfoéra till sidan som avses i
nimnda lagrum, si snart sddant kan
bedomas, gora anteckning i sérskild
journal, uppriittad enligt formulir
som faststilles av arbetsradet. Nimn-
da myndighet dger dock féreskriva
att anteckning om arbete & Overtid
far verkstillas a annan tid och pa
annat sitt 4n nu angivits. 1 friga om
sddant arbete & §vertid som avses i
7 § 1 mom. &r arbetsgivaren icke
pliktig att géra dylik anteckning, dar
overtiden finnes behorigen upptagen
a arbetstidsschema, anslaget & arbets-
stillet och angivande tiden fér det
dagliga arbetets bérjan och slut.

Arbetare fge riitt att sjilv eller genom utsedd representant pa anfordran
erhilla del av overtidsjournalen savitt honom rorer.

Beslut av arbetsradet enligt 6 §
1 mom. skall biliggas journal eller
annan handling, dari anteckning en-
ligt forsta stvcket skall goras, och
skall journalen eller handlingen jim-
te bilagda beslut forvaras a arbets-
stidllet under minst tre ar, raknat be-
triffande journalen eller handlingen
fran den tid da sista anteckningen
gjordes diri och betriffande beslutet
fran detsammas datum.

Beslut av arbetsradet enligt 6 §
skall biliggas journal eller annan
handling, diri anteckning enligt for-
sta stycket skall géras, och skall
journalen eller handlingen jamte bi-
lagda beslut forvaras a arbetsstillet
under minst tre ar, riknat betriffan-
de journalen eller handlingen fran
den tid da sista anteckningen gjordes
diri och betriffande beslutet fran
detsammas datum.

Allmiéinna bestimmelser.

9 8.

For tjinstgoring i arbetsrddet vid handliggning av drende som avses i
denna lag skola med jordbruksférhillanden fértrogna ledamoter utses av
Konungen for viss tid. En ledamot skall utses bland personer, féreslagna av
de svenska arbetsgivareféreningarnas fortroenderad, och vid tjanstgoring i
arbetsradet ersiitta en av dess ledamoéter som utsetts efter forslag av arbets-
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givarsammanslutningar; en ledamot skall utses bland personer, foreslagna av
landsorganisationen i Sverige, samt vid tjinstgoring i arbetsradet ersitta en
av dess ledaméter som utsetts efter forslag av arbetarsammanslutningar. For
var och en av de silunda utsedda ledaméterna skola i enahanda ordning ut-
ses minst tvd suppleanter av vilka en bor vara forirogen med férhallandena
inom tridgirdsskotseln. Vid arbetsriddets behandling av drende som avses i
denna lag skola, med iakttagande av vad i 9 § 6 mom. lagen den 16 maj 1930
om arbetstidens begrinsning stadgas, nirvara bada de ledamoter vilka utsetts
i hir nimnd ordning eller fér dem utsedda suppleanter. 1 6vrigt skola be-
stimmelserna i nimnda paragraf i tillimpliga delar iga motsvarande gil-
tighet.

10 §.

1 mom. Aro sadana rikssammanslutningar av arbetsgivare och arbetare,
som kunna anses foretrdda flertalet arbetsgivare och arbetare inom visst
verksamhetsomride som i denna lag avses, ense om viss eftergift som i 5 §
siigs, ma Konungen pa framstillning av arbetsridet eller efter dess horande
forordna att eftergiften ma inom verksamhetsomridet i friga allmint till-
godonjutas.

2 mom. Skulle tillimpningen av denna lag medfora sérskilda svarigheter
inom viss del av riket eller ock sidana svirigheter for visst arbete eller
foretag att dess fortsatta bedrivande dirigenom iventyras, ma Konungen pa
framstiillning av arbetsradet eller efter dess hérande medgiva av férhallan-
dena pakallat undantag fran lagens tillimpning.

11 §.

Tillsyn a efterlevnaden av denna
lag utévas av yrkesinspektionen. Dér-
vid skall i tillimpliga delar linda till
efterriattelse vad som finnes stadgat
rorande tillsyn & efterlevnaden av la-
gen den 29 juni 1912 om arbetar-
skydd.

11 §.

Tillsyn a efterlevnaden av denna
lag utovas av yrkesinspektionens be-
fattningshavare. Dérvid skall i till-
lampliga delar landa till efterrittelse
vad som finnes stadgat rorande till-
syn a efterlevnaden av lagen den 29
juni 1912 om arbetarskydd.

12 &

Anviinder arbetsgivare arbetare till arbete i strid mot vad i denna lag ir
stadgat eller mot foreskrift, som meddelats med stod av lagen, straffes med
dagsboter. Var arbetaren under aderton ar och har anvindandet skett med
faders eller malsmans vetskap och vilja, vare fadern eller malsmannen for-
fallen till boter fran och med fem till och med femtio kronor.

Den som under tid d& han ir stilld under atal for forseelse varom i denna
paragraf formiles fortsdtter samma forseelse skall, nir han varder dértill
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lagligen forvunnen, fér varje ging stimning dérfor utfirdats och delgivits
fillas till det ansvar som #r bestdmt for sddan forseelse.

13 §.

Forsummar arbetsgivare att full- Férsummar arbetsgivare att full-
gora anmilningsskyldighet som fére- gora anmilningsskyldighet som fore-
skrives i 6 § 7 mom. eller att jakt- skrives i 6 § eller att iakttaga vad
taga vad enligt 8 § aligger honom, enligt 8 § aligger honom, straffes
straffes med dagsboter. med dagsboter.

Har arbetsgivare mot bittre vetande ldmnat oriktig uppgift i anteckning
som avses i 8 §, straffes med dagsboter ej under fem.

14 8.

Férseelse mot denna lag atalas vid polisdomstol dér sérskild sidan &r in-
rittad men eljest hos poliskammare eller dir sadan ej finnes vid allmén
domstol.

Boter som a4domas enligt denna lag tillfalla kronan. Saknas tillgang till
boternas gildande, skola de férvandlas enligt allmén strafflag.

15 §.

Betriffande verksamhet som bedrives av kommun eller hushallningssall-
skap skall vad i denna lag ar stadgat angiende arbetsgivare gilla arbets-
forestandare.

Lag samma vare dir arbetsradet efter framstillning av arbetsgivare god-
tagit viss person sisom arbetsforestandare i arbetsgivarens stille.

16 §.
Dér i lag eller forfattning ytterligare begrinsning stadgats betriffande an-

vindande av minderérig eller kvinna till arbete, skall sddan begrinsning
landa till efterrittelse.

Denna lag trider i kraft savitt den avser arbetsradets befogenhet och verk-
samhet den 1 juli 1936 och i 6vrigt den 1 november 1936 samt giller till och
med den 31 oktober 1939. Betriffande sddan under tiden for lagens giltighet
begéngen forseelse som avses i 12 eller 13 § skall dock vad i lagen ir stadgat
fortfara att gilla efter sistndmnda dag.

B. att motionerna I: 418, II: 797, II: 798 och II: 800, i den
man de icke blivit besvarade genom vad utskottet under A.
hemstillt, icke méatte foranleda till ndgon riksdagens atgird;
samt
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C. att motionerna I1:419, 1I: 799 och II: 801 icke matte
féranleda till nigon riksdagens atgéird.

‘Stockholm den 27 maj 1936.

PA andra lagutskottets viagnar:

K. G. WESTMAN.

Vid drendets behandling hava nérvarit:
fran f 6 rsta kammaren: herrar K. G. Westman, Linder, Sigfrid Hansson, Gustaf
‘Tamm, Sam Larsson, P. Sandstrom, Norman ech Karl Bodin*;

fran andra kammaren: herrar Osterstrém, Hage, Olovson i Visteras, Sandstrém
i Solleftea, Molander, Gardell i Gahns, Hermansson och Thorell*.

* Ej nirvarande vid utlatandets justering.

Reservationer:

{) betrdffande utldiandet i dess helhet:

av herrar Linder, Sigfrid Hansson, Norman, Hage, Olovson i Visteris,
Molander och Hermansson, vilka anfért:

De éndringar i Kungl. Maj:ts forslag till lantarbetstidslag, som utskottet
funnit sig béra foretaga, kunna vi icke godtaga. Om en lagstiftning pa ifraga-
varande omrade skall fylla den for lagstiftningen angivna uppgiften, bor
densamma #ga tillimpning pa en vdsentlig del av de arbetare, som &ro
sysselsatta inom jordbruket och tridgardsskétseln. Hir foreliggande forslag
till lantarbetstidslag har emellertid av utskottet i vissa betydelsefulla delar
givits ett sddant innehdll, att flertalet arbetare inom jordbruket och trid-
gardsskotseln skulle komma att stillas utanfor lagens tillimpningsomrade,
varigenom syftet med lagen endast i ringa mén skulle komma att uppnas.
De skil, som utskottet anfort for ifrigavarande avvikelser frdn Kungl. Maj:ts
forslag, kunna vi icke finna overtygande. Enligt var mening &r Kungl.
Maj:ts forslag till lag vil avvigt och tar nodig hénsyn till de under olika
tider skiftande arbelsférhillandena inom jordbruket och tridgirdsskotseln.

Betriffande lagens tillimpningsomrade innebir Kungl. Maj:ts foérslag, att
lagen skall dga tillimpning & jordbruk, vid vilka i regel anvindas minst
tre arbetare, samt A tridgardsskotsel for savitt i rorelsen anvindes minst
en arbetare. Enligt utskottets forslag skall lagen dga tillampning betriffande

Bihang till riksdagens protokoll 1936. 9 saml. 2 avd. Nr 52. 4
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jordbruket endast om i regel flera éin fyra (minst fem) arbetare anvindas,
varjamte fran lagens tillimpning skall undantagas arbete som innefattar
djurskotsel, och betriffande tridgardsskotsel endast for savitt i rorelsen i
regel anvindas flera dn fyra (minst fem) arbetare.

Med den av utskottet salunda féreslagna begrinsningen av lagens till-
lampningsomrade skulle lagen sannolikt icke komma att omfatta ens en
fjairdedel av samtliga vid jordbruket varaktigt anstillda lonearbetare. Det
foérhaller sig namligen icke sa, att gardar om 50 hektar i regel sysselsitta
flera dn fyra arbetare. Sikert torde vara, att flertalet gardar av denna stor-
Ieksordning och till och med visentligt siérre sysselsdtta mindre antal
arbelare 4n fem och féljaktligen skulle komma att falla utanfér lagens till-
limpningsomrade. Beakiar man jordegendomarnas storlek i olika delar
av landet, sa finner man, att en lag i overensstaimmelse med utskottets for-
slag skulle bliva en lag endast for storgods, vissa bruksegendomar i mellersta
delarna av landet och ett begrinsat antal stérre gardar har och dar. Det
kan enligt var mening icke vara rimligt eller rattvist, att vid lagstiftning
om lantarbetstiden utestinga fran lagens tillimpningsomrade drygt tre
fjirdedelar av landets lantarbetare, vilka ju alla dro i lika behov av arbets-
tidens reglering. Vad som hir blivit sagt betridffande tillimpningsomradet
i fraga om jordbruket giller i stort sett dven betriiffande tridgardsskoétseln.
Pa flertalet tridgardsarbetare skulle lagen icke komma att dga tillimpning.

Da vi finna en sddan begrinsning av lagens tillimpningsomréide, som ut-
skottet foreslagit, ignad att i hog grad forringa virdet av lagstiftningen,
tillstyrka vi Kungl. Maj:ls forslag i denna del.

Utskottet har betriffande savil jordbruket som triadgardsskétseln foére-
slagit viisentligt langre ordinarie arbetstid &n vad Kungl. Maj:ts forslag upp-
tager. Hirutinnan hinvisa vi till den jimférande lagtexten i utskottets ut-
latande.

Det lirer icke med fog kunna séigas, att en arbetstid av sidan omfatining,
som uiskottet foreslagit, skulle innebédra att jordbrukets arbetare bleve lik-
stillda med de arbetaregrupper, pa vilka den allméinna arbelstidslagen fger
tillimpning. Visst terde det vél betriffande vissa slag av arbeten under
gynnsamma véderleksférhallanden kunna sfgas, att kompensation for den
lingre arbetstiden i ndgon méan vinnes dirigenom att arbetet far utforas
ute i det fria. Men det kan med lika stor styrka sdgas, att vissa slag av
arbeten vid jordbruket under ogynnsamma viderleksférhillanden dro minst
lika pressande som arbetet inom industriella firetag. Det ena torde hir
kunna uppviiga det andra, varfor det icke finns nagon anledning att fasts
stilla visentligt idngre genomsnittlig arbetstid for lantarbetare dn fér andra
arbetare utanfér de mera hilsofarliga yrkena. Under hiinvisning till vad
departementschefen anfort med avseende pa den ordinarie arbetstidens lingd
tillstyrka vi dven i denna del bifall till Kungl. Maj:ts forslag.

D4 vi salunda icke kunnat godtaga de av utskottet foreslagna dndringarna
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i Kungl. Maj:ts forslag i hiar berérda delar, foljer dérav att vi icke heller
godtagit utskottets motivering. Enir vi ansluta oss till Kungl. Maj:ts for-
slag betriffande {illimpningsomridde (1—3 §§) och den ordinarie arbets-
tiden (4 och 5 §8), tillstyrka vi ocksé bifall till 6 och 7 §§ i detta forslag. Av
samma skiil finna vi, ait tillsynen a4 efterlevnaden av lagen bor utdvas av
yrkesinspektionen och tillstyrka dirfér bifall till 11 § i Kungl. Maj:ts for-
slag. Utskottets forslag till lag sammanfaller i 6vriga delar helt med Kungl.
Maj:ts forslag. Mot forslaget i dessa delar ha vi ingenting att erinra.

Vi finna alltsa, att Kungl. Maj:ts forslag till lantarbetstidslag bor antagas

i oférandrat skick och f& for den skull hemstilla,

A. ait férevarande proposition métte av riksdagen bifallas;
samt

B. att motionerna I:418, I:419, II:797, II:798, II:799,
11: 800 och II: 801 icke matte foranleda nagon riksdagens
atgird.

2) betrdffande utskottets yttrande i frdga om 1 §, undantaget under c)
[sid. 24]:

av herr Gardell i Gahns.

3) betrdffande 8 §:
av herr Gardell i Gahns, som yrkat:

A. att utskottets yttrande i friga om 8 § [sid. 39] bort hava féljande
lydelse:

»Med hinsyn dirtill att arbetsférhallandena vid jordbruket dro i viss mén
olika de, som rada vid industrien, anser utskottet det limpligt, att envar
arbetare figer ritt att sjilv erhdlla del av 6vertidsjournalen svitt honom
rorer.

I paragrafen foreskrives, att denna journal skall férvaras minst tre ar.
Diremot finnes ej foreskrivet, inom vilken tid anméirkning mot journalens
férande far goras.

Att efter tre ar fa gora anmilan mot en felaktig anteckning, da hindelsen
kanske #r bortglomd, kan ej vara riktigt. Det bor darfor foreskrivas i lagen
en viss kortare tid, inom vilken anmirkning mot journalen far goéras av
arbetaren, t. ex. tre manader.
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Utskottet fir alltsa foresla ett hdrav foranlett tilligg till paragrafen.»

B. att 8 § i utskottets lagforslag bort erhilla foljande lydelse:

»Rorande arbetares — — — — (lika med utskottets forslag) — — — —
och slut.

Arbetare fge ritt att sjilv eller genom utsedd representant pa anfordran
erhilla del av overtidsjournalen sivitt honom rorer i vad densamma avser
de senast forflutna tre manaderna.

Beslult av — — — (lika med utskottets forslag) — — — detsammas

i

datum.»

Iduns tryckeri, Esselte ab. Stockholm 1936
616930



