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Nr 628.

Av herr Arnemark m. fl, i anledning av Kungl. Maj:ts proposi-
tion, nr 53, angdende avléningsanslag till pensions-
styrelsen for budgetdret 1936/1937.

I det utdrag ur statsradsprotokollet, som bifogats Kungl. Maj:ts proposition
nr 53 till arets riksdag angiende avloningsanslag till pensionsstyrelsen for
budgetaret 1936/1937, har féredragande departementschefen i friga om pla-
cering i lonegrad av de befattningshavare 4 pensionsstyrelsens gransknings-
och besvirsbyra, som benimnas »>sekreterare och bitradande ledamot»,
bland annat anfort foljande (sid. 28): »Fér egen del vill jag till undanré-
‘jande av allt missforstdnd betridffande ifragavarande tjinstemins arbetsupp-
gifter papeka, att dessa icke kunna jamstallas med vanligt revisionsarbete.
En var av dessa tjinstemén skall i det vida dverviigande antalet fall hava att
pa egen hand besluta, huruvida och efter vilka grunder tilliggspension {in-
validunderstéd) skall utga till den sokande. Endast da det giller besvirs-
och aterfoérvisningsirenden foreskriver lagen, att tva skola deltaga i beslutet.
Hartill kommer, att pensionsstyrelsen — det vill alltsi siga den eller de &
dess vignar beslutande tjinsteminnen — praktiskt taget ar sista instans i
drendet. Overklagande fir nimligen endast ske av justitiekanslern och efter
dennes medgivande av kommun, pensionsnimndsordférande och styrelsens
ombud. Icke heller lir det vara maojligt att alltefter drendenas enklare eller
mera invecklade beskaffenhet anfortro handliggningen it olika kvalificerade
tjanstemin. En dylik uppdelning av drendena later sig ej gora utan en sa
gott som fullstindig genomgiang av dem och skulle alltsi leda till dubbel-
arbete och tidsutdrikt vid drendenas prévning. Just med hiinsyn till arbets-
uppgifternas beskaffenhet borde foljaktligen for dem avses tjinstemain i lagst
lIonegraden B 26.»

Emellertid har departementschefen »i betraktande av de anordningar, som
vid andra nyorganisationer triffats i motsvarande avseende» forordat att »de
for andamadlet avsedda befattningarna fordelas pa 16negraderna B 26 och B
24>,

Det torde emellertid hiir icke vara fraga om nyorganisation i egentlig me-
ning utan om en omorganisation, vars verkningar man efter 20-arig erfaren-
het bor kunna fullt bedéma. Mycket starka skil tala for att organisationen,
som ju dr avsedd att vara icke ett provisorium utan av bestdende karaktiir,
genomfores i enlighet med vad departementschefen i sitt forsta uttalande hér
ovan angivit samt av pensionsforsikringskommittén och pensionsstyrelsen
foreslagits sasom det principiellt riktiga med hiinsyn till arbetsuppgifternas
bheskaffenhet.

Detta skulle innebiira, att i stillet fér 5 i lonegraden B 24 foreslagna befatt-
ningar skulle inrittas ett motsvarande antal befattningar i 16negraden B 26.
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Den dirmed férenade merkostnaden, borsett fran vikariatsersiattningar och
dyrtidstillagg, torde stanna vid cirka 4,800 kronor om aret.

Var och en av ifrdgavarande ledamoter har, sdsom pensionsstyrelsen i skri-
velse till departementschefen den 26/11 1935 anfért, att varje ar fatta beslut
om tilliggspensioner — i regel utan nagon som helst direkt kontroll — att
utgd av allminna medel till ett kapitalvirde av omkring 10 miljoner kronor.
Dérav torde framga den stora betydelsen bade fér samhillet och fér den en-
skilde av ett riktigt utférande av ifrdgavarande arbete.

Det bor vara uppenbart att arbetet kommer att férlora pi att utforas av
tjinstemain, bland vilka méanga, med stéd av den mening som uttalats av de-
partementschefen sjilv, maste anse sig ogynnsammare placerade an skiligt ar.

Dartill kommer att genomforandet av propositionens forslag skulle fér de
flesta av ifragavarande tjinstemin, som i 10—20 ars tid oavbrutet varit for-
ordnade siasom ledaméter samt utfért det dirmed forbundna betungande och
ansvarsfulla arbetet, medfora en betydande minskning i 16neférméner bero-
ende pa att nu utgdende ledamotsersittning berdknad efter B 30 skall bort-
falla, vilket icke kompenseras av uppflyttning i B 24.

Det maste allvarligt ifrigasiattas om det 4r med statens intresse forenligt
att for ernaende av sa jamforelsevis ringa besparing, varom hir kan vara
fraga, gora ifriagasatt uppdelning, d4 med densamma &4ro forenade sddana
obilligheter som hir ovan berdérts.

Da sakliga och principiella skidl dvensom hinsynen till riattvisa och billig-
het tala for att samtliga hir ifragavarande befattningshavare placeras i 16ne-
grad B 26, hemstilles, att riksdagen matte besluta,

att de fem »sekreterare och bitridande ledamdter» & pen-
sionsstyrelsens gransknings- och besvirsbyra, som enligt pro-
positionen féreslagits placerade i lI6negrad B 24, i stillet upp-
foras i 1onegrad B 26.

Stockholm den 11 februari 1936.

G. Arnemark. Carl Patric Ossbahr. ALke Hassler.
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