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Nr 68.
Ankom till riksdagens kansli den 23 maj 1935 kl. 4 e. m.

Utldtande, i anledning av fullmdktiges i riksbanken férslag till
reglemente angdende tjdnstepension for arbetare vid
riksbankens sedeltryckeri och pappersbruk.

I skrivelse den 7 februari 1935 hava fullmiktige i riksbanken framlagt
forslag till reglemente angdende tjinstepension fér arbetare vid riksbankens
sedeltryckeri och pappersbruk. Forslaget, som bygger pA huvudgrunderna i
det av 1934 ars riksdag godkinda tjinstepensionsreglementet for arbetare i
statens tjinst, har enligt uppdrag av fullmiktige utarbetats av sekreteraren
hos 1930 ars pensionssakkunniga, revisorn i riksriikenskapsverket E. Nor-
berg. Den i drendet verkstillda utredningen jimte forslaget till pensions-
reglemente dr bilagt detta utlatande (Bilagor A och B).

Fullmilktige hava hemstillt, att bankoutskottet ville utverka riksdagens
godkinnande av det uppgjorda forslaget till pensionsreglemente, att till-
limpas fran och med den 1 juli 1935.

Vid fullméktiges skrivelse var fogat protokollsutdrag, utvisande vid éren-
dets behandling inom fullmiktige uttalad avvikande mening. Jimvil detta
protokollsutdrag ar bilagt detta utlatande (Bilaga C).

Mot det foreliggande forslaget till reglemente angiende tjinstepension for
arbetare vid riksbankens sedeltryckeri och pappersbruk har utskottet icke
funnit anledning till erinran. Vid siddant férhillande fir utskottet tillstyrka,
att reglementet mi av riksdagen godkinnas, att tillimpas frin och med
den 1 juli 1935.

I 6verensstimmelse med vad som inom civila statsférvaltningen stadgats
synes betriffande hir ifragavarande arbetare bora foreskrivas, att med av-
l6ningsbelopp, vara dyrtidstilligg utgir, skall i fall, dir vederbérande har
att vidkéinnas pensionsavdrag a lonen, forstds lonebeloppet minskat med
pensionsavdraget (l6nens nettobelopp).

Utskottet hemstiller forty,

att riksdagen ma

1) godkinna det sisom Bilaga B vid detta utlitande fogade
forslaget till reglemente angéende tjinstepension for arbetare
vid riksbankens sedeltryckeri och pappersbruk, att triida
i kraft den 1 juli 1935; samt
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2) forklara, att med avloningsbelopp, 4 vilket enligt gil-
lande bestimmelser dyrtidstilligg utgar, skall fér arbetare,
som har att vidkdnnas pensionsavdrag jimlikt ovannimnda
reglemente, forstids 16nens nettobelopp.

Stockholm den 23 maj 1935.

P4 bankoutskottels vignar:
HARALD AKERBERG.

Vid forestiende drendes slutbehandling inom utskottet hava nirvarit:

frin f6rsta kammaren: herrar Akerberg, Lindgren*, Lindley*, Ernfors*, Han-
sén, Ehrnberg, Berling* och Bodin;

frdn an dra kammaren: herrar Leffler, Lovén, K. A. Westman, Severin, Hilding,
Gustavson i Visterds och Westerdahl,

*) Ej narvarande vid utlidtandets justering.
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Bilaga A.

Utredning och forslag angiende pensionsreglering for arbetare
vid riksbankens sedeltryckeri och pappersbruk.

Det av 1934 ars riksdag antagna pensionsreglementet for arbetare i sta-
tens tjénst (tjdnstepensionsreglementet for arbetare, S. F. S. nr 443) har ak-
tualiserat frigan om genomférande av motsvarande pensionsreglering for de
till arbetare hiinférliga anstillningshavarna vid riksbankens sedeltryckeri
och pappersbruk. For niamnda arbetare har hittills icke funnits nagon ord-
nad tjinstepensionering utan har beslut om pension, dir sidan ansetts béra
ifrigakomma, fattats av riksdagen fran fall till fall. En undersokning, i
vad mén det nya pensionsreglementet for arbetare i statens tjinst kan liggas
till grund fér en nyordning av pensionsviisendet dven for riksbankens ar-
betare, har givit vid handen féljande.

I. Riksbankens sedeltryckeri.

For arbetspersonalen vid sedeltryckeriet giller en av fullmiiktige den 14
augusti 1919 faststdlld avloningsstat med vissa diiri sedermera beslutade
dndringar. Staten upptager bland viktigare avloningsférmaner veckolon,
varierande mellan kronor 20: — och 70: — fér vecka, ackordsersittning, hy-
resbidrag samt betalning av skatter till stat och kommun. Ackordsersiittning
tillkommer emellertid endast arbetare antagna fore 1914. Vidare har be-
stimmelsen om skattebetalning upphévis genom fullmiktiges beslut den 11
maj 1922, varvid emellertid genom sirskilda beslut av fullmiktige den 11
maj 1923 och den 12 juni 1924 personal anstilld fore 1920 beretts kompen-
sation for borttagandet av denna férman i form av 14,25 % tilligg a ordi-
narie veckoloner med villkor, att tilligget icke m& utgd med hégre belopp
for 4r 4n den skatt, som blivit vederbérande paférd. A denna s. k. skatte-
kompensation utgar icke dyrtidstilligg. I 6vrigt beriiknas dyrtidstilligg a
utgiende l6neférmaner efter de for oreglerade verk gillande grunderna.

Pd grund av dndringarna i avléningsstaten kan arbetspersonalen & sedel-
tryckeriet i 16nehinseende indelas i tre olika huvudgrupper:

grupp 1, som ir i dtnjutande av alla i staten av den 14 augusti 1919 upp-
tagna férmaner, saledes med ackordsersittning och skattekompensation;

grupp 2, som &r i itnjutande av alla férmdner utom ackordsersiittning,
och slutligen

grupp 3, som icke dger ritt till vare sig ackordsersittning eller skatie-
kompensation.

D4 det giller att faststiilla de blivande pensionsunderlagen fér hir ifraga-
varande arbetare, torde man bora utgd frin vad som kan betecknas som
den normala 16nenivan, vilken i detta fall representeras av ovan omférmilda
grupp 3. De indragna férmaner, som genom en évergdngsanordning alltjimt
tillkomma arbetare, tillhérande grupperna 1 och 2, kunna nimligen knappast
komma i belraktande vid bestimmandet av pensionerna, alldenstund p:
pensionsomriidet icke brukar lagas hinsyn {ill personlig 16nefyllnad clier
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sirskilda 16netilligg vid sidan av den egentliga 16nen. Med utgangspunkt
frin gruppen 3 kan emellertid arbetspersonalen vid sedeltryckeriet efter
arbetets art och veckolonernas storlek indelas dels i tryckeriférmédn och mera
kvalificerade arbetare (i det foljande betecknade tryckerimdstare), dels i
évriga tryckeriarbetare (betecknade tryckare). Loneférmanerna for dessa
béda slag av arbetare utgora efter en beriknad slutlén av resp. 70 och 62
kronor for vecka:

Tryckerimastare Tryckare
Veckolon 52 /7 vecka. .......... ... .. 3 650 3232
Hyresbidrag ............. ... ... ..... 600 600
4 250 3 832

Till dessa 16ner kommer, sadsom férut nimnts, dyrtidstilligg efter fér oreg-
lerad avloning gillande grunder. Vid en pensionsreglering torde man emel-
lertid bora utga fran en l6neniva, som kan anses jamfoérlig med den vid
reglerade verk och myndighetler gillande. Alldenstund loneregleringen vid
dessa verk inneburit en hdéjning av férutvarande loner med i allminhet
minst 16 %, béra de for tryckeripersonalen angivna lénesiffrorna héjas med
minst samma procenttal for erndende av en riktig jimforelse med reglerade
16ner, &4 vilka dyrtidstilliigg utgér efter en 18 enheter lagre procentsiffra dn
dyrtidstilliigg 4 oreglerad 16n. Sasom jamforelsetal erhalles da for tryckeri-
miislare 4 930 kronor och for iryckare avrundat 4 450 kronor, nirmast motsva-
rande 16nen iill i Stockholm stationerade tjinstemiin, tillhérande den reglera-
de loneplanens 17 resp. 15 loneklass, diri inberdknat provisoriskt dyrortstill-
lagg. 17 loneklassen innefattar slutlonen at en e. o. tjinsteman i 14 16negraden
(lon i Stockholm 5 094 kronor) och 15 loneklassen slutlénen i 12 l6negraden
(16n i Stockholm 4 500 kronor).

Vid faststillande av pensionsunderlag foér arbetare i statens tjinst har
man i tjinstepensionsreglementet for arbetare fordelat de anstillda i tva
pensionsgrupper, den ena avseende arbetare i anstillning, for vilken ej kri-
ves sirskild yrkesutbildning, med ett pensionsunderlag (féor mén) 4 1476
kronor, och den andra avseende arbefare i anstillning, for vilken krives
sirskild yrkesutbildning, med ett pensionsunderlag & 1 644 kronor. Nidmnda
pensionsunderlag motsvara de pensioner, som tillkomma extra ordinarie
tjanstemén i 4 resp. 6 lonegraderna. De enligt avloningsstaten for arbets-
personalen vid riksbankens sedeltryckeri utgidende avloningarna ligga emel-
lertid avseviirt éver den {6r arbetarpersonal i statens tjanst i allminhet till-
limpade 16nenivan. Detta forhallande ér givetvis att tillskriva den sirstill-
ning sedeltryckeriet intager inom statsverksamheten och de alldeles sirskilda
personliga kvalifikationer, som krivas av de anstiillda. Det forefaller for-
denskull uteslutet att fér sedeltryckeripersonalen, som i lonehiinseende ir
nirmast jamforlig med e. o. tjinstemin i 14 resp. 12 16negraderna, tillimpa
samma pensionsunderlag, som faststillts i tjinstepensionsreglementet for
arbetare och vilka, sisom nyss framhélls, till beloppet sammanfalla med
pensionsunderlagen fér e. o. tjinstemin, tillhdrande 4 resp. 6 16negraderna.

Det fortjanar i detta sammanhang erinras, att man vid utformandet av
ijanstepensionsreglementet for arbetare férutsatt att de angivna pensions-
underlagen icke limpligen kunde eller borde tillimpas 4 alla under regle-
mentet eljest hinforliga arbetare. Salunda innehéller reglementet en be-
stimmelse (1 § 3 mom.), enligt vilken kan fran reglementets tillimpning
undantagas, bl. a., den till visst forvaltningsomrade horande personalen i
dess helhet eller nigon del av densamma. Vidare stadgas i civila tjinste-
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pensionsreglementet (1 § 4 mom.), att Kungl. Maj:t figer, nir sirskilda skl
diirtill dro, besluta, att reglementet skall i tillimpliga delar bliva gillande
jaimvil f6r vissa andra icke-ordinarie anstillningshavare dn de i reglementet
niarmast avsedda. Ur motiveringen till dessa stadganden inhiimtas, att ut-
redningen rérande arbetarpersonalens anstillnings- och avléningsférhallan-
den givit vid handen, att speciellt gruppen arbetsledande férméin i nimnda
hiinseenden vore synnerligen heterogent sammansatt. Vad anginge kommu-
nikationsverken kunde sisom allmiint omdome siigas, att férmanspersonalen
i regel utgjordes av ordinarie tjinstemén, vilka hérde under civila tjinste-
pensionsreglementet, eller av anstillningshavare, vilka sa sméiningom vunne
tjainstemannastillning. Vidkommande arbetarpersonalen vid forsvarsvisen-
det avveke avloningsférmanerna i friga om ett stort antal av de sisom arbets-
ledande fé6rmén redovisade anstiillningshavarna endast i obetydlig man fran
dem, som tillkomme nirmast jimforliga arbetare inom samma grupp. I
andra fall ater hade redovisats formiin, vilkas avloning med timligen be-
tydande belopp 6verstege den 16n, som tillkomme nirmast jimférliga ar-
betare. Vid arméns centrala beklddnadsverkstad funnes exempelvis formén,
for vilka faststiillts en maximilon av 5 300 resp. 6 000 kronor, och vid ma-
rinens centrala beklidnadsverkstad atnjote formannen i skriddderirepara-
tionsverkstaden och férmannen i skomakeriavdelningen foér nytillverkning
I6ner, vilka motsvarade den for exira ordinarie tjinstemén i 12 lonegraden
faststidllda 16nen; andra féormin vore i lonehinseende jamstillda med e. o.
tjinstemén i 10 lonegraden o. s. v.

Med hinsyn till nu angivna férhallanden hade det synts limpligast, att
formanspersonalen icke behandlades sisom en sérskild pensionsgrupp i
arbetarpensionsreglementet. 1 stiillet borde for arbetsledande foérmén, vilka
i 16nehéinseende intoge en sidan sirstillning, att de skiligen syntes bora
beredas biittre pensionsférméner, dn som skulle kunna utga enligt tjinste-
pensionsreglementet for arbetare, civila tjinstepensionsreglementet i till-
lampliga delar bliva gillande, dirvid det skulle ankomma pa Kungl. Maj:t
att bestimma den lénegrad till vilken vederbdrande befattning skulle vara
att i pensionshiinseende hiinfora, eller ock faststilla sirskilt pensionsunder-
lag och pensionsavdrag for densamma (civila tjdnstepensionsreglementet
28 § 3 mom.).

Fran de synpunkter, som foranlett statsmakterna att medgiva ovan om-
formilda undantag frin de generella pensionsbestimmelserna for arbetare
i statens tjinst Avensom inplacering under tjinsteminnens pensionsregle-
mente av vissa till arbelarpersonalen nirmast hinférliga anstillningshavare,
skulle det mahiinda te sig befogat att i friga om arbetspersonalen vid sedel-
tryckeriet tinka sig en sidan losning av pensionsfragan, att denna personal
inordnades under ett blivande tjinstepensionsreglemente for tjinstemin vid
riksdagens verk. Ehuru nagra tekniska svarigheter viil icke skulle mota {6r
en sadan 16sning av den foreliggande frigan, mésle det dock av principiella
skiil forefalla mindre tilltalande att lata en for undantagsfall avsedd bestim-
melse giilla hela den till elt visst forvaltningsomrade horande personalen.
Da diirtill kommer, att icke heller betriiffande den andra gruppen av arbe-
tare, f6r vilken pensionsreglering hiir foreslas, niamligen arbetarna vid riks-
bankens pappersbruk, synes kunna ifragasittas samma pensionsunder-

lag, som faststillts i tjinslepensionsreglementet {6r arbetare — varom
mera i det foljande — torde det vara lampligast, alt i elt sirskilt pensions-

reglemente for riksbankens arbelare angiva de pensionsunderlag, som for
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de olika arbetargrupperna provas rittvist avviigda i férhallande till utgiende
16ner.

Forut har framhéllits, hurusom slutlénen for tryckerimistare enligt gil-
lande avloningsstat nirmast motsvarar slutlénen fér en e. o. tjansteman i
14 I6negraden, medan tryckare i lonehéinseende &ro nirmast jimforliga med
e. o. tjinstemiin i 12 I6negraden. Pensionsunderlagen i nimnda 16negrader
utgora (fér min) 2 640 kronor resp. 2 304 kronor, vilka belopp synas ut-
gora tillfredsstillande pensioner for arbetspersonalen vid sedeltryckeriet.

Betriffande pensionsvillkor i Ovrigt torde i allt visentligt kunna till-
laimpas de i tjinstepensionsreglementet for arbetare innefattade bestimmel-
serna, allenast med de smirre jimkningar och tilligg, som betingas av an-
stillnings- och avloningsférhallandena vid sedeltryckeriet. Roérande inne-
borden av dessa jimkningar och tilligg hiinvisas till detaljbehandlingen av
bifogade forslag till »Reglemente angiende tjinstepension for arbetare vid
riksbankens sedeltryckeri och pappersbruks.

II. Rikshankens pappersbruk,

1 ett till riksdagens bankoutskott ingivet forslag den 11 februari 1932 an-
gdende pensionering av vissa vid riksbankens pappersbruk vid Tumba an-
stillda arbetare hava fullméktige uppdragit vissa riktlinjer for hur dylik
pensionering enligt fullmiiktiges mening limpligen borde ordnas. I friga om
pensionsbeloppens storlek har déarvid uttalats, hurusom det nippeligen lite
sig gora att faststéilla nimnda belopp enligt den praxis, som i allméinhet hade
gallt vid pensionering av arbetare i statens tjinst. Pensionsbeloppen skulle
nimligen da bliva for laga. Vad anginge foérevarande arbetargrupp, syntes
hinsyn boéra tagas till de stora ansprak, som i olika avseenden stillldes pa
densamma. Fullméktige tillade:

»Den utbildade arbetaren vid pappersbruket har att utféra ett precisions-
arbete, som star pa héjdpunkten av vad som presteras inom pappersfabrika-
tionen. Men dessutom méste med hiinsyn till arbetets art stiillas sirskilt
stora krav pa hederlighet och palitlighet hos arbetaren. Visserligen har vid
tillverkningen av sedelpapper utvecklats ett noggrant och tillforlitligt kon-
trollsystem, men det oaktat maste det under arbete varande materialet un-
der olika tillverkningsstadier std under formidnnens och arbetarnas vard och
ansvar. Det bor ocksd i detta sammanhang framhallas, att under aratal na-
got for sedlar avsett papper icke forkommit eller kunnat utnyttjas i obe-
horigt syfte. Brukets arbetarpersonal fyller de stringaste fordringar pi &r-
barhet och redbarhet. Detta férhallande bor till stor del tillskrivas den goda
anda, som kan siigas vara nedirvd genom den betydelsefulla slikttradition,
som utbildat sig bland arbetarna vid bruket. Detta férhallande 4r av allra
storsta virde for riksbanken. D4 pensioneringen torde fi anses sdsom en av
de stdrsta forméaner, som dro forenade med anstillning i statens tjinst, torde
utsikterna att erhalla en i foérhéallande till avloningen vil avvigd pension
ytterligare underlidtta mojligheterna att bevara en god arbetarpersonal vid
Tumba bruk.

Vad nu sagts géller givetvis icke arbetare vid bruket, vilka ej dro syssel-
satta med sjilva papperstillverkningen. Emellertid torde det vara forenat
med stora oldgenheter att anvinda olika principer fér pensioneringen av
arbetarna vid pappersbruket. Da dirjimte — -— — skillnaden i avléning
mellan olika arbetargrupper vid bruket medfér, att fér arbetare, som icke
syssla med mera kvalificerat arbete, de foéreslagna pensionerna icke bliva
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osedvanligt hoéga, torde samma grunder fér pensioneringen béra tillimpas
for samtliga arbetare.

Fullmiiktige hava icke forbisett den invindningen mot de nu angivna
principerna fér pensioneringen av arbetare vid Tumba bruk, att desamma
kunna tinkas fa konsekvenser i fraga om pensioneringen av andra grupper
av i statens tjanst anstillda arbetare. Med hinsyn till savil den sérstélining,
pappersbruket intager, som dven arbetets art och avléningens storlek torde
likvil enligt fullméktiges formenande en dylik inviindning sakna verklig
betydelse.

Med hinsyn till vad salunda anférts torde det icke vara orimligt, om pen-
sionsbeloppen i forevarande fall avvigas enligt nagot sa nir samma grunder
som for ordinarie statsanstillda, vilket icke minst motiveras med den syn-
nerligen linga anstillningstid vid bruket, vederbérande i allminhet kunna
uppvisa. Givetvis torde dock hiinsyn bora tagas till den omsténdigheten, att
arbetarna vid Tumba bruk icke erlagt pensionsavgifter. I allménhet utgar
pension till befattningshavare i statens tjinst med motsvarande avléning med
belopp, utgérande omkring 65 procent av avidningen. Dirvid anses 93 av
pensionen motsvara statens bidrag och %3 sisom befattningshavarens till-
skott genom erliggande av pensionsavgifter. Den del av pensionen, som mot-
svarar statens bidrag, utgér siledes nagot mer én 40 procent av avléningen.
I forevarande fall synas dirfér pensionsbelopp, utgérande 40 procent av
avioningen, kunna anses sasom skiliga. Emellertid torde det vara lampligt
att till undvikande av alltfér vidxlande pensionsbelopp sammanféra ifraga-
varande manliga arbetare i vissa grupper. Silunda torde till en forsta grupp
bora hinvisas formin med en avléning av 4 720 kronor, varav 40 procent
utgor 1888 kronor. Pensionen torde for denna grupp bora faststillas efter
sedvanlig avrundning till 1 896 kronor. Till en andra grupp synas boéra hin-
féras de arbetare, som tjinstgjort sisom andre formare och guskare med en
avléning av 4 120 kronor, varav 40 procent utgér 1648 kronor. Pensionen
torde for denna grupp salunda béra faststillas till 1 656 kronor. Till en tredje
grupp synas ovriga arbetare bora hinféras. Avloningarna variera i denna
grupp mellan 3 520 kronor och 3 040 kronor. Medeltalet hirav utgoér 3 320
kronor vilket belopp torde bora betraktas sasom avléning i férevarande fall.
Hiirav utgér 40 procent 1 328 kronor. Pensionen torde alltsa fér denna grupp
boéra faststillas till 1 332 kronor.»

A de foreslagna beloppen skulle dyrtidstilligg icke utga.

Vid behandlingen av detta pensionsirende framholl bankoutskottet i ut-
latande nr 29 till 1932 ars riksdag, att pensionering av arbetare vid Tumba
bruk borde dga rum efter provning av riksdagen i varje siarskilt fall i av-
vaktan pa lésningen av den sedan linge aktuella fraigan om dvdgabringande
av pensioneringsbestimmelser fO6r arbetarpersonal i allminhet i statens
tjinst. Vad anginge de foreslagna pensionsbeloppen borde enligt utskottets
mening, sa linge dyrtidstilligg utginge 4 pensioner av statsmedel i allmén-
het, jimvil pensioner foér brukets arbetare sa avvigas, att dyrtidstilligg 4
beloppen kunde i vanlig ordning beriknas. Utskottet anférde vidare bl. a.
foljande:

»Efter den omrikning av pensionsbeloppen, som erfordras fér att pensio-
nerna med dird belépande dyrtidstilligg, beriknade enligt nu géllande
grunder, skola giva samma totalférmaner, som avses i fullmiiktiges forslag,
skulle beloppen bliva respektive 1 644 kronor, 1416 kronor och 1128 kro-
nor. Dessa belopp kunna synas nfigot hoga i férhallande till de pensioner,
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som i allmiinhet pldgat beviljas at arbetare i statstjanst. Utskottet delar
emellertid fullméktiges mening dirom, att de jimférelsevis hoga avloningar,
som utgatt i dessa fall, de osedvanligt linga anstillningstider, ifrdgavarande
arbetare kunna rikna, samt de sirskilda forhallanden i ovrigt, vilka éro
radande vid Tumba bruk, gora det pakallat att pensionsbeloppen fér ifraga-
varande personer icke tillmitas alltfér knappt. Icke minst bor vid detta
sporsmals bedémande tagas hinsyn dirtill, att arbetarna i fraga pa grund
av vid bruket hittills tillimpad praxis haft anledning rikna med att f& kvar-
stanna i tjinst, si linge de férmatt utféra arbete av mindre anstringande
beskaffenhet. P4 grund av vad nu anférts finner utskottet nagon visentlig
erinran icke vara att géra mot fullmiiktiges forslag.»

I syfte att siikerstillla, att ett foregripande av en blivande provning av
fragan om generella pensioneringsgrunder for den hiir avsedda arbetarper-
sonalen undvekes, hade emellertid utskottet ansett sig bora ifragasiitta nagon
jamkning nedét av de féreslagna beloppen, niimligen till resp. 1596, 1 368
och 1092 kronor. Utskottets forslag godkiindes av riksdagen.

De generella pensioneringsbeslimmelser for arbetare i statens tjinst, vilka
bankoutskottet 4r 1932 saknade, féreligga nu i form av det ar 1934 antagna
tjinstepensionsreglementet fér arbetare. Detta reglemente synes dven utan
oldgenhet kunna liggas iill grund for ett ordnande av pensioneringen for
arbetarpersonalen vid Tumba bruk, savitt angir reglementsbestimmelsernas
allminna innebérd, medan déremot de fér pensionsgrupperna yrkesarbetare
resp. icke-yrkesarbetare faststillda pensionsunderlagen synas vara vil liga
for hiar omhandlade arbetare. Bankoutskottets ovan omférmilda, av 1932
ars riksdag godkiinda utlitande torde ocksa giva vid handen, att riksdagen
redan pa frigans davarande stadium varit pA det klara med att pensioner
till arbetare vid Tumba bruk, med hinsyn till for dem radande siirskilda an-
stillnings- och avloningsférhallanden, icke béra tillmitas alltfér knappt.

Diérest man med utgiangspunkt fran de ir 1932 faststillda pensionsbeloppen,
" 1596, 1368 och 1092 kronor, vilka beriiknats under beaktande av att ar-
betarna icke sjilva limnat ndgot bidrag till sin pensionering, vill séka be-
stimma storleken av de pensioner, som borde utgd, om arbetarna skola ge-
nom pensionsavdrag 4 lonen bekosta ungefir en tredjedel av pensionen,
torde 1932 irs pensioner bora okas med 50 %. Dirvid erhillas pensioner
a 2394, 2052 och 1638 kronor. Dessa belopp motsvara nirmast de pen-
sioner, som utgé till manliga extra ordinarie tjinstemiin i 13:e (2 436: —),
10:e (2 040: —) och 6:e (1 644: —) lonegraderna.

Utgdr man i stillet vid jimférelsen frin medellonerna for tre-arsperioden
1931-—1933, erhélles i medellén (dirvid inberiknat naturaférmaner)

for gruppen férmén och férste formare ...... 4 959 kronor
» » andre formare och guskare ...... 4212 >
» » ovriga arbetare (min) .......... 3502 »

I dessa loner kan sigas vara inarbetat i genomsnitt c:a 11 % dyrtidstill-
ligg.! For jamforelses skull béra de angivna medelldnerna divideras med
1,11, varvid foéljande belopp erhillas.

for gruppen formin och forste formare ...... 4 468 kronor
» » andre formare och guskare ...... 3795 »
» » ovriga arbetare (mén) .......... 3155 »

* Dyrtidstilligg 4 nyreglerade tjinstemannaldner utgick &r 1931 med 12 %, 1932 med i
medeltal 11 % och 1933 med i medeltal 9,25 %.
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Enir pensmnsunderlagen for tjinstemin aro beridknade att utgora c:a
%/s av slutlénen 4 A-ort, men Tumba blivit i dyrortssystemet hinfort till
D-ort, har undersdkts, hur pensionsunderlaget stiller sig i forhallande till
D-ortslén. Det har av denna undersokning framgatt, att pensionsunderlagen
i de l6negrader, vilka vid férevarande jimforelse kunna ifrigakomma, tdm-
ligen nfira motsvara 58 % av slutlonen & D-ort. 58 % av de sist erhilina
medellénerna utgoér

for gruppen férmén och forste formare ...... 2 591 kronor
» » andre formare och guskare ...... 2201 »
» » ovriga arbetare (mén) .......... 1830 »

Dessa belopp dro, som synes, genomgiende higre in de pensionsbelopp,
vilka framkommit med utgidngspunkt {rin de av 1932 irs riksdag faststillda.
De motsvara silunda néirmast pensionsunderlagen fér manliga e. o. tjinste-
min i l4:e (2640:—), 1l:e (2160:—) och 8:e (1824:—) lénegraderna."
Eftersom de av riksdagen for vissa arbetare vid Tumba bruk faststillda pen-
sionerna avsiktligt jimkats nedat i syfte att undvika »ett foregripande av
en blivande prévning av frigan om generella pensioneringsgrunder fér den
hir avsedda arbelarpersonalen», lir man vid den avsedda pensionsreglerin-
gen bora rikna med de forhdjda pensionsbelopp, som betingats av den vid
bruket radande, jamforelsevis hoga 16nenivan.

I dverensstimmelse hirined har fér gruppen formin och foérste formare
riknats med en pension av 2 640 kronor och fér gruppen »$vriga arbetare»
med en pension av 1 824 kronor. Med hiinsyn till 6nskvirdheten av att i ett
blivande gemensamt pensionsreglemente fér arbetare vid sedeltryckeriet och
vid Tumba bruk erna stérsta mojliga 6verensstimmelse i pensionshéinseende
mellan de bada forvaltningsgrenarna — bl. a. genom undvikande av for stor
splittring i fraga om pensionsgrupper — har diremot pensionsunderlaget
for andre formare och guskare satts lika med det for tryckare vid sedel-
tryckeriet foreslagna eller till 2 304 kronor, motsvarande den pension, som
tillkommer e. o. tjainsteman i 12:e lonegraden. En dylik anordning har synts
forsvarlig d4ven pa den grund, att arbetare endast i undantagsfall — exem-
pelvis vid sjukdom — torde komma att pensioneras sisom andre formare
eller guskare, enar hir avsedda arbetare i allminhet torde kunna parikna
befordran till férmin eller forste formare innan de uppna pensionsaldern.
Mot nedflytining av gruppen tryckare vid sedeltryckeriet talar bl. a. den
omstindighelen, att anstillningen som tryckare — i motsats till vad ovan
anforts beirdffande andre formare och guskare — i regel dr att betrakta
sasom vederborandes sluttjinst.

Papekas ma4, att bland gruppen »6vriga arbetare» ingi tre s. k. utearbetare,
vilkas anstillningsforhdllanden méhénda i och for sig kunde motivera en
nagot ligre pension dn den foér gruppen foreslagna. I betraktande av vad
ful]méiktige i sin féorut omférmilda skrivelse till bankoutskottet vid 1932
frs riksdag framhallit rorande oliigenheterna av att anviinda olika principer
for pensioneringen av arbetarna vid pappersbruket och med hansyn till det
ringa antal arbetare, for vilka en sirstallning med avseende 4 pensionen
synes kunna ifrdgakomma, har dock nagot undantag fran huvudregeln icke
ansetts vara erforder]igt.

Vad sarskilt angar de vid bruket anstillda kvinnliga arbetarna, torde den
fér dem tillimpade 16nenivan - medellonen dren 1931—1933 utgjorde 1 673
kronor — knappast giva anledning till avvikelse frin det i tjinstepcnsions-
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reglementet for arbetare bestimda pensionsunderlaget for kvinnlig arbetare
i anstillning, for vilken ej krives sirskild yrkesutbildning, nimligen 1 104
kronor.

ITI. Detaljbehandling av forslaget till reglemente angiende tjiinstepension
for arbetare vid riksbankens sedeliryckeri och pappersbruk.

Bifogade reglementsforslag ansluter sig, fransett indelningen i pensions-
grupper och for dem féreslagna pensionsunderlag och pensionsavdrag, i allt
vasentligt till det nya tjanstepensionsreglementet for arbetare i statens tjinst.
Rorande de olika bestimmelsernas innebérd kan dirfér hiinvisas till det
betinkande, som legat till grund fér sistnimnda reglemente (statens offent-
liga utredningar 1932:22) samt till Kungl Maj:ts proposition nr 222 till
1934 ars riksdag angdende ritt till tjinstepension fér tjinstemin, tillhé-
rande den civila statsférvaltningen, och fér arbetare i statens tjinst med
déirdver av bankoutskottet avgivet utlatande nr 60. I friga om forslagets de-
taljer ma emellertid bemirkas fé1jande. .

1 §. Ur denna paragraf har uteslutits de stadganden i motsvarande para-
graf av tjinstepensionsreglementet foér arbetare, vilka asyfta siisongarbetare,
endr dylika arbetare icke finnas i riksbankens tjinst anstillda.

Liksom i tjinstepensionsreglementet for arbetare inrymts férbehall fo1
Kungl. Maj:t att fran reglementets tillimpning undantaga vissa arbetare, har
behov av en liknande undantagsbestimmelse ansetts foreligga i friga om si-
dana arbetare vid riksbanken, vilkas anstiillnings- och avléningsférhillanden
anses bora foranleda, att de beredas hogre pension, dn den enligt reglementet
normalt utgdende. Dérvid har forutsatts, att dessa arbetares pensionering
skulle ordnas i enlighet med bestimmelserna i det blivande tjinstepensions-
reglementet for tjinstem#n vid riksdagens verk samt att prévningen av
frigor om undantag fran arbetarpensionsreglementet bér ankomma pa de-
legerade for riksdagens verk. Sisom ett exempel pa fall, som hir &syftas,
torde kunna erinras om den av 1932 ars riksdag beslutade pensioneringen
av formbindaren vid Tumba bruk N. J. Stenbeck (jfr bankoutskottets ut-
latande nr 29 ar 1932).

2 §. Nagot behov av en bestimmelse analog med det i 2 § 3 mom. tjinste-
pensionsreglementet for arbetare forekommande stadgandet om tillgodo-
rikning av anstéllningstid hos enskilt féretag, som overtages av staten, torde
icke forefinnas, varfér delta stadgande icke medtagits i forslaget.

3 §. Overensstimmer med motsvarande paragraf i tjinstepensionsregle-
mentet for arbetare.

4 §. I anslutning till vad som i det féregdende anférts om pensionsgrupper
och pensionsunderlag for olika arbetarkategorier vid sedeltryckeriet och
pappersbruket ha i forslaget upptagits fyra pensionsgrupper, nimligen

grupp 1: tryckerimiistare vid sedeltryckeriet och arbetsledande formin vid
pappersbruket; -

grupp 2: tryckare vid sedeltryckeriet samt andre formare och guskare vid
pappersbruket;

grupp 3: ovriga manliga arbetare vid pappersbruket; samt

grupp 4: kvinnliga arbetare.

Pensionsunderlagen och pensionsavdragen i grupperna 1-—3 motsvara de
i civila tjinstepensionsreglementet for manliga e. o. tjinstemin i resp. 14,
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12, (ev. 11) och 8 lénegraderna faststillda samt i grupp 4 pensionsunderlag
och pensionsavdrag for kvinnliga icke-yrkesarbetare enligt tjinstepensions-
reglementet for arbetare. Pensionsavdragens veckobelopp dro sa utriknade,
att de motsvara ®/ss av det fér ménad faststillda beloppet

12 Anadsbel t
(7 X- 2 mang}s eyl ) med avrundning till ndrmast hogre 5-tal oOren.
Enligt ungefirlig uppskattning skulle den nuvarande arbetarstammen
komma att fordela sig pa de olika pensionsgrupperna pa foéljande satt:

Forvaltningsgren alutal alébetareai grupép Summa
sedeltryckeriet .......... 30 50 — — 80
pappersbruket .......... 13 16 79 27 135

43 66 79 27 215

5 §. Overensstimmer med motsvarande paragraf i tjinstepensionsregle-
mentet for arbetare.

6 §. Sdsom andra moment i denna paragraf, som reglerar pensionsaldern,
ha intagits vissa foreskrifter angdende entledigande av arbetare efter upp-
nadd pensionsalder. Dessa foreskrifter éverensstimma till sitt innehall med
bestimmelserna i 1 § forsta och andra punkterna i kungl. kungérelsen den
30 november 1934 med foreskrifter angiende entledigande efter uppnadd
pensionsilder av arbetare i statens tjanst, & vilka tjinstepensionsreglementet
for arbetare dger tillimpning (nr 570). Det har namligen synts limpligast
att i sjilva reglementet inféra de stadganden av asyftat slag, vilka kunna
befinnas erforderliga.

7—9 §8. Overensstimma med motsvarande paragrafer i tjinstepensions-
reglementet fér arbetare.

10 § Liksom ur 1 § har dven har uteslutits foreskrifter, som endast
ber6ra sidsongarbetare.

11 §. Nirmare foreskrifter angdende forandet av tjinstematrikel torde
boéra meddelas av fullméktige.

12—15 88. Overensstimma i sak med motsvarande paragrafer i tjinste-
pensionsreglementet for arbetare.

16 §. Rorande berikningen av uppskjuten livrinta har férutsatts, att
samma ordning skall iakttagas, som kan bliva bestimd enligt det blivande
tjinstepensionsreglementet for tjinstemin vid riksdagens verk. Bestimmel-
ser, avseende sisongarbetare, hava icke medtagits.

17—18 §§. Provningen av fragor om ritt till pension enligt reglementet
torde bora ankomma pa fullmiktige. Fullmiktige synas dven boéra dga be-
fogenhet att utfirda de nirmare tolknings- och andra foreskrifter, som
kunna finnas erforderliga fér reglementets tillimpning.

Overgangsbestimmelser.

Punkt 1. Enligt 8 § i avloningsbestimielserna for arbetspersonalen vid
sedeliryckeriet skall, for beredande av livrdnta at vederbérande, av trycke-
riet for varje person inbetalas till rdnte- och kapitalférsikringsanstalten i
Stockholm en arlig avgift av 135 kronor fran och med det ar, under vilket
han fyller 20 ar till och med det ar, under vilket han uppnar 55 levnadsir.
Av denna avgift skall personalen sjilv bidraga med en tredjedel (45 kronor).
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Livrantan utgar fran och med det ar vederboérande fyller 56 ar, oavsett om
han da fortfarande &r i tjanst.

Ett slags, 14t vara begrinsad, pensionsritt kan silunda sigas redan ha
kommit tryckeripersonalen till del fran och med det ar, under vilket veder-
bérande fyller 20 ar. Det forefaller da rimligt, att, pA samma sdtt som skett
betriffande sidana under tjinstepensionsreglementet for arbetare hanfoér-
liga arbetare, vilka redan vunnit pensionsritt i nigon kassa, lata dem ome-
delbart fran reglementets ikrafttridande erhalla pensionsritt enligt regle-
mentet, iven om de icke uppfylla de i 1 § 2 mom. angivna villkoren harfor,
d. v. s. fyllt 21 ar och innehaft anstillning under 21 manader i fo6ljd.

Punkt 2. Den sasom punkt 2 féreslagna overgangsbestimmelsen ansluter
sig till punkten 3 i Overgangsbestimmelserna till tjinstepensionsreglementet
tOr arbetare i statens tjanst. Dess ndrmare innebord framgar av bankoutskot-
tets utlatande nr 60 till 1934 ars riksdag sid. 37—38.

Punkt 3. Enligt 6vergangsbestimmeiserna till tjinstepensionsreglementet
for arbetare (punkt 4) ankommer det i fraga om arbetare, som fore regle-
mentets ikrafttridande dvergatt fran enskilt foretags till statens tjanst i sam-
band med statens overtagande av sadant foretag, pa vederbdérande verks
styrelse att besluta, om och i vad méan {jinstar ma tillgodoriknas arbetaren
for tid, under vilken han innehaft anstillning hos det enskilda foretaget.
Alldenstund en stor del av personalen & sedeltryckeriet tidigare innehaft
anstillning hos de enskilda entreprendrer, som fére ar 1919 ombesorjde se-
deltryckningen, erfordras tydligen en bestimmelse, motsvarande den ovan
fran tjinstepensionsreglemetet fér arbetare atergivna. Salunda torde det f&
ankomma pa fullmiktige att besluta, om och i vad man tjinstar ma till-
godoriknas arbetare vid sedeltryckeriet for tid, under vilken vederbérande
haft anstillning hos héir avsedd enskild entreprendr.

Rorande tillimpningen av en dylik bestimmelse synes man béra forut-
séitta, att tillgodorikning av anstillningstiden i enskild tjinst sisom regel
b6r medgivas i samma omfatining som i 2 § 2 mom. b) av reglementet fore-
slagits i1 friga om tid, under vilken arbetare fére reglementets ikrafttri-
dande innehaft statsanstillning av beskaffenhet och under férutsittningar,
som i 1 § sigs. Hirav f6ljer, att tillgodorikningen endast skulle avse tjinst-
ar for bestimmande av pension men didremot icke tjanstar fér bestimmande
av den tid, under vilken arbetaren skall hava atl vidkédnnas pensionsavdrag
jamlikt foreskrifterna i 3 §.

Punkt 4. Detta stadgande Overensstimmer med punkten 5 i Overgangs-
bestimmelserna till tjinstepensionsreglementet for arbetare och asyftar en-
dast sidan pension frin pensionsférsikringsfonden, som grundar sig pa in-
betalning till pensionsstyrelsen jimlikt stadgande i tidigare gillande foérfatt-
ning rorande pensionering av i statens tjinst anstilld personal. Salunda be-
rores av foreskriften icke den pa grund av bestimmelserna i lagen om allmén
pensionsforsidkring utgdende vanliga s. k. folkpensionen.

Punkt 5. Vid behandlingen av punkten 1 i férevarande évergangsbestim-
melser redogjordes i korthet fér den livrinteforsikring i rinte- och kapital-
{orsikringsanstalten i Stockholm, som finnes anordnad foér arbetspersonalen
vid sedeltryckeriet. I samband med inforandet av ordnade pensionerings-
férhillanden torde denna féga rationella livranteforsikring bora bringas
att upphora. Detta synes lampligen kunna ske pa sa sétt, att inbetalningarna
till ridnte- och kapitalférsikringsanstalien avbrytas vid tidpunkten for de
nya pensionsbestimmelsernas ikrafttridande. Emellertid synes det rimligt
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att dessutom uppstilla det kravet, att de pensioner, som beviljas enligt det
nya pensionsreglementet, skola minskas med beloppet av den livrinta, som
arbetaren figer utbekomma frin rinte- och kapitalférsikringsanstalten pa
grund av fore reglementets ikrafttridande verkstillda inbetalningar enligt
déarom for arbetspersonalen vid sedeltryckeriet di gillande bestimmelser.
En dylik begrinsning av pensionsritten synes icke minst vara motiverad
av de eftergifter i friga om villkoren for pension, som goras genom reglerna
angiende tillgodorikning av fore reglementets ikrafttridande forfluten an-
stallningstid.

Punkt 6. Stadgandet i 6vergingsbestimmelsernas sista punkt ér hémtat
fran tidigare omformilda kungérelse med foreskrifter angiende entledigande
efter uppnadd pensionsdlder av arbetare i statens tjinst, 4 vilka tjanstepen-
sionsreglementet for arbetare édger tillimpning (S. F. S. nr 570/1934; 1 §
punkt 3). Uppenbart synes vara, att genomférandet av ordnad tjinstepen-
sionering for riksbankens arbetare icke bor foranleda omedelbart entledi-
gande av sidana arbetare, vilka vid reglementets ikrafttridande redan upp-
natt en levnadsilder, som med tva ar overstiger den i reglementet stadgade
pensionsildern. Anstind med avskedet bor i varje fall kunna f4 medgivas
under s& lang tid, som motsvarar normal uppséigningstid. Icke heller torde
man kunna underlita att taga viss hinsyn till hittills f6ljd praxis i friga
om riitten att kvarbliva i anstillningen si att icke overgangen fran avlo-
nings- till pensionsstat ma for den enskilde arbetaren komma alldeles ofor-
modat. Aven kunna tinkas férekomma fall, dar tjinstens intresse kriver,
att limplig eftertridare hinner bliva insatt i arbetet, innan avsked med
pension beviljas den, som forut innehaft anstillningen. P4 fullméktige synes
férdenskull béra ankomma att i dessa och liknande fall besluta efter skilig-
hetsprévning.
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Bilaga B.

Féorslag
till
Reglemente angiende tjiinstepension for arbetare vid riksbankens sedel-
tryckeri och pappersbruk.

§ 1.

1. Detta reglemente fger tillimpning & sidana vid riksbankens sedel-
tryckeri och pappersbruk anstillda arbetare, vilka fylla ett fortlépande be-
hov av arbetskraft och for vilka faststillts en arbetstid av normal omfatt-
ning.

2. Sidsom forutsiittning for reglementets tillimplighet giller, att arbetaren
uppnitt en levnadsilder av minst 21 4r samt att hans anstillning fortgatt
21 manader i fo6ljd.

Arbetare skall erhalla skriftligt bevis om den tidpunkt, fran vilken han ar
underkastad reglementets féreskrifter.

3. Fran tillimpningen av bestiimmelserna i reglementet kunna genom be-
slut av delegerade for riksdagens verk undantagas arbetare, vilkas anstill-
nings- och aviéningsforhallanden anses béra foranleda, att deras pensione-
ring ordnas i enlighet med bestimmelserna i tjinstepensionsreglemetet for
tjinstemén vid riksdagens verk.

2 8.

1. Tjinstar, som avses i detta reglemente, beriknas for tid, under vilken
arbetare vidkénts pensionsavdrag, varom foérmiles i 3 och 4 §8.

2. Sasom tjéinstar enligt detta reglemente skall jimvil tillgodoriknas

a) tid, under vilken arbetare, innan detta reglemente blivit tillaimpligt a
honom, erlagt avgift for tjinstepensionering till av staten upprittad eller
understédd pensionsanstalt, pensionsfond eller pensionskassa;

b) tva tredjedelar av den tid, under vilken arbetare eljest, med eller utan
pensionsritt, innehaft statsanstillning av beskaffenhet och under férutsitt-
ningar, som i 1 § siigs; samt

¢) i den man sa prévas skiligt, tvd tredjedelar av den tid, under vilken
arbetare, innan reglementet blev tilliimpligt 4 honom, under de i 1 § 2 mom.
angivna forutsitiningarna i statens tjinst forrittat arbete, som icke varit
av fortlépande natur, eller innehaft fast anstillning vid armén, marinen
eller flygvapnet.

3. Tid, som tagits i berdkning sisom tjinstar for grundliggandet av ritt
till pension, mé icke i nigot avseende anyo tillgodoriknas sisom tjanstar,
saframt icke under nimnda tid fullgjorts annat arbete éin det, pa vilket den
tidigare tjinstarsberikningen grundats.

38.

Frin och med den dag, arbetare erhaller pensionsritt enligt detta regle-
mente, och intill utgdngen av den ménad, under vilken han uppnar trettio
tjanstér eller dessforinnan intridder i pensionsaldern, skall han & sin av-
- 16ning vidkdnnas pensionsavdrag till belopp, som framgir av bestimmel-
serna i 4 §.

Vid tillimpning av deita stadgande m4, utan avseende & vad i 2 § 2 och
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3 mom. foreskrives, tid, som forflutit innan detta reglemente blivit 4 arbe-
taren tillimpligt, riknas sasom tjinstar endast i den méan for saddan tid er-
lagts avgift for tjinstepensionering till av staten uppriittad eller understodd
pensionsanstalt, pensionsfond eller pensionskassa.

Ar arbetare vid ordinarie avléningstillfiille icke beriittigad att utbekomma
nagon avléning for den tidsperiod, loneutbetalningen avser, skall han icke
heller vidkinnas pensionsavdrag foér nimnda tidsperiod.

4 §.
1. Arbetare skall tillhéra endera av nedanstiende pensionsgrupper, for
vilka gélla foljande pensionsunderlag och pensionsavdrag.

Pensions-| Pensionsavdrag
Pensionsgrupper underlag kronor

L for manad for vecka

|
Il. Tryckerimastare vid sedeltryckeriet och arbetsle-
2

dande féorman vid pappersbruket .............. {2640: —| 8:50 2:—

Tryckare vid sedeltryckeriet samt andre formare

och guskare vid pappersbruket ................ 2304:—| 7.— 1:65
3. Ovriga manliga arbetare vid pappersbruket ...... 1824: — 475 1:10
4. Kvinnliga arbetare ..............covuuiuenunn.. |1104:—| 2:80 | 0:65 |

2. Dér ej fullmiktige annorlunda férordna, tillkommer det vid sedeltryc-
keriet forestindaren och vid pappersbruket forvaltaren att megdela fore-
skrifter betriffande arbetarnas placering i pensionsgrupper.

5 8.

1. Varder arbetare utan nigot sitt forvallande forflyttad till anstillning
med ligre pensionsunderlag, skall i pensionshinseende fér honom fortfa-
rande gilla vad som finnes stadgat i friga om den anstillning, han vid
{orflyttningen innehade.

2. Har arbetare efter egen ansékning forflyttats till anstillning med lagre
pensionsunderlag eller har sadan forflyttning foranletts av nagot arbetarens
forvallande, skall i pensionshénseende gélla vad som finnes stadgat for den
anstillning, till vilken han forflyttats.

6 §.

1. Pensionsaldern intrider vid utgangen av den manad, under vilken arbe-
taren uppnar en levnadsalder av 60 ar.

2. Arbetare, & vilken detta reglemente dger tillimpning, mé bibehallas i
tjinst efter uppnadd pensionsilder endast da sirskilda skél dértill foranleda
samt arbetaren prévas kunna pa tillfredsstillande sitt utféra honom Avi-
lande arbetsuppgifter. Efter det arbetaren uppnitt en levnadsalder, som med
tva ar Overstiger den i reglementet stadgade pensionsildern, ma han ej
lingre bibehallas i tjinst.

78.
RAtt att dtnjuta pension enligt detta reglemente tillkommer:
a) arbetare, som entledigas vid eller efter uppnadd pensionsalder (dlders-
pension);
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b) arbetare, som entledigas pa grund dirav, att han till f6ljd av olycksfall
i arbetet blivit oformégen att pa tillfredsstillande sitt utféra honom alig-
gande arbete (invalidpension);

c) arbetare, som entledigas pa grund dérav, att han till f6ljd av sjukdom,
vanfoérhet eller lyte i andra fall 4n under b) sigs eller till £51jd av nedsatt
arbetsforméga blivit oférmogen att pa tillfredsstillande sdtt utféra honom
aliggande arbete, dock under forutsittning, att han vid entledigandet kan
rikna minst tio tjinstir (sjukpension).

8 §.

1. Alderspension bestiimmes i forhallande till antalet tjinstir salunda, att
hel pension utgér, direst arbetaren kan rikna minst trettio tjinstir, men
eljest avkortad pension.

2. Hel pension sammanfaller till beloppet med det fér arbetaren enligt
detta reglemente gillande pensionsunderlaget; dock att fér den, som under
loppet av de senaste tre dren fére avgingen innehaft anstillning inom skilda
pensionsgrupper, beloppet av hel pension skall utgéra medeltalet av de
hogsta pensionsunderlag, vilka under vart och ett av de tre senast foérflutna
dren fore avgangen varit gillande f6r honom.

Déarest harvid skall tagas hénsyn till tid fére det reglementet vunnit till-
lampning 4 arbetaren, skall si anses, som om fér honom under sidan tid
gillt det pensionsunderlag, som vid pensioneringstillfillet ir faststillt for
den pensionsgrupp, till vilken arbetaren skulle hava varit hinférd, om reg-
lementet under ifragavarande tid varit gillande fér honom.

3. Avkortad pension motsvarar beloppet av hel pension, minskat med /;20
for varje fpll fjardedel av ar, varmed tjinstiren understiga trettio.

9 §.
Invalidpension fasistiilles till ett belopp, motsvarande det fér arbetaren
vid entledigandet gillande pensionsunderlaget.

10 §.

Sjukpension bestaimmes enligt de i 8 § angivna grunderna, varvid emel-
lertid iakttages, 4 ena sidan, att pensionen utgir med lagst sjuttiofem procent
av hel pension samt, 4 andra sidan, att sjukpensionen icke ma dverstiga den
alderspension, som skulle hava tillkommit arbetaren, diirest han med ofér-
idndrat pensionsunderlag kvarstatt i anstillningen till pensionsilderns
intrade.

11 §.

Till ledning vid prévning av arbetares pensionsritt skall vid sedeltryc-
keriet och pappersbruket foras tjinstematrikel enligt de nirmare féreskrifter,
som utfirdas av fullmiktige.

12 §.
Direst beloppet av pension, som beriknats enligt bestimmelserna i detta

reglemente, icke 4r i helt krontal jimnt delbart med tolv, skall detsamma
jimkas till nirmast hogre salunda delbara tal.

13 §.
1. Pension till belopp for ar riknat, som framgar av detta reglemente,
utgir, dir ej annorlunda i reglementet stadgas, frin och med dagen
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nist efter den, d4 avging fran anstillningen #gt rum, till och med den
dag, d4 en méinad forflutit efter pensionstagarens franfille.

2. Utbetalning av pension sker ménadsvis i efterskott enligt de nirmare
bestimmelser, som meddelas av fullmiktige; vid sedeltryckeriet forestanda-
ren och vid pappersbruket forvaltaren likvil obetaget att efter pensionstaga-
rens frinfille lata forskottsvis utbetala dterstiende pensionsbelopp.

14 §.

1. Pension enligt detta reglemente ma ej atnjutas av den, som till f61jd av
fel eller forsummelse skilts frin sin anstillning.

2. Pensionstagare, som undergéir direkt 4démt frihetsstraff eller &r fore-
mél for atgird, som forklarats skola triida i stillet fér sadant straff, eller
ock avtjinar 4domt tvingsarbete, ma fér den tiden uppbira allenast en
tredjedel av pensionen.

Har pensionstagaren anhorig, vilken for sitt uppehille dr beroende av
honom, mi fullméktige kunna medgiva sidan anhérig ritt att uppbéra det
forverkade pensionsbeloppet eller del dirav.

15 §.

Direst arbetare, som atnjuter invalid- eller sjukpension, erhéller pension
fér annan statsanstillning, skall férstnimnda pension minskas med ett be-
lopp, motsvarande tvé tredjedelar av den ligre pensionen eller, om béda
dro lika, av den ena av dem.

16 §.

1. Arbetare, som avgir ur riksbankens tjinst utan ritt att komma i at-
njutande av pension enligt detta reglemente, ir frin och med avgingen for-
sikrad till erhdllande av uppskjuten livrdnta till det belopp fér ar riknat,
som enligt forsikringsteknisk berdkning svarar mot den intjinta pensionen.

Vid berdkning av intjint pension tillimpas en pensionsilder av 63 A&r.
Dérest antalet tjinstir vid avgangen understiger trettio, minskas den intjinta
pensionen med tva procent fér varje felande helt tjinstir. For arbetare,
vilken entledigats pa egen Onskan eller ock till f6ljd av fel eller férsummelse
skilts fran sin anstéllning, skall emellertid, dir avdraget hirigenom blir
storre, den intjinta pensionen minskas, i férra fallet med hilften och i se
nare fallet med tva tredjedelar.

2. Arbetare skall erhalla skriftligt bevis 6ver honom vid avging ur riks-
bankens tjdnst tillkommande ritt till uppskjuten livriinta.

3. Diérest livrintefoérsikrad person &nyo vinner anstillning i statstjinst,
medférande riitt till pension, eller erhéller sddan befattning med pensions-
ritt i av staten upprittad eller understédd pensionsanstalt eller pensions-
kassa, i vilken tjinstir for pension ma riknas for statsanstillningen, upp-
hor hans rétt till livrinta. Ar jimvil den nya anstillningen underkastad
bestimmelserna i detta reglemente, skall — dir ej féreskrifterna i 1 mom.
anyo tréda i tillimpning — vid bestimmande av pension fér anstillningen
hiinsyn tagas till den tid, under vilken vederbérande férut innehaft sidan
anstdllning, som enligt bestimmelserna i 2 § ma riknas honom till godo
sasom tjdnstdr for pension.

4. Livrinta utbetalas enligt bestimmelser, som meddelas av fullmiiktige,
frin och med manaden nist efter den, under vilken vederbérande uppnatt
en levnadsilder av 63 ar, till och med den méanad, varunder livrintetagaren
avlider.

Bihang till riksdagens protokoll 1935. 8 saml. Nr 68. 2
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17 §.
1. Friga om ritt till pension enligt detta reglemente prévas av fullmiktige.
2. D& pension beviljas, skall den pensionsberittigade erhilla skriftligt
bevis dirom.
18 §.

De niirmare féreskrifter, som kunna finnas erforderliga for reglementets
tillimpning, meddelas av fullmiktige.

Detta reglemente trider i kraft den

Overgangsbestimmelser.

1. Vad i 1 § 2 mom. stadgas angiende foérutsittning fér reglementets till-
limplighet skall icke utgéra hinder for arbetare, som vid reglementets
ikrafttridande ér livrdnteférsdkrad i rante- och kapitalférsikringsanstalten
i Stockholm, att omedelbart erhélla pensionsritt enligt reglementet.

2. Arbetare, 4 vilken reglementet med ikrafttridandet erhaller tillimp-
ning, ma, om han avgar med ratt till pension fére den 1 januari 1945 och
dirvid med tillimpning av de i 2 § innefattade bestimmelserna icke kan
rikna tjugufem tjinstir, av tid, varunder han fére ikrafttridandet inne-
haft statsanstiillning av beskaffenhet och under forutsittningar, som i 1 §
siigs, sasom tjanstar for pension tillgodorikna, i den mAn s erfordras for
att uppbringa antalet tjinstar till tjugofem, fyra femtedelar om avgangen
dger rum fore den 1 januari 1940 samt tre fjirdedelar om avgingen dger
rum under tiden 1 januari 1940—31 december 1944.

3. I fraga om arbetare vid sedeltryckeriet, som Overgatt frin anstillning
hos enskild entreprendr till riksbankens tjinst i samband med riksbankens
Overtagande av verksamheten vid sedeltryckeriet, tillkommer det fullmik-
tige att besluta, om och i vad man tjinstir ma tillgodoriknas arbetaren
for tid, under vilken han haft anstillning hos den enskilde entreprenéren.

4. Om arbetare, som ér berittigad till pension enligt detta reglemente, till-
lika ar berittigad till pension frin pensionsforsikringsfonden pa grund av
inbetalning till pensionsstyrelsen jimlikt stadgande i tidigare gillande for-
fattning rorande pensionering av i statens tjinst anstilld personal, riknas
sistnimnda pension sasom del av den honom enligt detta reglemente till-
kommande pensionen, vilken alltsa skall minskas med det belopp, som pen-
sionstagaren sdlunda iger utbekomma fran pensionsférsikringsfonden.

5. Vad i punkt 4 stadgas skall iga motsvarande tillampning i friga om
arbetare vid sedeltryckeriet, som ér berittigad till livranta frin riénte- och
kapitalforsikringsanstalten i Stockholm pé grund av foére reglementets
ikrafttridande verkstillda inbetalningar till anstalten enligt diirom for ar-
betspersonalen vid sedeltryckeriet d4 gillande bestimmelser.

6. For arbetare, vilken vid reglementets ikrafttriidande uppnatt eller kort
tid dérefter uppnar en levnadsalder, som med tva &r &verstiger den i regle-
mentet stadgade pensionsildern, m4, utan hinder av vad i 6 § 2 mom. stad-
gas, ytterligare nigon kortare tids anstind med entledigande medgivas, dir
fullmiiktige s prova skéligt.
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Bilaga C,

s

Utdrag av protokoll hos fullmiktige i riksbanken
den 7 februari 1985.

Narvarande:

fullmadktige

vice ordféranden herr Rooth, herr Amnér, herr Larsson, herr Bjornsson,
herr Stendahl, herr Nilsson, herr Orne,

avensom herr Wilhelmsson.

§ 6.

Deputeraden Larsson erinrade, att med anledning av 1934 ars riksdags
beslut ifraga om reglemente angiende tjinstepension foér arbetare i statens
tjinst uppdrag limnats at revisorn i riksrikenskapsverket Erik Norberg att
verkstilla utredning och till fullmiktige inkomma med foérslag till pensions-
reglering for arbetare vid riksbankens sedeltryckeri och riksbankens pap-
persbruk i Tumba.

Foredraganden anmilde vidare, att ifrigavarande utredning numera verk-
stéllts, och foredrog det i drendet upprittade forslaget, varav fullmiktige
tidigare under hand erhallit del. Enligt detta skulle pensionsildern fér ar-
betare intrida vid en uppnidd levnadsilder av 60 &r, med ritt dock foér
fullmiktige att under vissa foérutsdtiningar 1ita arbetare kvarstd i tjinst till
hogst 62 ars alder.

Med hénsyn till de sérskilda arbetsférhallanden, som vore ridande vid
Tumba bruk, hade inom fullmiktige uttalats 6nskvirdheten av att en nigot
hogre pensionsalder matte faststiillas for ifrigavarande arbetare. D4 emel-
lertid riksdagen s& nyligen som forlidet ar faststillt en generell pensions-
alder av 60 ar for arbetare i statens tjdnst, hade fullmiktige ansett sig icke
béra fororda en hégre pensionsilder.

Herr Stendahl anforde, att hittills arbetare vid bruket, som uppnitt en
jimforelsevis hog alder, dnda till 75 2 80 ar, icke avskedats utan fatt utféra
ett lindrigare arbete én tillférne. Riksdagen hade emellertid pa dirom gjorda
framstillningar medgivit pensionering av atskilliga arbetare, som uppnatt en
levnadsalder av 70 ar eller ddrutéver. DA nu ifrigavarande arbetare med
hédnsyn till arten av deras arbete, enligt herr Stendahls mening, &nnu vid
65 ars alder vore fullt arbetsféra for det arbete, som av dem fordrades, hem-
stillde herr Stendahl, att den foreslagna pensionsildern matte hojas fran
60 ar till 65 ar.

Herr Larsson, med vilken herr Amnér instimde, hemstillde, att fullmik-
tige ville bifalla det framlagda forslaget till pensionsreglemente och i skri-
velse till bankoutskottet enligt registraturet, under erinran, att fullmiktige
hade for avsikt att framdeles till utskottet inkomma med férslag till regle-
ring jimvél av tjinsteminnens pensioner, ville hos utskottet anhalla, att ut-
skottet matte utverka riksdagens godkinnande av forslaget till pensions-
reglemente, att tillimpas frdn och med den 1 juli 1935.
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I samband hirmed erinrade féredraganden, att vissa arbetare, hogst fyra,
vid bruket anstiillts vid si hog &lder, att de icke innehade det antal tjinstear,
som fordrades for erhallande av en skilig pension enligt det foreliggande
forslaget, samt att fullméktige betriffande dessa personer imnade framdeles
till utskottet inkomma med sérskild framstillning rérande deras pensione-
ring.

Fullmiéktige besloto hérefter i enlighet med féredragandens hemstillan.

Mot detta beslut anmélde herr Stendahl reservation under aberopande av
sitt forendimnda yrkande.

Denna paragraf forklarades genast justerad.

Ur protokollet:

Marcus Ohlin.

Centraltryckeriet
Esselte ab. Stockholm 1935
503809



