Bankoutskottets utldtande Nr 68. 1

Nr 65.

Ankom till riksdagens kansli den 23 maj 1935 kl. 4 e. m.

Utldtande, i anledning av fullmdiktiges i riksbanken framstillningar
om vissa dndringar i avloningsreglementet for befatinings-
havare wvid riksdagens verk dvensom i vissa andra avlé-
ningsbestimmelser for riksbanken m. m.

Bankoutskottet far hirmed, i anledning av nedan omférmilda fram-
stillningar fran fullmiktige i riksbanken, framligga forslag till vissa dnd-
ringar i avloningsreglementet for befattningshavare vid riksdagens verk
Avensom i vissa andra avloningsbestimmelser for riksbanken m. m.

Fullmiiktiges forslag idro visentligen foranledda av vissa ifragasatta
organisatoriska forindringar betriffande dels riksbankens huvudkontor,
dels ock riksbankens sedeltryckeri och pappersbruk.

Omorganisation av riksbankens huvudkontor m. m.
Fullmiiktiges framstillning den 5 april 1934.

I skrivelse den 5 april 1934 framlade fullmiktige for bankoutskottet for-
slag till Andring av avléningsreglementet for befattningshavare vid riks-
dagens verk dvensom vissa andra avloningsbestimmelser for riksbanken
m. m.

I skrivelsen erinrade fullmiktige till en borjan, att de senaste arens
utveekling inom penningvisendet for riksbanken medfért nya och kri-
vande arbetsuppgifter. I detta avseende syntes i forsta hand béra hin-
visas till den betydande &kningen av riksbankens utlindska rorelse
dvensom till de tkade krav, som stilldes pa banken i fradga om etf nog-
geant aktgivande p& den ekonomiska utvecklingen savil inom olika
omraden av vart eget land som i utlandet. Fullmiktige ansage sig kunna
utgd ifran, att de salunda O0kade anspraken pa riksbanken vore av var-
aktig natur, varigenom de pakallade vissa bestiende dndringar av riks-
bankens organisation.

Fullmiktige meddelade vidare, att fullmidktige niodgats vidtaga vissa
provisoriska anordningar betriffande den inre or-
ganisationen av riksbankens huvudkontor for att didrigenom tillgo-
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dose de okade ansprak, som stilldes pa banken och dess personal. Hirom

anforde fullmiktige foljande:

»Till forstirkning av det sekretariat, som star till fullmiktiges och di-
rektionsledamoternas forfogande, har inrdttats ett direktionssekretariat
tor att verkstilla utredningar av olika slag, handligga korrespondens
m. m. Sasom forestindare for detta sekretariat har forordnats en tjinste-
man i 26:e lénegraden (6ver stat).

Sedan ar 1931 verkstiller riksbanken pa basis av infordrade prisupp-
gifter utrdkning av en konsumtionsprisindex. Utarbetandet av denna
index sker numera & statistiska avdelningen under Gverinseende av en
f6r detta indamal anlitad fackman, professorn E. Lindahl. Att dven i
andra avseenden dn vad betriffar denna indexberikning okade ansprik
numera stillas pa statistiska avdelningen, framgar redan dirav, att det
ingar i avdelningens arbete att i mdjligaste man soka folja den ekono-
miska utvecklingen i den man denna kan vara av betydelse for riksban-
ken, att inforskaffa material till belysande av intriffade forandringar
och att sytematiskt och kritiskt bearbeta sadant material. Av olika skil,
sirskilt brist pa tillriacklig personal, har avdelningen hittills endast del-
vis kunnat fylla dessa alltmera vidgade uppgifter, vilkas tillfredsstil-
lande handliggning for riksbankens ledning givetvis dr av stor vikt.

For att fa till stand en systematisk bearbetning av kreditfragor och en
fortlopande overvakning av riksbankens egen kreditgivning samt, i den
mén sa kan ske, dven av kreditliget inom olika nidringsgrenar har den
forutvarande upplysningsavdelningen under ar 1933 i viss omfattning om-
organiserats. Sasom forestandare for avdelningen, vilken numera benim-
nes kreditavdelningen, har forordnats en tjinsteman i 26:e lonegraden
(over stat).

Slutligen har for handliggningen av riksbankens kiop och forsiljning
av utlindska valutor ur avdelningen for utrikes affirer utbrutits en sir-
skild valutaavdelning. Sasom forestindare for demsamma har forordnats
en tjinsteman i 26:e lonegraden (éver stat). A avdelningen &dr ddrjimte
fast placerad en tjinsteman i 22:a lonegraden. Diarutéver méste sasom
regel avdelningen forstirkas med en tjinsteman i 17:e lonegraden.»

Fullmiktige framhéllo, att samtliga nu berérda anordningar hade, si-
vitt dittills kunnat bedomas, visat sig viil avpassade for sitt &ndamal. De
syntes dirfor bora bibehallas och inordnas i riksbankens fasta organisa-
tion. I samband dirmed borde enligt fullmiktiges mening vissa andra
forandringar av denna genomforas. Betriffande dessa #ndringsforslag
berérde fullmiktige till en bérjan fragan om tjédnstestdllningen
for forestandarna for vissa av huvudkontorets avdel-
ningar, nimligen bankosekreteraren, som vore forestindare for full-
miktiges expedition, samt forestindarna for statistiska avdelningen och
kredit- och valutaavdelningarna. Fullmiiktiges forslag i detta avseende,
som foranleder #ndring av avloningsreglementet for befatiningshavare
vid riksdagens verk, ir av foljande innehall:

»Ovan har framhallits, att direktionssekretariatet inrdttades till for-
stirkning av ‘fullmiktiges expedition’, som dittills ensam fungerat som

sekretariat for fullmiktige och deputerade. Direktionssekretariatets in-
rittande foranleddes salunda dirav, att det visat sig, att fullmiktiges ex-
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pedition pa grund av personalens fatalighet och speciella utbildning icke
hade mojlighet att medhinna handliiggningen av de arbetsuppgifter, som
under nuvarande forhéllanden Avila sekretariatet. Det var emellertid
redan fran borjan fullmiktiges avsikt, att direktionssekretariatet si snart
som mdojligt pa limpligt séitt borde inordnas i fullmiiktiges expedition.

Forestindare for fullmiktiges expedition dr bankosekreteraren (till-
hérande 30:e lonegraden), vilken tillika #r riksbankens ombudsman och i
denna egenskap forestandare for ombudsmansexpeditionen. Fullmiktiges
expedition och ombudsmannens expedition hava gemensam personal. En-
ligt fullmiiktiges mening #r bankosekreterarens arbetsborda si betydan-
de, att det icke numera ir limpligt, att en och samme tjinsteman &r
bankosekreterare och ombudsman. Diirjimte bor bemiirkas, att enahanda
ansprak betriffande kvalifikationer icke limpligen béra stillas pa banko-
sekreteraren och pid ombudsmannen. Det kan visserligen vara onskvirt,
ehuru ej nodvindigt, att iven bankosekreteraren ir jurist, men det ir av
dnnu storre betydelse, att han ir fortrogen med ekonomiska och finan-
siella sporsmal, att han har kunskaper i utlindska sprak och #ven att han
dger god kiinnedom om bankens organisation. For ombudsmanstjinstens
innehavare giller diremot i forsta rummet, att han bér vara en rutinerad
jurist. Fullmiiktige hava dirioér funnit det bora bliva till betydande gagn
for géromalens handliggning att genomféra en uppdelning av fullmik-
tiges expedition pa dels ett fullmiiktiges sekretariat, vari det nuvarande
direktionssekretariatet skulle inga och for vilket bankosekreteraren skulle
vara forestindare, och dels en ombudsmansexpedition med en sirskild
ombudsman sidsom forestandare.

P4 grund av beskaffenheten av de aligganden, som vila pa forestan-
darna for fullmiktiges sekretariat, statistiska avdelningen samt kredit-
och valutaavdelningarna, maste sirskilda krav stillas pa dessa forestin-
dares kvalifikationer. Deras arbete ir icke rutinmissigt. De skola vaket
och pépassligt f6lja utvecklingen var och en inom sitt arbetsomrade, och
betydande ansprak stillas pa deras sakkunskap samt férmaga av initia-
tiv. Da samtliga dessa egenskaper ej alltid torde vara forenade hos
tjinsteman inom hogre aldersgrupper, synes redan hirav folja, att full-
miktige bora beredas storre frihet vid tillsittandet av dessa tjdnster ién
eljest sdsom regel ir fallet. Det torde kunna intriiffa, att innehavare av
dylik befattning ej vidare ar limplig for sin speciella uppgift och att till
folid hirav ett ombyte pa tjinsten far anses motiverat. Vidare bér man
forsiktigtvis riikna med eventualiteten att ej vid varje tidpunkt inom
riksbankens personal finnas personer, som innehava de nodvindiga kva-
lifikationerna for ifrdgavarande tjinster.

For nirvarande giiller, att samtliga ordinarie tjiinster i riksbanken med
undantag for tjinst sdsom verkstillande styrelseledamot vid avdelnings-
kontor tillséittas genom fullmakt eller konstitutorial. Nimnda styrelse-
ledamoter tillsdittas genom forordnande. Foreskrifterna i reglementet
angaende tillsiittande och entledigande fran tjiinst giilla for samtliga or-
dinarie tjinstemiin utom de verkstillande styrelseledaméterna. Betrif-
fande dessa icke blott saknas varje foreskrift, som kan verka hindrande
f6r fullmiiktige att alltid hava sidan tjinst besatt med person, som 4r
fullt skicklig och limplig fér tjinsten, utan i reglementet har uttryeckli-
gen stadgats riitt for fullmiiktige att, niir de diirtill finna anledning, ent-
lediga sadan tjinsteman. Bankoutskottet har p& sin tid understrukit an-
geliigenhelen av att fullmiiktige iigde sistnimnda befogenhet.



4 Bankoutskottets utlditande Nr 65.

Enahanda system synes fullmiktige bora tillimpas betrdffande tillséit-
tande av tjinst sisom forestandare for direktionsavdelning. I enlighet
hirmed skulle saledes sadan forestandare tillsdttas genom férordnande
med ritt for fullmiktige att, nar de dirtill funne anledning, entlediga ho-
nom. I sistnimnda fall finge forestandaren, om han vore tjinsteman i
riksbanken aterga till den tjinst, han innehade fore forordnandet sdsom
forestandare, eller ock tilltrida den tjidnst, vartill han kan hava vunnit
befordran under sin tjanstgoring sdsom forestandare. Fullméktige utgé
nimligen ifran, att sisom forestandare forordnad tjinsteman skall vara
oforhindrad att séka och, om han befinnes vara den mest skicklige och
passande av de stkande, att erhalla ledigbliven tjdnst, exempelvis i 30:e
lonegraden. Direst han icke skulle komma att omedelbart tilltrdda sddan
tjinst, enir han fortfarande uppeholle forestandarebefattningen, skulle
tjinsten liksom den tjinst, han innehade vid tilltridandet av forestin-
darebefattningen, pa sitt framgir av § 28 mom. 3 i forslaget till nytt
reglemente,* tillsiittas i vanlig ordning. Direst forestandarebefattning
skulle komma att besiittas med person, som icke vore tjinsteman i riks-
banken, avse fullmiktige att tillimpa viss kortare uppsigningstid.

Vad betriffar storleken av det arvode, som skulle utga till forestandare
for direktionsavdelning hava fullmiktige stannat for att foresla ett be-
lopp av tolvtusen kronor fér ar riknat. Detta dr enligt fullmiktiges me-
ning det ligsta arvode, som bor ifragasiittas, didrest vederborlig hinsyn
tages till anspraken pa dessa forestandares kvalifikationer. Till jim-
forelse ma nimnas dels att arvodet till verkstillande styrelseledamot vid
vart och ett av de tjugutre mindre avdelningskontoren utgér med tolv-
tusen kronor, dels att hogsta lénen fér bankokommissarie (30:e lonegra-
den) utgor 11,940 kronor, vartill komma 240 kronor provisoriskt dyrorts-
tilligg. Om arvodet till ifragavarande forestindare sittes alltfor lagt,
kan givetvis intridffa, att forestindare snarast mojligt séker befordran
till tjinst i riksbanken, som giver honom higre inkomst éin forestandare-
befattningen, eller ock limnar riksbanken for anstédllning i enskild tjidnst.

Den nuvarande bankosekreteraren tillhor 30:e lonegraden. Sa linge han
kvarstar i riksbankens tjdnst, synes nagon foérindring icke béra genom-
foras betriffande tillsittandet av tjinsten sasom forestandare for full-
miktiges sekretariat. De nuvarande forestdndarna for statistiska avdel-
ningen samt kredit- och valutaavdelningarna #dro didremot tjinstemiin i
26:e lonegraden, varfér betridffande dessa avdelningar en fordndring i
ifrdgavarande avseende snarast mgjligt synes bora intrida. I anledning
hirav erfordras viss dndring av 2 kap. avloningsreglementet for befatt-
ningshavare vid riksdagens verk. Forslag till sddan dndring limnas
nedan.»

Under framhallande att inrdttande av ovanberorda forestandaretjinster
foranleder dven dndring av den vid avloningsreglementet fogade tjinstefar-
teckningen uttalade fullmiktige, att andra dndringar av denna forteck-
ning pakallades av inordnandet av nimnda provisoriska avdelningar i riks-
bankens organisation. Oberoende hirav syntes vissa forindringar bora ge-
nomforas betriffande tjinsternas fordelning pa de olika lonegraderna.
Slutligen syntes limpligt att i samband med den dndring av reglementet,

* Tryckt sdsom Bilaga D till 1934 irs bankoutskotts utlitande nr 78.
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varom fullmiktige hemstillt i sirskild skrivelse till utskottet,' verkstilla sa-
dan #ndring av tjinsteforteckningens uppstdllning, att den-
samma ej vidare bleve uppdelad i fyra avdelningar (huvudkontoret, kon-
toret i Goteborg m. m.) utan komme att avse riksbanken sisom en enhet.

Sasom motiv for sistndmnda dndring hinvisade fullmiktige till den
okade handlingsfrihet betriffande tjinsternas fordelning pé de olika kon-
toren, som dirigenom och med stod av de foreslagna dndringarna av reg-
lementet skulle beredas fullmiiktige. For narvarande gillde, att full-
miktige icke #gde att overflytta tjinst exempelvis fran ett av de mindre
kontoren till kontoret i Goteborg eller Malmé, dven om fordndringar i
rorelsens storlek skulle gora en sadan overflyttning motiverad. I stiillet
maste den utvigen anlitas, att en tjinst, som eventuellt vore overflodig
vid nagot av nimnda mindre kontor, vakanssattes, och att den behovliga
tjinsten inrdttades ver stat. En tjinsteforteckning, som utginge ifran
banken sisom en enhet, skulle enligt fullmiiktiges mening vara en prak-
tisk anordning till gagn fér en rationell férvaltning.

Fullmiktige 6vergingo hiirefter till att motivera de 6 vriga fordand-
ringarna i tjinstforteckningen, lénegrad for lénegrad. Hir-
utinnan anférde fullmiktige:

»Tjinsterna sasom forestandare for direktionsavdelningarna hava redan
berorts. Av dessa skulle sisom ovan nimnts tre nu inridttas, varemot
skulle anstd med forindring av bankosekreteraretjinsten till den nuva-
rande innehavarens avgang ur riksbankens tjinst. Eftersom ifrdgavaran-
de tre forestandare nu dro placerade i 26:e lonegraden, dir higsta 16nen
ir 10,020 kronor jimte 240 kronor sésom provisoriskt dyrortstilligg, in-
trader viss kostnadsokning. Betriffande forestindaren for valutaavdel-
ningen blir denna dock avsevirt minskad, ddrigenom att fullméktige kom-
ma att i samband med en férhojning av tjdnsten indraga det sidrskilda
arvode & 1,500 kronor for ar, som for nirvarande utgar till denne tjinste-
man. Betraffande beskaffenheten av dylika arvoden fa fullmiktige hén-
visa till vad nedan dirom anféres.

T 30:e lonegraden finnas for nirvarande nio tjdnster, samtliga vid hu-
vudkontoret. Dirjimte finnes en tjinst 6ver stat i denna grad, nimligen
sasom kontrollant & sedeltryckeriet. Ehuru sistnimnda tjinst icke kan
undvaras, vilja fullmiktige dnnu icke foresla, att densamma fores pa ordi-
narie stat. Dirmed torde ndmligen bora ansti till nista ar, di fullmik-
tige i anledning av den forflyttning av sedeltryckeriet, som samma &r
torde kunna #ga rum, hava for avsikt att inkomma med forslag till ord-
nande av kontrollen 6ver det nya tryckeriet.

Sasom ovan namnts skulle bankosekreterartjinsten tillsvidare bibehél-
las sasom tjdnst i 30:e lonegraden. Densamma bor emellertid féras péd
overgangsstat. Antalet i tjinsteférteckningen upptagna tjédnster i 30:e
lonegraden skulle siledes bliva atta.

Innan fullmiktige overga till fragan om antalet tjinster i ligre lone-
grader #n den 30:e, torde vara nodvindigt att nirmare belysa innebérden
av den forindring, som fullmiiktige asyfta 1 och med inrdttandet av det
*fullmiktiges sekretariat’, som ovan omférmilts.

! Har asyftas den i noten a sid. 4 angivna skrivelsen.
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A fullmiiktiges och ombudsmannens expeditioner, for vilka bankosekre-
teraren-ombudsmannen ir férestdndare, tjinstgéra for nirvarande:

en. sekreterare i 26:e lonegraden
» aktuarie » 22:a »
» kanslist » 17:e »

(samtliga nu nimnda befattningshavare hava avlagt examen, som be-
rattigar till intride i rikets rittegangsverk)

en kammarskrivare i 16:e 16negraden

» kontorsskrivare » 11:e » samt

ett kameralbitride » T7:e »

A direktionssekretariatet tjinstgora:

en sekreterare (tillika forestindare for sekretariatet) i 26 lonegraden

» kammarskrivare »16 » samt
extra befattningshavare.

Efter uppdelning av dessa tv4 expeditioner i ett fullmiiktiges sekreta-
riat, vari direktionssekretariatet skulle inkorporeras, och en ombudsmans-
expedition borde personaluppsittningen enligt fullmiktiges mening bliva
foljande:

Pa fullmiaktiges sekretariat med bankosekreteraren sasom forestindare
skulle tjinstgora:

en sekreterare i 26:e Ionegraden

» tjinsteman » 22:a »

» kammarskrivare » 16:e »

» kontorsskrivare » 11:e »

ett kameralbitride » 7:e » samt

extra befattningshavare.

P& ombudsmansexpeditionen skulle tjinstgora:
ombudsmannen-forestdndaren i 27:e 16negraden

en bitridande ombudsman » 20:e » samt

» kammarskrivare » 16:e »

De nuvarande tjinsterna a expeditionerna och direktionssekretariatet:
1 st. i 30:e onegraden

2 » » 26:e »
1 » » 22a »
1 » »17e »
2 » » 16:e »
1 » »1lee » och
1 % » T »

skulle saledes bibehéllas med den iindring, att en sekreteraretjinst i 26:e
I6negraden skulle ersittas av en ombudsmanstjinst i 27:e 16negraden och
en kanslisttjinst i 17:e lonegraden av en tjinst sasom bitridande ombuds-
man i 20:e lonegraden. Dessa férhojningar synas fullmiktige till fullo
motiverade med hinsyn till det ansvar och beskaffenheten av de goro-
mal, som komme att Avila sivil ombudsmannen som dennes nirmaste
man, den bitridande ombudsmannen. Fullmiktige vilja erinra, att om-
budsmanstjinsten savél i jirnvigsstyrelsen som i generalpoststyrelsen ar
placerad i 28:e 16negraden, och att fullmiiktige i riksgildskontoret, enligt
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vad fullmiktige inhimtat, for riksgiildskontorets ombudsman komma att
foresla en placering i 27:e lonegraden. Den relativt obetydliga kostnads-
okning, som foranledes av forhojningen i lonegrad for ndmnda tva tjans-
ter, uppviiges enligt fullmiktiges mening mera dn till fullo av den ur ar-
betssynpunkt effektiva organisation, som skulle vinnas genom de fore-
slagna forindringarna.

Fullmiktige forutsitta, att den nuvarande sekreteraren & fullméktiges
expedition och den nuvarande kanslisten utan ansokan konstitueras till
ombudsman respektive bitridande ombudsman.

1 27:e lonegraden skulle sialedes enligt fullmiktiges forslag finnas en
tjinst nidmligen ombudsmanstjinsten.

1 26:e lonegraden finnas for niirvarande tolv tjinster pa ordinarie stat,
varav tio vid huvudkontoret, samt tre tjinster Gver stat, samtliga vid
huvudkontoret. Hiri inga tjinsterna sasom forestandare for statistiska
avdelningen samt for kredit- och valutaavdelningarna, vilka samtliga
skulle ersittas av forestandaretjénster, &vensom en sekreteraretjinst, vil-
ken enligt vad ovan foreslagits skulle ersittas av en ombudsmanstjinst i
97:e lonegraden. Antalet tjinster i 26:e lonegraden skulle siledes bliva
elva.

I 24:e lonegraden finnas for nérvarande nitton tjinster, varav fyra vid
huvudkontoret. Samtliga iro pa ordinarie stat. Fullmiktige foresla, att
antalet tjinster i denna grad okas till tjuguen, och f4 till stod hirfoér an-
fora foljande.

Sasom nirmaste man it forestindaren for valutaavdelningen tjinstgor
f6r nirvarande, enligt vad ovan berdrts, en tjinsteman i 22:a lonegraden.
Denne har att under forestindarens frinvaro, exempelvis under tiden
tor de dagliga valutaborssammantridena, forriitta dennes tjinst. Hiri
ingar bland annat att i telefonsamtal med svenska och utlindska banker
avsluta kop och forsiljningar av utlindska valutor m. m., ofta avseende
hogst avsevirda belopp. Ej obetydliga ansprdk méste darfor stillas pa
denne tjinstemans kunskaper och skicklighet. Fullmiiktige anse dérfor
motiverat, att ifragavarande tjinst placeras i 24:e lonegraden, i all syn-
nerhet som detta kan ske utan storre merkostnad fér riksbanken. TFull-
miktige avse nimligen att i och med en placering av tjinsten i 24:e lone-
graden indraga ett arvode 4 600 kronor for ar, som utgar till innehavaren
av densamma.

Den andra av de tjinster i 22:a lonegraden, for vilka fullmiktige fore-
sla en forhojning till 24:e l6negraden, tillhor ocksa den utlindska.avdel-
pingen. Forslaget om denna forhojning liksom den nyss beridrda torde
bora ses mot bakgrunden av den intrddda 6kningen av riksbankens ut-
lindska affirsrorelse. Den tjinst, fullmiktige nu asyfta, ar tjinsten sé-
som forste kontrollant & utrikesavdelningens expedition for allminheten.
Denne fungerar som chef for expeditionen nirmast under forestindaren
tor utrikesavdelningen och har att deltaga i varden av expeditionens be-
hallning av sedlar och mynt. Han miste vara en sprakkunnig tjinste-
man, vil fortrogen med riksbankens utliindska affirsrorelse.

Forsto kontrollanten atnjuter {or niirvarande ett arvode for ar av 1,200
kronor. Detta arvode, som dven har karaktir av felrikningspengar, avse
fullmiktige att sinka till 900 kronor. Merkostnaden pa grund av tjdnstens
uppflyttning till 24:e lonegraden bleve hirigenom e¢j betydande.

I 922:a lénegraden finnas f6r nirvarande sjuttiosex tjinster, varav fem-
tiotva vid huvudkontoret. P4 grund av uppflyttningen av tva av dessa
till 24:e lonegraden skulle antalet minskas till sjuttiofyra.
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I 20:e lonegraden finnas for narvarande tjugutre tjanster, samtliga vid
de mindre avdelningskontoren. Genom inridttandet av en tjinst sasom
bitridande ombudsman skulle antalet okas till tjugufyra.

I 18:e lonegraden, dir antalet tjanster utgor tjugutre, samtliga vid de
mindre avdelningskontoren, skulle icke nagon forindring ske.

I 17:e lonegraden ir antalet tjinster for ndrvarande tjugunio, samtliga
vid huvudkontoret samt kontoren i Goteborg och Malmé. Genom ovan-
ndmnda indragning av kanslist{jinsten skulle antalet minskas till tjugu-
atta.

I 16:e lonegraden finnas for nidrvarande sjuttiosju tjinster, varav 28
vid huvudkontoret. PPa grund av viss indring betriffande kontrollen &
sedelkontoret, som fullmiktige avse att genomfoéra, torde antalet dylika
tjainster vid huvudkontoret kunna minskas med 4, varigenom hela an-
talet skulle nedga till sjuttiotre. Berorda dndring av kontrollen férut-
sitter dndring av tjanstgoringsstadgarna for sedelkontoret. Fullmik-
tige vilja erinra, att enligt forslaget till nytt reglemente av fullmiktige
verkstdllda dndringar av tjinstgoringsstadgarna icke behdéva understil-
las bankoutskottet for stadfistelse.

I 11:e lonegraden finnas for nirvarande tolv tjianster, avsedda for icke
vaktpersonal, samtliga vid huvudkontoret. Nagon forindring betriffande
denna grad ifragasattes icke.

I 7:e lonegraden finnas enligt tjénsteforteckningen tillhopa tjuguntva
tjinster, avsedda for icke-vaktpersonal, samt tjugunio tjinster for vakt-
personal.

Av de forstnimnda #ro samtliga tjinster vid avdelningskontoren, till-
hopa tolv stycken, sedan atskilliga ar stdllda vakanta. Antalet tjinster
i denna grad, avsedda for icke-vaktpersonal, synes dirfor limpligen bora
faststdllas till tio.

Av tjinsterna for vaktpersonal tillhora tjugutre stycken huvudkontoret.
Av dessa avse tjuguett tjinster sasom bankvaktmistare.

I skrivelse till bankoutskottet av den 10 januari 1934,* vilken skrivelse i
foreskriven ordning inkommit till fullmiktige, har foreningen for riks-
bankens tjadnstemidn av ligre grad anhallit om 6kning av antalet bank-
vaktmistaretjinster vid huvudkontoret fran tjuguett till tjugufem. Sa-
som motiv har foreningen i huvudsak anfért, att hirigenom pa ordinarie
stat skulle foras tjinster, som torde fa anses oumbirliga.

I anledning hirav fa fullmiktige erinra, att de i tjinsten ildsta fyra
extra-ordinarie bankvaktméstare vid huvudkontoret, som nu vinta pa be-
fordran, dro anstillda i riksbankens tjinst tva stycken ar 1923 och tva
stycken ar 1925. Fullmiktige kunna vitsorda, att ett stadigvarande behov
av nimnda tjinster forefinnes och kan berdknas bliva bestiaende. Pa
grund hirav fa fullmiktige tillstyrka foreningens framstillning och hem-
stilla dirfor, att antalet tjinster i 7:e lonegraden, avsedda for vakt-
personal, okas till trettiotre. Diarefter skulle fortfarande finnas tolv
icke-ordinarie bankvaktmistare.

Kostnadsokningen harfor skulle enligt foreningens framstillning ut-
gora tillhopa 1,248 kronor. Om man pi vedertaget sitt jamfor hogsta
Ionen for de dldsta extra ordinarie bankvaktmistarna i den lénegrad for
extra ordinarie tjdnstemin, som de tillhora, med hogsta lénen 1 7:e 16-
negraden for ordinarie tjinstemin, skulle merkostnaden emellertid in-
skrianka sig till sammanlagt cirka 750 kronor.

! Skrivelsen, som av fullmiktige dverlimnats till 1934 irs bankoutskott, ar har utesluten.
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I 2:a lénegraden finnas enligt tjiinsteforteckningen fem tjdnster, samt-
liga vid huvudkontoret. En av dessa #r stilld vakant sedan ungefiar ett
ar tillbaka. Innehavarna av tjinsterna i denna lénegrad bestrida i stor
omfattning forordnande i hogre lomegrad. Tjinsterna hava dirfor be-
satts med personal med samma kompetens, ligst normalskoleexamen, som
fordras for tjanst i 7:e lonegraden. Overhuvud &dr det svart att gora en
sadan atskillnad i fraga om arbetsuppgifterna, att vissa tjanster rattvis-
ligen skulle kunna hinféras till 2:a lonegraden och andra till 7:e lone-
graden. Fullmiktige foresla darfor, att tjinsterna i 2:a lonegraden ma
indragas i man av de nuvarande innehavarnas befordran eller avgang.
De torde darfor bora foras pa overgangsstat.

I detta sammanhang vilja fullmiktige ndimna, att arbetet & riksbankens
telefonvixel for nirvarande bestrides av personal huvudsakligen tillho-
rande 2:a lonegraden. Fullmiiktige hava emellertid t6r avsikt att soka
triffa sadan anordning att for nimnda goromal anstidlla yrkestelefonis-
ter. Hirigenom torde viss besparing kunna uppsta.

Ovan har berorts den forestaende forflyttningen av sedeltryckeriet till
sirskild fastighet. I samband hirmed torde en fullstindig omorganisa-
tion av sedelkontoret komma att genomioras. Aven eljest torde forind-
ringar betraffande personalens antal och sammansittning kunna komma
att foranledas av den pagidende utredningen angaende mojligheten att
tekniskt omligga arbetet pa olika avdelningar. Dessa {6rindringar kunna
féra med sig, att personal blir 6verflodig, och att tjinster placeras i ligre
lonegrader #n de nuvarande. A andra sidan kunna forindringar, exem-
pelvis betrdffande kontrollen, medfora ett 6kat personalbehov. Fullmik-
miktige fa erinra, att antalen i tjidnsteforteckningen upptagna tjdnster
£a betraktas sasom maxima. I enlighet hirmed giller, att det vid varje
tidpunkt star oppet for fullmiktige savil att underlata att tillsdtta le-
digbliven tjinst som idven att ersdtta sadan tjanst med tjdnst i ligre 16-
negrad. Givetvis komma fullmiktige att vidtaga en provning av mojlig-
heterna i sadant avseende dven utan samband med eventuella tekniska
forandringar av den inre organisationen.»

De ovan av fullmiktige foreslagna forindringarna betriffande de i
tjinsteforteckningen upptagna tjinsterna hava fullméktige berédknat kom-
ma att medfora en arlig nettobesparing av omkring 17,000 kronor.
Hirvid hade icke hidnsyn tagits vare sig till den indragning av tjdnster i
2:a lonegraden, som fullmiktige foreslagit, eller till anstédllandet av yrkes-
telefonister. Vidare hade fullmiktige i de nuvarande kostnaderna inriak-
nat kostnaderna for de tre tjinsterna over stat i 26:e lonegraden.

Fullmiktige erinrade hirefter, att i sdrskilda bestdmmelser angdende
tillimpning av avléningsreglementet for befaliningshavare vid riksda-
gens verk limnades foreskrifter, som betriffande verkstdllande styrelse-
ledamoter reglerade deras ritt att innehava annan tjanst samt deras se-
mester, 16n under sjukdom m. m. Fullméktige ansage, att berdrda be-
stimmelser #iven borde giilla fo6r forestindare for direktionsavdelning,
varvid tjinstledighetsavdraget {or dessa borde faststillas till enahanda
belopp som for verkstillande styrelseledamot vid nagot av de mindre av-
delningskontoren.
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Enligt fullmiktiges uppfattning borde jamvil vissa andra #ndringar
i nu forevarande bestimmelser vidtagas. I sadant avseende anforde full-
miktige foljande:

»I avloningsreglementet under 3 kap. intagna bestimmelser avse endast
sddana ordinarie tjinstemin, som tillsittas genom fullmakt eller konsti-
tutorial, men diremot icke tjiinstemin, tillsatta genom forordnande. I
realiteten tillimpas dock vissa av ifragavarande bestimmelser i tillamp-
liga delar jimvil foér de tjinstemiin, som tillsittas genom forordnande,
det vill sdga verkstidllande styrelseledamoterna vid riksbankens avdel-
ningskontor. Med hinsyn hiirtill synes fullmiktige limpligt, att det ut-
tryckligen angives, att ifragavarande bestimmelser i avlonings-
reglementet i tillimpliga delar skola gilla jamvil for de i 2 kap.
omférmiilda tjansteminnen. I sidant fall erfordras icke vidare de be-
stimmelser, som intagits under I 8 e¢)—e) i ovanndmnda sirskilda be-
stimmelser angdende tillaimpning av avloningsreglementet for befatt-
ningshavare vid riksdagens verk.

Enligt samma tillimpningsbestimmelser dga fullmiktige, dir de finna
sdrskilda omstindigheter sadant pakalla, tilldela ldampliga arvoden &t
tjinstemdn inom avdelningen f6r riksbankens utrikes affirer, liksom ock
fullméktige iga, direst till forestdndare for varden av stora forvarings-
valvet vid huvudkontoret féorordnas tjinsteman i annan lénegrad #n den
trettionde, tilldela sddan tjinsteman ett sirskilt arvode av hogst 900 kro-
nor for ar.

Med stod av detta bemyndigande hava fullmiiktige tilldelat tjinstem&an
4 de utlindska avdelningarna arvoden, vilka 16r nirvarande uppga till
ett sammanlagt belopp av 11,100 kronor.

Ovan har berorts, att i samband med en uppflyttning i hogre 16nestill-
ning av vissa tjidnster arvoden & tillhopa 2,400 kronor skulle indragas.
Aven i friga om aterstdende arvoden torde vissa nedsidttningar av full-
miaktige komma att successivt genomforas.

Niar fullmiktige erhsllo bemyndigande att tilldela tjinsteméinnen & den
utlindska avdelningen sirskilda arvoden, torde detta hava ansetts moti-
verat av de stora krav betriffande arbetsforméga och kunskaper, speciellt
i frdimmande sprak, som stidlldes pa ifragavarande tjinstemin. Enligt
fullméaktiges mening giller dock, i varje fall numera, att minst lika stora
ansprak, dven vad betriffar sprakkunskaper, méaste stidllas pa tjinstemin
jamval 4 andra avdelningar 4n de utlindska. I vissa fall fordras special-
kunskaper inom andra dmnesomraden dn frimmande sprak. Med hin-
syn héartill anse fullmiktige lampligt, att ifragavarande bemyndigande
for fullmiktige att tilldela sirskilda arvoden utvidgas dirhin, att sddana
arvoden mé kunna tilldelas tjinstemén fven & andra avdelningar #an de
utlindska. Fullmiaktige hemstilla darfor, att ifragavarande bemyndi-
gande erhaller nedan angivna generella aviattning, varigenom det dven
kommer att innefatta eventuellt arvode till forestdndaren for varden av
stora forvaringsvalvet. Det forutsiittes, att fullmiktiges ifragavarande
riatt skulle begrinsas till att avse ett belopp av hégst 10,000 kronor for ar.
For niarvarande ar beloppet icke begrinsat.»

I sin nu ifrdgavarande skrivelse framlade fullmiktige vidare vissa for-
slag till &ndring i gédllande bestdmmelser i fraga om rdtt till pension for
ordinarie tjinsteman vid riksdagens verk. Fullmiktige yttrade hirutin-
nan foéljande:
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»1 dessa bestimmelser foreskrives, att for tjinsteman, vilken innehar
forordnande sisom verkstillande styrelseledamot vid riksbankens avdel-
ningskontor skall i pensionshiinseende giilla vad i nimnda bestimmelser
ar stadgat, didrvid verkstidllande styrelseledamot vid avdelningskontoren
i Goteborg och Malmo skall anses tillhora 30:e lonegraden och annan
verkstidllande styrelseledamot 28:e lonegraden. -

Ovan har berorts, att arvodet till verkstillande styrelseledamot vid vart
och ett av de 23 mindre avdelningskontoren utgar med 12,000 kronor for
ar och att hogsta 1onen {6r bankokommissarie vid huvudkontoret uppgéar
till 11,940 kronor, vartill for de senare kommer provisoriskt dyrortstilligg
a 240 kronor. Sistndmnda tjinstemin tillhoéra 30:e lonegraden och A&t-
njuta pension enligt samma lonegrad.

Med hinsyn till det stora ansvar, som &vilar verkstillande styrelsele-
damot dven vid de mindre avdelningskontoren, och de ansprak, som stil-
las p& dennes kvalifikationer, anse fullmiktige det befogat, att sadan
tjainsteman #dven i1 pensionshinseende likstilles med bankokommissarie
vid huvudkontoret. For nirvarande dr siddan styrelseledamot berittigad
till en arlig pension av 6,360 kronor, medan pensionen f6r kommissarie
uppgar till 6,996 kronor. Ett likstillande 1 berérda hinseende skulle sa-
ledes innebéira en pensionsférhéjning av 636 kronor for ar. For verk-
stdllande styrelseledamot vid kontoret i Goéteborg och Malmoé utgor for
narvarande arvodet 15,000 kronor for ar, saledes avsevirt mera #dn lonen
till bankokommissarie. Fullmidktige vilja dock icke ifrigasitta ndgon
forhojning av pensionen f6r nimnda tva styrelseledamoter.»

Slutligen upptogo fullmiktige i sin skrivelse den 5 april 1934 forslag
till infoérande i awloningsbestimmelserna for fullmiktige i riksbanken
samt ledamoterna i riksbankens direktion av foreskrifter angdende ersitt-
ning vid undersokning av riksbankens kontor m. m. Hirom anforde full-
maktige:

»I § 19 av forslaget till reglemente for riksbankens styrelse och férvalt-
ning stadgas, att ersédttning for resekostnad och traktamente, som for-
anledes av diri stadgad forrittning (avseende undersokning av riksban-
kens kontor m. m.) skall utgd enligt vad hdrom ir sirskilt stadgat. Det
synes fullmiktige ldmpligt, att bestimmelser angaende sadan ersittning
ldmnas i de sdarskilda avloningsbestimmelserna for fullmiktige i riksban-
ken samt ledaméterna i riksbankens direktion.

For ndrvarande utgar i dylikt fall dels ersittning for havda resekost-
nader, dels dagtraktamente efter 20 kronor om dagen.

Fullmidktige anse limpligt, att bestdmmelserna, som skola reglera rit-
ten till ersittning i berdrda avseenden, 6verensstimma med vad som Ar
stadgat i gdllande resereglemente. I 6verensstimmelse hirmed hava full-
miktig sdsom en ny paragraf (7) i forenimnda avléningsbestimmelser
infort foreskrifter angiende ifrdgavarande ersitining. Dirvid har full-
miktig likstiillts med ordinarie befattningshavare, tillhorande avd. A.

T anledning av bestimmelsernas 6kade innehall foresla fullmiiktige iiven
andrad overskrift till desamma.»

Fullmiiktiges hemstillan. Med stod av vad fullmiktige anfort i sin f6-
renimnda skrivelse hemstiillde fullmiktige, att bankoutskottet ville ut-
verka riksdagens bifall till att, med tillimpning fran den 1 januari 1935,
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avloningsreglementet f6r befattningshavare vid riksdagens verk och den
vid reglementet fogade tjinsteforteckningen ivensom nedan angivna av-

I6nings- och pensionsbestimmelser matte erhalla foljande dindrade lydelse:

A 1) Avldningsreglemente for befattningshavare vid riksdagens verk.

5 4.

For foljande befattningar utgar arvode, tér ar rdknat, med nedan
ndmnda belopp:
forestandare for direktionsavdelning (fullmiktiges sekreta-

riat samt statistiska, kredit- och valutaavdelningarna).. kronor 12,000

(Betriffande tjinsten sasom férestindare for fullmik-

tiges sekretariat hinvisas till sirskild anmérkning i

tjansteforteckningen.)
verkstidllande styrelseledamot vid riksbankens avdelnings-

kontor i Goteborg och Malmé ........coveerirnnnnennnnnn. » 15,000
verkstdllande styrelseledamot vid annat riksbankens avdel-
NiNgSKONtOr ... e e e » 12,000

2) Tjinsteforteckning

angivande antalet ordinarie befattningar vid vederborande verk #dvensom
for vissa av dessa befattningar de siirskilda 16negrader, till vilka de #ro
hinforliga enligt den 1 9 § av avloningsreglementet intagna l6neplan.

Lénegrad
Verk och befattningar enligt
Ioneplanen
Riksbanken.
29 tjianster med arvode enligt 5 § i reglementet ...................... —

Anm, En av dessa tjinster, nimligen tjdnsten sisom forestan-
dare for fullmiktiges sekretariat, skall intill bankosekreteraren
C. Tornebladhs avgang tillhora 30:e lonegraden.

8 tjdnster (sdsom bankokommissarie) ..........c.ceiiiiiiiiiiiiainnn. 30

se ovanstdende anm.

I -1 =3 27
B T T 7 A 26
P2 B 75 - 4 =1 7 =3 oA 24
[ IR 1 1153 7= 22
P B T ) 11 =3 20
0 B 1 111 1= o 18
P+ 5 1 1] < P 17
6 2111 7= 16

2 tjdnster (sdsom Overvaktmiistare, tillika brandméistare och maski-

0111 ) 15

1 tjinst (sdsom forste bankvaktmiistare, tillika vice brandmistare) 12
13 tjanster (ddrav 1 tjinst sdsom bitridande maskinist) .............. 11

1 tjdnst (sédsom forste chauffor) ......ccovriiiiiiiiie i eennns 8
43 tjinster (ddrav 1 tjanst sdsom chauffor, 1 tjinst sdsom forste eldare

och 31 tjinster sisom bankvaktmiistare) ...............coiuivinn.. 7
23 tjanster (sasom bankvaktmistare) ...........oiiiiiiiiiiiinnennn 6

2 tjinster (sasom gardskarlar) ...........cvveriiiiiiiiniiinnnnnnnnnn 5
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3) Sérskilda bestimmelser

angdende tillimpning av avloningsreglementet for befattningshavare vid
riksdagens verk.

1. Riksbanken.

1. Tjansteman vid — — — i riksbanken.

2. Med befattning — — — i riksbanken.

3. a) Tjinsteman, & vilken bestimmelserna i 2 kap. avloningsreglemen-
tet for befattningshavare vid riksdagens verk dga tillimpning, iger ar-
ligen, nir det kan ske utan hinder fér géromalens behériga gang, dtnjuta
semester under 45 dagar.

b Dérest tjinsteman, som omférmiles i a), av behorigen styrkt sjuk-
dom hindras att tjdinstgoéra, iger han atnjuta oavkortat arvode under
hogst sa lang tid av ett och samma kalenderar, att ledigheten for sjuk-
dom tillika med semester icke Overstiger 45 dagar, men skall, sa framt
ej fullmiiktige for sirskilt fall finna skil annorlunda medgiva, for tid
dirutover a arvodet vidkinnas ett tjanstledighetsavdrag till belopp for
dag riknat, utgorande for verkstillande styrelseledamot vid avdelnings-
kontoret i Goteborg eller Malmé 12 kronor och for forestandare for direk-
tionsavdelning samt verkstillande styrelseledamot vid annat avdelnings-
kontor an i Goteborg eller Malmé 10 kronor.

¢) Dei 15, 16 § 2—4, 17, 18, 20, 22, 23, 25, 26 och 27 §§ i avloningsregle-
mentet meddelade bestimmelserna for ordinarie tjanstemin, som tillsit-
tas genom fullmakt eller konstitutorial, skola i tillimpliga delar gilla for
i a) omformild tjansteman.

Betriffande ersittning i férekommande fall till vikarie for sist omfor-
milda tjinsteman skola i tillimpliga delar gilla bestimmelserna i 19 §
uti avloningsreglementet.

4. Felrikningspenningar md — — — tjugutre kassorer.

5. Fullmiktige iga — — — av materielen.

6. Utéver vad i avloningsreglementet forutsittes dga fullmiktige, dir
de finna sirskilda omstindigheter sadant pakalla, tilldela tjinstemin i
riksbanken ldmpliga arvoden, dock att hogst 10,000 kronor fér ar ma an-
viandas for sadant dindamal.

4) Bestimmelser
i friga om riitt till pension for ordinarie tjinstemin vid riksdagens verk.

298

For tjinsteman, vilken innehar forordnande sasom verkstdllande sty-
relseledamot vid riksbankens avdelningskontor, skall i pensionshinseende
gilla vad i 3—14 §§ hir nedan &4r stadgat, ddarvid verkstillande styrelse-
ledamot skall anses tillhora 30:e lonegraden.

5) Bestimmelser

angidende avléning m. m. f8r fullmiktige i riksbanken samt ledamdter i
riksbankens direktion.

(§$ 1—6 oforiandrade)
$§ 7.

Mom. 1. Vid resa for forrdattning i riksbankens idrenden dger fullmik-
tig samt ledamot i riksbankens direktion &tnjuta ersdttning for ddrav for-
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anledd resekostnad #vensom traktamentsersittning enligt foljande grun-
der:

a) Vid resa inom riket utgar traktamentsersittning med 16 kronor for
dag och 9 kronor for natt. Med dag avses tiden mellan klockan 6 och
klockan 24 och med natt den 6vriga delen av dygnet.

Traktamentsersittning utgar icke for dag eller natt, varav hogst en
timme tagits i ansprdk. For dag, varav mer 4n en timme men hogst sex
timmar tagits i ansprak, utgir traktamentsersittning med hilften av ovan
for dag angivna ersiittning. For natt utgar ej traktamentsersittning i
sadant fall, da& forrdttningsman pa riksbankens bekostnad innehar sov-
plats &4 jirnvig eller liggplats &4 fartyg; dack att vad nu sagts icke skall
gilla betriffande natt, under vilken forridttningsman ankommer till eller
avreser fran forriittnings- eller 6verliggningsort.

b) Vid resa utom riket utgar traktamentsersittning med belopp, som
fullméktige med hinsyn till omstindigheterna finna skiligt.

Mom. 2. Vid resa {or intride i tjinstgoring sasom fullmiktig och vid
aterresa efter slutad tjinstgoring iger suppleant atnjuta ersittning for
ddrav foranledd resekostnad #vensom traktamentsersittning enligt vad
ovan i mom. 1 stadgas.

6) (")ve.rgéngsavliiningsstat.

Huvudkontoret. Linegrap
1 tjinst sasom bankosekreterare och ombudsman .................... 30
4 tjanster sdsom SRrTivbItTAden ...........ouvinirirrnnnennnnnin, 2

Avdelningskontoret i Goteborg.

Personligt avloningstilligg & 100 kronor till vaktmistaren Gustaf Al-
fred Hansson.

Bankoutskottets skrivelse till fullmiktige den 15 juni 1934.

De i fullmiiktiges skrivelse den 5 april 1934 innefattade forslagen for-
anledde icke nagon framstillning fran bankoutskottet till 1934 ars riks-
dag. I skrivelse till fullmiktige den 15 juni 1934 erinrade utskottet, att
nimnda riksdag uppdragit at fullmiktige att lata verkstilla utredning
angiende organisationen av riksbankens avdelningskontor. D& resulta-
tet av denna utredning kunde komma att pakalla jJimkningar i det av
fullméktige framlagda organisationsférslaget, hade utskottet icke fun-
nit ldmpligt att upptaga forslaget till behandling. Enligt utskottets
mening borde frégan om erforderliga #ndringar i organisationen av riks-
banken i dess helhet foretagas till provning och avgdrande i ett samman-
hang. Med hinsyn hiirtill och 44, savitt utskottet kunnat finna, nigon
sirskild olidgenhet icke skulle uppstd for riksbanken av ett uppskov med
stindpunkttagandet betriffande 6vriga i fullmiktiges forevarande fram-
stillning innefattade forslag, hade utskottet funnit framstillningen icke
foranleda nagon utskottets atgird. Utskottet utialade vidare sasom Onsk-
virt, att, innan fullmiiktige efter fornyat overvigande inkomme med fér-
slag i dmnet, tillfdlle bereddes 16nenimnden f6r riksdagens verk att avgiva



Bankoutskottets utldtande Nr 65. 15

yttrande i drendet. Slutligen anforde utskottet, att under erinran att
fullmiktige forordat, bland annat, en indragning av fyra ordinarie be-
fattningar i 16:e lonegraden vid huvudkontoret, att hinder icke motte for
fullmiktige att tillsvidare stdlla ifrdgavarande befattningar vakanta.

Yttrande av lénenimnden for riksdagens verk.

Genom beslut den 17 december 1934 anhollo fullmiktige om lonenimn-
dens for riksdagens verk yttrande over sitt till 1934 ars bankoutskott in-
givna forslag jimte diiri av fullmiktige vid sammantride ovanberdrda
dag beslutade jimkningar. Betriffande dessa jamkningar hénvisas till
hiarvid fogat utdrag av protokoll vid fullmiktiges sammantridde (Bilaga
A). Samtidigt remitterade fullmiktige till nimnden en inom riksbanken
verkstilld, den 13 december 1934 dagtecknad utredning rérande organisa-
tionen av riksbankens avdelningskontor.

Lénenimnden avgav den 20 december 1934 yttrande i de till nimnden
hanskjutna fragorna. Betriffande fullmiktiges forslag till dndringar i
gillande avloningsreglemente m. m, har lonenimnden anfort féljande:

»Vad forst angar fullmiktiges forslag rorande dndring av avlénings-
reglementet m. m. har detsamma i féljande avseenden givit l6nendmnden
anledning till erinringar eller uttalanden.

Enligt fullmiktiges forslag skulle forestindarna for fullméktiges sekre-
tariat, statistiska avdelningen samt kredit- och valutaavdelningarna, {ill-
sittas genom forordnande. Genom den foreslagna anordningen skulle
fullmiktige beredas storre frihet vid tillsittandet av ndmnda forestan-
dartjinster in som eljest sisom regel vore mojligt, varjimte fullmiktige
skulle erhalla 6kad mojlighet att entlediga tjdnstinnehavare, som fun-
nits icke kunna pa ett tillfredsstillande sitt fullfélja sina aligganden.

Lonenimnden ar icke overtygad om behovet av den foreslagna anord-
ningen med inridttandet av hir ifragavarande forordnandetjinster. KEn-
ligt bankoreglementet skola fullmiktige vid tillsittande av alla befatt-
ningar antaga den, som for tjinsten dr mest skicklig och passande. Full-
miktige hava alltsa redan nu mojlighet att, om si skulle befinnas erfor-
derligt, tillsdtta tjinst inom banken antingen med tjinsteman dirstiddes,
som icke star 1 tur att vinna befordran eller med person, som
icke forut ar anstdlld inom banken. Hirtill kommer, att under alla
forhallanden en ordinarie fullmaktstjdnst i 80:e lonegraden maste vara
littare att fa besatt med kvalificerad person iin en forordnandetjinst med
i stort sett samma avloningsférmaner. I regel torde det ocksa hava varit
mojligt for fullmiktige att inom ramen av det nuvarande avloningssyste-
met pa ett tillfredsstillande sitt tillgodose rekryteringen av forestandar-
befattningarna for de olika avdelningarna inom banken. Och vad angér
mojligheten for fullmiiktige att fran befattning entlediga tjiinsteman, som
i de undantagsfall, da han befinnes vara olimplig, torde i detta samman-
hang erinras, att fullmiiktige — fransett dem enligt gillande pensions-
bestimmelser och avloningsreglemente tillkommande befogenheier — ge-
nom omflyttning inom verket béra kunna ernd en mera limplig place-
ring av sidan tjinsteman, iiven om det i praktiken kan vara forenat med
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vissa svarigheter att tillimpa en dylik anordning. Det liarer vidare icke
girna kunna uppdragas nagon fast grins mellan de avdelningar inom
banken, vilkas forestandare bora tillsiftas genom fullmakt & ena sidan
och genom forordnande & andra sidan.

Med hinsyn till vad sidlunda anforts finner l6nendimnden tveksamt,
huruvida tillrdckliga skil foreligga for inférande, pa sdtt fullmiktige
ifragasatt, i riksbankens avloningssystem av nya forordnandetjinster.
Da emellertid den féreslagna anordningen f6r huvudkontorets del ar
oprovad och det saledes icke &r uteslutet, att forslaget kan vara #Hgnat
att oka méjligheten for fullméaktige att vid varje tidpunkt hava ifraga-
varande befattningar pa ett fullt tillfredsstillande sitt besatta, har léne-
nimnden icke velat motsidtta sig ett genomforande av detsamma. Lone-
namnden vill jaimvil medgiva, att, da det giiller en si grannlaga fraga
som entledigande eller forflyttning av befattningshavarna, forslaget med
forordnandetjinster kan innebira vissa fordelar.

Med avseende 4 den vid avloningsreglementet fogade tjdnsteforteck-
ningen innefattar fullmiktiges forslag den #ndringen, att de i forteck-
ningen upptagna tjinsterna ej vidare skola fordelas pa de fyra olika kontors-
grupperna, ndmligen huvudkontoret, avdelningskontoren i Goteborg och
Malmé samt ovriga avdelningskontor, utan i stillet sammanféras i en
gemensam grupp, avseende banken sasom en enhet, Fullmiktiges for-
slag asyftar att bereda 6kad handlingsfrihet betriffande tjansternas for-
delning pa de olika kontoren.

Mot den foreslagna anordningen har 16nenimnden i sak icke nagot att
erinra, Betriffande den formella uppstillningen av tjinsteférteckningen
synes dock bora iakttagas, att befattningarnas benimningar inom de olika
lénegraderna, pa sitt for nidrvarande dr fallet i fraga om samtliga riks-
dagens verk, utsittas i tjansteforteckningen f6r riksbanken.

Enligt det foreliggande forslaget skulle fullmiktiges och ombudsman-
nens expeditioner utbytas mot ett fullmiktiges sekretariat och en om-
budsmansexpedition. Sasom skidl hirfor hava fullmiktige anfort, att ar-
betsbordan s& visentligt utokats, att det visat sig foreligga svarigheter
att med nuvarande organisation medhinna handliggningen av arbets-
uppgifterna.

Lonendmnden delar fullmiktiges uppfattning om limpligheten av den
foreslagna uppdelningen,

A ombudsmansexpeditionen skulle enligt forslaget tjanstgora en om-
budsman i 27:e lonegraden och en bitridande ombudsman i 22:a lonegra-
den. Den lonegradsplacering, som silunda skulle givas de befattnings-
havare, pa vilka skulle liggas ansvaret for handliggningen av de juri-
diska drendena vid riksbankens savidl huvudkontor som samtliga avdel-
ningskontor utom tre, synes lénenimnden icke vara fullt tillfredsstidllan-
de avvigd. Detta omdome torde vara befogat icke blott i jimforelse med
placeringen av bankens 6vriga tjinstemin i mera ansvarsfull stidllning,
utan dven med hidnsyn till de arbetsuppgifter, som skulle avila ifraga-
varande tjanstemidn. Enligt forslaget skulle efter uppdelningen av full-
miktiges och ombudsmannens expeditioner den juridiskt utbildade per-
sonalen 4 nimnda expedition minskas fran fyra till tvad tjinstemin.
Med hinsyn hirtill och da forestdndaren for expeditionen (bankosekrete-
raren och ombudsmannen i 30:e lonegraden) dr foreslagen till indrag-
ning torde kunna forutsittas, att en okning av arbetsuppgifterna savil
kvalitativt som kvantitativt uppkommer for de tva kvarstiende tjanste-
ménnen. Enligt lonendmndens uppfattning maste det didrfor vara fullt
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forsvarligt, att dessa tjinstemin placeras i en hogre lonestillning in full-
miktige velat ifrdgasitta. Betrdffande ombudsmannen synes en place-
ring i 28:e 1onegraden kunna vil motiveras. Lénendmnden vill erinra,
att statskontorets ombudsman, med vilken riksbankens ombudsman nir-
mast synes kunna jimforas, 4r placerad i denna lonegrad. Vad direfter
angar bitradande ombudsmannen ir att mirka, att av denne maste ford-
ras samma kvalifikationer som av ombudsmannen. P& de bada ombuds-
minnen komma nidmligen i stort sett att falla samma arbetsuppgifter
och under ombudsmannens ledigheter har bitriidande ombudsmannen att
uppehalla ombudsmannens befattning. Det #ir ddrjimte av vikt att 1one-
formanerna for bitridande ombudsmannen si avvigas, att svarigheter
icke uppkomma att vid en eventuellt nyanstillning till befattningen f6r-
varva en fullt kompetent person. Pa grund hirav vill 16nendimnden for
sin del fororda, att befattningen sasom bitridande ombudsman placeras
i 24:e lonegraden. Ett ytterligare stod for en sadan placering synes ligga
diri, att fullmidktige betriffande placeringen av de tva & valutaavdel-
ningen och utrikesavdelningens expedition tjinstgérande befattnings-
havare, som i likhet med bitridande ombudsmannen iiro niirmaste min
at avdelningsforestandare, foreslagit en placering i 24:e lonegraden. Sa-
som framgar av forslaget hava fullmiktige forutsatt, att de nuvarande
innehavarna av befattningarna sasom sekreterare och aktuarie utan an-
sokan konstitueras till ombudsman respektive bitridande ombudsman.
Qaktat lonenimnden férordat en hogre lonegradsplacering av sistnimn-
da befattningar an fullmiktige ifragasatt, anser léneniimnden detta icke
bora utgora nagot hinder for att konstitutorial & ifradgavarande tjinster
utan ans6kan utfiardas for sekreteraren respektive aktuarien.

Fullmiktige hava foreslagit, att antalet kammarskrivartjinster i 16:e
ionegraden, f6r nirvarande sjuttiosju, skulle minskas med fem till sjuttio-
tva. De befattningar, som skulle indragas, dro fyra vid huvudkontoret
{sedelkontoret) och en vid avdelningskontoret i Norrkoping, vilken sist-
nimnda befattning dock sedan flera ar statt vakant.

Lonenamnden vill for sin del uttala, att till undvikande av att beford-
ringsutsikterna for bankens stora icke-ordinarie personal forsimras man
bor framgd med forsiktighet betriffande indragning av kammarskrivar-
tjanster. Hirvid utgar lonendmnden dven ifran, att den nuvarande sir-
skilt vid vissa kontor framtridande minskningen av arbetsbordan skall
visa sig vara av overgaende natur och att behov inom kort kan uppsta
av flera kammarskrivartjinster dn fullmiktige nu finna nédvindiga. 1
detta sammanhang vill lonendmnden erinra, att, didrest personalen icke
kan effektivt utnyttjas, fullmiktige dga befogenhet att stilla icke erfor-
derliga befattningar vakanta. Enligt 16nenimndens uppfattning bor an-
talet kammarskrivartjinster 1 16:e lonegraden siittas nagot hégre idn vad
fullmiktige foreslagit och har nimnden sialedes stannat vid att ett an-
tal av sjuttiosex tillsvidare far anses limpligt.

Vad hirefter angar befattningarna sisom kameralbitridde i T:e léne-
graden och skrivbitride i 2:a lonegraden hava fullmiiktige foreslagit,
att de forra skola minskas fran tjugutva till fjorton samt att de senare,
vilka for nirvarande iro fem, varav en vakant, skola i man av nuvaran-
de innehavarnas befordran eller avgang indragas och dirfor uppfioras pa
overgangsstat.

I avseende hira vill lonendimnden [ramhalla, att riksgiildskontoreis or-
ganisationskommitté i sitt den 5 december 1934 avgivna utlatande fore-
slagit uppflyttning av de 4 riksgiildskontovets stat uppforda tre befatt-
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ningarna 1 2:a lonegraden till 4:e lonegraden; och skulle hela antalet be-
fattningshavare 1 sistnimnda lonegrad dirstides okas fran nuvarande
atta till tjugo. Detta forslag, som tillstyrkts av lonenimnden, har frimst
motiverats dirmed, att nigon skillnad i de arbetsuppgifter, som avilade
riksgildskontorets befattningshavare 1 niimnda tva lonegrader, icke fore-
lage. A riksbankens stat finnas for niirvarande icke uppforda nagra be-
fattningar i 4:e lonegraden. Léneniimnden forestiller sig emellertid, att
dven inom riksbanken behov maéaste forefinnas av personal i den stillning,
varom hir ir fraga, ndmligen bitrdden for utforande av renskrivnings- och
enklare riknearbeten. D4 det emellertid icke synes vara limpligt oeh dér-
jimte skulle kunna medfora svarigheter att urskilja nimnda arbeten fran
det 6vriga bankarbetet, borde ifragavarande kontorsbitriden jimvil del-
taga i arbetet med uppriakning och sortering av sedlar m. m. eller annat
dylikt arbete. Vid sadant forhallande synes anledning saknas att nu in-
draga ifragavarande befattningar i 2:a 16negraden utan bora dessa, i lik-
het med vad foreslagits betriffande riksgildskontoret, ersittas med be-
fattningar i 4:e lonegraden. Till sistnimnda lonegrad torde jamvil bora
hinféras fyra av de fjorton kameralbitridesbefattningar, som av full-
miktige foreslagits skola bibehallas och vilka for nirvarande iro va-
kantsatta men avsedda for placering vid avdelningskontoren i Goteborg
och Malmao.

Lonendmnden far alltsa for sin del fororda, dels att antalet kameral-
bitridesbefattningar i1 tjinsteforeckningen upptages till tio, dels att be-
fattningen sasom skrivbitrdde i1 2:a lonegraden uteslutes ur tjanstefor-
teckningen for riksbanken, dels ock att 1 forteckningen upptagas atta
kontorsbitridesbefattningar i 4:e lonegraden. 1 detta sammanhang vill
emellertid lonendimnden i anslutning till vad ovan sagts 1 fraga om be-
hovet av arbetskraft for utférande av mindre kvalificerat arbete i riks-
banken hemstilla, att fullmiiktige ville taga under overvigande fragan
om lampligheten av ati inrdtta ytterligare kontorsbitridesbefattningar
utover vad lonendmnden foreslagit.

Fullmiktiges forslag till indrad lydelse av 2 § i gillande bestdmmel-
ser i fraga om rdtt till pension for ordinarie tjinstemdn vid riksdagens
verk avser endast verkstidllande styrelseledamoter vid riksbankens av-
delningskontor. D#dremot hava fullmiktige icke framlagt nagot forslag
rorande grunderna for pensionering av forestiandare for direktionsavdel-
ning.

Lonenamnden, som forutsitter att denna fraga upptages till provning
av den av delegerade for riksdagens verk den 26 september 1934 tillsatta
kommittén for revision av ovannidmnda pensionsbestimmelser, har ansett
sig icke bora till behandling upptaga denna fraga.»

Lonendmndens ordforande, bankofullmiktigen Amnér, som deltagit i
behandlingen av drendet inom fullmiktige, har icke bitriitt lonenimndens
forslag i de delar, detsamma avviker fran fullmiktiges forslag.

Fullmiktiges framstillning den 18 mars 1935.

I skrivelse den 18 mars 1935 hava fullmiktige, efter att hava haft
de till 1934 ars bankoutskott avgivna forslagen under omprovning, for
utskottet anyo framlagt dessa forslag (i det foljande bendmnda »1934 ars
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forslag») med de modifikationer, vartill den fornyade granskningen och
Ionenéimndens yttrande givit anledning. Tillika hava fullmiktige i siir-
skild skrivelse till utskottet ingivit forslag till indragning av tva avdel-
ningskontor,

I forenimnda skrivelse den 18 mars 1935 hava fullmiktige anfort
foljande:

»I den féljande framstillningen behandlas de olika fragorna med iakt-
tagande av samma indelning som i 1934 ars forslag.

Avidningsreglementet 13r befattningshavare vid riksdagens verk.

Ang. tillsittandet av tjinst sdsom firestindare fér direktionsavdelning.

Enligt 1934 ars forslag skulle forestandarna for fyra avdelningar vid
huvudkontoret, nimligen fullmiiktiges sekretariat, statistiska avdelningen
samt kredit- och valutaavdelningarna tillsiittas genom forordnande i gver-
ensstimmelse med det system, som tillimpas vid utseende av verkstiillan-
de styrelseledaméter vid avdelningskontoren.

Lonenéimnden stiller sig tveksam betridffande behovet av den foreslagna
anordningen men vill icke motsiitta sig densamma.

Fullmiktige hava icke av lonenimndens uttalande funnit anledning
fringa sitt forslag i #mnet. Den foreslagna anordningen har under manga
ar provats betriffade verkstillande styrelseledaméterna vid avdelnings-
kontoren och ir, enligt fullmiiktiges mening samt i éverensstimmelse med
vad lénendmnden medgiver, ignad att 6ka mojligheterna att vid varje
tidpunkt hava ifrdgavarande viktiga befattningar besatta pa ett fullt till-
fredsstillande siitt.

Tjénstefdrteckningen.

Ang. utsittandet av bendmningar é tjinsterna.

Betriffande uppstillningen av tjinsteforteckningen anser lonenimnden,
med avvikelse fran fullmiiktiges forslag, att benimningarna & tjinsterna
inom de olika lénegraderna skola utsittas. Saken #r av ringa vikt, didrest
man forutsitter, att fullmiktige, trots utsiittandet av tjinsternas benim-
ningar. iga siddan rorelsefrihet, att fullmiiktige inom samma lonegrad
kunna férindra en revisorstjiinst till en bokhallartjinst etc. Under denna
uttryckliga forutsidttning hava fullmiiktige icke nagot att erinra mot 15-
nendmndens standpunkt.

Ang. antalet tjanster i de olika lonegraderna.

Betriiffande tjinsteforteckningen har nedan hinsyn icke tagits till full-
miiktiges forslag om nedliiggande av vissa avdelningskontor. Sistnimnda
forslag utmynnar i en hemstiillan, att fullmiiktige matte £a i uppdrag att
vidtaga de atgirder, som erfordras i samband med kontorens nedliggande.
Sadsom en av dessa dtgirder torde fullmiiktige, i hiindelse forslaget bi-
falles, f4 inkomma med framstiillning angéiende de dndringar i tjinste-
forteckningen, som bliva en f6ljd av kontorsindragningen.

30:e lonegraden. T 1934 ars forslag erinrades, att i 30:e lonegraden fin-
nes en tjinst over stal, niimligen sdsom kontrollant & sedeltryckeriet.
Fhurn denna tjinst icke kunde undvaras, ville fullmiiktige da icke fire-
sla, att densamma fordes pa ordinarie stat. TFullmiktige anforde, att har-
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med syntes bora ansta till ar 1935, da fullméktige skulle inkomma med
forslag till ordnande av kontrollen over det nya sedeltryckeriet.

Fullmiiktige hava latit uppgora forslag till nya instruktioner, avse-
ende savil sedeltryckeriet som Tumba bruk. Dessa komma att inom den
narmaste tiden foreliggas bankoutskottet. Betraffande tryckeriet forut-
sittes hiirvid, att kontrollanttjinsten blir varaktig. I anledning hirav
foresla fullmiktige, att nimnda tjinst upptages i tjdnsteforteckningen.
Antalet tjinster i 30:e lonegraden skulle saledes bliva nio i stiillet for
atta enligt 1934 ars forslag.

27:e lénegraden. Enligt 1934 ars forslag skulle i 27:e lonegraden fin-
nas en tjinst, nimligen ombudsmanstjdnsten.

Lénenimnden har funnit denna placering (liksom lonegradsplaceringen
av tjinsten sasom bitridande ombudsman, vilken beréres nedan under
92:a lonegraden) vara icke fullt tillfredsstillande avvigd. Lonenimnden
utgar ifran att genom det foreslagna inrittandet av en sjdlvstindig om-
budsmansexpedition arbetsuppgifterna for de foreslagna tva ombudsmiin-
nen skulle 6kas savil kvalitativt som kvantitativt. Hiirav borde vad be-
triaffar ombudsmanstjinsten folja, att denna skulle placeras i higre lone-
grad #n den av fullmiiktige foreslagna 27:e. Namnden anser 28:e lone-
graden kunna vil motiveras.

Enligt fullmiiktiges mening komme arbetsbérdan icke att kvantitativt
okas for den tjinsteman (for nirvarande i 26:e lonegraden), som enligt
torslaget bleve ombudsman. Diremot finge han okat ansvar, och med
hinsyn hirtill hava fullmiktige foreslagit en forhojning fram 26:e till
97:e lonegraden. En ytterligare forhojning kunna fullméktige for nir-
varande icke tillstyrka. Direst fullmiktige i framtiden finna behov av
sirskild juridisk expertis, for vilken hogre formaner bora ifrdgakomma,
skola fullmiktige dterkomma till fragan.

22:a lonegraden. Enligt 1934 ars forslag skulle tjdnsten sisom bitra-
dande ombudsman placeras i 20:e lénegraden. Till bitridande ombuds-
man skulle den nuvarande kanslisten konstitueras utan anstkan. Mot
placeringen av nimnda tjinst i 20:e lonegraden hava erinringar fram-
forts.

Loénenamnden for riksdagens verk har forordat, att tjansten skulle hiun-
foras till 24:e lonegraden. Nimnden anfoér bland annat att pa bitriddande
ombudsmannen skulle i stort sett falla samma arbetsuppgifter som pa
ombudsmannen. Det vore vidare av vikt, att loneforménerna for bitri-
dande ombudsmannen si avvigdes, att svarigheter icke uppkomme att
vid eventuell nyanstiallning till befattningen forvérva en fullt kompetent
person.

Riksbankstjinsteminnens forening har i promemoria till bankoutskottet
vid 1934 ars riksdag anfort bland annat, att det i nu férevarande lige
vore fullt berittigat att placera ifrdgavarande tjinst atminstone i 22:a
Ionegraden.

De synpunkter, som salunda framférts, voro givetvis icke frimmande
for fullmiktige vid avgivandet av 1934 ars forslag. Fullmiktige ansago
emellertid, ehuru efter nagon tvekan, att en placering i 20:e lonegraden
kunde tills vidare anses lamplig for tjinsten sasom bitrddande ombuds-
man. D& emellertid pd grund av anordning, som berores nedan under
»20:e lonegraden», en uppflyttning av tjinsten till 22:a lonegraden icke
behovde medfora utgiftsokning foér riksbanken, vilja fullmiktige icke mot-
sitta sig en saddan forhojning. Fullmiktige foresla siledes, att tjansten
sasom bitridande ombudsman placeras i 22:a lonegraden. Hirvid torde,
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med avvikelse fran 1934 ars forslag, bora forutsittas, att den nuvarande
aktuarien, som redan tillhér 22:a lonegraden, och som ir betydligt dldre
i tjinsten #n den i 17:e lonegraden placerade kanslisten, utan ansokan
konstitueras till bitridande ombudsman.

Pa grund av vad nedan foreslas under »20:e lonegraden» foranleder
nyssnamnda uppflyttning icke nagon skning av antalet tjdnster i 22:a
lonegraden enligt 1934 ars forslag.

20:e lonegraden. Vid omorganisationen av de nuvarande expeditionerna
for fullmiktige och ombudsmannen bor efterstrivas, att didrvarande per-
sonal med juridisk kompetens erhaller en placering, dar banken kan till-
godogora sig dess utbildning. Att dverfora denna personal, som anstéllls
for speciellt arbete, till bankavdelningarna, synes sa vitt mojligt bora
undvikas, bland annat av befogad hinsyn till ifragavarande tjinstemin.

Enligt 1934 ars forslag skulle & fullméktiges sekretariat finnas en tjanst
i 92:a lonegraden. Det var fullmiktiges avsikt att & denna tjinst pla-
cera aktuarien. Direst denne enligt ovanstaende forslag bleve bitrddande
ombudsman, synes kanslisten bora erhalla omférmélda tjiinst 4 sekreta-
riatet. Med hinsyn till att kanslisten tillhor 17:e lénegraden och saknar
bankteknisk rutin och erfarenhet, vilka egenskaper innehavaren av
nimnda 22:a-gradtjinst borde besitta, synes det fullmiktige lampligt,
att tjinsten i varje fall tills vidare hinfores till en ligre grad dn den
92:a, limpligen da den 20:e. Under salunda angivna férhélianden fa full-
miktige f6r ndrvarande inskrénka sig till att, med avvikelse fran 1934 ars
forslag, foresla, att a fullmiktiges sekretariat inriittas en tjanst 1 20:e
(i stallet for 22:a) lonegraden, och att den nuvarande kanslisten utan an-
sokan konstitueras till denna tjinst.

Forslaget innebiir icke nagon fordndring i antalet tjanster enligt 1954
ars forslag.

16:e loncgraden. Enligt 1934 ars forslag skulle antalet tjdnster i 16:e
lénegraden utgora sjuttiotre. Fullméktige hava diirefter beslutit foresla
en ytterligare minskning av detta antal, namligen genom indragning av
en sedan flera ar vakant kammarskrivartjinst vid avdelningskontoret i
Norrképing. Antalet skulle saledes bliva sjuttiotva.

Mot den foreslagna minskningen hava inviindningar framforts av si-
vil lonenimnden som riksbankstjinstemiinnens forening. Bada dessa
anfora, att man borde tillse, att befordringsutsikterna for den extra per-
sonalen icke forsimrades. Lonenimnden hiinvisar vidare till att, diirest
personalen icke kunde effektivt utnyttjas, fullmiktige #gde befogenhet
att stilla tjinster vakanta. Niamndens forslag, som innebir, att antalet
kammarskrivartjinster skulle faststillas till sjuttiosex, synes séledes
avse att vidga ramen for fullmiktiges handlingsfrihet.

Riksbankens icke-ordinarie personal iir for nirvarande relativt stor,
och dess befordringsutsikter torde med hiinsyn till pagaende strdvanden
att rationalisera bankens inre organisation och till forslaget att nedligga
avdelningskontor f& anses mindre gynnsamma. Fullmiktige vilja dock
fista uppmirksamheten diirpa, att i varje fall en del av de dldsta av de
nuvarande extra ordinarie tjinsteminnen haft mojlighet att vinna be-
fordran till ordinarie tjinst, diirest ifragavarande tjiinstemiin velat séka
ledigbliven dylik tjinst vid avdelningskontor.

Lénenimndens ovan antydda forslag avser mojligen att giva utiryek at
den tanken, att den 16:¢ lonegraden borde innehilla s manga tjinster, att
fullmiiktige diirigenom bereddes mojlighet att till kammarskrivare i 16:e
lsnegraden befordra extra ordinarie tjiinsteman, som tjinsigjort visst an-
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tal ar och dirunder visat sig fortjant av dylik befordran. Antalet till-
satta tjinster i 16:e graden bleve saledes beroende av antalet extra ordi-
narie tjinstemin, som uppnatt faststilld alder for befordran. Samma
tanke framférdes inom fullméktige redan for ett par decennier sedan,
men foranledde da icke nagon atgird. De ma gidrna medgivas, att en si-
dan ordning innebure en mera rationell princip iin vad for nirvarande
tillimpas, men da denna prineip icke vunnit burskap inom statsforvali-
ningen, hava fullmiktige Atminstone icke f6r nirvarande velat framligga
forslag i sadant syfte.

Vad betriffar den icke-ordinarie personalens storlek vilja fullmiiktige
icke underlata nimna, att férhallandena kunna utveckla sig dirhiin, att
viksbauken blir nodsakad att uppsiiga ett antal av de yngsta befattnings-
havarna. En sidan reducering skapar en dndrad proportion mellan ordi-
narie personal och icke-ordinare personal men inverkar givetvis icke pa
befordringsutsikterna. Att nu overviiga i vad man sirskilda atgirder
bora vidtagas med hinsyn till befordringsforhallanden synes icke béra
ske. Dirmed bor i varje fall ansta, till dess riksdagen intagit standpunkt
1 avdelningskontorsfragan.

Fullmiktige fa dirfor foresla, att antalet tjinster i1 16:e lonegraden
faststiilles till sjuttiotva.

7:e och 2:a lénegraderna. Enligt tjinstefsrieckningen finnas vid hu-
vudkontoret fem tjinster i 2:dra lonegraden. Niir 1934 ars forslag avlam-
nades, var en av dessa vakant. Enligt detta forslag skulle tjinsterna i
2:a lonegraden indragas. Fullmiktige hemstillde diirfor, att de fyra De-
satta tjinsterna skulle foras pa overgdngsstat. Sésom motiv for indrag-
ningen anforde fullmiktige, att det vore svart att gora en sadan atskill-
nad betriffande arbetsuppgifterna, att vissa tjanster rittvisligen kunde
hénféras till 2:a 16negraden och andra till 7:e lonegraden, d. v. s. kameral-
bitrddesgraden.

For ndrvarande iir ytterligare en av tjinsterna i 2:a graden vakant.

Betriffande avdelningskontoren hava fullmiktige beslutit sadan avvi-
kelse fran 1934 ars forslag, att majlighet borde beredas att vid vartdera av
kontoren i Goteborg och Malmé inritta tva kameralbitriidestjinster.
Dessa skulle vid limpliga tidpunkter tillsiittas i samband med indragning
av andra ordinarie eller icke-ordinarie tjinster.

Lonendmnden anser. att riksbanken har behov av tjanster i ligre lone-
grad #n den 7:e och foreslar inrvdttandet av ett antal tjinster i 4:e l6ne-
graden, néimligen dels fyra, avsedda for huvudkontoret ( i stillet for sam-
ma antal tjdnster i 2:a 16negraden), dels ock tva for kontoret i Goteborg
och tva for kontoret i Malmo (i stdllet for de av fullmiktige vid dessa
kontor foreslagna kameralbitridestjinsterna).

Fullméktige vilja icke motsiitta sig inrittandet av tjinster 1 4:e léne-
graden i stillet f6r de fyra 2:a gradstjinsterna. Diirjimte synas vissa
kameralbitridestjinster kunna ersiittas av tjanster i 4:e lonegraden. Full-
miiktige asyfta hdrmed fem tjinster, vilka enligt fullméktiges mening
skola placeras i sedelkontoret inom den nya tryckeribyggnaden. Denna
fraga kommer att ytterligare bersras i det forslag till instruktion for se-
deltryckeriet m. m., som fullmiiktige komma att framligga for utskottet.

Fullmiktige forutsitta, att de nuvarande tre tjinsteminnen i 2:a léne-
graden skola utan anstkan konstitueras till tjinstemin i 4:e 16negraden.

Diremot kunna fullmiktige icke tillstyrka, att nyssnimnda tjinster vid
kontoren i Géteborg och Malmé placeras i 4:e lonegraden. Med hinsyn
till att innehavarna av dessa tjinster torde fa deltaga i gdromal av skif-
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tande slag, diribland iven mera ansvarsfulla sidana, vidhalla fullmidk-
tige forslaget, att dessa tjdnster bora placeras i T:e lonegraden.

Fullmiiktiges forslag innebir saledes,

att antalet tjinster for icke-vaktpersonal i 7:e lonegraden faststilles till
nio (enligt 1934 ars forslag: tio, vilket antal minskas med fem, som foras
pa overgangsstat, och ckas med tva vid kontoret i Goteborg och tva vid
kontoret i Malmo),

att antalet tjdnster i 4:e lonegraden faststiilles till nio samt

att pa overgangsstat foras 5 tjinster i 7:e lonegraden.

Sidrskilda bestimmelser

angdende tillimpning av avldningsreglementet 16r befattningshavare vid
riksdagens verk.

Fullmiktige hava icke anledning ifragasiitta nigon lndring i 1934 ars
forslag.

Bestimmelser
i fraga om ritt till pension 16r ordinarie tjinstemin vid riksdagens verk.

Fullmiktige komma att till delegerade for riksdagens verk gora siir-
skild framstillning med forslag till nya pensionsbestimmelser for riks-
bankens befattningshavare i allmiinhet. Dérvid kommer dven att upp-
tagas det onskemail, som framfordes i 1934 ars forslag.

Bestimmelser

angiende avloning m. m. 1or fullmiiktige i riksbanken samt ledamdter i
riksbankens direktion.

Fullmiktige hava icke anledning ifragasitta nagon idndring i 1934 ars
forslag.»

Fullmiiktiges hemstillan. Med stéd av vad ovan anférts och under hin-
visning till fullmiktiges framstﬁllning den 5 april 1934 till 1934 ars banko-
utskott med férslag till vissa dindringar i avloningsreglementet for riks-
dagens verk m. m. hava fullmiktige hemstillt, att bankoutskottet ville ut-
verka riksdagens bifall dartill, att med tillimpning fran och med den 1
Juli 1935,

2 kap. av avloningsreglementet for befattningshavare vid riksdagens
verk,

den vid nimnda avloningsreglemente fogade tjidnsteforteckningen for
riksbanken,

de sirskilda bestimmelserna angaende tillimpning av nimnda avlg-
ningsreglemente vad betriffar riksbanken,

avloningsbestaimmelserna for fullmiktige i riksbanken samt ledamé-
terna i riksbankens direktion dvensom

overgangsavloningsstaten for riksbanken
erhalla foljande dandrade lydelse:

1) Avléningsreglemente 16r befattningshavare vid riksdagens verk.
5 9.

For foljande befattningar utgar arvode, for ar riiknat, med nedam
nimnda belopp:
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forestandare for direktionsavdelning (fullmiiktiges sekre-
tariat samt statistiska, kredit- och valutavdelningarna).. kronor 12,000
(Betraffande tjinsten sasom forestindare for fullmikti-
ges sekretariat hinvisas till sirskild anmérkning i tjinste-
forteckningen.)
verkstiillande styrelseledamot vid riksbankens avdelnings-

kontor i Géteborg och Malmé .....ooovurvrvuninnnnnnon.... » 15,000
verkstillande styrelseledamot vid annat riksbankens avdel-
ningskontor ................ 00000000000000000a0a60000000 0 » 12,000.

2) Tjdnsteforteckning

angivande antalet ordinarie befattningar vid vederbérande verk Hven-
som for vissa av dessa befattningar de sirskilda l6negrader, till vilka de
dro hidnforliga enligt den i 9 § av avloningsreglementet intagna léneplan.

Linegrad
Yerk och befattningar enligt
loneplanen
Riksbanken.
1 forestandare for fullmiktiges sekretariat, arvode enligt 5 § i reg-

lementet . ... e —
Anm. Intill dess bankosekreteraren C. T6érnebladh avgatt ur
tjinst, skall denna tjinst tillhora 30:e lonegraden. (Se overgings-
avloningsstaten)
1 forestdndare for statistiska avdelningen, arvode enligt 5 § i regle-
84023 1111
1 forestdndare for kreditavdelningen, arvode enligt 5 § i reglementet —
1 forestindare for valutaavdelningen, arvode enligt 5 § i reglementet -—
1 verkstillande styrelseledamot vid avdelningskontoret i Goteborg,
arvode enligt 5 § i reglementet .....ooviievnrrnnr . —
1 verkstillande styrelseledamot vid avdelningskontoret i Malmo, ar-
vode enligt 5 § i reglementet ........ovvvevrunninn.... e —
23 verkstillande styrelseledamoter vid ovriga avdelningskontor, ar-
vode enligt 5 § i reglementet ...........cveriininnnn.. ==
9 bankokommissarier, varav 1 tjinstgorande sasom kontrollant vid
riksbankens sedeltryckeri och sedelkontor ...................... 36
T ombudsman ......oiiiiiiiii i e, 27
11 tjinstemin (1 sekreterare, 10 kamrerare) ...........ovuoveuenonnnn.. 26
2L KAINTOTATO® o otvtetvnt ittt eeeen s e enenenensn e 24
74 tjanstemidn (9 kamrerare, 1 bitridande ombudsman, 1 arkivarie, 4
registratorer, 5 revisorer, 4 korrespondenter, 12 kassorer, 1 fore-
stindare for sedelrikningsavdelningen, 1 forestandare for mynt-

rikningsavdelningen, 36 bokhallare) .........vovvonooiniunnnnnn. 22
24 tjainstemin (1 bitridande sekreterare, 23 kassérer) .............. 20
23 registratorer ... 18
28 Kammarskrivare  ......ue.iiinenneen e 17
72 Kammarskrivare . ...oouei e 16
2 tjinstemiin (1 Svervaktmistare, tillika brandmistare, 1 maskinist) 15
1 forste bankvaktmiistare, tillika vice brandmistare ................ 12
13 tjinstemén (12 kontorsskrivare, 1 bitridande maskinist) .......... 11
1 forste chamffor ....vii it e e e e 8
42 tjinstemin (9 kameralbitriden, 31 bankvaktmiistare, 1 chauffor,
1 forste eldare) v.oveevevnit i e ety 7
23 bankvaktmastare .......c..oirit i .. 6
2 BATASRATIAT .. e e e i 5
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3) Siérskilda bestimmelser

angdende tillampning av avléningsreglementet for befattningshavare vid
riksdagens verk.

I. Riksbanken.

1. Tjansteman vid — — — i riksbanken.

2. Med befattning — — — i riksbanken.

3. a) Tjinsteman, 4 vilken bestimmelserna i 2 kap. avléningsreglemen-
tet for befattningshavare vid riksdagens verk dga tillimpning, ager ar-
ligen, nidr det kan ske utan hinder for gdrumaéalens behoriga gang, at-
njuta semester under 45 dagar.

b) Direst tjinsteman, som omformiles i a), av behorigen styrkt sjuk-
dom hindras att tjanstgora, diger han atnjuta oavkortat arvode under
hogst sa lang tid av ett och samma kalenderar, att ledigheten for sjuk-
dom tillika med semester icke overstiger 45 dagar, men skall, s4 framt ej
fullméaktige for sirskilt fall finna skil annorlunda medgiva, for tid dir-
utover a4 arvodet vidkinnas ett tjdnstledighetsavdrag till belopp for dag
riknat, utgorande for verkstillande styrelseledamot vid avdelningskon-
toret i Goteborg eller Malmo 12 kronor och for forestindare for direk-
tionsavdelning samt verkstidllande styrelseledamot vid annat avdelnings-
kontor dn i Goteborg eller Malmo 10 kronor.

c) De 115§, 16 § 24, 17, 18, 20, 22, 23, 25, 26 och 27 §§ i avloningsregle-
mentet meddelade bestimmelserna for ordinarie tjinstemén, som tillsit-
tas genom fullmakt eller konstitutorial, skola i tillimpliga delar gilla for
i a) omformild tjinsteman,

Betriffande erséittning i forekommande fall till vikarie for sist om-
formilda tjinsteman skola i tillimpliga delar gilla bestimmelserna i
19 § uti avloningsreglementet.

4. Felriakningspenningar ma — — — tjugutre kassorer.

5. Fullmiktige 4ga — — — av materielen.

6. Utover vad i avloningsreglementet forutsittes dga fullmiktige, dar
de finna sirskilda omstindigheter sidant pakalla, tilldela tjinstemin i
riksbanken limpliga arvoden, dock att hogst 10,000 kronor fér Ar mé an-
vindas for siddant dndamal.

4) Bestimmelser

angdende avloning m. m. {6r fullmiiktige i riksbanken samt ledaméter i
rikshankens direktion.

(§§ 1—6 oforiandrade.)
§ 7.

Mom. 1. Vid resa for forrittning i riksbankens drenden dger fullmik-
tig samt ledamot i riksbankens direktion atnjuta ersittning foér dirav
foranledd resekostnad &dvensom traktamentsersittning enligt foljande
grunder:

a) Vid resa inom riket utgir traktamentsersittning med 16 kronor for
dag och 9 kronor for natt. Med dag avses tiden mellan klockan 6 och
klockan 24 och med natt den Ovriga delen av dygnet.

Traktamentsersiittning utgar icke for dag eller natt, varav hogst en

timme tagits 1 ansprik. For dag, varav mer dn en timme men hiogst sex
timmar tagit i ansprak, utgir traktamentsersidttning med hilften av ovan
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for dag angivna ersiittning. For natt utgar ej traktamensersittning i sa-
dant fall, da forrdttningsman pa riksbankens bekostnad innehar sovplats
4 jarnvig eller liggplats a4 fartyg; dock att vad nu sagts icke skall gilla
betriffande natt, under vilken férrittningsman ankommer till eller av-
reser fran forrattnings- eller overliggningsort.

b) Vid resa utom riket utgar traktamentsersdttning med belopp, som
fullmiktige med hiinsyn till omstdndigheterna finna skiligt.

Mom. 2. Vid resa for intride i tjinstgoring sasom fullmiktig och vid
Aaterresa efter slutad tjdnstgdring idger suppleant atnjuta ersittning for
dérav foranledd resekostnad iivensom traktamentsersittning enligt vad
ovan i mom, 1 stadgas.

5) Overgangsavldningsstat.

Lonegrad
1 tjidnst sdsom bankosekreterare och ombudsman .................... 30
5 tjanster sasom kameralbitrden .......ooviiiriret i 7

Personligt avloningstilligg & 100 kronor till vaktmistaren Gustaf
Alfred Hansson vid avdelningskontoret i Goteborg.

Vid fullm#ktiges skrivelse var fogat protokollsutdrag, utvisande vid
#drendets behandling inom fullmiktige uttalad avvikande mening. Nimn-
da protokollsutdrag ir bilagt detta utlatande (Bilaga B).

Omorganisation av riksbankens sedeltryckeri och pappersbhruk.

Fullmiktiges framstillning den 18 april 1935.

I skrivelse till bankoutskottet den 15 mars 1934 med forslag till nytt reg-
lemente for riksbankens styrelse och férvaltning meddelade fullmiktige
i riksbanken, att den beslutade forflyttningen av rikshankens sedeltryckeri
till sérskild fastighet, vilken forflyttning beriknades kunna iga rum un-
der loppet av ar 1935, syntes komma att pakalla #ndringar av bestimmel-
serna for savdl sedeltryckeriet som pappersbruket. Fullmiktige forkla-
rade sig hava for avsikt att till 1985 ars bankoutskott, da forhallandena
rorande det nya tryckeriet kunde bittre dverblickas, inkomma med redo-
gorelse for de dndringar och de atgirder i 6vrigt, som kunde finnas erfor-
derliga.

Med anledning hiarav hava fullmiktige i skrivelse den 18 april 1935 till
utskottet 6verliamnat dels forslag angaende omorganisation av riksbankens
sedeltryckeri och pappersbruk, dels av lonenimnden for riksdagens verk
och delegerade for samma verk till fullmiktige avgivna yttranden 6ver ett
inom riksbanken uppriittat den 28 mars 1935 dagtecknat forslag i amnet
(se Bilagor C och D), dels ock utdrag av fullmiktiges protokoll vid iren-
dets behandling den 18 april 1935 (se Bilaga E).

De atgirder betriffande sedeltryckeriet och pappersbruket, som fullmik-
tige funnit erforderliga, innefatta féljande sporsmal:
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anordnaudet av fullmiktiges forvaltning av sedeltryckeriet och pap-
persbruket,

anordnandet av den lokala férvaltningen av sedeltryckeriet och pappers-
bruket samt

16ne- och pensionsférhallandena for tjinsteminnen vid ifragavarande
inrdttningar.

Betriffande fullméktiges férvaltning av sedeltrycke-
riet och pappersbruket hava fullmiiktige anfort foéljande:

»Enligt 2 § 1 lagen for Sveriges riksbank ma riksbanken & sitt sedel-
tryckeri idka tryckerirérelse och vid sitt pappersbruk bedriva papperstill-
verkning. I bankoreglementet aterfinnas bestimmelser rorande dessa tvi
rorelsegrenar i §$ 13, 17 och 42.

Enligt § 15 diga fullmiiktige att meddela erforderliga bestimmelser anga-
ende driften av sedeltryckeriet och pappersbruket; hiirvid skola beaktas
foreskrifterna i de instruktioner och arbetsordningar, som av bankoutskot-
tet faststillts for tryckeriet och bruket.

I § 17 andra stycket stadgas, att fullmiiktige iiga utse inom sig en full-
miktig for att enligt meddelade foreskrifter utova tillsyn éver riksbankens
pappersbruk samt infér fullmiktige foredraga bruket rérande drenden.

Slutligen hénvisas i § 42 betriffande personalen vid tryckeriet och
Tumba bruk till nyssnimnda instruktioner och arbetsordningar samt, vad
angar tjanstemidnnen vid Tumba bruk, till den for dessa gillande sdrskilda
lonestaten.

Direst till i § 17 omformild fullmiktig, som har att utéva tillsyn 6ver
pappersbruket, utses fullmiktig, som icke dr direktionsledamot, atnjuter
denne fullmiiktig ett i avléningsstaten upptaget sirskilt arvode av 1,500
kronor for ar. TUtses till ndmnda funktion en direktionsledamot, utgar
diiremot till denne icke nagot siirskilt arvode.

Sasom framgar av vad ovan anforts, saknas i bankoreglementet siirskilda
bestimmelser angéende forvaltningen av sedeltryckeriet.

Sadana finnas i stiillet inforda i den av bankoutskottet den 20 maj 1920
godkinda instruktionen och arbetsordningen for tryckeriet. Enligt § 1 av
instruktionen star scdeltryckeriet under riksbankens egen forvaltning och
utgér en med sedelkontoret sidoordnad avdelning av riksbankens huvud-
kontor. Tillsynen over tryckeriet utovas och #renden rérande detsamma
foredragas infor fullmiktige av den av fullmiktiges deputerade, som har
nirmaste tillsynen 6ver huvudkontorets 6vriga avdelningar.

For nirvarande dr deputeranden for avdelningskontoren utsedd att vara
inspekterande fullmiktig for pappersbruket.

Sa ldnge tryckeriet varit placerad inom samma fastighet som riksban-
kens huvudkontor och diirjimte ansetts sasom en 'med sedelkontoret sido-
ordnad avdelning av riksbankens huvudkontor’, har tillsynen éver trycke-
riet alegat deputeraden for huvudkontoret. Efter tryckeriets forflytt-
ning till annan fastighet intriida emellertid nva forhallanden, for vilka
fullmiktige fa limna foljande kortfattade redogorelse.

Sedelkontoret har for ndrvarande tva huvudsakliga, av varandra obero-
ende arbetsuppgifter. Den ena av dessa avser tillverkningen av nya sed-
lar och den andra omhindertagandet av makulerade sedlar, som av ban-
kens olika kontor indragas ur rorelsen. Sedelkontorets aligganden betraf-
fande sedeltillverkningen kunna sammanfattas silunda.
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Sedelkontoret mottager frin pappersbhruket tillverkat sedelpapper i1 for-
seglade paket. Dylikt papper utlimnas till sedeltryckeriet for varje dag
1 avpassade poster och mot redovisningsskyldighet till sedelkontoret. De
sista momenten av sedeltryckningen fga rum i sedelkontorets lokal under
tillsyn av kontorets tjinstemin. Efter varje dags tryckning 6verlimnar
tryckeriet till sedelkontoret mot dess kvitto fardigtryckta sedelark. Vi-
dare redovisas dven kasserat sedelpapper. Efter torkning skiras de
tryckta sedelarken av en tryckeriarbetare a sedelkontorets lokal under
uppsikt av dess tjinstemdn. Sedlarna uppriknas och granskas i sedel-
kontoret, som direfter levererar desamma till huvudkontorets forvarings-
kassa for sedlar.

Enligt fullmédktiges mening bora sedelkontorets uppgifter betriffande
sedeltillverkningen bibehallas i nyssnimnda hiinseenden. Vid uppgiérande
av forslaget till den nya tryckeribyggnaden har utgingspunkten i fore-
varande avseende varit, att i densamma skulle inrymmas ett sedelkontor,
som, ifrdga om tillverkningen, skulle omhiinderhava ovan angivna arbets-
uppgifter. De firdigtryckta sedlarna skulle av sedelkontoret forvaras,
intill dess leverans av desamma till huvudkontoret igde rum.

Det nuvarande sedelkontoret skulle i enlighet hirmed uppdelas i tva av-
delningar, av vilka den ena, med bibehallande av bendmningen ’sedelkon-
toret’, skulle Gverflyttas till den nya tryckeribyggnaden. Den andra, som
skulle handhava kontrollen och férstéringen av forslitna sedlar, skulle
ddremot kvarstanna vid huvudkontoret.

Personalen 4 det nuvarande sedelkontoret skulle férdelas mellan de tvi
avdelningarna. D4 ett mindre kvalificerat och dirtill noggrant évervakat
arbete komme att avila den kvinnliga personal, som i det nya sedelkon-
toret skulle omhiinderhava upprikningen av de nya sedlarna, hava full-
miktige i skrivelse till bankoutskottet av den 18 mars 1935 angaende vissa
dndringar i avloningsreglementet, m. m. foreslagit, att denna personal
skulle hianforas till den ligsta lonegrad, som skulle finnas i tjinsteférteck-
ningen, nidmligen 4:e l6negraden.

Genom forflyttningen av tryckeriet till lokaler, beliigna utanfor huvud-
kontoret, framtrider tydligare den ensartade stidllning sedeltryckeriet och
pappershruket intaga inom riksbankens organisation. Sasom framgar av
vad nedan anfores, foresla fullmiiktige enhetliga 16ne- och pensionshestim-
melser for tjinsteminnen vid nidmnda foretag. Tidigare i ar hava full-
miiktige till bankoutskottet éverlimnat forslag till gemensamt pensions-
reglemente for arbetarna vid tryckeriet och bruket. Enhetligheten av de
bida fabrikstéretagens organisation blir hiirigenom ytterligare framhivd.

Med hénsyn till att forvaltningen av dessa foretag salunda bir komma
att erbjuda likartade eller besliktade problem, anse fullmiktige, att moj-
lighet bor beredas fullmiktige att till inspektér for sedeltryckeriet och
pappersbruket utse en och samma person. Av praktiska skil synes limp-
ligt, att inspektoren ma kunna utses saviil inom som utom fullmiktiges
krets. I'ullmiktige vilja i detta sammanhang erinra, att fullmiktige ar
1933 foreslagit, att andre deputerade skulle kunna utses bade inom och
utom fullmiktige.

Nu berorda forslag féranleder dndring av § 17 st. 2 reglementet for riks-
bankens styrelse och férvaltning. Forslag hirom framligga fullmiktige
i sdrskild skrivelse i samband med andra iindringsforslag, avseende regle-
mentet.

Forslaget pakallar #ndring #ven i avidningsstaten fér riksbanken. I
denna finnes for niirvarande upptaget ett arvode & 1,500 kronor till full-
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miktig, som ombesorjer tillsynen 6ver pappersbruket, direst han ej ir di-
rektionsledamot. I sistnimnda fall utgar ej arvode. Ehuru som regel
tillsynen 6ver bada fabriksforetagen torde komma att omhinderhavas av
en och samma person eller av direktionsledamot, anse fullméktige sig lik-
vil bora rikna med att tillsynen kan komma att omhinderhavas av olika
personer. Fullmiktige ifragasiitta icke sdarskilt arvode &t direktionsleda-
mot for tillsynen over sedeltryckeriet eller pappersbruket eller bada fore-
tagen men halla fore, att arvodets nuvarande belopp, som ir avpassat med
hinsyn till endast det ena foretaget, far anses alltfor lagt, om arbetet skall
omfatta dven det andra foretaget och avila annan #n direktionsledamot.
Om bestyret med sedeltryckeriet och pappersbruket uppdelades pa tva icke
direktionsledaméter, funnes for ndrvarande ingen mojlighet att tilldela,
den som har tillsynen over sedeltryckeriet sirskild ersittning. En eventu-
ell fordelning av beloppet pa tva personer skulle medfora, att ingen av
dessa, med nuvarande storlek av arvodet, kunde beredas skilig ersittning.
Fullmiktige finna det dirfor erforderligt, att i stillet for ett fast arvode
av 1,500 kronor i avloningsstaten upptages ett anslag av 3,000 kro-
nor for arvoden &t de personer, &t vilka fullmiktige anfortro tillsynen dver
sedeltryckeriet och pappersbruket (inspektoren for sedeltryckeriet och in-
spektoren for pappersbruket), diar de icke #dro direktionsledamoter. Fran
detta anslag torde fullmiktige bora berittigas att bestimma de olika arvo-
dena med iakttagande dirav, att arvodet for vartdera foretaget icke finge
bestammas till hégre belopp dn 1,500 kronor och att, nir bada uppdragen
Aro forenade hos samma person, arvodet skulle utgora 3,000 kronor.

Forslag till andring av avloningsstaten for riksbanken i nu berord rikt-
ning framligga fullmiktige 1 samband med ovanndmnda forslag till dnd-
ringar i bankoreglementet.»

T fraga om den lokala forvaltningen av sedeltryckeriet
och pappersbruket hava fullmiktige anfort {oljande:

»Ovan har nimnts, att fér tryckeriets forvaltning giller en av banko-
utskottet den 20 maj 1920 godkind instruktion och arbetsordning. For
pappershrukets forvaltning har bankoutskottet den 20 februari 1917 stad-
fast nu gillande instruktion och arbetsordning.

Den organisation av sedeltryckeriet och pappersbruket, som dessa in-
struktioner féreskriva, foreter betridffande anordnandet av tjinsterna sa-
som forestandare respektive forvaltare viss olikhet. Forvaltaren vid bru-
ket har att betraffande avgorandet av vissa drenden hédnvinda sig till in-
spekterande fullmiktigen for bruket men dr i ovrigt ensam ansvarig for
den lokala foérvaltningen. S&som ovan nimnts, ir forestindaren for trye-
keriet understilld deputeraden for huvudkontoret, och i gillande instruk-
tion angivas vissa sirskilda fall, da forestindaren maste inhéimta depute-
radens medgivande. Men forestindaren har diirjimte vid sin sida en sir-
skild funktionir, i instruktionen benimnd kontrollant. Denne fungerar séa-
som forestandare for den kamerala avdelningen och har i denna egen-
skap att svara for rilkenskapsforingen. Vid inkop for tryckeriets rakning
skall forestdndaren samrada med kontrollanten. Vidare deltager kon-
trollanten i varden av tryckplatar och haller kontroll sver tryckeriets ma-
terialforrad m. m. Ehuru kontrollanten salunda sjilv eller genom sina
bitriden handligger tryckeriets bokforing, dr han samtidigt enligt instruk-
tionen den, som for riksbankens rikning kontrollerar och reviderar tryec-
keriet, inklusive dess riikenskaper.
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Kontrollanttjinstens berérda, dubbelstdllning var sannolikt motiverad
under de foérhallanden, som radde, da tidnsten inrdttades. Enligt full-
miktiges mening bor emellertid i samband med utfirdandet av ny in-
struktion for tryckeriet en renodling av kontrollanttjinstens aligganden’
dga rum. Denna bor asyfta att befria kontrollanten frén hans forestan-
daraligganden och markera hans kontrollerande uppgift. Forestandaren
for tryckeriet bor i likhet med forvaltaren vid pappersbruket vara an-
svarig for samtliga avdelningar, tillhérande det honom underordnade
foretaget. Enligt instruktionen ir det forestindaren och icke kontrollan-
ten, som ansvarar foér tryckeriets innehav av sedelpapper, stimpelpapper
etc. Detta ansvar bor motsvaras av skyldighet och méjlighet for fore-
stdndaren att exempelvis genom bokféringen organisera ett system, var-
igenom han pa ett betryggande siitt kan folja papperets gang genom
tryckeriets olika avdelningar. Hirigenom avligsnas alla tvivel om av
vilken ansvaret bor utkrivas.

Man kunde tinka sig en sadan anordning, att i ledningen for tryckeriet
funnes tva likstdllda férestandare, en f6r den tekniska och en for den ka-
merala avdelningen. Diirest i enlighet hirmed kontrollanten bleve med-
forestandare, borde en sirskild organisation av tryckeriets revision ge-
nomféras. Tryckeriets rorelse dr emellertid icke av den storlek, att en
saddan uppdelning inom dess ledning kan anses motiverad. Denna bor dir-
for sammanféras pa en hand. Samtidigt bor sadan anordning triffas, att
kontrollanten icke ma deltaga i beslut om inkdép och handliggning av bok-
foringen. )

I enlighet med vad salunda anférts, anse fullmiktige, att ur instruktio-
nen bora uteslutas alla foreskrifter rorande kontrollanten med undantag
for vad diri stadgas roérande kontrollantens deltagande i varden av vissa
tryckpliatar m. m. Den begrinsade tillgdngen inom tryckeriet pa limp-
lig personal fér nimnda vard gor det onskvirt att hirfor alltjamt anlita
kontrollanten. Det #r fullmiiktiges avsikt att genom inventeringar av
platfoérradet, som skola aligga revisionsavdelningen vid huvudkontoret,
dstadkomma skiirpt kontroll i detta avseende.

Fran kontrollanten skulle saledes avlyftas hans uppgifter att deltaga i
tryckeriets férvaltning. Sedan hans stillning sasom kontrollant.precise-
rats, bor han enligt fullmiiktiges mening tagas i ansprak for revision dven
av sedelkontoret i den nya tryckeribyggnaden. A sedelkontoret komma
sésom regel att forvaras avsevirda behallningar av sedelpapper, som mot-
tagits fran Tumba bruk, firdigtryckta sedelark samt firdiga sedlar. Det
bor aligga kontrollanten att kontrollera sedelkontorets bokforing, verk-
stilla inventering av behallningarna m. m.

Fullméktige hava for avsikt att faststilla sirskild instruktion for kon-
trollanten.

Ovan har ndmnts, att tjinsten sisom kontrollant hittills varit inridttad
Over stat sdsom tjinst i 80:e lonegraden. Av vad nyss anforts, torde fram-
gé dels att tjdnsten icke kan undvaras, dels ock att diirmed foérenade alig-
ganden bliva mycket betungande.»

Sasom framgir av fullmiktiges ovan intagna skrivelse den 18 mars
1935 (se sid. 19—20) angéende vissa dndringar i avloningsreglementet m. m.
hava fullmiiktige foreslagit, att befattningen sasom kontrollant & sedel-
tryckeriet skall upptagas pa ordinarie stat.

Nu bersrda dndrade anordning betridffande kontrollanten vid sedeltrye-
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keriet har nodvindiggjort en dndring av instruktionen for sedeltryckeriet.
Fullmiktige hava i forevarande sammanhang latit helt §verarbeta instruk-
tionerna for savil sedeltryckeriet som pappersbruket och understillt ut-
skottet de uppgjorda forslagen till nya instruktioner.!

Fullmiiktige hava hiirvid erinrat, att fullmiktige, jaimlikt av 1934 ars
riksdag faststdllt bankoreglemente, numera i#gde att sjialva faststilla
tjanstgoringsstadgar for bankens olika kontor och avdelningar. Det syn-
tes vara principiellt riktigt, att fullmiktige erholle samma bemyndigande
betriffande sedeltryekeriet och pappersbruket. Aven med hinsyn till de
andringar i olika avseenden, som pappersbrukets och sedeltryckeriets till-
verkningsgrenar av naturliga skil stindigt vore underkastade, syntes full-
miktige bora iga att vidtaga behovliga indringar i instruktionerna.

Forslag hdrom har fullmiktige framlagt 1 féorenimnda skrivelse anga-
ende iindringar i bankoreglementet m. m.

Enligt fullmiktiges mening borde den nya instruktionen for sedeltrye-
keriet icke trida i kraft forrin efter inflyttningen i den nya tryckeri-
fastigheten. Tidpunkten fo6r instruktionens ikrafttridande syntes darfor
bora faststillas av fullmiktige. Det syntes praktiskt, att fullmiktige
erholle enahanda bemyndigande betriffande den nya instruktionen for
pappersbruket.

Fullmiktige hava hirefter till behandling upptagit fragan om 16 ne-
och pensionsforhallandena for tjdnstemédnnen vid
sedeltryckeriet och pappersbruket.

Enligt fullmidktiges forslag skulle tjinsteminnen vid tryckeriet, forutom
forestandaren, utgoras av a den tekniska avdelningen: en ingenjor, en
faktor samt en gravor och 4 den kamerala avdelningen: en bokhéallare,
en fabriksbokhallare samt ett kameralbitrade.

Vid pappersbruket skulle forutom forvaltaren finnas foljande tjinste-
min: en verkmistare (ingenjor), en pappersmiistare samt en bruksbok-
héallare.

Sedeliryckeriet #r ej upptaget 1 riksbankens avloningsstat. KEj heller
finnes sirskild avloningsstat faststilld for tryckeriet. Av riksdagen fast-
stilld avléningsstat finnes didremot for tjinsteménnen vid pappersbruket.
Diarjamte har riksdagen genom siarskilda beslut faststidllt viss provisorisk
1oneforbiattring for brukets tjansteméin.

Vid tryckeriet dro forestandaren, ingenjoren, faktorn, bokhéallaren och
kameralbitridet anstillda genom forordnande att gilla tills vidare. Gra-
voren och fabriksbokhallaren, vilka ovan angivits tillhora tjanstemanna-
personalen, iro fran borjan anstillda sdsom arbetare och atnjuta 16n en-
ligt avloningsstaten for tryckeriets arbetare. Vid pappersbruket éro for-
valtaren, verkmistaren, bruksbokhallaren och pappersmistaren anstillda
genom forordnande tills vidare.

I samband med regleringen av ovriga forhallanden betriffande sedel-
tryckeriet och bruket hava fullmiiktige till prévning upptagit fragan, hu-

.
! Instruktionerna iro hiir uteslutna.
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ruvida dirvarande tjinstemiins avléningsforhallanden kunna anses ra-
tionellt ordnade. Denna provning har varit pakallad jimvil med hiansyn
till onskemalet att reglera ifrigavarande tjinstemins pensionsférhil-
landen.

Under hiinvisning till de detaljerade uppgifter om de nuvarande line-
formanerna, som av fullmiktige limnats i tva i skrivelsen intagna tabeller
(se Bilagor I och G), hava fullmiktige framhallit f6ljande:

»Av tabellerna framgar, att loneférmanerna dro myecket olikartade. 1
vissa fall forekomma naturaférméaner. I ett fall ir lonen beriknad utan
dyrtidstillagg, i vissa fall utga dyrtidstilliigg enligt de grunder, som gilla
for reglerade verk, i andra fall enligt grunderna for oreglerade verk. Det
finnes enligt fullmiktiges mening icke nagon anledning att bibehalla den
radande oenhetligheten i bestimmelserna. Fullmiktige hava dirfor 1atit
verkstilla en utredning, huruvida ifragavarande tjinstemin kunde i l6ne-
hinseende placeras enligt de grunder, som tillimpas for riksbankens 6v-
riga befattningshavare. Om detta vore mojligt, skulle #ven pensionsbe-
stimmelserna for bankens §vriga tjinstemin kunna tillimpas & ifraga-
varande tjanstemiin vid sedeltryckeriet och pappersbruket.

Resultatet av den verkstidllda utredningen framgar av nyssnimnda ta-
beller. Diri angivas saviil foreslagna 16ner som pensionsunderlag och
pensionsavdrag. Motiveringen for placeringarna dr i korthet foljande.

Chefsposterna vid savil tryckeriet som bruket diro av den art, att bety-
dande krav méste stillas pa4 deras innehavare. Vid besittandet av dessa
tjinster bora fullmiktige icke vara bundna av anciennitet ntan vara ofér-
hindrade att viilja den ritte mannen med hinsyn allenast till hans limp-
lighet for befattningen. Denna frihet vid urvalet bor motsvaras av en
mojlighet att gora sig fri fran en person, som ej motsvarar forvintningar-
na. Nu berorda omstindigheter tala for dels att avloningsformanerua
hallas relativt hoga, dels ock att forestandaren for tryckeriet och forvat-
taren vid bruket tillsidttas genom forordnande pa viss tid. Dessa tjidnste-
min skulle sdledes hinforas till samma kategori som verkstidllande sty-
relseledaméterna vid riksbankens avdelningskontor.

Av meranimnda tabeller framgar, att tryckeriforestdndarens nuvarande
l6n Ar 18,000 kronor, vara dyrtidstilligg ej utgdr. Fullmiktige foresla,
att lonen faststiilles till 15,000 kronor, med ett personligt lonetilligg &
2,000 kronor till tjinstens nuvarande innehavare, och att dyrtidstilligg
ma utgd enligt de grunder, som gilla for reglerade verk. Forestandaren
skulle hirigenom i nuvarande lige fa vidkinnas en léneminskning av om-
kring 250 kronor for ar. Nir tryckeriférestindaren i den nya tryckeri-
byggnaden erhéaller tjidnstebostad, torde hyran for densamma béra sa
faststillas, att ndgon minskning i hans nuvarande forméaner icke skulle
uppsta.

Betriffande forvaltaren vid pappersbruket foresla fullmiiktige en loén
av 12,000 kronor, med ett personligt lonetilligg & 2,000 kronor till tjén-
stens nuvarande innehavare, varad dyrtidstilligg bor utga enligt samma
grunder sem for tryckeriférestdndaren. Den hittillsvarande forménen
av fri bostad och vedbrand skulle i och med loneregleringen férsvinna, och
i stillet skulle forvaltaren for anvisad tjinstebostad hava att erligga hyra
efter ortens pris. Hyresbeloppet, inklusive ersittning foér ved, bor darvid
bestimmas pa sadant sitt, att ndgon minskning i férvaltarens nuvarande
16neforméaner icke uppkomma.
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I skrivelse till delegerade for riksdagens verk hava fullmiktige foresla-
git ett pensionsunderlag av 7,000 kronor for savil tryckeriforestandaren
som forvaltaren vid bruket.

Ovriga tjinstemiin vid tryckeriet och bruket synas bora anstillas sasom
extra ordinarie tjinstemiin med avloning enligt léneplanen for dylika
tidnstemin vid reglerade verk.

Vid inplacering av sistnimnda tjinstemin i loneplanen for extra ordi-
narie tjinstemin boér enligt fullmiiktiges mening, liksom betriffande fo-
restandaren och forvaltaren, savitt mojligt forfaras pa sadant sitt, att
tjinstemannen i fraga varken erhéller nagon vinst eller lider nagon
forlust.

Direst principen, att ifragavarande tjinstemiin vid sedeltryckeriet och
bruket skola enligt angiven norm inordnas sdsom extra ordinarie tjinste-
min, vinner godkinnande, hava fullmiktige for avsikt att hos delegerade
foresla placering i de lonegrader i loneplanen for extra ordinarie tjinste-
min, som angivas i tabellerna. TUtover vad dir omformiles, fa fullmil-
tige framhalla foljande.

Den nuvarande faktorn & sedeltryckeriet atnjuter, utéver vad som an-
gives 1 tabellen, en arlig livrinta av 1,059 kronor, for vilken premierna
dro fullt inbetalda, till tva tredjedelar av riksbanken och en tredjedel av
befattningshavaren. Den i tabellen angivna féormanen foér faktorn av viss
skattekompensation beriknas salunda, att ersittningen skall vara lika
med av faktorn erlagda skatter, dock hogst 726 kronor 75 o6re. Enligt full-
miktiges mening bor faktorn fortfarande komma i atnjutande av sisi-
nimnda formin i form av ett fast personligt lonetilligg, avrundat tili
726 kronor.

Aven de personer, som innehava tjinsterna sisom gravor, bokhallare
och fabriksbokhallare, komma fran och med det ar, da de fylla 56 ar,
1 atnjutande av livrintor, for vilka premierna inbetalas till tva tredje-
delar av riksbanken och en tredjedel av vederborande befattningshavare.
Riksbankens premieinbetalning bor upphoéra, nidr de nu féreslagna Ione-
bestimmelserna trida i kraft.

For savil faktorn som de tre sistnimnda befattningshavarna bor be-
triiffande pensioneringen giilla, att den pension, av vilken de jimlikt den
foreslagna lonegradsplaceringen skulle komma i atnjutande, minskas med
beloppet av den livriinta, vartill de dro berittigade, nir de nya lonebe-
stimmelserna trida i kraft.

Samtliga tjinstemiin vid pappersbruket atnjuta for nirvarande sir-
skilda arvoden for vard av stimpelpapper. Dessa arvoden utgora i{6r ar:
for forvaltaren 700 kronor, for verkmistaren 350 kronor, {6r bruksbok-
hallaren 100 kronor och for pappersmistaren 100 kronor.

Ifragavarande arvoden hava tidigare betalats av posiverket sasom er-
sittning for varden av postverkets vid bruket lagrade papper. Numera
utgd arvodena av riksbankens medel. Enligt fullmiktiges mening bora
desamma indragas. Det torde icke finnas anledning att for varden av till-
verkat stimpelpapper utbetala sidrskilt arvode, niir sadant icke utgar for
varden av sedelpapper. Bada uppgifterna ingi i de arbetsiligganden, som
#aro forenade med vederborande tjinster.

Av vad ovan anforts framgar, att tjinstemiinnen vid sedeltryckeriet
och pappersbruket skulle komma att i huvudsak likstillas med bankens
ovriga tjinstemiin. Med hiinsyn till tryckeriets och brukets siregna still-
ning och de dindrade forhallanden, som betrii{fande dessa toretag till iiven-

Bihang till riksdagens profololl 1935 8 saml. Nr 6. &
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tyrs kunna intriaffa, hava fullmiktige emellertid funnit lampligt fore-
sla, att lonebestimmelserna rorande nu ifragavarande befattningar sam-
manforas 1 sidrskilda tilliggsbestammelser till avloningsreglementet, avse-
ende befattningshavarna vid sedeltryckeriet och pappersbruket. I over-
ensstimmelse hidrmed synas de bada ordinarietjinsterna, namligen fore-
standartjinsten och forvaltartjinsten, bora upptagas sasom ett tilligg till
tjansteforteckningen under sirskild rubrik.

I tilliggsbestimmelserna torde bora stadgas, att delegerade for riksda-
gens verk dga faststidlla grunderna for loneformanerna at extra ordinarie
tjinsteminnen vid sedeltryckeriet och pappersbruket, liksom delegerade
redan hava samma bestimmanderitt for bankens 6vriga icke-ordinarie be-
fattningshavare. Sannolikt torde bestimmelserna for ifragavarande nya
extra ordinarie tjinstemin hirvid komma att avvika fran hittills gillan-
de, exempelvis vad betriaffar semester, tjinstledighetsavdrag m. m. Hin-
syn torde ndmligen i dessa avseenden mdojligen bora tagas till for trycke-
riet och bruket bestiaende forhallanden.

De nuvarande tjidnsteminnen vid sedeltryckeriet och pappersbruket at-
njuta formanen att erhalla likarvard och likemedel pa riksbankens be-
kostnad. Det synes obilligt att beréva de nuvarande tjinsteménnen denna
forman. Det har darfor befunnits limpligt att genom en overgangsbe-
stimmelse till ovannamnda tilliggsbestimmelser tilliorsikra dem berorda
forman.

Den nuvarande avloningsstaten for Tumba bruks {jinstemdn bor upp-
hora att giilla, da de nya lonebestammelserna trida i kraft. Vid ndmnda
avloningsstat finnes fogad en Overgangsbestimmelse, avseende viss utbe-
talning till skolliraren K. R. Castegren. Denna bestimmelse torde bora
overforas till tillaggsbestammelserna for tryckeriet och bruket. Sedan
tjinsteminnen vid sedeltryckeriet och pappersbruket, pd siatt nu angivits,
likstillts med bankens ovriga befattningshavare, synas 1 avloningsstaten
for riksbanken bora upptagas loneutgifterna jamvil till nu ifragavarande
tjinstemin.

Forslag till andringar i avloningsstaterna framligga fullmiktige 1 f6-
renimnda skrivelse angiende dndringar i bankoreglementet m. m.

Pensioneringen av tjinstemidnnen vid sedeltryckeriet och papperbru-
ket bor enligt fullmiktiges mening ordnas enligt principiellt sett ena-
handa grunder som for bankens ovriga befattningshavare.

Fullmiktige hava avgivit forslag 1 denna fraga i samband med yttran-
de till delegerade for riksdagens verk over forslag till pensionsreglemente
for befattningshavare vid riksdagens verk.

Forslag till pensionsbestimmelser for arbetarna vid sedeltryckeriet och
pappersbruket hava fullmiktige framlagt med skrivelse till bankoutskot-
tet den 7 februari 1935.

Fullmiiktiges hemstillan. Aberopande vad salunda anforts, hava full-
miiktige hemstillt, att bankoutskottet ville

dels stadfista instruktion och arbetsordning for riksbankens sedeltrye-
keri och for dess pappersbruk av den lydelse vid fullmiktiges skrivelse
fogade bilagor utvisa,

dels uppdraga at fullmiktige att bestimma, nidr nyssndmnda instruk-
tioner och arbetsordningar skola tridda i kraft,

dels ock utverka riksdagens bifall dartill att vid avléningsreglementet
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for befattningshavare vid riksdagens verk jamte tillhorande tjinstefor-
teckning mé, med tillimpning fran och med den 1 juli 1935, fogas de till-
liggsbestimmelser till avloningsreglementet for befattningshavare vid
riksdagens verk respektive den forteckning & tjinster, vilka nedan an-
givas:

Tilliggsbestimmelser
till
avloningsreglementet for befattningshavare vid riksdagens verk, avse-
ende befattningshavarna vid riksbankens sedeltryckeri och pappersbruk.

Ordinarie tjdinstemdn

$ 1.

Befattningarna sisom forestdndare for riksbankens sedeltryckeri och
forvaltare vid riksbankens pappersbruk tillsittas genom férordnande pa
viss tid.

For befattningarna utgar arvode, fér ar riknat, med nedan ndmnda
belopp:

Forestandaren for riksbankens sedeltryckeri ............ kronor 15,0006
forvaltaren vid riksbankens pappersbruk ................ » 12,000.
$ 2

Vad i avloningsreglementet for befattningshavare vid riksdagens verk
ar stadgat angdende ordinarie tjinstemin, som tillsittas genom férord-
nande, skall dga tillimpning & forestandaren for sedeltryckeriet och for-
valtaren vid pappersbruket.

Dirjimte skola for dem gilla av riksdagen beslutade sirskilda bestim-
melser angdende tillimpning av avloningsreglemente fér befattnings-
havare vid riksdagens verk med iakttagande dirav, att det i 3 b av
samma Dbestimmelser omformilda tjinstledighetsavdraget p& grund
av ledighet for sjukdom skall utgora for forestandaren for sedeltryckeriet
12 kronor fo6r dag och for forvaltaren vid pappersbruket 10 kronor for
dag.

Icke ordinarie befattningshavare

§ 3.

Andra befattningshavare vid sedeltryckeriet och pappersbruket #dn de
i § 1 omformilda anstillas sdsom extra ordinarie tjinstemin. Betraffan-
de dessa faststdllas grunderna for avloningsforménerna av delegerade,
som i 34 § avloningsreglementet for befattningshavare vid riksdagens
verk sidgs.

§ 4

T dessa tilliggsbestimmelser omformild befattningshavare, som vid
den tidpunkt, da bestimmelserna trida i kraft, dger erhalla ldkarvard
och likemedel pa riksbankens bekostnad, skall i ofdérindrad utstrick-
ning bibehéllas vid denna férméan, s linge han kvarstir 4 innehavande

tjanst.
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$ 5.

Sa linge forestdndaren for riksbankens sedeltryckeri E. Lagrelius och
forvaltaren vid bankens pappersbruk C. A. Wallentin kvarsta i sina
nuvarande befattningar dga de uppbira ett personligt l6netilligg, var-
dera av 2,000 kronor for ar. Vid tjinstledighet for sjukdom, nir sadan
ledighet tillika med semester overstiger 45 dagar, skola nimnda befatt-
ningshavare vidkinnas ett tjdnstledighetsavdrag, forestaindaren for sedel-
tryckeriet 14 kronor for dag och forvaltaren vid pappersbruket 12 kronor
for dag.

S4 linge nuvarande skolliraren E. R. Castegren kvarstar sisom li-
rare vid den folkskola, som av Botkyrka forsamling halles inridttad vid
Tumba bruk eller i dess omedelbara niirhet, skola till honom utgad f6l-
jande formaner.

6n .. vevvoe... kronor 500
tjanstgoringspenningar...... - » 150
arvode for séndagsskolan ... » 150 kronor 800

jaimte 8 famnar ved.
Anm. Veden skall besti av blandad tall och gran.

Tjlinsteforteckning t6r riksbankens sedeltryckeri och pappersbruk.

J arvodeenligt § 11 tilliiggsbestimmel-
1 forestandare for sedeltryckeriet ser till avloningsreglementet for be-
l fattningshavare vid riksdagens verk.

] arvode enligt§ 1 i tillaggsbestimmel-
1 forvaltare vid pappersbruket . ser till avléningsreglementet for be-
l fattningshavare vid riksdagens verk.

Fullmaktiges forslag till vissa organisatoriska fordndringar be-
triffande riksbankens huvudkontor synes enligt utskottets mening
vara agnat att i olika avseenden medfora en oOkad rationalisering och
effektivitet 1 riksbankens forvaltning. Med hinsyn hirtill och da fullmik-
tige vid uppriittandet av forslaget synas hava efterstrivat att 1 mdéjligaste
man begrinsa personalkostnaderna, har utskottet for sin del kunnat i allt
visentligt ansluta sig till forslaget, sidant detsamma foreligger slutligt ut-
format i fullmédktiges ovan intagna skrivelse den 18 mars 1935. Allenast
i nedan angivna hinseenden har granskningen av forslaget givit utskottet
anledning till sirskilda uttalanden eller erinringar.

Enligt fullmiktiges forslag skulle forestindarna for fyra avdelningar
vid riksbankens huvudkontor, nimligen fullmiktiges sekretariat samt
statistiska, kredit- och valutaavdelningarna (direktionsavdelningarna) till-
sittas genom forordnande pa viss tid. Hirigenom har avsetts att bereda
fullmédktige storre frihet vid tillsittandet av ifrdgavarande befattningar in
om desamma i likhet med 6vriga forestandaretjinster vid huvudkontoret
(bankokommissariebefattningarna) tillsattes efter ansékan. Fullmiktige skulle
ock genom den foreslagna anordningen erhalla 6kad mojlighet att entlediga
tjinstinnehavare, som funnits icke kunna pa ett tilifredsstillande satt full-
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gora sina aligganden. Otvivelaktigt ir, att anordningen kommer att dka
mojligheterna {6r riksbanksledningen att fi ifrdgavarande befattningar, &
vilkas innehavare sirskilt stora krav maste stillas i fraga om initiativ och
kunskaper, besatta med de for befattningarna mest kvalificerade perso-
nerna. A andra sidan torde det icke kunna fornekas, att den mera los-
liga anstillningsform, som en foérordnandetjinst pa viss tid innebédr, under
vissa férhallanden kan minska tjinstemannens trygghet i arbetet och
dirmed mojligen #ven hans sjilvstindighet. Utskottet har emellertid
ansett sig icke kunna tillmita denna eventualitet nagon avgdrande be-
tydelse, s& mycket mindre som utskottet, pa sitt framgéar av utskottets
utlatande nr 66, funnit sig bora ifragasitta, att direktionsavdelnings-
forestandare, som fore forordnandets tilltride &Ar ordinarie tjinsteman
i banken, vid férordnandets upphérande skall &dga ridtt att aterga till
befattning i den Jlonegrad, han {6re forordnandet tillhorde eller dér-
under kommit att tillhora. Utskottet forutsitter dven, att sidan tjinste-
man kommer att bliva tillforsikrad viss pension vid avsked. Det lirer ock
kunna forviantas, att, direst den nya anordningen mot férmodan icke skulle
visa sig vara till avsett gagn for riksbankens forvaltning, fullmiktige
komma att foresla en andring av organisationen hirutinnan. Med hinsyn
till vad nu anférts har utskottet funnit sig bora tillstyrka fullmiktiges
forslag om uppforande i tjinsteférteckningen for riksbanken av de fore-
slagna fyra nya forordnandetjinsterna.

Enligt fullmiktiges forslag skulle & ombudsmansexpeditionen tjanstgoéra
en ombudsman i 27:e lonegraden och en bitridande ombudsman i 22:a
lonegraden. Lonenimnden fér riksdagens verk har med hinsyn till de
arbetsuppgifter, som skulle Aavila dessa befattningshavare, funnit denna
16negradsplacering vara icke fullt tillfredsstillande avvigd utan ifragasatt,
att befattningarna hinfordes till respektive 28:¢ och 24:e lonegraderna.
Med avseende & bitridande ombudsmannen har nimnden bland annat
framhallit, att av denne befattningshavare maéaste fordras samma kvalifika-
tioner som av ombudsmannen samt att han skulle hava att i stort sett
fullgéra samma arbetsuppgifter som ombudsmannen. Vid fornyad prov-
ning av fragan om placeringen av hir avsedda tva befattningar hava
fullmiktige stillt sig avvisande till nimndens forslag, sirskilt i vad det-
samma avser uppflyttning av ombudsmansbefattningen i 28:e lonegraden.
Fhuru utskottet for sin del funnit det av lonenimnden framlagda for-
slaget vara vil motiverat, har utskottet med hinsyn till den av fullmiak-
tige salunda intagna standpunkten ansett sig icke bora bitrida ndmndens
forslag i vidare man #n att utskottet forordar, att befattningen sasom
bitridande ombudsman hinfores till 24:e 16negraden. I betraktande av vad
l6neniimnden anfort torde en liigre placering av bhefattningen icke kunna
anses vara skilig, sirskilt som 1 sadant fall skillnaden i l6nestillning
mellan ombudsmannen och bitriadande ombudsmannen skulle bliva alltfor
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stor. Sasom fullmiktige och lonenimnden foreslagit, torde de nuvarande
innehavarna av befattningarna sisom sekreterare och aktuarie béra utan
ans6kan konstitueras till ombudsman respektive bitridande ombudsman.

Fullméktige hava foreslagit, att antalet kammarskrivarebefattningar i
16:e lonegraden i riksbanken skulle minskas fran 77 till 72, varemot lone-
nimnden forordat, att antalet skulle bestimmas till 76. Enligt vad utskottet
inhdmtat, forefinnes i riksbanken ett stadigvarande behov av tjinstemin
utdver de & ordinarie stat uppférda, vilket behov tillgodoses genom an-
litande av personal i icke-ordinarie stillning. D& antalet icke-ordinarie
tjiinstemin i riksbanken f6r nirvarande ir jimforelsevis hogt i forhallande
till antalet orcinarie tjinstemén, synes det enligt utskottets mening knap-
past vara limpligt att sisom fullmiktige ifragasatt minska antalet ordinarie
befattningar i 16:e lonegraden. P4 grund hirav har utskottet funnit sig
bora bitrida det forslag, som framstiillts av 16nenimnden, och far alltsa
foresla, att antalet sddana befattningar faststilles till 76.

I detta sammanhang vill utskottet erinra, att 1984 ars riksdag uppdragit
at fullmiktige att verkstdlla utredning rérande organisationen av riks-
bankens avdelningskontor, vilken utredning bland annat skulle avse fra-
gan om mojligheterna att minska kontorens personalkostnader. Sedan denna
utredning numera verkstillts, hava fullmiktige i skrivelse till utskottet den
18 mars 1935 med Overlimnande av utredningen framlagt forslag till in-
dragning av avdelningskontoren i Mariestad och Nyképing. Vid gransk-
ning av detta forslag har utskottet emellertid funnit sig icke kunna pa
grundval av den forebragta utredningen foresla riksdagen nagra atgirder i
forslagets syfte. P& grund hirav har utskottet beslutit att hos fullmiktige
anhalla om viss ytterligare utredning. Vad salunda forekommit har ut-
skottet hirigenom velat bringa till riksdagens kinnedom.

Vad hirefter angar det av fullmiktige framlagda forslaget till omorga-
nisation av riksbankens sedeltryckeri och pappersbruk avser detta
forslag i huvudsak att ernd en mera enhetlig organisation av dessa foretag
i forhallande till riksbanken, i samband varmed kontrollen over sedel-
tryckeriets verksamhet skulle omliggas. Forslaget innebdr vidare en ny-
reglering av de vid foretagen anstillda tjinsteminnens avlningsforhallan-
den, varigenom bland annat asyftas att méjliggéra ett ordnande av dessa
tjinstemins pensionering enligt grunder, som faststillts for den civila stats-
forvaltningen och #ro avsedda att tillimpas jimvil inom riksdagens verk.
Vad fullmiktige foreslagit i friga om foretagens organisation och dirmed
sammanhiéngande spérsmal har icke givit utskottet anledning till annan
erinran én som framgir av det nedan anférda.

Tillsynen fran riksbanksledningens sida Gver sedeltryckeriet skulle enligt
fullmiktiges férslag anordnas pa samma sitt som fér nirvarande ir fallet
betrdaffande tillsynen 6ver riksbankens pappersbruk, nimligen genom en av



Banlcoutskottets utldtande Nr 65. 39

fullmiktige utsedd inspektor. Enligt forslaget skulle mdjlighet foreligga
for fullmiktige att till inspektor for sedeltryckeriet och pappersbruket utse
en och samma person, varjimte for ifrdgavarande uppdrag skulle kunna
utses personer eller person inom eller utom fullmiktiges krets. Till in-
spektér, som ej vore direktionsledamot, skulle utga arvode till belopp av
1,500 kronor for vartdera uppdraget. Fullméktige hava i sirskild skrivelse
framlagt hirav betingade forslag till é#ndringar i bankoreglementet och av-
l6ningsstaten for riksbanken.

Utskottet kan for sin del icke bitrida forslaget att till inspektor for sedel-
tryckeriet och till inspektor for pappersbruket skulle kunna utfses en och
samma person. Enligt utskottets mening dr det icke limpligt, att tillsynen
Sver de bada fabriksforetagen med deras olikartade verksamhet omhinder-
haves av en och samma person. I Gvrigt har utskottet icke haft nagot att
erinra mot fullmiktiges forslag rorande anordnandet av tillsynen Over
foretagen.

Fullmiktige hava hemstillt om bemyndigande att fa faststilla instruk-
tioner och arbetsordningar foér sedeltryckeriet och pappersbruket samt i
sddant syfte framlagt forslag om #ndring av bankoreglementet. Med hin-
syn till att fullmiktige #ga faststilla tjinstgoringsstadgar for riksbankens
olika kontor och avdelningar, far utskottet bitrida fullmiktiges ifraga-
varande forslag. Till utskottets stadfiistelse hava fullmiktige 6verlimnat
forslag till nya instruktioner fér sivil sedeltryckeriet som pappersbruket.
Utskottet har emellertid funnit sig icke bora inga pa en detaljgranskning
av dessa instruktioner utan har ansett sig kunna overlata at fullméktige
att faststilla desamma. Erinras ma, att instruktionerna &dro avsedda att
trada i kraft forst efter sedeltryckeriets inflyttning i den nya tryckeri-
fastigheten.

De for tjinsteminnen vid riksbankens sedeltryckeri och pappersbruk fore-
slagna avloningsbestimmelserna skulle enligt fullmiiktiges forslag samman-
foras i siarskilda tilliggsbestimmelser till avléningsreglementet for befatt-
ningshavare vid riksdagens verk, varjimte en sirskild tjinsteforteckning
skulle upprittas fér nimnda tva foretag. Utskottet finner icke tillrickliga
skil foreligga for en sadan atgird, som givetvis skulle forsvara 6verblicken
av gillande avloningsbestimmelser. Nagot behov av siirskilda bestimmel-
ser torde icke heller forefinnas. Att mirka ir ndmligen, att tjinstemdnnen
vid foretagen komma att genom omorganisationen bliva likstdllda med ban-
kens ovriga tjinstemin. De ordinarie tjinstemiinnen vid foretagen, ndm-
ligen forestandaren for sedeltryckeriet och forvaltaren vid pappersbruket,
komma salunda att automatiskt bliva underkastade féreskrifterna i nimnda
avloningsreglemente. Ovriga vid foretagen anstillda tjinstemén foreslas
skola erhalla stillning sasom extra ordinarie befattningshavare, och det
ankommer enligt 33 § avldningsreglementet pa delegerade att faststilla
grunderna for deras avloningsformaner. I avseende hiird vill utskottet
under hiinvisning till vad utskottet hiirom anfor i sitt utlatande nr 67 ut-
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tala sasom onskvirt, att nu gillande avloningsbestimmelser f6r icke-ordi-
narie befattningshavare vid riksdagens verk i allt vasentligt goras tillamp-
liga & ifrdgavarande tjinstemin. Da emellertid till nagra av dem skulle
utgé avloning i hogre lonegrad #n den 20:e, forutsitter utskottet, att dele-
gerade for riksdagens verk komma att meddela bestimmelser om utbyg-
gande av loneplanen for extra ordinarie tjinstemin med lonegraderna 21
—30.

Vad nu sagts har avseende & §§ 1—3 av fullmaktiges forslag till till-
laggsbestaimmelser till avléningsreglementet. Vad angir de under §§ 4 och
5 ifrdgasatta foreskrifterna hava dessa synts utskottet limpligen béra in-
tagas under sirskilda bestiimmelser angiende tillimpningen av avlénings-
reglementet for befattningshavare vid riksdagens verk. Till dessa bestam-
melser har utskottet jimvil hinfért den nu i overgangsavloningsstaten
upptagna foreskriften om ett personligt lonetillagg 4 100 kronor till vakt-
mistaren Gustaf Alfred Hansson.

De avvikelser fran fullmiktiges forslag, utskottet i det foregaende for-
ordat, foranleda vissa jimkningar i fullmiktiges forslag till #dndring av
avloningsreglementet foér befattningshavare vid riksdagens verk och den
diarvid fogade tjinsteforteckningen ivensom av sirskilda bestimmelser an-
géende tillimpning av avloningsreglementet. Utskottet framligger i det
foljande forslag hirom. I samband hirmed har utskottet vidtagit vissa
formella @ndringar i fullmiktiges férslag till tjansteforteckning.

I forslaget till dndrad lydelse av 5 § avloningsreglementet har utskottet
angivit, att i samma paragraf avsedda befattningshavare skola tillsittas
genom forordnande pa viss tid.

Fullmiktiges forslag om inférande i avloningsbestimmelserna for full-
méktige i riksbanken samt ledaméterna i riksbankens direktion av fore-
skrifter angaende ersiittning vid undersékning av riksbankens kontor m. m.
har icke givit utskottet anledning till erinran.

I likhet med fullmiktige anser utskottet, att de ifragasatta indringarna
i avloningsreglementet m. m. béra tillimpas fran oech med den 1 Juli 1935.

1 sitt denna dag avgivna utlatande nr 66 har utskottet bland annat fram-
lagt forslag till de #ndringar i bankoreglementet, som foranledas av ett
bifall till utskottets foérslag hir nedan.

Aberopande det anférda hemstiller utskottet,

att riksdagen, i anledning av fullmiktiges i riksbanken
férevarande framstillningar, ma, med tillimpning fran
och med den 1 juli 1935, besluta,

A) att 5 § avloningsreglementet for befattningshavare
vid riksdagens verk skall erhalla féljande @ndrade lydelse:
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5 8.

For foljande befattningar, vilka tillsittas genom for-
ordnande pa viss tid, utgar arvode, for ar raknat, med
nedan nimnda belopp:
forestandare for direktionsavdelning (fullmiktiges sekre-

tariat samt statistiska, kredit- och wvalutaavdelnin-

65 0 1 V- ) SR kronor 12,000
verkstidllande styrelseledamot vid riks-

bankens avdelningskontor i Goteborg

och Malmo ..o, » 15,000
verkstillande styrelseledamot vid annat
riksbankens avdelningskontor............... » 12,000

forestandare for riksbankens sedeltryckeri » 15,000
forvaltare vid riksbankens pappersbruk » 12,000;

B) att den vid avloningsreglementet for befattnings-
havare vid riksdagens verk fogade tjinsteforteckningen
skall erhalla foljande andrade lydelse:

Tidnsteforteckning

angivande antalet ordinarie befattningar vid veder-
borande verk #“vensom for vissa av dessa befattningar
de sidrskilda lonegrader, till vilka de idro hinforliga en-
ligt den i 9 § av avloningsreglementet intagna léneplan.

Lonegrad
Verk och befattningar enligt
loneplanen

Riksbanken.

Ordinarie tjinstemdn.

1 forestandare for fullmiktiges sekretariat, arvode

enligt 5 § 1 reglementet ... ==
1 forestindare for statistiska avdelmngen, arvode

enligt 5 § i reglementet ... . —
1 forestandare for kreditavdelningen, arvode enhgt

5 § i reglementet ... —
1 férestandare for valutaavde]nmgen, arvode enhgt

5 § i reglementet...... ... . S
1 verkstdllande styrelseledamot vid avdelnmgskon-

toret i Goteborg, arvode enligt 5 § i reglementet —
1 verkstillande styrelseledamot vid avdelningskon-

toret i Malmo, arvode enligt 5 § i reglementet —
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23 verkstillande styrelseledamoter vid 6vriga avdel-

ningskontor, arvode enligt 5 § i reglementet....

1 forestdndare for sedeltryckeriet, arvode enligt 5 §

1 reglementet
1 férvaltare vid pappersbruket arvode enhgt 5 §
i reglementet ... ... ... ... .. .. e

9 bankokommissarier ...

1 ombudsman ... T E R R

1 sekreterare . .........coooiiiiiii v
10 kamrerare ..

1 bitrddande ombudsman e
21 KAIMTETATE ...oveiiveeiee e et
73 tjinstemin (9 kamrerare, 1 arklvane, 4 registra-

torer, 5 revisorer, 4 korrespondenter, 12 kasso-
rer, 1 forestindare for sedelrikningsavdel-
ningen, 1 forestindare for myntrikningsavdel-
ningen, 36 bokhallare) ..........

1 bitridande sekreterare
23 kassorer ... ... T e 4
23 registratorer ...

28 kammarskrivare ... .............. e .

76 kammarskrivare ... ...

1 6vervaktmiistare, tillika brandmastare

1 maskinist .......oooooiiiiiii

1 forste bankvakimistare, tillika vice brandmastare
12 kontorsskrivare ..

1 bitrddande maskinist

1 forste chanffér ... ... . ..o

9 kameralbitriden .. ... ...

31 bankvaktmaistare . : e s STANES
1 chauffor ... oo ciimi i v B i e
1 forste eldare .........coovvvviees

28 bankvaktmaistare ......................... s e T R
2 gardskarlar ... ST i S e (5 . AT S SSEOREE P
9 kontorsbitriden

Anm. Befattningen sisom férestindare for fullmiktiges sek-
retariat ma icke besittas, férran den nuvarande innehavaren av

befattningen & dvergingsstat sdsom bankosekreterare och om-
budsman avgitt ur tjénst.

Tjdnstemdn 4 overgdngsstat.

1 bankosekreterare och ombudsman .. R
5 kameralbitriden ..............

30
27
26
26
24
24
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C) att gillande sirskilda bestimmelser angéende till-
lampning av avloningsreglementet f6r befattningshavare
vid riksdagens verk skola, i vad avser avdelning I.
Riksbanken, erhélla foéljande #indrade lydelse:

I. Riksbanken.

1. Tjiansteman vid — — — i riksbanken.

2. Med befattning — ~— — 1 riksbanken.

3. a) Tjinsteman, 4 vilken bestimmelserna i 2 kap.
avloningsreglementet fér befattningshavare vid riksda-
gens verk #ga tillimpning, #ger arligen, nir det kan
ske utan hinder for goéromadlens behériga gang, atnjuta
semester under 45 dagar.

b) Direst tjinsteman, som omformiles i a), av be-
horigen styrkt sjukdom hindras att tjanstgora, iiger han
atnjuta oavkortat arvode under hogst sa lang tid av ett
och samma kalenderir, att ledigheten for sjukdom till-
lika med semester icke Overstiger 45 dagar, men skall,
si framt ej fullmiktige for sidrskilt fall finna skil annor-
lunda medgiva, for tid dirutéver 4 arvodet vidkiinnas
ett tjinstledighetsavdrag till belopp foér dag rédknat,
utgérande for verkstillande styrelseledamot vid avdel-
ningskontoret i Géteborg eller Malmé och forestindare
for sedeltryckeriet 12 kronor samt for forestdndare for
direktionsavdelning, verkstillande styrelseledamot vid
annat avdelningskontor #n i Goteborg eller Malmé och
forvaltare vid pappersbruket 10 kronor.

¢)Dei 15, 16, 2, 3, och 4 mom,, 17, 18, 20, 22, 23, 25, 26
och 27 §§ i avloningsreglementet meddelade bestimmel-
serna fér ordinarie tjinstemin, som tillsdttas genom
fullmakt eller konstitutorial, skola i tillimpliga delar
gilla for i a) omformild tjainsteman.

Betriffande ersiattning i forekommande fall till vikarie
for sist omformilda tjinsteman skola i tillimpliga delar
gilla bestimmelserna 1 19 § uti avloningsreglementet.

4. TFelrikningspenningar mad — — — tjugutre kas-
sorer.
5. Fullmiktige 4ga — — — av materielen.

6. TUtover vad iavloningsreglementet forutsittes, dga
fullmiktige, diar de finna sirskilda omstindigheter sddant
pakalla, tilldela tjinstemén i riksbanken lampliga arvo-
den, dock att hégst 10,000 kronor for ar ma anviindas
for sadant dndamal.

7. Si linge forestindaren for rikshankens sedeltryckeri



44

Bankoutskottets utlitande Nr 65.

E. Lagrelius och forvaltaren vid bankens pappersbruk
C. A. Wallentin kvarstd i sina nuvarande befattningar,
iga de uppbdra ett personligt l6netilligg, vardera av
2,000 kromor for ar. Vid tjinstledighet f6r sjukdom,
nédr sddan ledighet tillika med semester Gverstiger 45
dagar, skola nidmnda befattningshavare vidkinnas ett
tjdnstledighetsavdrag, forestindaren for sedeltryckeriet
av 14 kronor f6r dag och forvaltaren vid pappersbruket
av 12 kronor for dag.

8. Sa linge nuvarande skolliraren E. R. Castegren
kvarstar sasom ldrare vid den folkskola, som av Bot-
kyrka férsamling halles inrdttad vid Tumba bruk eller
i dess omedelbara nirhet, skola till honom utga f6ljande
formaner:

on.................oocoiiiieeeeieeeeo....._kronor 500
tjanstgoringspenningar ................ » 150
arvode for siin_digsskolag e » }59 kronor 800

jimte 8 famnar ved av bland_ad gl och gran.

9. Vid riksbankens sedeltryckeri och pappersbruk den
1 juli 1935 anstilld tjinsteman, som #ger erhalla likar-
vard och likemedel pa riksbankens bekostnad, skall i
oférindrad utstrickning bibeballas vid denna férmaéan,
sd linge han kvarstidr 4 innehavande tjinst.

10. Till vaktmistaren vid avdelningskontoret i Gote-
borg G. A. Hansson skall utgi ett personligt avlonings-
tilligg 4 100 kronor for ar;

D) att géllande avldningsbestimmelser for fullmiktige
i riksbanken samt ledaméterna i riksbankens direktion
skola erhalla féljande andrade lydelse:

Bestiammelser

angdende avléning m. m. fér fullmiiktige i riksbanken
samt ledamdter i riksbankens direktion.

(8§ 1—-6 oforandrade.)

§ 7.

Mom. 1. Vid resa for forrattning i riksbankens dren-
den #ger fullmiktig samt ledamot i riksbankens direk-
tion atnjuta ersittning f6r dirav féranledd resekostnad
dvensom traktamentsersittning enligt f6ljande grunder:

a) Vid resa inom riket utgir traktamentsersittning
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med 16 kronor for dag och 9 kronor for natt. Med
dag avses tiden mellan klockan 6 och klockan 24 och
med natt den 6vriga delen av dygnet.

Traktamentsersittning utgar icke for dag eller natt,
varav hogst en timme tagits i ansprak. For dag, varav
mer #n en timme men hogst sex timmar tagits 1 an-
sprak, utgar traktamentsersiattning med hilften av ovan
for dag angivna ersittning. For natt utgar ej trakta-
mentsersittning i sadant fall, da forrdttningsman pa
riksbankens bekostnad innehar sovplats & jirnvig eller
liggplats & fartyg; dock att vad nu sagts icke skall
gilla betriffande natt, under vilken forrittningsman
ankommer till eller avreser fran forrittnings- eller 6ver-
liggningsort.

b) Vid resa utom riket utgar traktamentsersittning
med belopp, som fullmiktige med hinsyn till omstindig-
heterna finna skiligt.

Mom. 2. Vid resa for intride i tjanstgoring sasom
fullmiktig och vid Aaterresa efter slutad tjinstgoring
ager suppleant atnjuta ersittning for didrav foranledd
resekostnad #vensom traktamentsersittning enligt vad
ovan i mom. 1 stadgas.

Stockholm den 23 maj 1935.

P& bankoutskottets vignar:
HARALD AKERBERG.

Vid forestiende irendes slutbehandling inom utskottet hava nirvarit:

frén f6rsta kammaren: herrar Akerberg, Lindgren*, Ernfors*,Strom i Lidkoping, Ehrn-
berg, Nilsson i Mélndal, Bodin och Bjurstrém;

fran andra kammaren: herrar Bdcklund*, Lovén, K. A. Westman, Paulsen, Johansson
i Sollefted, Svedman, Hilding och Westerdahl.

*) Ej narvarande vid utlitandets justering.

Reservation

vid punkten B) av herr Lovén, som inom utskottet yrkat, att befatt-
ningen sasom ombudsman bort placeras i 28:e lonegraden.
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Bilaga A.

Utdrag av protokoll hos fullmiktige i riksbanken den 17 de-
cember 1934.

§ 1.

- Foredraganden, vice riksbankschefen Wilhelmsson, erinrade vidare, att
fullméktige i sin framstillning till 1934 &rs bankoutskott angaende vissa
dndringar i avloningsreglementet m. m. foreslagit, bland annat, att i den
vid reglementet fogade tjansteforteckningen skulle upptagas 73 kam-
marskrivartjinster i 16:e lonegraden och 43 tjinster i 7:e lonegraden;
och hemstillde foredraganden nu, att dels antalet kammarskrivartjinster
matte minskas till 72 genom indragning av en férut vid kontoret i Norr-
koping placerad tjinst, vilken under flera ar statt vakant, dels ock att an-
talet tjinster i1 7:e lonegraden matte 6kas fran 43 till 47. Betrdffande mo-
tiveringen for detta senare forslag hinvisade foredraganden till vad an-
forts rorande vissa kameralbitridestjinster i ovanberdrda forslag anga-
ende avdelningskontorens organisation. Enligt direktionens mening
borde ifragavarande kameralbitridestjinster, som vore avsedda for kon-
toren i Goteborg och Malmo, besittas 1 man av samtidig indragning av
andra ordinarie eller icke-ordinarie tjidnster.

Fullmiktige besloto bifalla foredragandens hemstillan.

Slutligen anmilde foredraganden en fran tjinstemannen i 22:a lone-
graden vid huvudkontoret Einar Falk inkommen framstillning angéen-
de viss dndring i ovanberorda forslag till dndringar i avléningsreglemen-
tet m. m.

Efter foredragning hirav hemstillde foéredraganden, att fullmiktige,
med #ndring av tidigare beslut, matte foresla, att bitridande ombuds-
mannen placerades i 22:a lonegraden dvensom att den & sekreteriatet fore-
slagna tjinsten i 22:a lonegraden i stillet utbyttes mot en tjinst i 20:e
lonegraden. Dirvid borde forutsittas, att nuvarande aktuarien i 22:a
16negraden forordnades till bitridande ombudsman och att den nuvaran-
de kanslisten 1 17:e lonegraden utan ansokan konstituerades till tjinste-
man i 20:e lonegraden.

Denna hemstiillan blev av fullmiktige bifallen; och besléto fullmiktige
hirefter att till lonenimnden remittera jimvil Falks ifrdgavarande
framstillning,

Ur protokollet:
Marcus Ohlin.
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Bilaga B.

Utdrag av protokoll hos fullmdktige i riksbanken den 18 mars 1935.

§ 2. Vice riksbankschefen Wilhelmsson erinrade, att fullméktige till 1934
ars bankoutskott avlatit forslag till vissa indringar i avloningsreglementet
for befattningshavare vid riksdagens verk m. m., och att detta forslag
aterremitterats till fullmiktige. Foredraganden erinrade vidare, att full-
miktige genom beslut den 17 december 1934 dels vidtagit vissa andringar
i forslaget, dels ock darefter overlimnat detsamma for yttrande till lone-
nimnden for riksdagens verk; och anmiilde nu féredraganden fran léne-
nimnden inkommet yttrande i drendet. Med beaktande av vad l16nendmn-
den anfort, hade vissa ytterligare jimkningar vidtagits i forslaget. For-
slag till skrivelse i drendet till bankoutskottet hade utarbetats och tidi-
gare tillstillts envar av fullmiktige,

Foredraganden hemstillde, att forslaget nu matte av fullmiktige god-
kénnas.

Efter foredragning av berorda forslag anférde herr Stendahl, att vid
srendets behandling i bankoutskottet forlidet ar fragan aterremitterats
till fullmiktige med den motivering, att den borde upptagas till provning
och avgorande i samband med avdelningskontorens omorganisationsfraga.
Herr Stendahl hade for sin del ansett, att den nu verkstillda utredningen
icke kunde liggas till grund f6r en omorganisation av avdelningskonto-
ren. Fullmiktige dgde emellertid med den organisation, som fér nérva-
rande forefunnes, mojlighet att inom ramen av densamma och utan att
behova foresla nagra forindringar foretaga for dindamalet limpliga om-
placeringar av tjinster. Under sidana forhallanden ansége herr Sten-
dahl, att ifragavarande forslag icke nu borde overlimnas till bankout-
skottet utan att man borde avvakta fornyad utredning i drendet.

Herr Bjornsson forklarade, att enligt hans mening ny utredning icke
erfordrades; och hemstillde herr Bjornsson, att fullmiktige maétte be-
sluta att i arendet nu avlata framstdllning till bankoutskottet.

Fullmiktige besloto i enlighet med herr Bjornssons hemstillan.

Mot detta besluj anmilde herr Stendahl reservation under hinvisning
till vad han nyss anfort.

Vid behandling av den i forslaget intagna, till avloningsreglementet ho-
rande tjinsteforteckningen, savitt den avsage forslag att faststilla anta-
let kammarskrivartjinster i 16:e lénegraden till sjuttiotva, yrkade herr
Bjornsson, att i overensstimmelse med loneni@mndens yttrande antalet
ifragavarande tjinster méatte faststillas till sjuttiosex.

I detta herr Bjornssons yttrande instimde ordforanden herr af Jochnick.

Tullmiktige besléto i enlighet med foéredragandens hemstéllan.

Aven i ovrigt blev forslaget av fullmiktige godkiint.

Denna paragraf forklarades omedelbart justerad.

Ur protokollet:
Marcus Ohlin.



48 Bankoutskottets utlitande Nr 65.

Bilaga C.

Till Fullmiktige i Rikshanken.

I skrivelse den 28 mars 1935 hava fullmiktige, med 6verlimnande av
forslag till skrivelse till bankoutskottet angiaende organisationen av riks-
bankens sedeltryckeri och bankens pappersbruk, anhallit, att lonenimn-
den for riksdagens verk ville avgiva yttrande dver framstdllningen, i vad
den berér fragor, som falla inom lonenimndens verksamhetsomrade.

Med anledning hirav far lonenimnden yttra sig 6ver forslaget i vad
detsamma avser de olika befattningshavarnas lonestillning och i detta
avseende anfora foljande.

Vad forst angar kontrollanten vid sedeltryckeriet innebir forslaget en
forandring av denne befattningshavares arbetsuppgifter, i det att han ef-
ter omorganisationen av sedeltryckeriet icke lingre skulle vara forestan-
dare for den kamerala avdelningen dirstiides och i Gvrigt icke deltaga i
sjilva forvaltningen av tryckeriet. Kontrollantens verksamhet i vad den
avser sedeltryckeriet skulle huvudsakligen bliva av kontrollerande art.
Emellertid skulle han dirjimte fortfarande hava den ansvarsfulla upp-
giften att deltaga i vArden av riksbankens stora forrad av tryckplatar
for sedlar, stimpeltryck m. m., varjimte sasom nya arbetsuppgifter skulle
aligga honom att inom den del av sedelkontoret, som skulle forliggas till
den nya tryckeribyggnaden, kontrollera bokféringen samt verkstilla in-
ventering av behallningarna m. m. Da ifragavarande uppgifter dro av
stadigvarande art kan enligt léneniimndens uppfattning nagon erinran
icke riktas mot férslaget att befattningen sisom kontrollant uppfores pa
ordinarie stat. Betriffande befattningens placering i lénegrad har det
forefallit lénenéimnden i viss man tveksamt, huruvida icke den av full-
miktige foreslagna placeringen i 80:e lonegraden vore vil hog. Enligt
l6nenimndens uppfattning synes en placering av kontrollantbefattningen
i 28: e lonegraden bittre ansluta sig till den inom riksdagens verk tillim-
pade lonegradsplaceringen. Med hinsyn till det ansvar, som komme att
avila kontrollanten dven efter omorganisationen, framfoér allt pa grund
av den kontinuerliga kontroll han ensam skall utéva betriffande de mye-
ket betydande behallningarna i tryckeribyggnaden av sedelpapper och
sedlar, har lonendimnden emellertid icke velat motsitta sig att befatt-
ningen fér nirvarande uppfores i 30: e lonegraden. D& befattningen i en
framtid blir ledig synes dock frigan om densammas placering 4 loneska-
lan bora upptagas till férnyat 6vervigande.

Den av fullmiktige foreslagna nyregleringen av lénerna for tjinste-
miinnen vid sedeltryckeriet och Tumba bruk bygger pa den huvudprin-
cipen, att de nyreglerade lénerna skola tillsammans med nyreglerat dyr-
tidstilligg s& nira som mojligt motsvara de avloningsforméner, som be-
fattningshavarna enligt nu gillande grunder atnjuta. I enlighet hiir-
med innebdr fullmiiktiges forslag endast en omrikning av lonerna och
fullméktige hava icke ingatt p4 en ompriévning av de nu utgdende lone-
beloppen & de olika befattningarna samt en viirdesidttning av desamma.
Med hinsyn till den av fullmiktige pavisade bristen p& enhetlighet i den
nuvarande lonesdttningen hade det méahinda varit énskvirt, att en sadan
omprovning skett i samband med den nu foreslagna léneregleringen i
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syfte att diirigenom utjimna de betydande olikheter i lonegradsplace-
ringen betriffande motsvarande befattningar inom tryckeriet och bruket,
som foreligga enligt det framlagda forslaget. Sasom exempel hirpa vill
loneniimnden nimna, att medan forestindarens for sedeltryckeriet nir-
maste man, ingenjoren, placerats i 23:e l6negraden i léneplanen for icke
ordinarie befattningshavare, har foérvaltarens vid Tumba bruk nidrmaste
man, verkmistaren, hianforts till 25:e lonegraden, oaktat forestandaren
erhallit en hogre lonestillning iin forvaltaren, samt att bruksbokh&lla-
ren vid Tumba bruk placerats i 20:e lonegraden i nimnda 16neplan, me-
dan bokhallaren vid sedeltryckeriet hinforts till 21:a lonegraden. Med
hiinsyn till det knappa utredningsmaterial och den korta tid, som statt
till lénenémndens forfogande, har nimnden icke varit i tilifdlle att fram-
ligga mnagot forslag, varigenom ovan pavisade ojimnheter i lonesitt-
ningen betriffande till synes likartade befattningar skulle kunna avhjal-
pas. Savitt lonenimnden kunnat finna avser emellertid den foreslagna
l6neregleringen i frimsta rummet att mjliggéra en tillimpning av det
foreslagna tjinstepensionsreglementet for tjinstemiin vid riksdagens verk
P4 nuvarande innehavare av hiir ifragavarande befattningar. P& grund
hirav vill lonenimnden fér sin del tillstyrka fullmiiktiges forslag till
Ionereglering. Léneniimnden forutsiitter emellertid, att 1 man av nuva-
rande befattningshavares avgang eller eljest finnes limpligt fullmiktige
taga under omprovning fragan om inforande av en mera enhetlig lone-
gradsplacering av befattningarna, avvigd jimvil med hinsyn till de
léner, som utgd 4 befattningar med likartade arbetsuppgifter inom riks-
dagens verk i ovrigt.

Vad hiirefter angar de avléningsformaner, som f6r nirvarande atnju-
tas av forestandaren {6v sedeltryckeriet och foérvaltaren vid Tumba bruk,
hava dessa synts lénenéimnden vil héga i forhallande till vad som utgir
till innehavare av dirmed likartade befattningar inom statsforvaltningen
i ovrigt. Visserligen innefattar chefskapet éver nimnda foretag ett be-
tydande ansvar och kriiver stor teknisk skicklighet pa respektive omra-
den, men 4 andra sidan bor beaktas, att skotseln av ifragavarande fire-
tag icke stiiller tillnirmelsevis samma krav pa affirsmiissighet i driften,
som erfordras exempelvis av ledarna foér privata afféirsforetag inom trye-
keri- resp. pappersindustrien.t

Med hidnsyn hértill forefaller det lénenimnden, som om arvoden av
15,000 kronor for forestandaren for sedeltryckeriet och 12,000 kronor {ér
forvaltaren vid Tumba bruk vore vil avvigda. Lénendimnden vill diir-
tor ifragasiitta, huruvida icke dessa arvodesbelopp borde i stillet for de
av fullméktige ifragasatta intagas under § 1 i de foreslagna tilliggsbe-
stimmelserna. Da det emellertid niippeligen torde vara skiiligt att i detta
sammanhang genomféra en lonesiinkning f6r de nuvarande innchavarna
av ifrdgavarande tva befattningar, torde vid bifall till léneniimndens
forslag till néimnda bestimmelser fogas en évergangsbestiimmelse, varige-
nom de nuvarande innehavarna av befattningarna tillforsiikras de av
fullmiiktige foreslagna arvodesbeloppen.

I anslutning till vad nu anforts bora de i § 2 av niimnda bestiimmelser
intagna beloppen for tjinstledighetsavdrag & respektive 14 kronor och
12 kronor for dag reduceras till respeltive 12 och 10 kronor. Till §ver-

''1 det dem 28 mars 1935 dagtecknade forslaget voro sisom arvoden it Iorestindaren
for riksbankens sedeltryckeri och at forvaltaren vid riksbankens pappersbruk upptagna
respektive 17,000 kronor och 14,000 kronor.

Bihang till riksdagens prolokoll 1935. § saml. Nr 65. 4
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gangsbestimmelserna bor hirvid fogas en foreskrift, att tjinstledighets-
avdrag & forstnimnda belopp skola gilla f6r de nuvarande innehavarna
av befattningarna.

Enligt fullmiktiges forslag skulle, fransett forestandaren foér sedel-
tryckeriet och forvaltaren vid Tumba bruk, avloningsreglementet for icke
ordinarie hefattningshavare vid riksdagens verk komma att bliva gillan-
de for samtliga befattningshavare vid sedeltryckeriet och Tumba bruk.
Héaremot ar fran lonendmndens sida ej nagot att erinra. Till undvikande
av att nuvarande befattningshavare vid tillimpning av nimnda bestdim-
melser skulle lida minskning i den forman av semester, som for nirva-
rande tillkomma dem, torde till 6vergangsbestimmelserna bora fogas en
foreskrift, varigenom befattningshavarna, sa linge de kvarstd i nuva-
rande befattningar, tillférsikras nuvarande formaner i friga om semes-
ter.

Enligt fullmiiktiges forslag* skulle vid sedeltryckeriet placeras en be-
fattning sasom extra ordinarie kameralbitrdde i 8:e lonegraden. Léne-
nimnden finner befattningen limpligen bora hinforas till 7:e 16negraden.
Direst s& befinnes erforderligt, torde fullmiktige dock vara oforhind-
rade att lata befattningen uppehallas av ett ordinarie kameralbitride i
riksbanken.

I ovrigt har forslaget 1 vad detsamma avser de olika befattningshavar-
nas lonestillning ej givit lonendmnden anledning till erinran eller utta-
lande.

Protokollsutdrag, innefattande av undertecknad Amnér uttalad sidrskild
mening, bifogas.

Stockholm den 5 april 1935.

LONENAMNDEN FOR RIKSDAGENS VERK

Utdrag av protokoll hos lonendmnden for riksdagens verk den
12 april 1935.

§ 1. TForedrogs och justerades uppsatt forslag till loneniéimndens skri-
velse till fullmiktige 1 riksbanken i det under § 1 i protokollet for den 5
innevarande april antecknade drendet angdende fullmiktiges forslag ro-
rande organisationen av riksbankens sedeltryckeri och bankens pappers-
bruk m. m.

Herr ordforanden anhéll att fa till protokollet antecknat, att han, som
deltagit i behandlingen inom fullmiktige av forevarande drende och dir-
vid anslutit sig till fullmiktiges forslag, icke kunde bitrida lonenimndens
férslag 1 de delar, detsamma avveke fran fullméktiges framstillning.

Ur protokollet:
FEinar Falk.

1 Forslaget av den 28 mars 1933.
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Bilaga D.

Till Fullmiktige i Riksbanken.

Med overlamnande av forslag till skrivelse till bankoutskottet angaende
organisation av riksbankens sedeltryckeri och bankens pappersbruk ha-
va fullmiktige i riksbanken i skrivelse den 28 mars 1935 anhallit, att
delegerade for riksdagens verk ville yttra sig 6ver framstillningen i vad
den beridrde fragor, som folle inom delegerades verksamhetsomride.

Med anledning hirav fa delegerade, som tagit del av ett av 16nenimn-
den for riksdagens verk i drendet avgivet yttrande, meddela, att delege-
rade pa de av lonendmnden anforda skidl icke funnit nagot att erinra
emot huvudprinciperna i den foreslagna anordningen.

Delegerade hava emellertid i drendets nuvarande skick icke ansett sig
kunna ingd i provning av fragan om de lonegrader, till vilka de i full-
miiktiges skrivelse angivna icke ordinarie befattningarna skulle hinforas,
och om de avvikelser fran eljest tillimpade avloningsbestimmelser, som
for dessa befattningshavare ma finnas erforderliga.

Stockholm den 13 april 1935.

DELEGERADE FOR RIKSDAGENS VERK.
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Bilaga E.

Utdrag av protokoll hos fullméktige i riksbanken den 18
april 1935.

§ 7.

Riksbankschefen Rooth erinrade, att fullméktige vid sammantriden
den 28 ni#stlidne mars och den 4 innevarande april dels godkint upp-
rittat forslag till skrivelse till bankoutskottet angiende organisationen
av riksbankens sedeltryckeri och bankens pappersbruk, dels ock beslutit
att overlimna forslaget till delegerade for riksdagens verk och l6nenimn-
den for samma verk med anhallan om dessa, myndigheters yttranden 6ver
framstéllningen, i vad den berorde fragor, som félle inom deras respek-
tive verksamhetsomraden.

Foredraganden anmilde nu, att de begiirda yttrandena inkommit och
redogjorde f6r deras innehall.

Delegerade hade icke funnit niagot att erinra emot huvudprineiperna i
den foreslagna anordningen men hade i fragans nuvarande lige icke an-
sett sig kunna ing4 i provning av fragan om l6negrader och avvikelser
frin eljest tillimpade avloningsbestimmelser for de i fullmiktiges fram-
stillning angivna icke ordinarie befattningshavarna.

Lénenimnden hade till en borjan betriffande placeringen i lonegrad
av kontrollanten vid sedeltryckeriet funnit det i viss man tveksamt, huru-
vida icke den av fullmiktige féreslagna placeringen i 30:e l6negraden
vore vil hog.

Loneniimndens redogérelse angéende kontrollantens arbetsuppgifter
syntes icke giva en tydlig bild av kontrollantens stéillning och beskaffen-
heten av hans arbete. Sasom av tjinstens bendmning framginge, vore
densamma redan nu av huvudsakligen kontrollerande art. Av de olika
goromél, som enligt giéllande instruktion avilade tjinsten, vore kontrol-
len 6ver sedeltillverkningen och dennas redovisning samt virden av pla-
tarna for sedel- och stimpeltryck de viktigaste. Att vissa delar av den
utav kontrollanten utévade kontrollen enligt gillande instruktion erhal-
lit formen av en medbestimmanderiitt i vissa detaljer av forvaltningen
eller att bokféringen lagts pa kontrollanten och honom underlydande
tjinstemin vore en friga mera av teknisk natur #n av saklig innebérd.
Den av fullmiktige foreslagna iindringen i organisationen av kontrollen
over sedeltryckeriet innebure icke nigon minskning i kontrollanten alig-
gande overvakningsuppgifter. Kontrollanten skulle i fortsittningen lik-
som hittills kontrollera sedel- och stimpelpapperstillverkningen och den-
nas redovisning, handhava virden av platarna for sedel- och stimpel-
tryck samt dvrigt viirdetryek, dvervaka forvaltningen och bokféringen
m. m. Kontrollantens redan nu maktpaliggande arbetsbérda komme
efter den foreslagna omorganisationen att bliva minst lika omfattande i
fraga om sedeltryckeriet och skulle dessutom 6kas med kontroll av sedel-
kontoret, som hade virden och redovisningen av sedelpapper och firdiga
sedlar till synnerligen betydande belopp. Nagon tvekan att tjinsten fort-
farande borde vara placerad i 30:e Ionegraden ansage foredraganden icke
bora forefinnas.
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Vidare hade lonenimnden i féljande avseenden ifragasatt avvikelser
fran fullmiktiges forslag.

Enligt detsamma skulle forestandaren for sedeltryckeriet och forval-
taren vid pappersbruket inordnas siasom ordinarie tjinstemin, tillsatta
genom forordnande. Hirvid skulle for forestandaren faststillas ett ar-
vode av 17,000 kronor och for forvaltaren 14,000 kronor. Lonenimnden
hade intet att erinra mot den foreslagna anstdllningsformen och ej heller
diremot, att ndimnda arvoden tillerkindes de nuvarande innehavarna av
ifragavarande befattningar. Det syntes emellertid lonenimnden riktigt,
att arvodena i de foreslagna tilliggsbestimmelserna till avloningsregle-
mente faststdlldes till ldgre belopp dn fullméktige foreslagit. Lonenimn-
den hade for tryckeriforestandaren foreslagit ett arvode av 15,000 kronor
och for forvaltaren 12,000 kronor. Genom en dvergangsbestimmelse skulle
de nuvarande befattningshavarna tillforsikras de av fullmiktige fore-
slagna arvodena.

I 6verensstimmelse hdrmed torde tjinstledighetsavdragen for nimnda
befattningar faststillas till 12 kronor respektive 10 kronor for nya inne-
havare av dessa befattninganr.

Foredraganden framholl, att fullmiiktige syntes kunna ansluta sig till
vad lénendmnden salunda foreslagit.

Lonenimnden hade vidare foreslagit, att genom en 6vergangsbestim-
melse de ifragavarande icke ordinarie tjanstemidnnen vid sedeltryckeriet
och pappersbruket skulle tillforsikras nuvarande formaner ifraga om se-
mester. Lonenimnden utginge dédrvid ifran att avloningsreglementet for
icke ordinarie befattningshavare vid riksdagens verk skulle bliva gil-
lande for ifragavarande tjinstemiin.

Foredraganden framholl, att den foreslagna overgangsbestimmelsen
icke syntes erforderlig. Det vore givet, att for vissa av ifrdgavarande
icke ordinarie tjiinstemiin andra semesterbestimmelser borde gilla dn for
bankens ovriga icke ordinarie tjinstemin. Dessa borde i sadant fall ut-
firdas av delegerade, och dirvid kunde givetvis hinsyn tagas till onsk-
viardheten av att bibehalla dylik tjiinsteman vid nuvarande semesterfor-
man.

Slutligen hade lonenimnden uttalat sig for att befattningen sasom
extra ordinarie kameralbitride pa sedeltryckeriet borde hianforas till 7:e
och ej sasom fullmiktige foreslagit till S:e lonegraden. Enligt foredragan-
dens mening borde nimndens forslag i detta avseende godtagas.

I anslutning till vad salunda anforts hemstillde foredraganden, att
fullmiktige méatte besluta att i nedan angivna avseenden vidtaga dnd-
ringar i tidigare avgivet forslag angaende organisationen av sedeltryec-
keriet och pappersbruket:

arvodet till forestandaren for sedeltryckeriet och forvaltaren vid pap-
persbruket faststilles till 15,000 kronor respektive 12,000 kronor,

tjiinstledighetsavdraget for forestdndaren for sedeltryckeriet och for-
valtaren vid pappersbruket faststilles till 12 kronor respektiva 10 kronor,

for vardera av de nuvarande innehavarna av befattningarna sasom fo-
restandare for sedeltryckeriet och forvaltare vid pappersbruket faststil-
les ett personligt lonetilligg av 2,000 kronor och ett tjinstledighetsavdrag
av 14 kronor respektive 12 kronor, sa liinge de kvarsta i sina befattningar,

extra ordinarie kameralbitriidet a sedeltryckeriet placeras i 7:e lone-
araden enligt loneplanen for icke ordinarie hefattningshavare.

Med bifall {ill foredragandens hemstiillan besloto fullmiiktige att med
skrivelse enligt registraturet till bankoutskottet Gverliimna forslag an-
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giaende organisationen av sedeltryckeriet och pappersbruket; och skulle
utdrag av detta protokoll jimte de av de delegerade for riksdagens verk
och I6nenimnden fér samma verk i iirendet avgivna yttrandena tillstil-
las utskottet.

Herr Stendahl erinrade, att han icke deltagit i detta #rendes behand-
ling vid sammantridet den 28 niistlidna mars och vid niistfoljande sam-
mantride den 4 innevarande april endast savitt avsage fragan om ut-
seende av inspektorer for sedeltryckeriet och pappersbruket jamte arvo-
den for dem samt att han dirfér ansige sig icke bora nu deltaga i lren-
dets behandling.*

Denna paragraf férklarades genast justerad.

Ur protokollet:
Marcus Ohlin.
' Av fullmiktiges protokoll tor den 4 april 1935 framgir, att bankotfullméktigen Stendahl

yrkat, att inspektorerna skulle utses endast inom deputerade samt att arvoden icke skulle
utgd till inspektérerna.
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Tabell, utvisande nuvarande avléning samt féreslagen l6ne- och pensionsreglering
tor vissa befattningshavare vid riksbankens sedeltryckeri.

Nuvarande avldoning Foreslagen avldoning Fiires]_agen
c S | pension
Befattnings- | Pen o
havare o | Beg.- = Slut- T " Beg- | Shut- | sions.| FeR-
Loneférméner Yon | Ton Loneférméner | l'dgn lon :ri?lr;i: sions-
| ! : ‘\ lag avdrag
I I
Forestin- |arvode (forordn. | | arvode (1orordn. ' |
daren |t ) T 1118,0001118,000] pa viss tid) ...|*15,000| 415,000 7,000| 420
dyrtidstilligg |
efter 9 % --.... | 756 756
i 15,756/ 15,756 ,
Ingenjéren |16n enl. lgr. 22 .| 6816 8124)e. 0. ilgr. 23 ...| 6,420 8124] 4476/ 234
prov. dyrortst...... | 216 234] prov. dyrortst. . . 210 234
dyrtidstillagg efter, i dyrtidstilligg |
9 % 624 T44) efter 9% ... 388 T4 ‘
7,656/ 9,102 7,218 9,102 |
Faktorn  [16m «eeovovovereeveenns : 5,100] . o. i Igr. 18 1 4596 64200 8,444 156|
hyresbidrag -........ | 600{ prov. dyrortst....| 156 210
dyrtidstillagg efter! dyrtidstilligg |
27 % e Jﬁ?ﬁ efter 9 % ...... !_7420 %-5887 }
' 317,236 | 5,172‘ 7,218
Gravoren  [Ion . ... oo ot 16600{e. 0. lgr 17... 4350 6,048| 3,240 141
f ! ’ prov. dyrortst..... 150 198
dyrtidstillagg |
efter 9% ...... | 396| 552 ,
I 9v 2F |
| 4,896' 6,798
'Bokhallaren 16n enl. lgr. 17 ..., 4,932 6,420]e. o. i lgr. 21 ..l 5676 7,212] 3,924 192’
1 prov. dyrortst....... 162 2ly| prov. dyrortst..... 186 229 {
dyrtidstillagg efter dyrtidstillagg
! 9% e, 436 588 Tefter 9% ... 516/ 660
f hyresbidrag ........ 600 600 . amal o nad
i dyrtidstillagg efter | 6,378 8.094
’ 97 % e, - 162) 162 [
6,312 7,980
Fabriksbok- 16m ......... - ... o 125,700}e. 0. 1 Igr. 15... 3,888 5,304] 2,844/ 114
hallaren prov. dyrortst..... 138/ 174 !
dyrtidstillagg
efter 9 % -..... ‘ 360 492
| 4,386 5,970
t
Kameral-  16n enl. lgr. 7...... 2,632| 3,486)e.0. i lgr.7...... - 2,5200 38,300] 1,716 51
bitridet |prov. dyrortst...... 102 126] prov. dyrortst... 90| 120
.dyrtidstillagg elter dyrtidstillagg |
A+ 3 N ___252 324 efter 9 4 cooooc 228, 300
B 3,186| 3,936 . 92,838 3,720 ‘
! Hard utgdr ej dyrtidstillaigg. — ? Enligt avloningsstaten [6r arbetare. — 3 Atnjuter dess-
utom skattekompensation & 726 kronor 75 Ore. — ¢ Hartill bor komma personligt Idnetilligg

& 2,000 kronor till tjinstens nuvarande innehavare.
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Tabell utvisande nuvarande aviéning samt foreslagen 16ne-
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Bilaga G.

och pensionsreglering

f6r vissa befattningshavare vid riksbankens pappersbruk i Tumba (D-ort).

Anm.: Till samtliga fyra tjinstemin utgd dessutom for
stampelpapper: forvaltaren 700 kr., verkmistaren 350 kr.,,
persmistaren 100 kr., allt t3r 8r. Dessa arvoden skulle enligt

Nuvarande alerxrxiing Foreslagen avioning Fs:;zlizgnen
Befattnings- l o / - Pen- | R
ha . - . . N ) | en-
vare | Loneformaner | ];'::E Sllb.l;t Loneforminer B]%gn- sllg;; ilr?;:r | sions-
i lag avdrag
‘ | | {
| | ] |
Bruksforval-(16m -..covvaeuenenennn.. 6,000/ 6,000{ arvode (férordn.
taren tjanstg.-pengar ...... 3,000 3,000 pa viss tid) ...'12,000{' 12,000 7,000/ 420
alderstillagg ---...... — 1,000} dyrtidstilligg
tillt. 16nef6rbattr..... 1,000{ 1,000 efter 9 % ...... 756 756
dyrtidstilligg efter e Pl e
gt DA 1,944/ 1,944 12’756' 12,756
Iri bostad m. m....; 1,990 1,990 | ’
13,934/ 14,934 | |
| |
Verkmiis-  16n -.....coovee ornee, 3,000 3,000 e. o. i lgr. 25...| 6,546 8340| 5076 279
taren tjdnstg.-pengar..... 1,500  1,500] dyrtidstilligg
dlderstillagg -........ —! 500 etter 9 % ...... 588 744
tillt. 16netdrbittr....| 1,000/ 1,000 B
i 7,134, 9,084
dyrtidstilligg efter
27 % e 1,476/ 1,620
fri bostad m. m.... i@l 1,530 |
| 8,506/ 9,150 ! , |
‘ |
Bruksbok- [16n ... ........... ... 2,200 2200fe. o. i lgr. 20...| 4,782 6,168] 3,684 174
héllaren |tjinstg.-pengar...... I,OOOI 1,000] dyrtidstillagg
alderstillagg -........ | -~ gOO efter 9 % ...... 420 552
tillf. }6netérbattr... 800, 00 TRch
dyrtidstilligg efter | 5,202/ 6,720
27 % iieeiiiininnn, 1,068, 1,176
fri bostad m. m.... Joﬂii’@ | f
6,138, 6,646 ,
Pappers- = bruksbokhil- i = bruksbok- i l
mistaren | laren ... . ......... i 6,138; 6,646f hallaren......... i 5,202| 6,720l 3,684) 174

1o

nirvarande arvoden for vard av
bruksbokhéllaren 100 kr., pap-

rslaget indragas.

! Hartill bér komma personligt 1onetilligg a 2,000 kr. till tjanstens nuvarande innehavare,

351614,

Stockholm, Isaac Marcus Boktryckeri-Aktiebolag, 1935,



