
6 Riksdagens skrivelse Nr 168.

Nr 168.
Godkänd av första kammaren den 18 april 1934.
Godkänd av andra kammaren den 18 april 1934.

Riksdagens skrivelse till Konungen i anledning av väckt motion an­
gående oavkortade löneförmåner åt visst underbefäl under 
tjänstledighet för genomgående av en kurs i polistjänst.

(Statsutskottets utlåtande nr 66.)

Till Konungen.

Uti en inom riksdagen väckt motion (11:211) har hemställts, att riksdagen 
ville medgiva, att underbefäl, som beviljats tjänstledighet för genomgående av 
särskild polisskola, måtte, utan hinder av bestämmelserna i § 5 mom. 2 gällande 
manskapsavlöningsreglemente, under sagda tjänstledighet bibehålla oavkortade 
löneförmåner.

Riksdagen har i särskild skrivelse denna dag bifallit Kungl. Maj :ts propo­
sition nr 151 angående ändrad lydelse av omförmälda 5 § 2 mom. gällande 
manskapsavlöningsreglemente. Angivna författningsrum har därvid beslutats 
skola erhålla en avfattning av den vidgade innebörd, att befogenhet lägges i 
Kungl. Maj :ts hand att låta vederbörande bibehålla lön jämväl vid tjänstle­
dighet för genomgående av kurs eller annan utbildning i civilanställningssyfte, 
således även under deltagande i kurs av den natur, varom i förevarande motion 
är fråga. Då emellertid den beslutade ändrade lydelsen av författningsrum- 
met ej erhåller retroaktiv verkan, men det å andra sidan vill synas, att starka 
billighetsskäl tala för att, i enlighet med i motionen gjord framställning, elever­
na i den ifrågavarande poliskursen få uppbära oavkortade löneförmåner un­
der tjänstledighet för genomgående av kursen, har riksdagen ansett sig böra 
bifalla motionen.

På grund härav får riksdagen anmäla, att riksdagen i anledning av ovanbe­
rörda motion (11:211) medgivit, att det underbefäl vid försvarsväsendet, som 
beviljats tjänstledighet för genomgående av den enligt Kungl. Maj :ts beslut den 
8 december 1933 anordnade kursen i polistjänst, må under sagda tjänstledighet 
åtnjuta oavkortade löneförmåner.

Stockholm den 18 april 1934.

Med undersåtlig vördnad.


