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Nr 345.

Av herr Norling, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition angd-
ende ritt till tjinstepension for tjinstemdn, tillhérande
den civila statsforvaltningen, och for arbetare i statens tjdnst.

Kungl. Maj:ts proposition nr 222 innehéaller forslag av for vissa tjdnste-
mannagrupper bekymmersam innebord. Ifall dessa forslag skulle av riks-
dagen oférindrade godtagas, skulle de villa svarigheter och ge anledning
till allvarliga bekymmer.

For en del tjinstemin vid de affirsdrivande verken &r pensionsaldern
t6r narvarande faststilld till 65 respektive 67 ar. Enligt propositionen
skulle tjinstemin i 1—12 lonegraderna, de som ha lagst betalt, avga vid
60 ars alder, medan tjinstemin i 13—30 lénegraderna skulle tillatas tjanst-
gora till 65 ars alder. Alitsad f4 1—10 lonegraderna tjanstgoringstiden
nedsatt med 5 ar, 11—12 lonegraderna med 7 ar och 13—30 l6negraderna
med 2 ar. .

De tjinstemin i 1—12 lénegraderna, som under de nirmaste aren falla
for 60-arsstrecket, komma — da de under sin tjinstetid inriktat sig pa
en pensionsilder forst vid 65 & 67 ar — i ett for dem allvarligt lage eko-
nomiskt sett. Tvanget att avga fran tjinsten 5—7 ar tidigare &n de hit-
tills riknat med asamkar dem forluster, som per individ raknat belopa sig
till avsevirda belopp. Humaniteten torde déarfér bjuda att tryggande
overgingsbestimmelser stadgas. De visst icke hégt tillmitta avlonings-
beloppen &t tjinsteminnen i de hidr berdrda 16negraderna hava namligen
icke kunnat tillrittaligga de ekonomiska grundvalarna si pass stadigt att
de tala den harda pafrestning, som 5—7 ars tidigare avgang fran tjans-
ten innebar.

Det kan icke heller anses vara med god ordning forenligt att utan rim-
ligt avvigda overgangsbestimmelser skicka bort tjinsteminnen fran deras
arbete och avléning till en simre stillning. Hdr gdller det de dldre tro-
tidnarnas vdl eller ve. Betinkas bor att forsérjningsplikten mot andra
mycket ofta star fast dnnu vid uppnadda 60 ar. Hustru, skolpliktiga
barn, arbetslosa ildre barn och andra anhoriga kunna finnas, som &ro i
behov av stod och hjilp. Vidare bor man minnas, att fértdnksamma tjanste-
min, med berikning av pensionsaldern vid 65 respektive 67 ar, skaffat
sig lagenhet eller eget hem att betala genom amorteringar under vissa
4r. Om nu pensionsaldern for sa situerade tjinstemédn intriader avsevirt
tidigare an de tinkt sig, maste foljden bli, att forpliktelserna icke kunna
infrias.
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Om man tar behorig hansyn till hir anférda synpunkter och erinringar,
torde behovet av Overgangsbestimmelser, gillande under en limpligt av-
vigd period, f& anses vil styrkt. Rittvisan gentemot de tjinstemanna-
grupper det hidr giller synes gora det i hég grad 6nskligt, att 6vergan-
gen fran avloning till pension for deras vidkommande géres mjukare én
den kungl. propositionen férutsitter, varigenom de nuvarande, till mera
framskriden &lder komna tjinsteminnen skulle besparas en alltfor plotslig
och oférmedlad forsimring av sina ekonomiska villkor. Jag tillater mig
alltsd hemstilla,

att riksdagen, vid bifall i huvudsak till Kungl.
Maj:ts forslag om pensionsalderns siankning till 60 ar,
i vad giller 1—12 lonegraderna vid affirsdrivande
verk, matte i overgangsbestimmelse stadga ritt for nu
i tjinst varande befattningshavare inom nimnda léne-
grader att under ytterligare 5 a 10 &r fram i tiden
bibehalla sina tjinster dven i sddana fall, di de enligt
de nya bestimmelserna skulle vara skyldiga avga un-
der loppet av salunda ifragasatt 6vergingstid, dock att
ingen didrigenom mé& berittigas att i tjinst kvarsta
utover tid, som i nu gillande bestimmelser stadgas.

Stockholm den 5 april 1934.
N. S. Norling.



