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Nr 330.

Av fréken Hesselgren, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition
angdende ritt tll tiinstepension for tiinstemdin, tillhé-
rande den civila statsforvaltningen, och fér arbetare i
statens tjinst.

I proposition nr 222 har Kungl. Maj:t for arets riksdag framlagt férslag
till reglemente angdende tjinstepension for tjanstemin, tillhérande den civila
statsforvaltningen.

I detta forslag, som 1 6vrigt genomfér likstallighet mellan manliga och
kvinnliga befattningshavare 1 samma lénegrad, upptages pensionsunderlaget
for kvinnliga befattningshavare endast med det belopp, som giller sisom pen-
sionsunderlag for manlig tjinsteman i nirmast ligre lénegrad. De kvinnliga
befattningshavarnas pensioner skulle alltsd genomgaende komma att utgd med
ligre belopp #in de, som tillkomma manliga befattningshavare i samma lone-
grad.

Denna anordning motiveras i propositionen bl. a. med férklaringen, att en
kvinnlig befattningshavare allt fortfarande icke #ger ritt att &tnjuta l6n i1
hégsta léneklasser inom den lonegrad, hennes befattning tilthér. Det dr emel-
lertid att m#rka, att pensionsunderlaget i Gvrigt icke stilles i relation till den
Ioneklass, pensionstagaren vid avgingen tillhort. Pensionsunderlaget liksom
vensionsavdraget fixeras uteslutande med hinsyn till lénegraderna. Att de
kvinnliga befattningshavarna nu erhilla ligre pensioner #n manliga befatt-
ningshavare i samma loénegrad kan icke motivera ett bibeh&llande av denna
crdning i ett nytt pensionsreglemente med #ndrade grunder fér pensionsberilk-
ningen. Pensionsunderlaget beriknas namligen enligt gillande bestimmelser
pa grundval av slutlénen, vilket haft till foljd att de kvinnliga befattnings-
havarnas avstingande frin hogsta loneklassen aterverkat i pensionshinseende.

1928 ars lonekommitté har 1 sitt forslag till allmint avléningsreglemente
for ordinarie tjinstem#n, tillhérande den civila statsférvaltningen, uteslutit be-
stdimmelsen att kvinnlig befattningshavare icke ager ratt till I6n 1 hogsta lone-
klassen inom vederbdrande lénegrad, enir kommittén »ansett starka skil tala
fér att kvinnornas undantagsstillning borde upphdra». Denna bestimmelse,
som lonekommittén alltsd funnit olamplig, bér rimligtvis icke féranleda, att
kvinnorna genom de nya bestimmelserna hinvisas till en sidan undantags-
stillning. ‘

En kvinnlig tjinsteman erligger fér niarvarande och skall enligt forslaget
allt fortfarande erligga avgifter f61 egen pensionering med samma belopp, som
ar faststillt for manlig tjinsteman 1 samma befattning. Dirjimte har kvinn-
lig befattningshavare — trots att hennes familjepensionsritt avser endast pu-
pillpensionering — att till vederbérande pensionsfond inbetala avgift for fa-
miljepensionering till enahanda belopp, som manlig innehavare av befattnin-
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gen har att gilda till vederbsrande @nke- och pupillkassa. Denna anordning
stéder sig pd grundsatsen, att i en och samma befattning den behallna lo-
nen bor vara lika, vare sig befattningen innehaves av man eller kvinna. Det
finns intet skil att bortse fran denna grundsats, nar det giller pensionsbelop-
pen. Befattningshavare i samma lonegrad béra vid avgangen erhalla samma
pensionsbelopp, vare sig pensionstagaren #r man eller kvinna.

D3 de kvinnliga befattningarna &r 1925 overfordes till den manliga lone-
planen, togs icke till utgangspunkt lonelaget for narmast motsvarande man-
liga befattningar utan loneliget enligt den gamla kvinnliga Iléneplanen.
De blygsamma avloningsforbittringar, som kommo de kvinnliga tjinstemén-
nen till del vid inplaceringen i den utbyggda léneplanen, dro att tillskriva en
delvis #ndrad vardesittning av de kvinnliga tjinsterna. Nagot steg i riktning
mot lika virdering av de manliga och kvinnliga befattningshavarnas arbete
innebar icke denna omplacering. De kvinnliga befattningshavarna iro allt-
jamt synnerligen lagt placerade i lonehinseende. Det ir under sidana forhal-
landen #nnu orimligare, att de icke ens skola fi tillgodoriakna sig samma
pensionsunderlag som de manliga befattningshavarna i samma lonegrad.

P4 grund av vad silunda anforts fr jag hemstalla,

att riksdagen matte besluta sidan andring av Kungl. Maj:ts
ifrigavarande proposition, att pensionsunderlaget faststilles
till samma belopp f6r manliga och kvinnliga befattningsha-
vare i samma lonegrad, oavsett vilken pensionsdlder, som kan
komma att faststillas for vederborande befattningshavare.

Stoeckholm den 21 mars 1934,

Kerstin Hesselgren.



