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Av herr Ekman, om dtgirder mot overtidsarbete i de
affirsdrivande verken samt andra stadens dmbets-
verk och institutioner.

I ett betydande antal av statens verk och inrdttningar, t. ex. vissa rege-
ringsdepartement, centrala imbetsverk och kommunikationsverk m. fl., fore-
kommer i storre eller mindre utstrickning évertidsarbete, dels avlonat, dels
oavlonat. Overtidsarbetet forligges i regeln till eftermiddagarna och kvillarna
av de ordinarie arbetsdagarna, stundom #ven till sondagarna. I de flesta
fall torde overtidsarbetet formellt anordnas sisom frivilligt, men for de an-
stillda utgér blotta anordnandet av overtidsarbete ett tving, som de svir-
ligen kunna undandraga sig.

Genom detta overtidsarbetssystem forryckes i visentlig mén sivil den i
instruktioner m. m. faststillda arbetsfordelningen, sivitt den avser en ratio-
nell hushallning med arbetskraften, som #ven de i vederborande lonestater
for olika grader av tjinster bestimda loneskalorna. Ett si forcerat utnytt-
jande av arbetskrafterna, som G&vertidsarbetet utgor, medfor ett utslitande
i fortid av den arbetsférméga, som #r beriknad att ricka fram till pensions-
dlderns uppniende, och resulterar icke sillan uti mindre tillfredsstillande
arbetsprestationer vid tilltagande alder. Och beredandet av 6kade inkomster
genom overtidsarbete for vissa tjinstemannagrupper och vid vissa verk utgor
en orittvisa mot andra tjinstemannagrupper och andra verk, om férhéllandet
— shsom frin tjinsteminnens sida ofta sker — ses enbart ur l6nereglerings-
synpunkt.

Hirtill kommer, att under nuvarande arbetsloshets- och depressionstid,
— vilken sikerligen kommer att under &ratal framat fortfara — det icke
kan vara riktigt, att ordinarie eller extra ordinarie tjinstemin, som atnjuta
for vederborande befattningar faststillda loneférméner, skola gynnas med
ytterligare loneinkomster for Gvertidsarbete, under det att massor av unga
m#n och kvinnor med sidan skol- eller universitetsutbildning, att de méste
anses fullt kompetenta att skota mycket av det arbete, som nu utféres pi
overtid, gi sysslolosa och sakna det nodvindigaste till sitt uppehille. Visser-
ligen miste medgivas, att i minga fall sirskild sakkunskap och erfarenhet
erfordras for arbete, som utfores pd Overtid, men i de flesta fall torde Gver-
tidsarbetet besti av sidana enklare skrivgéromil, registreringar m. m., som
av skolutbildad personal omedelbart eller efter helt kort tids 6vning utan
svirighet kunna tillfredsstillande utforas.

I statsrevisorernas beriittelse for innevarande &r forekommer pi sid.
196202 i annat sammanhang en redogorelse for, bland annat, iven over-
tidsarbete vid vissa kommunikationsverk; men denna redogorelse dr alltfor
summarisk och ofullstindig for att dirpa skulle kunna grundas bestimda
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forslag till 6vertidsarbetets ordnande eller ersittande med mer eller mindre
varaktigt anstilld extra arbetskraft utover den hittills anvinda. En utred-
ning genom Kungl. Maj:ts forsorg synes sdlunda nodvindig; och frigans
samband med arbetsloshetsproblemet gor det énskvirt, att denna utredning
snarast mojligt igdngsittes och slutfores.

Med anledning hirav tilliter jag mig vordsamt yrka,

att riksdagen ville i skrivelse till Kungl. Maj:t anhilla, att
Kungl. Maj:t matte — i syfte dels att skydda i statens tjinst
anstilld personal mot Gveranstringning och dels att motverka
den ridande arbetslosheten bland den bildade ungdomen ~—
lata skyndsamt verkstilla utredning rorande méjligheten att
ersitta det nu i1 betydande omfattring férekommande Svertids-
arbetet i de affirsdrivande verken och andra statens @mbets-
verk och institutioner med arbete av mer eller mindre till-
falligt anstilld extrapersonal utéver nuvarande personal samt
vidtaga de atgirder och eventuellt for riksdagen framligga de
forslag, som av utredningen kunna foranledas.

Stockholm den 24 januari 1933.
K. J. Ekman,

Jonkopings lin.



