
Motioner i Andra kammaren, Nr 104. o

flir 104.

Av herrar Hagberg i Luleå och Brädelors, om förpliktelse för 
företag och enskilda personer, som hava arbetare i sin 
tjänst, att vid slutad militärtjänstgöring återtaga de an
ställda m. m.

Den värnpliktiga ungdom som rycker in för att fullgöra sin värnplikt 
förlorar ofta efter värnpliktens fullgörande sin anställning. Exempel från 
den senaste tiden visar att t. o. m. ungdom sysselsatt vid de statliga nöd- 
hjälpsarbetena förlorat sitt arbete därstädes, på grund av fullgjord värn
plikt. De hittillsvarande bestämmelserna och innebörden i fackförbundens 
avtal innehåller inget förpliktande för arhetsltöparna att återtaga sina an
ställda sedan dessa fullgjort sin värnplikt. Då värnplikten utgör en ung
domen påtvingad plikt, borde denna åtföljas av garantin för den värnplik
tiga ungdomen att återfå sin arbetsanställning efter avslutad militärtjänst
göring. Så är emellertid för närvarande icke fallet varför vi föreslå,

att riksdagen måtte besluta införande av en lag
bestämmelse som förpliktar alla företag och enskilda 
personer, som bar arbetare i sin tjänst, att vid militär
tjänstgöringens slut återtaga dessa sina anställda i 
arbete;

att företag eller enskild person som ej efterföljer 
tlenna bestämmelse ålägges att utbetala full månadslön 
under 3 månader åt personal, som efter slutad militär
tjänstgöring icke återfår sitt tidigare innehavda arbete.

Stockholm i januari 2933.

Hilding Hagberg. J. H. Brädefors.
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