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Nr 1S.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med anhdllan
om riksdagens yttrande rorande visst av den inter-
nationella arbetsorganisationens konferens dr 1931
fattat beslut; given Stockholms slott den 4 januari
1932.

Under &beropande av bilagda utdrag av statsradsprotokollet Gver social-
irenden for denna dag vill Kungl. Maj:t hirmed anhilla om riksdagens
yttrande angéende ett i nimnda protokoll omférmilt, av den internationella
arbetsorganisationens konferens ar 1931 vid dess femtonde sammantride
antaget konventionsforslag.

GUSTAF.

Sam Larsson.

Utdrag av protokollet over socialiirenden, hdllet infor
Hans Maj:t Konungen i statsrddet & Stockholms slott
den 4 januar: 1932.

Nirvarande:

Statsministern Exman, ministern for utrikes drendena friherre RamEr, stats-
riden Girpe, HAMRIN, VON STOCKENSTROM, STADENER, GYLLENSWARD,
Larsson, Horwsick, Jeppsson, Hansgn, Runpevist.

Efter gemensam beredning med ministern for utrikes drendena och chefen
for handelsdepartementet anfér chefen for socialdepartementet, statsridet
Larsson:

Fredsfordraget i Versailles av den 28 juni 1919 mellan de allierade och
associerade makterna, 4 ena, samt tyska riket, & andra sidan, vars del I
omfattar forbundsakten for nationernas forbund, innehiller i del XIII ett
socialpolitiskt reformprogram samt tillika bestimmelser om den institution,
internationella arbetsorganisationen, som har till uppgift att forverkliga detta
program.

Bihang till riksdagens protokoll 1932. 1 saml. 18 hift. (Nr 18.) 2314 81 1
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Av berérda bestimmelser framgir bland annat, att organisationens be-
slutande férsamling, den internationella arbetskonferensen, har att betriffande
forslag, som iro uppférda pd dess dagordning, vilja mellan tva former for
godtagande. Antingen skall beslutet resultera i ett férslag till internationell
konvention, avsedd att ratificeras av organisationens medlemmar, eller ock
skall det utmynna i en rekommendation, avsedd att leda till lagstiftnings-
eller andra atgiirder.

I friga om verkstillighet av konferensens beslut stadgas, att varje medlem
av organisationen skall vara forbunden att inom ett ar frin avslutandet av
ett konferenssammantride understilla dird antagna rekommendationer och
konventionsforslag den eller de myndigheter, till vilkas kompetensomriden
respektive frigor hora, fér deras omgestaltande till lag eller vidtagande av
andra dtgirder. I Sverige har detta stadgande ansetts bora foranleda, att
inom den angivna tiden riksdagens yttrande inhimtas i dylika frigor. Om
det till f6ljd av exceptionella omstindigheter ir omé&jligt att fullgéra nyss
berorda forpliktelse inom ett &r, skall den fullgéras snarast mojligt och
under intet forhillande senare in 18 ménader frin sammantridets avslu-
tande. Direst en rekommendation ej leder till nigon lagstiftningsatgird
eller annat &tgorande for dess genomférande eller om ett konventionsforslag
icke vinner vederborande myndighets eller myndigheters bifall, skall respek-
tive medlem av organisationen icke vara underkastad nigon vidare forpliktelse
med hinsyn till rekommendationen eller konventionsférslaget.

Nirmare upplysningar om internationella arbetsorganisationen och dess
verksamhet hava limnats i propositionen nr 361 till 1921 4&rs riksdag.
Dirutinnan kan idven hinvisas till ett genom delegationen for det inter-
nationella socialpolitiska samarbetet pi4 Kungl. Maj:ts uppdrag ar 1928 ut-
givet arbete »Internationella arbetsorganisationen. I. Allmin del>.

Den internationella arbetsorganisationens femtonde sammantride holls i
Genéve under tiden 28 maj—18juni 1931. Antalet representerade stater utgjorde
49, av vilka 31 siint fullstindiga delegationer, d.v. s. tvi regeringsombud samt
ett ombud frin vardera av arbetsgivar- och arbetarsidorna. Sverige deltog
i sammantridet med en fullstindig delegation.!) Konferensen antog ett forslag
till konvention angiende begrinsning av arbetstiden i kolgruvor samt be-
handlade forberedelsevis vissa andra fragor.

Med skrivelse fran utrikesdepartementet den 4 september 1931 har till

!) Genom Kungl. Maj:ts belut den 8 maj 1931 hade att deltaga i konferensen fran svensk
sida utsetts:

sdsom regeringsombud statssekreteraren B. G. Hj. Hammarskjsld och byrachefen J A. E.
Molin med yrkesinspektrisen K. Hesselgren, socialridet E. R. Sjostrand och byrachefen
E. V. Gabrielson sisom experter,

sisom arbetsgivarombud direktdren I. O. Larson med ombudsmannen hos jirnbruks-
férbundet, e. o. hovrattsnotarien K. Wistrand och direktsren F. Stderbick sisom experter
samt

sdsom arbetarombud landsorganisationens ordfsrande K. E.Johanson med textilarbeterskan
K. Nilsson och redaktdren S. Backlund sisom experter
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socialdepartementet Gverlimnats en av generalsekreteraren hos nationernas
forbund i enlighet med Versaillestraktaten oversind bestyrkt avskrift av ifriga-
varande konventionsforslag.

Originaltexterna till konferensens omférmilda beslut #vensom genom dele-
gationens for det internationella socialpolitiska samarbetet forsorg utarbetade
oversiittningar dirav torde f& sdsom bilagor (Bilagor A och B) fogas till
statsridsprotokollet i detta drende. I fraga om beslutets innehdill fir jag,
i den min redogorelse dirfor ej limnas i det f6ljande, hinvisa till nimnda
bilagor.

Med hinsyn huvudsakligen till det ridande tryckta liget inom kolindustrien
hemstiillde nationernas férbunds forsamlings tionde méte i september 1929 till
arbetsbyrans styrelse att pd dagordningen f6r 1930 irs sammantride av konfe-
rensen uppfora frigor rorande arbetstiden, arbetslonerna och arbetsférhillan-
dena i kolgruvorna samt att sammankalla en férberedande teknisk konferens,
bestidende av representanter for kolproducerande linder i Europa, med uppdrag
att taga under Svervigande, vilken eller vilka av naimnda fragor limpligen skulle
kunna uppforas pi dagordningen. P4 forslag av nyssnimnda forberedande
konferens, vilken sammantridde 1 Genéve i januari 1930, uppfordes frigan om
arbetstiden i kolgruvor pi dagordningen for arbetskonferensens samman-
tride ar 1930. P& grund av den korta tiden mellan beslutet om frigans
uppforande pi dagordningen och konferensens 6ppnande hade arbetsbyrin
icke, sisom eljest brukas, utsiint ett frigeformulir i imnet till regeringarna,
utan hade byrin pi basis av foérhandlingarna vid den férberedande konfe-
rensen utarbetat ett forberedande forslag till konvention angdende begrdnsning
av arbetstiden for arbetare, sysselsatta med arbete under jord i kolgruvor, avsett
att liggas till grund f6r arbetskonferensens forhandlingar och innehéllande
bland annat en bestimmelse om begrinsning av arbetstiden for nimnda
arbetare till 7!/, timmar om dagen.

Over nyssniimnda forslag avgav delegationen for det internationella social-
politiska samarbetet infordrat yttrande. Till detsamma hade fogats av
delegationen inhimtade yttranden fran kommerskollegium, socialstyrelsen
och landsorganisationen, av vilka det fran kommerskollegium atfoljdes av
yttranden i avskrift frin bergmiistaren i sodra distriktet och Hoganis-
Billesholms aktiebolag. Av svenska arbetsgivareféreningen hade meddelats,
att foreningen sisom uttryck for sin stindpunkt dberopade innehallet i det
av nyssniimnda bolag avgivna yttrandet.

Samtliga till delegationens yttrande fogade utlatanden med undantag av
socialstyrelsens gingo i avstyrkande riktning ehuru med olika motivering.

Bergmdstaren © sidra distriktet gjorde gillande, att frigan om reglering
av arbetstiden i underjordiska kolgruvor kunde tinkas iava uppkommit
dels med hinsyn till arbetets hiilsovidliga karaktir och dels 1 syfte att

minska konkurrensen pi kolmarknaden. I intetdera fallet forelige anledning
att fran svensk sida bitriida konventionen.
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forberedande
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Hogands-Billesholms aktiebolag framhéll, att konventionsforslagets bestim-
melser vore alltfor stela med hinsyn till tillimpningen. De i bolagets
tjinst sysselsatta arbetarna levde och arbetade under betydligt sundare
forhillanden &n arbetarna i flertalet storre utlindska gruvdistrikt. Da ett
bitridande av konventionen fér Sveriges del icke skulle medféra nagra
storre sociala fordelar men diremot fi vittgiende ogynnsamma ekonomiska
konsekvenser for landets enda kolproducerande foretag, avstyrktes anslutning
till konventionen.

Kommerskollegrum framholl, att de ifrAgasatta internationella bestimmel-
serna om begrinsning av arbetstiden for kolgruvearbetare uppenbarligen
avsige att bidraga till att avhjilpa den raddande krisen for kolindustrien i
ett flertal linder. Genom f6rkortande av arbetstiden skulle produktionen
komma att minskas, och som f6ljd dirav skulle kolpriset komma att stiga.
D4 Sverige huvudsakligen vore beroende av import for att fylla sitt behov av
stenkol, komme en allmén forhojning av stenkolspriset sannolikt att for
Sveriges del medféra en hojning av savil tillverkningskostnaderna for ett
stort antal industriprodukter som transportkostnaderna till lands och vatten.
Det svenska niringslivets allmiinna intressen syntes darfér nirmast tala
emot svenskt understédjande av den ifrigasatta konventionen. Frin industriell
synpunkt ansig sig kollegium foljaktligen icke kunna fororda Sveriges bi-
tridande av konventionen,

Socialstyrelsen limnade bl. a. en redogérelse i huvudsakliga drag for
arbetstidsbestimmelserna i de f6r dren 1930—1931 gillande kollektivavtalen
for de skinska stenkolsgruvorna och uttalade sisom en allmén uppfattning om
det ifrigavarande konventionsforslaget, att detsamma syntes vara iignat att
liggas till grund fér &mnets behandling av arbetskonferensen.

Landsorganisationen fann den i utkastet foreslagna maximiarbetstiden av
71/, timmar om dagen for hog och ansag sig av bl a. detta skil icke
kunna férorda antagande av konventionsforslaget i dess davarande skick.

Delegationen for det internationella socialpolitiska samarbetet framholl i huvud-
sak foljande:

Man finge rikna med, att en forkortning av arbetstiden for arbetarna i
stenkolsgruvorna kunde komma att medféra en forhojning av priset pa
stenkol. For Sveriges del skulle en dylik f6rhéjning tydligen komma att
inverka i nigon man fordyrande pa framstillningskostnaderna for ett stort
antal industriprodukter ivensom pé driftkostnaderna for jirnvigar och dngfartyg
samt virmeanliggningar av olika slag.

Vad anginge de skdnska stenkolsgruvorna, himtades ur dessa icke blott
stenkol utan dven eldfast lera och klinkerlera, det sistniimnda dock endast
i mindre omfattning. Foretagets ekonomi vore formodligen i huvudsak
baserad pa lerornas tillvaratagande och foridling. Med héansyn hartill
borde mahinda virt lands stenkolsproduktion ur ekonomisk synpunkt be-
domas nigot annorlunda in vad i allmdnhet finge anses gilla i friga om
andra linders och sirskilt dd de stora stenkolsproducerande lindernas.

Aven arbetsforhillandena i de svenska kolgruvorna skilde sig férmodligen
avsevirt frain dem i sistnimnda linder. Arbetet 1 gruvorna i berorda linder
bedreves vanligen pa stora djup, under mer eller mindre hog virme och i
en med gaser och damm bemangd luft, vilket icke vore fallet i friga om
de svenska gruvorna. Pi de stillen, dir mycket vata arbetsrum forekomme
eller dir eljest riskabla arbetsforhallanden vore ridande, skulle for ovrigt
1 Sverige jimlikt gillande kollektivavtal arbetstiden fér kolhuggarna jimkas
med hinsyn hartill.
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Ett genomfsrande av forslagets huvudbestimmelser i friga om underjords-
arbetarna syntes emellertid i allmiinhet icke komma att medfora ekonomiska
konsekvenser av alltfor betungande art for landets stenkolsindustri eller dess
niiringsliv i 6vrigt. Vart land syntes med hiinsyn dirtill icke ha tillfyllest-
gorande skil for att motsitta sig, att forslaget lades till grund for den till-
amnade behandlingen i Genéve.

Vid forslagets behandling & arbetskonferensens sammantride ar 1930, dar-
vid de svenska regeringsombuden i enlighet med erhéllna direktiv uttalade sig
och rostade till forman for en konvention i dmnet?), uppniddes icke den
for definitivt antagande enligt art. 405 i Versaillestraktaten erforderliga
majoriteten av tvd tredjedelar av de nirvarande ombudens roster. Emeller-
tid beslét konferensen, att srendet pa nytt skulle uppidras pa dagordningen
for 1931 ars konferenssammantride.

Sasom en forberedelse for drendets slutliga behandling utsinde internatio-
nella arbetsbyran i enlighet med gillande arbetsordning ett frageformulér 1
amnet till samtliga medlemsstaternas regeringar. P grundval av de svar, som
inkomme frin regeringarna, skulle arbetsbyrin sedan utarbeta en rapport 1
fragan med nytt forslag till konvention, vilken rapport skulle féreliggas arbets-
konferensen vid dess nistfoljande sammantride.

Svenska regeringen remitterade frageformuliret till delegationen for det
internationella socialpolitiska samarbetet, som inhimtade yttranden fran
socialstyrelsen och kommerskollegium, vilka i sin ordning horde svenska
arbetsgivareforeningen och landsorganisationen, respektive Hoganas-Billes-
holms aktiebolag.

Qasom en summarisk sammanfattning av innehillet i de genom delega-
tionen inforskaffade yttrandena torde kunna anforas, att kommerskollegium,
svenska arbetsgivareforeningen och omformilda bolag stillde sig principiellt
avvisande till tanken pi en sirskild lagstadgad reglering av arbetstiden i
kolgruvor, under det socialstyrelsen och landsorganisationen uttalade sig
till forman darfor.

1 delegationens yttrande rorande fraigeformuldret anfordes bland annat fol-
jande.

Vad vart land anginge, vore det savil kolkonsumerande som kolprodu-
cerande. Under det importen av kol de senaste &ren uppgatt till cirka
5 & 6 miljoner ton, hade utvinningen dirav hos oss belupit sig till knappt
0.4 miljon ton. Sverige saknade siledes icke anledning att betrakta fore-
varande friga frin konsumentsynpunkt, d. v. s. med en viss tvekan med
hinsyn till den ifrigasatta arbetstidsforkortningens ekonomiska verkningar.
Nationernas forbunds omhindertagande av en friga, som i likhet med denna
syftade till att frimja vissa medlemsstaters ekonomiska intressen pi andra
gtaters bekostnad, hade ej heller kunnat undgéd att vicka vissa betinklig-

heter. Atskillig kritik hade iven framkommit mot det sitt, varpd frigan
upptagits och behandlats inom internationella arbetsorganisationen.

1) Rorande forslagets text hinvisas till det genom delegationen {or det internationella
gocialpolitiska samarbetet utgivna arbetet »Internationella arbetsorganisationen», V, sid.
21 o. f.
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A andra sidan syntes det ej kunna bestridas, att arbetsférhallandena i
gruvorna i regel vore sidana, att kravet pd en kortare arbetstid fér gruv-
arbetarna dn for industriens arbetare i allmiinhet frin socialhygienisk syn-
punkt maste anses ha skil for sig. I motioner vid riksdagen hade #ven
upprepade ginger ehuru dittills utan framging payrkats, att arbetstiden i
gruvor skulle begrinsas till hogst 6 timmar om dagen.

Med hinsyn till nu senast anforda omstindigheter syntes den svenska
regeringen icke girna kunna undgd att stédja forslaget om antagande av en
konvention i #mnet.

Betriffande de olika punkterna i arbetsbyrins frigeformulir anfordes i
delegationens yttrande, att nigon avgoérande majoritet icke kunnat vinnas
rorande svaret & frigan om den dagliga arbetstidens lingd for arbetare,
sysselsatta med arbete under jord. Ett par av delegationens medlemmar
uttalade sig silunda for en begrinsning av arbetstiden till 7/, timmar,
medan av de fyra iterstiende i delegationens beslut deltagande ledam&terna
tvé forordade en begriinsning till 8 och tva till 7 timmar,

Svenska regeringen forklarade sig sedermera, i huvudsaklig anslutning
till delegationens for det internationella socialpolitiska samarbetet nyss i
huvudsak Aitergivna yttrande, i princip gynnsamt stimd for en sirskild
internationell reglering av arbetstiden i kolgruvor i form av en konvention.
I friga om arbetstidens lingd fér underjordsarbetare uttalade sig regeringen
for en begriinsning till 7!/, timmar om dagen.

Vid arbetskonferensens sammantride gjordes dmnet till foremal for sir-
skild utskottsbehandling, varvid ett av arbetsbyran utarbetat utkast lades
till grund for utskottets férhandlingar. Konferensen antog direfter med 81
roster — diribland de svenska regeringsombudens — mot 2 ett av utskottet
omarbetat forslag till konvention angdende begrdinsning av arbetstiden 7 kol-
gruvor.

Det silunda antagna konventionsforslaget ar av i huvudsak foljande
innehall.

Konventionen iger tillimpning & alla slags kolgruvor, varmed avses
alla gruvor, ur vilka brytes enbart stenkol eller brunkol eller huvudsak-
ligen stenkol eller brunkol i forening med andra mineral. Under kon-
ventionen inbegripes i friga om underjordiska kolgruvor varje med arbete
under jord sysselsatt person och i friga om kolgruvor med dagbrytning varje
med utvinnande av kol sysselsatt person, med undantag likvil i bigge
fallen for personer i Gvervakande eller ledande stillning, vilka i regel icke
deltaga i kroppsarbete.

Konventionens bestimmelser i Ovrigt variera i viss mén, allt efter som
de avse underjordiska stenkolsgruvor, underjordiska brunkolsgruvor eller
gruvor med dagbrytning. Med avseende 4 de bada férstnimnda. grupperna
giller enligt § 3 som huvudregel, att tiden for arbetares uppehdll i gruvan
icke far overstiga 7 timmar 45 minuter om dagen. Sasom tid fér uppehall
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i gruvan riknas i allmiéinhet tiden frin det arbetaren intrider i hissen for
att nedstiga och till dess han efter uppfirden limnar densamma samf,
betriffande gruvor, till vilka tilltride erhilles genom stollging, tiden frdn
det arbetaren passerar genom stollgdngens mynning till dess han aterkom-
mer till jordytan.

Fran konventionsforslagets allminna regler medgivas vissa undantag
och avvikelser. A ena sidan skall silunda enligt § 7 vederborande myndig-
het efter samrid med respektive arbetsgivar- och arbetarorganisationer fast-
stilla kortare tid for uppehall i gruvan i friga om sarskilt ohilsosamma
arbetsplatser. A andra sidan Ager enligt § 8 vederbdrande myndighet att efter
nyss avsedda organisationers horande medgiva tillfilligt 6verskridande av
tidsgrinserna i vissa fall av intriffat eller hotande olycksfall, force majeure
eller bridskande arbete 4 maskiner m. m. samt intill en halv timme om
dagen for att procentuellt bestimt fatal arbetare, som sysselsattas med kon-
tinuerligt arbete eller nddvindiga forberedelse- eller avslutningsarbeten.
Vidare #ger sidan myndighet medgiva en overtid av hogst sextio timmar
om aret for underjordiska stenkolsgruvor och hogst sjuttiofem, i vissa fall
etthundrafemtio timmar &rligen for underjordiska brunkolsgruvor. Vid sé-
lunda medgivet Gvertidsarbete skall férhojning av den normala avloningen
utgh med minst 25 % dirav. Betriffande underjordiska brunkolsgruvor inne-
haller slutligen § 13 en bestimmelse om majlighet till medgivande att 1
arbetstiden icke inrikna kollektiva uppehall om hogst en halv timme per
skift; sadant medgivande mé likvil icke beviljas férrin efter officiell under-
sokning och samradd med vederbdrande arbetarrepresentanter.

Konventionen innehaller vidare férbudsbestimmelser med vissa mojlig-
heter till eftergift i friga om arbete under sondagar och lagstadgade all-
miinna hégtidsdagar (§ 6) ivensom foreskrifter, avsedda att trygga en effek-
tiv kontroll &ver iakttagandet av konventionens bestimmelser (88 11 och 12).

Vad angdr gruvor med dagbrytning skola enligt § 14 4 dessa tilllimpas
bestimmelserna i Washingtonkonventionen angende arbetstidens begrins-
ning, ehuru med villkor, att den i sistnimnda konvention medgivna 6vertiden
icke fir overstiga etthundra, i vissa undantagsfall tvihundra timmar om dret.

Slutligen innehiller konventionen, sisom brukligt, bestimmelser angiende
ratifikation, ikrafttridande m. m. samt angiende revision. Ikrafttridandet
har gjorts beroende av ratifikation fran tvd av foljande staters sida, nam-
ligen Belgien, Frankrike, Nederlinderna, Polen, Storbritannien, Tjeckoslo-
vakien och Tyskland.

Over det av arbetskonferensen antagna konventionsférslaget har delega-
tionen for det internationella socialpolitiska samarbetet avgivit infordrat
yttrande. Delegationen har dirvid jimvil Overlimnat av delegationen in-
hiimtade yttranden frin socialstyrelsen och kommerskollegium.

Socialstyrelsen framhaller i sitt yttrande med anledning av den ifrigasatta
ratificeringen, att det antagna konventionsforslaget forefallit att visentligen
overensstamma med det forberedande forslag 1 idmnet, varover styrelsen

Yttranden.
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tidigare avgivit yttrande till delegationen och vilket styrelsen i huvudsak
funnit sig kunna bitrida. Det nu foreliggande férslaget innebure visserligen
ett annat stindpunktstagande till vissa sporsmil, in som styrelsen i sitt be-
rorda yttrande ansett Onskvirt, men dessa avvikelser syntes styrelsen icke
vara av den art, att de borde fi sti hindrande i vigen for en anslutning
till konventionen. Styrelsen ansige dock, att med ratifikationen for Sveriges
del borde anst3, till dess atminstone flertalet av de stater ratificerat, av
vilkas anslutning konventionens ikrafttridande gjorts beroende.

Kommerskollegium hinvisar i sitt yttrande till en bérjan till sina tidigare
yttranden till delegationen. I sitt nu avgivna yttrande forklarar kollegium,
att det icke forelige nigon anledning till @ndrat stindpunktstagande frin
kollegii sida, samt att, for det fall att Sverige likvil skulle bitrida konven-
tionen, ratifikation ej borde Hga rum med mindre konventionen dessférinnan
ratificerats av vira huvudsakliga kolleverantérer: Storbritannien, Tyskland
och Polen. Kollegium erinrar vidare, att i f6ljd av den avfattning § 1 i
konventionen erhallit, de skinska kolgruvorna skulle komma att riknas som
brunkolsgruvor.

Delegationen for det internationella socialpolitiska samarbetet framhiller, att
det antagna konventionsforslaget visentligen Overensstimde med de for-
beredande forslag i #mmet, varit svenska regeringen tidigare i huvudsak
givit sin anslutning. Vissa bestimmelser, som foranlett anmirkningar fran
svenskt hall, kvarstode visserligen, men vore de sannolikt icke av stérre
praktisk betydelse for Sveriges del.

Enligt delegationens mening borde salunda vart land bitrida konven-
tionen, men syntes med ratifikation for Sveriges del limpligen kunna ansta,
till dess nagra av de mera betydande, kolproducerande staterna ratificerat
konventionen. Nagra mer vigande beténkligheter med hinsyn till de svenska,
kolgruvorna hade man enligt delegationens uppfattning si mycket mindre
anledning att hysa, som dessa gruvor, enligt vad kommerskollegium papekat,
pd grund av bestimmelserna 1 konventionsférslagets § 1 senare stycket
méste hinféras till brunkolsgruvor, for vilka enligt § 13 i forslaget gillde
avsevirda lindringar.

Mot detta beslut anmildes reservation av en av delegationens medlemmar,
herr Heyman, vilken icke ansag sig kunna tillstyrka ratificering av konven-
tionen.

i § I Overensstiimmelse med den stindpunkt, som svenska regeringen intagit
genom sina representanter vid frigans behandling i Genéve, ir det min
mening, att Sverige icke bor stilla sig utanfér den nu ifragasatta sirskilda
regleringen av arbetstiden for arbete i kolgruvor. Detta arbete maste nim-
ligen anses vara av den beskaffenhet, att en viss forkortning av den all-
minna normalarbetsdagen ir befogad. Enligt vad som torde framgd av de
avgivna yttrandena, skulle icke heller en lagstiftning i enlighet med kon-
ventionsférslaget medféra storre svirigheter med hinsyn till svenska for-
hallanden.

Sasom férenimnda delegation anfért, kan det emellertid icke vara lampligt,
att Sverige ansluter sig till konventionen, innan tminstone nigra av de
storre kolproducerande linderna ratificerat densamma. Ehuru jag, enligt
vad redan angivits, i princip ir av den uppfattningen, att Sverige bér bi-
trada konventionen, anser jag dirfor, att dirmed bor tills vidare ansta.

For anslutning till konventionen krivas vissa andringar i gillande arbets-
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tidslagstiftning. Sadana #ndringar bora visserligen fOregd konventionens
ratificering, men torde limpligen &ven med forslag i detta imne bora tills
vidare ansti. Si snart klarhet vunnits rorande de stora kolproducerande
lindernas stindpunkt, torde emellertid sivil lagindrings- som ratifikations-
fragan bora upptagas till fornyat Gvervigande.

Under &beropande av vad jag silunda anfort fir jag hemstilla,

att Kungl. Maj:t matte till riksdagen avlata proposition med
anhillan om riksdagens yttrande angiende ifrigavarande, av
den internationella arbetsorganisationens konferens vid dess
femtonde sammantrade i Genéve ir 1931 antagna konventions-
forslag.

Till denna av statsridets ovriga ledaméter bitradda
hemstallan limnar Hans Maj:it Konungen bifall samt
forordnar, att proposition i dmnet av den lydelse bilaga
till detta protokoll utvisar skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:
B. Spangberg.
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Bilaga A.

Originaltexterna.

Projet de convention limitant la
durée du travail dans les mines
de charbon.

La Conférence générale de I'Organi-
sation internationale du Travail de la
Société des Nations,

Convoquée & Genéve par le
Conseil d'administration du Bu-
reau international du Travail, et
8’y étant réunie le 28 mai 1931
en sa quinzidme session,

Aprés avoir décidé d’adopter
diverses propositions relatives 3
la durée du travail dans les mines
de charbon, question qui consti-
tue le deuxiéme point de l'ordre
du jour de la session, et

Aprés avoir décidé que ces
propositions prendraient la forme
d'un projet de convention inter-
nationale,

adopte, ce dix-huitiéme jour de juin
mil neuf cent trente et un, le projet
de convention ci-aprés i ratifier par
les Membres de 1'Organisation inter-
nationale du Travail conformément
aux dispositions de la Partie XIIT du
Traité de Versailles et des Parties
correspondantes des autres Traités de
Paix:

Article 1.

La présente convention s'applique
a toutes les mines de charbon, c'est-
a-dire & toute mine d’ou il est extrait
soit seulement de la houille ou du
lignite, soit principalement de la hou-
ille ou du lignite en méme temps que
d’autres minéraux.

Pour T'application de la présente
convention, est considérée comme
«mine de lignite», toute mine d’ou il
est extrait un charbon d'age géolo-
gique postérieur au carbonifére,

Draft convention limiting hours of
work in coal mines.

The General Conference of the In-
ternational Labour Organisation of
the League of Nations,

Having been convened at Ge-
neva_by the Governing Body of
the International Labour Office,
and having met in its Fifteenth
Session on 28 May 1931, and

Having decided upon the adop-
tion of certain proposals with
regard to hours of work in coal
mines, which is the second item
on the Agenda of the Session, and

Having determined that these
proposals shall take the form of
a Draft International Convention,

adopts, this eighteenth day of June of
the year one thousand nine hundred
and thirty-one, the following Draft
Convention for ratification y the
Members of the International Labour
Organisation, in accordance with the
provisions of Part XIII of the Treat

of Versailles and of the correspon(fi
ing Parts of the other Treaties of
Peace:

Article 1.

This Convention shall apply to all
coal mines, that is to say, to any
mine from which only hard coal or
lignite, or principally hard coal or
lignite together with other minerals,
is extracted.

For the purpose of this Conven-
tion, the term »lignite mine» shall
mean any mine from which coal of a
geological period subsequent to the
carboniferous period is extracted.
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Article 2.

Pour lapplication de la présente
convention, est considéré comme <ou-
vrier» :

a) Dans les mines souterraines de
charbon, toute personne occupée aux
travaux souterrains, quelle que soit
I'enterprise qui l'emploie et quelle
que soit la nature des travaux aux-
quels elle est employée, a I’exception
des personnes occupant un poste de
surveillance ou de direction et ne
participant normalement 4 aucun tra-
vail manuel;

b) Dans les mines de charbon a
ciel ouvert, toute personne occupée
directement ou indirectement & l'ex-
traction du charbon, & l'exception des
personnes occupant un poste de sur-
veillance ou de direction et ne parti-
cipant normalement A aucun travail
manuel.

Article 3.

La durée du travail dans les mines
souterraines de houille consiste dans
Ia durée de présence dans la mine,
déterminée de la maniére suivante:

1. Est considerée comme durée de
présence dans une mine souterraine,
la période comprise entre le moment
ot l'ouvrier entre dans la cage pour
descendre et le moment ou il en sort,
la remonte effectude.

2. Dans les mines ou lentrée a
lieu par galerie, sera considéré comme
durée de présence dans la mine le
temps qui s'écoule entre le moment
ol I'ouvrier franchit 'entrée de la ga-
lerie d'accés et celui ou il est de re-
tour & la surface.

3. Dans aucune mine souterraine
de houille, la durée de présence de
chaque ouvrier dans la mine ne pourra
excéder sept heures quarante-cing mi-
nutes par jour.

Article 4.

Les prescriptions de la présente
convention seront considérées comme
remplies si la durée comprise entre
le moment ou les premiers ouvriers
du poste ou d'un groupe quelconque
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Article 2.

For the purpose of this Convention,
the term »worker» skall mean:

(a) In underground coal mines, any
person occupied underground, by what-
ever employer and on whatever kind
of work he may be employed, except
persons engaged in supervision or
management who do not ordinarily
perform manual work;

(b) In open coal mines, any person
employed directly or indirectly in the
extraction of coal, except persons en-
gaged in supervision or management
who do not ordinarily perform ma-
nual work.

Article 3.

Hours of work in underground hard
coal mines shall mean the time spent in
the mine, calculated as follows:

1. Time spent in an underground
mine shall mean the period between
the time when the worker enters the
cage in order to descend and the time
when he leaves the cage after re-
ascending.

2. In mines where access is by an
adit the time spent in the mine shall
mean the period between the time
when the worker passes through the
entrance of the adit and the time of
his return to the surface.

3. In no underground hard coal
mine shall the time spent in the mine
by any worker exceed seven hours
and fortyfive minutes in the day.

Article 4.

The provisions of this Convention
shall be deemed to be complied with
if the period between the time when
the first workers of the shift or of
any group leave the surface and the
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quittent la surface et celui ou ils re-
gagnent la surface est la méme que
celle fixée au paragraphe 3 de l'article
3. Liordre et la durée, tant de la des-
cente que de la remonte d'un poste
ou d'un groupe quelconque d’ouvriers,
devront, en outre, &tre sensiblement
les mémes.

Article 5.

Sous réserve des dispositions du
deuxiéme alinéa du présent article, les
prescriptions dela présente convention
seront considérées comme remplies si
la législation nationale prescrit qu'en
vue du calcul de la durée de présence
dans la mine, la descente ou la re-
monte des ouvriers soit calculée d'aprés
la durée moyenne pondérée de descente
ou de remonte de tous les postes
d’ouvriers de l'ensemble du pays.
Dans ce cas, la période comprise entre
le moment ou le dernier ouvrier du
poste quitte la surface et celui ou le
premier ouvrier du méme poste re-
gagne la surface, ne devra dans aucune
mine dépasser sept heures quinze mi-
nutes; toutefois, il ne pourra étre
autorisé aucun systéme de réglementa-
tion en vertu duquel la durée moyenne
du travail des abatteurs considérés
comme une catégorie d’'ouvriers serait
supérieure & celle des autres catégories
d'ouvriers du méme poste occupés
aux travaux soutterrains.

Tout Membre qui, ayant pratiqué
la méthode prévue au présent article,
appliquerait ultérieurement les dispo-
sitions des articles 3 et 4, devra ré-
aliser ce changement simultanément
dans l'ensemble du pays et non pas
dans une partie du pays.

Article 6.

1. Les ouvriers ne devront pas
étre occupés aux travaux souterrains
dans les mines de charbon le dimanche
ou les jours de féte légales. Toutefois,
la législation nationale pourra auto-
riser les exceptions suivantes pour
les ouvriers dgés de plus de dix-huit
ans:

a) pour les travaux qui, par leur
nature, sont nécessairement continus;
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time when they return to the sur-
face is the same as that laid down in
paragraph 3 of Article 3. The order
of and the time required for the des-
cent and ascent of a shift and of any
group of workers shall, moreover, be
approximately the same.

Article 5.

Subject to the provisions of the
second paragraph of this Article, the
rovisions of this Convention shall
e deemed to be complied with if the
national laws or regulations prescribe
that for calculating the time spent in
the mine the descent or ascent of
the workers is to be calculated accord-
ing to the weighted average duration
of the descent or ascent of all shifts
of workers in the whole country. In
this case, the period between the time
when the last worker of the shift
leaves the surface and the time when
the first worker of the same shift
returns to the surface shall not in
any mine exceed seven hours and
fifteen minutes; provided that no me-
thod of regulation shall be permitted
by which the hewers as a class of
workers would on the average work
longer hours than the other classes
of underground workers in the same
shift.

Any Member which, having applied
the method laid down in this Article,
subsequently applies the provisions
of Articles 3 and 4 shall make the
change simultaneously for the whole
country and not for any part thereof.

Article 6.

1. Workers shall not be employed
on underground work in coal mines
on Sundays and legal public holidays.
National laws or regulations may,
however, authorise the following ex-
ceptions for workers over 18 years
of age:

(a) For work which, owing to its
nature, must be carried on continu-
ously;
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b) pour les travaux relatifs & l'aérage
de la mine, 4 la prévention de dom-
mages aux installations d'aérage et &
la protection de la mine, ainsi que
pour les travaux de premiers secours
en cas d'accident et de maladie, et
les soins & donner aux animaux;

¢) pour les travaux d’arpentage des
mines, lorsque ces travaux ne peuvent
stre effectués les autres jours sans
interruption ou dérangement apporté
3 l'exploitation;

d) pour les travaux urgents relatifs
aux machines et autres installations,
lorsqu'il est impossible de les exécuter
pendant la période de fonctionnement
normal de lexploitation, ainsi que
dans les autres cas urgents ou excep-
tionnels qui se produisent indépen-
damment de la volonté de I’exploitant.

2. Les autorités compétentes pren-
dront les mesures nécessaires pour
quaucun travail ne soit effectué le
dimanche ou les jours de fétes légales,
en dehors des exceptions autorisées
par le présent article.

3. Les travaux autorisés en vertu
du paragraphe 1 du présent article
seront rémunérés i un taux majoré
d’au moins 25 pour cent par rapport
au salaire normal.

4. Les ouvriers qui sont occupés
dans une large mesure i des travaux
visés au paragraphe 1 du présent ar-
ticle devront bénéficier soit d'une pé-
riode de repos compensateur, soit
d’une majoration de salaire adéquate
s'ajoutant & celle qui est stipulée au
paragraphe 3 du présent article. Les
détails de l'application de cette dispo-
sition seront réglés par la législation
nationale.

Article 7.

Des réglements de lautorité pu-
blique fixeront une durée de présence
dans la mine, plus courte que celle
prescrite aux articles 3, 4 et b, pour
les ouvriers occupés dans les chantiers
que des conditions anormales de tem-
pérature, d’humidité ou autres ren-
draient particulitrement insalubres.
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(b) For work in connection with
the ventilation of the mine and the
prevention of damage to the ventila-
tion apparatus, safety work, work in
connection with first aid in the case
of accident and sickness, and the care
of animals;

(¢) For survey work in so far as
this cannot be done on other days
without interrupting or disturbing the
work of the undertaking;

(d) For urgent work in connection
with machinery and other appliances
which cannot be carried out during
the regular working time of the mine,
and in other urgent or exceptional
cases which are outside the control
of the employer.

2. The competent authorities shall
take appropriate measures for ensuring
that no work is done on Sundays and
legal public holidays except as autho-
rised by this Article.

3. Work permitted under para-
graph 1 of this Article shall be paid
for at not less than one-and-a-quarter
times the regular rate.

4. Workers who are engaged to
any considerable extent on work per-
mitted under paragraph 1 of this Ar-
ticle shall be assured either a com-
pensatory rest period or an adequate
extra payment in addition to the rate
specified in paragraph 3 of this Article.
The detailed application of this pro-
vision shall be regulated by national
laws or regulations.

Article 7.

T.ower maxima than those specified
in Articles 3, 4 and b shall be laid
down by regulations made by public
authority for workers in workplaces
which are rendered particularly un-
healthy by reason of abnormal con-
ditions of temperature, humidity or
other cause.
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Article 8.

1. Des réglements de lautorité
publique pourront autoriser un dé-
passement des limites fixées aux ar-
ticles 3, 4, H et 7:

a) En cas d'accident survenu ou
Imminent, en cas de force majeure
ou de travail urgent 4 effectuer aux
machines, & I'outillage ou aux installa-
tions de la mine résultant d’avaries
survenues aux dites machines, au dit
outillage ou aux dites installations,
méme si une production accidentelle
de charbon en résulte, mais unique-
ment dans la mesure nécessaire pour
éviter qu'une géne sérieuse ne soit
apportée & la marche normale de
Vexploitation;

b) Pour des ouvriers affectés i des
travaux qui, par leur nature, sont
nécessairement continus, ou i des
occupations techniques qui sont in-
dispensables & la préparation ou &
l'achévement régulier de I'exploitation
ou a sa reprise en plein travail par
un poste suivant et qui ne sont pas
liées & la production ou au transport
du charbon. Pour chacun de ces ou-
vriers, la prolongation autorisée aux
termes de ce paragraphe ne pourra
excéder une demi-heure par jour, et,
dans le cas de mines en exploitation
normale, le nombre d'ouvriers ainsi
visés ne devra jamais dépasser 5 pour
cent de leffectif total du personnel
de la mine.

2. Les heures supplémentaires effec-
tuées en vertu des dispositions du
présent article seront rémunérées i
un taux majoré d'an moins 25 pour
cent par rapport au salaire normal.

Article 9.

Des réglements de I'autorité publi-
que pourront, en dehors des disposi-
tions de larticle 8 mettre soixante
heures supplémentaires au maximum
par an 4 la disposition des entreprises
pour l'ensemble du pays.

Ces heures supplémentaires seront
rémunérées & un taux majoré d'au
moins 25 pour cent par rapport au
salaire normal.
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Article 8.

1. Regulations made by public
authority may provide that the hours
specified in Articles 3, 4, 5 and 7 may
be exceeded:

(a) In case of accident, actual or
threatened, in case of force majeure,
or in case of urgent work to be done
to machinery, plant or equipment on
the mine as a result of a breakdown
of such machinery, plant or equip-
ment, even if coal production 1is
thereby incidentally involved, but only
so far as may be necessary to avoid
serious interference with the ordinary
working of the mine;

(b) For workers employed on ope-
rations which by their nature mustq)e
carried on continously or on technical
work, in so far as their work is ne-
cessary for preparing or terminating
work in the ordinary way or for a
full resumption of work on the next
shift, provided, however, that this
shall not refer to the production or
transport of coal. The additional
time authorised by this paragraph
shall not exceed half an hour on any
day for any individual worker, and in
the case of all mines in normal ope-
ration the number of workers concer-
ned shall at no time exceed 5 per
cent. of the total number of persons
employed at the mine.

2. Overtime worked in accordance
with the provisions of this Article
shall be paid for at not less than
one-and-a-quarter times the regular
rate.

Article 9,

Regulations made by public autho-
rity may, in addition to the provisions
of Article 8, put not more than sixty
hours’ overtime in the year at the
disposal of undertakings throughout
the country as a whole.

This overtime shall be paid for at
not less than one-and-a-quarter times
the regular rate.
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Article 10.

Les réglements mentionnés aux ar-
ticles 7, 8 et 9 seront pris aprés con-
sultation des organisations patronales
et ouvriéres intéressées.

Article 11.

Les rapports annuels  fournir con-
formément 3 Dlarticle 408 du Traité
de Versailles et aux articles corres-
pondants des autres Traités de Paix
devront contenir tous les renseigne-
ments nécessaires sur les mesures
prises pour réglementer la durée du
travail en conformité des articles 3,
4 et 5. Ils devront fournir, en outre,
des renseignements complets sur les
réglements pris en vertu des articles
7,8, 9, 12, 13 et 14 et sur leur appli-
cation.

Article 12.

En vue de faciliter l'application des
dispositions de la présente conven-
tion, la direction de chaque mine
devra:

a) faire connaitre, au moyen d’af-
fiches apposées d'une maniére appa-
rente sur le carreau de la mine ou en
tout autre lieu convenable, ou selon
tout autre mode approuvé par l'auto-
rité publique, les heures auxquelles
doivent commencer et se terminer la
descente et la remonte des ouvriers
soit du poste, soit d'un groupe quel-
conque.

L’horaire prévu sera approuvé par
l'autorité publique et fixé de fagon
que la durée de présence de chaque
ouvrier ne dépasse pas les limites
prescrites par la présente convention,
et, une fois notifié, il ne pourra étre
modifié qu'avec I'approbation de I'auto-
rité publique selon le mode et la forme
d’'avis approuvés par elle.

b) inscrire sur un registre, selon un
mode uniforme déterminé par la 1é-
gislation nationale, toutes les prolon-
gations effectuées en vertu des articles
8 et 9.

Article 13.

Dans les mines souterraines de
lignite, les articles 3 et 4 et les ar-
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Article 10.

The regulations mentioned in Artic-
les 7, 8 and 9 shall be made by public
authority after consultation with the
organisations of employers and workers
concerned.

Article 11.

The annual Reports to be submitted
under Article 408 of the Treaty of
Versailles and the corresponding Ar-
ticles of the other Treaties of Peace
shall contain all information as to the
action taken to regulate the hours of
work in accordance with the provi-
sions of Articles 3, 4 and 5. They
shall also furnish complete informa-
tion concerning the regulations made
under Articles 7, 8, 9, 12, 13 and 14
and concerning their enforcement.

Article 12.

In order to facilitate the enforce-
ment of the provisions of this Con-
vention, the management of every mine
shall be required:

(a) To notify by means of notices
conspicuously posted at the pithead
or in some other suitable place, or
by such other method as may be ap-
proved by the public authority, the
hours at which the workers of each
shift or group shall begin to descend
and shall have completed the ascent.

These hours shall be approved by
the public authority and be so fixed
that the time spent in the mine by
each worker shall not exceed the limits
prescribed by this Convention. When
once notified, they shall not be changed
except with the approval of the public
authority and by such notice and in
such manner as may be approved by
the public authority.

(b) To keep a record in the form
prescribed by national laws or regu-
lations of all additional hours worked
under Articles 8 and 9.

Artiele 13.

In underground lignite mines Artic-
les 3 and 4 and Articles 6 to 12 of this
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ticles 6 & 12 de la présente conven-
tion s’appliquent sous réserve des dis-
positions suivantes:

a) Dans les conditions prévues par
la législation nationale, 'autorité com-
pétente peut permettre que les pauses
collectives entrainant un arrét de la
production ne soient pas comprises
dans la durée de présence dans la
mine, & condition que ces pauses
n'excédent en aucun cas une durée
de trente minutes par poste. Cette
permission ne sera accordée qu’aprés
que la nécessité d’appliquer un tel
systéme aura été établie par une en-
quéte officielle dans chaque cas par-
ticulier et aprés consultation des re-
présentants des travailleurs intéressés.

b) Le nombre des heures supplé-
mentaires prévu & l'article 9 pourra
étre porté a soixante-quinze an maxi-
mum par an.

En outre, 'autorité compétente peut
admettre des conventions collectives
qui prévoient soixante-quinze autres
heures supplémentaires au maximum
par an. Ces heures doivent 8tre égale-
ment rémunérées au taux prévu par
le deuxiéme alinéa de 'article 9. Elles
ne peuvent étre admises pour l'en-
semble des mines souterraines de lig-
nite, mais seulement pour des districts
ou des mines particuliers ot des con-
ditions techniques ou géologiques
spéciales les justifient.

Arteele 14.

Dans les mines & ciel ouvert de
houille et de lignite, les articles 3 &
13 de la présente convention ne sont
pas applicables. Toutefois, les Mem-
bres qui ratifient la présente conven-
tion s'engagent A& appliquer i ces
mines les dispositions de la conven-
tion de Washington de 1919 tendant &
limiter & huit heures par jour et &
quarante-huit heures par semaine le
nombre des] heures de travail dans
les établissements industriels, sous
réserve que le nombre des heures
supplémentaires pouvant étre effec-
tuées en vertu de l'article 6, alinéa &)
de la dite convention n'excédera pas
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Convention shall apply subject to the
following provisions:

(a) In accordance with such condi-
tions as may be prescribed by na-
tional laws or regulations, the compe-
tent authority may permit collective
breaks involving a stoppage of pro-
duction not to be included in the fime
spent in the mine, provided that such
breaks shall in no case exceed thirty
minutes for each shift. Such per-
mission shall only be given after the
necessity for such a system has been
established by official investigation in
each individual case, and after con-
sultation with the representatives of
the workers concerned.

(b) The number of hours overtime
provided for in Article 9 may be in-
creased to not more than seventy-five
hours a year.

In addition, the competent autho-
rity may approve collective agreements
which provide for not more than se-
venty-five hours further overtime a
year. Such further overtime shall
likewise be paid for at the rate pres-
cribed in Article 9, paragraph 2. It
shall not be authorised generally for
all underground lignite mines, but
only in the case of individual districts
or mines where it is required on
account of special technical or geo-
logical conditions.

Article 14.

In open hard coal and lignite
mines Articles 3 to 13 of this Conven-
tion shall not be applicable. Never-
theless, Members which ratify this
Convention undertake to apply to
these mines the provisions of the
Washington Convention of 1919 limit-
ing the hours of work in industrial
undertakings to eight in the day and
forty-eight in the week, provided that
the amount of overtime which may
be worked in virtue of Article 6, para-
graph (b), of the said Convention
shall not exceed one hundred hours
a year. Where special needs so re-
quire, and only in such cases, the
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cent par an. Au cas ol des besoins
particuliers l’exigent, et dans ce cas
seulement, l'autorité compétente peut
autoriser des conventions collectives
qui prévoient l'addition, aux cent
heures susmentionnées, de cent autres
heures au plus par an.

Article 15.

Rien dans cette convention n'aura
pour effet de modifier les législations
nationales relatives aux heures de
travail, dans le sens d'un amoindris-
sement des garanties qu’elles accor-
dent aux travailleurs.

Article 16.

L’application des dispositions de
la présente convention peut étre sus-
pendue dans tout pays par le Gou-
vernement en cas d’événement pré-
sentant un danger pour la sécurité
nationale.

Article 17.

Les ratifications officielles de la
présente convention dans les condi-
tions prévues A& la Partie XIIT du
Traité de Versailles et aux Parties
correspondantes des autres Traités
de Paix seront communiquées au Se-
crétaire général de la Société des
Nations et par lui enregistrées.

Article 18.

La présente convention ne liera
que les Membres de 1'Organisation
internationale du Travail dont la rati-
fication aura été enregistrée au Secré-
tariat.

Elle entrera en vigueur six mois
aprés que les ratifications de deux
des Membres suivants auront été
enregistrées par le Secrétaire général
de la Société des Nations: Allemagne,
Belgique, France, (Grande-Bretagne,
Pays-Bas, Pologne, Tchécoslovaquie.

Par la suite, cette convention en-
trera en vigueur pour chaque Membre
six mois aprés la date ou sa ratifica-
tion aura été enregistrée.
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competent authority may approve
collective agreements which provide
for an increase of the aforesaid one
hundred hours by not more than a
further hundred hours a year.

Article 15.

Nothing in this Convention shall
have the effect of altering national
laws or regulations with regard to
hours of work so as to lessen the
guarantees thereby afforded to the
workers.

Article 16.

The operation of the provisions of
this Convention may be suspended
in any country by the Government
in the event of emergency endanger-
ing the national safety.

Article 17.

The formal ratifications of this
Convention under the conditions set
forth in Part XIII of the Treaty of
Versailles and in the corresponding
Parts of the other Treaties of Peace
shall be communicated to the Secre-
tary-General of the League of Nations
for registration.

Article 18.

This Convention shall be binding
only upon those Members of the
International Labour Organisation
whose ratifications have been regis-
tered with the Secretariat.

It shall come into force six months
after the date on which the ratifica-
tions of two of the following Members
have been registered by the Secretary-
General of the League of Nations:
Belgium, Czechoslovakia, France, Ger-
many, Great Britain, Netherlands and
Poland.

Thereafter the Convention shall
come into force for any Member six
months after the date on which its
ratification has been registered.

15 hafe. (Nr 18.)
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Article 19.

Aussitot que les ratifications de
deux des Membres mentionnés aun
deuxiéme alinéa de l'article 18 auront
été enregistrées au Secrétariat, le
Secrétaire général notifiera ce fait a
tous les Membres de I'Organisation
internationale du Travail. Il leur
notifiera également I'enregistrement
des ratifications qui lui seront ultér-
leurement communiquées par tous
autres Membres de 1'Organisation.

Article 20.

Tout Membre ayant ratifié la pré-
sente convention peut la dénoncer &
I'expiration d'une période de cing an-
nées aprés la date de la mise en vi-
gueur initiale de la convention, par
un acte communiqué au Secrétaire
général de la Société des Nations, et
par lui enregistré. La dénonciation
ne prendra effet qu'une année aprés
avoir été enregistrée au Secrétariat.

Tout Membre ayant ratifié la pré-
sente convention qui, dans le délai
d'une année aprés l'expiration de la
période de cing années mentionnée au
paragraphe précédent, ne fera pas
usage de la faculté de dénonciation
prévue par le présent article, sera lié
pour une nouvelle période de cing
années, et par la suite pourra dénon-
cer la présente convention & I'expira-
tion de chaque période de trois années
dans les conditions prévues au pré-
sent article.

Article 21.

Au plus tard avant 'expiration d'un
délai de trois ans aprés l'entrée en
vigueur de la présente convention, le
Conseil d’administration du Bureau
international du Travail inserira &
l'ordre du jour de la Conférence la
question de la revision de la présente
convention sur les points suivants:

a) possibilité d’'une nouvelle réduc-
tion d% la durée du travail visée par
Varticle 3, paragraphe 3;

b) faculté de recourir & la méthode
exceptionnelle de calecul prévue &
I'article 5;
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Article 19.

As soon as the ratifications of two
of the Members mentioned in the
second paragraph of Article 18 have
been registered with the Secretariat,
the Secretary-General of the League
of Nations shall so notify all the
Members of the International Labour
Organisation. He shall likewise notify
them of the registration of ratifications
which may be communicated subse-
%uently by other Members of the

rganisation.

Article 20.

A Member which has ratified this
Convention may denounce it after the
expiration of five years from the date
on which the Convention first comes
into force, by an act communicated
to the Secretary-General of the League
of Nations for registration. Such de-
nunciation shall not take effect until
one year after the date on which it
is registered with the Secretariat.

Each Member which has ratified
this Convention and which does not,
within the year following the expira-
tion of the period of five years men-
tioned in the preceding paragraph,
exercise the right of denunciation
provided for in this Article, will be
bound for another period of five years
and, thereafter, may denounce this
Convention at the expiration of each
period of three years under the terms
provided for in this Article.

Article 21.

At the latest within three years
from the coming into force of this
Convention the Governing Body of
the International Labour 6fﬁce shall
place on the Agenda of the Conference
the question of the revision of this
Convention on the following points:

(a) The possibility of a further re-
duction in the hours of work provided
for in paragraph 3 of Article 3;

() The right to have recourse to
the exceptional method of calculation
laid down in Article 5;
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¢) possibilité d'une modification
des dispositions de l'article 13, para-
graphes a) et b) dans le sens d'une
réduction de la durée du travail;

d) possibilité d'une réduction du
nombre des heures supplémentaires
prévues & l'article 14.

En outre, & I'expiration de chaque
période de dix années 4 compter de
l'entrée en vigueur de la présente
convention, le Conseil d’administation
du Bureau international du Travail
devra présenter & la Conférence géné-
rale un rapport sur l'application de
la présente convention et décidera s'il
y a lieu d'inscrire & l'ordre du jour
de la Conférence la question de sa
revision totale ou partielle.

Article 22.

Au cas ou la Conférence générale
adopterait une nouvelle convention
portant revision totale ou partielle de
la présente convention, la ratification
par un Membre de la nouvelle con-
vention portant revision entrainerait
de plein droit dénonciation de la
présente convention sans condition
de délai nonobstant l'article 20 ci-
dessus, sous réserve que la nouvelle
convention portant revision soit entrée
en vigueur.

A partir de la date de l'entrée en
vigueur de la nouvelle convention
portant revision, la présente conven-
tion cesserait d’étre ouverte & la rati-
fication des Membres.

La préseute convention demeurerait
toutefois en vigueur dans sa forme et
teneur pour les Membres qui l'auraient
ratifiée et qui ne ratifieraient pas la
nouvelle convention portant revision.

Article 23.

Les textes frangais et anglais de
la présente convention feront foi l'un
et 'autre.
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(¢c) The possibility of modifying the
provisions of Article 13, paragraphs
(a) and (b), in the direction of a
reduction of the hours of work;

(d) The possibility of a reduction
in the amount of overtime provided
for in Article 14.

Moreover, at the expiration of each
period of ten years after the coming
into force of this Convention, the
Governing Body of the International
Labour Office shall present to the
General Conference a report on the
working of this Convention and shall
consider the desirability of placing
on the Agenda of the Conference the
question of its revision in whole or
in part.

Article 22.

Should the Conference adopt a new
Convention revising this Convention
in whole or in part, the ratification
by a Member of the new revising
Convention shall spso jure involve
denunciation of this Convention with-
out any requirement of delay, not-
withstanding the provisions of Article
20 above, if and when the new revi-
sing Convention shall have come into
force.

As from the date of the coming
into force of the new revising Con-
vention, the present Convention shall
cease to be open to ratification by
the Members.

Nevertheless, this Convention shall
remain in force in its actual form and
content for those Members which
have ratified it but have not ratified
the revising Convention.

Article 23.

The French and English texts
of this Convention shall both be
authentic.
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Bilaga B.
ﬁversﬁttning.

Forslag till konvention angdende begrinsning av arbetstiden i kolgruvor.

Generalkonferensen av nationernas férbunds internationella arbetsorga-
nisation,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammankallats till
Genéve och dir samlats den 28 maj 1931 till sitt femtonde sammantriide,
samt beslutit antaga vissa forslag angdende begrinsning av arbetstiden
1 kolgruvor, en friga, vilken innefattas i den andra punkten pi dagord-
ningen f6r sammantridet,
avensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av ett forslag till
internationell konvention,
antager denna, den adertonde dagen i juni ar ettusenniohundra och trettio-
ett efterféljande forslag till konvention att ratificeras av internationella ar-
betsorganisationens medlemmar jimlikt bestimmelserna i del XIII av for-
draget i Versailles och motsvarande delar av de ovriga fredsfordragen.

§ 1.

Denna konvention #ger tillimpning & alla kolgruvor, d. v. s. & varje
grava, ur vilken utvinnes enbart stenkol eller brunkol eller huvudsakligen
stenkol eller brunkol tillika med andra mineral.

I denna konvention férstis med »brunkolsgruva» varje gruva, ur vilken
utvinnes kol frin en senare geologisk alder &n stenkolsperioden.

§ 2.

I denna konvention forstds med »arbetare»

a) 1 friga om underjordiska kolgruvor: varje person, som ir sysselsatt
med arbete under jord, oavsett vilket féretag som anvinder honom och
naturen av det arbete, vartill han anvindes, med undantag likvil for sidana
personer, vilka intaga en Gvervakande eller ledande stillning och icke i nor-
mala fall deltaga i ndgot manuellt arbete;

b) i friga om kolgruvor med dagbrytning: varje person, som direkt eller
indirekt &r sysselsatt med utvinnande av kol, med undantag likvil for sa-
dana personer, vilka intaga en Gvervakande eller ledande stillning och icke
i normala fall deltaga i nigot manuellt arbete.

§ 3.

Med arbetstid i underjordiska stenkolsgruvor forstis tiden fér uppehall
i gruvan, bestimd pa foljande satt:

1. Séisom tid for uppehall i en underjordisk gruva anses tiden mellan det
ogonblick, di arbetaren intrider i hisskorgen fér att nedstiga, och det
ogonblick, di han efter uppfirden limnar densamma.

2. T gruvor, vartill tilltride erhalles genom stoll, anses sidsom tid for
uppehdll i gruvan tiden mellan det 6§0nblick, da arbetaren passerar genom
stollens mynning, och det 6gonblick, di han aterkommer till jordytan.

3. Ej méi i nigon underjordisk stenkolsgruva tiden foér nagon arbetares
uppehdll i gruvan Overstiga sju timmar fyrtiofem minuter om dagen.



Kungl. Maj:ts proposition nr 18. 21

§ 4.

Foreskrifterna i denna konvention skola anses iakttagna, om tidrymden
mellan det ogonblick, di de forsta arbetarna i skiftlaget, respektive nigon
annan grupp, lamna jordytan, och det dgonblick, di de aterkomma till den-
samma, motsvarar den i § 3 mom. 3 angivna. Ordningen och den tid, som
atgar for skiftlagets eller gruppens uppfird och nedfird, skola dessutom
vara ungefarligen desamma.

§ 5.

Med férbehall for bestimmelserna i andra stycket av denna paragraf skola
foreskrifterna i denna konvention anses iaktfagna, om den nationella lag-
stiftningen stadgar, att for beriknandet av tiden for uppehdll i gruvan ar-
betarnas uppfird, respektive nedfird skall beriikknas efter den »vigda» genom-
snittliga tiden for upp- eller nedfirden for samtliga skiftlag i hela landet.
1 sidant fall m& tiden mellan det ogomblick, dd den siste arbetaren i
skiftlaget limnar jordytan och det Ggonblick, di den forste arbetaren 1
samma skiftlag terkommer till densamma, icke i nigon gruva overstiga sju
timmar femton minuter; ej ma dock nigot system for reglering av arbetstiden
tillatas, enligt vilket den genomsnittliga arbetstiden for huggare, betraktade
sisom en sarskild arbetarekategori, skulle Overstiga arbetstiden for ovriga
kategorier av arbetare i samma skiftlag, sysselsatta med arbete under jord.

Varje medlem, som efter att hava tillimpat den i forevarande paragraf av-
sedda ‘metoden, overgar till att tillimpa bestimmelserna i §§ 3 och 4, skall
genomfora denna forandring samtidigt i hela landet och icke endast i nigon
del dirav.

§ 6.

1. Arbetare fa icke sysselsittas med arbete under jord i kolgruvor &
sondagar eller lagstadgade allmiinna hogtidsdagar. Nationell lagstiftning ma
emellertid medgiva foljande undantag for arbetare Gver 18 ér:

a) for arbete, som med hinsyn till sin natur miste bedrivas konti-
nuerligt;

b) for arbete, som avser luftvixlingen 1 gruvan, forebyggande av skada
4 anordningarna dirfor eller gruvans skyddande avensom for arbete, av-
seende den forsta hjilpen vid olycksfall eller sjukdom eller varden av djur;

¢) for mitningsarbete i gruvorna, dé nimnda arbete icke kan utforas a
andra dagar utan avbrott eller storning av driften;

d) for bradskande arbete i avseende & maskiner och andra driftsinratt-
ningar, vilket icke kan utforas under den tid, driften normalt dr i ging,
samt | andra bradskande eller utomordentliga fall, som intriffa oberoende
av foretagarens vilja.

2. Vederbérande myndigheter skola vidtaga erforderliga atgirder till siker-
stillande, att intet arbete utfores & sondagar eller lagstadgade allminna
hogtidsdagar utover vad i denna paragraf medgives.

3. Arbete, som medgives i mom. 1 av denna paragraf, skall betalas med
en 16n, som med minst 25 procent Gverstiger den normala 16nen.

4. Arbetare, vilka i storre utstrickning sysselsittas med arbete, som av-
ses i mom. 1 av denna paragraf, skola komma i itnjutande av antingen en
kompenserande vilotid eller skiiligen forhojd avléning utéver den i mom. 3
stadgade. Detaljerna for tillimpning av denna bestimmelse skola regleras
genom nationell lagstiftning.

§ 1.

For arbetare, som sysselsittas pa arbetsplatser, vilka abnorma tempera-
tur-, fuktighets- eller andra forhallanden gora siirskilt ohilsosamma, skall
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genom bestimmelser, utfirdade av offentlig myndighet, faststillas kortare
tid for uppehillet i gruvan &n den, som angives i §§ 3, 4 och 5.

§ 8.

1. Av offentlig myndighet utfirdade bestimmelser mi medgiva ett Sver-
skridande av de 1 §§ 3, 4, 5 och 7 faststillda grinserna:

a) 1 fall av intraffat eller hotande olycksfall, i fall av force majeure eller
di bradskande arbete behover utféras 4 maskiner, redskap eller andra drifts-
inrittningar i gruvan pd grund av skada, som uppkommit & berdrda maski-
ner, redskap eller driftsinrittningar, och detta iven om en tillfillig produk-
tion av kol diirigenom skulle }iga rum men allenast i den man si erfordras
till undvikande av allvarlig rubbning av anliggningens normala drift;

b) for arbetare sysselsatta med arbete, som pa grund av sin natur maste be-
drivas kontinuerligt eller med tekniskt arbete, vilket #r nodvandigt f6r arbetets
forberedande eller avslutande pi normalt siitt eller dess fulla aterupptagande
av ett efterf6ljande skift och icke dr fsrbundet med produktion eller transport
av kol. Den i férevarande punkt medgivna forlingningen ma icke for nigon
arbetare overstiga en halv timme om dagen, och betriffande gruvor med
normal drift ma antalet pa dylikt sitt sysselsatta arbetare aldrig Gverstiga
5 procent av gruvans hela arbetsstyrka.

2. 1 enlighet med bestimmelserna i denna paragraf utfort vertidsarbete
skall betalas med en 16n, som med minst 25 procent Gverstiger den or-
dinarie l6nen.

§09.

Av offentlig myndighet utfirdade bestimmelser ma, utéver bestimmelserna
i § 8, stilla en overtid av hogst sextio timmar om éret till férfogande for
foretagen i hela landet.

Denna overtid skall betalas med en 16n, som med minst 25 procent over-
stiger den ordinarie 16nen.

§ 10.

T 8§ 7, 8 och 9 avsedda bestimmelser skola utarbetas efter samrad med
vederborande arbetsgivar- och arbetarorganisationer.

§ 11.

De 1 art. 408 av Versaillesfordraget och motsvarande artiklar i de Gvriga
fredsfordragen foreskrivna &rsrapporterna skola meddela alla erforderliga upp-
lysningar roérande de itgirder, som vidtagits till reglerande av arbetstiden
enligt §§ 3, 4 och 5. De skola vidare limna fullstindiga upplysningar rérande
de bestammelser, som utfirdats med stod av §§ 7, 8,9, 12, 13 och 14, och
rorande tillimpningen av dem.

§ 12.

For att underlitta tillimpningen av denna konventions bestimmelser
skall det 4ligga ledningen fér varje gruva:

a) att medelst anslag, anbringade pi synligt sitt vid gruvéppningen eller
4 annat lampligt stille eller ock pi annat av offentlig myndighet godkiint
sitt tillkinnagiva de tider, d4 nedfirden, respektive uppfirden for arbetarna
1 varje skiftlag eller annan grupp skall taga sin borjan, respektive vara av-
slutad.

Dessa tider skola vara godkinda av offentlig myndighet och bestimda p4
sbdant sitt, att tiden for varje arbetares uppehll'i gruvan icke dverskrider
de i denna konvention foreskrivna griinserna; sedan tiderna en ging till-
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kinnagivits, ma de icke indras utan offentlig myndighets samtycke och
iakttagande av sidant tillkiinnagivande och sidan ordning, som godkiints av
myndigheten;

b) att pi sitt den nationella lagstiftningen foreskriver fora forteckning
over all med stod av §§ 8 och 9 uttagen forlingd arbetstid.

§ 13.

I underjordiska brunkolsgruvor iga §§ 3 och 4 samt §§ 6—12 i denna
konvention' tillimpning med forbehall for foljande bestammelser:

a) Under villkor, som foreskrivas i den nationella lagstiftningen, ma veder-
Dorande myndighet tillata, att kollektiva uppehall, som medféra avbrott i
produktionen, icke medriknas i tiden for uppehéllet i gruvan, men fi sidana
uppehall icke i négot fall Gverstiga en tid av trettio minuter for skift. Dy-
likt tillstind ma icke beviljas, med mindre nodvindigheten av ett sadant
system faststillts genom_officiell undersokning i varje sirskilt fall och efter
samrad med vederbérande arbetarrepresentanter.

b) Det enligt § 9 medgivna antalet overtidstimmar mé Okas till hogst
sjuttiofem om dret.

Dessutom ma vederborande myndighet godkinna kollektivavtal, vilka fore-
skriva hogst sjuttiofem timmars ytterligare overtid om aret. Dylik overtid
skall betalas efter de grunder, som angivas i § 9 andra stycket. Den mi
icke medgivas for samtliga underjordiska brunkolsgruvor utan endast for
girskilda distrikt eller gruvor, dir si pakallas av speciella tekniska eller
geologiska forhillanden.

§ 14.

A stenkols- och brunkolsgruvor med dagbrytning iga §§ 3—13 i denna
konvention icke tillimpning. Emellertid forbinda sig de medlemmar, som
ratificera denna konvention, att & dessa gruvor tillimpa bestimmelserna i
Washingtonkonventionen av ar 1919 angaende begrinsning av arbetstiden i
industriella foretag till itta timmar om dagen och fyrtiodtta timmar i veckan,
dock ma den overtid, som kan uttagas enligt § 6 b) i nimnda konvention,
icke overstiga etthundra timmar om aret. I fall dar sirskilda forhillanden
g4 pafordra, men endast i dylika fall, mé vederbsrande myndighet godkiinna

kollektivavtal, vilka medgiva en Okning av omférmiilda etthundra timmar
med ytterligare hogst etthundra timmar om aret.

§ 15.

Ingen bestimmelse i denna konvention skall verka sidan #ndring av den
nationella lagstiftningen rérande arbetstiden, att de garantier, som denna
erbjuder arbetarna, darigenom minskas.

§ 16.
Tillimpningen av denna konventions bestimmelser kan i varje land sus-
penderas av regeringen i hiindelse ay intriiffat forhallande, som 1nnebir fara
for den nationella sikerheten. )

§ 17,

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola, i enlighet med
bestimmelserna i del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar
av de ovriga fredsfordragen, delgivas nationernas forbunds generalsekreterare
och av honom inregistreras.
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§ 18.

Denna konvention #r bindande allenast for de medlemmar av inter-
nationella arbetsorganisationen, vilkas ratifikationer inregistrerats hos sekre-
tariatet.

Den trider i kraft sex manader efter det nationernas férbunds general-
sekreterare inregistrerat ratifikationer av tvi av f6ljande medlemmar-: Belgien,
Frankrike, Nederlinderna, Polen, Storbritannien, Tjeckoslovakien och Tysk-
land.

Direfter trider konventionen i kraft fér varje medlem sex ménader efter
den dag, di dess ratifikation inregistrerats.

§ 19.

S4 snart ratifikationerna av tvid av de i andra stycket av § 18 omfor-
milda medlemmarna inregistrerats hos sekretariatet, skall nationernas for-
bunds generalsekreterare dirom notificera samtliga medlemmar av inter-
nationella arbetsorganisationen. Han skall likaledes notificera dem inregi-
streringen av ratifikationer, vilka direfter kunna komma att delgivas honom
av andra medlemmar av organisationen.

§ 20.

Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan fem &r for-
flutit fran den tidpunkt, di konventionen forst tridde i kraft, uppsiga den-
samma genom skrivelse, som delgives nationernas férbunds generalsekreterare
for inregistrering. Uppsiigningen trider icke i kraft forrin ett ar efter det
den inregistrerats hos sekretariatet.

Varje medlem, som ratificerat denna konvention och icke inom ett ar
efter utgingen av den i féregiende stycke nimnda femarsperioden gor bruk
av den 1 denna paragraf stadgade uppsigningsritten, skall vara bunden for
en ny period av fem &r och kan direfter, med iakttagande av de i denna paragraf
foreskrivna villkoren, uppsiiga konventionen vid utgdngen av varje tredrsperiod.

§ 21.

Senast fore utgingen av en tidrymd av tre ar efter denna konventions
ikrafttriidande skall internationella arbetsbyrans styrelse pi konferensens
dagordning uppfora frigan om revision av denna konvention i foljande
avseenden:

a) mojligheten av en ytterligare inskrinkning av den i § 3 mom. 3 an-
givna arbetstiden;

b) ritten att gora bruk av det exceptionella berikningssitt, som angives
i85

§c) mgjligheten att modifiera bestimmelserna i § 13 a) och b) i syfte att
inskrinka arbetstiden;

d) méjligheten att inskrinka det i § 14 angivna antalet Gvertidstimmar.

Vid utgingen av varje period av tio &r, riknat frin denna konventions
ikrafttridande, skall dessutom internationella arbetsbyrins styrelse foreligga
generalkonferensen en redogorelse for tillimpningen av denna konvention
och taga under overvigande, huruvida det finnes anledning att uppfora
frigan om dess revision helt eller delvis pa konferensens dagordning.

§ 22.

I fall generalkonferensen skulle antaga en ny konvention, innebarande
revision helt eller delvis av denna konvention, skall en medlems ratifika-
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tion av den nya konventionen, for sivitt denna tritt i kraft, medfoéra upp-
signing av forevarande konvention, oberoende av vad i § 20 hér ovan stadgas
om tidsfrist.

Frin den dag, di& den nya konventionen trider i kraft, skall férevarande
konvention icke lingre kunna ratificeras av medlemmarna.

Forevarande konvention skall likvél forbliva gillande till form och inne-
hill for de medlemmar, som ratificerat densamma och icke ratificera den
nya konventionen.

g 23.

De franska och engelska texterna till denna konvention skola bida iga
vitsord.
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