Motioner « Forsta kammaren, Nr 103. 1

Nr 103.

Av herr Hammarskjold, Carl Gustaf, angdende forbatirade avlo-
ningsforhdllanden for dldre subalternofficerare och ma-
rinintendenter.

I underdanig skrivelse den 27 augusti har chefen for generalstaben fram-
hallit féljande.

Enligt de allminna grunder, vilka syntes bora tjina till ledning vid ord-
nandet av dvergangen till 1925 &rs hirordning, borde man, vad befordrings-
forhallandena inom kompaniofficersgraderna betraffar, utgd ifran, att varje
diartill limplig eller kompetent officer skulle kunna vinna befordran till
kapten efter uppnadda 15 tjinstedr. For de #aldre subalternklasserna mot-
svarade detta omkring 37 levnadsar.

Det har emellertid visat sig omojligt att uppriatthdlla denna norm fér kap-
tensbefordran. Forhallandet komme under de nidrmaste aren sannolikt att yt-
terligare forvirras. Verkstillda berikningar give sdlunda vid handen, att
betriffande infanteriets 16jtnanter tjinstedldern och levnadséldern vid kaptens-
befordran under feméarsperioden 1929—1933 1 medeltal torde komma att upp-
ga till 16.2, 173, 17.8, 18.4 och 19 tjinstedr, respektive 37.6, 39.7, 39.9, 41
och 41.3 levnadsar. Aven om rekryteringen av reservstaten anyo toge sin bor-
Jan och inverkade pd befordringsférhallandena, syntes det uteslutet, att be-
fordran till kapten under nimnda period komme att vinnas vid uppnidda 15
tjinste- eller 37 levnadsar.

Anledningen till de ogynnsamma befordringsférhallandena i1 allmiinhet och
1 all synnerhet for ifrigavarande befilskategori borde férnimligast tillskrivas
det sitt, pa vilket overféringen till 6vergéngsstat 1 allminhet blivit verk-
stalld. Till 6vergangsstat overfordes niamligen ett, med hinsyn till beford-
ringsférhillandena inom den aktiva officerskdren, for stort antal officerare
ur de dldre aldersklasserna inom olika lénegrader.

Forslag hade ocksd framkommit avseende att tillfalligtvis &viagabringa na-
gon foérbittring uti de rddande avloningsfoérhallandena fér den av 1925 Aars
férsvarsbeslut hardast drabbade kategorien av officerskdren, nimligen de
ildre subalternofficerarna. Vid 1929 &rs riksdag vicktes sdlunda i1 andra
kammaren en motion (nr 141), vari féreslogs en sidan indring av avlénings-
reglementet fér officerare och underofficerare, att lénebeloppet for de subal-
ternofficerare, vilka under tre ar uppburit lén 1 6. léneklassen skulle - - oav-
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sett om befordran till kapten igt rum eller icke — darefter utgd enligt for
7. loneklassen upptagna belopp. Den 7. loéncklassen skulle silunda bliva ge-
mensam for 16jtnants- och kaptensgraderna dirutinnan, att den skulle utgéra
den hogsta léneklassen i den forra lonegraden och den ligsta i den senare.

I utlitande 6ver ovannimnda motion fann statsutskottet det »visserligen
vara beklagligt, att befordringsférhillandena férsimrats genom det sitt, pa
vilket overgangen till den nya hirordningen blivit ordnad». Utskottet ansig
dock, att motionen icke borde féranleda nigon riksdagens ftgiird, enir en all-
min Sverarbetning av bl. a. gillande léneplan torde kunna forvintas komma
att verkstillas av 1928 Ars lonekommitté. Till stod hiarfor aberopades ett
utldtande i drendet av forsvarsvisendets lénenamnd, som i sin tur motiverade
sin avstyrkan genom hanvisning till ett av arméférvaltningen, marinférvalt-
ningen och flygstyrelsen gemensamt avgivet utlatande 6ver en liknande fram-
stillning som ifragavarande motion fran 1925 ars tillfalliga officerskommitté.
I detta utlitande framhalles, hurusom 1918 Ars militira avloningssakkunniga
vid konstruktionen av loneskalorna fér kompaniofficerare utgitt fran den
grundsatsen, att varje befordran till bestillning med stérre ansvar och
mera fordrande tjinstgéring borde omedelbart vid befordringstillfillet
atfoljas av ¢kad avléning. For den skull hade det befunnits nodvin-
digt att icke infora ndgra gemensamma léneklasser for de tre kom-
paniofficerslénegraderna, utan hade léneskalorna genomgiende ordnats s3, att
slutlénen for en grad understege begynnelselonen fér nirmast hogre grad. Av-
loningssakkunniga hade emellertid pad grund av framstillningar fran mili-
tart hall tagit 1 6verviigande en ckning av antalet léneklasser, i avsikt att sir-
skilt for 15jtnanter, som under lingre tid finge viinta pa befordran till kapten,
bereda en 6kad avléning i avbidan pa vinnandet av sddan befordran. De sak-
kunniga hade dock icke ansett sig kunna tillmétesgd detta onskemal, enir
dirigenom slutavléningen for 16jtnanter, vilka eventuellt icke vore kompetenta
till kaptensbefordran, komme att féras upp till ett hogre plan, in som ski-
ligen borde ifragasittas for bestillningshavare i forevarande grad.

D4 fragan om léneskalornas konstruktion senare i samband med avlonings-
systemets definitiva utformande &nyo upptagits till vervigande, hade, sisom
lonenimnden framhallit, arméférvaltningen anfért bl. a., att upptagandet av
vissa gemensamma loneklasser for tva varandra nirliggande lénegrader inom
Ioneplan O skulle rubba de grunder, enligt vilka det fran &r 1922 gillande
lonesystemet blivit uppbyggt, och att konsekvensen av en sddan atgird icke
utan noggrann undersékning kunde overblickas.

Ehuru de ovanndmnda #mbetsverken for sin del funne det i hég grad be-
hjartansvirt, om en forbattrad lonestallning kunde beredas sidana dldre 16jt-
nanter, som pa grund av ogynnsamma befordringsférhallanden tvunges kvar-
std 1 l6jtnantsgraden under langre tid, ansdgo de sig dock med hinsyn till
konsekvenserna icke kunna tillstyrka bifall till framstillningen.

Sévil de nyssnimnda #mbetsverken som statsutskottet hade siledes vil in-
sett de ogynnsamma avloningsforhillanden, som efter inférandet av 1925 ars
forsvarsordning uppstatt f6r de dldre subalternofficerarna, men dock icke an-
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sett sig kunna lillstyrka en lésning av fragan pé det sitt, som av den till-
falliga officerskommittén, respektive motionsvis foreslagits. De skil, som dm-
betsverken fér sin del anfért mot ett bifall till inférandet av en gemensam
léneklass for lojtnants- och kaptensgraderna, kunde emellertid icke under nu
foreliggande férhallanden anses biarande. D3 de militira avldningssakkun-
niga ar 1921 avgéivo sitt betinkande, hade icke 1925 Ars foérsvarsordning in-
férts. De nu ridande ogynnsamma befordringsforhallandena, sirskilt for de
aldre lgjtnanterna, hade emellertid uppkommit sdsom en direkt foljd av den
nya hiarordningen och évergangen till densamma. Huvudmotivet for avstyr-
kandet av ytterligare loneklasser inom lojtnantsgraden, nimligen att slutav-
Iéningen fér sddana lojtnanter, vilka eventuellt icke vore kompetenta att vinna
kaptensbefordran, skulle bliva oskiligt hég, kunde fér nirvarande icke till-
mitas ndgon avgorande betydelse. Enir huvudprincipen vid overgdngen till
den nya harordningen var, att de nya staterna skulle upptaga det biista och
dugligaste, som de forefintliga officers- och underofficerskdrerna innesléto,
och da en losning i enlighet med det framstillda férslaget inom den nér-
maste tiden endast berérde redan foére Svergdngen anstilld personal, syntes
ett sidant forhillande som det av de sakkunniga &syftade icke kunna intriffa
annat #n mojligen i sillsynta undantagsfall. Det borde vidare framhallas, att
de sakkunniga tydligen forutsatt en betydligt ligre tjinstedlder vid vinnandet
av kaptensbefordran an den vid 6vergangens ordnande féreslagna av 15 tjinste-
ar. I sitt betankande, &beropat i prop. nr 350/1921, sid. 125, anférde salunda
de sakkunniga sisom skil mot hogre léneskala for lénegrad O. 3 bl. a. den
korta tjanstetiden sisom officer av allenast 9 &ar, vilken krivdes for vinnande
av befordran till kapten.

Den av arméférvaltningen ar 1925 anférda motiveringen for avsiyrkande av
inforande av ytterligare loneklasser 1 16jtnantsgraden, nimligen att en sddan
atgard skulle rubba de grunder, enligt vilka det fran &r 1922 gillande lone-
systemet blivit uppbyggt, syntes icke heller béra tillmitas nigon avgérande
betydelse, da det gillde att bringa rattelse 1 ett pa grund av senare intridda
férhallanden uppkommet uppenbart missforhillande 1 detta lénesystem. Prin-
cipiellt torde icke heller nagot skil kunna férebiras mot en sidan atgird, da
gemensamma l6neklasser f6r underofficerslonegraderna forefunnes 1 gillande
I6nesystem.

Som forut framhallits, torde de forsimrade befordringsforhallandena — for-
utom pi den installda rekryteringen av reservstaten — 1 huvudsak bero pa
det sitt, varpd overgangen till den nya héarordningen genomférts. Foljden
av det sitt, pa vilket Gverfoéringarna till Gvergingsstat ordnats, hade emel-
lertid ocksa blivit, att évergingskostnaderna visserligen under de férsta éren
kommit att bliva hogre #n beriknat, men att de diremot sedermera komme
att hastigare sjunka, endr ett slorre antal till Gvergéngsstat overforda befatt-
ningshavare tidigare komme att inirida 1 pensionsidldern, an vad eljest skulle
hava varit fallet. De totala 6vergingskostnaderna méaste dirfor komma ati
bliva mindre, #n om ivergéngen skett pa det avsedda sattet.

Kostnaderna for en uppflytining i 7. léneklassen av ljinanter, som 1 3 ar
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uppburit 16n 1 6. léneklassen, vilka kostnader enligt verkstialld berikning for
nista budgetir skulle uppgd till omkring 90,000 kronor, kunde alltsd anses
kompenserade av de minskade dvergdngskostnaderna. Genom nimnda atgird
skulle ocksd ifrdgavarande befilskategori kunna beredas avléningsforhéllan-
den, som bittre motsvarade avsikten vid ¢vergangens ordnande.

Over vad chefen fér generalstaben anfort har arméforvaltningen framhallit
féljande,

Den 1 avloningsreglementet den 20 maj 1927 f6r officerare och underoffi-
cerare samt civilmilitara bestillningshavare pi aktiv stat m. fl. vid forsvars-
visendet (nr 170) under 5 § intagna loneplanen for officerare omfattande 1 2.
och 3. lonegraderna, till vilka l6jtnanter respektive kaptener aro hinforda, lone-
klasserna 3—6 respektive 7—10. Niamnda lonegrader liksom for vrigt samt-
liga §vriga inom samma léneplan omfattade alltsd, i olikhet mot loneplaner-
na for underofficerare och for civilmilitir personal m. fl., icke nigra for nér-
liggande lonegrader gemensamma loneklasser. Ett bifall till den féreliggande
framstallningen skulle praktiskt taget innebira, att 7. l6neklassen bleve gemen-
sam for 2. och 3. lénegraderna i loneplanen O och att alltsd den férstnimnda
av dessa lonegrader skulle komma att omfatta fem, i stillet for som nu ar fal-
let fyra loneklasser.

Pa sitt chefen for generalstaben i den underdiniga framstillningen anfort,
hade ett liknande férslag pd sin tid avgivits av 1925 ars tillfilliga officers-
kommitté. Over niamnda forslag avgivo arméférvaltningen, marinférvaltnin-
gen och flygstyrelsen gemensamt underdinigt utlitande den 24 januari 1929.
I utlatandet redogjorde dmbetsverken for de principer, som gjort sig gillande
vid konstruktionen av de olika léneplanerna, #avensom fér de skil, som fér-
anlett, att léneplanen for officerare uppbyggts efter andra grunder &n dem,
som kommit till tillimpning betriffande de bada andra léneplanerna. Ambets-
verken anségo det visserligen vara 1 hog grad behjirtansvirt, om en forbattrad
l6nestillning kunde beredas sadana #ldre lojtnanter, som pa grund av ogynn-
samma befordringsforhallanden nédgades under langre tid kvarstd i 16jtnants-
graden. En sidan atgird syntes dock eventuellt komma att kriva en indring
av loneskalorna for sivil 6vriga officerare som for vissa civilmilitira bestill-
ningshavare samt betriffande 16ne- och pensionsforh&llandena foéranleda kon-
sekvenser, som icke utan en mera ingdende undersékning kunde sverblickas. Pa
grund hirav — och med erinran om ett av forsvarsvisendets lonenimnd uti
skrivelse den 20 oktober 1926 gjort uttalande om att frigan om revision av
de olika léneplanerna borde upptagas i samband med dyrtidstilliggens avskaf-
fande och sammanslagning med de fasta lonerna — féreslogo dambetsverken, att
den da foreliggande framstillningen métte dverlimnas till 1928 ars lonekom-
mitté fér att tagas 1 overviigande vid fullgérande av det kommittén anfor-
trodda uppdrag.

Slutligen hade ifrégavarande sporsmal i anledning av en i &mnet vickt motion
(IT/141) varit féremal for provning jaimvil av innevarande &rs riksdag, dock
utan att féranleda nigon riksdagens atgird.

Med hinsyn till vad silunda férekommit, och d& efter avlatandet av dmbets-



Motioner ¢ Forsta kammaren, Nr 103. 5

verkens ovannimnda utlatande ndgra mera avsevirda férdndringar.i de for-
hallanden, vilka i nimnda utlatande kommo i betraktande, knappast kunde an-
ses hava intraffat, ansdg arméforvaltningen sig i stort sett kunna hinvisa till
vad i namnda utlitande anforts dvensom vidhalla dari gjorda uttalanden.

Direst emellertid, oberoende harav och pa de 1 féreliggande framstillning
anforda skal, atgirder nu ansiges oundgingligen erforderliga for beredande
av en forbattrad lonestallning &t dldre lsjtnanter, kunde arméférvaltningen 1
varje fall icke tillstyrka det av chefen for generalstaben framlagda foérslaget.
Med hinsyn till att skillnaden mellan lénebeloppen i lagsta léneklassen for
kapten och den hogsta for 1sjtnant, d. v. s. 7. och 6. loneklasserna 1 lénepla-
nen O, visentligt 6versteg loneskillnaden mellan de olika léneklasserna inom 2.
l6negraden, syntes nimligen den i framstéllningen foreslagna anordningen med-
fora ett avsteg fran de principer, pd vilka loneskalan var uppbyggd. Ett till-
godoseende av det framstillda forslaget genom en @ndring av Isneplanen torde
diarfor kriava en omarbetning av 3. lonegraden, i syfte att utjamna den nu fore-
fintliga skillnaden mellan lénebeloppen i nyssnimnda bada loneklasser. Vid
de undersékningar arméférvaltningen i enlighet hirmed vidtog, visade det sig,
att en tekniskt tillfredsstillande losning av fragan vore méjlig. For att, med
bibehallande av slutlénen i 3. lonegraden ofériandrad, erhdlla mojligast jamn
stegring av lénebeloppen i de olika loneklasserna inom sistnimnda lénegrad.
hade det emellertid visat sig nodvindigt att foretaga mindre jamkningar av
lonebeloppen — forutom i 7. loneklassen — jamvil 1 8. och 9. léneklasserna.
Det hade synts arméfsrvaltningen, som om en lamplig loneskala skulle kunna
erhallas, direst intervallerna mellan de olika léneklasserna fran och med den
6. till och med den 10. bestimdes till f5]jande belopp & billigaste ort ndmligen,
540 kronor mellan 6. och 7., 600 kronor mellan 7. och 8. och 8. och 9. samt 660
kronor mellan 9. och 10. l6neklasserna.

I enlighet hirmed hade arméforvaltningen uppgjort sirskilt forslag till and-
ring av léneplanen O, i vad avsig léneklasserna 6—10.

En #ndring av loneplanen i enlighet med det ovan anforda torde pakalla
en jimkning av den i 8 § 1 mom. andra stycket 1 avléningsreglementet intagna
bestimmelsen, enligt vilken kapten agde att f6r placering 1 léneklass rikna sig
1ill godo den tid intill sex &r, varunder han tillhért 6. loneklassen. Om sist-
nimnda léneklass icke lingre blev den hégsta inom 2. lénegraden, utan denna
utskades med ytterligare en loneklass, syntes anledning saknas att bibehalla
nyssnimnda undantagsbestimmelse for kaptener, utan syntes dessa, i likhet
med vad som i allmiinhet gillde, bora for angivet dndamal fa vid befordran till-
godorikna allenast tre &r i nirmast ligre loneklass. Arméforvaltningen ville
i sammanhang hirmed framhalla, att ett bibehéllande av nyssndmnda bestim-
melse skulle kunna féranleda, att en l6jtnant vid befordran till kapten skulle
kunna omedelbart komma 1 atnjutande av slutlonen for kapten, ett resultat, som
icke syntes tillfredsstillande.

Arméforvaltningen hade dvervigt, huruvida en #ndring av loneplanen 1 en-
lighet med det forut anférda skulle kriva en dndring av de 1 14 § i avl6nings-
reglementet bestimda tjinsteledighetsavdragen for loneklasserna 7--9. Med
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bénsyn till de synnerligen obetydliga jamkningar, som hirvid skulle kunna
ifrigakomma, syntes emellertid nigon #ndring hirutinnan icke vara erforder-
lig. Diremot torde, direst Eders Kungl. Maj:t skulle finna skil att till riks-
dagen avlata forslag om indring av loneplanen O i enlighet med vad armé-
forvaltningen i sddant hinseende ifragasatt, samtidigt bora foreslas sarskilt
stadgande, 1 syfte att bestillningshavare, vilken redan fére ikrafttridandet av
den eventuellt andrade léneplanen redan tilltratt lon i 3. lonegraden, mé bibe-
hallas vid ratt till 16n enligt den dessférinnan gillande léneplanen.

Det salunda framlagda forslaget till forbattrade avloningsvillkor for aldre
lsjtnanter skulle, sisom av det féregiende framgar, innebiira en definitiv and-
ring av loneplanen. Emellertid syntes det arméforvaltningen kunna ifriga-
sittas, huruvida en saddan atgérd for nirvarande limpligen borde vidtagas.
Av framstallningen inh&mtas nimligen, att det behov av loneforhéjning, som
avsages att tillgodoses, vore av mera tillfillig natur och sannolikt komme att
upphora redan under de nirmaste dren. P4 grund hirav, och di frégan om en
allmén revision av avloningsreglementet for officerare m. fl. vore féremal for
behandling av ovannimnda 1928 ars lonekommitté, forefsll det arméforvalt-
ningen, som om kravet pa forbattrade avléningsvillkor f6r nu ifragavarande
grupp av bestillningshavare limpligen skulle kunna, i avbidan pi nimnda re-
visions genomforande, tillgodoses genom beredande &t vederborande av en
tillfallig loneférbattring.

Fér avmitande av denna syntes olika méjligheter sta till buds. En utvig
syntes vara, att loneforbattringen bestimdes till belopp, motsvarande skill-
naden mellan lénebeloppen i 6. och 5. léneklasserna, eller alltsd 8 billigaste
ort till 480 kronor och & dyraste ort till 588 kronor. Eventuellt kunde lonefer-
battringen bestdammas till viss brakdel, forslagsvis °/, av skillnaden mellan léne-
beloppen 1 7. och 6. loneklasserna eller alltsd till 450 kronor & billigaste och
558 kronor & dyraste ort. I enlighet hiirmed hade uppgjorts olika alternativ.

En efter i huvudsak nu angivna grunder avpassad loneforbittring syntes
bora tillkomma bestallningshavare, som tillhért 6. l6neklassen i tre &r och utgi
fran och med kvartalet, niist efter det nyssnimnda tjinstetid tillindagatt. For
tilltride av léneforbiattringen torde bora stadgas — forutom att vederbérande
uppfyllde de i avloningsreglementet for uppflyttning i hogre loneklass stad-
gade villkor — att vederbérande, darest vakans férelage, skulle kunna foreslas
till befordran sisom kapten (ryttmistare). For loneforbattringens atnjutande
torde fa gilla enahanda bestimmelser, som i avléningsreglementet vore stad-
gade 1 fridga om lon. I de fall, d& tjanstledighetsavdrag enligt 14 § i avls-
ningsreglementet skulle ifrdgakomma, syntes avdrag biora goras & den till-
falliga loneforbittringen med forslagsvis 50 6re for dag. Betraffande de i
2 kap. 1 § av tilliggsbestimmelserna till officersavlsningsreglementet an-
givna fall, da hogre tjinstledighetsavdrag, &n det i 14 § angivna, skulle
komma, till tillimpning, torde jimvil & den tillfalliga loneforbittringen béra
goras avdrag med ett hiremot svarande foérhsjt belopp.

Dérest frigan om en forbiattrad lénestiallning for dldre 16jtnanter skulle
16sas pa nu sist angivet sitt, erfordrades — i olikhet mot vad i det foregiende
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anforts rérande en eventuell dandring i loneplanen — icke nagon éndring i ovan
omférmilda i 8 § 1 mom., andra stycket, 1 avloningsreglementet intagna, for
kaptener gillande sarskilda bestimmelser. Icke heller krivde en sddan an-
ordning nagon sirskild &vergdngsbestimmelse for dem, som redan tilltritt
I6n 1 3. lénegraden.

Eventuellt forslag till riksdagen om beredande av forbittrade lonevillkor
for vissa aldre l6jtnanter borde enligt arméférvaltningens mening endast avse
dylika bestillningshavare pa aktiv stat, & vilka 1927 &rs officersavlénings-
reglemente vore tillaimpligt. Fran atnjutande av l6neforbiattringen borde alltsd
undantagas dels innehavare av till 2. lonegraden horande bhestallning for mu-
sikdirektor, dels ock bestillningshavare & overgingsstat.

Betriffande kostnaderna for de olika alternativen hade arméfsérvaltningen
Jatit med ledning av fér ambetsverket tillgéngliga avloningslistor verkstilla
en berikning av antalet av de bestillningshavare i 2. 16negraden, vilka redan nu
eller senast den 1 januari 1931 kunde beriknas hava tillhort 6. léneklassen i
tre &t och alltsd skulle vara berittigade att sist fran nimnda dag atnjuta den
forhojning 1 avloningen, som kunde bliva beslutad. Namnda antal hade —
med bortseende fran att vissa av bestillningshavarna ifrdga kunde vintas
vinna befordran — befunnits uppgé till 193. D4 emellertid atskilliga av dessa
pa grund av de i vissa stater meddelade bestimmelser om successionsférord-
nande tillsvidare pa forordnande &tnjuta lon i 3. lonegraden, torde antalet av
dem, som skulle komma ifrdga till en eventuell I6neforbattring, kunna berik-
nas till 1 avrundat tal 160.

T chefens for generalstaben framstillning hade kostnaderna fér den av ho-
nom forordade anordningen beriknats till 90,000 kronor. Enligt vad ovan-
namnda av arméférvaltningen verkstillda undersskning utvisade, lira emel-
lertid kostnaderna fér samma forslag bora beriknas till 1 avrundat tal 110,000
kronor.

Direst fragan 16stes i enlighet med det av arméférvaltningen 1 det foregéende
skisserade forslaget till andring i loneplanen, torde de hiarav foranledda okade
kostnaderna under avloningsanslaget kunna beriknas till omkring 85,000
kronor.

Vad slutligen betriffade storleken av det forslagsanslag, som kunde bora
iskas av riksdagen for genomférande av de av arméfdrvaltningen framlagda
alternativa forslagen till tillfallig loneforbittring, berdknade ambetsverket
anslagsbeloppet for alternativ. A (léneforbattring med belopp motsvarande
skillnaden mellan lonebeloppen i 6. och 5. Ioneklasserna) till 87,000 kronor och
fér alternativ B (l6neforbittring med belopp ungefirligen motsvarande 3/, av
<killnaden mellan l6nebeloppen i 7. och 6. léneklasserna) till 82,000 kronor.

Till vad arméférvaltningen anfort har forsvarsviisendets lénendmnd fram-
hallit foljande.

Sasom arméforvaltningen uti sitt i Arendet avgivna utlatande erinrat, hade
frigan om vidtagande av Atgirder i det med férevarande framstillning av-
sedda syftet under innevarande &r varit foremal for riksdagens behandling.
Salunda hade riksdagen, under aberopande av ett fran léneniimnden infordrat
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yttrande, funnit en inom andra kammaren vickt motion i &mnet icke foranleda
nigon riksdagens &tgird, enir en allmin overarbetning av loneplanen kunde
forvintas komma att verkstillas av 1928 ars lonekommitte. Vidare hade pa
forslag av, bland andra, 16nenimnden en av 1925 &rs tillfalliga officerskom-
mitté hos Kungl. Maj:t i d&mnet gjord framstillning den 19 mars 1929 ver-
lamnats till nyssnimnda kommitté for att tagas i 6vervigande vid fullgérande
av det &t kommittén anfortrodda uppdraget.

Vid nu angivna férhallanden fordrades det enligt 16nenimndens mening all-
deles sarskilt starka skil for att, utan avvaktan av lénekommitténs utredning,
upptaga fragan till férnyad provning. Chefen for generalstaben hade 1 s&dant
hinseende aberopat den férsimring i befordringsforhallandena, som hade intritt
pd grund av sittet for genomforandet av overgangen till den nya hirordnin-
gen. Med anledning hirav hade lénenimnden ansett sig bora nirmare under-
soka, 1 vilken omfattning tidpunkten fér kaptensbefordran forskjutits efter den
nya hérordningens genomforande.

Harvid hade lénensmnden av arméns rulla f6r ar 1929 inhdmtat, att nedan
angivna antal 1§jtnanter vid armén omkring &rsskiftet 1928—1929 riknade
tjdnstetid sdsom officer under f5ljande antal &r:

Antal l6jtnanter Tjanstedr som officer
I A 18
L N T T N SN 17
E 16
30. .. 15
50. . .o L 14
68. . . 13
66. . ... 12

Jiamforde man hirmed exempelvis forhallandena omkring Arsskiftet 1922—
1923, utgjorde motsvarande siffror da:

Antal lgjtoanter Tjanstedr som officer
2o e e B R e L. 24
3L 5 8 0000 aaa6aan0oo s 18
Do E o e e a e e Ao 17
k) G e B S S 5 o oo R ok 16
3. . 15
Mo 14
B2. . .o 13
66. . . ..o 12

Ovan anférda siffror gavo visserligen vid handen, att en viss férskjutning
betriffande tidpunkten fér kaptensbefordran dgt rum. A andra sidan visade
de emellertid, att dven flera &r fore den nya hirordningens genomférande ett
ej obetydligt antal l6jtnanter hade fatt &tnsja sig med 16n enligt hogsta lone-
klassen inom 2:a lénegraden i fyra ar eller dirutsver. Av de I6jtnanter, som
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nu &tnjéto lon enligt nimnda loneklass, komme, enligt vad tillgangliga upp-
gifter utvisa, de @ldsta — 7 till antalet — att den 1 januari 1930 hava till-
hort l6neklassen 1 fem ar, dvs. ett &r mindre 4n som jamlikt 8 § 1 mom. andra
stycket 1 officersavloningsreglementet vid kaptensbefordran mé tillgodoraknas
f6r placering i loneklass inom den for kaptener gallande lénegraden.

Med hiansyn t1ll vad salunda anférts, kinde sig lonenimnden icke gvertygad
om, att den av chefen fér generalstaben vickta frigan vore av si tringande
beskaffenhet, att behandlingen dirav icke kunde anstd till i samband med slut-
forandet av 1928 ars lénekommittés utredning, och ansig lénenimnden till-
riickliga sk#l ej heller foreligga for beredande av sidan tillfallig loneforbatt-
ring, som arméforvaltningen alternativt hade férordat.

Till l6nenimndens utldtande ar fogat siarskilt yttrande av tvenne ledaméter,
1 vilket anféres féljande.

D3 ett liknande forslag — fran 1925 ars tillfilliga officerskommitté — tidi-
gare behandlades inom lénenimnden, syntes skil féreligga fér antagandet, att
en ny lonereglering fér forsvarsvisendets personal — baserad pi utredning av
1928 ars lonekommitté — kunde 1 en nira framtid férvintas. Enir det emel-
lertid skulle dréja &nnu ndgra ar, innan resultaten av detta kommittéarbete bleve
mogna att foreliggas riksdagen, syntes det fullt befogat, att dtgiirder vidtoges
for forbattring av de ekonomiska forménerna for den personal, som mer &n
andra drabbats av de alltmera forsimrade militira befordringsforhallandena.
Detta vore si mycket mer pakallat som ifrigavarande personal utan egen fér-
skyllan darigenom vore hiinvisad att kvarbliva pa en i férhallande till befatt-
ningarnas art alltfor 1&g lonenivid. Att dessa bestillningshavare jimlikt avls-
ningsreglementets 8 § vid befordran finge tillgodorikna sig viss tjanstetid for
uppflyttning i lénehianseende, vore visserligen en foérdel, men medférde icke
ndgra okade formaner under den langa vintetiden i den ligre lénegraden.

Den njugghet och ringa forstaelse, som statsmakterna alltsedan 1921 A&rs
I6nereglering stidse visat gentemot strivandena fran militirt hall att erné
driagligare ekonomiska villkor, hade bland forsvarsvisendets personal — office-
rare savil som underofficerare och manskap -— alstrat missmod och miss-
trostan samt vore den helt naturliga orsaken till de ofta aterkommande fram-
stillningarna fran personalhill om forbittrande férméner. Hur olika behand-
ling vissa andra personalgrupper roént torde bist belysas av féljande uttalande
av kommunikationsverkens lénekommitté ar 1919: »Fran tjinsteménnens egna
led har kravet pa en skyndsam lonereglering gjorts starkt gillande. Slutligen
torde av statsmakterna hysas livlig onskan att snarast mojligt fa se de ifraga-
varande sporsmélen losta och losta pa sadant sitt, att de under senare aren
standigt &terkommande fordringarna pé& jimkning 1 kommunikationsverkens
avloningsforhallanden m& fér ndgon tid framat utebliva.» Dérest liknande
askadningssatt anlagts aven vid behandlingen av férsvarsviasendets lonefraga,
vore det reservanternas vertygelse, att nu foreliggande framstillning aldng
blivit gjord.

Vid 1921 ars lonereglering for forsvarsvisendet forebars den statsfinansiella
situationen sasom skiil att halla de militira lénerna nere; vid 1927 ars revision
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av officersavloningsreglementet, d& finansiella skil icke lingre kunde &bero-
pas, anfordes som skiil mot att 1 ndgon méin tillmétesgd personalens berittigade
onskemal, dels att det gillande reglementet antogs si sent som 1921 och dirfor
icke sd snart efter kunde underkastas storre foérandringar, vilket emellertid
icke hindrade, att manskapsaviéningsreglementet dndrades till personalens
nackdel redan drel efter dess ikvaftiridande, dels att erfarenhet dnnu saknades
om den nya férsvarsorganisationens verkningar, detta ehuru det bort sti klart
for envar, att efter de stora personalindragningarna den kvarstiende persona-
den maste fa betydligt 6kade arbetsuppgifter (jfr uttalande av foredragande
departementschefen i prop. 50/25 sid. 7: »Av kostnadsskil har den aktiva ka-
dern mast begrinsas till det fér férvaltningen och utbildningen i fred ound-
gingligen erforderliga» samt det forhillandet att den militira personalen sil-
lan eller aldrig komme 1 Atnjutande av densamma riatteligen tillkommande se-
mester), dels att med #ndringar borde anstd till den kommande revisionen vid
inarbetandet av dyrtidstilliggen i lénerna. Déarest denna revision — 1 bista
fall — kunde vara klar till 4r 1931, hade salunda det statsfinansiella nédlaget
fran kristiden haft sin doda hand dver forsvarsvisendets lgneforhallanden un-
der icke mindre @n 10 &r.

Detta forhalande av lénesporsmalet samt det foérhallandet, att icke nagon
enda representant for férsvarsvisendets omfattande l6ntagargrupper insatts i
1928 &rs lonekommitté, bottnade enligt reservanternas Gvertygelse 1 bristande
god vilja och férstielse fér en f6r personalen vital fraga samt innebure en un-
dervirdering av det militira arbetet, som verkade férkviavande pd personalens
intresse f6r tjinsten, varav denna toge skada, och vore silunda dgnat att ned-
sitta forsvarets effektivitet. Statsmakternas beslut om uppratthillande av ett
i mojligaste mén effektivt forsvarsvisende motverkades sdlunda direkt av den
Iénepolitik, som dittills forts gentemot den hirav berérda personalen. Att
detta péastdende icke vore 6verdrivet bevisades bist av det faktum, att bland
officerarna under senare ar icke blott ofta dryftats fragan om overgang tll
mera lonande privat verksamhet, utan aven ett icke ovisentligt antal dugande
officerare funnit med sin fordel forenligt att limna den militira tjansten och
soka sig 6ver till andra arbetsomriden med férdelaktigare utkomstmojlighe-
ter, icke endast enskild verksamhet, utan jimvil civil statstjinst. Skil fun-
nes att antaga, att inom en ej alltfér avligsen framtid jimvil rekryteringen
skulle bérja sla fel.

Personalens hingivenhet for sitt yrke, ehuru densamma icke kunde bokfs-
ras 1 penningar, vore dock en virdefull tillging, som icke borde underskattas.
Denna synpunkt hade enligt reservanternas mening dittills alltfor Litet beak-
tas 1 fraga om de militira bestillningshavarna, men vore det att hoppas, att
vid den nu pagiende léneutredningen forsvarsvisendets l6neforhallanden upp-
toges till allsidig och ingdende granskning samt att den militira personalens
berittigade intressen darvid bleve tillgodosedda. Forhoppningen att s& skulle
ske grundades pd riksdagens uttalande i skrivelsen nr 55 ar 1927 att vid ar-
betet med dyrtidstilliggens inarbetande i lénerna »synas #ven vissa i det mili-
tdra avloningsreglementet ingdende bestimmelser 1 avseende & sival lonebelopp
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som i ovrigt samtidigt komma under fornyad granskning» och saledes prov-
ningen av vissa fragor rérande andringar i de militira léneplanerna och tjinst-
ledighetsavdragen borde anstd till den inom en nira framtid i utsikt stillda
allm#nna lonerevisionen.

Lénenamnden hade vid behandlingen av foreliggande framstillning funnit,
att flera &r fére den nya harordningens genomforande ett ej obetydligt antal
I6jtnanter fatt atnoja sig med 16n enligt hogsta Ioneklassen inom 2. lonegraden
1 4 ar eller didrutover, samt alt 1923 icke mindre an 234 l5jtnanter vid armén
innehade en tjinstetid sisom officerare av 12 &r och darutéver. Ar 1921,
d. v. s. samma ar som 1918 &rs militdra avlningssakkunnigas foérslag till 16ne-
reglering for officerare och underofficerare m. fl. avgavs, funnos vid armén
inemot 400 lsjtnanter med en tjanstetid sdsom officerare fran 9 upp till 18 ar.
Med dessa siffror for 6gonen torde man icke kunna undgd att finna uttalanden
i nyssnimnda loneregleringsforslag (sid. 51) angdende begynnelselonen for
kaptener (»Redan den korta tjanstetid sisom officer av allenast 9 ar, vilken
kraves f6r vinnande av befordran till kapten, har emellertid utgjort ett hinder
att ansluta begynnelselénen for kapten till motsvarande lon» for vissa civila
tjinstemin) minst sagt missvisande.

I 6verensstimmelse med ovan angivna synpunkter anségo sig reservanterna
bora pa det livligaste tillstyrka det av chefen for generalstaben framlagda for-
slaget och finge diarvid — bl. a. med anledning av arméforvaltningens utlatan-
de — framhalla féljande.

Av rent praktiska skil vore ett uppflyttande av de ifrdgavarande 16jtnan-
terna till 7. loneklassen att fororda, enir darigenom bestimmelserna angéaende
tjanstledighetsavdrag utan onddig omgang i utrikningarna bleve tillimpliga.
De s&lunda uppflyttade officerarna bleve dirigenom icke likstillda med till
kaptener befordrade l5jtnanter, enir de sistnimnda — efter 3 ar i 6. lone-
klassen — jamlikt avloningsreglementet komme att uppflyttas direkt till 8.
Ioneklassen.

Forslaget, som ej borde foranleda #ndringar i avloningsreglementet utan
faststillas vid sidan av detta, borde genomforas sisom tillfillig &tgard, att
gilla intill dess ny lonereglering tridde i kraft samt omfatta sivil armén
som marinen och flygvapnet. Bestimmelserna borde gilla endast sidana 16t-
nanter, som vore lampliga och dugliga fér befordran.

Officerare, som salunda i lonehanseende uppflyttats, borde vid befordran —
i anslutning till officersavloningsreglementets 8 § — f& f6r uppflyttning 1
loneklass tillgodorikna sig den sammanlagda tid, intill sex ar, de tillhort 6.
och 7. loneklasserna, riknat sésom om de vid befordran tillhdrde 6. 16neklassen.

En salunda vidtagen atgird av tillfillig natur kunde icke sigas rubba grun-
derna for det militdra lonesystemet.

Arméforvaltningen uppskattar kostnaderna enligt chefens for generalsta-
ben forslag till 110,000 kronor, under det att nimnda chef beriknat desamma
till 90,000 kronor. Skillnaden synes bl. a. bero pa att arméfirvaltningen icke
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beriknat den avging ur 6. loéneklassen, vilken under budgetiret kommer att
intriffa péd grund av befordran. Kostnadsberikningen kan nu betriffande
lantforsvaret grundas pd uppgifter angéende tidpunkten for de nuvarande be-
stillningshavarnas 1 6. loneklassen intride i denna loneklass, infordrade genom
e. s. nr 2178/1929. I berikningen hava de befattningshavare franriknats.
vilka under budgetdret kunna forutsittas genom férordnanden uppbira lon
1 7. loneklassen. De sdlunda utforda berikningarna giva vid handen, att
kostnaderna med tillimpning av chefens fér generalstaben forslag under bud-
getaret 1930—1931 icke torde komma att dverstiga 75,000 kronor.

Av arméforvaltningens yttrande framgir, att ambetsverket anser, att for-
héllandena skulle kunna pakalla sirskilda &tgiarder. Ambetsverket forordar
cmellertid for sddant fall andra dtgdrder an de av chefen f6r generalstaben
foreslagna.

Lénenimnden stiller sig daremot avvisande. Niamndens huvudsakliga skil
fér uppskov med frigan synes vara, att av de lgjtnanter, som nu atnjuta lon
enligt 6. loneklassen, de #ldsta — 7 till antalet — den 1 januari 1930 hava
tillhért 16neklassen i endast fem &r d. v. s. ett &r mindre #n som jimlikt
8 §, 1 mom., andra stycket i officersavléningsreglementet vid kaptensbefordran
mé tillgodoriknas for placering i léneklass inom den fér kaptener gillande
Iénegraden. For bedémande av denna friga bor undersokningen ej endast om-
falta forhdllandena fér narvarande utan inriktas p& forhallandena under de
nirmaste aren. Antalet tjinstedr inom 6. l6neklassen under de nirmaste dren
framgar av bifogade bida tabeller.

Antalet 15jtnanter inom 6. léncklassen, med 5—6 tjinstedr som den 1 ja-
nuari 1930 beriknats till 7, kommer att den 1 januari 1931 uppgd till 19; sam-
tidigt finnas da 5, vilka inneha 6—7 tjinstedr. Motsvarande siffror bliva
den 1 januari 1932: 35 och 15; dessutom inneha tvenne 7—8 tjinstedr. Mot-
svarande siffror beriknas den 1 januari 1933 bliva 51, 28 och 9; dessutom
innehar en mer an 8 tjinstear.

Infér dessa siffror synes knappast langre nigot kunna invindas mot att
atgirder nu vidtagas 1 denna fraga.

Dé atgirderna dro av tillfallig natur, boéra de icke rubba grunden for det
militira lonesystemet. De synas utan rubbning av detta littast kunna ge-
nomféras genom att siirskilda tillaggsbestimmelser antagas att gilla vid sidan
av avléningsreglementet, intill dess nytt sddant faststilles.

Pa grund av vad ovan anforts hemstilles,

att riksdagen matte besluta att 4t Konungen uppdraga att
utan hinder av avloningsreglementet fér officerare och under-
officerare samt civilmilitira bestillningshavare pa aktiv stat
m. fl. vid forsvarsvisendet for tiden intill dess nytt avls-
ningsreglemente trider 1 kraft utfirda sidana bestimmelser,
att 16jtnant eller marinintendent av 2. graden, som under tre
ar tillhort 6. loneklassen, direst han provas lamplig fér be-
fordran till bestillning inom hogre l6negrad, skall uppflyt-
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tas till 7. loneklassen, att sdlunda uppflyttad bestillningha-
vare fortfarande skall anses tillhéra 2. lonegraden samt att
bestillningshavare, som enligt ovan uppflyttats till 7. léne-
klassen, skall aga att vid tilltridande av hogre bestillning for
omedelbar eller framtida uppflyttning till hogre loneklass 1
den nya bestallningen rikna sig tillgodo den sammanlagda
tid intill sex &r, varunder han tillhért 6. och 7. léneklasserna,
raknat som om han vid tilliradandet av den hégre bestillnin-
gen tillhért 6. loneklassen, samt

att riksdagens vederborande utskott méatte verkstilla er-
forderlig omriakning av féljande anslag under fjarde huvud-
titeln, namligen

Anslaget till »Avléning till personal vid staber och trupp-
forband m. fl.» vid lantférsvaret; samt

Anslaget till »Avléning till personal vid kérer och staber
m. fl.» vid sjoforsvaret.

Stockholm den 20 januar: 1930.

C. G. Hammarskjold.
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Uppgift

4 antalet 16jtnanter i 6. loneklassen vid arméns olika truppslag nedan-
stiende tider.

Tjanstedr inom klassen

Antal s
0—1|1-2|2-8|3—4 |45 5667|7889
Den /2 1930:
Infanteriet . . . . . . 189 | 34 44 46 38 21
Kavalleriet . . . . . 28 6 7 6 3 4 1
Artilleriet . . . . . . 37| 10 11 13 3 o =
Fortifikationen . . . . 14 9 4 1 — == —_
Tringen . . . . . . . 9| — 1 4 — —
Intendenturkdren . . . 3 2 — 1 — — —

Summa | 280 | 61 87 1 48 25 7
Den /1 1931:

Infanteriet . . . . . . 207 { 29 35 42 46 36 15 4
Kavalleriet . . . . . 30 3 6 7 6 2 4 1
Artilleriet . . . . . . H2 | 18 10 10 11 3 — —
Fortifikationen . . . . 18 b 9 4 — — — _
Tringen . . . . . . . 10 2 — 1 4 3 — —_
Intendenturkdren . . . 2 — — 2 — _ — _
Summa | 319 | 57 60 66 a7 4 19 5
Den /1 1932:
Infanteriet . . . . . . 219 | 27 31 35 40 43 31 11
Kavalleriet . . . . . 34 5 3 6 7 5 2 4 1 ]
Artilleriet . . . . . . 57| 13 18 10 9 6 1 — —
Fortifikationen . . . . 18 2 53 9 2 - — _ _
Tringen . . . . . . . 9 1 2 = 1 4 1 — -
Intendenturkdren . . . = . = - S— — — — —

|

Summa | 337 | 48 59 60 59 58 35 15 2 l
Den /1 1933: |
|

Infanteriet . . . . . . 209 7 27 31 35 39 39 25 6
Kavalleriet . . . . . 33 1 5 3 6 7 4 2 3 1
Artilleriet . . . . . . 52 2 13 18 9 6 4 — — —
Fortifikationen . . . . 15 2 2 5 6 — - — e —_
Teingen . . . . . . . 12 3] 1| 8| — | 1 a4 1| — | —|

Summa| 21| 16 | 48 | 59 | 56 | 53 | 51 | 28 | 9 | 1 |

Anmdrkning. Hinsyn till befordran har tagits i s& mitto, att vid avging i kompani- och rege-
mentsofficersgraderna uppflyttning skett inom samma trnppférband.
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Uppgift

& antalet léjtmanter vid flottan och kustartilleriet samt marinintendenter av
2. graden i 6. léneklassen nedanstdende tider.

Tjinstedr inom klassen

Antal )
0—1|1—2|2-8|3—4 4—5|56|6-7|7-8|8-9
Den ') 1930:
Flottan, officerare . .| 22 15 7 — —
marinintenden-
ter 2. gr. . . 1 1 — — —
Kustartilleriet . . . .| 13 3 6 4 —

Summa | 86 19 13
Den /1 1931:

Flottan, officerare . .| 26 6 16 4 —
marinintenden-
ter 2. gr. . . 2 2 — — —_
Kustartilleriet . . . .| 16 3 3 6 4 —

Summa | 44 11 19 10 4
Den 1 1932:

Flottan, officerare . . .| 32 14 7 11 -,
marinintenden-

ter 2. gr. . . 2 1 1 — — o

Kustartilleriet . . . .| 15 3 3 3 6 —

Summa | 49 18 11 14
Den Y1 1933:

Flottan, officerare . . .| 39 9 11 7 12 —
marinintenden-
ter 2. gr. . . 3 1 1 1 =5 =
Kustartilleriet . . . .| 15 4 3 3 ! 3 —

9 Joo

Somma| 857 | 14 | 15 | 11 | 15






