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Nr 334.

Av herr Lovén, angdende beredande av Sormdnligare
ersdttning dt vissa arbetave, som avskedats eller kunna
komma att avskedas av aktiebolaget Svenska tobaks-
monopolet.

Sedan aktiebolaget Svenska tobaksmonopolet &vertagit tillverkningen i
riket av tobaksvaror, har en betydande koncentration av driften igt rum.
Dessutom har under de senare #ren tillverkningen av vissa varor ratio-
naliserats genom &verging till maskinell drift. Hirigenom har en stor
del av arbetarpersonalen overflodiggjorts och mast avskedas. Saledes fram-
gir av monopolkontrollutredningens betinkande att arbetarantalet frin
1919 till utgingen av 1927 reducerats fran 5,546 till 2,570 eller med
itskilligt mer &n hilften. Enbart inom cigarr- och cigarrcigarettillverk-
ningen har arbetarantalet under denna tid nedbringats frain 3,352 till
1,426 eller med 1,926 stycken. Tn av svenska tobaksindustriarbetar-
forbundet under ar 1928 verkstilld undersokning angives ge vid handen,
att av de 4,333 arbetare, som ar 1912, d. v. s. fore tobaksmonopolets
tillkomst, voro anstillda inom den svenska tobaksindustrien, endast om-
kring 850 fortfarande voro anstillda i april forlidet ar. Storsta delen av
de silunda avskedade iro kvinnor.

Av det sagda framgir huru kraftigt reduceringen gatt fram 6ver denna
arbetarstam.

De arbetare, som vid monopolets Gvertagande av driften icke kunde
beredas fortsatt anstillning inom denna industri, erhalla understod enligt
grunder, som vid monopolets inférande bestimdes. Vid senare féretagna
avskedanden ha ersittningar eller understod givits i olika former. Silunda
ha dldre arbetare fértidspensionerats, andra ha erhallit engingsersittningar eller
beviljats fortlopande understod for lingre tid, under det yngre arbetare
erhallit understéd av kortare varaktighet, beretts tillfille till utbildning i
och fér annan utkomst o. s. v.

Som princip vid avgérande av avsked har monopolet sirskilt intill sista
tiden lagt dels hinsyn till levnadsalder, alder i yrket, huruvida forsorj-
ningsplikt pavilade, forsorjningsmojligheter efter avskedandet o. dyl. Pa
sista tiden har monopolet icke alltid foljt dessa principer av det angivna
skilet, att hinsyn till behov av sirskilt limpad arbetskraft liksom ock
till den framtida rekryteringen inom vissa arbetsomraden icke girna med-
give, att all yngre arbetskraft stilldes utanfér, medan hela den kvarva-
rande uppsittningen utgjordes av dldre eller jimforelsevis ildre och diirfor
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i sinom tid fardiga att avgd ur anstdllningen vid ungefirligen samma tid-
punkt.

Trots denna tillimpade princip att en del yngre tobaksarbetare bibe-
hallits i arbete, har dock under ar 1927 14 cigarrmakare i yngre ars-
klasser avskedats. De flesta av dessa aro familjeforsorjare, och understdd
utgir icke till dem efter december ménad 1928.

Som av det anforda framgér ha fran tobaksmonopolets sida vissa hin-
syn icke saknats mot de avskedade arbetarna. Icke desto mindre kvarstir
det faktum, att en hel del av de avskedade bragts i ett mycket bekym-
mersamt lige genom mistningen av sina platser. Aven i ett mera allmént
och fritt yrke har ju mistning av arbetsanstillning under den riddande
arbetslosheten varit svar nog. Huru mycket svérare det di skall stilla
sig speciellt for tobaksarbetarna ar latt att fatta, om man betinker, att
utanfor tobaksmonopolets verksamhetsomréide icke i landet finnes nigon
utkomstméjlighet inom deras eget yrke. Och att siirskilt efter lingre tids
arbete inom detta fack, dar driften ar si specialiserad, ge sig ut i tivlan
pa en 6verhopad arbetsmarknad ar i de flesta fall timligen utsiktslost. Dessa
omstindigheter synas pékalla siirskild hinsyn till hir berdrd arbetargrupp.

Di nu fragan om forlingd koncession for tobaksmonopolet férberedes
av Kungl. Maj:t, torde det vara lampligt att i samband dirmed tages
under omprovning, huruvida icke ovan pitalade forhallanden motivera &t-
girder i syfte att bittre tillgodose de arbetare, som frin ingéngen av ar
1927 och senare avskedats eller kunna komma att avskedas, an som skett.

I anslutning till vad silunda anforts anhilles,

att riksdagen matte besluta att i skrivelse till Kungl.
Maj:t hemstilla, att vid omprovning av frdgan om fornyad
oktroj for aktiebolaget Svenska tobaksmonopolet jamvil
pvervages, huruvida och i vilken omfattning de arbetare,
som av monopolbolaget efter ingingen av ir 1927 avske-
. dats eller kunna komma att avskedas, bora i anledning av
sina mistade utkomstmojligheter inom yrket beredas for-
manligare ersittning an som tidigare tilldelats vid avske-

dande under denna tid.

Stockholm den 31 januari 1929.
Carl Lovén.



